BEZMIALEM VAKIF UNiVERSITESI

YASAM BILIMLERI VE BiYOTEKNOLOJi ENSTIiTUSU (BVU YABBE)

USUL VE ESASLAR

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu usul ve esaslar Bezmialem Vakif Universitesi Yasam Bilimleri ve

Biyoteknoloji Enstitiisiiniin yonetim ve isleyisine iliskin usul ve esaslar ilgili mevzuatlar

¢ercevesinde tanimlar.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu usul ve esaslar Bezmialem Vakif Universitesi Yasam Bilimleri ve

Biyoteknoloji Enstitiisii’niin faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin

gorevlerine ve galisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

MADDE 3 — (1) Bu usul ve esaslarda gegen;

a)
b)

¢)

d)
e)

g)

Universite: Bezmialem Vakif Universitesini,

Enstitii: Bezmialem Vakif Universitesi Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji
Enstitiisii’n,

Miitevelli Heyeti; Bezmialem Vakif Universitesini Miitevelli Heyeti’ni

Rektor: Bezmialem Vakif Universitesi Rektorii’nii,

Miidiir: Bezmialem Vakif Universitesi Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii
Enstitii Miidiiri’nii,

Yonetim Kurulu: Bezmialem Vakif Universitesi Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji
Enstitiisii Yonetim Kurulunu,

Bilimsel Damisma Kurulu: Bezmialem Vakif Universitesi Yasam Bilimleri ve

Biyoteknoloji Enstitiisii Danisma Kurulunu ifade eder.



IKINCi BOLUM

Enstitiiniin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Enstitiiniin amaci

MADDE 4 — (1) Enstitii’niin amaci; Tip, Biyoloji ve Biyoteknoloji alanlarinda;

a)

b)

Bilgi Uretimi: Enstitiinin en temel amaci saglik, biyoloji ve biyoteknoloji
konularinda yeni, modern ve kaliteli bilgi tiretimidir. Bu kapsamda yapilacak tiim
arastirma gelistirme faaliyetleri, bilgi iiretimi amacina yonelik olacaktir.

Egitim: Enstitii saglik, biyoloji ve biyoteknoloji alanlarinda lisansiistii seviyede,
teorik ve pratik egitim verilmesinde gérev yapacaktir. Burada amag, diinyadaki en
ileri seviye bilgi ve uygulamalar igeren nitelikteki bir egitimdir. Bu egitim, BVU
biinyesindeki fakiilte ve enstitiilerde kayitli dgrenciler igin olabilecegi gibi, Enstitii
yOnetiminin uygun gorecegi tiim 6grencilere de agik olacaktir.

Translasyonal Arastirma-Gelistirme Faaliyetleri; Enstitii gelistirecegi veya halen
geligtirilmis ve yaymlanmis olan verilerden yola ¢ikarak, giiniimiiziin problemlerine
¢oziim potansiyeline sahip translasyonal arastirmalar yapacak; mevcut bilginin klinik
ve pratik alanlara uygulanmasi olarak adlandirilabilecek aktiviteleri yiiriitecektir. Bu
amag kapsaminda, Bezmialem Vakif Universitesi Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji
Enstitiisti, ¢abalarinin 6nemli bir kismini translasyonal alanda etkin kilacak ve
mevecut bilgi birikiminin pratik klinik uygulamalara doniistiiriilebilmesi ve
uyarlanabilmesi, biyoteknolojik iiriinlerin gelistirilmesi, bu yonde patentlerin

hedeflenmesi Enstitiiniin 6ncelikli faaliyet alanlarindan birisi olacaktir.

Enstitiiniin faaliyet alanlar:

MADDE 5 — (1) Merkez amaglar1 dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a)

b)
c)

Saglik, biyoloji, biyoteknoloji ve alanlarinda ileri diizeyde bilimsel arastirma
faaliyetleri yiiriitmek ve yiiriitiilmesine destek olmak,

Faaliyet alanlariyla ilgili kamu ve 6zel sektor kuruluslariyla ortak projeler yiiriitmek,
Bilgi birikimi ve laboratuvar imkénlarini kullanarak, BVU basta olmak {izere kamu
ve Ozel sektdr kuruluslarmin saglik, biyoloji ve biyoteknoloji alaninda ihtiyag

duyacag egitim ve danismanhk hizmetlerini vermek,



d)

Molekiiler ve biyoteknoloji yontemleriyle elde edilmis, iilke ihtiyaglarina uygun,
katma degeri yiiksek iriinlerin laboratuvar veya pilot dlgekte {iretimini saglamak

veya endiistriyel boyutta iiretimine bilimsel agidan destek olmak.

UCUNCU BOLUM

Enstitiiniin Organlari ve Gorevleri

Enstitiiniin Organlar:

MADDE 6- (1) Enstitliniin organlar1 Enstitii Miidiir, Miidiir Yardimecisi, Enstitii

Yonetim Kurulu ve Bilimsel Danisma Kuruludur.

Enstitii Miidiirii

MADDE 7- (1) Rektoriin teklifi ile Miitevelli heyet tarafindan atanir ve Rektor

tarafindan gorevlendirilir. Enstitii Miidiiriiniin gorev siiresi {i¢ y1l olup , siiresi bitince

yeniden gorevlendirilebilir.

Miidiiriin Gorevleri

MADDE 8- (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

Enstitiiniin amaglarina ulagmasi y6niinde gerekli her tiirlii tedbiri almak ve gayret
gostermek,

Enstitii kurullariin kararlarini uygulamak ve enstitii birimleri arasinda diizenli
calismayi saglamak,

Enstitiintin diger birimler, kuruluglar ve {ist yonetim ile iliskilerini diizenlemek,
temsil gorevini yerine getirmek,

Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek,

Enstitii’ye bagh personelin ve fiziki altyapinin, Enstitii’niin amaglari dogrultusunda
calismasini saglamak,

Enstiti’niin gelecege yonelik politikalarinin ve planlarinin olusturulmasi icin gerekli
¢alisma ve arastirmalar1 yaptirmak

Enstiti’de yriitiilen ¢alismalarda insan sagligi ve gevrenin korunmasi ile ilgili
hususlarda gerekli tedbirlerin alinmasini ve uygulanmasim saglamak,

Yurti¢inde ve yurtdisinda yapilacak calismalar ve verilecek hizmetlere iligkin

protokoller hazirlamak ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore isleyisi saglamak,



1) Her yil sonunda, Enstitii’niin ¢aligmalar1 hakkinda faaliyet raporu diizenlemek ve

Rektorliige sunmak.
Enstitii Miidiir Yardimcisi
MADDE 9 - (1)

Miidiiriin 6nerisiyle Universitenin tam zamanli 6gretim iiyeleri arasindan en fazla iki kisi
Rektor tarafindan enstitii miidiir yardimeist olarak gorevlendirilir. Miidiiriin gérevi basinda
olmadig1 zamanlarda yerine miidiir yardimcilarindan birisi vekalet eder. Miidiir Yardimeisinin
gorev siiresi {i¢ yildir. Gorev siiresi biten Miidiir Yardimcisi yeniden gorevlendirilebilir. Enstitii

Miidiirliniin gérevi sona erdiginde Enstitii Miidiir Yardimcisinin da gérevi son bulur.
Enstitii Sekreteri

MADDE 10- (1) Sekreterin gorevleri sunlardir:

a) Akademik ve idari tiim konularda ilgili mevzuat degisikliklerini takip etmek,

b) Resmi agilislar, torenler ve 6grenci etkinlikleri ile ilgili hazirliklar1 yapmak,

¢) Kurum/kurulus ve sahislardan Miidiirliige gelen yazilarin cevaplandirilmas igin gerekli
islemleri yapmak,

d) Enstitii kurulu ve enstitii ydnetim kurullarinin glindemlerini hazirlamak; alinan
kararlarin yazdirilmasin, ilgililere dagitilmasini ve arsivlenmesini saglamak,

e) Akademik ve idari personelin ozliik haklarina iliskin islemlerinin yiiriitilmesinde
Universite Insan Kaynaklar Direktorliigii ile gerekli koordinasyonu saglamak,

f) Enstitii 6grenci islerinin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak,

g) Idari personelin izinlerini Enstitiideki isleyisi aksatmayacak bi¢imde diizenlemek,

h) Enstitii Miduriiniin imzasina sunulacak yazilar1 paraflamak,

1) Enstitli icin gerekli olan her tiirlii mal ve malzeme alimlarinda taginir kayit kontrol

yetkilisi ve ayniyat sayman ile esgiidiimlii ¢alismak,

i) Enstiti Mudiirliigiiniin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapmak.
Enstitii Yonetim Kurulu

MADDE 11- (1) Midiir, Miidiir Yardimcisi (varsa), Enstiti’de tam giin calisan
arastirmaci 6gretim {iyelerinin arasindan Miidiir tarafindan segilecek en az 2 (iki) en fazla 5(bes)

tiyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi 3 (ti¢) yildur.

(2)Yonetim Kurulu, Midiiriin ¢agrisi {izerine veya en az 6 ayda bir salt ¢ogunlukla

toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunluguyla alinir.



(3)Yonetim Kurulu toplantisina, iki kez {ist iiste veya aralikli olarak 1 yil igerisinde
toplam {i¢ kez mazeretsiz olarak katilmayan iiyenin gorevi sona ermis sayilir. Gorev stiresi
dolmadan ayrilan, gorevi sona eren veya alti aydan fazla bir siire ile Enstitii disinda

gorevlendirilen bir iiyenin yerine, ait oldugu kontenjana uygun sekilde gérevlendirme yapilir.
Enstitii Yonetim Kurulunun gérevleri
MADDE 12— (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Enstiti’niin faaliyetleri ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak,

b) Enstitii’niin ¢aligsma ilkelerini belirlemek,

¢) Bir 6nceki yila ait faaliyet raporunu degerlendirmek ve daha verimli galismas igin
oneride bulunmak,

d) Enstitii’niin gelistirilmesinde yeni projelerin hazirlanmasina yardime1 olmak.
Bilimsel Danisma Kurulu

MADDE 13- (1) Enstitii’niin bilimsel gelecegi ve yonelimlerini, goriis ve onerileri
dogrultusunda belirleyecegi, Enstitii ile ¢ikar baglantist olmayan, Tiirkiye’de veya diinyada
alaninda saygin ve otorite kabul edilenlerden olugturulacak ve en az 7 (yedi) iiyeden meydana
gelen bir kuruldur. Bu kurulun g¢ogunlufu modern biyomedikal arastirma gelistirme
faaliyetlerine yakinen vakif olan kisilerden segilecektir. Kurul iyelerinin se¢imi bu konudaki

yonerge ile belirlenir.
Bilimsel Danmisma Kurulunun Gérevi

MADDE 14— (1) Bilimsel Damigma Kurulunun gérevleri Yasam Bilimleri ve

Biyoteknoloji Enstitiisii Danisma Kurulu Yonergesinde belirlenmistir.

DORDUNCU BOLUM
Personel Ihtiyaci
MADDE 15
Akademik ve Idari personel istihdamma iliskin hususlar 2547 sayil1 Yiksekogretim
Kanunu, ilgili mevzuatlar ile Bezmialem Vakif Universitesi Insan Kaynaklar Direktorligii ise

alim siireglerine uygun olarak gergeklestirilir.



BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller )
MADDE 16— (1) Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili YOK Kanunu
ilgili diger mevzuat hiikiimleri, Senato ve Universite Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 17- Bu usul ve esaslar Bezmialem Vakif Universitesi Senatosunun 26.12.2018 tarihli
ve 25 sayili toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme

MADDE 18- Bu usul ve esaslar Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisti Midiirii

tarafindan yiiriitiiliir.





