23.05.2024 16:17

31 Temmuz 2021 CUMARTESI

31 Temmuz 2021 CUMARTESI Resmi Gazete Sayi : 31554

YONETMELIK

Bezm-i Alem Vakif Universitesinden:

BEZM-i ALEM VAKIF UNIVERSITESI AGIZ VE Di$ SAGLIGI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BiRINCI BOLTM
Amag, Kapsam, Dayvanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Bezm-i Alem Vakif Universitesi A@iz ve Dis Saghg Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve
cahisma sekline iliskin usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yoénetmelik; Bezm-i Alem Vakif Universitesi Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglanna, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yénetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline
iligkin hitktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
(d) bendinin (2) numarah alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir,

Tamimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Fakiilte: Bezm-1 Alem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

b) Merkez: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Midiir (Bashckim): Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektdr: Bezm-i Alem Vakif Unmiversitesi Rektoriinii,

d) Universite: Bezm-i Alem Vakif Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yénetim Kuruiunu,

ifade eder.

iKINCI BOLUM
Merkezin Amaglarn ve Faalivet Alanlan

Merkezin amaglar:

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglan sunlardir:

a) Merkeze bagvuran acil ve diger hastalara ayaktan veya yatakh servis sartlaninda agiz, dis ve ¢ene saghg
hizmeti vermek.

b) Dis hekimi/uzman dis hekimi yetistirmek ve doktora 6grencilerinin egitimine katk: saglamak.

¢) Yardimc saghk personceli cgitimine destek vermek.

¢) Tlgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda bilimsel egitim-6@retim. arastirma ve uygulama olanag saglayarak
Universitenin; Dis Hekimligi Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Universite biinyesindeki saghk hizmetleri ile ilgili alanlarda
faaliyet gosteren fakiilte, enstitil, meslek viiksekokullari, uygulama ve aragtirma merkezleri ve iliskili diger kurumlarla
is birligi yapmak.

d) Egitim ve saghk hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, tuibbi arastirma ve uygulamalarin en iist
diizeyde gergeklegmesi i¢in bilimsel aragtirma kosullarim hazirlamak.

e) Cagdas saglik-isletme yonetimi ilkeleri dogrultusunda faalivette bulunmak ve ulasilabilir kaliteli saghk
hizmeti sunulmasim saglamak.

Merkezin faaliyvet alanlan

MADDE 6 - (1) Merkezin faaliyet alanlan suniardir:

a) Afnz, dis ve gene saghgi alaninda hizmet vermek ve bu konu ile ilgili aragtirma ve uygulamalarda
bulunmak.

b) Koruyucu dis hekimligi uygulamalari kapsaminda sahada hizmeti sunabilecek toplum agiz ve dis saghg
birimini olugturmak.

¢) Az, dis ve cene saghgi tedavi hizmeti sunan disiplinlerinin tedavi protokolleri kapsaminda, lokal ve genel
anestezi sartlarinda, hastalarin ayakta veya yatarak miisahede. muayene. teshis, tedavi ve rehabilite edilmelerini
saglamak ve konuyla ilgili birimleri olugturmak.

¢) Toplum sagh@na ydnelik multidisipliner arastirmalar konusunda is birligini saglamak.

d) ilgili mevzuat hitkiimleri kapsaminda Merkezin amaglanyla ilgili olan kurum ve kuruluslar ile ortak projeler
hazirlamak, egitim programlan diizenlemek. bilimsel miitalaada bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek.
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¢) Toplumun agz ve dis sagh@ konusundaki bilgi, davrams ve eksikliklerini tespit ederek bunlarn
ivilestirilmesine yonelik projeler gelistirmek.

f) Universite 6grencilerinin agiz ve dis sagh@ konusunda yasam bilinci kazanmalarimi ve Merkez projelerinde
etkin gorev almalanini saglamak. bu amagla ozendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda calismak isteyenleri
desteklemek.

£) Toplumun agiz ve dis sagh@ konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla, kitap, dergi, brosiir ve
benzeri basimlari yapmak, yazil ve gorsel basin organlaninda programlar diizenlemek.

g) llgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Fakiilte ile is birligi halinde dig hekimligi ve agiz, dis ve gene saghg
alaminda ulusal ve uluslararas) kurumlar ile anlagmalar yaparak sertifika ve egitim programlar diizenlemek, paneller.
seminerler, kurslar ve benzeri faaliyetler organize etmek. bilimsel gériisler sunmak.

h) Merkezin amaglani dogrultusunda diger faaliyetleri verine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yanetim Organlan ve Gorevleri

Merkezin yinetim organlan

MADDE 7 - (1) Merkezin yénetim organlari sunlardur:

a) Miidiir (Bashekim).

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir (Bashekim)

MADDE 8 — (1) Midir (Bashekim). Fakiiltede devamli statiide ¢alisan dgretim iiveleri arasindan Rektor
tarafindan ii¢ yilligina gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir (Bashekim) ayni usulle yeniden gérevlendirilebilir.

Miidiir (Bashekim)'iin girevleri

MADDE 9 - (1) Miidiir (Bashekim)'iin gorevleri sunlardir

a) Merkezin ve Merkezde yiritilen cahismalarin gelismesi igin gerekli stratejik planlan hazirlayarak
Rektorlige sunmak.

b) Merkez hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde siirdiirillebilmesi igin gerekli tedbirleri almak ve denetlemek.

) Anabilim dal hizmetlerinin gelir-gider dengesine gére performanslarm izlemek.

¢) Biitge-idari kadro ihtiyaglar 1le ilgili nerilerini gerekgesi ile birlikte hazirlayarak Rektorliige sunmak.

d) Enfeksiyon kontrol komisyonunun aldigi kararlarin isleyisini saglamak.

e) Gorevini, kalite yénetim sistem politikasi. hedefleri ve islemlerine uygun olarak yiiriitmek.

Miidiir (Bagshekim) yardimeilan ve gorevleri

MADDE 10 - (1) Miidiir (Bashekim) ve Dekanin onerisi iizerine Fakiiltede devamh statiide gorev yapan
Ggretim {iveleri arasindan en fazla iki kisi, Rektor tarafindan miidiir (baghekim) yardimeisi olarak gérevlendirilebilir.
Midiir (bashekim) yardimeilari, Miidiir (Bashekim) tarafindan belirlenen Merkez hizmetlerinin yiiriitilmesinde Miidiir
(Bashekim)’e yardimci olurlar.

(2) Mudir (Bashekim), gorevi baginda bulunmadigi zaman, Dekanligin bilgisi dahilinde yardimcilarindan
birimi vekil birakir.

(3) Miidiir (Baghekim)’iin gérevi sona erdiginde. yardimcilarinin da gérevi kendiliginden sona erer. Gérev
siiresi biten miidiir (bagshekim) yardimcilani aym usulle yeniden gérevlendirilebilir veva siiresinden nce ayni usulle
gorevden alinabilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 - (1) Yonetim Kurulu; Midir (Bashekim) ve miidiir (bashekim) vardimcilan ile fakiiltenin
anabilim dallarini temsilen anabilim dali baskanlanindan olusur. Anabilim dali baskanligi siiresi sona eren iiyenin
Yonetim Kurulu iyeligi gorevi de sona erer. Yénetim Kuruluna Miidiir (Bashekim) olmadi@gi durumda
gorevlendirecegi miidiir (bashekim) yardimcilarindan biri vekaleten baskanlik eder.

(2) Yénetim Kurulu, Miidiir (Bashekim) baskanhginda yilda en az iki kez toplanir. Miidiir (Bashekim) gerekli
gordiigii hallerde Yanetim Kurulunu toplantiva ¢agirabilir.

Yinetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12 - (1) Yonetim Kurulunun gorevler sunlardir:

a) Tigili mevzuat hitkiimleri kapsaminda Merkezin yénetimi ve isletiimesi icin gerekli kararlar almak.

b) Merkez faaliyetlerinin verimli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Yonetim organlarina bagh birimlerce veya galisma grubu ve komitelerce hazirlanan raporlan, teklif ve
projeleri goriiserek karara baglamak.

¢) flgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkez biinvesinde kurulacak proje grubu, iinite, komite veya
komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslanm belirlemek.

d) Kurulus amacina uygun ¢alisma alanlarinda kararlar almak.

¢) Merkezin yillik biitgesini, kadro ve personel ihtiyaglarimi ve yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Rektore ve
Miitevelli Heyetine sunmak.

DORDUNCU BOLUM
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Cesitli ve Son Hiitkiimler

Merkez iinite ve birimleri

MADDE 13 — (1) Merkezde ve bagh birimlerde bulunan amelivathane, yatakhi servis, poliklinik veya
laboratuvar hizmetleri ile Merkezin 1dari islerinde gérevh olanlar, Miidiir (Baghekim)’e kars1 sorumludur.

(2) Merkezde, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, ihtiya¢ duyulan alanlarda hizmet ve egitim kalitesini
ve verimliligi artirmak amaciyla ¢alisma gruplan, komisyon, komite, iinite ve bagh birimler kurulabilir. Bunlarin
¢aligma usul ve esaslari Yonetim Kurulunca belirlenir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 - (1) Bu Yénetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hitkiimleri ile Yonetim
Kurulu ve Senato kararlar uygulanir,

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Ydnetmelik vayim tarihinde viiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bezm-i Alem Vakif Universitest Rektorii yiiriitiir.
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BEZM-i ALEM VAKIF UNIiVERSITESI
AGIZ VE DiS SAGLIGI UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Bezm-i Alem Vakif Universitesi Agiz ve Dis
Saghg Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina,
yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Bezm-i Alem Vakif Universitesi Agiz ve Dis Saghg
Uygulama ve Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonctim
organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun
7 nci maddesinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a)Fakiilte: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

b)Merkez: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

c)Miidiir (Baghekim): Merkezin Miidiiriind,

¢)Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

d)Rektor: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Rektoriini,

e)Universite: Bezm-i Alem Vakif Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlar:
Merkezin amaclari
MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:
a)Merkeze bagvuran acil ve diger hastalara ayaktan veya yatakh servis sartlarinda agiz, dis ve
¢ene saglig hizmeti vermek.

b)Dis hekimi/uzman dis hekimi yetistirmek ve doktora 6grencilerinin egitimine katk: saglamak.
c)Yardimci saglik personeli egitimine destek vermek.
¢)ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda bilimsel egitim-dgretim, aragtirma ve uygulama



olanag1 saglayarak Universitenin; Dis Hekimligi Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi ve Universite
biinyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakiilte, enstiti, meslek
yiiksekokullar, uygulama ve aragtirma merkezleri ve iliskili diger kurumlarla is birligi yapmak.
d)Egitim ve saghk hizmetlerinin verimliligi ile niteligini arttirmak, tibbi arastirma ve
uygulamalarin en iist diizeyde gerceklesmesi igin bilimsel arastirma kosullarini hazirlamak.
e)Cagdas saglik-isletme ydnetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve ulasilabilir
kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamak.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a)Agiz, dis ve cene sagh@ alaninda hizmet vermek ve bu konu ile ilgili arastirma ve
uygulamalarda bulunmak.

b)Koruyucu dis hekimligi uygulamalan kapsaminda sahada hizmeti sunabilecek toplum agiz
ve dis saglig1 birimini olugturmak.

c)Agiz, dis ve ¢ene saghg tedavi hizmeti sunan disiplinlerinin tedavi protokolleri kapsaminda,
lokal ve genel anestezi sartlarinda, hastalarin ayakta veya yatarak miisahede, muayene, teshis, tedavi
ve rehabilite edilmelerini saglamak ve konuyla ilgili birimleri olusturmak.

¢)Toplum saghigina yénelik multidisipliner arastirmalar konusunda is birligini saglamak.

d)llgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkezin amaglariyla ilgili olan kurum ve kuruluslar
ile ortak projeler hazirlamak, egitim programlari diizenlemek, bilimsel miitalaada bulunmak ve
benzeri hizmetleri vermek.

¢)Toplumun agiz ve dis saghg konusundaki bilgi, davrams ve cksikliklerini tespit ederek
bunlarin iyilestirilmesine yonelik projeler gelistirmek.

f)Universite dgrencilerinin agiz ve dis saghg konusunda yasam bilinci kazanmalarini ve
Merkez projelerinde etkin gérev almalarini saglamak, bu amagla 6zendirici egitsel faaliyetlerde
bulunmak ve bu alanda ¢alismak isteyenleri desteklemek.

g)Toplumun agiz ve dis saglig konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla, kitap, dergi,
brosiir ve benzeri basimlar1 yapmak, yazili ve gorsel basin organlarinda programlar diizenlemek.

g)llgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Fakiilte ile is birligi halinde dis hekimligi ve agiz, dis
ve ¢ene sagligi alaninda ulusal ve uluslararas1 kurumlar ile anlagmalar yaparak sertifika ve egitim
programlar1 diizenlemek, paneller, seminerler, kurslar ve benzeri faaliyetler organize etmek,
bilimsel goriisler sunmak.

h)Merkezin amaglar1 dogrultusunda diger faaliyetleri yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlan sunlardir:
a) Miidir(Bashekim).

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir(Bashekim)



MADDE 8- (1) Miidiir(Bashekim), Fakiiltede devaml: statiide ¢alisan 6gretim iiyeleri arasindan
Rektor tarafindan ti¢ yilligina gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir(Bashekim) ayn1 usulle yeniden
gorevlendirilebilir.

Miidiir(Bashekim)’iin gorevleri

MADDE 9- (1)Miidiir(Bashekim)’iin gorevleri sunlardir:

a)Merkezin ve Merkezde yiriitillen ¢alismalarin gelismesi igin gerekli stratejik planlan
hazirlayarak Rektorliige sunmak.

b)Merkez hizmetlerinin etkin ve verimli sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak
ve denetlemek.

¢)Anabilim dali hizmetlerinin gelir-gider dengesine gore performanslarini izlemek.

¢)Biitce-idari kadro ihtiyaclar ile ilgili 6nerilerini gerekgesi ile birlikte hazirlayarak Rektorlige
sunmak.

d)Enfeksiyon kontrol komisyonunun aldigi kararlarin igleyisini saglamak.

e)Gorevini, kalite yonetim sistem politikasi, hedefleri ve islemlerine uygun olarak ytiriitmek.

Miidiir(Baghekim) yardimcilan ve gorevleri

MADDE 10- (1)Midiir (Bashekim) ve Dekanin &nerisi iizerine Fakiiltede devamli statiide
gérev yapan ogretim Uyeleri arasindan en fazla iki kisi, Rektor tarafindan midir(bashekim)
yardimcisi olarak gorevlendirilebilir. Miidiir(bashekim) yardimcilari, Miidiir(Bashekim) tarafindan
belirlenen Merkez hizmetlerinin yiriitilmesinde Midiir (Bashekim)’e yardimei olurlar.

(2)Miudiir(Baghekim), gorevi basinda bulunmadigi zaman, Dekanhigin bilgisi dahilinde
yardimcilarindan birini vekil birakir.

(3)Midiir (Baghekim)’iin gorevi sona erdiginde, yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona
erer. Gorev siresi biten midiir(bashekim) yardimcilari ayni usulle yeniden gorevlendirilebilir veya
siiresinden 6nce ayni usulle gérevden alinabilir.

Yonetim Kurulu

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulu; Miidiir(Bashekim) ve miidiir(bashekim) yardimcilar ile
fakiiltenin anabilim dallarin1 temsilen anabilim dali bagkanlarindan olusur. Anabilim dali bagkanlig
siiresi sona eren Uyenin Yonetim Kurulu iyeligi gorevi de sona erer. Yonetim Kuruluna
Midiir(Bagshekim) olmadigi durumda gorevlendirecegi miidiir(bashekim) yardimcilarindan biri
vekaleten bagkanlik eder.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiir (Bashekim) baskanlhiginda yilda en az iki kez toplanir. Mudiir

(Bashekim) gerekli gordiigii hallerde Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 12- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a)ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkezin yonetimi ve isletilmesi igin gerekli kararlari
almak.

b)Merkez faaliyetlerinin verimli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

¢)Yonetim organlarina bagl birimlerce veya ¢alisma grubu ve komitelerce hazirlanan raporlari,
teklif ve projeleri goriiserek karara baglamak.

¢)llgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda Merkez biinyesinde kurulacak proje grubu, iinite,



komite veya komisyonlarin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek.

d)Kurulus amacina uygun ¢aligma alanlarinda kararlar almak.

e)Merkezin yillik biitgesini, kadro ve personel ihtiyaglarini ve yilhk faaliyet raporunu
hazirlayarak Rektore ve Miitevelli Heyetine sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkez iinite ve birimleri

MADDE 13 — (1) Merkezde ve bagli birimlerde bulunan ameliyathane, yatakl servis, poliklinik
veya laboratuvar hizmetleri ile Merkezin idari islerinde gorevli olanlar, Miidiir(Bashekim)’e karsi
sorumludur.

(2) Merkezde, ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, ihtiya¢ duyulan alanlarda hizmet ve
egitim kalitesini ve verimliligi artirmak amaciyla ¢aligma gruplari, komisyon, komite, {inite ve bagl
birimler kurulabilir. Bunlarin ¢alisma usul ve esaslari Yonetim Kurulunca belirlenir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
ile Yonetim Kurulu ve Senato kararlar uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik yayinm tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bezm-i Alem Vakif Universitesi Rektoril

yuratir.



