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YONETMELIK

Bezm-i Alem Vakif Universitesinden:

BEZM-1 ALEM VAKIF UNIVERSITESI FITOTERAPI EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci; Bezm-i Alem Vakif Universitesi Fitoterapi Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yinetim organlarina, yénetim organlarinin gorevlerine ve
¢alisma sekline ihiskin usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Bezm-i Alem Vakif Universitesi Fitoterapi Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina. yénetim organlarmim gérevierine ve ¢alisma sekline
iliskin hitkiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik. 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1h Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarah alt bendi ile 14 iincii maddesine dayamilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Merkez (BITEM): Bezm-i Alem Vakif Universitesi Fitoterapi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Mudiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Rektoriinil,

¢) Senato: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Bezm-i Alem Vakif Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonctim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar ve Faalivet Alanlan

Merkezin amaglan

MADDE 5- (1) Merkezin amaglar sunlardir:

a) flgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda fitoterapi alaninda biitiin bilimsel bilgilerin toplandigi, arastirma ve
uygulamalarin yapildigi, hekim, dig hekimi, eczaci ve diger saglik ¢ahsanlarina alanla ilgili egitimlerin verildigi. kurs,
seminer ve konferanslarla halkin bilgi ve farkindalik diizeyinin vilkselmesine katk: saglavacak egitim faalivetlerinde
bulunmak.

b) Tibbi bitkilerimizden gida. kozmetik, ilag sanayii igin yeni ve nitelikli hammaddeler. iiriinler gelistirilmesi
ve iiretilmesi ile ekonomik deger olusturmak.

c¢) Fitoterapi alaninda kullanilan iiriinlerin kalite kontrollerinin yapilabildigi ve kaliteyi belirleyen bir Merkez
olarak damismanlik hizmetlen sunmak.

Merkezin faalivet alanlan

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlan sunlardir:

a) Fitoterapi alaninda kullanilan biitiin standart bitkisel droglarin ve bitkisel hammaddelerinin (sabit yaglar,
ugucu yaglar ve ekstreler) bulundugu bir koleksiyon olugturmak.

b) Fitoterapi ile ilgili kitap. gérsel, video ve benzeri seylen igeren gemis bilgi ve belgelerin yer aldig
kiitiiphane olugturmak.

¢) Tibbi bitkiler, bitkisel droglar ve icerdikleri bilesiklerin farmakolojik ctki ve etki mekanizmasi ile ilgili
egitim dokiimanlarim hazirlamak.

¢) Tibbi bitkiler ve bitkisel droglardan hammaddelerin elde edilmesi, standardizasyonu ve bitkisel ilaglan
gelistirmek.

d) Merkezin faalivetleri alanlar ile fitoterapi konusunda Universitenin kamu. 6zel sektdr ve uluslararasi
kuruluslarla is birligini gelistirerek iletisim ag1 olugturmak.

¢) Fitoterapi alaninda kullanilan bitkisel hammaddelerin, tiriinlerin kalite kontrollerini yapmak.

f) llgili mevzuat kapsaminda Tanm ve Orman Bakanligi ile Saghk Bakanh@ kriterlerine gore
ruhsatlandinlacak bitkisel iiriinlerle ilgili scktérleri bilgilendirmek ve uzman destegi vermek.

g) Fitoterapi alaninda halki bilgilendirmeye yonelik seminerler ve egitimler diizenlemek.
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#) Tlgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda fitoterapi alaninda saghk calisanlan ve gida, kozmetik ve ilag
sektorlerine yonelik sertifika egitimi. ¢alistay ve konferans diizenlemek

h) Yénetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

UCONCU BOLUM
Merkezin Yanetim Organlar ve Girevleri

Merkezin yénetim organlan

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlan sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yénetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir; Rektor tarafindan Merkezin faaliyet alanlarinda galismalart bulunan Universite
ogretim dycleri arasindan ¢ yil igin goreviendirilir. Gorev siiresi biten Miidiir, aym usulle tekrar goreviendirilebilir.
Miidiiriin alt1 aydan fazla gérevinin baginda bulunamayacag durumlarda gérevi sona erer.

(2) Merkezde gorevli ogretim iiyeleri arasindan en fazla iki kisi Miidiiriin 6nerisi ve Rektoriin onayiyla miidiir
yardimeist olarak gérevlendirilebilir. Miidiir, gorevi basinda olmadigi zamanlarda yerine miidiir yardimeilarindan
birisi vekilet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gorevlen sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kuruluna basgkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulunun aldig kararlari ve galisma programini uygulamak.

¢) Merkezi, amaglart dogrultusunda yénetmek, uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin koordinasyonu
saglamak.

d) Merkezin yilhk faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait galisma programim diizenlemek ve Yénetim
Kurulunun gérisiinii aldiktan sonra Rektériin onayina sunmak.

¢) Personel ahmi ve gorevlendirilmesiyle ilgili teklifleri Rektdrliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu: Midiiriin baskanhiginda, miidiir yardimcilan ile Merkezin faaliyet
alanlarinda ¢ahgmalari bulunan Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektér tarafindan gérevlendirilen iki iiye olmak
iizere bes iiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir. Gérev siiresi dolan iiyeler yeniden gérevlendirilebilir.
Herhangi bir nedenle gérevinden, gérev siiresi bitmeden ayrilan iiyelerin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni
usulle yeni iiye gorevlendirihir.

(3) Yonetim Kurulu Miidiiriin daveti lizerine yilda en az dért kez iiyelerin salt cogunlugu ile olagan toplamir ve
kararlar toplantiya katilanlanin salt ¢ogunlugu ile alinir. Miidiir gerektiginde Yénetim Kurulunu olaganiistii olarak
toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun girevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlan ile ilgili egitim ve arastirma programlarimin planlanmasi ve hazirlanmasi, egitim
programlarma katihm kosullarinin belirlenmesi, egitim verecek birimler arasinda gerekli koordinasyonun saglanmasi
konularinda kararlar almak.

b) Merkezin egitim. Ggretim, bilimsel arastirma. damismanhk. yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslar kararlastirmak.

c¢) Faaliyet raporunu hazirlamak ve Rektorliige sunmak.

¢) Bir sonraki doneme ait caligma programinin diizenlenmesine iligkin esaslan tespit etmek ve sunulan raporu
degerlendirmek.

d) Ilgili mevzuat hitkiimleri kapsaminda egitim programlan sonunda verilecek kathm belgesi. sertifika ve
benzeri belgelerin verilmesi ile ilgili esaslar belirlemek.

e) Yurt i¢i ve yurt disindaki kamu kurum ve kuruluslan ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiiritiilecek
¢alismalarin temel ilke. esas ve usullerini tespit etmek.

) Miidiiriin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecedi konulart degerlendirerek karara baglamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 12- (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato

kararlan uygulanir.
Yiiriirlikten kaldirilan yonetmelik
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MADDE 13- (1) 5/5/2015 tarihli ve 29346 sayili Resmi Gazete'de yaymmlanan Bezm-i Alem Vakif
Universitesi Fitoterapi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi viiriirliikten kaldinlmistir.

Yiiriirlik

MADDE 14- (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde viiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Ydnetmelik hiikiimlerini Bezm-i Alem Vakif Universitesi Rektdrii viiriitiir.
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BEZM-i ALEM VAKIF UNIVERSITESI FITOTERAPI EGiTiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIiRINCi BOLUM
Baslangig Hiikiimleri

Amag

MADDE 1-(1) Bu Yénetmeligin amaci; Bezm-i Alem Vakif Universitesi Fitoterapi Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yénetim organlarina, yonetim
organlarinin gérevlerine ve galisma sekline iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Bezm-i Alem Vakif Universitesi Fitoterapi Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve galisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 Uncii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Merkez (BITEM): Bezm-i Alem Vakif Universitesi Fitoterapi Egitim

Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Mudur: Merkezin Midurin,

c) Rektdr: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Rektorindi,

¢) Senato: Bezm-i Alem Vakif Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Bezm-i Alem Vakif Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaglari ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaglari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda fitoterapi alaninda biitiin bilimsel bilgilerin toplandig,
arastirma ve uygulamalarin yapildigi, hekim, dis hekimi, eczaci ve diger saglik ¢alisanlarina alanla ilgili
egitimlerin verildigi, kurs, seminer ve konferanslarla halkin bilgi ve farkindalik dizeyinin ylkselmesine
katki saglayacak egitim faaliyetlerinde bulunmak.

b) Tibbi bitkilerimizden gida, kozmetik, ilag sanayii icin yeni ve nitelikli hammaddeler, triinler
gelistirilmesi ve Uretilmesi ile ekonomik deger olusturmak.

c) Fitoterapi alaninda kullanilan trinlerin kalite kontrollerinin yapilabildigi ve kaliteyi belirleyen
bir Merkez olarak danismanlik hizmetleri sunmak.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

a) Fitoterapi alaninda kullanilan bitln standart bitkisel droglarin ve bitkisel hammaddelerinin
(sabit yaglar, ugucu yaglar ve ekstreler) bulundugu bir koleksiyon olusturmak.

b) Fitoterapiile ilgili kitap, gorsel, video ve benzeri seyleri iceren genis bilgi ve belgelerin
yer aldig1 kitiphane olusturmak.

c) Tibbi bitkiler, bitkisel droglar ve igerdikleri bilesiklerin farmakolojik etki ve etki mekanizmasi
ile ilgili egitim dokiimanlarini hazirlamak.

¢) Tibbi bitkiler ve bitkisel droglardan hammaddelerin elde edilmesi, standardizasyonu ve
bitkisel ilaglar gelistirmek.

d) Merkezin faaliyetleri alanlar ile fitoterapi konusunda Universitenin kamu, 6zel sektér ve
uluslararasi kuruluglarla is birligini gelistirerek iletisim agi olusturmak.

e) Fitoterapi alaninda kullanilan bitkisel hammaddelerin, trlnlerin kalite kontrollerini yapmak.



f) ilgili mevzuat kapsaminda Tarim ve Orman Bakanlig ile Saglik Bakanlg kriterlerine gore
ruhsatlandirilacak bitkisel Griinlerle ilgili sektorleri bilgilendirmek ve uzman destegi vermek.

g) Fitoterapi alaninda halki bilgilendirmeye yonelik seminerler ve egitimler diizenlemek.

g) ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda fitoterapi alaninda saglik calisanlar ve gida, kozmetik
ve ilag sektdrlerine yonelik sertifika egitimi, galistay ve konferans diizenlemek.

h) Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak.

UcUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Maddr.

b) Yonetim Kurulu.

Midiir

MADDE 8- (1) Mudir; Rektor tarafindan Merkezin faaliyet alanlarinda calismalari bulunan
Universite égretim lyeleri arasindan (¢ yil icin gérevlendirilir. Gérev siiresi biten Midur, ayni usulle
tekrar gorevlendirilebilir. Midirin alti aydan fazla gorevinin basinda bulunamayacag! durumlarda
gorevi sona erer.

(2) Merkezde gorevli 6gretim Uyeleri arasindan en fazla iki kisi Mudirin dnerisi ve Rektdrin
onaylyla midir yardimcisi olarak géreviendirilebilir. Madur, gérevi basinda olmadigi zamanlarda
yerine miudir yardimcilarindan birisi vekalet eder.

Miidiiriin gérevleri

MADDE 9- (1) Mlddriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulunun aldigi kararlari ve galisma programini uygulamak.

¢) Merkezi, amaglar dogrultusunda yénetmek, uygulanan programlara ve faaliyetlere iliskin
koordinasyonu saglamak.

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait galisma programini diizenlemek ve
Yonetim Kurulunun goriisiini aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

e) Personel alimi ve gorevlendirilmesiyle ilgili teklifleri Rektérlige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Midirin baskanhginda, midir yardimcilari ile Merkezin
faaliyet alanlarinda galismalari bulunan Universite 6gretim Uyeleri arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilen iki Uye olmak lizere bes Giyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev suresi ¢ yildir. Gorev siresi dolan Uyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gorevinden, gorev siresi bitmeden ayrilan lyelerin yerine
kalan siireyi tamamlamak Gzere ayni usulle yeni tye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu Midirin daveti Gzerine yilda en az dort kez lyelerin salt gogunlugu ile
olagan toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Madir gerektiginde
Yoénetim Kurulunu olaganistii olarak toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun goérevleri

MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili egitim ve arastirma programlarinin planlanmasi ve
hazirlanmasi, egitim programlarina katihm kosullarinin belirlenmesi, egitim verecek birimler arasinda
gerekli koordinasyonun saglanmasi konularinda kararlar almak.

b) Merkezin egitim, Ggretim, bilimsel arastirma, danismanlk, yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari kararlastirmak.

c) Faaliyet raporunu hazirlamak ve Rektorlige sunmak.

¢) Bir sonraki doneme ait calisma programinin diizenlenmesine iliskin esaslar tespit etmek ve
sunulan raporu degerlendirmek.

d) ligili mevzuat hikiimleri kapsaminda egitim programlari sonunda verilecek katim belgesi,
sertifika ve benzeri belgelerin verilmesi ile ilgili esaslan belirlemek.



e) Yurt i¢i ve yurt digindaki kamu kurum ve kuruluslari ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa
yuritilecek galismalarin temel ilke, esas ve usullerini tespit etmek.

f) Midurin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi konulari degerlendirerek karara baglamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12- (1) Bu Yonetmelikte hiikim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile
Senato kararlar uygulanir.

Yiirirliikten kaldirnlan yonetmelik

MADDE 13- (1) 5/5/2015 tarihli ve 29346 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bezm-i Alem Vakif
Universitesi Fitoterapi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yirirliikten kaldiriimistir.

Yiiriirliik

MADDE 14- (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiritme

MADDE 15- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bezm-i Alem Vakif Universitesi Rektdrii yiiritr.



