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Istanbul Kalkinma Ajansi, 2015 yili D6nem Mali Destek Programlar kapsaminda istanbul'da
uygulanacak proje tekliflerinin sunulmasi amaciyla ilana gikmis bulunmaktadir. Ajansimiz
tarafindan uygulanacak Bagimllikla Micadele (BGM), Kadin Istihdaminin Artirilmasi (KDN),
Saghk Turizm Merkezi (SMI/SMK), Yaratici Endustrilerin Gelistirilmesi (YGI/YGK), ve
Yenilikci Istanbul (YNI/YNK) Mali Destek Programlari kapsaminda yapilacak basvurularin

teknik ve mali dederlendirmesini yapmak tGzere bagimsiz dederlendiriciler
gorevlendirilecektir.

Bu kapsamda basvuru sartlari ve sirecine iliskin detayli bilgiyi barindiran bagimsiz
degerlendirici ilani ekte sunulmustur. Universiteniz biinyesinde bulunan akademisyenlerin
bu konuda bilgilendirilmesi hususunda bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Dog. Dr. Abdilmecit KARATAS
Genel Sekreter

EK : .
Bagimsiz Degerlendirici ilan Metni

5070 sayili Elektronik imza Kanunu’na uygun olarak Givenli Elektronik imza ile iretilmistir.
Evrak teyidi https://ebys.istka.org.tr:1000/sorgu adresinden 1F6D-7T5Y-D9MR kodu ile yapilabilir.
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BAGIMSIZ DEGERLENDIRICI
GOREVLENDIRMESINE iLISKiN iLAN

istanbul Kalkinma Ajansi, 2015 yili Mali Destek Programlari kapsaminda istanbul’da
uygulanacak proje tekliflerinin sunulmasi amaciyla ilana ¢ikmig bulunmaktadir. istanbul
Kalkinma Ajansi tarafindan ilan edilen 2015 yih Mali Destek Programlari, referans numaralari
ve programlara tahsis edilen kaynaklar agagida yer almaktadir.

Froeam Proje basina asgari '
fbeacl . Azami destek
Program adi butcesi ,
azami destek tutarlari oA
(TL)
llzagu:;lrl‘l‘:kla Micadele Mali Destek 100.000
ragranm 15.000.000 %90
{STKA/2015/BGM 2 D08 000
gzgltre\klspt:t;de::wn;?m Artinlmasi Mali 100.000
- 15.000.000 %90
{STKA/2015/KDN 1.000.000
g - 20.000.000 %50
ISTKA/2015/SMI $00.000
?ra(?;rkarTnl:nzm Merkezi Mali Destek 200.000
15.000.000 . %90
ISTKA/2015/SMK ! '
Yaratici Endustrilerin Gelistiriimesi Mali
Destek Programi(isletmeler) L1RERUG
estek Programi(Isletmeler 20.000.000 %50
iSTKA/2015/YGI 600.000
E:rsizs :rr;dt:::::erm Geligtirilmesi Mali 200.000
9 15.000.000 %90
{STKA/2015/YGK L




Yenilikci Istanbul(isletmeler) Mali

100.000
estek Frugram| 25.000.000 %50
ISTKA/2015/YNI 600,000
Yenilikci Istanbul Mali Destek Programi 200.000
: 20.000.000 %90
ISTKA/2015/YNK 1.500.000

Ajansimiz tarafindan uygulanacak Mali Destek Programlarn kapsaminda yapilacak
basvurularin teknik ve mali degerlendirmesini yapmak lzere bagimsiz degerlendiriciler
gorevlendirilecektir.

Bagimsiz Degerlendiricilerde Aranacak Nitelikler:

Bagimsiz Degerlendirici olarak gérev yapmak isteyenlerin en az lisans diizeyinde
mezuniyet derecesine ve basvuruda bulunmak istedikleri program 6nceligi ile ilgili asagida
belirtilen alanlardan birinden veya bir kagindan toplamda en az 5 yillik tecriibeye sahip
olmalari gerekmektedir.

“BAGIMLILIKLA MUCADELE” (BGM) PRQGR/AM!NA YONELIK TECRﬁBvE_ALANLARI

1. Bagmlilik riski altindaki gruplara veya bagimlilara yonelik sosyal proje ¢alismalari,

2. Talep azaltimi (6nleme, tani, tedavi, rehabilitasyon, zarar azaltimi vs.) basta olmak
Uzere, bagimlihkla miicadele stratejileri, calisma etigi ve mevcut uygulamalar,

3. Bagimhhkla micadele alanindaki kurumlarin kapasitesinin gelistiriimesi ve
aralarindaki isbirligi ve koordinasyonun arttirilmasi faaliyetleri.

“KADIN iSTIHDAMININ ARTIRILMASI” (KDN) PROGRAMLARINA YONELIK TECRUBE
ALANLARI : ' .

1. Toplumsal cinsiyet veya ayrimcilikla miicadele ve esitlik alaninda ¢alismalar,

2. Kadin istihdamini ve girisimciligini gelistirme alaninda stratejiler ve mevcut
uygulamalar,

3. Kadinlarin isgliciine katihmini cesaretlendirmek ve istihdam edilebilirligini artirmak
icin ihtiyag duyduklari farkindalik, bilgi ve beceriyi artirici faaliyetler,

4. Kadinlarin galisma hayatinda anayasada gilivence altina alinan temel haklar alaninda
¢alismalar.

“SAGLIK TURIZM MERKEZI” (SGI/SGK) PROGRAMINA YONELIK TECRUBE ALANLARI

1. istanbul’da saglk turizmi alaninda sunulan hizmet kalitesinin iyilestirilmesi,
2. istanbul’da saglik turizmi hizmet bilesenlerinde (saghk, turizm, pazarlama, lojistik ve
ulasim kuruluglari, oteller, sigorta sirketleri, vb.gibi) insan kaynaginin yetkinliginin




artinlmasi amaciyla yabanci dil, temel saglik, insan iligkileri ve kiiltiirel kaynasma,
kiltirler arasi iletisim, sigortacilik, hasta haklar, kisisel empati gibi konularda
mesleki egitimler verilmesi,

Saghk turizmi hizmet bilesenleri arasinda entegre hizmet model ve programlarinin
gelistirilmesi,

Saglik turizmi alaninda faaliyet gésteren saglik kuruluslar, saghk hizmetleri, saglik
personeli ile hizmet bilegenlerinin entegrasyonu vb. gibi tiim konularda uluslararasi
akreditasyonu saglayan standartlar,

Istanbul’da fiziki ve teknik altyapinin iyilestiriimesine ydnelik saghk turizmi
tesislerinin uluslararasi akreditasyonu, mevcut konaklama altyapisinin saghk
turizmine uygun hale getirilmesi amaciyla 6rnek uygulama modelleri gelistirilmesi ve
Istanbul’da saglik ve bakim hizmetlerinin entegre sunuldugu, erisilebilir kentsel saglik
alanlarinin olusturulmasi,

Saglik turizmi sektériinde faaliyet gésteren aktorler arasi birlikte hareket etme,
orgitlenme ve ishirligi kurulmasinin saglanmasina yénelik faaliyetler,

Saglik turistinin aldigi hizmetler ile baglantili sosyal ve turistik hizmetler gibi
dogrudan iliskili hizmetlerin uluslararasi standartlara kavusturulmasina yénelik tiim
fiziki ve teknik altyapi eksikliklerinin giderilmesi ve saglik turizmi ihtiyaglari
dogrultusunda diizenlenmesi.

“YARATICI ENDUSTRiLERlN GEL‘$T iRiLMESl - (YGI/YGK) PROGRAMLARINA YONELiK

TECRUBE ALANLARI v

1. Sektériin sorunlar ve sorunlanin giderilmesi yénelik isbirligi ve disiplinler arasi
¢alismalar,

2. Sektorde faaliyet gésteren firmalarin kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesi,

3. Uretilen iiriin veya hizmetlerin dagitim yontemleri ve pazarlanma alaninda
calismalar,

4. Ulusal ve uluslararasi sertifikasyonlarin edinilmesi,

5. Sektore yonelik hizmetlerin sunuldugu merkezlerin, kentsel alanlarin vb hayata

gecirilmesine yonelik ¢alismalar.

“YENILIKGI ISTANBUL” (YNI/YNK) PROGRAMLARINA YONELIK TECRUBE ALANLARI

ol ol o

Ar-Ge ve yeniligin ticarilestirilmesi,
isletmelerin Ar-Ge ve yenilige yénelik kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesi,
Universite-6zel sektor isbirliginin gelistirilmesi,

Universite-6zel sektor isbirliginin gelistirilmesi amaci ile/(ni) destekleyecek ara yiiz
mekanizmalarinin olusturulmasi,

Ar-ge ve yeniligi gelistirmek Gzere enstitii, kulucka merkezi, inovasyon ve teknoloji
transfer merkezleri, tasarim merkezleri, teknoloji danismanlik merkezleri vb. ortak
yapilarin kurulmasi.




Bunun yaninda adaylarin asagida yer alan konularla ilgili bilgi ve/veya deneyim sahibi
olmalar tercih sebebi olacaktir.

e Proje dongiisii yonetimi ve/veya idari, mali ve teknik konularda proje
degerlendirmesi

¢ Kalkinma Ajanslari mali yardim ve uygulama usulii

¢ Hibe projesi uygulamasi ve yénetimi

e Deneyim alaniile ilgili mevzuat bilgisi

Bagimsiz Degerlendiricilerle lgili Diger Hususlar:

Bagimsiz Degerlendiriciler, teslim edilen projelerin hazirhk veya uygulama
asamasinda gorev almamig veya almayacak olan kisiler arasindan secilecektir. Bagimsiz
degerlendiriciler; kendileri, esleri, ortaklari, ikinci dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve
kayin hisimlan ile dyesi ya da ortag olduklari kurumlara iliskin projeleri
degerlendirmeyeceklerdir.

Bagimsiz degerlendiricilerin kimligine ve bunlarin degerlendirdikleri projelere iliskin
bilgiler gizli tutulacaktir. Bu kisilerin gérevlendirmeleri ile ilgili yazismalarda gizlilik kurallarina
uyulacak ve buna uymayanlar hakkinda gerekli hukuki, cezai islemler baglatilacaktir.

Degerlendirme siirecinde gérev alanlar; degerlendirme sirasinda sahsi bilgi ve iletisim
cihazlarini kullanamaz, proje igerigi ile ilgili elde ettikleri bilgileri kaydedemez ve Ajans
disindan hic kimseyle paylasgamazlar. Bu c¢ercevede gorevlendirilecek bagimsiz
degerlendiriciler, degerlendirme éncesinde “Tarafsizlik ve Gizlilik Beyan!” imzalayacaklardir.

Bagimsiz degerlendiriciler ile Ajans arasinda; igin tanimini, siresini, tarafsizhk ve
gizlilik esaslarini, galisma kosullarini ve kamu personeli degil ise kendilerine 6denecek bedel
ve benzeri hususlari iceren bir s6zlesme imzalanacaktir.

istanbul Kalkinma Ajansi, bagimsiz degerlendiricileri, basvurusu kabul edildigi halde
belirtilen mali destek programinda gérevlendirmeme hakkini sakli tutar.

ﬁ%asvuru Sekli ve Zamani:

Bagimsiz Degerlendirici olarak gorevlendirilmek {izere basvuruda bulunmak isteyen
adaylarin, 20/03/2015 (Saat 17:00) tarihine kadar Ajans web sitesindeki baglantidan ve
(https://uygulama.kays.kalkinma.gov.tr/Kays/Kaysistemci/) adresinden erigsecekleri KAYS
sistemi iizerinden agilan ilan(lar)a basvuru yapmalan gerekmektedir. Bagvuru yapabilmek
icin 6ncelikle sisteme “Bagimsiz Degerlendirici” kullanicisi olarak kayit olmak gerekmektedir.
Bu islemin detaylarina (http://portal.kays.kalkinma.gov.tr/?p=553) adresinden erisilebilen
KAYS portal sayfasindaki meniiden Yardim > Kullama Kilavuzu > Bagimsiz Degerlendirici
Kullanial Kilavuzlan baghg altindan erisilebilir.

Basvurusu kabul edilen adaylara tebligat sistem lzerinden yapilacak olup ayrica resmi
bir yazisma yapiimayacaktir. Bagimsiz Degerlendiricilere yonelik bilgilendirme ve egitim
programi ile ilgili detayh bilgi daha sonra basvurusu kabul edilen adaylarin e-posta
adreslerine génderilecektir.

Bagimsiz Degerlendirici olarak gérevlendirilmek isteyen adaylar, birden fazla mali
destek programina basvurabilirler. Bu durumda goérev almak istedikleri her program igin ayr
birer basvuru yapmalari gerekmektedir.




| Bagimsiz Degerlendiricilerin Se¢imi: 1

Adaylarin konuyla ilgili uzmanhk ve tecriibeleri, yapacaklari basvuru ve eklerinin
incelenmesi ve gerekli gorildiigi takdirde miilakat yoluyla, Ajans uzmanlarindan olusan bir
komisyon marifeti ile tespit edilecektir.

Bagimsiz Degerlendiricilerin Gorevlendirilecegi Yer ve Zaman:

Ajans tarafindan vyapilan degerlendirmeler ve se¢im sonucunda bagimsiz
degerlendirici olarak hizmet vermesi uygun goriilenlere verilecek egitime ve bagimsiz
degerlendiricilerin gergeklestirecekleri goreve iliskin takvim kendilerine e-posta yolu ile
bildirilecektir. Bununla birlikte, degerlendirme siirecinin 13/04/2015 - 29/05/2015 tarihleri
arasinda hafta i¢ci mesai saatleri igcinde olmasi planlanmaktadir. Ajans tarafindan gerekli
goruldigl takdirde galisma siireleri hafta sonlari da dahil olmak lizere giin ve saat olarak
degistirilebilecektir. Degerlendirme siirecine iliskin galismalar “T.C. istanbul Kalkinma Ajansi,
Havaalani Kavsag EGS Business Park Bloklar B2 Blok Kat:16 35159 Yesilkdy-Bakirkdy /
istanbul” adresinde gergeklestirilecektir.

Bagimsiz Degerlendiricilere Yapilacak Odemeler: j

Kamu personeli digindaki bagimsiz degerlendiricilere degerlendirdikleri proje adedi
lzerinden proje basina ddenecek briit iicret, aylik asgari licret net tutarinin yiizde yirmi
besi olarak belirlenmistir. Bu licret tizerinden ajans tarafindan gelir ve damga vergisi vb.
kanuni kesintiler diisiilerek net 6deme tutarlari hesap edilecektir. Bagimsiz degerlendiricilere
bu lcret ve sehir disindan geliyorlarsa ulagim giderleri disinda herhangi bir 6deme ve
harcama yapilmayacaktir.

Degerlendirme iicreti almayan bagimsiz degerlendiricilerin gérevleri ile ilgili her tiirlii
gider ve harcamalari, gorevlendirme siresince Ajans biitcesinden karsilanacaktir. Bir
bagimsiz degerlendirici, program déneminde toplamda en fazla 25 (yirmi bes) proje teklifi,
bir glinde ise projenin niteli§ine ve kapsamina gére en fazla 3 (ii¢) proje teklifi
degerlendirebilir.

BAGIMSIZ UCRETLENDIRME
DEGERLENDIRICI . — : NS
ADAYLARI DEGERLENDIRME UCRETI | DIGER UCRETLER

Sehir disindan gelenler igin,

Degerlendirilen Proje B
Ep= L SHOLTENTRIE Bayis KAYS sisteminde beyan

Kamu Personeli Briit Ucret: . |

o Lo edilen ev adresinden
Olmayan Bagimsiz Aylik Asgari Ucret Net Alansa bir adet aelis ve
Degerlendiriciler Tutarinin %25’i ) et gells v

yine Ajanstan KAYS

2 2 " -
(2015 yil Igin briit 214,74 TL) sisteminde beyan edilen ev




Yiiksekogretim
Kurumlari Ogretim
Elemanlari

2557 sayih Yuksekogretim
Kanunu’nun 37’nci maddesi

cercevesinde proje basina briit

ticret: Aylik Asgari Ucret Net
Tutarinin %25’

(2015 yili igin briit 214,74 TL)

adresine bir adet gidis i¢in
tiim ulagim giderleri (Bilet/
Binis karti/Fis/Fatura vb.
ibraz edilmedigi takdirde
mutat vasita rayi¢ bedeli
kadar 6deme yapilir).

Kamu Personeli Olan
Bagimsiz
Degerlendiriciler ve
Degerlendirme Ucreti
Almayan Diger Bagimsiz
Degerlendiriciler

Gorevleri ile ilgili her tiirll gider ve harcamalar 6denecektir.

Programlar hakkinda daha detayli bilgi icin Ajansimizin internet sitesinde yayinlanan

Basvuru Rehberlerine ve diger ilgili belgelere www.istka.org.tr adresinden ulagilabilir.

Basvuru sistemi igin: https://uygulama.kays.kalkinma.gov.tr/Kays/Kayslstemci/

Bagimsiz Degerlendirici Kullanici Kilavuzu igin: http://portal.kays.kalkinma.gov.tr/?p=553

ilanen duyurulur.




