









…/…/2019
T.C. 

BEZMİÂLEM VAKIF ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

07.03.2019 tarihinde Resmi Gazete ve Üniversiteniz web sayfasında yayımlanan ilanınız üzerine………………………………Fakültesi……………………………………….Bölümü……………………………………….Anabilim Dalı ……….……… kadrosuna başvuruda bulunmak istiyorum.

Başvuruya ilişkin form ve gerekli evraklarım ekte sunulmuş olup; bilgilerinize saygılarımla arz ederim.



 
Unvan /Ad Soyad



          İmza

EKLER :

· Bezmiâlem Vakıf  Üniversitesi Öğretim Elemanı 
      Başvuru Formu ve Ekleri. (…... Sayfa)
T.C.

BEZMİÂLEM VAKIF ÜNİVERSİTESİ     
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                                                  ÖĞRETİM ELEMANI BAŞVURU FORMU
	KİŞİSEL VE ADRES BİLGİLERİ

	T.C. Kimlik No
	:
	
	

	Adı – Soyadı
	:
	
	

	Baba Adı
	:
	
	

	Cinsiyeti
	:
	
	

	Doğum Yeri
	
	
	

	Doğum Tarihi (Gün/Ay/Yıl)
	
	
	

	Kan Gurubu
	:
	
	

	Medeni Hali
	:
	
	

	Çocuk Sayısı
	:
	
	

	Askerlik Durumu
	:
	Yaptı (                             Muaf  (                     Tecilli  ( Tecil Tarihi   …………./………/………….…

	Tebligat Adresi:
	:
	

	E-Mail  :
	:
	…………./………/………….…
	Ev Tel   :                                 Cep Tel :


	BAŞVURDUĞU BİRİMLE İLGİLİ BİLGİLER

	Fakülte/Yüksekokul/Birim
	:
	

	Bölüm
	:
	

	Anabilim Dalı
	:
	

	Kadro Unvanı
	:
	

	İlan/Duyuru Başlama Tarihi
	:
	07.03.2019


	SINAVLARLA İLGİLİ BİLGİLER

	SINAV ADI
	TARİH
	BAŞVURDUĞU ALAN İLE İLGİLİ PUANI 

	ALES
	:
	
	Sayısal :                    Sözel:                  Eşit Ağırlık:

	KPDS–ÜDS veya Muadili ………………………
	:
	
	

	

	Bildiği Diğer Yabancı Dil / Diller
	:
	

	

	Bu kısım Öğretim Görevlisi – Okutman – Uzman ve Araştırma Görevlisi Başvurularında doldurulacaktır.

	Ön Lisans / Lisans Eğitimine Başladığı Alanın Puan Türü 
	:
	Sayısal   (           Sözel    (           Eşit Ağırlık    ( 

	Lisans Eğitiminden Mezun Olduğu Alanın Puan Türü
	:
	Sayısal   (           Sözel    (           Eşit Ağırlık    ( 


	EĞİTİMLE İLGİLİ BİLGİLER

	EĞİTİMİ
	LİSANS
	YÜKSEK LİSANS
	DOKTORA

	Üniversite
	:
	 
	 
	 

	Fakülte/ Enstitü
	:
	 
	 
	 

	Bölüm
	:
	 
	 
	 

	ABD/Anasanat Dalı/Prog.
	:
	 
	 
	 

	Bilim Dalı                                        
	:
	 
	 
	 

	Kayıt Tarihi (Gün/Ay/Yıl)
	:
	…………./………/………….…
	…………./………/………….…
	…………./………/………….…

	Mezuniyet Tarihi (Gün/Ay/Yıl)
	:
	…………./………/………….…
	…………./………/………….…
	…………./………/………….…

	Mezuniyet Not Ortalaması
	:
	 
	 
	 

	                                               Eğitim Türü (Tezli/Tezsiz)
	:
	 
	 

	                                               Tez Konusu
	:
	 
	 


PARAF

	AKADEMİK KADRO / UNVANLARI

	UNVANI
	BU UNVANA İLK ATANMA TARİHİ
	ATANDIĞI ÜNİVERSİTE / KURUM ADI

	Profesör
	…………./………/………….…
	

	Doçent (İlk Atandığı Üniversite/Kurum) 
	…………./………/………….…
	

	Doçent (Üniversitelerarası Kurul)
	…………./………/………….…
	

	Doktor Öğretim Üyesi
	…………./………/………….…
	

	Öğretim Görevlisi 
	…………./………/………….…
	

	Uzman
	…………./………/………….…
	

	Araştırma Görevlisi
	…………./………/………….…
	


	DAHA ÖNCE ÇALIŞILAN KURUMLARLA İLGİLİ BİLGİLER

	KURUM  ADI
	GÖREVİ
	GİRİŞ TARİHİ
	ÇIKIŞ TARİHİ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Mecburi Hizmet Yükümlülüğü 

Olup -Olmadığı
	:
	Evet  (             Hayır  (                           
	Açıklama : 


	SOSYAL GÜVENLİK KURUMU BİLGİLERİ

	
	Kurumunun Adı
	Sicil Numarası

	Emekli
	(
	
	

	Çalışan
	(
	
	


	EKLER

	Özgeçmiş (YÖK Formatında)
	(
	Askerlik Durum Belgesi
	(
	ÖSS Önlisans / Lisans Kazandı Belgesi *
	(

	Nüfus Cüzdan Fotokopisi
	(
	ALES Belgesi
	(
	Lisans Eğitiminden Mezun Olduğu Alanın 

Puan Türü İle İlgili Belgesi *
	(

	Yabancı Dil Belgesi
	(
	Mezuniyet Belgeleri 
	(
	Not: 

* Belirtilen belgeler Öğretim Görevlisi – Okutman –  

   Uzman ve Araştırma Görevlisi Başvurularında 

   eklenecektir.

	Fotoğraf (2 Adet)
	(
	Lisans Mezuniyet Transkripti
	(
	


	          İlan edilen Öğretim Elemanı kadro başvurusu için belirtmiş olduğum yukarıdaki bilgilerin doğru olduğunu, eksik ve yanlış beyanımın tespit edilmesi durumunda, atamam yapılsa dahi tüm haklarımdan feragat edeceğimi şimdiden beyan ve taahhüt ediyorum.  
	Başvuruda Bulunanın

Adı Soyadı :

Tarih          :

İmza          :




3

