Tablo 3.1.Egitim Programinin Amaglari ve Program Giktilarinin iligkisi

Program GCiktilari
(PC)

EPA 1: Modern hemsireligin
rol ve islevlerini Ustlenebilen
ulusal ve uluslararasi saglik
bakim standartlarina uygun
butincdl bir yaklagimla
hemsirelik surecini
kullanarak kanita dayall
bakim verebilen, koruyucu,
tedavi edici ve rehabilite
edici saglk kuruluslarinda
istihdam edilirler.

EPA 2: Elestirel
dusinebilen,

sorunlara ¢ézimler
Uretebilen, etkili iletisim
becerilerini kullanarak
multidisipliner ekip anlayisi
ile hareket eden ve tim
bunlar yerine getirirken,
etik ilkeleri ve yasal
dizenlemeleri g6z dniinde
bulundurarak lider roli
Ustlenirler.

EPA 3: Yasam boyu
o6grenmeyi

ilke edinerek yenilikgi,
bilisim ve teknolojiyi
kullanarak akademik
mesleki ve kigisel
gelisimine

yon veririler.

PC1: Hemsgirelik
alaninda var olan
kuramsal,
uygulamali ve
glincel bilgilere
sahiptir.

Y

PC 2: Lisans
dizeyi
yeterliliklerine
dayali olarak,
butlncll bir
anlayis ile
hemsirelik
model/kuramlarini
kullanarak,
kapsamli bir
bakim verir.

PC 3: Mesleki
sorumluluk
bilinci ile mesleki
degerler

ve etik ilkelere
uygun

davranir

PC 4: Bakim
verecegi birey,
aile ve toplumun
kiltarel ve
ahlaki degerlere
saygil

davranir.

PC 5: Yasam
boyu 6grenmeyi
benimseyen,
gelisime agik
bir davranis
gelistirir.

PC 6 :Toplumsal
sorumluluk
bilinciyle, saglik
ekibi ve

diger disiplinler ile
is birligi

icinde arastirma,
proje ve
etkinliklerde rol
alir.

PC7 : Birey, aile
ve toplumun
saglik dizeyinin




yukseltiimesi ve
sorunlarin
¢6zumlenmesini
gerektiren
ortamlarda liderlik,
egitim

ve danigsmanlik
gbrev ve
sorumlulugunu
Ustlenir.

PC8 : Toplumun
saglik
sorunlarina
duyarl olma ve
¢6zUm onerileri
gelistirebilme
yetkinligini
kazanir.

PC9 : Hemsirelik
egitimi,

uygulama,
arastirma ve
ybénetimi uzmanlhk
alanlarinda bilisim
ve bakim
teknoloijilerini etkin
bir

sekilde kullanir.

PC10 : En az bir
yabanci dil
bilerek alanindaki
gelismeleri takip
eder ve
meslektaglari ile
uluslararasi
dizeyde etkin
iletisim ve is
birligi icinde olur.

PC11 : Meslegin
gelisimine

katki saglayacak
organizasyonlarda
gorev ve
sorumluluk alir.

*D= Diisiik, O=Orta, Y=Yiiksek



