
 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  

FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON BÖLÜMÜ 

İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ 

Doküman Kodu: ÜNV-SBF-DYD-031 Yayın Tarihi: 23.02.2022 Revizyon No: 00 Revizyon Tarihi: …/…/….. Sayfa 1 / 8 

 

 

 
 

* Gerekli 
 

 

1. Cinsiyetiniz * 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 
 

Kadın 

Erkek 

Diğer: 

 
 
 

2. Medeni Durumunuz 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Bekar 

Evli 

 
 

 

3. Yaşınız 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
18-24 

25-34 

35-44 

45-54 

55 yaş ve üzeri 
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4. Eğitim Durumunuz 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Lise 

Önlisans 

Lisans 

Yüksek lisans 

Doktora 

 
 

 

5. Bu kurumdaki çalışma süreniz 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
1-5 yıl 

5-10 yıl 

10+ yıl 
 
 
 
 

6. Çalışma ortamım rahat çalışabileceğim biçimde düzenlenmiştir 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 
 

Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

Diğer: 

 

 

 

 

 

 



 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ  

FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON BÖLÜMÜ 

İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ 

Doküman Kodu: ÜNV-SBF-DYD-031 Yayın Tarihi: 23.02.2022 Revizyon No: 00 Revizyon Tarihi: …/…/….. Sayfa 3 / 8 

 

 

 

7. İşimi en iyi şekilde yapabilmem için gerekli malzeme ve cihaz temin edilir 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

8. Çalışma ortamım ve çalışma koşullarım ile ilgili yapılacak düzenlemelerde 

görüşüme başvurulur 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

9. Çalıştığım bölümde çalışan güvenliği ile ilgili tedbirler alınmıştır 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 
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10. Görev alanım ile ilgili görüş ve önerilerim dikkate alınır 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 

11. İhtiyacım olduğunda izin alabilirim 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

12. Çalıştığım bölüme başlarken uyum eğitimi aldım 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 
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13. Çalıştığım bölümde kendimi güvende hissederim 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

14. Son bir yıl içinde fiziksel şiddete maruz kalmadım 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

15. Son bir yıl içinde sözel şiddete maruz kalmadım 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 
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16. Son bir yıl içinde personel kaynaklı psikolojik şiddete (mobbing) maruz 
kalmadım 

 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 

17. Yönetim, hasta ve çalışan güvenliği konusunda iyileştirme faaliyetleri 

yapmaktadır 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

18. Yönetim, hasta ve çalışan güvenliği ile ilgili uygunsuzlukların giderilmesi için 

çalışanlar ile iş birliği yapmaktadır 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 
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19. Yaptığım işe göre aldığım ücret yeterlidir 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

20. Üniversitenin sağlamış olduğu servis hizmetinden memnunum 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

21. Yemekhane hizmetinden memnunum 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 
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22. Yemeklerin lezzetinden memnunum 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 

 

23. Kreş hizmetlerinden memnunum 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Kesinlikle katılmıyorum 

Katılmıyorum 

Kararsızım 

Katılıyorum 

Kesinlikle katılıyorum 

 
 

 

24. Çalıştığım kurumdan ayrılmayı; 

Yalnızca bir şıkkı işaretleyin. 

 
Düşünürüm 

Düşünmem 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


