TIP FAKULTESI
INTORN DOKTOR KARNESI

Egitim / Ogretim Yili :

Ogrenci No y
Adi - Soyadi .
Dogum Tarihi g
Dogum Yeri :
Adres i
Tel :
E-mail :

Not: intérn doktorlar; kisisel karnelerinin muhafazasindan, her staj sonunda A.D. Baskanliklari ve
Dekanliga onaylatiimasindan ve tim stajlarin bitiminde Dekanliga tesliminden sorumludurlar.




GENEL CERRAHI ANABILIM DALI

AMAG: Ulkemizde Genel Cerrahi alaninda koruyucu, onleyici hekimligi Gnemseyen,
hasta ve yakinlan ile iyi iletisim kuran, hastalarimin bakim ve tedavisinde sorumluluk
kazanmis, ufak cerrahi girisimleri (apse agma, dikis atma vb.) uygulayabilen, birinci
basamak hekimine yonelik bilgi, beceri, tutum ve davranislann kazanan hekimler
yetistirmek

GENEL CERRAHI A.D. DONEM VI EGIiTIMi CALISMA iLKE, KURAL VE KOSULLARI

1. Ik Giin: Saat 08.00’de, Genel Cerrahi A.D. Konferans Salonu’nda hazir bulunmalar
gerekmektedir. Burada, sorumlu ogretim Uyesi ile tamsilir, kendisine Genel Cerrahi
intornligu doneminde yapilacak isler, program, calisma kosullar ve kurallar
aciklanir; intornlerin sorular yanitlanir.

2. Giinliik calisma kosullari: Calisma saatleri yonergeyle belirlenmistir. intorn
doktorlar boliim sekreterliginde isimlerine agilan formu imzalarlar. Bu imzalar
yoklama yerine gecer.

a) Klinikte calisma kurallan: intdrnler, sorumlu 6gretim Uyesi denetiminde
glintin buylk bolumiini asistan hekimlerle birlikte gecirirler. Klinikte calisirken
beyaz onliik giymek zorunludur. Sabah ve aksam vizitlerine katilmak, kendilerine
verilen hastalar sunmak, hasta muayenesi, onamlarin alinmasi, gunliik takiplerin
yapilmasi/kaydedilmesi, pansumanlarin ve kiictk cerrahi girisimlerin izlenmesi/
yapilmasi, tetkik istemlerinin yapilmasinin izlenmesi/yapilmasi, hasta yatis/cikis
islemlerinin izlenmesi/yapilmast ile yiikiimlidiirler. izlemler disinda “yapilacak”
her tiirll islem asistan hekimin refakatinde ve sorumlu 6gretim lyesinin bilgisi
dahilinde olmalidir.
b) Poliklinikte gcalisma kurallari: Poliklinikte gérev yapan hekimin hastaya
yaklasim tarzini incelemek, anamnez almak, alinirken izlemek, tetkik istemlerini
izlemek/yapmak, tetkik sonuclarinin analizlerini izlemek, buna katilmak, fizik
muayeneyi izlemek/yapmak, recete edilen ilaclarn tanimak, endikasyonlarin
6grenmekle yikiimlidirler. Ayrica, poliklinikte kiiciik cerrahi islemlere, biyopsilere
ve pansumanlara yardimci olurlar.
c) Ameliyathanede galisma kurallari: Ameliyathaneye sorumlu &gretim iyesi
veya asistan hekimle birlikte girilir. Hastanin ameliyata hazirlanmasini izler,
yardimac olur, ameliyat basladiginda gerek goriiliirse ameliyatlara asistan olarak
alinabilir ya da gozlemci olarak ameliyat1 disaridan takip eder. Hasta uyanirken
basinda bulunur, uyanma siirecini takip eder. Gerekirse ameliyatla ilgili video
kayitlan ve fotograf cekimleri ile ilgili islemleri takip eder, ameliyat notunun
yazilmasini gozlemler/denetimli bir sekilde yazar.
d. Nobet kurallari: Nobetler tatil glinlerinde saat 09.00’da baslar. Bu saatlerde
beyaz onlik giyilmis olarak klinikte hazir bulunulur. O giin nobetci olan uzman
ve asistan(lar)in isimlerini listeden Ogrenir ve kendilerine o giin nébetci
intorniin

32



kendisi oldugu bilgisini verir. Nobet siirecince nobetci uzmanin denetimi ve bilgisi
dahilinde, ndbetci asistanla birlikte hareket eder. Yapilan islere, cerrahi girisimlere
gozlemci, gerek goriiliirse katilimer olur. Nobet degisim saatinde ndbeti sirasinda
acile basvurup gozleme alinan, klinige yatirilan, ameliyat edilen hastalar bir
sonraki giinlin nobetci intorniine devretmeden klinikten ayrilmaz. Hasta devirleri
nobetci ekiple birlikte toplu halde yapilir, intorn doktorlar kendi aralarinda nobet
teslimi yapamazlar. Nobet sayis1 yonergede belirtilmistir.

e. Geri Bildirim: Klinik staj sonunda intorn doktorlardan sozlii ve yazili geri
bildirim alinir. Bu islem; klinik stajin son haftasinda, A.D./B.D. baskani, intorn
sorumlu 6gretim tyesinin zorunlu katiimi ile ve tercihen béliimiin diger 6gretim
uyeleri katiim ile yapilan bir toplant1 kapsaminda olur ve bir rapor hazirlamr. Her
intorn doktorun karnesi A.D./B.D. baskani ve sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan
doldurulur. Staj sonu raporu ve karneler her staj grubu sonunda akademik kurul

karar ile dekanliga gonderilir.

HEDEFLENEN GENEL YETKINLIKLER

Hekim-hasta iletisiminin saglanmasi ve gelistirilmesi

Oykii alabilme ve bulgularin kaydetme

Fizik muayene ve bulgularini kaydetme

Vizit sunabilme

Tani/Tedavi Siirecindeki Hasta izlemi

Epikriz/rapor yazabilme

Soruna yonelik yaklasim yapabilme

Sorunlan tanima, analiz etme ve kaydetme

Tani/On taniya varabilme

Gerekli tetkik istemi ve analizi yapabilme

Sik kullanilan ilaclarin dozlarin, etki ve yan etkilerini bilme

Hasta ve yakinlari ile iletisime gecebilme vegereklionamlan

alabilme

Ekip Calismasi yapabilme, etik kurallara uyma

Ozliik haklarinin farkinda olma

Bilimsel yaklasimi bilme, arastirmaci kisilik yapisi
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HEDEFLENEN KLINIK YETKINLIKLER
- Akut Karin Hastasina yaklasim

-Akut Apandisit

-Karaciger Safra yollar Pankreas Acilleri
-Intestinal Obstriiksiyon

-Alt/Ust Gastrointestinal sistem Kanamalar1
- Divertikiilit /Volvulus

-Meme Hastaliklan

-Tiroid Hastaliklan

-Kolon ve Rektum Kanserleri

-Mide Kanserleri

- Karin duvan fitiklan

- Benign Anorektal Hastaliklar
-Hemoroidal Hastalik

-Anal apse ve Fistil

-Anal Fissur

- Pilonidal Siniis

HEDEFLENEN PRATIK BECERILER
(En az 5 uygulama)

Meme ve aksiler bolge muayenesi

Anal muayene, rektal tuse
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Abdomen, fitik muayenesi

Direkt karin grafisi degerlendirme

Cerrahi dikis materyallerini tamma, dikis uygulayabilme

Nazogastrik sonda uygulayabilme
Idrar sondas1 uygulayabilme

Damar yolu islemleri
(Damar yoluna girme,
enjeksiyon yapma,serum takma,kanalma)

Kiiltiir icin 6rnek alabilme (idrar,
kan, dren, yaravb.)
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Dren, kateter ve sondalarin ozellikle- rini bilme, takip ve degerlendirmesini
yapabilme

Yara pansumani ve ostomi bakimi

Sivi elektrolit balansin bilme ve teda- visini yapabilme
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