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REKTÖR SUNUŞU 

Bezmiâlem Valide Sultan tarafından 1845 yılında 

ihtiyaç sahibi Müslümanlar için dönemin modern 

hastanesi olarak hayata geçirilen kurumumuz, 24 

Nisan 2010 tarihli yasa ile kâr amacı gütmeyen ve 

topluma fayda sağlamayı hedefleyen devletin bir 

vakıf üniversitesi olarak yeniden 

yapılandırılmıştır. Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi, 

kuruluşundan bu yana sağlık alanında nitelikli 

insan gücü yetiştirme misyonuyla faaliyetlerini 

sürdürmektedir. 

Bilimsel üretkenliği, toplumsal katkıyı ve 

kurumsal gelişimi temel alan bir anlayışla 

ilerleyen Üniversitemiz; yükseköğretimde kalite 

güvencesi, liderlik ve yönetişim, eğitim ve 

öğretim, araştırma ve geliştirme ile toplumsal 

katkı alanlarında sürdürülebilir bir gelişim 

hedeflemektedir. 

Dijital dönüşüm, yenilikçilik ve sürdürülebilirlik 

ilkeleri doğrultusunda yürütülen çalışmalarımız; 

hem ulusal hem de uluslararası düzeyde rekabet 

gücümüzü artırmakta, hem de sağlık alanında 

öncü bir eğitim kurumu olma vizyonumuza katkı 

sağlamaktadır. Özellikle bilgi yönetimi, öğrenci 

hizmetleri, insan kaynakları, mali işler ve kalite 

yönetimi gibi idari birimlerin koordineli 

çalışmaları, kurumsal verimliliği, şeffaflığı ve 

kalite kültürünü güçlendirmiştir. 

Bu faaliyet raporu, Üniversitemizin akademik ve 

idari birimlerinin yıl boyunca gerçekleştirdiği 

hizmetleri, projeleri ve stratejik girişimleri 

kapsamlı bir biçimde ortaya koymaktadır. 

Saygılarımla, 

Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA 

Rektör 
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1. ÜNİVERSİTE HAKKINDA 

Üniversitemizin kurucusu Bezmiâlem Valide Sultan, Sultan II. Mahmud’un eşi ve Sultan 

Abdülmecid’in annesidir. Oğlu Abdülmecid 16 yaşında tahta çıkınca, Bezmiâlem de “Valide 

Sultan” unvanını almıştır. Sultan Abdülmecid’in çocuk yaşta tahta çıkmasından dolayı onun devlet 

işlerindeki tecrübesizliği, Bezmiâlem Valide Sultan’ın devlet ve hükümet işlerinde önemli görevler 

üstlenmesine sebep olmakla birlikte hiçbir zaman ön plana çıkmadan bu vazifeyi yerine getirmiştir. 

Son derece cömert, eli açık, şefkat ve merhametli olan Bezmiâlem Valide Sultan, yaşadığı sürece 

pek çok hayır eserinin meydana gelmesine vesile olmuştur. Özellikle mahalle mahalle dolaşarak 

fakir, muhtaç ve kimsesizlere yardım eli uzatıp yetim ve kimsesiz kızları evlendirmesi, borcunu 

ödeyemeyenlere ve tutuklu bulunanlara maddî yardımlarda bulunması, onun şefkat ve merhamet 

sahibi bir insan olduğunun delilidir. 

 

Bezmiâlem Valide Sultan ülkenin birçok yerinde tesis ettiği vakıf hayır eserlerinin devamlılıklarını 

sağlamak ve hizmetlerinin güzel bir şekilde görülmesini temin etmek üzere pek çok gelirler 

bağlamıştır. Ayrıca harap olan veya tamamen ortadan kalkan pek çok hayır eserini de onarıp ihya 

ettirmiştir. 

Gurebâ-yı Müslimîn Hastanesi de Bezmiâlem Valide Sultan’ın hayır eserlerinden en önemlisi ve 

halen faaliyette olanıdır. İstanbul Şehremini semti Yenibahçe’de inşa edilen Hastane, zamanına göre 

modern bir tarzda yapılmıştır. Hastanenin yapılış sebebinin, 1843 yılında İstanbul’da ortaya çıkan 

çiçek ve kolera salgını olduğu rivayet edilmektedir. Hastane, bu tarihten iki sene sonra, yani 4 Nisan 

1845’te tamamlanarak Sultan Abdülmecid ve devlet ileri gelenlerinin de katılımıyla açılmıştır. Daha 

önceki yıllarda darüşşifa, bimarhane, şifahane gibi isimlerle anılan bu tür vakıf sağlık kuruluşları 

için hastane tabiri ilk kez bu müesseseyle birlikte kullanılmış ve 200 yatak kapasitesiyle İstanbul’un 

en büyük kamu hastanesi olarak açılmıştır. Hastanenin resmî adı “Yenibahçe’de kâin Bezmiâlem 

Gureba-i Müslimîn Hastanesi” iken, halk kısa isimleri tercihle “Bezmiâlem Hastanesi”, “Valide 

Sultan Hastanesi”, “Gurebâ-i Müslimîn Hastanesi” adlarını kullanmıştır. 

 

Sağlık eğitimi ve hizmetine önemli katkıları olan Vakıf Gureba Hastanesi, varlığını günümüze kadar 

devam ettirerek ve çeşitli değişiklikler geçirerek kesintisiz sağlık hizmeti sunmaya devam etmiştir. 

2010 yılında da Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi'nin temelini oluşturmuştur. 24 Nisan 2010 tarihli ve 

27561 sayılı Resmi Gazete ile Yükseköğretim Kurumları Teşkilat Kanunu’na eklenen Ek 

124. maddeyle, Bezmiâlem Valide Sultan Vakfı, Abdülhamid-i Sani, Silahtar Abdullah Ağa mazbut 

vakıfları adına, T.C. Başbakanlık Vakıflar Genel Müdürlüğü tarafından Bezmiâlem Vakıf 

Üniversitesi kurulmuştur. 

Üniversitemiz, 2010-2011 eğitim öğretim yılında faaliyetine başlamıştır. Bezmiâlem Vakıf 

Üniversitesi’nin amacı eğitim, araştırma ve klinik çalışmalar ile sağlık bilimleri alanındaki bilim 

dallarına odaklanarak, çağın ihtiyaçlarına cevap verebilen, ülkemizin değerlerine ve farklılıklarına 

saygılı, halk sağlığı çalışmalarını geliştiren, uluslararası bilimsel araştırmaları ile öne çıkan 

öğrenciler yetiştirmektir. Eğitim düzeyi, bilimsel araştırmaları ve yayınları, kültür ve sanat 

etkinlikleri ile dünyanın önde gelen yükseköğretim kurumları arasında olma yolunda ilerleyen 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi, sağlık alanında öğrencilerine kaliteli bir eğitim ve güvenli bir 

gelecek sunmaktadır. 
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Misyon, Vizyon ve Temel Değerler 

Misyon; Modern bilim ve teknolojiyi medeniyet değerlerimiz ışığında kullanarak sağlık 

profesyonellerini ve bilim insanlarını yenilikçi eğitim modelleriyle yetiştirmek, ürüne ve hizmete 

dönüşen araştırmalar yapmak, kaliteli ve erişilebilir sağlık hizmeti sunmak ve toplumun sağlık 

düzeyini yükseltmektir. 

 

Vizyon; Eğitim ve sağlık hizmetlerinde örnek alınan, bilime yön veren, vakıf kültürünü yaşatan 

öncü sağlık üniversitesi olmaktır. 

 

Temel Değerler 

1. Vakıf kültürü   

Üniversitemiz tarihî, kültürel ve millî değerlere karşı duyarlı bir yaklaşımla birlikte Guraba-i 

Müslimin (Vakıf Gureba) Hastanesi’nin devrolan geleneğini gelecek yüzyıllara taşımak ve 

uluslararasında referans kabul edilerek, fark gözetmeksizin ihtiyacı olan her insana sağlık 

alanında eğitim ve hizmet vermeyi amaçlamaktadır.  Vakıf kültürü ışığında Üniversitemiz din, 

dil, ırk, milliyet, cinsiyet ve düşünce farklılıklarını zenginlik olarak gören, her türlü 

ayrımcılığa karşı çıkan evrensel yaklaşımı benimsemektedir.  

 

2. Bilimsellik    

Üniversitemiz araştırma ve geliştirme faaliyetlerine, bilgiye ulaşımın sağlanmasına önem 

vermekle birlikte yeni bilgi üretilmesinin en temel görevi olduğunu kabul eder. Aynı zamanda 

üretilen bilgiyi yayma/uygulama/ürüne dönüştürme sorumluluğu ve bilinciyle hareket eder. 

 

3. Etik değerlere bağlılık  

Üniversitemiz adalet, eşitlik, dürüstlük, yasalara bağlılık ve hesap verebilirlik ilkeleri 

doğrultusunda, eğitim, araştırma ve geliştirme çalışmalarında güvenilir, uyumlu ve paylaşımcı 

anlayış ile bilimsel ahlaka önem veren, şeffaf ve akademik değerlere sahiptir.  

 

4. Liyakat 

Üniversitemiz adalet ve fırsat eşitliğini göz önünde bulundurarak çalışmayı destekler, başarıyı 

takdir eder. Öğrenci ve personel alımı, atama ve yükseltme ile diğer ölçme değerlendirme 

süreçlerini nesnel standartlar temelinde yürütülür. 

      

5. Hakkaniyet  

Üniversitemiz öğrenci, idari ve akademik çalışmalarında, araştırma, hizmet ve eğitim 

faaliyetlerinde, bilginin üretilmesi ve sunumunda, hak ve adalet kavramlarına önem 

vermektedir. 

 

6.  Şeffaflık 

Üniversitemiz tüm süreç ve faaliyetlerinde şeffaf ve hesap verilebilirliği ön planda tutarak tüm 

faaliyetlerini iç ve dış paydaşların erişimine açık olarak gerçekleştirir. 

 

7.  Yenilikçilik  

Üniversitemiz gelişen teknolojileri ve bilgiyi yakından takip ederek, eğitim ve aynı zamanda 

sağlık, araştırma hizmetlerine de yansıtmaktadır. 
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8.  Aidiyet  

Üniversitemiz öğrencisi, idari ve akademik personeli olmakla gurur duyulan ve bunun 

sorumluluğunu taşıyabilen bir kurumdur. 

 

9. Sonuç odaklı 

Üniversitemiz kalite, eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, sağlık hizmeti ve topluma katkı 

süreçlerinde sonuç odaklı uygulamalarda bulunmaktadır. 

 

10. Sürdürülebilirlik  

Üniversitemiz tüm birimlerinde sürdürülebilirlik değerlerini entegre ederek sorumluluk bilinci 

oluşturmaktır. 
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1.1. Genel Fiziksel Yapı 

1.1.1. Yerleşke Konum Adres Bilgileri 
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1.1.2. Yerleşke Bazında Açık ve Kapalı Fiziki Alanlar  
Yerleşke Alan 2023-2024 2024-2025 

 

 

Fatih Merkez 

Yerleşkesi 

Kapalı Alan (m2) (1)  60.417,74   60.417,74  

Nitelikli Açık Alan (m2) (2)  33.877,22   33.877,22  

Kapalı ve Nitelikli Açık Alan Toplamı (m2) (3=1+2)  94.294,96   94.294,96  

Tam Zamanlı Öğrenci Sayısı* (Kişi) (4**)  1.286,00   1.385,00  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kapalı alan (5=1/4)  46,98   43,62  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen nitelikli açık alan (6=2/4)  26,34   24,46  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kampüs alanı (m2) (7=3/4)  73,32   68,08  

 

 

Eyüp Sultan 

Yerleşkesi 

Kapalı Alan (m2) (1)   8.538,29   8.538,29  

Nitelikli Açık Alan (m2) (2)  390,92   390,92  

Kapalı ve Nitelikli Açık Alan Toplamı (m2) (3=1+2)  8.462,33   8.929,21  

Tam Zamanlı Öğrenci Sayısı* (Kişi) (4**)  595,00   631,00  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kapalı alan (5=1/4)  13,57   13,53  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen nitelikli açık alan (6=2/4)  0,66   0,62  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kampüs alanı (m2) (7=3/4)  14,22   14,15  

 

 

Fatih Ek Hizmet 

Binası 

Kapalı Alan (m2) (1)  1.325,83   1.325,83  

Nitelikli Açık Alan (m2) (2)  158,58   158,58  

Kapalı ve Nitelikli Açık Alan Toplamı (m2) (3=1+2)  1.484,41   1.484,41  

Tam Zamanlı Öğrenci Sayısı* (Kişi) (4**)  41,00   43,00  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kapalı alan (5=1/4)  32,34   30,83  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen nitelikli açık alan (6=2/4)  3,87   3,69  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kampüs alanı (m2) (7=3/4)  36,21   34,52  

 

 

Sultangazi İlhan 

Varank Yerleşkesi 

Kapalı Alan (m2) (1)  8.729,73   8.729,73  

Nitelikli Açık Alan (m2) (2)  484,50   484,50  

Kapalı ve Nitelikli Açık Alan Toplamı (m2) (3=1+2)  9.214,23   9.214,23  

Tam Zamanlı Öğrenci Sayısı* (Kişi) (4**)  780,00   767,00  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kapalı alan (5=1/4)  11,19   11,38  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen nitelikli açık alan (6=2/4)  0,62   0,63  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kampüs alanı (m2) (7=3/4)  11,81   12,01  

 

 

 

Dragos Hastanesi 

Kapalı Alan (m2) (1)  15.855,60   15.855,85  

Nitelikli Açık Alan (m2) (2)  1.459,89   1.459,89  

Kapalı ve Nitelikli Açık Alan Toplamı (m2) (3=1+2)  17.315,49   17.315,49  

Tam Zamanlı Öğrenci Sayısı* (Kişi) (4**)  -     -    

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kapalı alan (5=1/4)  -     -    

Tam zamanlı öğrenci başına düşen nitelikli açık alan (6=2/4)  -     -    

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kampüs alanı (m2) (7=3/4)  -     -    

 

 

Beykoz Yaşam 

Bilimleri Enstitüsü 

Kapalı Alan (m2) (1)  3.312,47   3.312,47  

Nitelikli Açık Alan (m2) (2)  478,00   478,00  

Kapalı ve Nitelikli Açık Alan Toplamı (m2) (3=1+2)  3.822,73   3.822,73  

Tam Zamanlı Öğrenci Sayısı* (Kişi) (4**)  -     -    

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kapalı alan (5=1/4)  -     -    

Tam zamanlı öğrenci başına düşen nitelikli açık alan (6=2/4)  -     -    

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kampüs alanı (m2) (7=3/4)  -     -    

 

 

Vakıf 

Yükseköğretim 

Toplamı 

Kapalı Alan (m2) (1)  97.712,78   98.179,91  

Nitelikli Açık Alan (m2) (2)  36.849,11   36.849,11  

Kapalı ve Nitelikli Açık Alan Toplamı (m2) (3=1+2)  134.561,89   135.029,02  

Tam Zamanlı Öğrenci Sayısı* (Kişi) (4**)  2.702,00   2.826,00  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kapalı alan (5=1/4)  36,16   34,74  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen nitelikli açık alan (6=2/4)  13,64   13,04  

Tam zamanlı öğrenci başına düşen kampüs alanı (m2) (7=3/4)  49,80   47,78  

 

1.1.3. Eğitim-Öğretim Yılı Yerleşke Bazında Kapalı Alanın Kullanım Amacına 

Göre Dağılımı (m²)  
 

Yerleşke 
Toplan Kapalı 

Alan 
Eğitim Araştırma Yönetim 

Sağlık 

Hizmeti 
Kütüphane 

Sosyal 

Alanlar 

Spor 

Alanları 

Fatih Merkez Yerleşkesi  60.417,74   2.604,29   5.784,69   7.610,46   16.219,99   1.237,88   3.398,52   1.356,00  

Beykoz Yaşam Bilimleri Enstitüsü  3.312,47   295,06   1.054,58   426,58   -     69,20   97,42   -    

Dragos Hastanesi  15.855,85   -     496,15   1.250,18   6.088,88   -     994,81   -    

Eyüp Sultan Yerleşkesi  8.538,29   1.303,34   1.729,65   973,68   362,39   160,04   929,77   637,22  

Sultangazi İlhan Varank Yerleşkesi  8.729,73   2.287,24   593,16   1.007,08   829,02   391,00   533,19   555,20  
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2. ÖRGÜT YAPISI 

2.1. Organizasyon Şeması 
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2.2. Mütevelli Heyeti  
 

ADI SOYADI GÖREVİ 

Av. Osman DEVELİOĞLU Başkan 

Yunus NACAR Başkan Vekili 

Bekir Hulusi CANSU Üye 

Prof. Dr. Ahmet GÜL Üye 

Ahmet Emre BİLGİLİ Üye 

Hayrullah ÇELEBİ Üye  

Av.Namık AYHAN Üye 

Ziya Altan ELMAS Üye 

Mehmet Emin ERTEKİN Üye 

Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA Üye (Rektör) 

Dr. Zeynep GÖRMEZOĞLU Raportör 

 

2.3. Rektörlük  
 

ADI SOYADI GÖREVİ 

Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA Rektör  

Prof. Dr. Mehmet BİLGİN Rektör Yardımcısı 

 Dr. Zeynep GÖRMEZOĞLU Genel Sekreter 

 Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN Rektör Danışmanı 

 Prof. Dr. Turan ASLAN Rektör Danışmanı 

2.4. Üniversite Senatosu 

 

SENATO 

ÜYELERİ 
UNVANI / ADI SOYADI GÖREVİ 

Başkan Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA Rektör 

Üye Prof. Dr. Mehmet BİLGİN Rektör Yardımcısı 

Raportör Dr. Zeynep GÖRMEZOĞLU Genel Sekreter 

Üye Prof. Dr. Ramazan ÖZDEMİR Tıp Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Doğan DOLANMAZ Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU Eczacılık Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Ali AKÇAHAN GEPDİREMEN Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 
Müdürü 

Üye Prof. Dr. Semra ÖZÇELİK Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürü 

Üye Prof. Dr. Nuran YILDIRIM Tıp Fakültesi Senatörü 

Üye Prof. Dr. Evrim DALKILIÇ Diş Hekimliği Fakültesi Senatörü 

Üye Prof. Dr. Vecdi Melih ALTAN Eczacılık Fakültesi Senatörü 

Üye Prof. Dr. Ümit UĞURLU Sağlık Bilimleri Fakültesi Senatörü 

Üye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ 
Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji   Enstitüsü 
Müdürü 

Üye Prof. Dr. Hakan ŞENTÜRK Gastroenteroloji Enstitüsü Müdürü 
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2.5. Yönetim Kurulu Üyeleri 
 

 

ÜNİVERSİTE 

YÖNETİM KURULU 

ÜYELERİ 

 

UNVANI /ADI SOYADI 

 

GÖREVİ 

Başkan Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA Rektör  

Raportör Dr. Zeynep GÖRMEZOĞLU Genel Sekreter 

Üye Prof. Dr. Ramazan ÖZDEMİR Tıp Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Doğan DOLANMAZ Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU Eczacılık Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 

Üye Prof. Dr. Nurzat ELMALI Profesör Temsilcisi 

Üye Prof. Dr. Alpaslan MAYADAĞLI Profesör Temsilcisi 

Üye Prof. Dr. Türkinaz AŞTI Profesör Temsilcisi 

 

2.6. Akademik Birimler 

 

FAKÜLTE ADI 

• Tıp Fakültesi 

• Diş Hekimliği Fakültesi 

• Eczacılık Fakültesi 

• Sağlık Bilimleri Fakültesi 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU (MYO) ADI 

 

• Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

 

ENSTİTÜ ADI 

• Gastroenteroloji Enstitüsü 

• Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

• Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü 

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA 

MERKEZİ ADI 

• Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Fitoterapi Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi 

• Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp İleri Araştırmalar ve 

Uygulama Merkezi 

• Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp İleri Araştırmalar ve 

Uygulama Merkezi 

2.6.1. Fakülteler 

2.6.1.1. Tıp Fakültesi  

“Bilgi düzeyi yüksek, araştırma ve uygulamalarında ileri teknoloji ve bilişimi etkin şekilde kullanan 

öğretim üyeleri ile erdemleri karakter haline getirmiş, akademik ve liderlik özelliklerine sahip hekimler 

yetiştirmek, bilime katkı sağlayan araştırmalar yapmak ve kalitede sürekliliği hedefleyen, eğitime 

odaklanan, kâr amacı olmayan bir sağlık hizmeti sunmak” misyonu ve “Eğitimde model alınan, bilime 

yön veren, tarihi birikimi ile insani değerleri önemseyen, lider tıp fakültesi olmak” vizyonu ile tıp 

eğitimimiz 2020'de yayınlanan Ulusal Çekirdek Eğitim Programı'na ilave yetkinliklerle oluşturulmuş, 

özgün ''Bezmiâlem Çekirdek Eğitim Müfredatı'' çerçevesinde yürütülmektedir. 

Fakültemizin eğitimi, sarmal olarak adlandırılan dönemlerden oluşmaktadır. 1. sarmalda tıp eğitimine 

temel oluşturacak temel dersler verilir, yaklaşık 3 aylık eğitim dönemini kapsar; 2. sarmal süresi yaklaşık 

1 yıldır ve tüm sistemlerin normal yapısı anlatılır; 3. sarmalda ise tüm sistemlerin anormal durumları ve 

hastalıkları anlatılır, süresi 1,5 yıldır; 4. sarmal klinik eğitimidir. Eğitimin ilk 3 sarmalında teorik 

derslerin yanı sıra mesleki beceri laboratuvarlarında maketler üzerinde pratik eğitimler, öğrencilerin 

eğitime aktif olarak katıldıkları probleme dayalı öğretim oturumları uygulanmaktadır. Klinik sarmalda 
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stajlar başlamaktadır. Farklı staj gruplarında önce teorik dersler verilmekte daha sonra ilgili bölümlerde 

öğretim üyeleri eşliğinde hasta başında eğitimler yapılmaktadır. Klinik dönemlerde öğrenciler, aktif 

olarak eğitime katılacakları olgu temelli değerlendirme şeklinde pratik uygulamalar yapma şansı 

yakalamaktadırlar. 

 

 

Fakülte/YO/MYO Adı 

Öğrenci Sayıları*  

Mezun Sayısı 
Merkezi Sınav 

Yatay Geçişle 

Gelen 
Özel 

Yabancı 

Uyruklu 

Tıp Fakültesi 665 45 0 73 94 

 

Tıp Fakültesi Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Dekan Prof. Dr. Ramazan ÖZDEMİR 

Dekan Yrd. Prof. Dr. Teoman AYDIN 

Dekan Yrd. Prof. Dr. Özlem SU KÜÇÜK 

Fakülte Sekreteri  Yasemen ŞENTÜRK 

Tıp Fakültesi Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan – Dekan Prof. Dr. Ramazan ÖZDEMİR 

Üye Prof. Dr. Hayrettin ÖZTÜRK 

Üye Prof. Dr. Yasin ARİFOĞLU 

Üye Prof. Dr. Ömer SOYSAL 

Üye Doç. Dr. Savaş ÜSTÜNOVA 

Üye Doç. Dr. Bahadır TAŞLIDERE 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Emine Rümeysa HEKİMOĞLU 

Raportör Yasemen ŞENTÜRK 

 

Tıp Fakültesi Fakülte Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan – Dekan Prof. Dr. Ramazan ÖZDEMİR 

Üye Prof. Dr. Aclan ÖZDER 

Üye Prof. Dr. Mehmet AYDIN 

Üye Prof. Dr. Gürkan KIRAN 

Üye Doç. Dr. Savaş ÜSTÜNOVA 

Üye Doç. Dr. Ayşe Filiz GÖKMEN KARASU 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Ganime ÇOBAN 

Üye Prof. Dr. Turan ASLAN 

Üye Prof. Dr. Orhan ÖZTURAN 

Üye Prof. Dr. Şahabettin SELEK 

Raportör Yasemen ŞENTÜRK 

 

2.6.1.2. Diş Hekimliği Fakültesi  

2010-2011 Eğitim-Öğretim Yılı'nda faaliyetlerine başlayan Diş Hekimliği Fakültesi’nde lisans, 

lisansüstü ve uzmanlık eğitimi verilmektedir. İngilizce hazırlık eğitimi 1 yıl olup, hazırlık sınıfını geçen 

öğrenciler 5 yıllık fakülte eğitimine başlamaktadır. Diş Hekimliği Fakültesi'nde 8 Anabilim Dalı 

bulunmaktadır. Öğrencilere, diş hekimliğinin gerektirdiği en yeni ekipmanlar ile donatılmış klinik ve 

klinik öncesi simülasyon laboratuvarlarında, zengin bir bilgi ve tecrübe birikimi sunulmaktadır  

Kampüs içerisinde bulunan Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi’nde; konik ışınlı 

bilgisayarlı dental tomografi (CBCT), panoramik röntgen ünitesi, cerrahi ameliyathaneleri ile birlikte 

mezuniyet öncesi ve uzmanlık eğitim klinikleri bulunmaktadır. Teoride öğrendiklerini klinik ortamda 

uygulama şansı bulan öğrenciler, tam donanımlı ve yeterli deneyime sahip olarak mezun olurlar. 
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Fakülte/YO/MYO Adı 

Öğrenci Sayıları  

Mezun Sayısı 
Merkezi Sınav 

Yatay Geçişle 

Gelen 
Özel 

Yabancı 

Uyruklu 

Diş Hekimliği Fakültesi 503 8 0 15 83 

 

Diş Hekimliği Fakültesi Yönetimi 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Dekan Prof. Dr. Doğan DOLANMAZ 

Dekan Yrd. Prof. Dr. Evrim DALKILIÇ 

Dekan Yrd. Prof. Dr. Meltem BAKKAL 

Fakülte Sekreteri Çağla BAHÇEKAPILI 

Diş Hekimliği Fakültesi Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Doğan DOLANMAZ 

Üye Prof. Dr. Gökmen KURT 

Üye Prof. Dr. Evrim DALKILIÇ 

Üye Prof. Dr. Nükhet KÜTÜK 

Üye Doç. Dr. Berza YILMAZ 

Üye Doç. Dr. Şadiye GÜNPINAR 

Üye Dr. Öğr. Üyesi İrfan SARICA 

Raportör Çağla BAHÇEKAPILI 
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Diş Hekimliği Fakültesi Fakülte Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Doğan DOLANMAZ 

Üye Prof. Dr. Gökmen KURT 

Üye Prof. Dr. Evrim DALKILIÇ 

Üye Prof. Dr. Nükhet KÜTÜK 

Üye Doç. Dr. Berza YILMAZ 

Üye Doç. Dr. Pınar KINAY TARAN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Şerife ŞAHİN 

Raportör Çağla BAHÇEKAPILI 

2.6.1.3. Eczacılık Fakültesi  
 

Eczacılık Fakültemiz %30 İngilizce eğitim veren yenilikçi bir fakültedir. Eğitimimizde laboratuvarlar, 

pratik çalışmalar ve stajlar önemli ölçüde yer almaktadır. 2017- 2023 Akademik Yılları arasında eğitim 

ve öğretimimiz entegre kurul sistemi ile yürütülmekteydi. 2024-2025 Akademik Yıl itibarıyla Disiplin 

Temelli Eğitim Sistemi ile eğitim öğretimimiz devam edecektir. Fakültemiz, uluslararası düzeydeki 

araştırmaları ve projeleriyle eczacılık ve ilaç alanında lider olmayı ilke edinmiştir. Bu amaçla, eğitim 

programımızı, bir yandan ilaç endüstrisinin ihtiyaç ve gelişmelerine uygun olarak, öte yandan bir sağlık 

üniversitesi çatısı altında bulunmanın olanaklarından yararlanarak eczane ve klinik eczacılık bilgi ve 

pratiği ile donanmış eczacılar yetiştirmek üzere yürütmekteyiz. 

 

Öğrencilerimizi, Sağlık Bakanlığı’nın eczacılar için onayladığı iki uzmanlık alanı olan Klinik Eczacılık 

ve Fitofarmasi alanlarını da dikkate alarak, üniversitemizin Tıp Fakültesi kliniklerinde Klinik Eczacılık 

pratikleri ile güçlenmiş ve YÖK onaylı ilk fitoterapi merkezi olan Fitoterapi Eğitim, Uygulama ve 

Araştırma Merkezi'mizin imkânlarından yararlanan mezunlar olarak topluma kazandırmayı 

hedeflemekteyiz. Öğrencilerimiz Fakültemizin yaptığı anlaşmalarla Erasmus+ programı çerçevesinde 

stajlarını Avrupa ülkelerinde sürdürme şansına sahip olabilmekte ve böylece yurt dışındaki eğitim 

sistemleriyle örtüşebilen, çağdaş, bilimsel, sosyal ve kültürel kazanımlarla ufuklarını genişletmektedir. 

 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi’nin Vatan Kampüsü'nde faaliyet gösteren İlaç AR-GE Merkezimizi 

fakültemiz araştırmalarına ivme kazandıracak, lisans ve özellikle yüksek lisans/doktora öğrencilerimizin 

ilaç sektörü ve diğer üniversiteler ile ilişkilerini arttıracak ve proje üretip hizmet verecek bir referans 

merkezi haline getirmeyi planlamaktayız. 

 
 

Fakülte/YO/MYO Adı 

Öğrenci Sayıları  

Mezun Sayısı 
Merkezi Sınav 

Yatay Geçişle 

Gelen 
Özel 

Yabancı 

Uyruklu 

Eczacılık Fakültesi 336 7 0 11 40 

Eczacılık Fakültesi Yönetim 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Dekan Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Dekan Yrd. Doç. Dr. Halil ŞENOL 

Fakülte Sekreteri V. Funda IRMAK DURMUŞ 

Eczacılık Fakültesi Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

GÖREV ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Üye Prof. Dr. Vecdi Melih ALTAN 

Üye Prof. Dr. Binnur TEMEL 

Üye Prof. Dr. Aydan DAĞ 

Üye Doç. Dr. Belma ZENGİN KURT 

Üye Doç. Dr. Gizem TIRIS 
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GÖREV ADI SOYADI 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Betül SÜMBÜL ŞEKERCİ 

Raportör Funda IRMAK DURMUŞ 

Eczacılık Fakültesi Fakülte Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Üye Prof. Dr. Murat KARTAL 

Üye Prof. Dr. Deniz CEYLAN  

Üye Prof. Dr. Ece SEVGİ 

Üye Doç. Dr. Belma ZENGİN KURT 

Üye Doç. Dr. Halil ŞENOL 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Demet DİNCEL 

Raportör Funda IRMAK DURMUŞ 

2.6.1.4. Sağlık Bilimleri Fakültesi  

Sağlık Bilimleri Fakültemizin bünyesinde Hemşirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Beslenme ve 

Diyetetik, Odyoloji ve Sağlık Yönetimi bulunmaktadır. Gerek akademik kadromuzun genişlemesi 

gerekse laboratuvarlarımızın standartlar içinde olmasından dolayı kaliteli bir öğretim seviyesinin de 

üzerine ulaşmış durumdayız. 

 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi ve Dragos Hastanelerimizde, 

Fatih Ek Hizmet Binamızda, Eyüp Sultan Yerleşkemizde bütün bölüm öğrencilerimize staj ve pratik 

yaptırma imkanlarına sahip bir üniversiteyiz.  

 

Erasmus anlaşmalarımıza her yıl yenileri eklenmekle beraber The Europen Nursing Module Network ve 

Bern Pfelege Okulu ile yapılan anlaşmalarla uluslararası eğitim fırsatlarını genişletmekteyiz. Dünya 

genelinde 34 üniversitenin üye olduğu The European Nursing Module (ENM) Network'e, Hemşirelik 

bölümümüz Türkiye’den kabul edilen ilk ve tek Hemşirelik Bölümü olmuştur. Her yıl farklı bir ülkede 

düzenlenen ENM konferans, 2027 yılında ilk kez Türkiye’de gerçekleştirilecek ve ev sahipliğini 

Hemşirelik Bölümümüz adına Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi üstlenecektir. Ayrıca Johns Hopkins 

Hemşirelik Okulu ile doktora düzeyinde öğrenci değişim programı iş birliği sürmektedir. Johns Hopkins 

Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğretim üyeleri, her yıl düzenli olarak Hemşirelik Bölümümüz 

etkinliklerine konuşmacı olarak katkı sağlamaktadır. 

 

Stratejik planımız ile kalite uygulamaları kapsamında Hemşirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

bölümlerinin akreditasyon çalışmaları tamamlanmış Hemşirelik Bölümü 30.09.2027 yılına kadar 

akredite edilmiştir. Akreditasyon standartları doğrultusunda süreçleri devam etmektedir. Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü 30.09.2025 yılına kadar akredite edilmiş olup akreditasyonu uzatma ile ilgi 

çalışmalar sürdürülmektedir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Eğitim Programları Değerlendirme ve 

Akreditasyon Derneğine (FTR-AD) başvuru yapılmış olup, 2025 yılı sonunda yeniden değerlendirmeye 

tabi tutulacaktır. 

 

1845’ten beri gelen hastane ve hasta bakımı kültürünü Vakıf düşüncesi çerçevesinde yaşatmak en 

öncelikli değerimizdir. 

 
 

Fakülte/YO/MYO Adı 

Öğrenci Sayıları  

Mezun Sayısı 
Merkezi Sınav 

Yatay Geçişle 

Gelen 
Özel 

Yabancı 

Uyruklu 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Beslenme ve Diyetetik 163 6   50 

Ergoterapi 6    7 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 151 1  1 16 

Hemşirelik 266 6  6 33 

Odyoloji 75   1 12 

Sağlık Yönetimi 68 1  4 12 
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Sağlık Bilimleri Fakültesi Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Dekan Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN 

Dekan Yrd. Prof. Dr. Ümit UĞURLU 

Dekan Yrd. Doç. Dr. Kerem TOKER 

Fakülte Sekreteri Ali Eray ÇOPUR 

 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Fakülte Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN 

Üye Prof. Dr. Türkinaz AŞTI 

Üye Prof. Dr. Hülya KAYA 

Üye Prof. Dr. Ümit UĞURLU 

Üye Doç. Dr. Semiramis ÖZYILMAZ 

Üye Doç. Dr. Kerem TOKER 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Özge GEDİK TOKER 

Raportör Ali Eray ÇOPUR 

 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Fakülte Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN 

Üye Doç. Dr. Sabiha Zeynep Aydenk KÖSEOĞLU  

Üye Prof. Dr. Ümit UĞURLU 

Üye Doç. Dr. Semiramis ÖZYILMAZ 

Üye Prof. Dr. Türkinaz AŞTI 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Özge GEDİK TOKER 

Üye Doç. Dr. Kerem TOKER 

Üye Prof. Dr. Orhan ÖZTURAN 

Üye Prof. Dr. Hülya KAYA 

Üye Prof. Dr. Mustafa BÜYÜKMUMCU 

Üye Doç. Dr. Alis KOSTANOĞLU 

Üye Doç. Dr. Mehmet KAPICIOĞLU 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Başak ÖNEY 

Raportör Ali Eray ÇOPUR 

 

2.5.2.5.Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu  

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, mesleki bilgilerini güvenli ve 

yetkin bir şekilde uygulama becerisine sahip, iletişim gücünü etkin bir biçimde kullanabilen, geleneksel 

ve çağdaş bilgi açısından donanımlı yardımcı sağlık personelleri yetiştirmek amacıyla 2013-2014 

akademik yılında öğrenci kabul etmeye başlamıştır. İki yıllık ön lisans eğitiminin ilk yılında temel 

konularda dersler alan Meslek Yüksekokulu öğrencileri, eğitimlerinin ikinci yılında ağırlıklı olarak 

uzmanlık alanlarına yönelirler.  

2023-2024 eğitim-öğretim yılı bahar döneminde, Yüksekokulumuzun Patoloji Laboratuvar Teknikleri, 

İlk ve Acil Yardım ile Tıbbi Laboratuvar Teknikleri programları için Mesleki Eğitim Değerlendirme ve 

Akreditasyon Derneği (MEDEK) tarafından akreditasyon süreci başlatılmıştır. Yapılan kapsamlı 

değerlendirme sonucunda, 2024-2025 eğitim-öğretim yılı güz döneminde bu üç programımız 2028 yılı 

sonuna kadar geçerli olacak şekilde MEDEK akreditasyonu alarak önemli bir başarıya imza atmıştır. 
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2025-2026 eğitim-öğretim yılında ise Ameliyathane Hizmetleri Programımız akreditasyon sürecine 

dahil edilmiş olup, 24-26 Kasım 2025 tarihlerinde MEDEK tarafından saha ziyareti gerçekleştirilecektir. 

 

    

 

Fakülte/YO/MYO Adı 

Öğrenci Sayıları  

Mezun Sayısı 
Merkezi Sınav 

Yatay Geçişle 

Gelen 
Özel 

Yabancı 

Uyruklu 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı 72 1   27 

Ameliyathane Hizmetleri 75 1   28 

Anestezi 94 6   36 

Eczane Hizmetleri 52    23 

Elektronörofizyoloji 36 2   17 

İlk ve Acil Yardım 96 8   41 

Optisyenlik 38    17 

Ortopedik Pr ez ve ot Ortez 36 1   20 

Patoloji Laboratuvar Teknikleri 54    13 

Radyoterapi 51    20 

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 43    18 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri 61 1   32 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri 63 2   25 

Yaşlı Bakımı 18    5 

* : 15.03.2024 verileri kullanılmıştır. 
 

  

                       Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Ali Akçahan GEPDİREMEN 

Müdür Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi İlyas Samet ERGÜN 

Yüksekokul Sekreteri Hatice KABUL 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Ali Akçahan GEPDİREMEN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi İlyas Samet ERGÜN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi İrfan SARICA 

Üye Doç. Dr. Bahadır TAŞLIDERE 

Üye Doç. Dr. Beyza Servet GÖNCÜ 

Raportör Hatice KABUL 

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Kurul Üyeleri 

 

GÖREV UNVANI /ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Ali Akçahan GEPDİREMEN 

Müdür Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi İlyas Samet ERGÜN 

Üye Prof. Dr. Gökçen BAŞARANOĞLU 

Üye Prof. Dr. Abdürrahim KOÇYİĞİT 

Üye Prof. Dr. Alpaslan MAYADAĞLI 

Üye Öğr. Gör. Ahmet Doğan KUDAY 

Üye Doç. Dr. Yüksel ERDAL  

Üye Dr. Öğr. Üyesi Ersin AKBULUT 

Üye Dr. Öğr. Üyesi İlyas Samet ERGÜN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Serdar BALSAK 

Üye Dr. Öğr. Üyesi İrfan SARICA 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Koray ŞAHİN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Muhammed TUNÇ 

Üye Öğr. Gör. Mesut TÜRKYILMAZ 

Üye Öğr. Gör. Dr. Abdulaziz KÖK 
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Üye Öğr. Gör. Özlem YALÇINKAYA 

Raportör Hatice KABUL 

 

 

2.5.3. Enstitüler 

2.5.3.1. Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

 
Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi’nin 24.04.2010 tarihli kurulum kanunu ile 

kurulmuş olup 2012-2013 Eğitim-Öğretim yılı güz döneminde öğrenci kabulüne başlamıştır. 

03 Mart 1983 tarih ve 17976 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanarak yürürlüğe giren “Lisansüstü Eğitim- 

Öğretim Enstitülerinin Teşkilat ve İşleyiş Yönetmeliğinin“ 5/c maddesine göre lisansüstü eğitim 

verilmektedir. 

 

Temel prensibimiz, bilimsel düşünceyi ilk hedefi haline getirmiş ve çağdaş bilimi sorgulayarak çözümler 

üretmeye uğraşan bilim insanlarını kaliteli, üretken, gelişime açık ve evrensel düzeyde hizmet 

verebilecek şekilde yetiştirmektir. 

Aynı zamanda enstitümüz Organisation for PhD Education in Biomedicine and Health Sciences in the 

European System standartları ve kuralları çerçevesinde gerekli çalışmalarını sürdürerek ORPHEUS 

etiketini almaya aday durumdadır. 

 

 

Enstitü Adı 

Öğrenci Sayısı  

Mezun 

Sayısı 
Tezli Yüksek 

Lisans 

Tezsiz Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

Yatay 

Geçişle 

Gelen 

Özel 

Sağlık Bilimleri 
Enstitüsü 

104 4 88 196 - - 45 

* : 15.03.2024 verileri kullanılmıştır. 

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Semra ÖZÇELİK 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Binnur TEMEL 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Ümit UĞURLU 

Enstitü Sekreteri V. Rabia KOÇ 

 

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Enstitü Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

GÖREV UNVANI /ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Semra ÖZÇELİK 

Enstitü Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Binnur TEMEL 

Enstitü Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Ümit UĞURLU 

Üye Doç. Dr. Semiramis ÖZYILMAZ 

Üye Prof. Dr. Gökmen KURT 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Özcan ERDOĞAN 

Raportör Rabia KOÇ 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Enstitü Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV UNVANI /ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Semra ÖZÇELİK 

Enstitü Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Binnur TEMEL 

Enstitü Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Ümit UĞURLU 



22  

GÖREV UNVANI /ADI SOYADI 

Üye Prof. Dr. Abdürrahim KOÇYİĞİT 

Üye Prof. Dr. Nükhet KÜTÜK 

Üye Prof. Dr. Ertuğrul TAŞAN 

Üye Prof. Dr. Kemalettin YILDIZ 

Üye Prof. Dr. Evrim DALKILIÇ  
Üye Prof. Dr. Binnur TEMEL 

Üye Prof. Dr. Ümit UĞURLU 

Üye Prof. Dr. Fikret Vehbi İZZETTİN  
Üye Prof. Dr. Gökmen KURT 

Üye Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Üye Prof. Dr. Nurzat ELMALI 
Üye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ 

Üye Prof. Dr. Türkinaz AŞTI 

Üye Prof. Dr. Yasin ARİFOĞLU 

Üye Prof. Dr. Zeliha MATUR 

Üye Doç. Dr. Alis KOSTANOĞLU 

Üye Doç. Dr. Belma ZENGİN KURT 

Üye Doç. Dr. Semiramis ÖZYILMAZ 

Üye Doç. Dr. Gizem TIRIS  
Üye Dr. Öğr. Üyesi Özcan ERDOĞAN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Fatma Şehnaz 
KAZOKOĞLU 

Raportör Rabia KOÇ 

 
 

2.5.3.2. Gastroenteroloji Enstitüsü  

Enstitümüz; sindirim sistemi hastalıklarında akademik çalışmalar için insan gücü yetiştirmeyi ve 

araştırma geliştirme faaliyetleri için ortam hazırlamayı hedeflemektedir. 

 

Ülkemizde sindirim sistemi hastalıkları uzmanlarının sayısı nüfusa göre azdır ve bu alandaki akademik 

çalışmalar yeterli düzeyde değildir. Sindirim sistemi uzmanlarının çoğunluğu, üniversitelerde olsalar 

dahi, büyük ölçüde klinik faaliyetlerde bulunmaktadırlar ve yeterli orijinal bilgi üretememektedirler. 

Bunun önemli nedenlerinden birisi, araştırma faaliyetlerine katılacak yardımcı insan gücünün 

bulunmamasıdır. Araştırma ve geliştirme bir ekip işidir ve bu faaliyetlerin motor gücü de doktora 

öğrencileridir. 

Gastroenteroloji Enstitüsü bünyesinde 22.06.2016 tarihinde Gastroenteroloji ve Hepatoloji Doktora 

Programı kurulmuş olup 2017 yılında eğitim vermeye başlamıştır. 

 

Enstitü faaliyetlerinde; kısa vadede beklenen sonuçlar doktora programına katılanların sindirim sistemi 

konusundaki araştırmalara başlatılmaları ve motive edilmeleridir. Orta vadede ise orijinal bilgi 

üretilmesi, daha fazla ve kaliteli insan gücünün bu alana cezbedilmesi beklenmektedir. Sindirim sistemi 

hastalıklarında cihaz ve aksesuar geliştirilme programlarının yürürlüğe konulması ise uzun vadede 

beklenen sonuçları oluşturmaktadır. 

 

 

Enstitü Adı 

Öğrenci Sayısı  

Mezun 

Sayısı 
Tezli Yüksek 

Lisans 

Tezsiz Yüksek 

Lisans 

 

Doktora 

 

Toplam 

Yatay 

Geçişle 

Gelen 

 

Özel 

Gastroenteroloji 
Enstitüsü 

- - - - - - 2 
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Gastroenteroloji Enstitüsü Yönetimi 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Hakan ŞENTÜRK 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Metin BAŞARANOĞLU 

Enstitü Sekreteri V. Rabia KOÇ 

Gastroenteroloji Enstitüsü Enstitü Yönetim Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Hakan ŞENTÜRK 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Metin BAŞARANOĞLU 

Üye Prof. Dr. Ertuğrul TAŞAN 

Üye Prof. Dr. Özcan KARAMAN 

Üye Prof. Dr. Ali Tüzün İNCE 

Raportör Rabia KOÇ 

Gastroenteroloji Enstitüsü Enstitü Kurul Üyeleri 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Hakan ŞENTÜRK 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Metin BAŞARANOĞLU 

Üye Prof. Dr. Hakan ŞENTÜRK 

Raportör Rabia KOÇ 

 

2.5.3.3. Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü  

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi, Beykoz’da eski askeri kışla olarak bilinen ve Sultan Abdülaziz Han 

döneminde bir ara karantinahane olarak da kullanılan kampüste, Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji 

Enstitüsü (BVU YABBE) adıyla, üniversitenin bu alanlarda araştırmalarını gerçekleştirebileceği 

enstitüyü kurmuştur. 

Enstitüde sağlık ve biyoloji alanında temel ve uygulamalı araştırmaların yürütülebilmesi için 

laboratuvarlar kurulmuştur. Bu laboratuvarlarda, infeksiyöz ajanların genetik, patolojik ve immünolojik 

özelliklerinin moleküler yöntemlerle çalışılması ve bu ajanlara ilişkin yeni bilgilerin üretilmesi 

hedeflenmekte, sağlık ve biyoloji alanında ülkenin ihtiyaç duyduğu ilaç, diyagnostik ürünler, kimyasal 

ve biyoaktif maddelerin modern moleküler biyoloji yöntemleriyle üretilmesi konularına 

yoğunlaşılmaktadır. 20.000 m2 kampüs içinde 4.000 m2 kapalı alanı bulunan enstitü, modern 

laboratuvarlarıyla Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi'nin bilimsel araştırmalardaki öncü kurumu olma 

yolunda hızla ilerlemektedir. 

 

Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ 

Müdür Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Caner ÇAĞLAR 

Enstitü Sekreteri V. Şehlem ERTEKİN 

 

 

 



24  

Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü Enstitü Yönetim Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ 

Müdür Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Caner ÇAĞLAR 

Üye Prof. Dr. Mustafa Aziz HATİBOĞLU 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Matteen RAFIQI 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Onur Emre ONAT 

Raportör Şehlem ERTEKİN 

Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü Enstitü Kurulu Üyeleri 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ 

Müdür Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Caner ÇAĞLAR 

Üye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Matteen RAFIQI 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Serdar UYSAL 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Caner ÇAĞLAR 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Onur Emre ONAT 

Üye Doç. Dr. Şeref GÜL 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Ahmet CİNGÖZ 

Raportör Şehlem ERTEKİN 

 

2.5.4. Uygulama ve Araştırma Merkezleri 

2.5.4.1. Sürekli Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Sürekli Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi olarak, 2024-2025 eğitim-öğretim yılı boyunca 

toplumun, akademik camianın ve sağlık alanı başta olmak üzere çeşitli meslek gruplarının ihtiyaç 

duyduğu bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandırılmasına yönelik çok sayıda eğitim faaliyeti 

yürütülmüştür.  

Bu kapsamda merkezimiz bünyesinde, özellikle mesleki gelişim, kişisel yetkinliklerin artırılması, 

bilimsel uygulamaların yaygınlaştırılması ve topluma hizmet anlayışının güçlendirilmesine yönelik 

çeşitli sertifika programları, kurslar ve uygulamalı eğitimler düzenlenmiştir. 

Gerçekleştirilen eğitim programları arasında; sağlık yönetimi, hasta kayıt ve kabul hizmetleri, PCR ve 

laboratuvar uygulamaları, aile danışmanlığı, işaret dili gibi hem teorik hem de uygulamalı alanlarda 

yetkinlik ve uzmanlık kazandırmayı amaçlayan kapsamlı eğitimler yer almıştır. Ayrıca, sağlık 

çalışanlarının ulusal ve uluslararası standartlara uygun klinik araştırmalarda görev alabilmelerini 

sağlamak amacıyla “Temel İyi Klinik Uygulamaları” eğitimi düzenlenmiştir. 

Bunlara ek olarak, Adalet Bakanlığı Bilirkişilik Daire Başkanlığı programına uygun Temel Bilirkişilik 

ve Bilirkişilik Yenileme eğitimi verilmektedir. Tüm bu çalışmalar, nitelikli insan kaynağının 

yetişmesine katkıda bulunmak, bilgi temelli uygulamaları desteklemek ve yaşam boyu öğrenme ilkesi 

doğrultusunda bireylerin mesleki ve kişisel gelişimlerine katkı sağlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. 

 

Sürekli Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Teoman AYDIN 

Koordinatör Ümmügülsüm VURAL 

Memur   Sümeyye KARACA 
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Sürekli Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Teoman AYDIN 

Üye Prof. Dr. Türkinaz AŞTI 

Üye Prof. Dr. Mustafa ÇAKIRCA 

Üye Doç. Dr. Kerem TOKER 

Üye Doç. Dr. Ömer Faruk ÖZER 

Üye Öğr. Gör. Özlem YALÇINKAYA 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Mustafa GÖKÇE 

 

 
 2024-2025 Öğretim Yılında Uygulama ve Araştırma Merkezlerinin Faaliyetleri 

 

 

MERKEZİN ADI 
KURULUŞ 

YILI 

FAALİYETİN 

ULUSAL/ 

ULUSLARA

RASI 

TOPLAM 

KATILIMCI 

SAYISI 

ADI ALANI 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 2015 
Temel İşaret Dili Eğitimi 

Sertifika Programı-1 
Eğitim 

Ulusal 11 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 2015 

Aile Danşmanlığı 

Uzmanlık Sertifika 
Programı-1 

Eğitim Ulusal 12 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 2015 

Hastanlerde Sağlık 

Yöneticiliği Sertifika 

Programı-1 
Eğitim Ulusal 21 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 2015 
PCR ve Uygulamaları 

Kursu Sertifika Programı-1 
Eğitim Ulusal 21 

 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

 

2015 

Hasta Kayıt ve Kabul-Tıp 
Sekreterliği Sertifika 

Programı-1 
Eğitim  

Ulusal 
25 

 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

 

2015 

1.Bilirkişilik Temel 

Eğitimi 
Eğitim Ulusal 24 

 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

2015 2.Bilirkişilik Temel 

Eğitimi 
Eğitim Ulusal 24 

 

 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

2015 
3.Bilirkişilik Yenileme 

Eğitimi 
Eğitim Ulusal 24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

2015 4.Bilirkişilik Temel Eğitimi Eğitim Ulusal 24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 2015 

5.Bilirkişilik 

Yenileme Eğitimi Eğitim Ulusal 24 
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MERKEZİN ADI 
KURULUŞ 

YILI 

FAALİYETİN 

ULUSAL/ 

ULUSLARA

RASI 

TOPLAM 

KATILIMCI 

SAYISI 

ADI ALANI 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

2015 6.Bilirkişilik Temel Eğitimi 
Eğitim 

Ulusal 24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 2015 
7.Bilirkişilik 

Yenileme Eğitimi Eğitim Ulusal 21 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
2015 

8.Bilirkişilik Temel 

Eğitimi 
Eğitim 

 

Ulusal 
24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
2015 9.Bilirkişilik Temel Eğitimi Eğitim Ulusal 24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
2015 

10.Bilirkişilik Temel 

Eğitimi 
Eğitim  

Ulusal 
24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
2015 

11.Bilirkişilik Temel 

Eğitimi 
Eğitim Ulusal 24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
2015 

12.Bilirkişilik Temel 

Eğitimi 
Eğitim Ulusal 24 

Sürekli Eğitim Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
2015 

Temel İyi Klinik 

Uygulamaları 
Eğitim 

Ulusal/ 

Uluslararası 

 

80 

 

2.5.4.2. Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezimiz, üst düzeyde bilgili ve donanımlı bilimsel araştırmacılar 

için gerekli alt yapıya sahip, moleküler biyoloji, moleküler genetik, hücre kültürü ve histoloji araştırma 

altyapılarına sahip temel laboratuvarların yanı sıra bünyesinde deney hayvanları birimini de 

bulundurmaktadır. Merkezimiz, deneyimli elemanları, modern donanımlı laboratuvarları, deney 

hayvanları üretim birimleri, deney hayvanları mikro cerrahi üniteleri, makale tarama merkezi ve 

konferans salonu ile üniversite içinden ve dışından farklı disiplinlerden çok sayıda araştırmacıya ideal 

bir çalışma ortamı sağlamakta ve yapılan araştırmaların bilimsel yayınlara dönüşmesine zemin 

sağlamaktadır. Merkez bünyesinde klinik ve temel bilimlerde yapılan araştırmaları desteklemek 

amacıyla kurulmuş oldukça gelişmiş bir Deney Hayvanları Üretim ve Araştırma Laboratuvarı 

mevcuttur. Araştırma Merkezimiz tarafından düzenli olarak Deney Hayvanları Sertifika Kursları 

düzenlenerek araştırmacıların deney hayvanlarıyla çalışabilme eğitimi ve yeteneği kazanması 

sağlanmaktadır. 

Projelerde deneklerin daha az acı hissetmesi, en az sayıda denek kullanılması ve hayvan deneyi dışında 

alternatif bir yöntem var ise projenin bu anlamda yönlendirilmesi konusunda hassasiyet 

gösterilmektedir. Yapılan bu toplantılarda hayvanların refahı ve uygunluğu göz önüne alınarak projeler 

onay ve ret olarak değerlendirilmektedir. 1 Eylül 2023- 30 Eylül 2024 tarihleri arasında toplam 12 adet 

etik kurul toplantısı gerçekleştirilmiştir. Görüşülen 114 projeden 83 proje onaylamış, 23 Revizyon, 8 

şartlı onaylanmıştır. 
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Hayvan Etik Kurulu olarak, projelerde deneklerin daha az acı hissetmesi, en az sayıda denek 

kullanılması ve hayvan deneyi dışında alternatif bir yöntem var ise projenin bu anlamda yönlendirilmesi 

konusunda hassasiyet gösterilmektedir. Yapılan bu toplantılarda hayvanların refahı ve uygunluğu göz 

önüne alınarak projeler onay ve ret olarak değerlendirilmektedir. 

Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Fahri AKBAŞ 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Sedat MEYDAN 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Remzi DOĞAN 

 

Deneysel Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim Kurulu 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Fahri AKBAŞ 

Üye Prof. Dr. Sedat MEYDAN 

Üye Prof. Dr. Remzi DOĞAN 

Üye Prof. Dr. Şahabettin SELEK 

Üye Doç. Dr. Özge DOĞANAY 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Emine Rümeysa HEKİMOĞLU 

Üye Prof. Dr. Deniz Ceylan TUNCABOYLU 

 

2.5.4.3. Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp İleri Uygulama ve Araştırma Merkezi  

GETAMER’in amacı, Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp’ta kullanılan fitoterapi, apiterapi, ozon terapi, 

kupa, hirüdoterapi, akupunktur gibi yöntem veya ürünleri, modern tıbbın ileri araştırma teknikleri ile 

araştırıp, uygun endikasyon ve faydanın belirlendiği pre-klinik ve klinik araştırmalardan sonra modern 

tıp uygulamalarına entegre ederek, eğitim ve uygulamaların istismarlardan uzak ve yetkin kişilerce 

yapılmasını sağlamaktır. Merkezimiz özellikle kanser ve diyabet gibi çeşitli kronik hastalıkların 

tedavisinde faydalı olduğu düşünülen geleneksel ve tamamlayıcı tıbbi yöntemler ile ilgili birçok pre- 

klinik ve klinik çalışmalar yapmış, çalışma sonuçlarını uluslararası önemli bilimsel dergilerde 

yayımlamıştır. Merkezimizde, geleneksel ve tamamlayıcı tıp ile ilgili, araştırma geliştirme faaliyetleri 

dışında uygulamalar, eğitim çalışmaları ve laboratuvar hizmetleri de yürütülmektedir. 

Merkezimizin bir diğer hedefi, özellikle endemik bitki ve arı ürünleri bakımından oldukça zengin olan 

ülkemizin bu doğal kaynaklarından, bilimsel araştırmalarla, kanıta dayalı, Sağlık Bakanlığı’ndan onaylı 

tıbbi ilaçlar geliştirerek modern tıbba entegrasyonunu sağlamaktır. 

Uygulama faaliyetleri kapsamında Üniversitemizin Sultangazi İlhan Varank Yerleşkesinde, 

GETAMER’de uygulama sertifikaları olan bir hekimimiz tarafından, Akupunktur, Ozon ve Kupa 

terapisi hizmetleri verilmekte iken 2023 yılı başından itibaren merkezimiz Bezmiâlem Vakıf  Üniversitesi 

Eyüpsultan yerleşkesine taşınmış ve uygulama hizmetlerini Eyüp yerleşkesi polikliniklerinde vermeye 

başlamıştır. Araştırma faaliyetlerimiz kapsamında yaptığımız çalışmalar ve sonuçları 2025 yılında ulusal 

ve uluslararası kongrelerde bildiri olarak sunulmuş, ulusal ve uluslararası farklı dergilerde 8 adet özgün 

araştırma makalesi olarak yayımlanmıştır. Halen 2 adet araştırma makalesi yayımlanma aşamasındadır. 

2025 yılı içerisinde GETAMER ile ilgili 2 adet uluslararası 5 adet ulusal kongreye çağrılı konuşmacı 

olarak katılım sağlanmıştır, Ayrıca, Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıbba ilgi duyan 4 adet Tıp Fakültesi 

öğrencimize araştırma projeleri için mentör olunmuş ve GETAMER’i ilgilendiren konularda projelerini 

gerçekleştirmeleri sağlanmıştır. 
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Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp İleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Abdurrahim KOÇYİĞİT 

Müdür Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Vildan Betül YENİGÜN 

 

Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp İleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim Kurulu 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Abdurrahim KOÇYİĞİT 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Vildan Betül YENİGÜN 

Üye Prof. Dr. Mustafa Aziz HATİBOĞLU 

Üye Prof. Dr. Mustafa ÇAKIRCA 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Muhammed TUNÇ 

 

 

2.5.4.4.İlaç Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Merkez, Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi bünyesinde ülkemizin ilaç araştırma ve uygulamalarına hız 

katmak amacıyla 2018 yılında YÖK tarafından onaylı olarak kuruldu. Özellikle pre-klinik ilaç 

araştırmalarıyla ilgili üniversite ve ilaç sektörünün ihtiyaçlarına donanımlı enstrümental analiz alt yapısı 

ve yetkin kadrosuyla hizmet etme gayesi taşımaktadır. 

 

İlaç Uygulama Araştırma Merkezinde, Üniversitemizin lisans ve özellikle lisansüstü programlarındaki 

öğrenci ve araştırmacılara; ilaç keşfi, ilaç geliştirme süreci, pre-klinik araştırmalar, yeni ilaç 

formülasyonları, jenerik ve diğer eşdeğer ilaçlar, değer katılmış ürünler ve tıbbi cihazlar gibi konularda 

detaylı bilgi sahibi olma ve deneyim edinme imkânı sağlanmaktadır. 

 

İlaç veya diyet destek ürünlerindeki etkin maddelerin kalitatif – kantitatif tayinlerinin yanı sıra 

safsızlıkların tanımlanması ve miktar tayini çalışmaları HPLC, LC-MS/MS, LC-HRMS, GCFID, GC- 

MS ve GC-MS/MS, NMR, qNMR teknikleri kullanılarak uluslararası standartlara uygun bir şekilde 

gerçekleştirilerek raporlanmaktadır. 

 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi İlaç Uygulama ve Araştırma Merkezi ülkemiz ilaç sanayisinin yenilikçi 

üretim ve ürün geliştirme projelerinde çözüm ortağı olarak yer almayı, bu alanda ülkemizde ve 

bölgemizde öncü olmayı hedeflemektedir. 

İlaç Uygulama ve Araştırma Merkezi (İLMER), Eczacılık Fakültesine, Üniversitemiz ve diğer 

üniversitelerdeki öğretim elemanlarının ilgili projelerindeki analiz hizmetlerini gerçekleştirmekte ve 

özellikle lisansüstü programları çerçevesindeki projelerin ihtiyaç duyduğu cihaz ve laboratuvar alt yapısı 

ve teknik personel desteğiyle katkıda bulunmaktadır. Ayrıca ilaç keşfi, jenerik ilaç, değer katılmış 

ürünler, biyoteknolojik ilaç araştırmaları, ilaç ve diyet destek ürün üreticileri için danışmanlık ve ölçüm 

hizmetleri gerçekleştirilmektedir. 

 

2024-2025 dönemi içerisinde danışmanlık hizmetleri, ilaç endüstrisi ve Üniversitemiz ile diğer 

üniversitelere hizmet verilmiştir. İLMER ve Tıbbi Biyokimya Laboratuvarı arasında gerçekleştirilen 

ortak çalışmalar neticesinde, kurum dışından hizmet alımı yoluyla gerçekleştirilen, PKU, organik asit, 

yeni doğan tarama ve amino asit ölçümleri Bezmialem Vakıf Üniversitesi İLMER bünyesinde hızlı ve 

güvenilir şekilde yapılmaya devam etmektedir. Dünyada sayılı merkezlerde bulunan Kantitatif NMR 

(Q-NMR) ile idrar, BOS ve serumda metabolit analizleri Ar-Ge çalışmaları gerçekleştirilmiş ve 

metabolik hastalıkların tanısı ve tedavisi için çalışmalar yürütülmektedir. Dönem içerisinde Üniversite 

sanayi İş birliği çerçevesinde birçok anlaşma gerçekleştirilmiş ve çalışmalar yürütülmüştür. Bu 

çalışmaların sonucunda (2025 yılı Ocak-Eylül ayı süresince) toplam 37 adet SCI-Exp makale 

yayımlanmış, kurum içi ve kurum dışı toplam 24 proje çalışmasına destek verilmiştir. 
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İlaç Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetimi 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Müdür Yardımcısı Prof. Dr. Aydan DAĞ 

 

İlaç Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Üye Prof. Dr. Aydan DAĞ 

Üye Prof. Dr. Fikret V. İZZETTİN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Burak ÇELİK 

Üye Prof. Dr. Mustafa Aziz HATİBOĞLU 

Üye Prof. Dr. Şahabettin SELEK 

https://avesis.bezmialem.edu.tr/gtopcu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/adag/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/gtopcu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/fvizzettin/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/fvizzettin/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/aakdemir/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/MHatiboglu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/SSelek
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2.5.4.5. Fitoterapi Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Merkezimiz, bütün bilimsel bilgilerin toplandığı, araştırma ve uygulamaların yapıldığı, hekim, diş 

hekimi, eczacı ve diğer sağlık çalışanlarına alanla ilgili eğitimlerin verildiği kurs, seminer ve 

konferanslarla halkın bilgi ve farkındalık düzeyinin yükselmesine katkı sağlamaktadır. Ülkemizdeki 

hem bitkisel ürünlerin yanlış kullanımı ile ilgili sorunların en aza indirgenmesi hem de bu ürünlerin 

tedaviye olan katkılarının arttırılmasına destek verilmektedir.  

2024-2025 dönemi içerisinde gıda, kozmetik ve bitkisel ilaç üreten firmalara gelen talepler 

doğrultusunda birçok bitkisel hammadde üretilmiştir ve gıda, kozmetik ve bitkisel ilaç üreten firmalara 

gelen talepler doğrultusunda (bitkisel sıvı/kuru ekstre, uçucu/sabit yağ) analizleri yapılmıştır. 

 

01.09.2024-01.09.2025 Yılı Faaliyetleri 

Faaliyetin Adı Firma 

Sayısı 

Hizmet 

Sayısı 

Analiz Hizmeti                                                                                                             

Uçucu yağ,Sabit yağ ,Bitkisel ekstreler,Bitkisel hammaddeler ve Bitkisel ürünlerin 

analizi ( GC / HPLC / UV cihazları kullanılarak ) 

140 299 

Üretim (Kozmetik ve Gıda Firmalarına Ekstraksiyon ) 19 24 

 

Firmalardan gelen talepler doğrultusunda çeşitli ürünlerin laboratuvar ölçekli ekstraksiyon deneme 

çalışmaları, formülasyon geliştirme ve danışmanlık hizmetleri de verilmiştir. 

 

Fitoterapi Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetimi 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Murat KARTAL 

 

Fitoterapi Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim Kurulu 

 

GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Müdür Prof. Dr. Murat KARTAL 

Üye Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Üye Prof. Dr. Mustafa ÇAKIRCA 

Üye Prof. Dr. Aydan DAĞ 

Üye Prof. Dr. Ece SEVGİ 

 

2.5.5. Akademik/ Etik Kurullar  

2.5.5.1. TTO Yönetim Kurulu 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan  Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA  

Üye Prof. Dr. Doğan DOLANMAZ 

Üye Prof. Dr. Gülaçtı TOPÇU 

Üye Prof. Dr. Orhan ÖZTURAN 

Üye Prof. Dr. Şahabettin SELEK 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Abdul Matteen RAFIQI 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Özcan ERDOĞAN 

Raportör  Kenan AYDIN 

 

https://avesis.bezmialem.edu.tr/gtopcu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/MHatiboglu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/SSelek
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2.5.5.2 TTO Danışman Kurulu 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan  Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA  

Üye Prof. Dr. Ertan BÜLBÜLOĞLU 

Üye Prof. Dr. Alper CİHAN 

Üye Prof. Dr. Bülent ÖZPOLAT 

Üye Prof. Dr. Feza KORKUSUZ 

Üye Doç. Dr. Aliihsan KOCA 

Üye Doç. Dr. Somer BEKİROĞLU 

Üye Mehmet DEVELİOĞLU 

Üye Dr. Ufuk BATUM 

Üye Dr. Muhammed KASAPOĞLU 

Üye Kadir ATAŞ 

Raportör  Kenan AYDIN 

2.5.5.3 Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları (FSMH) Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan  Prof. Dr. Adem AKÇAKAYA  

Üye Prof. Dr. Aydan DAĞ 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Banu KILIÇ 

Üye Dr. Zeynep GÖRMEZOĞLU 

Üye Av. Vasfi KARAKAŞ 

Üye Gülhan DANİŞ 

Üye Kenan AYDIN 

Raportör  Veysel ÖZTÜRK 

2.5.5.4 Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Koordinasyon Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Mehmet BİLGİN 

Üye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ 

Üye Prof. Dr. Şahabettin SELEK 

Üye Prof. Dr. Fahri AKBAŞ 

Üye Prof. Dr. Gürkan KIRAN 

Üye Prof. Dr. Pınar SOYSAL 

Üye Prof. Dr. Ertan BÜLBÜLOĞLU 

Üye Doç. Dr. Şerife ÖZDEMİR 

Üye Doç. Dr. Burcu OĞLAKÇI 

Üye Doç. Dr. İskender EKİNCİ 

Üye Doç. Dr. Halil ŞENOL 

Üye Doç. Dr. Sedat AKBAŞ 

Üye Doç. Dr. Belma ZENGİN KURT 

2.5.5.5 Akademik Yayınları Destekleme Komisyonu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan  Prof. Dr. Mehmet BİLGİN 

Üye Prof. Dr. Binnur AYDOĞAN TEMEL 

Üye Prof. Dr. Mustafa BÜYÜKMUMCU 

Üye Doç. Dr. Mehmet Burak GÜNEŞER 
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Üye Doç. Dr. Üyesi Beril GÜLER 

Üye Doç. Dr. Üyesi Ömer Faruk ÖZER 

Raportör  Sude ÇALIŞKAN 

2.5.5.6 Bilimsel Faaliyetler ve Araştırmaları Geliştirme Komisyonu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan  Prof. Dr. Mehmet BİLGİN 

Üye Prof. Dr. Aydan DAĞ 

Üye Prof. Dr. Şahabettin SELEK 

Üye Prof. Dr. Pınar SOYSAL 

Üye Doç. Dr. Kerem TOKER 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Caner ÇAĞLAR 

Raportör  Bilgihan BAŞTUĞ 

2.5.5.7 Klinik Araştırmalar Etik Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

 Etik Kurul Başkanı Prof. Dr. Özcan KARAMAN 

 Etik Kurul Başkan Yardımcısı Prof. Dr. Alper YENİGÜN 

 Bildirimlerden Sorumlu Üye Prof. Dr. Ahmet Gökhan AKKAN 

 Asil Üye Prof. Dr. Şahabettin SELEK 

 Asil Üye Prof. Dr. Hacı Mehmet TÜRK 

 Asil Üye Prof. Dr. Ferah SÖNMEZ 

 Asil Üye Prof. Dr. Yasemin AKKOYUNLU 

 Asil Üye Doç. Dr. Meltem BAKKAL 

 Asil Üye Prof. Dr. Seda ATEŞ 

 Asil Üye Doç. Dr. Ahmet ÖZAYDIN 

 Asil Üye Doç. Dr. Özge PASİN 

 Asil Üye Dr. Öğr. Üyesi Dilek ÖZTÜRK CİVELEK 

 Asil Üye Doç. Dr.  Ebru HACIOSMANOĞLU 

 Avukat üye Av. Vasfi KARAKAŞ 

 Sivil üye Muhammet Ali ERDOĞAN 

Yedek Üye Prof. Dr. Ali Akçahan GEPDİREMEN 

Yedek Üye Prof. Dr. Zeliha MATUR 

Yedek Üye Prof. Dr. Kemalettin YILDIZ 

Yedek Üye Prof. Dr. Fatih YILDIZ 

Yedek Üye Prof. Dr. Mehmet ZORLU 

Yedek Üye Doç. Dr. Hayrettin DASKAYA 

Yedek Üye Doç. Dr. Jülide Canan UMURHAN AKKAN 

Yedek Üye Doç. Dr. Savaş ÜSTÜNOVA 

Yedek Üye Doç. Dr. Kayahan KARAYTUĞ 

Yedek Üye Doç. Dr. Ahmet ELBAY 

Yedek Üye Doç. Dr. Sami UZUN 

Yedek Üye Doç. Dr. Ömer Faruk ÖZER 

Yedek Üye Dr. Öğretim Üyesi Şerife ÖZDEMİR 

Avukat üye Av. Yusuf MURATOĞULLARI 

Sivil üye Onurhan İZ 

2.5.5.8 Deney Hayvanları Yerel Etik Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Fahri AKBAŞ 

Başkan Yardımcısı Prof. Dr. Remzi DOĞAN 

Üye Prof. Dr. Sedat AKBAŞ 

Üye Prof. Dr. Sedat MEYDAN 
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Üye Prof. Dr. Evrim DALKILIÇ 

Üye Doç. Dr. Ömer Faruk ÖZER 

Üye Doç. Dr. Emine Rümeysa HEKİMOĞLU 

Üye Doç. Dr. Ayşegül YABACI TAK 

Üye Dr. Vet. Hek. Mert ÇELİKTEN 

Sivil Üye Şerife GÖNCÜ 

Sivil Üye Dr. Necmeddin GÜNAY 

2.5.5.9 Bilimsel Araştırmalar Etik Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Hayrettin ÖZTÜRK 

Üye Prof. Dr. Aclan ÖZDER 

Üye Prof. Dr. Gökçen BAŞARANOĞLU 

Üye Prof. Dr. Nuran YILDIRIM 

Üye Prof. Dr. Semra ÖZÇELİK 

Üye Prof. Dr. Teoman AYDIN 

Üye Prof. Dr. Türkinaz AŞTI 

Üye Prof. Dr. Ömer SOYSAL 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Burak ÇELİK 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Ceren DEĞER 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Gamze Nalcı ÇALIK 

Üye Av. Aslı Toktaş BAKAN 

Üye Sivil Üye. Eda BAYRAKTAR 

2.5.5.10 GETAT Klinik Araştırmalar Etik Kurulu 

 
GÖREV UNVANI / ADI SOYADI 

Başkan Prof. Dr. Abdurrahim KOÇYİĞİT 

Üye Prof. Dr. Murat KARTAL 

Üye Prof. Dr. Mustafa ÇAKIRCA 

Üye Prof. Dr. Ece SEVGİ 

Üye Doç. Dr. Özge PASİN 

Üye Dr. Öğr. Üyesi Muhammed TUNÇ 

Üye Arş. Gör. Dr. Özlem BİLDİK 

Üye Av. Yusuf MURATOĞULLARI 

Üye Sivil Üye Hikmet Gamze ALPERGİN 

 

2.6. İdari Birimler  

2.6.1. Hukuk Müşavirliği 

Hukuk Müşavirliği, diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve uyuşmazlıklarda adli ve idari 

mercilerde üniversitenin haklarını savunmak amacıyla kurulmuştur. 

Yürürlükteki kanunlara göre gerektiğinde üniversitemizin ve hastanelerimizin haklarını korumak 

amacıyla idareye yardımcı olmak bu birimin sorumluluğundadır. Hukuki konularda üniversitemizin ve 

hastanelerimizin danışmanlık görevini yürütmektedir. 

Hukuk Müşavirliğinin görevleri; 

• Üniversitenin öğrencileri, diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve uyuşmazlıklarında adli 

ve idari mercilerde üniversitenin haklarını savunmak, 

• Üniversitenin tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak icrasında, idareye yardımcı 

olmak, 
• Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmek. 
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2.6.2. İnsan Kaynakları Direktörlüğü 

İdari personel işe alım, idari ve akademik personel bordro ve özlük işleri, personel oryantasyonları ve 

rotasyonları, personel eğitim ve geliştirme, personel terfi süreçleri gibi faaliyetlerde bulunmaktadır. 

Eğitim ve Gelişim bünyesinde idari personel eğitimleri verilmektedir. 

İnsan Kaynakları Direktörlüğü'nün görevleri; 

• Üniversitemizin ve hastanelerimizin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili 

çalışmalar yapmak ve personel sisteminin geliştirilmesi ile ilgili önerilerde bulunmak, 

• Üniversitemiz personelinin 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 5510 sayılı GSS ve 4857 sayılı 

İş Kanunu Çerçevesinde atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işlemleri yapmak, 

• İdari personelin hizmet öncesi ve hizmet içi eğitimi programlarını düzenlemek ve uygulamaktır. 
 

 

2.6.3. Mali İşler Direktörlüğü 

Mali İşler Direktörlüğünün görevleri; 

 

• Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir şekilde yerine getirilmesi için insan, para ve 

malzeme gibi mevcut kaynakların en uygun ve verimli bir şekilde kullanılmasını sağlamak üzere 

üniversitemize ve hastanelerimize ait bütçe tasarılarını plan ve program esasına göre hazırlamak 

ve uygulanmasını izlemek, 

• Yatırım programlarının finansman kaynakları ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve istatistikleri 

toplamak ve değerlendirmek, Uygulama sırasında nakit ve ödenek durumunu izlemek, 

Üniversitenin ayniyat işleri ile her türlü ödeme ve tahsil işlerini yürütmek. 

 

2.6.4. Kurumsal İletişim Direktörlüğü 
 

Kurumsal İletişim Direktörlüğü, Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi’nin kurumsal kimliğini ve marka değerini 

güçlendirmek, üniversitemizin eğitim, araştırma ve sağlık alanlarındaki birikimini ulusal ve uluslararası 

düzeyde tanıtmak amacıyla faaliyetlerini yürütmektedir. Üniversitemiz ve hastanelerimizin akademik, 

bilimsel ve sosyal yönlerini; aday öğrenciler, veliler, mezunlar, paydaş kurumlar, medya ve kamuoyu 

nezdinde doğru, tutarlı ve etkili biçimde tanıtmayı hedeflemektedir.  

Aday öğrencilerin tercih süreçlerinde doğru bilgiye ulaşmalarını sağlamak üzere tanıtım, bilgilendirme ve 

rehberlik faaliyetlerini koordine eden Direktörlük; üniversitenin tüm akademik ve idari birimleriyle eşgüdüm 

içinde çalışarak bilgi akışının düzenli, güncel ve doğru biçimde yürütülmesini sağlamaktadır. Bununla 

birlikte basınla ilişkiler, medya takibi, dijital iletişim, sosyal medya yönetimi, dijital pazarlama faaliyetleri, 

organizasyon süreçleri, web içeriklerinin güncellenmesi ve kurumsal görsel arşiv çalışmalarında da etkin rol 

üstlenmektedir. 

Kurumsal İletişim Direktörlüğü, yürüttüğü bütün iletişim faaliyetleriyle Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi’nin 

görünürlüğünü artırmayı, kamuoyunda güvenilir ve saygın bir algı oluşturmayı ve sürdürülebilir bir iletişim  

stratejisi çerçevesinde üniversitemizin paydaşlarıyla güçlü bir bağ kurmayı amaçlamaktadır. 

 

Kurumsal İletişim Direktörlüğünün görevleri; 

 

• Üniversitenin kurum imajı ve marka değerine yönelik iletişim stratejilerini planlamak, uygulamak 

ve sonuçlarını raporlamak, 

• Tanıtım, reklam, halkla ilişkiler, sosyal medya yönetimi, dijital pazarlama, basınla ilişkiler ve 

medya takip süreçlerinde kurumsal stratejiye uygun projeler geliştirmek ve yürütmek, 

• Kurum içi ve kurum dışı iletişim faaliyetlerinin bütüncül bir yaklaşımla yürütülmesini sağlamak, 

• Ajans ve tedarikçi ilişkilerini yönetmek, tanıtım ve reklam bütçelerinin etkin kullanımını sağlamak, 
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• Kurumsal yayınlar, basın bültenleri, sosyal medya içerikleri, dijital kampanyalar ve web sayfası 

güncellemelerini planlamak, hazırlamak ve yürütmek, 

• Üniversitenin akademik ve sosyal etkinliklerinin tanıtımı ile kurumsal organizasyon süreçlerini 

koordine etmek, 

• Kurumsal kimlik standartlarının tüm alanlarda doğru biçimde uygulanmasını ve yansıtılmasını 

sağlamak, 

• Üniversitenin itibar yönetimi süreçlerine katkıda bulunmak, kriz iletişimi ve kamuoyu bilgilendirme 

çalışmalarını yürütmek, 

• Üniversitenin görsel, video ve dijital materyallerinin sistematik biçimde arşivlenmesini ve 

sürdürülebilir görsel hafızasının oluşturulmasını sağlamak. 

 

 

2.6.5. Bilgi Teknolojileri Direktörlüğü 

Üniversitemiz ve hastanelerimiz genelinde gereksinim duyulan yazılımları geliştirme, iyileştirme, 

yerleşkelerdeki ağ ve sistem altyapısını planlama, kurma ve güvenli bir şekilde işletme, teknik alt yapıyı 

güçlendirerek son kullanıcılara kesintisiz bilgi ve iletişim teknolojilerinin kullanımını sağlamak, 

düzenlemek ve yaygınlaştırmak gibi birçok alanlarda çalışmalar yapmaktadır. 

Bilgi Teknolojileri Direktörlüğünün görevleri; 

• Üniversite içi ve dışında kaydedilen bilimsel çalışmaları, gelişmeleri ve araştırmaları bilgisayar 

ortamında değerlendirmek, 

• Çok kullanıcılı bilgisayar sistemlerini kurmak, üniversite networkünü kampüs içi ve kampüsler 

arası olmak üzere kurmak, işletimini saptamak, sistemin yurtdışındaki ve yurtiçindeki diğer 

merkezlerle internet bağlantısını sağlamak, 

• Üniversite ve hastanelerimizde bulunan tüm bilgisayarların ve ekipmanlarının bakım, onarımını 

sağlamak, üniversitedeki çeşitli birimlerin görevlerini bilgisayar destekli olarak yapabilmelerini 

sağlamak, üniversitenin bilgisayar eğitimlerine yardımcı olmak, destek vermek, çeşitli amaçlar 

için bilgisayar sistem çalışmaları yapmak, programlar hazırlamak/satın almak, 

• Üniversite'de yapılan öğretim, araştırma ve eğitim çalışmaları sırasında ortaya çıkan bilgi 

ihtiyacını en kısa zamanda ve en uygun biçimde yurt içinden veya yurt dışından karşılamak, 

üniversite ve hastanelerimiz bünyesinde yapılan çalışmalara ve araştırmalara ihtiyaç duyan 

kuruluşlara cevap vermek, web sayfasının hazırlanmasında bulunmak, sayfanın 

güncelleştirilmesini sağlamak. 
 

2.6.6. Yapı İşleri Direktörlüğü 

Üniversitemiz ve hastanelerimizin tüm fiziksel altyapısını güvenli, kesintisiz ve sürdürülebilir bir 

şekilde tasarlamak, inşa etmek, işletmek ve iyileştirmek amacıyla planlama, proje yönetimi, bakım ve 

işletme hizmetleri, enerji ve altyapı yönetimi, sürdürülebilirlik ile dijital dönüşüm faaliyetlerini 

kapsayan bütüncül bir yaklaşım ile çalışmalar yapmaktadır. Bu çerçevede son kullanıcı güvenliği, 

yüksek kalite standartlarına uyum, yasal mevzuata uygunluk ve maliyet-etkinlik başlıca öncelikler 

olarak öne çıkmaktadır. 

Yapı İşleri Direktörlüğünün görevleri: 

 

• Yatırım projeleri kapsamında bulunan bina ve tesislerin projelerini hazırlamak/hazırlatmak 

• Üniversitemiz yatırım programları kapsamında bulunan bina ve tesislerin planlamasını yapmak, 

• Mevcut binaların tadilat ve büyük onarımları ile küçük onarımlarını yaptırmak, 

• Isıtma, soğutma ve havalandırma, temiz ve pis su, elektrik enerjisi ile haberleşme gibi temel 

altyapı hizmetlerinin gerçekleştirilmesine yönelik mevcut olan tesis, santral ve tesisatlarının 

yenilenmesini, işletilmesini, periyodik bakım ve onarımlarını yapmak ve arızaların 

giderilmesini sağlamak, 

• Kampus içi ana ve ara bağlantı yolları, tören alanları ile kaldırımlar dâhil çevre düzenlemesinin 

yapılması, 
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• Yaklaşık maliyetlerin ve ihale dosyalarının hazırlanması, 

• Yapım, tadilat ve büyük onarım ile altyapı tesis ve tesisatlarının ikmaline yönelik ihale 

işlemlerinin yapılması, 

• İhalesi yapılan bina inşaatlarını, plan ve projelerine uygun bir şekilde yaptırılması, uygulama 

çalışmalarının yerinde bire bir izlenmesi ve denetlenmesi, hakkediş hazırlama ve onay işlerinin 

yapılması, 

• Geçici ve kesin kabul işlemlerini yapmak, 

• Mevcut ve planlanan kampüs ve yerleşke alanlarımız, tesis edilmiş ve tesis edilecek binalarımız 

ile ilgili tüm kamu kurum ve kuruluşlarla irtibat kurmak, resmi işlemleri yürütmek. 

 

 

2.6.7. Satın Alma ve Lojistik Direktörlüğü 

Satınalma ve Lojistik Direktörlüğü, üniversite ve hastane birimlerinden iletilen talepleri, Satınalma ve 

İhale Yönetmeliği kapsamında ve onay mercilerin uygunluğu dahilinde gerekli piyasa araştırmalarını 

tamamlayarak tedarik etmekle sorumludur. 

Satın Alma Direktörlüğünün Görevleri; 

• Üniversite ve hastanelerimizin hedeflerine uygun, maliyet ve kalite odaklı satınalma stratejileri 

geliştirir. 

• Güvenilir tedarikçilerin bulunması, değerlendirilmesi ve ilişkilerin sürdürülebilir bir şekilde 

yönetilmesini sağlar. Tedarikçi performanslarını izler ve iyileştirme süreçlerini yönetir. 

• Satınalma maliyetlerini optimize etmek ve kurumun bütçesine uygun tedarik süreçleri sağlamak 

için sürekli maliyet analizleri yapar. 

• Tedarikçilerle yapılan anlaşmaların, kurumun çıkarlarına uygun olmasını sağlamak için 

sözleşme müzakereleri yürütür. 

• Lojistik ve depolama birimlerinin stok seviyelerinin optimize edilmesini ve malzeme 

ihtiyaçlarının zamanında karşılanmasını sağlar. 

• Satın alınan malzemelerin ve hizmetlerin kalite standartlarına uygun olmasını sağlar. Kalite 

sorunlarını tedarikçilerle çözümler. 

• Satınalma ve Lojistik ekibini yönetir, performanslarını değerlendirir ve eğitim ihtiyaçlarını 

belirler. 

• Şirket içindeki diğer departmanlarla ve tedarikçilerle sürekli iletişimde olarak satınalma 

süreçlerinin sorunsuz işlemesini sağlar. 

 

2.6.8. Yazı İşleri Müdürlüğü 

Yazı İşleri Müdürlüğü, üniversitenin kurum içi ve kurum dışı yazışmalarını, Üniversite Yönetim Kurulu, 

Senato ve Mütevelli Heyeti toplantılarında her türlü çalışmaları yürütmekle görevli birimdir. 

 

Yazı İşleri Müdürlüğünün görevleri; 

• Üniversitemize kurum içi ve kurum dışından iletilen tüm evrakların Elektronik Belge Yönetim 

Sistemi (EBYS) üzerinden iş akışının hızlı, etkin bir biçimde yürütülmesini sağlamak, 

• Genel Sekreterin talimatı ile Rektörlük ve Genel Sekreterliğin yazışmalarını yürütmek, 

• Genel Sekreterin talimatı ile Üniversite Senatosu, Üniversite Yönetim Kurulu ve Mütevelli 

Heyeti toplantıları için gündem taslaklarını hazırlamak, 

• Genel Sekreterin talimatı ile Üniversite Senatosu, Üniversite Yönetim Kurulu ve Mütevelli 

Heyeti toplantısında alınan kararların yazılması, arşivlenmesi, 

• Üniversitemiz Mütevelli Heyeti, Senato ve Yönetim Kurulu Toplantılarında alınan kararların 

uygulanması hususunda birimlere Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) üzerinden dağıtım 

işlemlerinin ivedilikle yürütmesini sağlamak., 

• Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) üzerinden evrak iş akışlarında Üniversitemizin idari 

ve akademik birimlerinin verimli, düzenli, koordineli ve uyumlu çalışmasına katkıda bulunarak 
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hizmet kalitesini arttırmak, 

• Tüm Kamu Kurum ve Kuruluşları ile KEP (Kayıtlı Elektronik Posta) sistemi üzerinden 

doküman alışverişinin (resmi yazıların) hızlı, etkin ve güvenli bir biçimde yürütülmesini 

sağlamak, 

• E-Tebligat süreçlerinin takibi, Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) üzerinden gerekli 

kayıt ve sevk İşlemlerinin yürütülmesini sağlamak. 

• Üniversitemiz idari ve akademik birimlerine Yükseköğretim Kurulu Arşiv Yönetmeliği 

kapsamında resmi belgelerin arşivlenmesi, muhafazası vb konularda destek sağlamak. 

2.6.9. Uluslararası İlişkiler Ofisi 

2011 yılında kurulan Uluslararası İlişkiler Ofisi (UIO) Üniversitenin uluslararası bağlantılarını, değişim 

programlarını ve uluslararası tanıtımını yürütme çabası içinde olan bir birimdir. 

Uluslararası İlişkiler Ofisi, öğrencilerimizin eğitimlerinin bir kısmına yurt dışında devam edebilmelerini 

sağlayan “yurt dışı eğitim” programlarının yürütülmesinden, üniversitenin yurt dışı eğitim ve araştırma 

alanlarına entegrasyonunun sağlanmasına yönelik ortak programlar ile öğrenci ve öğretim elemanlarının 

değişiminden, yurt dışındaki üniversitelerle ikili anlaşmalar yapılmasından, üniversitemizde okuyan 

yabancı öğrenci sayısının arttırılarak uluslararası bir kampüs ortamının yaratılması da dahil olmak üzere 

bu sahadaki tüm program ve faaliyetlerin yürütülmesinden sorumludur. 

Uluslararası İlişkiler Ofisinin görevleri; 

 

• UIO, diğer idari ve akademik birimler ile işbirliği içerisinde; Üniversitenin uluslararası 

bağlantılarını desteklemek, uluslararası temsili, tüm hareketlilik faaliyetlerini yürütmek, 

(İktisadi idari doktor hareketliliği ile ilgileniyor, tüm hareketlilikler bize ait değil) uluslararası 

öğrenci danışmanlığı ve temini sürecinden sorumlu olmak, yurtdışında eğitim için öğrencilere 

fırsatlar sağlamak üzere kurulmuş bir merkezdir. 

• UIO öğrenci ve personel hareketliliği için Erasmus'un tüm programlarına ilişkin bilgilendirme 

seminerleri düzenler, programa ilişkin bütün duyuruları çeşitli iletişim araçlarını kullanarak 

yapar. 

• UIO, uluslararası öğrenciler için oryantasyon programı düzenler ve uluslararası öğrenciler ile 

diğer öğrencilerin entegre olması için kültürel aktiviteler düzenler. Uluslararası öğrencilere her 

türlü konuda yardımcı olmaya çalışır. 

• UIO, Üniversitenin dünya çapında üstün yükseköğretim kurumları ile araştırma, eğitim ve 

öğrenci / personel değişim bağlantıları kurmak ve uluslararası iş birlikleri çeşitliliğini 

geliştirmek ve sürdürmek için yardımcı olur. 

 

2.6.10. Teknoloji Transfer Ofisi 

Bezmialem Vakıf Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi, Üniversite'nin iç paydaşları tarafından 

yürütülen veya ortak olunan Ar-Ge projelerinin başvuru, yönetim ve ticarileştirme süreçlerine yasal, 

idari, teknik ve bütçe konularında koordine etmek; Ar-Ge ve yenilikçilikle ilgili olarak kamu ve özel 

sektörle işbirliği yapmak, üretilen bilgi ve yapılan buluşları fikri mülkiyet kapsamında koruma altına 

almak ve uygulamaya aktarmak üzere Rektörlüğe bağlı olarak 19 Şubat 2020 tarihli 04/01 sayılı Senato 

ve 14 Mart 2020 tarihli 05/02 sayılı Mütevelli Heyeti kararıyla kurulmuştur. 

 

Bezmialem TTO, Üniversite'de gerçekleştirilen Ar-Ge çalışmaları ile nitelikli bilginin sanayiye 

aktarıldığı ve ekonomik katma değer sağlayan sürdürülebilir bir yapı oluşturmaktadır. 

 

Bezmialem TTO, hizmetlerini 5 ayrı modülde sunmaktadır. 

 

Modül 1: Farkındalık, Tanıtım, Bilgilendirme ve Eğitim Hizmetleri 

Üniversitenin iç paydaşlarının ve dış paydaşlarının, Ar-Ge projeleri yürütme, proje geliştirme, teknoloji, 

buluş ve girişimcilik konularında bilgi sahibi kılınmasını kapsar. 
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Modül 2: Destek Programlarından Yararlanmaya Yönelik Hizmetler 

Üniversite iç paydaşlarının ulusal ve uluslararası hibe destek programlarından yararlanması için 

bilgilendirme, projelendirme ve idari destek işlemlerinin yürütülmesini kapsar. 

Modül 3: Üniversite-Sanayi İşbirliği ve Proje Geliştirme-Yönetim Hizmetleri 

Üniversitenin sahip olduğu akademik bilgi birikiminin özel sektör Ar-Ge projelerinde kullanılmasını 

kapsar. 

Modül 4: Fikri Sınai ve Mülkiyet Hakların Korunması ve Lisanslama Hizmetleri 

Üniversitede fikri mülkiyet kapsamında değerlendirilebilecek proje ve çalışmaların belirlenmesi, fikri 

mülkiyet yönetimi çerçevesinde tescil işlemleri, fikri mülkiyetin pazarlanması, lisanslanması ile ilgili 

işlemlerin yürütülmesini kapsar. 

Modül 5: Şirketleşme ve Girişimcilik Hizmetleri 

Yeni ürün ve teknolojilerin ekonomiye kazandırılmasına yönelik olarak Üniversitenin iç paydaşları 

tarafından yürütülecek girişimcilik faaliyetlerinin desteklenmesini kapsar. 

 

2.6.11. Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğü 

Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğü olarak amacımız, öğrencilerimizin beden ve ruh sağlığını korumak; 

sağlık problemleri yaşayan öğrencilerimizin tedavilerine yardımcı olmak, öğrencilerimizin barınma, 

beslenme, çalışma, dinlenme ve ilgi alanlarına göre ders dışı zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi 

alanları kazanmalarına imkân sağlayarak gerek sağlık gerekse sosyal durumlarının gelişmesine yardımcı 

olacak hizmetler sunmak, sağlıklarına özen gösteren bireyler olarak yetiştirmek, düzenli ve disiplinli 

çalışma, dinlenme ve eğlenme alışkanlıkları kazandırmaktır. 

 

• Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğünün görevleri; 

• Öğrencilerin sosyal, kültürel ve sportif çalışmalara katılımlarını sağlamak, üniversite içi ve 

üniversiteler arası sportif etkinlikler düzenlemek, 

• Düzenlenen sportif ve kültürel etkinliklere öğrencilerin katılımını sağlamak, 

• Öğrencilerimize kaygı, depresyon, stres, akademik zorluklar, sosyal ilişkiler ve uyum 

problemleri gibi birçok alanda yardımcı olmak üzere seminerler düzenlemekte, psiko-eğitim 

metinleri (broşür, sosyal medya paylaşımları) hazırlamakta ve bireysel danışmanlık hizmeti 

vermek  

• Öğrencilerimizin temel sağlık hizmetine kolayca ulaşabilmeleri amacıyla MEDİKO 

kapsamında ilgili doktor tarafından sağlık hizmeti verilmesini sağlamak,  

• Öğrenci Konseyi seçimlerinin sağlıklı yürütülmesini sağlamak, 

• Öğrenci konseyinin çalışmalarını denetleyerek konseye gerekli desteği vermek,  

• Personellere yönelik kreş hizmeti sunmak, 

• Personel ve öğrencilerin kurum aidiyetini arttırmak amacıyla Bezmialem Avantaj kapsamında 

firmalarla indirim anlaşmaları yapmak. 
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2.6.12. Öğrenci İşleri Direktörlüğü 

 
Öğrenci İşleri Direktörlüğümüz, Üniversitemiz bünyesinde görev yapan akademik/idari personel ve 

öğrencilerimize yönelik yürüttüğü faaliyetlerle, Üniversitemizin belirlenen hedeflere ulaşmasına katkı 

sağlamayı amaçlamaktadır. Öğrencilerle ilgili her türlü akademik işlem, Direktörlüğümüzce 

yürütülmektedir. Direktörlüğümüz bünyesinde görev yapan personeller, akademik ve idari konularda 

öğrencilerimize danışmanlık yaparak öğrencilerimizin Üniversite ile ilgili gereksinimlerini 

karşılamalarına yardımcı olmaktadırlar. 

 
Öğrenci Hizmetleri İdari İşler ve Süreç Geliştirme Akademik İşler ve Planlama 

Kayıt İşlemleri Burs İşlemleri Fakülte / SHMYO YK 

Diploma Teslim İşlemleri Anket İşlemleri Bologna Süreçleri 

Belge Talepleri ERP Talepleri Mezuniyet İşlemleri 

Bilgi Talepleri Raporlamalar Yatay Geçiş ÇAP İşlemleri 

 Bütçe Çalışmaları Öğrenci Bilgi Sistemi 

 Yönetmelik ve Yönergeler Raporlar 

 WEB ve Sosyal Medya İşlemleri YÖKSİS İşlemleri 

 Diploma Basımı ve Tescil İşlemleri Enstitü İşlemleri 

 Etkinlik Organizasyon Akademik Takvim 

 EBYS Komisyonlar 

 Dosyalama ve Arşivleme İşlemleri  

 Eğitimler  

 Kalite Çalışmaları  
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2.6.13. Kütüphane ve Dokümantasyon Direktörlüğü 

Vatan yerleşkesi, Eyüp Sultan Yerleşkesi ve Sultangazi İlhan Varank Yerleşkesi olarak üniversitemizin 

üç farklı kampüsünde hizmet veren kütüphanelerimiz, ulusal ve uluslararası ölçekte bilgi birikimine, 

kullanımına ve transferine destek olmak, kullanıcılarımızın daha çok bilgiye kampüs içinde ve dışında, 

zaman ve mekândan bağımsız olarak erişmelerini sağlamak, mesleki dayanışma ve iş birliğine dayalı, 

gelişmelerin gerisinde kalmayan, akademik ve sosyal yaşamı destekleme gücü yüksek bir bilgi merkezi 

oluşturmak amacıyla kurulmuştur. Bezmialem Vakıf Üniversitesi kütüphaneleri arasında koordinasyon, 

üniversite içi ve dışı diğer kurum ve kuruluş kütüphaneleri ile iş birliği ve kütüphane hizmetlerinin 

tanımı, yararlandırma koşullarını oluşturan ilgili mevzuatlara göre hizmet verilmektedir. 

Kütüphane ve Dokümantasyon Direktörlüğünün görevleri; 

• Kütüphanelerimiz, üniversitemizin eğitim-öğretim kalitesini arttırmak, araştırma geliştirme 

çalışmalarını desteklemek, doğru, güvenilir ve evrensel bilgiye çağdaş olanaklarla kullanıcıların 

hizmetine sunmak, 

• Kütüphanecilik mesleğinin gerektirdiği hizmetler çerçevesinde kullanıcılarımızın her tür ve 

ortamdaki bilgi ve belge ihtiyaçlarını en iyi kaynaktan hızlı bir şekilde karşılamayı hedeflemek, 

• Dinamik ve değişime öncülük eden bir vizyon ile çalışmalarını sürdürmekte olan 

kütüphanelerimiz, kullanıcılarımızın tüm ihtiyaçlarını gözeterek hizmet vermek. 

Kütüphane ve Dokümantasyon Direktörlüğümüzün hizmetleri, yukarıdaki maddeler kapsamında 

Okuyucu ve Bilgi Hizmetleri, Araştırma Hizmetleri, İdari ve Teknik Hizmetler olmak üzere 3 ana 

kategoride gerçekleştirilmektedir. Kütüphane ve Dokümantasyon Direktörlüğünün yürüttüğü süreçler; 

 
Okuyucu ve Bilgi Hizmetleri Araştırma Hizmetleri İdari ve Teknik Hizmetler 

Danışma ve Referans Hizmeti Elektronik Veri Tabanları Yönetimi 
Kütüphane Koleksiyonu Sağlama 
ve Geliştirme (Basılı-Elektronik) 

Rezervasyon Sistemi Yönetimi Kurumsal Açık Erişim Sistemi RDA Uyumlu Katalog Kayıtları 
Ödünç Hizmeti Araştırma Çıktılarının Analizi Elektronik Belge Yönetim Sistemi  

Kütüphane Web Sayfası Yönetimi Üniversite Sıralamaları Veri Yönetimi 
Engelsiz Öğrenci Birimi 
Çalışmaları 

E- kaynaklara 7/24 Uzaktan Erişim 
Akademik Literatür Tarama ve Yayın 
Sağlama 

BVU Koleksiyon Alanı Faaliyetleri 

Eğitim/Etkinlik Yönetimi 
Kütüphanelerarası Ödünç ve Belge 
Sağlama (ILL) 

Staj Süreçleri 

Duyuru Yönetimi Referans Yönetimi Otomasyon Sistemleri Yönetimi 

Etkinlik Anons Hizmeti Akademik Görünürlük Çalışmaları 
ISBN, ISSN, Sertifika ve Bandrol 
İşlemleri 

Kütüphane Sosyal Medya 
Hesapları Yönetimi 

Sürdürülebilirlik Faaliyetleri Akademik Faaliyetlerde Rol Alma 

Online Bültenler 
Konu Rehberleri (LibGuides) 
çalışmaları 

Komisyon Görevleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Oditoryum Valide Sultan Kütüphanesi Eyüp Sultan Yerleşkesi Sağlık Bilimleri 

Fakültesi Kütüphanesi 
Sultangazi İlhan Varank Yerleşkesi 

Kütüphanesi 
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2.6.14. Destek Hizmetleri Direktörlüğü 

Eğitim ve sağlık hizmetlerinin sürdürülebilirliğini desteklemek amacıyla, kurumun operasyonel 

verimliliğini, hizmet kalitesini ve kullanıcı memnuniyetini doğrudan etkileyen tüm destekleyici 

hizmetlerin etkin ve kesintisiz yürütülmesi sağlanmaktadır. 

Bu kapsamda temizlik, güvenlik, yemek, personel taşımacılığı, çamaşırhane, arşiv, kafeterya, otopark, 

peyzaj, berberlik ve yaşam sonu hizmetleri (morg) gibi günlük faaliyetler planlanmakta ve 

uygulanmaktadır. Böylece hem çalışanların hem de hizmet alan öğrenci, hasta ve hasta yakınlarının 

ihtiyaçları eksiksiz karşılanmaktadır. 

Tüm bu hizmetlerin hızlı, güvenli, etkin ve sürdürülebilir biçimde sunulabilmesi için süreçler detaylı 

olarak planlanmakta; görev ve sorumluluklar açıkça tanımlanmakta, hizmet sağlayıcılarla etkili iş birliği 

kurulmakta ve sürekli izleme, değerlendirme mekanizmaları işletilmektedir. 

Destek hizmetleri, yalnızca arka planda yürütülen iş süreçleri olarak değil, kurumun genel işleyişine 

entegre, stratejik hedeflere katkı sağlayan kritik bir yapı olarak değerlendirilmektedir. 

Destek Hizmetleri Direktörlüğünün görevleri; 

• Güvenlik, Temizlik, Yemekhane ve Personel Taşımacılığı işleyişini yürütmek, 

• Çamaşırhane Hizmetini yürütmek, 

• Hastane Arşiv ve Yaşam sonu Hizmetleri (morg) ‘nin işleyişini yürütmek, 

• Kafeterya, Otopark ve ulaşım hizmetlerinin işleyişini yürütmek, 

• Bahçe Düzenlemeleri ve Etkinliklerde gerekli süreçleri yürütmek 

• Amfi ve Dersliklerin kontrolü işlerini yerine getirmek 

 

2.6.15. Kalite Birimi 

Kalite Birimi; kalite yönetim sistemlerinin geliştirilmesi, devamlılığının sağlanması ile kalite güvence 

ve değerlendirme ile ilgili çalışmaların yürütülmesini sağlamaktadır. 

Kalite Birimin görevleri; 

• Stratejik planlama çalışmalarının koordinasyonunu sağlamak, 

• Üniversitenin eğitim-öğretim, araştırma, topluma hizmet gibi temel fonksiyonlarının 

gerçekleşmesine yönelik akademik ve idari iş süreçlerinin oluşturulmasını sağlamak 

• Sürdürülebilirliğinin sağlanmasına destek vermek, 

• YÖK Üniversite İzleme ve Değerlendirme Raporları, Kurum İç Değerlendirme Raporları, 

Kurum Dış Değerlendirme Raporları ve Kalite süreçleri ile ilgili talep edilen raporları 

hazırlamak, 

• Stratejik plan hedeflerinin gerçekleşme düzeyini takip etmek için Stratejik Plan Performans 

Gösterge Raporlarını hazırlamak ve Stratejik Plan Performans Gösterge Modülü ile sonuçları 

çok yıllı (birikimli) performans esasına göre takip etmek, 

• Üniversite Kalite Güvence Sistemi’nin oluşturulmasına katkı vermek, görev alanıyla ilgili kalite 

uygulamalarını takip etmek, SWOT analizini yapmak, sonuçlarla ilgili rapor hazırlamak ve 

bunları yönetime sunmak, 

• Uluslararası sıralama kuruluşlarının talepleri doğrultusunda kurumun AR-GE faaliyetleri ile 

ilgili veri girişlerini koordine etmek ve verilen diğer tüm görevleri yapmaktır.  

 

2.6.16. İş Sağlığı ve Güvenliği 

İş Sağlığı ve Güvenliği, çalışma hayatında oluşabilecek iş kazaları ve meydana gelebilecek meslek 

hastalıkları ile ilgili olarak, güncel teknoloji ve bilgi ışığında hareket eden birimdir. 

İş Sağlığı ve Güvenliğinin görevleri; 

• Her türlü çalışanlar için iş sağlığı ve güvenliği önlemlerini almak, 
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• Güvenlik ve sağlık adına yapılan çalışmaları denetleyerek gerekli adımlarının 

atılmasını sağlamak, 

• Çevre ile ilgili düzenlemeler için uygunluk kapsamında kontrol edilerek denetlenmesini 

sağlamak. 
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2. SUNULAN HİZMETLER 

3.1. Eğitim Öğretim Hizmetleri 

3.1.1. Bölüm /Program Hizmetleri  

 

Tıp Fakültesi 

Tıp  

Diş Hekimliği Fakültesi 

Diş Hekimliği  
Eczacılık Fakültesi 

Eczacılık  
Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ergoterapi Bölümü 

Hemşirelik  
Odyoloji  

Sağlık Yönetimi Bölümü  

Beslenme ve Diyetetik Bölümü  
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı Programı Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programı 

Anestezi Programı Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programı 

Eczane Hizmetleri Programı Optisyenlik Programı 

İlk ve Acil Yardım Programı Ortopedik Protez ve Ortez Programı 

Radyoterapi Programı Elektronörofizyoloji Programı 

Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Programı Ameliyathane Hizmetleri Programı 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri Programı Yaşlı Bakımı Programı 

Yabancı Diller Bölümü 

İngilizce Hazırlık Programı  

Medikal İngilizce Programı  
Adli Tıp Enstitüsü 

Gastroenteroloji Enstitüsü 

Gastroenteroloji ve Hepatoloji Doktora Programı 

Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Yüksek Lisans Programları Doktora Programları 

Afet Yönetimi Tezli Yüksek Lisans Programı Afet Tıbbı Doktora Programı 
Analitik Kimya (Türkçe) Tezli Yüksek Lisans 
Programı 

Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Doktora Programı 

Analitik Kimya (İngilizce) Tezli Yüksek Lisans 
Programı 

Anatomi Doktora Programı 

Anatomi Tezli Yüksek Lisans Programı Biyoteknoloji Doktora Programı 

Biyoteknoloji Tezli Yüksek Lisans Programı 
Farmakognozi ve Doğal Ürünler Kimyası Doktora 
Programı 

Ergoterapi Tezli Yüksek Lisans Programı Hemşirelik Doktora Programı 

Deneysel ve Uygulamalı Endokrinoloji Tezli Yüksek 
Lisans Programı 

İlaç Araştırma ve Geliştirme (İngilizce) Doktora 
Programı 

Farmakognozi ve Doğal Ürünler Kimyası Tezli 
Yüksek Lisans Programı 

Klinik Eczacılık Doktora Programı 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezli Yüksek Lisans 
Programı 

Kardiyopulmoner Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
Doktora Programı 

Futbolcu Sağlığı Tezli Yüksek Lisans Programı Ortodonti Doktora Programı 

Hemşirelik Tezli Yüksek Lisans Programı Protetik Diş Tedavisi Doktora Programı 

İlaç Araştırma ve Geliştirme Tezli Yüksek Lisans 
Programı   Restoratif Diş Tedavisi Doktora Programı 

Klinik Eczacılık Tezli Yüksek Lisans Programı   Tıbbi Biyokimya Doktora Programı 

Sinir Bilimleri Tezli Yüksek Lisans Programı   Tıbbi Mikrobiyoloji Doktora Programı 

Tıbbi Mikrobiyoloji Tezli Yüksek Lisans Programı  
Aromaterapi Tezsiz Yüksek Lisans Programı  
Klinik Eczacılık Tezsiz Yüksek Lisans Programı  
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3.1.2. Öğrenci Sayıları  

3.1.2.1. Yıllara Göre Toplam Öğrenci Sayıları 
 

 

 

 
 

 

* Denetleme verilerine yer verilmiştir. 

3.1.2.2. Öğrenci ve Mezun Sayıları  

Önlisans ve Lisans Eğitim Programları Öğrenci ve Mezun Sayıları (2024-2025) 

 

Fakülte/YO/MYO 

Adı 

Öğrenci Sayısı 

Öğretim 

Üyesi Sayısı 

Öğretim Üyesi 

Başına Düşen 

Öğrenci Sayısı  

Mezun 

Sayısı Merkezi 

Sınav 

Yatay 

Geçişle 

Gelen 

Özel Uluslararası 

Tıp Fakültesi  665 45  73   94 

Diş Hekimliği 

Fakültesi 
490 7  35   84 

Eczacılık Fakültesi 336 4  8   42 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
       

Beslenme ve 

Diyetetik  
163 6     50 

Ergoterapi  6      7 

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon  
151 1  1   16 

Hemşirelik  266 6  6   33 

Odyoloji  75   1   12 

Sağlık Yönetimi  68 1  4   12 

Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu 
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Fakülte/YO/MYO 

Adı 

Öğrenci Sayısı 

Öğretim 

Üyesi Sayısı 

Öğretim Üyesi 

Başına Düşen 

Öğrenci Sayısı  

Mezun 

Sayısı Merkezi 

Sınav 

Yatay 

Geçişle 

Gelen 

Özel Uluslararası 

Ağız ve Diş Sağlığı  84 4     32 

Ameliyathane 

Hizmetleri  
78 1     39 

Anestezi  116 5     55 

Eczane Hizmetleri  55   1   20 

Elektronörofizyoloji  33      13 

İlk ve Acil Yardım  108 10     48 

Optisyenlik  40 1     18 

Ortopedik Protez ve 

Ortez  
43      11 

Patoloji Laboratuvar 

Teknikleri  
59 2     10 

Radyoterapi  56      22 

Tıbbi 

Dokümantasyon ve 

Sekreterlik  

51      25 

Tıbbi Görüntüleme 

Teknikleri  
68 1     32 

Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri  
69      29 

Yaşlı Bakımı  21      7 

Toplam 3107 97  130   683 

 
 

Lisansüstü Eğitim Programları Öğrenci ve Mezun Sayıları (2024-2025)  

 

Enstitü Adı 

Öğrenci Sayısı 
*Mezun 

Sayısı 

Tezli 

Yüksek 

Lisans 

Tezsiz 

Yüksek 

Lisans 
Doktora 

Sanatta 

Yeterlilik 
Toplam 

Yatay 

Geçişle 

Gelen 
Özel  

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü  
81 4 111 - 196 - - 45 

Gastroenteroloji 

Enstitüsü 
- - - - - - - 2 

Toplam 81 4 111 - 196 - - 47 
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3.1.2.3. Yatay Geçiş ile Gelen-Giden Öğrenci Sayıları (2024-2025)  
 

 

Yıllar 

Öğrenci Sayısı* 

GNO’ya 

Göre 

Yatay Geçiş 

 

Ek Madde 1’e 

Göre Yatay Geçiş 

 

Kurum İçi 

Yatay Geçiş 

 

Yurtdışından 

Yatay Geçiş 

İlk Yatay 

Geçişi Olan 

Öğrenci 

Sayısı 

İlk Yatay 

Geçişi 

Olmayan 

Öğrenci 
Sayısı 

Diğer 

Kurumlara 

Yatay Geçişle 

Giden 

2023-2024 15 13 9 0 36 1 67 

2024-2025 12 17 11 0 39 1 47 

 

3.1.2.4. Son İki Yılda Kontenjan Yerleşen Kayıt Yapan Öğrenci Sayıları (2024-2025) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1.2.5 Erasmus + Öğrenci Değişim Programlarından Faydalanan Öğrenci Sayıları  

(2024-2025)  
 

2024-2025 Eğitim – Öğretim Yılı ERASMUS 

Gelen Öğrenci 7 

Giden Öğrenci 31 

 

3.2.Akademik Birim Kurul Faaliyetleri  
 

Fakülte/Myo/Enstitü Toplantı Türü Toplantı Sayısı 

 

Tıp Fakültesi 

Fakülte Kurulu 10 

Fakülte Yönetim Kurulu 44 

Disiplin Kurulu 1 

 

Diş Hekimliği Fakültesi 

Fakülte Kurulu 10 

Fakülte Yönetim Kurulu 34 

Disiplin Kurulu 0 

 

Eczacılık Fakültesi 

Fakülte Kurulu 5 

Fakülte Yönetim Kurulu 18 

Disiplin Kurulu 1 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Fakülte Kurulu 9 

Fakülte Yönetim Kurulu 42 

Disiplin Kurulu 1 

 

 Sağlık Meslek Yüksekokulu 

SHMYO Kurulu 7 

SHMYO Yönetim Kurulu 25 

Disiplin Kurulu 0 

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

 

Enstitü Kurulu 11 

Enstitü Yönetim Kurulu 7 

Disiplin Kurulu 0 

Eğitim 

Düzeyi 
 

2023-2024 

(a) 

2024-2025 

(b) 

Değişim (%) 

(b-a)/a.100 
2025-2026 

Ön Lisans 

Kontenjan 476 515 8,19 540 
Kayıt yaptıran 

öğrenci sayısı 413 451 9,20 450 

Doluluk oranı (%) 86,76 87,57 0,93 83,33 

Lisans 

Kontenjan 523 525 0,38 572 
Kayıt yaptıran 

öğrenci sayısı 516 495 -4,07 467 

Doluluk oranı (%) 98,66 94,29 -4,43 81,64 

Toplam 

Kontenjan 999 1040 4,10 1112 
Kayıt yaptıran 

öğrenci sayısı 929 946 1,83 917 

Doluluk oranı (%) 92,99 90,96 -2,18 82,46 
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Fakülte/Myo/Enstitü Toplantı Türü Toplantı Sayısı 

 

Gastroentereloji Enstitüsü 

Enstitü Kurulu 7 

Enstitü Yönetim Kurulu 7 

Disiplin Kurulu 0 

3.3. İdari Hizmetler 

3.3.1. Sağlık, Sosyal ve Kültürel Alanda Verilen Hizmetler 

3.3.1.1. Sportif Faaliyetler  

Öğrencilerimizin yerleşke içerisindeki spor faaliyetlerini arttırmak, yetenekleri doğrultusunda ilgi 

alanlarına göre spor aktivitelerini gerçekleştirmek amacıyla Vatan Yerleşkesi dış bahçede çok amaçlı 

açık spor sahamız bulunmaktadır. Çok amaçlı spor alanımızda basketbol, futsal, tenis, voleybol, 

badminton ve pickleball branşlarında faaliyetler gerçekleştirilmektedir. Sahamızda öğrenci ve 

personellerimizin tanışma ve sosyalleşmelerini sağlamak amacıyla spor organizasyonları, kurslar ve 

turnuvalar düzenlenmiştir.  

Vatan yerleşkemizde spora olan yoğun ilgi ve talebi karşılamak için ek olarak Açık Voleybol-Badminton 

sahaları mevcuttur. Bunun yanı sıra sağlıklı yaşam ve spor amaçlı yürüyüş ve bisiklet parkurumuz 

mevcut ve aktif olarak kullanılmaktadır. Sultangazi İlhan Varank ve Eyüp Yerleşkelerimizde masa 

tenisi, satranç, bilardo, dart ve Playstation gibi hem eğlenceli hem de spora teşvik edici aktiviteler 

gerçekleştirilmektedir. Sultangazi İlhan Varank Yerleşkemizin -2. katında Geleneksel Okçuluk ve 

Modern Okçuluk alanları bulunmaktadır. Okçuluk takımımızın antrenmanları ve öğrencilerimize 

yönelik düzenlediğimiz okçuluk temel eğitimimiz bu alanda yapılmaktadır. Vatan Yerleşkesi 

Abdulhamit Han Oditoryumu -1. Katta çok amaçlı spor odası bulunmaktadır. Çok amaçlı spor odası, 

personellerimizin ve öğrencilerimizin talep etmeleri durumunda step, aerobik, pilates gibi egzersiz 

temelli spor branşlarının yapılması için hazırlanmıştır.  

Spor alanlarımızda kullanılmak üzere her branş için gerekli spor malzemeleri ve spor aletleri temin 

edilmiş olup, alanlara yerleştirilmiştir. Belirtilen spor alanlarımız randevu sistemi ile 09.00-20.00 

saatleri arasında kullanım talimatına uygun ve ücretsiz olarak öğrenci ve personellerimizin hizmetine 

sunulmaktadır. 

 

ALAN ADI YERLEŞKE 

Çok Amaçlı Açık Spor Sahası Vatan Yerleşkesi 

Çok Amaçlı Açık Spor Odası Vatan Yerleşkesi 

Açık Voleybol ve Badminton Sahası Vatan Yerleşkesi 

Sağlıklı Yaşam ve Egzersiz Alanı Vatan Yerleşkesi 

Yürüyüş ve Bisiklet Parkuru Vatan Yerleşkesi 

İlhan Varank Kapalı Spor Salonu Sultangazi İlhan Varank Yerleşkesi 

İlhan Varank Kapalı Okçuluk Alanı Sultangazi İlhan Varank Yerleşkesi 

Savunma Sporları Salonu Sultangazi İlhan Varank Yerleşkesi 

 

2024-2025 Akademik Yılı başlamadan önce tüm spor alanlarımızın bakım ve onarım çalışmaları 

tamamlanmış, Sultangazi İlhan Varank yerleşkesinde bulunan kapalı spor salonumuzun duvar ve tavan 

tadilatları yapılıp hazır hale getirilmiştir. Akademik yıl içerisinde, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu organizasyonlarında üniversitemizi temsil edecek öğrencilerin belirlenmesi amacıyla okul 

takımı seçmeleri yapılmıştır. Seçilen branşlar arasında basketbol, voleybol, futsal, masa tenisi, satranç, 

ayak tenisi, 3x3 basketbol, okçuluk, dart, tenis, pickleball, bowling, güreş, karate, muaythai, kick boks, 

taekwondo ve bilek güreşi yer almaktadır.  

 

Akademik/idari personel ve öğrencilerimizin katılımıyla 11 farklı spor branşında toplam 17 turnuva 

düzenlenmiş olup; bu organizasyonlar basketbol, 3x3 basketbol, dart, ayak tenisi, voleybol, langırt, 

satranç, masa tenisi, bilek güreşi, bilardo ve futsal dallarında gerçekleştirilmiştir. 
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Yerleşkelerimizdeki Öğrenci Kulüpleri Odaları öğrencilerin keyifli vakit geçirebileceği alanlar olarak 

renklendirilmiştir. Kulüp odalarımızdan biri müzik odası olarak kullanılmaktadır. Mevcut müzik 

aletlerinin bakımı yapılmaktadır. Fotoğraf Kulübümüz için fotoğraf çekim ekipmanları sağlanmaktadır. 

Sağlıklı yaşam alanında bulunan aletlerin ve bisikletlerin bakımları düzenli olarak yapılmaktadır. 

 

Toplamda yaklaşık olarak 2332,42 m² alana sahip sosyal, sportif, kültürel, sanatsal etkinlik 

mekânlarımızın büyük bir kısmı Vatan ana kampüsümüzde Yerleşkemizde yer almaktadır. Sultangazi 

İlhan Varank Yerleşkemizde yeni bir okçuluk alanı tesis edilmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3.1.2. Öğrenci Kulüpleri  
 

Öğrenci Kulüplerine Üye Olan Olmayan Öğrenci Sayıları 

 

 2023-2024 2024-2025 

Öğrenci kulübü sayısı 41 45 

Kulüplere üye olan öğrenci sayısı 2254 1425 

Kulüplere üye olmayan öğrenci sayısı 1125 1909 

Öğrenci Kulüplerince Gerçekleştirilen Etkinlikler 

 

Öğrencilerimizin ders dışı zamanlarını daha verimli geçirmeleri, sedanter yaşam tarzından uzaklaşarak 

yeni ilgi alanlarıyla birlikte dinlenme ve sosyalleşme alışkanlığı kazanmaları amacıyla öğrenci 

kulüplerimiz sosyal, kültürel, sportif alanlarda birçok etkinlik gerçekleştirmektedir. 

 

Üniversitemizde 45 öğrenci kulübü çeşitli alanlarda faaliyet göstermektedir. Her yeni akademik yıl 

başlangıcında kulüpler tanıtım stantları açmakta ve yeni üyelerini kazanmaktadır.  
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Öğrenci Kulüplerimiz akademik yılın başında genel kurul toplantılarını gerçekleştirerek yıl içerisinde 

yapmayı planladıkları etkinlikleri sunmakta, yönetim kurulu üyelerini belirlemektedir.  

 

2024-2025 Akademik Yılı içerisinde öğrenci kulüpleri tarafından 358 etkinlik düzenlenmiştir. 

Gerçekleştirilen faaliyetler ile sosyal sorumluluk teması olan öğrenci kulüplerimiz gönüllülük 

anlayışının üniversite içinde olabildiğince yayılmasını amaçlamakta ve ekip çalışmasını öğrenmektedir. 

 
2024-2025 Akademik Yılı Öğrenci Kulüp Etkinlikleri 

Sıra No Tarih Etkinliği Düzenleyen Kulüp Etkinliğin Adı 

1 23.09.2024 Ortopedik Protez ve Ortez Kulübü Tanışma Kahvaltısı 

2 24.09.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Bezmialem Tıp Öğrencileri Birliği 

Tanıtım Sunumu 

3 25.09.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Kitap Toplama 

4 26.09.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Tıbba Hoşgeldiniz 

5 27.09.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Riyâzü's Sâlihîn Okumaları 

6 28.09.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Tanışma Kahvaltısı 

7 30.09.2024 Müzik Kulübü Müzik Kulübü Tanışma Toplantısı 

8 30.09.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Bezmo Yarışıyor 

9 1.10.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Tanıtım Sunumu 

10 2.10.2024 Farma Aktüel Kulübü Yönetim Ekibi Tanışma Toplantısı 

11 3.10.2024 Bütüncül Sağlık Kulübü Bütüncül Sağlık Kulübü Tanışma 

Toplantısı 

12 3.10.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 

Tanışma Toplantısı 

13 4.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü BASIS Grup Başkanı Seçimi 

14 7.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü 
BASIS Yönetim ve Yürütme Toplantısı, 

Oryantasyon 

15 7.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü 
BASIS Yönetim ve Yürütme Ekibi 

Cübbeli Fotoğraf Çekimi 

16 7.10.2024 Odyoloji Kulübü 
10 Ekim Dünya Odyologlar  Günü-

Diyolog Müzesi Gezisi 

17 9.10.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Stres ve Kaygı Yönetimi 

18 10.10.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Hanım Sahabeler 

19 11.10.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Değişim Sınavı Tanıtım Sunumu 

20 11.10.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Tanışma Çayı 

21 14.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü BASIS Tanıtım Toplantısı 

22 14.10.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Sütur Eğitimi 

23 
15.10.2024 

17.10.2024 
Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Değişim Sınavı Standı 

24 
17.10.2024 
29.05.2025 

Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Yıldızların İzinde 

25 17.10.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Kil Atölyesi 

26 18.10.2024 Kariyer ve Girişimcilik Kulübü 
Be Pathfinder Sağlık & Yaşam Bilimleri 

Startup Zirvesi Proje Fuarı - Eşleştirme 

Etkinliği 

27 18.10.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Yetim Projesi Sponsorluğu 

28 19.10.2024 Farma Aktüel Kulübü 10. Geleneksel Tanışma Kahvaltısı 

29 19.10.2024 Fotoğraf Kulübü Fotomaraton İstanbul 

30 20.10.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Her Telden Balat- Ayvansaray 

31 20.10.2024 Kuşağımızda Beslenme Kulübü Tanışma Kahvaltısı 

32 20.10.2024 Afet Hazırlık Kulübü Uygulamalı Orman Gönüllüsü Eğitimi 
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2024-2025 Akademik Yılı Öğrenci Kulüp Etkinlikleri 

Sıra No Tarih Etkinliği Düzenleyen Kulüp Etkinliğin Adı 

33 
21.10.2024 
28.12.2024 

Farma Aktüel Kulübü İlacım Olur Musun? 

34 21.10.2024 TıbDoSt Kulübü Tanışma Toplantısı 

35 
21.10.2024 
15.11.2024 

Ekodost Kulübü Fidan Bağışı 

36 
21.10.2024 
27.10.2024 

Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Bölgesel Kordinasyon Toplantısı 

37 21.10.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Değişim Günlükleri 

38 22.10.2024 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü KYD Tanışma Toplantısı 

39 24.10.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü İnsanın Anlam Arayışı Kitap Tahlili 

40 24.10.2024 Bütüncül Sağlık Kulübü Bir Dem Hasbihal 

41 25.10.2024 Gastronomi Kulübü Makarna Gününe Özel Makarna Tadımı 

42 25.10.2024 Bütüncül Sağlık Kulübü Hasta Ziyareti - I 

43 25.10.2024 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Tanışma Çayı 

44 25.10.2024 El İşi Sanatları ve Örgü Kulübü Örgü101: Atkı Örme 

45 26.10.2024 Doğa Sporları Kulübü İki Hisar Arası Kano 

46 28.10.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Dünya Animasyon Günü Film Gösterimi 

47 30.10.2024 Farma Aktüel Kulübü Buz Pateni 

48 31.10.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
TÖB - Akıcılık Yolculuğu: Kekemeliği 

Anlamak 

49 31.10.2024 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü 
KYD-Meme Kanseri Farkındalık Broşürü 

Dağıtma 

50 1.11.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Yeni Dönem 1. Toplantı 

51 3.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü İyilik Peşinde Koş 

52 5.11.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Tanışma Topantısı 

53 5.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
TÖB-Meme Kanseri Farkındalığı Teorik 

Eğitim 

54 6.11.2024 Uluslararası Öğrenciler Birliği Kulübü Mentörlük Programı 

55 7.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
TÖB-Meme Kanseri Farkındalığı-OSCE 

Etkinliği 

56 7.11.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü 
Sınav Dönemi Motivasyonu İçin Kek 

Dağıtımı 

57 9.11.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Birlikte Çalışalım 

58 9.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Değişim Sınavı 2024 

59 12.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü TÖB-Makale 101 

60 12.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Organ Bağışı Farkındalığı Etkinliği 

61 12.11.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Kitap Tahlili:Yoldaki Mühendis 

62 15.11.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Çorbada Tuzun Olsun-3 

63 
15.11.2024 
25.11.2024 

Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü 
Uluslararası Kadına Şiddette Farkındalık 

Videosu 

64 
16.11.2024 
17.11.2024 

Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Muhabbet Kampı 

65 17.11.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü 
TOG-İTÜ Gönüllülük Kordinasyon 

Toplantısı 

66 18.11.2024 Gastronomi Kulübü Çikolata Tadımı 

67 18.11.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü BASIS Tanışma Toplantısı 

68 18.11.2024 Ortopedik Protez ve Ortez Kulübü Laboratuvar Ziyareti 

69 19.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Zorlu Koşullarda Hekimlik 

70 20.11.2024 Dental Araştırma ve Dayanışma Kulübü Sütur Etkinliği 

71 21.11.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Uygur Mutfağı ve Kültürü 
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2024-2025 Akademik Yılı Öğrenci Kulüp Etkinlikleri 

Sıra No Tarih Etkinliği Düzenleyen Kulüp Etkinliğin Adı 

72 21.11.2024 Cansağlığı Kulübü Cansağlığı Stant Tanıtımı 

73 22.11.2024 Extrem Sporlar Kulübü 
Türkiye-Macaristan Basketbol Maçıma 

Bilet Çekilişi 

74 22.11.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Yerel Oryantasyon 

75 23.11.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü 
BVUBAT Genel Cerrahi/Dahiliye 

Sempozyumu Katılımı 

76 23.11.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Sempozyum24' 

77 23.11.2024 Dental Araştırma ve Dayanışma Kulübü Toothmorning/ Tanışma Kahvaltısı 

78 23.11.2024 Müzik Kulübü BVUBAT Sempozyum Müzik Dinletisi 

79 24.11.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Her Telden Sultanahmet 

80 24.11.2024 Doğa Sporları Kulübü Gebze Trekking 

81 25.11.2024 İlk ve Acil Yardım Kulübü Destek AFAD Gönüllük Eğitimi 

82 25.11.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Kartpostal ve Kitap Ayracı Atölyesi 

83 25.11.2024 Gastronomi Kulübü Falafel ve Meze Tadımı 

84 26.11.2024 Farma Aktüel Kulübü Gloss Yapım Atölyesi 

85 27.11.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Kadına Şiddeti Anlamak: Bilimsel 

Perspektif 

86 28.11.2024 El İşi Sanatları ve Örgü Kulübü Lösemili Çocuklara Bağış Etkinliği 

87 28.11.2024 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü Lösemi Kanseri Farkındalık Röportajı 

88 28.11.2024 Kuşağımızda Beslenme Kulübü Mezun Söyleşisi 

89 29.11.2024 TıbDoSt Kulübü Tıbbi Sekreterler Günü Kutlaması 

90 29.11.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Ofis Çalışanlarına Yönelik Uygulamalar 

91 29.11.2024 Müzik Kulübü Tıbbi Sekreterler Günü Müzik Dinletisi 

92 29.11.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü Ameliyathane 101 

93 30.11.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü 
Harry Potter Konseptli Wizards Coffee 

House 

94 30.11.2024 Cansağlığı Kulübü Sağlık Rotam 

95 3.12.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Mezuniyetten Uzmanlığa 

96 3.12.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü 
Acil Tıp Masterclass: Yaşam Desteği, Acil 

Durum Yönetimi ve Travma 

97 3.12.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 
3 Aralık Dünya Engelliler Günü-İşaret 

Dili Videosu 

98 3.12.2024 Spor Birliği Kulübü 
Yıldız Teknik Üniversitesi Koşu 

Antrenmanı 

99 4.12.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
BVUBAT Aziz Sancar DETAE Sinirbilim 

Laboratuvar Gezisi 

100 4.12.2024 Kadın Sağlığı Kulübü Genital Hijyen Eğitimi 

101 4.12.2024 Spor Birliği Kulübü NO Reason CO Koşu Antrenmanı 

102 5.12.2024 Dental Araştırma ve Dayanışma Kulübü Erasmus Akran Desteği Paneli 

103 5.12.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Sportif Aktivite- Futbol Maçı 

104 5.12.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 
Dünya Engelliler Günü Kapsamında Bağış 

Kermesi 

105 5.12.2024 Gastronomi Kulübü Türk Kahvesi Günü 

106 5.12.2024 Genç Kızılay Kulübü Akran Eğitimi 

107 6.12.2024 Kadın Sağlığı Kulübü 
Doğum Eyleminde Duygusal ve 

Emosyonel Desteğin Önemi 

108 6.12.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Huzurevi Ziyareti 2 

109 6.12.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü 
Türk Jinekolojik Onkoloji Derneği& 
Servikal Patolojiler ve Kolposkopi 

Derneği Ulusal Kongresi 

110 8.12.2024 Genç Kızılay Kulübü Gönüllü Ödül Töreni 
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2024-2025 Akademik Yılı Öğrenci Kulüp Etkinlikleri 

Sıra No Tarih Etkinliği Düzenleyen Kulüp Etkinliğin Adı 

111 9.12.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Sütur Eğitimi 2 

112 
9.12.2024 

17.01.2025 
Fotoğraf Kulübü Haftalık Fotoğraf Etkinliği 

113 10.12.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Münazara: Sağlıkta Söz Kimin: Hasta mı, 

Doktor mu? 

114 10.12.2024 Genç Kızılay Kulübü Kan Bağışı 

115 10.12.2024 Kadın Sağlığı Kulübü 
Gülcan Karabulut Eşliğinde Kadın Doğum 

Hemşireliği Alanındaki Deneyimler 

116 11.12.2024 Farma Aktüel Kulübü Nuvita Teknik Gezi 

117 11.12.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Ümmet İftarı 

118 11.12.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Pera Müzesi’nde “Buradayım!” Kısa Film 

Gösterimi 

119 11.12.2024 Spor Birliği Kulübü NO Reason CO Koşu Antrenmanı 2 

120 12.12.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Kitap Tahlili 

121 12.12.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Amerika Birleşik Devletleri ve Birleşik 

Krallık’ta Uzmanlık Eğitimi 

122 12.12.2024 Fotoğraf Kulübü Şişhane-Galata Rotası Çekim 

123 13.12.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Sütur Eğitimi 3 

124 14.12.2024 Extrem Sporlar Kulübü Paintball 

125 14.12.2024 Fotoğraf Kulübü Kadrajda Boğaz 

126 15.12.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Beyoğlu Rotası: Yılbaşında Beyoğlu 

127 16.12.2024 Gastronomi Kulübü Pasta Atölyesi 

128 16.12.2024 Uluslararası Öğrenciler Birliği Kulübü 
Uluslararası Öğrenci Birliği Kulübü 

Tanışma Toplantısı 

129 17.12.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Hiv/Aids Farkındalık Standı 

130 18.12.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
BVUBAT Bilimsel Araştırma Sürecinde 

Yapay Zeka Kullanımı 

131 18.12.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
BVUBAT Yanık Eğitimi ve İlginç 

Vakalar 

132 18.12.2024 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Mum Yapım Atölyesi 

133 19.12.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Evimizdeki Ecza Dolabı 

134 19.12.2024 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
Hipotezden Makaleye Bilimsel Araştırma 

Süreci 

135 19.12.2024 Genç Kızılay Kulübü Genç Kızılay Ekip Toplantısı 

136 19.12.2024 Genç Yeşilay Kulübü Karaoke Etkinliği 

137 20.12.2024 El İşi Sanatları ve Örgü Kulübü Heykel Atölyesi 

138 20.12.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Meslek Tanıtımı 

139 21.12.2024 Kariyer ve Girişimcilik Kulübü Dijital Deneyim Müzesi 

140 21.12.2024 Extrem Sporlar Kulübü Uludağ Kayak Gezisi 

141 23.12.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Kurabiye Satışı 

142 23.12.2024 TıbDoSt Kulübü 
Araştırmada Başarı: TÜBİTAK 2209-A 

Proje Deneyimleri 

143 24.12.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü Sütur 101 Eğitimi 

144 24.12.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Rim'in Doğum Günü Anısına 

145 25.12.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Antibiyotik Farkındalığı 

146 25.12.2024 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Sütur 360: Temelden İleriye Teknikler 

147 25.12.2024 Bütüncül Sağlık Kulübü Şehir Sohbetleri - İstanbul 

148 26.12.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü 
Algernon’ a Çiçekler: Zihnin Işığında 

Kalbin İzlerine Kitap Tahlili 

149 26.12.2024 Müzik Kulübü Akustik Akşamı 
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150 27.12.2024 Kadın Sağlığı Kulübü Mum Boyama Atölyesi 

151 27.12.2024 Farma Aktüel Kulübü Seramik Atölyesi 

152 27.12.2024 Bütüncül Sağlık Kulübü Bir Dem Hasbihal - II 

153 27.12.2024 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü 
TOG Yeni Yıl Buluşması Ve Tanışma 

Toplantısı 

154 27.12.2024 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü 
Mehmet Akif Ersoy'u Anma ve Kabristan 

Ziyareti 

155 28.12.2024 Sağlığın Renkleri Hemşirelik Kulübü Kahvaltı Etkinliği 

156 28.12.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü 
Polikistik Over Sendromu'na Eczacı ve 

Diyetisyen Bakışı 

157 30.12.2024 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Manevi Baharımız 3 Aylar 

158 2.01.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Regaib Kandili Hasta Ziyareti 

159 2.01.2025 Genç Kızılay Kulübü Yardım Kermesi 

160 9.01.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü 
Sınav Dönemi Motivasyonu İçin 

Kuruyemiş Dağıtımı 

161 14.01.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Oyuncak Ayı Hastanesi 

162 18.01.2025 Extrem Sporlar Kulübü Palandöken Kayak Gezisi 

163 18.01.2025 Gastronomi Kulübü İçliköfte Atölyesi 

164 19.01.2025 Doğa Sporları Kulübü Uludağ Günübirlik Kayak Gezisi 

165 
20.01.2025 
21.01.2025 

Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 13. İnsan Hakları ve Barış Kış Kampı 

166 20.01.2025 Gastronomi Kulübü Pakmaya ile Ekmek Atölyesi 

167 21.01.2025 Sinir Bilim Kulübü Bir Fincan Bilim: Kahvenin Beyne Etkisi 

168 21.01.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Stresle Başa Çıkmak 

169 
22.01.2025 
6.02.2025 

Kadın Sağlığı Kulübü Seramik Atölyesi 

170 23.01.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
BVUBAT Bir Hekimden Fazlası: Klinikte 

Araştırmacı Olmak 

171 23.01.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
BVUBAT Histoloji Preparatı 

Hazırlanması ve Boyama Teknikleri 

172 24.01.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Kadın Emeği Değerlendirme Vakfı 

Ziyareti 

173 26.01.2025 Doğa Sporları Kulübü Uludağ Kayak Gezisi 

174 29.01.2025 Dental Araştırma ve Dayanışma Kulübü 
Tecrübe Konuşuyor-Almanyada Diş 

Hekimliği 

175 
31.01.2025 
2.02.2025 

Doğa Sporları Kulübü Sarıkamış Kayak Gezisi 

176 31.01.2025 Gastronomi Kulübü Adaçaylı Balkabaklı Risotto Atölyesi 

177 1.02.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
BVUBAT Sinir Bilim Akademisi-1: 

Multipl Skleroz 

178 1.02.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Temel Girişimcilik Eğitimi 

179 2.02.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü 
TOG Özgüvenlik ve Farkındalık 

Geliştirme Eğitimi 

180 6.02.2025 Gastronomi Kulübü Gastrosanat ile Barista Atölyesi 1 

181 7.02.2025 Gastronomi Kulübü Gastrosanat ile Pizza Atölyesi 

182 8.02.2025 Genç Yeşilay Kulübü Kampçılık Eğitimi ve Piknik Etkinliği 

183 11.02.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Nöroloji Vaka Analizi 

184 13.02.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Berat Kandili Hasta Ziyareti 

185 13.02.2025 Gastronomi Kulübü Gastrosanat ile Barista Atölyesi 2 

186 14.02.2025 Sinir Bilim Kulübü Kalp mi sever, beyin mi? 

187 
14.02.2025 
16.02.2025 

Cansağlığı Kulübü Cansağlığı Temsilci Kampı 

188 16.02.2025 Doğa Sporları Kulübü Uludağ Kayak Gezisi 
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18.02.2025 

189 
17.02.2025 
20.02.2025 

Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG 35. Gençlik Konseyi 

190 
18.02.2025 
19.02.2025 

Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü 
SANAT TARİHİ SOHBETLERİ: 
ROKOKO VE NEO-KLASİSİZM 

191 19.02.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Yurt İçi Değişim Günlükleri 

192 20.02.2025 Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü Acı Çeken Zihinler ve Otoportreleri 

193 20.02.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü Psikiyatri Film Analizi 

194 21.02.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü Kadın Doğum- Laporoskopi 101 

195 22.02.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Pediatrik Vakalara Yaklaşım 

196 
22.02.2025 
24.02.2025 

Cansağlığı Kulübü Nicel ve Nitel Araştırmalar Eğitimi 

197 23.02.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü 
İlaç Kullanımında Disiplinlerarası 

Perspektifler ve Uygulamalar 

198 24.02.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Yeryüzünü Konuşuyoruz 

199 24.02.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Mum Boyama Atölyesi 

200 26.02.2025 Gastronomi Kulübü Akide Şekeri Atölyesi 

201 26.02.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Barınak Ziyareti 

202 26.02.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Mescid Süsleme 

203 26.02.2025 Bütüncül Sağlık Kulübü Şehir Sohbetleri - II İstanbul 

204 27.02.2025 Tiyatro Kulübü Tiyatro Kulübü Buluşuyor 

205 27.02.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü 101 Soruda Kudüs - Kitap tahlili 

206 28.02.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Ameliyathane Günlükleri 

207 28.02.2025 Bütüncül Sağlık Kulübü 
Ramazan Şenliği-Bütüncül Sağlığı Kulüp 

Standı 

208 28.02.2025 Genç Kızılay Kulübü Ramazan Şenliği 

209 28.02.2025 Genç Yeşilay Kulübü 
Ramazan Şenliği-Genç Yeşilay Kulübü 

Standı 

210 28.02.2025 İlk ve Acil Yardım Kulübü 
Ramazan Şenliği- İlk ve Acil Yardım 

Kulüp Standı 

211 28.02.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü 
Ramazan Şenliği - Genç Yeryüzü 

Doktorları Kulübü 

212 28.02.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü 
Ramazan Şenliği- Kültür Sanat Edebiyat 

Kulübü 

213 28.02.2025 Kuşağımızda Beslenme Kulübü 
Ramazan Şenliği-Kuşağımızda Beslenme 

Kulübü 

214 28.02.2025 Kadın Sağlığı Kulübü Ramazan Şenliği-Kadın Sağlığı Kulübü 

215 28.02.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Mescid süsleme 

216 1.03.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Müslüman Gencin Ramazan Günlüğü 

217 
1.03.2025 

31.03.2025 
Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü Ayın Eseri (Mart 2025) 

218 
3.03.2025 

31.03.2025 
Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Mukabele 

219 4.03.2025 Bütüncül Sağlık Kulübü Hasta Ziyareti 

220 4.03.2025 Kuşağımızda Beslenme Kulübü 4 Mart Obezite Günü 

221 4.03.2025 Spor Birliği Kulübü 
Yıldız Teknik Üniversitesi Koşu 

Antrenmanı 

222 4.03.2025 Sinir Bilim Kulübü Sinirbilimde Sıradışı Vakalar 

223 6.03.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
BVUBAT Makale Taraması Serisi-1-Göz 

transplantasyonu 

224 6.03.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Lip Gloss Atölyesi 

225 6.03.2025 Fotoğraf Kulübü 
8 Mart Dünya Kadınlar Günü Fotoğraf 

Yarışması 
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226 7.03.2025 Kadın Sağlığı Kulübü KADINLAR GÜNÜ HEDİYE TAKTİMİ 

227 
8.03.2025 

10.03.2025 
Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 20.T4PE-O Ev Sahipliği 

228 8.03.2025 Spor Birliği Kulübü 8 Mart Kadınlar Günü Koşusu 

229 10.03.2025 Kuşağımızda Beslenme Kulübü Besin Etiketi Okuma 

230 
10.03.2025 
31.03.2025 

Tiyatro Kulübü ÇOCUK TİYATROSU PROVALARI 

231 
11.03.2025 
14.03.2025 

Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Bilim Tarihinde Öncü Kadınlar Sergisi 

232 12.03.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Cybernicx Therapy Ziyaret 

233 12.03.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Hijyen Eğitimi 

234 14.03.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG İftar 

235 14.03.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Ramazan ve Sünnete Uygun Beslenme 

236 14.03.2025 Cansağlığı Kulübü 14 Mart Tıp Bayramı İftarı 

237 17.03.2025 İlk ve Acil Yardım Kulübü İlk ve Acil Yardım Kulübü-Kulüp İftarı 

238 18.03.2025 Bütüncül Sağlık Kulübü Kardeşlik İftarı 

239 18.03.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
İnsan Hakları Olanlar Olmayanlar Sergisi 

Ziyareti 

240 18.03.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Ateşböceklerinin Mezarı Film Gösterimi 

241 18.03.2025 Genç Kızılay Kulübü Yardım Kolisi Dağıtımı 

242 19.03.2025 Farma Aktüel Kulübü İftar 

243 20.03.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü İftar Eşliğinde Kitap Tahlili 

244 
20.03.2025 
21.03.2025 

Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü Hoş Geldin Bahar 

245 21.03.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Farklılıklarla Güçlüyüz 

246 
21.03.2025 
2.04.2025 

Fotoğraf Kulübü 
"Bir Ay, Bin Kare" Ramazan Ayı Fotoğraf 

Yarışması 

247 22.03.2025 Fotoğraf Kulübü Anı yakala, Yeteneğin parlasın! 

248 24.03.2025 Cansağlığı Kulübü Öğrenci evi iftarı 

249 24.03.2025 Ortopedik Protez ve Ortez Kulübü 
Vaka Analizi: Konjenital Dirsek 

Dezartikülasyonu 

250 26.03.2025 Bütüncül Sağlık Kulübü Bütüncül Sağlık Kulübü-Kulüp İftarı 

251 27.03.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Kadir Gecesi Hasta Ziyareti 

252 27.03.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Gerçek Doktorlar Kurgu Sahneleri 

Yorumluyor 

253 27.03.2025 Tiyatro Kulübü 
27 Mart Dünya Tiyatro Günü-

Bilgilendirme Postu 

254 28.03.2025 Sağlığın Renkleri Hemşirelik Kulübü Down Sendromu Farkındalık Etkinliği 

255 28.03.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Down Sendromu Farkındalığı Etkinliği 

256 
1.04.2025 

31.04.2025 
Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü 

Ayın Eseri: Açık Pencere Önünde Mektup 
Okuyan Kız 

257 4.04.2025 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü 
1-7 Nisan Ulusal Kanser Haftası Sosyal 

Medya Bilgilendirmeleri 

258 9.04.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulüp 

Dergisi 

259 10.04.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü 
Araştırmacı Öğrenci Serisi: 

Bezmialem'den Oxford'a 

260 17.04.2025 Gastronomi Kulübü Barista Atölyesi 4 

261 18.04.2025 Gastronomi Kulübü Profiterol Atölyesi 

262 18.04.2025 Ekodost Kulübü Kampüs İçi Hayvanları Besleme 

263 21.04.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Puslu Kıtalar Atlası Kitap Tahlili 

264 22.04.2025 TıbDoSt Kulübü Rami Kütüphanesi Bilgi Gezisi 
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265 22.04.2025 İlk ve Acil Yardım Kulübü Çapa Fen Lisesi İlk Yardım Eğitimi 

266 23.04.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü 
23 Nisan İyi Olacak Çocukların Ayağına 

Gidiyoruz 

267 23.04.2025 Genç Kızılay Kulübü 23 Nisan Çocuk Şenliği 

268 23.04.2025 Genç Kızılay Kulübü Telsiz Eğitimi 

269 24.04.2025 Genç Kızılay Kulübü 23 Nisan Kutlamaları 

270 25.04.2025 Gastronomi Kulübü Ravioli atölyesi 

271 28.04.2025 Kuşağımızda Beslenme Kulübü Sporcu Beslenmesinde Önemli Noktalar 

272 
28.04.2025 
2.05.2025 

Ekodost Kulübü 
Kampüsteki Kedi Evleri ve Mama 

Kaplarını Yenileme Etkinliği 

273 
28.04.2025 
5.05.2025 

Ekodost Kulübü Patili Dostları Besleme Etkinliği 

274 29.04.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG/Ekodost TEMA Çevre Farkındalığı 

275 30.04.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Kevser Suresi Tefsiri 

276 30.04.2025 Müzik Kulübü Akustik Akşam II 

277 3.05.2025 Doğa Sporları Kulübü Gebze’de Trekking II 

278 
3.05.2025 
4.05.2025 

Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Muhabbet Kampı 

279 
4.05.2025 
5.05.2025 

Genç Kızılay Kulübü Ankara Kongresi 

280 
6.05.2025 
7.05.2025 

Genç Kızılay Kulübü Kan Bağışı 

281 6.05.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Narsist Kişilerle İletişim 

282 6.05.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Laparoskopi Atölyesi 

283 
7.05.2025 

21.05.2025 
Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Kısa Sure Tefsirleri 

284 7.05.2025 Ekodost Kulübü Sevimli Dostlarımızı Ziyaret Etkinliği 

285 8.05.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Mum Boyama Atöyesi 

286 8.05.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü Yaşlı İstismarı Farkındalık Günü 

287 8.05.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü OSCE 101 

288 8.05.2025 Genç Yeşilay Kulübü BKY etkinliği 

289 9.05.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Yedikule Bienali Gezisi 

290 9.05.2025 Genç Kızılay Kulübü Afet Durum Eğitimi 

291 10.05.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Çiftalan Gençlik Kampı Ftr Bölüm Pikniği 

292 10.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü 
Da Vinci Robotik Cerrahisi Simülasyon 

Eğitimi 

293 10.05.2025 Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü 
Türkiye İş Bankası Resim ve Heykel 

Müzesi Gezisi 

294 12.05.2025 Kuşağımızda Beslenme Kulübü PCOS ve İnfertilitede Beslenme 

295 13.05.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü 
Benjamin Button'ın Tuhaf Hikayesi Tahlili 

ve Yazı Atölyesi 

296 13.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü Manuel Sütur Uygulamaları 

297 13.05.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü İntörnlerin Tepkisi: House MD 

298 14.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü Anastomozun Temelleri 

299 14.05.2025 Farma Aktüel Kulübü Eczacılık Quiz Night 

300 14.05.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Kureyş Suresi Tefsiri 

301 14.05.2025 Farma Aktüel Kulübü Eczacılık Günü Kutlaması 

302 14.05.2025 Farma Aktüel Kulübü Engelliler Haftası Etkinlikleri 

303 15.05.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Kalp Diseksiyonu Eğitimi 

304 15.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü Yanık, Donuk Bakımı ve Kopan Uzuvlara 
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İlk Müdahele 

305 15.05.2025 Müzik Kulübü Diş Hekimliği Bilimsel Araştırmalar Günü 

306 15.05.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Stajerler Anlatıyor: Vaka Yaklaşımı 

307 16.05.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Kemiği Bil 

308 17.05.2025 Kuşağımızda Beslenme Kulübü 
VI. BESLENME VE DİYETETİK 
KONGRESİ-Bariatrik Cerrahide 

Multidisipliner Yaklaşımlar 

309 20.05.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü 
Dr.Jekyll ile Bay Hyde Tahlili ve Edebiyat 

Panosu Etkinliği 

310 20.05.2025 Ekodost Kulübü Kuş Evi Boyama Etkinliği 

311 20.05.2025 Kariyer ve Girişimcilik Kulübü Royal Conta Gezisi 

312 21.05.2025 Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü 
Diyalog ve Kalkınma için Dünya Kültürel 

Çeşitlilik Günü Kutlaması 

313 21.05.2025 BVU Bilimsel Araştırmalar Topluluğu Kulübü BVUBAT Araştırma Merkezi Ziyareti 

314 21.05.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü İhlas Suresi Tefsiri 

315 21.05.2025 Müzik Kulübü Temel Bilimlere Veda 

316 22.05.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Meksika Kültürü ve Mutfağı 

317 22.05.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Patili Dostlarımız 

318 22.05.2025 Sinir Bilim Kulübü 
Bir Nota Bin Etki: Müzik ile Nörolojik 

Hastalıklar 

319 22.05.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Stajyerler Anlatıyor: Nörolojik Muayene 

Nasıl Yapılır? 

320 22.05.2025 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü İslam Medeniyetleri: Endülüs 

321 23.05.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü 
Gurur ve Önyargı Açık Hava Sineması ve 

Kitap Tahlili 

322 23.05.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG 2025 Genel Kurulu 

323 24.05.2025 Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü Japon Kültürü Festivali Gezisi 

324 25.05.2025 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Heybeliada Gezisi 

325 
26.05.2025 
29.05.2025 

Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Uludağ Ulusal Atağı 

326 26.05.2025 Ortopedik Protez ve Ortez Kulübü 
Reha Protez Ortez Yapım ve Uygulama 

Merkezi Ziyareti 

327 26.05.2025 Ortopedik Protez ve Ortez Kulübü Ortoport Firma Ziyareti 

328 28.05.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 
Türkiye Fizyoterapistler Derneği Başkanı 

ile Buluşma 

329 28.05.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Yeryüzüne Dokun 

330 28.05.2025 Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü Ayın Eseri (Mayıs 2025) 

331 28.05.2025 İlk ve Acil Yardım Kulübü Genç Sağlıkçılar, Güçlü Bağışçılar 

332 29.05.2025 Dental Araştırma ve Dayanışma Kulübü 
Anterior Bölgede Kırık Bulunan Daimi ve 

Süt Dişlerinin Estetik Restorasyonu 

333 29.05.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Sağlık Sokağı Eğitimi 

334 29.05.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü Bir Dönem Tahlili "Nutuk" 

335 
29.05.2025 
29.06.2025 

Tiyatro Kulübü Notre Dame’ın Kamburu Müzikali 

336 30.05.2025 Gastronomi Kulübü 
Osmanlı Mutfağından Günümüze:  

Mutancana Atölyesi 

337 30.05.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Şekersiz Tatlılar Workshopu 

338 30.05.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Uçurtma Etkinliği 2025 

339 30.05.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Şekersiz Tatlılar Workshopu - 2 

340 30.05.2025 Sağlığın Renkleri Hemşirelik Kulübü Sütur Etkinliği 

341 30.05.2025 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 2025 Bezmialem TÖB Genel Kurulu 

342 31.05.2025 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Sağlık Sokağı 
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2024-2025 Akademik Yılı Öğrenci Kulüp Etkinlikleri 

Sıra No Tarih Etkinliği Düzenleyen Kulüp Etkinliğin Adı 

343 
1.06.2025 

30.06.2025 
Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü Ayın Eseri (Haziran 2025) 

344 4.06.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü CPR Uygulamaları, İncelikleri 

345 10.06.2025 Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü 
Arnavutköy Kuruçeşme Anadoluhisarı 

Gezisi 

346 11.06.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kulübü Mikrocerrahi Eğitimi 

347 17.06.2025 İlk ve Acil Yardım Kulübü Minik Kahramanlar İlk Yardım Öğreniyor 

348 18.06.2025 İlk ve Acil Yardım Kulübü 
Minik Kahramanlar İlk Yardım 

Öğreniyor-II 

349 23.06.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü FTR-Kano Etkinliği 

350 30.06.2025 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü Kanser Hastaları İle Röportaj 

351 
1.07.2025 
1.08.2025 

Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
2025 Temmuz Yurt Dışından Gelen Tıp 

Öğrencileri için Hastane Stajı 

352 5.07.2025 Teknofest Kulübü T3 Vakfi Aşure Buluşması 

353 11.07.2025 Sanat Tarihi ve Kültürel Miras Kulübü Kebap Sevenler Yarışıyor 

354 
14.07.2025 
1.08.2025 

Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü 
Yurtiçi Değişim Yaz Dönemi Hastane 

Stajı 

355 
18.07.2025 
20.07.2025 

Spor Birliği Kulübü Uludağ Ultra Trail Koşusu 

356 29.07.2025 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG ÇORBA DA TUZUN OLSUN 

357 
31.07.2025 
15.06.2026 

Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Mavi Umut Kapak Toplama Projesi 

358 
13.08.2025 
22.08.2025 

Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü SCORA X-Change İstanbul Ev Sahipliği 

 

Öğrenci Kulüpleri Tarafından Gerçekleştirilen Sosyal Sorumluluk Ekinlikleri 

 

2024- 2025 Akademik Yılı Öğrenci Kulüpleri Sosyal Sorumluluk Etkinlikleri 

Sıra 

No 
Kulüp Adı Etkinlik Adı Etkinlik Tarihi 

1 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Kitap Toplama 25.09.2024 

2 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Yetim Projesi Sponsorluğu 18.10.2024 

3 Farma Aktüel Kulübü İlacım Olur Musun? 21.10.2024 

4 Ekodost Kulübü Fidan Bağışı 21.10.2024 

5 Bütüncül Sağlık Kulübü Hasta Ziyareti - I 25.10.2024 

6 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Dünya Animasyon Günü Film Gösterimi 28.10.2024 

7 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü KYD-Meme Kanseri Farkındalık Broşürü Dağıtma 31.10.2024 

8 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü İyilik Peşinde Koş 3.11.2024 

9 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü TÖB-Meme Kanseri Farkındalığı-OSCE Etkinliği 7.11.2024 

10 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Organ Bağışı Farkındalığı Etkinliği 12.11.2024 

11 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Çorbada Tuzun Olsun-3 15.11.2024 

12 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü Uluslararası Kadına Şiddette Farkındalık Videosu 15.11.2024 

13 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Kadına Şiddeti Anlamak: Bilimsel Perspektif 27.11.2024 

14 El İşi Sanatları ve Örgü Kulübü Lösemili Çocuklara Bağış Etkinliği 28.11.2024 

15 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü Lösemi Kanseri Farkındalık Röportajı 28.11.2024 

16 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 3 Aralık Dünya Engelliler Günü-İşaret Dili Videosu 3.12.2024 

17 Kadın Sağlığı Kulübü Genital Hijyen Eğitimi 4.12.2024 

18 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Dünya Engelliler Günü Kapsamında Bağış Kermesi 5.12.2024 

19 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Huzurevi Ziyareti 2 6.12.2024 

20 Genç Kızılay Kulübü Kan Bağışı 10.12.2024 

21 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Meslek Tanıtımı 20.12.2024 

22 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Kurabiye Satışı 23.12.2024 

23 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Rim'in Doğum Günü Anısına 24.12.2024 

24 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Regaib Kandili Hasta Ziyareti 2.01.2025 
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2024- 2025 Akademik Yılı Öğrenci Kulüpleri Sosyal Sorumluluk Etkinlikleri 

Sıra 

No 
Kulüp Adı Etkinlik Adı Etkinlik Tarihi 

25 Genç Kızılay Kulübü Yardım Kermesi 2.01.2025 

26 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Oyuncak Ayı Hastanesi 14.01.2025 

27 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Kadın Emeği Değerlendirme Vakfı Ziyareti 24.01.2025 

28 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Berat Kandili Hasta Ziyareti 13.02.2025 

29 Bütüncül Sağlık Kulübü Ramazan Şenliği-Bütüncül Sağlığı Kulüp Standı 28.02.2025 

30 Genç Kızılay Kulübü Ramazan Şenliği 28.02.2025 

31 Genç Yeşilay Kulübü Ramazan Şenliği-Genç Yeşilay Kulübü Standı 28.02.2025 

32 İlk ve Acil Yardım Kulübü Ramazan Şenliği- İlk ve Acil Yardım Kulüp Standı 28.02.2025 

33 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Ramazan Şenliği - Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü 28.02.2025 

34 Kültür, Sanat ve Edebiyat Kulübü Ramazan Şenliği- Kültür Sanat Edebiyat Kulübü 28.02.2025 

35 Kuşağımızda Beslenme Kulübü Ramazan Şenliği-Kuşağımızda Beslenme Kulübü 28.02.2025 

36 Kadın Sağlığı Kulübü Ramazan Şenliği-Kadın Sağlığı Kulübü 28.02.2025 

37 Bütüncül Sağlık Kulübü Hasta Ziyareti 4.03.2025 

38 Kuşağımızda Beslenme Kulübü 4 Mart Obezite Günü 4.03.2025 

39 Kadın Sağlığı Kulübü KADINLAR GÜNÜ HEDİYE TAKTİMİ 7.03.2025 

40 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Bilim Tarihinde Öncü Kadınlar Sergisi 11.03.2025 

41 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Hijyen Eğitimi 12.03.2025 

42 Genç Kızılay Kulübü Yardım Kolisi Dağıtımı 18.03.2025 

43 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Farklılıklarla Güçlüyüz 21.03.2025 

44 Şahsiyetten Medeniyete Kulübü Kadir Gecesi Hasta Ziyareti 27.03.2025 

45 Sağlığın Renkleri Hemşirelik Kulübü Down Sendromu Farkındalık Etkinliği 28.03.2025 

46 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Down Sendromu Farkındalığı Etkinliği 28.03.2025 

47 
Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü 

1-7 Nisan Ulusal Kanser Haftası Sosyal Medya 

Bilgilendirmeleri 
4.04.2025 

48 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulüp Dergisi 9.04.2025 

49 Ekodost Kulübü Kampüs İçi Hayvanları Besleme 18.04.2025 

50 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü 23 Nisan İyi Olacak Çocukların Ayağına Gidiyoruz 23.04.2025 

51 Genç Kızılay Kulübü 23 Nisan Çocuk Şenliği 23.04.2025 

52 
Ekodost Kulübü 

Kampüsteki Kedi Evleri ve Mama Kaplarını Yenileme 

Etkinliği 
28.04.2025 

53 Ekodost Kulübü Patili Dostları Besleme Etkinliği 28.04.2025 

54 Genç Kızılay Kulübü Kan Bağışı 6.05.2025 

55 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü Yaşlı İstismarı Farkındalık Günü 8.05.2025 

56 Farma Aktüel Kulübü Engelliler Haftası Etkinlikleri 14.05.2025 

57 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Yeryüzüne Dokun 28.05.2025 

58 İlk ve Acil Yardım Kulübü Genç Sağlıkçılar, Güçlü Bağışçılar 28.05.2025 

59 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Uçurtma Etkinliği 2025 30.05.2025 

60 Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü Sağlık Sokağı 31.05.2025 

61 Kanserle Yaşam ve Dayanışma Kulübü Kanser Hastaları İle Röportaj 30.06.2025 

62 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG ÇORBA DA TUZUN OLSUN 29.07.2025 

63 Bezmialem Toplum Gönüllüleri Kulübü TOG Mavi Umut Kapak Toplama Projesi 31.07.2025 

 

3.3.1.3. Engelli Öğrencilere Sunulan Hizmetler  

Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğümüz bünyesinde faaliyetlerini göstermekte olan Engelsiz Öğrenci 

Birimimizle 2024-2025 Akademik Yılı içerisinde 22 etkinlik gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen 

faaliyetler doğrultusunda hem öğrenci kulüp etkinlikleri hem de ders içi faaliyetler bulunmaktadır.  
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2024-2025 Akademik Yılı Engelsiz Öğrenci Birimi Etkinlikleri 
Sıra 
No 

Etkinliği Gerçekleştiren Etkinlik Adı 

1 Odyoloji Kulübü 10 Ekim Dünya Odyologlar Günü-Diyalog Müzesi Gezisi 

2 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü 3 Aralık Dünya Engelliler Günü-İşaret Dili Videosu 

3 

Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğü 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü 

Dünya Engelliler Günü Etkinliği Eşitlik İçin Bir Adım Daha 

4 Kadın Sağlığı Kulübü Genital Hijyen Eğitimi 

5 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Dünya Engelliler Günü Kapsamında Bağış Kermesi 

6 Diş Hekimliği Fakültesi Mevlanakapı Özel Eğitim Uygulama Okulu ve İş Uygulama Merkezi Ziyareti 

7 Diş Hekimliği Fakültesi ERAM Fatih Özel Eğitim Meslek Okulu Ziyareti 

8 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Cybernicx Therapy Ziyaret 

9 Diş Hekimliği Fakültesi Hüma Hatun Özel Eğitim Okulu Ziyareti 

10 Tıp Öğrencileri Birliği Kulübü Farklılıklarla Güçlüyüz 

11 Ortopedik Protez ve Ortez Kulübü Vaka Analizi: Konjenital Dirsek Dezartikülasyonu 

12 
Sağlığın Renkleri Hemşirelik Kulübü 

Genç Yeryüzü Doktorları Kulübü 
Down Sendromu Farkındalık Etkinliği 

13 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulübü Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kulüp Dergisi 

14 Diş Hekimliği Fakültesi 
Şeyh Zayed Bahçelievler Bakım, Rehabilitasyon ve Aile Danışma Merkezi 

Ziyareti 

15 Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğü Engelleri Aşmak İçin Sen de Ses Ver!  

16 Diş Hekimliği Fakültesi Fatih Mert Karahan Özel Eğitim Uygulama Okulu Ziyareti 

17 Diş Hekimliği Fakültesi Silivrikapı Anaokulu 

18 Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğü Engellilik Nedir? 

19 Farma Aktüel Kulübü Engelliler Haftası Etkinlikleri 

20 Diş Hekimliği Fakültesi Sivil Toplum Kuruluşları ve Gönüllülük Seçmeli Dersi 

21 Ortopedik Protez ve Ortez Kulübü Reha Protez Ortez Yapım ve Uygulama Merkezi Ziyareti 

22 Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğü Empati Parkuru 
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3.3.1.4. Burs İmkanı  

Üniversitemizde Önlisans/Lisans öğrencilerimize ÖSYM yerleştirme bursu dışında Destek Bursu, 

Derece Bursu, Kardeş İndirimi, İlk Tercih İndirimi, ve Akademik Başarı Bursu, Lisansüstü 

öğrencilerimize ise Tam Eğitim Bursu, Yarım Eğitim Bursu kapsamında çeşitli burs ve indirimler 

verilmektedir. 

 

Üniversitemizde Önlisans/Lisans öğrencilerimize 2024-2025 akademik yılında ÖSYM kılavuzuna göre; 

906 önlisans öğrencilerimizden 141 öğrenci tam burslu iken 617 öğrencimiz indirimli, 2.428 lisans 

öğrencilerimizden 370 öğrenci tam burslu iken 1642 öğrencimiz indirimli olarak yer almaktadır. 

 

3.3.1.5. Psikolojik Danışmanlık Desteği Faaliyetleri  

Öğrencilerimiz Pzartesi-Cuma günleri Vatan Yerleşkemizde, Salı günü Sultangazi İlhan Varank 

Yerleşkemizde, Çarşamba-Perşembe günleri ise Eyüp Yerleşkemizde olmak üzere tüm 

yerleşkelerimizde bulunan Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Ofislerimizden faydalanabilmektedirler 

Öğrencilerimize, danışman öğretim görevlileri ile gerçekleştirdikleri danışmanlık saatleri ve psikolojik 

danışmanlık ve rehberlik servisinden alınan randevular aracılığıyla akademik ve sosyal destek 

sağlanmaktadır. Öğrenciler yerleşkelerimizde bulunan PDR ofislerinde yüz yüze veya çevrim içi 

görüşme yöntemiyle bu desteklerden faydalanmaktadırlar.  

PDR Ofisimizden hizmet almak için pdr@bezmialem.edu.tr mail adresi üzerinden randevu alarak, Psk. 

Burak Önal ile seanslar gerçekleştirilmektedir. 

2024-2025 Akademik Yılı içerisinde 125 öğrencimizle 304 seans gerçekleştirilmiştir. 

 

 

PDR Merkezinde 

Çalışan Uzman 
Sayısı 

PDR Hizmeti Sağlanan 

Öğrenci Sayısı 

PDR Hizmeti Sağlanan 

Personel Sayısı 

PDR Hizmeti Sağlanan 

Toplam Kişi Sayısı 

1 125 0 125 

3.3.1.6. Akademik ve Sosyal Danışmanlık     

Üniversitemizde öğrencilerimizin akademik ve sosyal gelişimlerini desteklemek amacıyla çeşitli 

danışmanlık hizmetleri sunulmaktadır. Öğrencilerimiz, danışman öğretim elemanları ile 

gerçekleştirdikleri görüşmelerin yanı sıra Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik (PDR) birimi aracılığıyla 

da destek alabilmektedir. Yerleşkelerimizde bulunan PDR ofislerinde öğrencilerimize yüz yüze veya 

çevrim içi görüşme imkânı sağlanmaktadır 

 

Bununla birlikte, Kariyer ve Akademik Gelişim Koordinatörlüğümüz bünyesinde her fakülte için bir 

Kariyer Danışmanı görevlendirilmiştir. Sağlık Bilimleri Fakültemizde ise fakülte temsilcisinin yanında 

her bölüm için ayrıca Kariyer Merkezi temsilcisi bulunmaktadır. Bu yapı sayesinde öğrencilerimize 

branşlarına yönelik bölüm bazlı danışmanlık hizmetleri sunulmakta ve çeşitli etkinlikler 

düzenlenmektedir. 

 

Ayrıca Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından koordine edilen Yetenek Kapısı platformu 

üzerinden İŞKUR tarafından atanmış bir İş ve Meslek Danışmanımız bulunmaktadır. Öğrencilerimiz 

diledikleri zaman çevrim içi danışmanlık hizmeti alabilmektedir. Bunun yanı sıra her yıl İŞKUR İş 

Kulübü iş birliği ile son sınıf öğrencilerimize yönelik olarak “CV Hazırlama, Mülakat Teknikleri, Beden 

Dili ve İmaj Yönetimi, Kariyer Planlama” gibi konuları kapsayan sertifikalı eğitim programları 

düzenlenmektedir. 

 

mailto:pdr@bezmialem.edu.tr
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3.3.1.7. Sağlık Hizmetleri  

Sağlık hizmetlerinin hızlı ve etkin bir şekilde yürütülmesi için Mediko-Sosyal Birimimizde bulunan 

doktorumuz Dr. Öğr. Üyesi Zeynep İrem Yüksel Salduz tarafından hafta içi her gün üniversitemiz 

hastanesinde öğrencilerimize hizmet verilmektedir. İleri tedavi hizmetleri için ise öğrencilerimiz ilgili 

polikliniklere buradan yönlendirilmektedir. Öğrencilerimiz, Hastane Randevu Sistemimize tanımlıdır. 

Bu sayede sağlık hizmetlerinden ve Diş Hekimliği Kliniğimizden öncelikli olarak faydalanmaktadırlar.  

 
Sağlık Merkezi Adı Başvuran Öğrenci Sayısı 

Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 2080 

Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma Merkezi 833 

Dragos Hastanesi 62 

Dragos Hastanesi Diş Kliniği 3 

Eyüp Sultan Ek Hizmet Binası 383 

Eyüp Sultan Ek Hizmet Binası Diş Klinği 38 

Fatih Ek Hizmet Binası 63 

Fatih Ek Hizmet Binası Diş Kliniği 22 

Sultangazi Ek Hizmet Binası - 

TOPLAM 3484 

 

3.3.1.8. Mezunlarla İlişkiler ve Mezunları İzleme Konusunda Yürütülen 

Çalışmalar  

Mezunlarımıza yönelik her türlü faaliyetler, Öğrenci İşleri Direktörlüğü bünyemizde yer alan 

Mezunlar Ofisimiz tarafından yürütülmektedir. Öğrenci Bilgi Sistemimizde (OBS) mezunlarımıza 

yönelik portal olması üniversitemiz ile iletişimlerinin devam etmesi ve takibi açısından oldukça 

önemlidir. 

Öğrencilerimizin mezun olması ile birlikte bilgilerinin portala aktarılması ve sonrasında diledikleri 

zaman bu bilgilerinde güncelleme yapabilmeleri, mezunlarımızın üniversite ile bağlarını 

güçlendirerek başta iş hayatında olmak üzere birliktelik oluşturmak, bu sayede mezunlarımızın hangi 

alanda ve oranda istihdam edildiğini takip edebilmek hem de işverenler tarafından gerekli yeterliliğe 

sahip personel talep edildiğinde mezunlarımızı önerebilmek en önemli amaçlarımızdandır. 

 

Ayrıca, mezunlarımızın eğitim ve kariyer durumları bu portaldan takip edilmekte ve iş 

arayışı/değişikliği içerisinde olan mezunlarımızın bilgileri insan kaynakları direktörlüğümüz ile 

paylaşılmaktadır. Bu çerçevede mezunlarımızın %11’u Üniversitemizde ve Üniversitemiz 

Hastanesinde istihdam edilmiştir. Öte yandan, diğer kurum ve kuruluşlardaki iş ilanları takip 

edilmekte, mezuniyet alanlarına göre uygun pozisyonlar birim web sayfasında da yayımlanmaktadır.  

 

Aynı zamanda BVU Mezun Kart ile mezunlarımızın üniversitemiz ile arasındaki bağın güçlenmesi 

hedeflenmiş ve sosyal, kültürel, eğitim ve spor alanlarındaki olanaklardan, avantaj ve fırsatlardan 

faydalanmaları sağlanmıştır. 

Ayrıca 2024-2025 eğitim öğretim yılında Lisans alanından 322, Önlisans alanından 361 toplamda 

683 nitelikli sağlık profesyonellerimizden oluşan öğrencilerimizin mezuniyet işlemleri 

gerçekleştirilmiştir. 

Bu çalışmaların yanı sıra mezunlarımızla iletişimi her daim açık tutmak ve kariyer hayatlarına dair 

bilgiler edinmek adına çalışan mezunlarımıza çalışma alanlarında ziyaretler gerçekleştirilmiştir.  

 

Mezunlarımızın hem bizimle hem de birbirleriyle kolayca iletişim kurmalarını, kendilerini ve 

Üniversitemizle ilgili bilgileri ve gelişmeleri takip etmeleri amacıyla kurulan mezun portalına 

mezunlarımızın yaklaşık %98’si aktif olarak kullanımına devam etmektedir. 
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2024-2025 eğitim-öğretim yılı itibari mezunlarımızın %8’i diplomasını teslim almamıştır. 

 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi Kariyer ve Akademik Gelişim Koordinatörlüğü olarak 

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi ve İŞKUR işbirliği içinde Yetenek Kapısı Platformu 

üzerinden iş ve staj imkanı sağlanmaktadır. Yetenek Kapısı üzerinden iş ve staj ilanlarının takibi 

yapılarak, üniversitemiz bölümleri ile uyum sağlayan öğrenci ve mezunlarımıza yönelik ilanları 

onaylayıp sistemden kendilerine iletilmektedir. 

 

Kariyer Kapısı ve Yetenek Kapısı olmak üzere KAGEM temsilcileri ile ortak yürütmektedir. 

Bunların içerisinden; Kariyer Günleri, Teknik Geziler, Mezunlar Söyleyişi, Etkili Özgeçmiş 

Hazırlama ve Mülakat Teknikleri üzerine eğitimler, Kişisel Gelişim Seminerleri, Kariyer Zirvesi 

etkinlikleri bulunmaktadır.  

 

Ayrıca KAGEM, Kariyer ve Mesleki Danışmanlık yaparak da öğrenci ve mezunlarımıza destek 

sağlamaktadır. 

 

ETKİNLİĞİN ADI DÜZENLENDİĞİ TARİH 
KİMİN TARAFINDAN 

DÜZENLENDİĞİ 

KATILIMCI 

SAYISI 

Sağlık Yönetimi Mezunlarla 

Söyleşi VI 
19.12.2024 KAGEM/SBF 41 

SHMYO Mezunlarla Söyleşi I / 

Patoloji Laboratuvar Teknikleri 

Programı 
20.02.2025 KAGEM/SHMYO 43 

SHMYO Mezunlarla Söyleşi 

II/Tıbbi Dokümantasyon ve 

Sekreterlik Programı 
22.04.2025 KAGEM/SHMYO 50 

Hemşirelikte Bilim ve 

Kariyer Günleri/ Mezun Söyleşisi 05.05.2025 KAGEM/SBF 67 

Mezuniyet Töreni – Tıp Fakültesi 08.07.2025 Öğrenci İşleri Direktörlüğü 520 

Mezuniyet Töreni – Diş Hekimliği 

Fakültesi 08.07.2025 Öğrenci İşleri Direktörlüğü 415 

Mezuniyet Töreni – Eczacılık 

Fakültesi 07.07.2025 Öğrenci İşleri Direktörlüğü 185 

Mezuniyet Töreni – Sağlık 

Bilimleri Fakültesi 07.07.2025 Öğrenci İşleri Direktörlüğü 535 

Mezuniyet Töreni – SHMYO 07.07.2025 Öğrenci İşleri Direktörlüğü 1795 

Mezuniyet Töreni – Enstitü 08.07.2025 Öğrenci İşleri Direktörlüğü 99 

 

 

3.3.1.9. Ücretsiz Ulaşım Hizmeti   

Üniversitemiz İstanbul’da merkezi bir konuma sahip olduğundan öğrencilerimiz ulaşım açısından 

problem yaşamamaktadırlar. Üniversitemizden Metro, Tramvay, Marmaray ve diğer toplu taşıma 

araçları ile İstanbul’un her yerine rahat ulaşım imkânı bulunmaktadır. Ayrıca Vatan Yerleşkemiz, Eyüp 

Sultan Yerleşkemiz ve Sultangazi İlhan Varank Yerleşkemiz arasında yenilenen ring araçlarımız ile 

öğrencilerimize ücretsiz hizmet vermektedir. Bunların yanı sıra öğrenci kulüp faaliyetlerimizde ise 

öğrencilerimizin her türlü ulaşım ihtiyacı ücretsiz olarak karşılanmaktadır. 

 

3.3.1.10. Yarı Zamanlı Çalışma Olanakları  

Kurumumuzda öğrencilere Tercih, Tanıtım, Kayıt Yenileme ve Yeni Kayıt Günlerinde ücret karşılığı 

çalışma olanağı sunulmaktadır. Bu organizasyonlarda toplam 75 öğrenci görev almıştır. 

Sağlık Kültür ve Spor Direktörlüğü bünyesinde gerçekleştirilen 2024-2025 Akademik Yılı Oryantasyon 

Programı ve Bilim, Kültür ve Spor Etkinlikleri ’25 kapsamında öğrencilerimize ücret karşılığı çalışma 

olanağı sunulmuştur. Bu organizasyonlarda toplam 24 öğrenci görev almıştır. Oryantasyon 

Programı’nda görev alan 16 öğrenciye kişi başı 600 TL; Kültür, Sanat ve Spor Etkinlikleri ‘ 25 
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kapsamında görev alan 6 öğrenciye ise kişi başı 750 TL ödeme yapılmıştır. 

 

3.3.1.11. Konaklama İmkânı 

 
Üniversitemizin yurt hizmeti bulunmamaktadır. Ancak; Haliç Üniversitesi ile imzalanan protokol 

kapsamında Haliç Üniversitesi Kız Öğrenci Yurdu’nda, üniversitemizin 30 kişilik kontenjanı 

bulunmaktadır. Öğrencilerimizin, yurt talebi olması halinde mevcut kontenjan doğrultusunda bu 

hizmetten faydalanabilmektedirler. 

 

Üniversitemiz, merkezi konumu sayesinde öğrencilerimize barınma konusunda geniş imkânlar 

sunmaktadır. Yerleşkelerimizin çevresinde çok sayıda devlet ve özel yurt bulunmakta olup, kayıt 

döneminde bu yurtların adres ve iletişim bilgilerini içeren listeler hazırlanarak öğrencilerimizin 

erişimine sunulmaktadır. Ayrıca, bazı özel kurumlar ve sivil toplum kuruluşlarıyla yapılan iş birlikleri 

doğrultusunda öğrencilerimiz, belirli yurtlardan ücretsiz ya da indirimli barınma hizmeti alma fırsatına 

sahip olmaktadır. 

   

3.3.1.12. Öğrenci Bildirimlerin Geri Alınması  

Üniversitemizde her yıl düzenli aralıklarla Öğrenci Yemekhanesi ve Öğrenci Kafesi Değerlendirme 

Anketi, Derslik ve Üniversite Alanlarını, Güvenlik Hizmetlerini Değerlendirme Anketi, Akademik 

Danışman Değerlendirme Anketi, Dersliklerin Fiziki Alanlarını Değerlendirme Anketi, Dersin İşleyişi 

ve Dersin Yöntemini Değerlendirme Anketi, Bilgi Teknolojileri Direktörlüğü Hizmetlerini 

Değerlendirme Anketi, Uluslararası İlişkiler Ofisi Hizmetlerini Değerlendirme Anketi, Kütüphane 

Dokümantasyon Direktörlüğü Hizmetlerini Değerlendirme Anketi, Uzaktan Öğretim Sistemi 

Değerlendirme Anketi, Öğrenci Kulüpleri ve Etkinliklerini (Kültürel, Sanatsal, Bilimsel) Değerlendirme 

Anketi, Öğrenci İşleri Direktörlüğü, Öğrenci Bilgi Sistemi, Fakülte Sekreterliği ve Kurumsal Eğitim 

Yönetimi ve Planlama Sistemini Değerlendirme Anketi, Klinik Eğitim Değerlendirme Anketi, Öğretim 

Elemanı Değerlendirme Anketi, Seçmeli Ders Değerlendirme Anketi, Öğretim Elemanları Memnuniyet 

Anketi, Değerlendirme Memnuniyet Anketi, 2024-2025 eğitim-öğretim yılı güz dönemi Öğretim 

Elemanı Değerlendirme ve Yaz Stajı Değerlendirme Anketi, 2024-2025 eğitim-öğretim yılı bahar 

dönemi Ders ve Öğretim Görevlisi Ders Değerlendirme Anketi ve Mezuniyet Aşaması Program 

Değerlendirme Anketi yapılarak gerekli iyileştirmeler yapılmaktadır. 

Tıp Fakültesi  

Tıp Fakültesi Klinik Öncesi Değerlendirme Anketi, Tıp Fakültesi Klinik Uygulamalı Eğitim 

Değerlendirme Anketleri ve Öğretim Görevlisi Ders Değerlendirme Anketi yapılmaktadır. 

Diş Hekimliği Fakültesi 

Öğrencilere sunulan eğitimin kalitesini değerlendirmek ve geliştirmek amacıyla her eğitim-öğretim 

dönemi sonunda tüm öğrencilere “Öğretim Elemanı Değerlendirme Anketi”, 4. ve 5. sınıf öğrencilerine 

ise klinik eğitimlerin ardından “Klinik Eğitim Değerlendirme Anketi” uygulanmıştır. 

2024-2025 eğitim-öğretim yılında öğrenci bilgi sistemi üzerinden yürütülen Öğretim Elemanı 

Değerlendirme Anketi sonuçlarına göre, öğretim elemanlarının genel memnuniyet oranı %94 olarak 

tespit edilmiştir. %95 ve üzeri memnuniyet oranına ulaşan öğretim üyelerine ise teşekkür yazıları takdim 

edilmiştir. 

Ayrıca, 4. ve 5. sınıf öğrencileri için Google Forms üzerinden Klinik Eğitim Değerlendirme Anketleri 

oluşturulmuştur. Anketler, her klinik eğitim sonunda katılımı artırmak amacıyla öğrenci gruplarında 

paylaşılmış ve hem öğrencilere hem de öğretim üyelerine e-posta yoluyla gönderilmiştir. Sonuçlar ilgili 

anabilim dallarına iletilmiş, öğrencilerin tüm görüş ve önerileri değerlendirmeye alınmıştır. 
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Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

Sağlık Bilimleri Enstitüsünde her yıl içerisinde mezuniyet aşamasına gelen öğrencilerimizden 

“Mezuniyet Aşaması Program Değerlendirme Anketi” yapılarak enstitüden memnuniyet oranı 

belirlenmektedirç 
 

4. İNSAN KAYNAKLARI 

4.1. Akademik Personel 
d 

FAKÜLTESİ 

BÖLÜMÜ / 

ANABİLİM 

DALI 

  
PROFESÖ

R 

DOÇEN

T 

DOKTOR 

ÖĞRETİ

M ÜYESİ 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİS

İ 

ARAŞTIRM

A 

GÖREVLİSİ 

GENEL 

TOPLA

M 

T
IP

 F
A

K
Ü

L
T

E
S

İ 

C
er

ra
h

i 
T

ıp
 B

il
im

le
ri

 B
ö

lü
m

ü
 

Anesteziyoloji ve 

Reanimasyon Anabilim 

Dalı 

4 1 5     10 

Beyin ve Sinir 

Cerrahisi Anabilim 

Dalı 

2 1   1   4 

Çocuk Cerrahisi 

Anabilim Dalı 
1         1 

Genel Cerrahi 

Anabilim Dalı 
3 1   1   5 

Göğüs Cerrahisi 

Anabilim Dalı 
2         2 

Göz Hastalıkları 

Anabilim Dalı 
3   1     4 

Kadın Hastalıkları ve 

Doğum Anabilim Dalı 
3 1       4 

Kalp ve Damar 

Cerrahisi Anabilim 

Dalı 

1   1     2 

Kulak, Burun Boğaz 

Hastalıkları Anabilim 

Dalı 

4 2       6 

Ortopedi ve 

Travmatoloji Anabilim 

Dalı 

4 2       6 

Plastik Rekonstrüktif 

ve Estetik Cerrahi 

Anabilim Dalı 

2 1       3 

Tıbbi Patoloji 

Anabilim Dalı 
1 1 1     3 

Üroloji Anabilim Dalı 1 1 4     6 

BÖLÜM TOPLAM 31 11 12 2 0 56 

D
a

h
il

i 
T

ıp
 B

il
im

le
ri

 B
ö
lü

m
ü

 Aile Hekimliği 

Anabilim Dalı 
1   1     2 

Acil Tıp Anabilim Dalı   1       1 

Adli Tıp Anabilim Dalı     1     1 

Çocuk ve Ergen Ruh 

Sağlığı ve Hastalıları 
    1     1 

Çocuk Sağlığı ve 

Hastalıkları ABD 
2 1       3 
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Deri ve Zührevi 

Hastalıklar ABD 
1   3     4 

Enfeksiyon Hastalıkları 

Ve Klinik 

Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı  

3 1       4 

Fiziksel Tıp ve 

Rehabilitasyon 

Anabilim Dalı  

1 1 1     3 

Göğüs Hastalıkları 

Anabilim Dalı  
1 1 1     3 

Halk Sağlığı Anabilim 

Dalı  
1         1 

İç Hastalıkları 

Anabilim Dalı 
13 1 3     17 

Kardiyoloji Anabilim 

Dalı 
3 2       5 

Nöroloji Anabilim Dalı 2 1       3 

Nükleer Tıp Anabilim 

Dalı 
1   1     2 

Radyasyon Onkolojisi 

Anabilim Dalı 
1         1 

Radyoloji Anabilim 

Dalı 
5 2 2     9 

Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları Anabilim 

Dalı  

  1 1     2 

Spor Hekimliği 

Anabilim Dalı 
          0 

Tıbbi Farmakoloji 

Anabilim Dalı 
1         1 

Tıbbi Genetik 

Anabilim Dalı 
          0 

Dahili ve Cerrahi 

Servisler 
          0 

BÖLÜM TOPLAM 36 12 15 0 0 63 

T
em

el
 T

ıp
 B

il
im

le
ri

 B
ö

lü
m

ü
 

Anatomi Anabilim 

Dalı  
3       2 5 

Biyofizik Anabilim 

Dalı  
  1 1   1 3 

Biyoistatistik ve Tıp 

Bilişimi Anabilim Dalı 
  1     2 3 

Fizyoloji Anabilim 

Dalı  
  1 2   2 5 

Histoloji ve 

Embriyoloji 

Anabilimdalı 

1   1   1 3 

Tıbbi Biyokimya 

Anabilim Dalı  
2 1     4 7 

Tıbbi Biyoloji 

Anabilim Dalı  
1   1   2 4 

Tıbbi Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı  
3         3 

Tıp Tarihi ve Etik 

(Deontoloji) Anabilim 

Dalı  

1       1 2 
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BÖLÜM TOPLAM 11 4 5 0 15 35 

TIP FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 78 27 32 2 15 154 

DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTESİ  

  

Klinik 

Bilimleri 

Bölümü 

Ağız Diş ve Çene 

Cerrahisi Anabilim 

Dalı 

2 1 2     5 

Ağız Diş ve Çene 

Radyolojisi Anabilim 

Dalı 

    1     1 

Restoratif Diş Tedavisi 

Anabilim Dalı 
1 2 3     6 

Endodonti Anabilim 

Dalı 
1   2     3 

Pedodonti Anabilim 

Dalı 
1 3 1     5 

Periodontoloji 

Anabilim Dalı 
  1       1 

Protetik Diş Tedavisi 

Anabilim Dalı 
    2     2 

Ortodonti Anabilim 

Dalı 
1 2 3     6 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 6 9 14 0 0 29 

ECZACILIK 

FAKÜLTESİ  

Eczacılık 

Meslek 

Bilimleri 

Bölümü 

Farmakognozi 

Anabilim Dalı 
2   2   2 6 

Farmakoloji Anabilim 

Dalı 
1   1   1 3 

Farmasötik Kimya 

Anabilim Dalı 
2 2 1   1 6 

Farmasötik Toksikoloji         1 1 

Klinik Eczacılık 1   1   1 3 

Eczacılık 

Teknolojisi 

Bölümü 

Farmasötik 

Biyoteknoloji 

Anabilim Dalı 

1       1 2 

Farmasötik Teknoloji 

Anabilim Dalı 
    1   2 3 

Temel 

Eczacılık 

Bilimleri 

Bölümü 

Analitik Kimya 

Anabilim Dalı 
  1 2   1 4 

Biyokimya Anabilim 

Dalı 
    2   1 3 

Farmasötik Botanik 

Anabilim Dalı 
1   1   1 3 

Farmasötik 

Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı 

    1     1 

Eczacılık 

Fakültesi 

Fitofarmasi Programı           0 

Klinik Eczacılık 

Programı 
          0 

ECZACILIK FAKÜLTESİ GENEL TOPLAMI 8 3 12 0 12 35 
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Beslenme ve Diyetetik 1 1 2 2 2 8 

Ergoterapi 1   1 3   5 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon   3 5 4 4 16 

Hemşirelik 2   5 4 4 15 

Odyoloji     2 1 4 7 

Sağlık Yönetimi 1 1     1 3 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ GENEL TOPLAM 5 5 15 14 15 54 

S
A

Ğ
L
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 H

İZ
M

E
T

L
E

R
İ 

M
E

S
L

E
K

 Y
Ü

K
S

E
K

 O
K

U
L

U
 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokul

u 

        1   1 

Dişçilik 

Hizmetleri 

Bölümü 

Ağız ve Diş Sağlığı 

Programı 
    1     1 

Eczacılık 

Bölümü 

Eczane Hizmetleri 

Programı 
1     2   3 

T
ıb

b
i 

H
iz

m
et

le
r 

v
e 

T
ek

n
ik

le
r 

B
ö

lü
m

ü
 

Ameliyathane 

Hizmetleri Programı 
1     4   5 

Anestezi Programı       2   2 

Elektronörofizyoloji 

Programı 
      1   1 

İlk ve Acil Yardım 

Programı 
      2   2 

Optisyenlik Programı     1     1 

Ortopedik Protez ve 

Ortez Programı 
    1 1   2 

Patoloji Laboratuvar 

Teknikleri Programı 
    1 3   4 

Radyoterapi Programı           0 

Tıbbi Dokümantasyon 

ve Sekreterlik 

Programı 

      3   3 

Tıbbi Görüntüleme 

Teknikleri 
    2 2   4 

Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri Programı 
  1 1 3   5 

Sağlık 

Bakım 

Hizmetleri 

Bölümü 

Yaşlı Bakımı Programı     2     2 

 SHMYO GENEL TOPLAM 2 1 9 24 0 36 
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Biyoteknoloji   1     4 5 

Moleküler Biyoloji 

Anabilim Dalı 
    4   7 11 

Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı 
        3 3 

YABBE GENEL TOPLAM 0 1 4 0 14 19 

YABANCI DİLLER BÖLÜMÜ       11   11 

 

ÜNİVERSİTE GENEL TOPLAM 

  

  

99 46 86 51 56 338 

 
 

 

4.1.1. Akademik Personelin Niteliklerini Geliştirmek Üzere Gerçekleştirilen 

Faaliyetler 

 
Tıp Fakültesi    

 

Tıp Fakültesi tüm Anabilim Dallarının katılımıyla tıp eğitimini güçlendirmek için öğretim üyeleri ve 

uzmanlık öğrencilerine yönelik 5 adet mortalite ve morbidite olgu sunumu toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

Tıp Fakültesi Anabilim Dalları tarafından öğretim elemanlarının niteliklerini geliştirmek üzere toplam 

23 tane Bilimsel ve haftalık eğitim toplantıları gerçekleştirilmiştir. 

 
Yapılan Bilimsel Toplantılar; 

• Bezmialem Dahiliye Günleri 10- Semptomdan Teşhise  

• Eklem Ağrısı Olan Hastaya Yaklaşım 

• Tıp Fakültesi Gelişim Sınavı 

• Maling Melanom Ustalara Saygı Toplantısı 

• Dünya Diyabet Günü Sempozyumu 

• Tıp Fakültesi Beyaz Önlük Giydirme Töreni 

• Bezmialem Dahiliye Günleri 11 - Semptomdan Teşhise  

• İshal İle Başvuran Hastaya Yaklaşım 

• BVU BAT Sempozyum'24 

• Genel Cerrahi / Dahiliye 

• İstanbul Acil Günleri Bilimsel Programı 

• Yüz Bölgesinin Fonksiyonel Anatomisi ve İstemsiz Hareketleri 

• Araştırmacı Dijital Kimlikleri Eğitimi  

• Mortalite ve Morbidite Olgu Sunumu Toplantısı 

• Bezmialem Dahiliye Günleri 12- Semptomdan Teşhise  

• Saç Dökülmesi Olan Hastaya Yaklaşım 

• Kritik Bakım ve Mekanik Ventilasyon 

• XII. Nadir Hastalıklar Sempozyumu 

• Research Day  

• Mortalite ve Morbidite Olgu Sunumu Toplantısı 

• Bezmialem Dahiliye Günleri 13- Semptomdan Teşhise  

• Kaşıntısı Olan Hastaya Yaklaşım 

• Bezmialem Halk Sağlığı Günleri 

• Mortalite ve Morbidite Olgu Sunumu Toplantısı 

• Her Yönüyle Atopik Dermatit 

• Hekimliğe Merhaba  
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• Bezmialem Dahiliye Günleri 14- Semptomdan Teşhise  

• Baş Ağrısı Olan Hastaya Yaklaşım 

• Bezmialem Dahiliye Günleri 15- Semptomdan Teşhise  

• Bulantı Kusması Olan Hastaya Yaklaşım 

 

Ayrıca; 

• 20-21 Mart 2025 Eğitici Eğitimi Kursu düzenlenmiştir. 

 

Akademik Amaçlı Seyahat Yönergesi kapsamında 2024-2025 eğitim-öğretim yılında toplam 8 tıpta 

uzmanlık öğrencisi bilgi ve görgülerini artırmak amacıyla dünyanın çeşitli ülkelerine gitmiştir. Fakülte 

akademik kadrosu tarafından 382 kongre başvurusu yapılmış, 97’si uluslararası ve 275’i ulusal olmak 

üzere toplam 372 kongreye katılım sağlanmıştır. 

 

Katılım sağlanan bu kongrelerde akademisyenler; uluslararası kongrelerde 14 sözlü bildiri, 17 poster 

sunumu ve 5 konferans sunumu yapmış; 12 kongrede oturum başkanlığı üstlenmiş ve 21 kongrede 

panelist olarak görev almıştır. Ulusal kongrelerde ise 40 sözlü bildiri, 17 poster sunumu ve 6 konferans 

sunumu gerçekleştirilmiş; 13 kongrede oturum başkanlığı yapılmış ve toplam 71 kongrede panelist 

olarak yer alınmıştır. Ayrıca, akademisyenler 25 uluslararası ve 131 ulusal kongreye dinleyici olarak 

katılmıştır. Katılım sağlanan kongrelerden 27’si için öğretim elemanlarına ödenek desteği verilmiştir. 

 

Bunun yanı sıra 8 tıpta uzmanlık öğrencisi yurt dışında çeşitli sağlık kuruluşlarında gözlemci hekim 

olarak bulunmuştur. 

 

Diş Hekimliği Fakültesi  

 

Teknoloji Transfer Ofisi tarafından belirli aralıklarla düzenlenen, kurum içi ve kurum dışından alanında 

uzman kişilerin katılımıyla gerçekleştirilen bilgilendirme toplantıları aracılığıyla akademik ve idari 

kadroya proje süreçlerinin yönetimi konusunda eğitimler verilmiş, patent ve proje geliştirme konularında 

teşvikler sağlanmıştır. Ayrıca, ilgili kurumların ilan ettiği proje çağrıları akademik ve idari birimlere 

duyurulmuş, bu birimlerin kendi mesleki alanlarında proje geliştirmeleri veya paydaş olmaları 

desteklenmiştir. Akademik kadromuz, ulusal ve uluslararası düzeyde 33 sözlü bildiri ve 12 poster 

sunumu gerçekleştirmiştir. Üniversitemiz tarafından sağlanan teşvik desteği ile 22 ulusal ve uluslararası 

kongrede sözlü ve poster sunumlarına ödenek sağlanmış, bu sunumlardan 4’ü uluslararası bildiriler 

sonrası makale olarak yayımlanmıştır. Ayrıca, akademisyenlerimiz 4 kongrede oturum başkanlığı, 3 

konferansta konuşmacılık, 3 panelistlik, 1 konferans sunumu yapmış; 11 kongrede dinleyici, 2 kurs ve 

eğitim programında ise katılımcı olarak yer almıştır. Fakültemiz öğretim elemanları, sundukları 2 bildiri 

ile ödül kazanarak Üniversitemizin ve Fakültemizin bilimsel başarısına katkı sunmuş, ayrıca 1 kitap 

çevirisi gerçekleştirilmiştir. 

 

Diş Hekimliği Fakültesi, uluslararası düzeyde önemli akademik iş birlikleri de gerçekleştirmiştir. Bu 

kapsamda Finlandiya Turku Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi öğretim üyesi Prof. Dr. Arzu Tezvergil 

Mutluay ve İngiltere Queen Mary Üniversitesi Diş Hekimliği Fakültesi öğretim üyesi Prof. Dr. Aylin 

Baysan ile iki iş birliği anlaşması imzalanmıştır. Bu anlaşmalar çerçevesinde öğretim üyeleri 

fakültemizde ders verme, seminer sunma ve ortak araştırma yürütme gibi faaliyetlerde bulunmuşlardır. 

Prof. Dr. Aylin Baysan, 6 Aralık 2024 tarihinde “Erken Çürük Teşhis Yöntemlerinde İş Akışı” başlıklı 

bir sunum gerçekleştirmiş, ayrıca “Araştırmaya Birlikte Yön Verelim” oturumunda öğretim 

üyelerimizin çalışmalarını tartışmaya açmıştır. Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay ise 28 Şubat 2025 

tarihinde “Güncel Adeziv Sistemler ve Uzun Dönem Başarısı” konulu bir sunum yapmış, “Yurtdışında 

Akademik Hayat” oturumunda öğrenci ve öğretim üyelerimize deneyimlerini aktarmıştır. 

 

Diş Hekimliği Fakültesi öğrencilerinin akademik gelişimini desteklemek amacıyla 15 Mayıs 2025 

tarihinde “Diş Hekimliği Fakültesi Bilimsel Araştırmalar Günü” düzenlenmiştir. Bu etkinlikte 5. sınıf 

öğrencileri, iki yıl boyunca yürüttükleri bilimsel araştırma projelerini sözlü ve poster sunumları şeklinde 

paylaşma imkânı bulmuştur. Etkinlikte sunulan bildiriler, akademik jüri tarafından bilimsel katkı, sunum 

kalitesi ve özgünlük kriterlerine göre değerlendirilmiştir. Öğrenciler öğretim üyeleri rehberliğinde 
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gerçekleştirdikleri çalışmalar, akademik gelişimlerine önemli katkılar sağlamıştır. Tüm bildiri özetleri, 

TR Dizin kapsamındaki uluslararası hakemli dergi Bezmiâlem Science’da yayımlanarak 

öğrencilerimizin bilimsel üretimlerinin görünürlüğü artırılmıştır. Bu etkinlik kapsamında, uluslararası iş 

birliklerimizin bir parçası olarak Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay ve Prof. Dr. Aylin Baysan da jüri 

üyeliği yaparak sözlü ve poster sunumlarını değerlendirmiştir. 

 

Eczacılık Fakültesi 

 

Eczacılık Fakültesi, Öğretim Elemanı ve İdari personellerinin niteliklerini geliştirmek üzere akademik 

ve bilimsel çalışmaları desteklemektedir. 2024-2025 eğitim-öğretim yılında 11 ulusal ve 6 uluslararası 

olmak üzere toplam 17 kongreye katılım sağlanmıştır. 13 kongre katılımına Üniversitemiz Akademik 

Amaçlı Seyahat Yönergemiz tarafından destek sağlanmıştır. Fakülte bünyesinde öğretim elemanları ve 

öğrencilere yönelik 7 adet fakülte içi etkinlik düzenlenmiştir.  

Eczacılık Fakültesi bünyesinde, Q1, Q2 kapsamında toplam 48 yayın çıkarılmış olup, ISI indeksli 

dergilerde, 78 adet SCI kategorisinde makale yayınlanmıştır. 23 TÜBİTAK, 2 TÜSEB, 2 TAGEM ve 

37 Adet BAP projesi çalışmalarına devam edilmiştir. 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi  

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesindeki öğretim elemanları; dinleyici, konuşmacı, sözlü bildiri sunumu, 

oturum başkanlığı ve konferans sunumu gibi görevlerle 44 adet bilimsel toplantıya katılım sağlamıştır.                

WOS Q1,Q2,Q3,Q4 ve ESCI olarak 60 adet makale yayımlanmıştır. Fakültemizde akademisyen başına 

düşen WOS makale sayısı 1.15 dir. Diğer indeksler kapsamında 41 adet makale yayımlanmıştır. Ayrıca 

2 adet BAP ve 23 adet TÜBİTAK projesi kabul edilmiştir. Bu doğrultuda Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi 

Sağlık Bilimleri Fakültesi öğretim elemanlarının bilimsel çıktıları uluslararası ölçekte saygın akademik 

dergilerde yayınlanmıştır. 

 

Bölümümüzde görev yapmakta olan Doç. Dr. Müberra Tanrıverdi, öğrencilerimiz Reyyan Üstün ve 

Sude Naz Çevik, 13-14 Aralık 2024 tarihleri arasında IV. Cerrahpaşa Pediatri Günleri’nde 

gerçekleştirdikleri “İlköğretim Çağı Çocuklarda Akıllı Cihaz Kullanımının ve El Fonksiyonları ile 

İlişkisinin Araştırılması” başlıklı sunumlarıyla Sözel Bildiri Üçüncülük Ödülü’ne layık görülmüşlerdir. 

 

Bölümümüzde görev yapmakta olan Doç. Dr. Müberra Tanrıverdi, Öğr. Gör. Senanur Düzenli ve Arş. 

Gör. Merve Sevinç Gündüz 2-3 Kasım 2024 tarihleri arasında İstanbul Okan Üniversitesi Klinik 

Nörolojik Rehabilitasyon Kongresi’nde gerçekleştirdikleri “Disfajili Yetişkinlerde Yeme 

Değerlendirme Aracı (Eating Assessment Tool-10, EAT-10) ile Yüz Yüze ve Tele Değerlendirmelerin 

Güvenilirliğinin Karşılaştırılması’’ başlıklı sunumlarıyla Sözel Bildiri Birincilik Ödülü’ne layık 

görülmüşlerdir. 

 

Erasmus+ programı kapsamında, Sağlık Bilimleri Fakültesi'nden 4 akademisyen, Bezmiâlem Vakıf 

Üniversitesi'nin anlaşmalı olduğu çeşitli üniversiteleri ziyaret ederek ders verme faaliyetinde 

bulunmuştur. Aynı program çerçevesinde 4 öğrencimiz de yurtdışındaki farklı üniversitelerde ders alma 

veya staj hareketliliği gerçekleştirmiştir.  

 

Erasmus+ programına kapsamında yurt dışından 5 akademisyen ders verme hareketliliği için fakültemizi 

ziyaret etmiş, 7 uluslararası öğrenci ise staj hareketliliği kapsamında üniversitemizde bulunmuştur. 

Erasmus+ programına ek olarak, 2 uluslararası öğrenci The European Nursing Module (ENM) programı 

kapsamında staj hareketliliği için üniversitemize gelmiştir. Gerçekleştirilen bu hareketlilikler, 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi'nin uluslararası tanınırlığına ve ülkemizin bilim diplomasisine önemli 

katkılar sağlamış, ayrıca farklı ülkelerdeki yükseköğretim kurumları ile yeni iş birliği olanaklarının 

geliştirilmesine yönelik görüşmeler yapılmıştır. 

 

Fakültemiz tarafından düzenlenen “Araştırmacının 100 Temel Kuralı” başlıklı hizmet içi eğitim 

yapılmıştır. 
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Bölüm Başkanımız Doç. Dr. Semiramis Özyılmaz ve bölümümüz akademisyenlerinden Dr. Öğr. Üyesi 

Elif Durgut ve Öğr. Gör. Dr. Sefa Yıldırım 6-7 Aralık 2024 tarihinde FTR-AD tarafından İstanbul’da 

düzenlenen “3. Değerlendirici Eğitimi” ne katılmışlardır. Bölümümüz akademisyenlerinden Öğr. Gör. 

Senanur Düzenli ve Öğr. Gör. Ayşenur Erekdağ 17 Mayıs 2025 tarihinde FTR-AD tarafından 

düzenlenen “Kurum Eğitimi” ne katılmışlardır. 

Tıp Fakültesi tarafından düzenlenen “Eğiticinin Eğitimi” programına Sağlık Bilimleri Fakültesinde 

görevli akademisyenler katılmaktadır. 2025 Şubat ayında düzenlenen “Eğiticinin Eğitimi” programına 

Hemşirelik ve Odyoloji bölümlerinden 5 akademisyen katılım sağlamış ve katılımcı belgelerini teslim 

almışlardır. 

08.05.2023 tarihinde akreditasyon çalışmaları kapsamında Hemşirelik Bölümümüzce düzenlenen 

“Hemşirelik Eğitiminde Portfolyo/Beceri Karnesi Uygulamaları" webinarında, akademisyenler 

tarafından öğrencilerin öğrenme sürecindeki gelişimlerinin izlenmesinde kullanılan portfolyo / beceri 

karnesi uygulaması eğitimi düzenlenmiştir. Bu çalışmalarla eğitim programının kalitesinin arttırılması 

ve standardizasyonu hedeflenmiştir. Hemşirelik bölümünde beceri karnesi uygulaması 2 yıldır devam 

etmektedir. Beceri karnesi uygulamasının web tabanlı bir sisteme entegre edilmesi için çalışmalar 

Bezmialem Vakıf Üniversitesi Bilgi Teknolojileri Direktörlüğü işbirliği ile devam etmektedir. 

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu  

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu öğretim elemanlarımız toplamda 11 kongreye katılmışlardır. 8 BAP 

Projemiz , 5 TÜBİTAK  Projemiz bulunmaktadır.ISI Dergilerinde 59 makale, diğer dergilerde ulusal ve 

uluslararası 20 makale,  26  bildiri, 1 sözlü bildiri,  2 kitap ve 10  kitap bölümü yayımlanmıştır. 

Yükseköğretim Kurumları Destekli 12 Proje, 2 adet TÜSEB A Grubu-B Grubu Acil AR-GE Projesi, 

Diğer Ülkelerdeki Özel Organizasyonlar Tarafından Desteklenmiş 1 Proje yer almaktadır. 

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü  

 

2024-2025 eğitim öğretim yılı içerisinde 26.09.2024 tarihinde Akademik Kurul Toplantı yapılarak 

akademisyenlerimizden geri bildirim toplantısı yapılmıştır. 

18.04.2025 tarihinde “Sağlık Bilimleri Enstitüsü Lisansüstü Programları Danışman Toplantısı” isimli 

çalıştay gerçekleştirilerek Sağlık Bilimleri lisansüstü programlarında görev yapmakta olan 

akademisyenlere enstitü süreçleri ve danışmanlık eğitimi yapılmıştır. 

 

Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü  

 

2024-2025 eğitim-öğretim yılı içerisinde Enstitümüzde gerçekleşen seminerler şu şekildedir; 

TARİH KONUŞMACI 

30.10.2024 Prof. Rachel Green 

8.11.2024 Dr. Tuna Pesen Inanc 

22.11.2024 Dr.Steffan H Fuss 

29.11.2024 Dr. Mauricio. E. Alarcon 

6.12.2024 Dr.Ozlem Yedier Bayram 

13.12.2024 Dr.Sukru  Anil Dodan 

27.12.2024 Ms. Birgul Colak 

27.12.2024 Mr.Farooq Ustunel 

3.01.2025 Dr. Arzu Celik Fuss 

17.01.2025 Ms. Omur Gozde Demirtas 

7.02.2025 Dr. Uluc Pamuk 

14.02.2025 Ms. Ayse Dilara Aydemir 

7.03.2025 Prof. Sevim Isik 

28.03.2025 Dr. Sebahat Akgul 

11.04.2025 Dr.Biru B. Dudhabhate 

25.04.2025 Dr.Mohd Farhan 

11.04.2025 Ms. Nihan Sultan Milat 

22.08.2025 Dr. Kenan Sevinc 

29.08.2025 Dr. Mohadeseh Hashem Boroojerdi 
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4.1.2. Akademik Personelin Niteliklerini Geliştirmek Üzere Gerçekleştirilecek 

Faaliyetler  
 

Tıp Fakültesi 

 

2025-2026 eğitim-öğretim yılı içinde Bezmiâlem Dahiliye Günleri, Eğitici Eğitimi Kursu Probleme 

Dayalı Öğrenim Kursu (PDÖ) ve Mortalite, Morbidite toplantıları planlanmaktadır. 

 

Diş Hekimliği Fakültesi 

 

Diş Hekimliği Fakültesi, bu yıl da akademik personelin niteliklerini geliştirmek amacıyla uluslararası iş 

birliklerini güçlendirmeye devam edecektir. Bu kapsamda, Finlandiya Turku Üniversitesi Diş Hekimliği 

Fakültesi’nden Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay ve İngiltere Queen Mary Üniversitesi Diş Hekimliği 

Fakültesi’nden Prof. Dr. Aylin Baysan ile yapılan iş birliği anlaşmaları çerçevesinde ilgili öğretim 

üyeleri fakültede dersler verecek, seminerler sunacak ve ortak araştırma projeleri yürüteceklerdir. 

 

Akademik personelin araştırma projelerine etkin destek sağlanabilmesi amacıyla, dönem boyunca belirli 

tarihlerde çevrimiçi platformlar üzerinden online görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Bu toplantılar, mevcut 

projelerde iş birliğinin güçlendirilmesine ve yeni fikirlerin paylaşılmasına olanak sağlamış; akademik 

kadro arasında bilgi ve deneyim alışverişi önemli ölçüde artırılmıştır.  

 

Eczacılık Fakültesi 

 

ECZAKDER tarafından 15.08.2023 tarihinde yeniden 2 yıl süre ile akredite edilen Fakültemiz, tam 

akreditasyonu alabilmek adına 2026 yılı şubat ayında başvuru yapmak üzere çalışmalara ve komisyon 

faaliyetlerine devam etmektedir. 

 

Fakültemizde yeni başlamış olan ya da eğitim süreleri güncellenmesi gereken akademisyenlerimiz için 

2025-2026 eğitim öğretim yılı içerisinde “Eğiticinin Eğitimi” konulu eğitimin yapılması 

planlanmaktadır. 

 

18 Aralık 2023 tarihinde fakültemizde ilk Öğrenci Sempozyumu yapılmıştır. 2025-2026 akademik yılı 

içinde 2.nin yapılması planlanmaktadır. 

 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

 

Akreditasyon süreci ile ilgili HEPDAK ve HEMED tarafından düzenlenen eğitim ve Webinarlara 

Hemşirelik Bölümü akademisyenleri düzenli olarak katılım sağlamaya devam etmektedir. Ayrıca 

kuruma yeni katılan akademisyenlerin kuruma adaptasyonlarını ve çalışma verimliliklerini arttırmak 

için Sağlık Bilimleri Fakültesi Bölümleri bölüm bazlı oryantasyon eğitimleri düzenlenmektedir. Sağlık 

Bilimleri Fakültesine yeni başlayan ve eğiticinin eğitimi almayan akademisyenlerimize eğitim verilmesi 

planlanmaktadır. 

 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

 

Eğiticinin Eğitimi almayan akademisyenlerimize eğitim verilmesi planlanmaktadır. Yüksekokulumuza 

yeni başlayan akademisyenlerimize ders süreçlerimiz hakkında, Yüksekokul Sekreterliği tarafından 

bilgilendirme yapılmaktadır. Eğiticinin Eğitimi eğitimi Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim 

Dalı tarafından verilmektedir. Yeni başlayan öğretim elemanlarının da yer aldığı eğitim 20-21 Mart 2025 

tarihinde 8 akademisyenin katılımıyla gerçekleşmiştir. 

 

SHMYO Program Koordinatörleri ile 24.06.2025 tarihinde toplantı yapılmıştır. Aylık olarak raporlama 

ve program içi toplantılar yapılıp toplantı tutanakları ile Müdürlüğe iletilmesi kararı verilmiştir 

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 
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Anabilim Dalı Başkanlıklarından geri bildirim almak ve işleyişin devamlılığını sağlamak için Faaliyet 

Raporları her dönem talep edilmekte ve her yıl düzenli olarak eğitim ve geri bildirim toplantıları 

yapılmaktadır. 

 

Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitüsü 

 

Yıl sonuna kadar Uluslararası 2 adet konferans planlanmaktadır. 2024-2025 eğitim-öğretim yılı içerisinde 

diğer yıllarda olduğu gibi en az 9 adet konferans gerçekleştirilecektir. 2024 Eylül ayı itibari ile 

başlayan BILSAB Department Series ile Enstitü bünyesinde bulunan uzman araştırmacılar ve araştırma 

görevlileri çalışmalarını diğer enstitümüze bağlı akademik personel ile paylaştığı seminerler 

düzenlenecektir. 

 

4.2. İdari Personel 

Her yıl artan öğrenci sayımız ile birlikte büyümeye devam eden Üniversitemiz bünyesinde, idari 

personel yapılanmasına yönelik birçok çalışma yürütülmektedir. İnsan Kaynakları Direktörlüğümüz 

tarafından idari birimlerin norm kadro durumları, personel ihtiyaçları, mevcut personelin yetkinliklerinin 

geliştirilmesi ve kritik pozisyonlar için yedekleme planları üzerine analizler sürdürülmekte olup, elde 

edilen veriler doğrultusunda stratejik planlamalar yapılmaktadır. 

Yükseköğretim Kurulu’nun 2030 Vizyonu çerçevesinde, üniversitemizin idari yapılanmasını 

güçlendirmek ve geleceğin ihtiyaçlarına uygun yeni yönetim modelleri oluşturmak amacıyla çalışmalar 

da başlatılmıştır.  

 

4.2.1. İdari Personelin Niteliklerini Geliştirmek Üzere Gerçekleştirilen Faaliyetler 

2024-2025 yılı “Kurum İçi Eğitim ve Gelişim Planı” için 360 derece yetkinlik bazlı performans 

değerlendirme sonuçlarından çıkan veriler, Sağlık Bakanlığı zorunlu eğitimleri, bölüm ve birimlerin 

talep etmiş olduğu mesleki hizmet içi ve dışı eğitim talepleri vb. dikkate alınarak oluşturulmuştur. 

Eğitimlerde amacımız personelimizin mesleki gelişimini sağlamak, kurum içi ve kurum dışı iletişimi ve 

hizmet kalitesini yükseltmek, personelimizin motivasyonunu arttırmak, takım çalışmasını destekleyecek 

çalışmalar yapmak ve kurum değerlerimizi benimsetmektir. 

 

Eğitimlerimiz ile çalışanlarımızı mesleki açıdan geliştirmek ve kişisel gelişimini arttırmak adına yeni 

eğitimler tasarlayarak sınıf içinde buluştuk.  

2024-2025 eğitim öğretim yılında uygulanan Kurum İçi Eğitim programları başlıkları ve sayıları; 

 
DÜZENLENEN EĞİTİMLER  

No Eğitim Programının Adı Eğitim Alan Personel Sayısı 

1 Oryantasyon Programı 471 

2 Sınıf İçi Eğitimler 28662 

Toplam 29133 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi Performans Değerlendirme Sistemi 

 

Bezmiâlem Vakıf Üniversitesinin her yıl olduğu gibi 2024 yılında da çalışanlarının performansını 360 

Derece Yetkinlik Bazlı Performans Değerlendirmesi Sistemi ile değerlendirmiştir. İdari ve akademik 

personelin dahil olduğu bu sistemde çalışanların davranışsal yetkinlikleri kendisinin, bir üst 

yöneticisinin, astlarının, çalışma arkadaşlarının ve iç/dış müşterilerinin değerlendirmesi alınmıştır. 360 

Derece Performans Değerlendirmesi Sistemi 1666 idari personel, 425 akademik personel ve hekim 

olmak üzere toplamda 2.091 personelimize uygulanmıştır. Bir kişiyi ortalama 7 kişi değerlendirmiştir. 

Değerlendirme aşamasında 18816 form kullanılmıştır. Bunun neticesinde oldukça detaylı bir yetkinlik 

değerlendirme raporu oluşturulmuştur. Yetkinliklerin çok yönlü olarak değerlendirildiği bu sistemde 
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çalışanlarımızın kişisel gelişim noktalarının iyileştirilmesine yönelik yöneticilerimize çok yönlü bir geri 

bildirim aracı sunulmuştur. Performans değerlendirmesi sonucunda personelle bağlı olduğu yöneticisi 

tarafından “Performans Çalışan Karnesi” ile eksik ve güçlü yönlerine yönelik geribildirim toplantıları 

yapılmıştır. 2024 yılında yapılan 360 derece yetkinlik bazlı performans değerlendirme sistemi 

ücretlendirme, takdir ve teşekkür, terfi, eğitim ve gelişim gibi insan kaynakları süreçlerimize de veri 

sağlamıştır. Aynı zamanda 2021 yılında uygulamaya alınan ara dönem performans istemi ile Hemşirelik 

Hizmetleri Müdürlüğü, Hasta Hizmetleri Müdürlüğü, Başhekimlik Sağlık Teknisyenleri ve Teknikerine 

ve Çağrı Merkezi birimlerinin hastanelerimizdeki iş ve hizmet kalitesinin yükseltilmesi hedeflenmiştir. 

Üniversitemizde görev yapan idari personelin niteliklerini geliştirmek ve sonrasında memnuniyeti, 

kurum kültürü, aidiyet duygusunu geliştirmek için; 

• Kurumsal, yerel, ulusal ve uluslararası alanda başarılar elde eden çalışanların başarılarının takdir 

edilerek üniversite geneline duyurulması, 

• İdari personelin uzmanlık alanlarında, ulusal ve uluslararası bilimsel toplantılara katılımının 

desteklenmesi, 

• Çalışanların üniversite ve birimlerin uygulamaları ile ilgili olarak sürekli bilgilendirilmesi ve 

özellikle kendilerini ilgilendiren kararlara katılımlarının sağlanması, 

• Tüm idari personel için, olağan toplantıların dışında gelenekselleşen organizasyonlar 

düzenlenmesi, 

• Üniversitede yapılan her türlü bilimsel, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin ulusal ve yerel basın, 

radyo, televizyon yayını, reklam panoları, bez afiş vb. tanıtım materyalleri aracılığıyla kamuoyuna 

etkin bir şekilde duyurulması, kurum içi haberleşme ve bilgilendirmeler için İntranet sisteminin 

hizmete sunulması, 

• Sosyal sorumluluk projelerinin yaygınlaştırılmasının özendirilmesi ve desteklenmesi, 

• Uluslararası, ulusal medya temsilcilikleri ve yerel medya kuruluşlarıyla görüş alışverişinde 

bulunulması, basın mensuplarının üniversitede düzenlenen etkinliklere davet edilmesi gibi 

çalışmalar yürütülmüştür. 

• Erasmus kapsamında partner olduğumuz veya kendi profesyonel alanlarıyla ilişkili kurumlara  

ziyaretleri teşvik edilir. Bunun için bir AB fonu ayrılması 

 

5. BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR  

5.1. Teknolojik Kaynaklar  
 

Üniversitemiz, eğitim-öğretim, araştırma ve idari süreçlerin etkin şekilde yürütülmesini sağlamak 

amacıyla güçlü bir teknolojik altyapıya sahiptir. Bilgi Teknolojileri Direktörlüğü tarafından yönetilen 

sistemler, akademik ve idari birimlerin ihtiyaçlarına göre sürekli olarak güncellenmekte ve 

geliştirilmektedir. 

Donanım Altyapısı: Üniversitemiz bünyesinde masaüstü bilgisayarlar, dizüstü bilgisayarlar,projeksiyon 

cihazları, tarayıcı ve yazıcı gibi donanımlar aktif olarak kullanılmaktadır. Bilgisayar laboratuvarları ve 

projeksiyonlu sınıflar, öğrenci başına düşen bilgisayar oranı gözetilerek planlanmıştır. 

Yazılım ve Sistem Entegrasyonları: Kurumumuzda kullanılan yazılımlar arasında AVESİS, BAP, 

Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS), Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) Kurumsal Eğitim Yönetim Platformu 

(Keyps), Öğrenci Mesleki ve Sosyal Beceri Portfolyo Uygulaması vb. hizmetler bulunmaktadır.  Tüm 

sistemlerde tutulan verilerin raporlama ihtiyaçları ile ilgili talepler İş Zekası yazılımı  ile yapılmakradır. 

Bu sistemler, YÖKSİS ile entegre çalışmakta olup akademik ve idari verilerin merkezi olarak 

yönetilmesini sağlamaktadır. 

Ağ ve Erişim Altyapısı: Üniversitemiz genelinde yüksek hızlı internet erişimi sağlanmakta olup 

kablosuz ağ altyapısı tüm kampüs alanlarını kapsamaktadır. Ayrıca, VPN ve güvenlik duvarı sistemleri 

ile veri güvenliği üst düzeyde tutulmaktadır. 

Donanım ve Yazılım Destek Hizmetleri: Bilgi Teknolojileri destek birimi, akademik ve idari personelin 

teknolojik ihtiyaçlarına yönelik hızlı çözüm üretmektedir 

 

5.1.1. Teknoloji Kaynaklarını Geliştirilmek Üzere Planlanan ve Devam Eden Projeler  
 

Öğrenci Mesleki ve Sosyal becerilerinin takip edilebilmesi ve eğitimciler tarafından onaylanarak bir 

portföye dönüştürülebilmesi için yazılış çözümü geliştirilmiştir. Aktif olarak eğitimci ve öğrenci 
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kullanımına açılmıştır. 

Üniversite ve Hastane hizmetlerinin memnuniyet durumlarını ölçebilmek için merkezi anket sistemi 

geliştirilerek kullanıma açılmıştır. Buradan gelebilecek şikayetlerin çözülmesi ve hasta memnuniyetinin 

arttırılması hedeflenmektedir. 

 

5.2.Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları  
Kütüphane olarak öğrencilerimizin ve akademisyenlerimizin hizmetlerimizden maksimum verimi 

alabilmeleri için düzenli olarak çalışmalar ve geliştirmeler yapmaktayız. Öğrenci ve 

akademisyenlerimize yönelik sene içinde düzenli olarak çevrim içi ve yüz yüze olmak üzere eğitimler 

ve seminerler düzenlemekteyiz. Kurumumuzun istek ve ihtiyaçlarına uygun olarak elektronik veri tabanı 

abonelikleri gerçekleştirmekte, bu veri tabanlarının kullanım istatistiklerini takip etmekte ve 

öğrencilerimizin, akademisyenlerimizin, hekimlerimizin bu kaynakları en verimli şekilde 

kullanabilmeleri için gerekli yönlendirmeleri yapmakta ve firma iş birlikleri ile eğitimler 

düzenlemekteyiz. Kütüphane alanlarının verimli bir şekilde kullanılabilmesi için grup çalışma odaları, 

toplantı odası, akademisyen çalışma odası ve seminer odasının rezervasyonlarını düzenli olarak 

yapmakta ve takip etmekteyiz.  

 

5.2.1. Kütüphaneye İlişkin Genel Bilgiler  
 

İstenen Bilgi 2023-2024 2024-2025 

Kütüphane kapalı alanı (m²) (1) 1858,12 1858,12 

Sesli alanlar (m²)  0 0 

Sessiz alanlar (m²) 1817 1817 

Özel çalışma/okuma alanları (m² ve adet) 0 0 

Grup çalışma odaları (m² ve adet) 41,41 41,41 

Kütüphane oturma kapasitesi (Kişi) (2) 940 940 

Basılı kitap sayısı (3) 40406 42427 

Abone olunan basılı dergi sayısı (4) 0 0 

Elektronik kitap sayısı (5) * 3800 3800 

Elektronik dergi sayısı (6) * 0 0 

Abone olunan veri tabanı sayısı  75 75 

Abone olunan veri tabanı içeriği E Kitap sayısı (7) 210555 243222 

Abone olunan veri tabanı içeriği E Dergi sayısı (8) 104111 163475 

Multimedya kaynak sayısı 140831 168 

Haftalık toplam hizmet süresi (saat) 168 7 

Kütüphanede çalışan toplam personel sayısı (9) ** 7 5 

Kütüphaneci unvanlı personel sayısı  (10) 5 3530 

Öğrenci sayısı (11) 3615 3334 

TZÖB Öğrenci Sayısı (12)  3379 438 

Yararlanan üye sayısı (13)  484 42427 

Basılı kütüphane kaynağı sayısı (14=3+4)  40406 351480 

Elektronik kütüphane kaynağı sayısı (15=5+6+7+8)  314666 0,55 

Ö
ğ

re
n

ci
 

B
aş

ın
a 

Kütüphane alanı (m2) (16=1/12)  0,58 0,26 

Oturma kapasitesi (kişi) (17=2/11)  0,27 12,01 

Basılı kütüphane kaynağı sayısı (18=14/11)  11,96 99,56 

Elektronik kütüphane kaynağı sayısı (19=15/11)  94,33 111,57 

Kütüphane kaynağı toplam sayısı (18+19)  106,29 4,24 

Y
ar

ar
la

n
an

  

B
aş

ın
a 

Kütüphane alanı (m2) (20=1/13)  3,83 2,14 

Oturma kapasitesi (kişi) (21=2/13)  1,94 96,86 

Basılı kütüphane kaynağı sayısı  (22=14/13)  83,48 802,46 

Elektronik kaynak sayısı (23=15/13)  657,98 899,32 

Kütüphane kaynağı toplam sayısı (22+23)   741,46  

* Abone olunan veri tabanı dışında kalanlar 

** Kısmi zamanlı çalıştırılanlar (öğrenci, yüksek lisans ve diğerleri) hariç 
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5.2.2. 2024-2025 Eğitim Öğretim Döneminde Kütüphanelerimizde Yapılan Yenilikler  
 

Kütüphanemizde, elektronik kaynakların sürekli olarak güncellenmesi, geliştirilmesi ve kullanıcılara en 

güncel, güvenilir ve kaliteli bilgiye kesintisiz erişim sağlamak temel önceliklerimizdendir. Bu kapsamda 

güncel gelişmeler yakından takip edilerek kullanıcı ihtiyaçlarına cevap verebilecek nitelikte kaynakların 

teminini ve entegrasyonunu gerçekleştirmekteyiz. Bu doğrultuda 2024-2025 eğitim-öğretim döneminde 

veri tabanlarına erişim ve güncellemeler konusunda gerçekleştirilen örnek çalışmalar aşağıda yer 

almaktadır;  

 

• YÖK TEZ platformunda Bezmiâlem adresli açık erişimli olarak bulunan tezlerimiz, uluslararası 

tanınırlığı olan ProQuest Dissertations & Theses Global (PQDT Global) platformuna entegre 

edilerek başarıyla aktarılmıştır. Bu süreçte yürütülen çalışma kapsamında BVU tezleri, 6 

milyonun üzerindeki global kayıt arasında otomatik olarak indekslenerek, dünya çapındaki 

4.100’den fazla üniversitenin veri tabanı içinde anında erişilebilir hale gelmiştir. 

• Kurumsal olarak abone olduğumuz EBSCO EDS platformunda, yapay zekâ destekli içgörüleri 

özelliği getirilerek, makaleleri hızlıca değerlendirme imkânı sağlanmış ve makalenin dilinden 

bağımsız olarak arayüz diline göre yapay zekâ içgörüleri oluşturulmuştur. Kurumumuzun abone 

olduğu bu veri tabanı kapsamında gerçekleştirilen bu yenilik, kullanıcılar ile paylaşılmıştır. 

• Dünya çapında akademik araştırmalara kolay erişim sağlamak amacıyla geniş bir yayın 

koleksiyonu sunan ve multidisipliner bir veri tabanı olma özelliği olan Oxford University Press 

(OUP) veri tabanına abonelik gerçekleştirilmiştir. Bu abonelikle birlikte 1996’dan günümüzde 

yayımlanan 370’den fazla önemli akademik dergiye tüm fakültelerimizin erişimi sağlanmıştır. 

• Sağlık profesyonellerine kanıta dayalı, güncel ve uygulanabilir bilgiler sunan, hasta başı klinik 

karar desteği sağlayan bir referans kaynağı olan DynaMed veri tabanına abonelik 

gerçekleştirilmiştir. Klinik kararların hızlı ve güvenilir biçimde desteklenmesini sağlayan bu 

araç, son beş yılda dördüncü kez, 2025 Best in KLAS Software and Services raporunda en iyi 

performans gösteren bakım noktası klinik referans aracı olarak seçilmiştir. 

• Oxford University Press veri tabanında sınırsız Oku ve Yayımla (Read & Publish) anlaşması 

yapılmıştır. Bu sayede, veri tabanı içerisinde belirlenen dergilerde Bezmialem Vakıf 

Üniversitesi personeli ve öğrencileri ücretsiz ve sınırsız sayıda açık erişim yayın 

yapabilmektedir. 

• Oditoryum Valide Sultan Kütüphanemizde görme engelli bireylerin mekânsal farkındalığı 

artırarak, erişilebilir ve kapsayıcı bir ortam oluşturmasında önemli bir rol oynayan hissedilebilir 

zemin uygulaması (sarı yol uygulaması) kullanıcılarımızın güvenli ve kolay yönlendirilmesini 

sağlamak amacıyla kütüphanemizin çeşitli bölgelerinde hayata geçirilmiştir. Kütüphane giriş 

kapıları fotoselli kapılar ile değiştirilmiş ve fotoselli kapılarda reflektif şerit bant uygulaması 

yapılmıştır. Bu çalışmalar kapsamında, asansöre ve kütüphane bilgi masasının bulunduğu alana 

Braille Alfabesi ile hazırlanmış bilgilendirme panosu da eklenmiştir. 

• Kütüphane olarak açık erişim süreçlerinde, kullanıcı deneyimini iyileştirmek ve görsel/işlevsel 

tasarımı güçlendirmek amacıyla çeşitli geliştirmeler gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamdakurumsal 

açık erişim arşivi sisteminde yapılan yenilikler ve planlanan gelişmeler şu şekilde özetlenebilir: 

1. Arayüz ve sayfa tasarımı güncellemeleri 

2. PulmX Metriklerinin entegrasyonu 

3. Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları içerik düzenlemesi 

• 2024-2025 Eğitim-Öğretim döneminde Kütüphane ve Dokümantasyon Direktörlüğü’nde ilk kez 

uzun dönemli stajyer çalıştırma uygulaması başlamıştır. Stajyer öğrencilerimize, mesleki bilgi 

ve becerilerinin gelişimini desteklemek amacıyla kapsamlı eğitimler verilmekte, aynı 

zamanda iş ortamına uyum sağlamaları ve çalışma disiplini kazanmaları için rehberlik 

edilmektedir. 

5.2.3. 2024-2025 Eğitim Öğretim Döneminde Kütüphanemizde Devam Edenler 

Çalışmalar  

• Kütüphane web sayfamızın içeriği her hafta düzenli olarak güncellenerek kullanıcılarımıza en 

güncel bilgiler sunulmaktadır. 

• Kütüphane koleksiyonumuz, Makineyle Okunabilir Kataloglama (Machine Readable 
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Cataloguing-MARC) ve Kaynak Tanımlama ve Erişim (Resource Description and Access- 

RDA), Anglo-Amerikan Kataloglama Kuralları (AAKK) standartları ile Kütüphane otomasyon 

sistemine tanımlanmaktadır. Kütüphane otomasyon sistemimize tüm kullanıcılarımız hem 

kurum içi hem de kurum dışından erişim sağlayabilmekte ve koleksiyonumuz hakkında bilgi 

alabilmektedir. 

• Kütüphane basılı koleksiyonumuzun güvenliği, RFID teknolojisi ile çalışan ayrı bir yazılım ve 

kütüphane otomasyon sistemimizle entegre çalışan bir sistem üzerinden yönetilmektedir. Aynı 

zamanda el terminalleri teknolojisi ile rutin basılı koleksiyon sayım işlemleri 

gerçekleştirilmektedir. 

• Üniversitemizde üretilen bilimsel çalışmalar Dspace otomasyon sistemi ile açık erişim 

çalışmaları misyonu ile kayıt altına alınmaktadır. Bu içerik Bezmialem Vakıf Üniversitesi 

dışından tüm kullanıcıların hizmetine açıktır. Aynı zamanda Dspace’teki kayıtlarımız Open 

Doar, Google Scholar, TÜBİTAK Harman gibi araştırma ara yüzlerinde de dizinlenmektedir. 

• Tüm kullanıcılarımız Kütüphanemizin abone olduğu elektronik kaynaklarımıza VPN 

yöntemiyle yetkilendirme işlemlerini ve teknik ayarlarını gerçekleştirdikten sonra uzaktan 

erişim yöntemiyle erişim sağlayabilmektedir. 

• Tüm kampüs kütüphanelerimizde kullanıcılarımızın yararlanabilecekleri masa üstü bilgisayarlar 

bulunmaktadır. 

• Tüm kütüphanelerimizin çalışma masalarında kullanıcılarımızın yararlanabilecekleri priz ve 

USB kablosu gibi teknik donanımlar mevcuttur. 

• Tüm kampüslerimizdeki kütüphanelerde dezavantajlı bireylerin kütüphane kullanımı için 

asansör hizmeti bulunmaktadır. 

• Merkez kütüphaneye giriş çıkışların kontrol altına alınabilmesi ve kullanım istatistiklerinin daha 

detaylı kullanıcı bazlı alınabilmesi adına turnike ve rezervasyon sistemleri kullanılmaktadır. 

• Öğrencilerimiz ve personelimizin faydalanabilmesi amacıyla, birçok farklı veri tabanına 

ücretsiz deneme erişimleri açılmaktadır.  

 

5.2.4. Abone Olunan Veri Tabanı Kaynakları  
 

Sıra No Veri Tabanı Adı 

TAM METİN VERİ TABANLARI 

1 CINAHL Ultimate  

2 Annual Reviews 

3 Elsevier Biomedical Science And Medicine 

4 Elsevier Immunolog And Microbiology Elsevier Pharmacology 

5 Toxicology And Pharmaceutical Science 

6 ACS Publications 

7 Karger Journals 

8 The New England Journal of Medicine (NEJM) 

9 THE CELL 

10 OVID Total Access Collection 

11 Wiley Online Library 

12 Springer Nature 

13 ScienceDirect Freedom Collection 

14 Taylor & Francis 

15 Emerald e-journals 

16 JSTOR 

17 CAB Abstracts 

18 EBSCO Academic Search Ultimate 

19 EBSCO Business Source Ultimate 
20 EBSCO Central & Eastern European Academic Source 
21 EBSCO ERIC 
22 EBSCO MasterFILE Complate 

23 EBSCO MasterFILE Reference eBook Collection 

24 EBSCO Newspaper Source Plus 

25 EBSCO OpenDissertations 
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Sıra No Veri Tabanı Adı 

TAM METİN VERİ TABANLARI 

26 EBSCO Regional Business News 
27 EBSCO The Belt and Road Initiative Reference Source 

28 IEEE 

29 Military Big Data 

30 Oxford University Press 

31 Physiotherapy Evidence database (PEDro) 

32 ProQuest Dissertations & Theses Global 

33 SpringerLink  

34 SpringerLink Palgrave Journals 

35 SpringerLink Adis Journals 

36 Nature Academic Journals 

37 Nature Journals 

KLİNİK KARAR DESTEK VERİ TABANLARI 

38 Expertpath  

39 SciFinder  

40 UpToDate Anywhere 

KANITA DAYALI VERİ TABANLARI 

41 Cochrane Library 

42 Dynamed 

BİBLİYOGRAFİK/ATIF VERİ TABANLARI 

43 InCites 

44 Türkiye Atıf Dizini 

45 Journal Citation Reports 

46 Web of Science 

47 Science Citation Index 

48 Social Science Citation Index 

49 Art & Humanities Citation Index 

50 Book Citaiton Index 

51 Conference Proceedings Citation Index (CPCI-S) ve  (CPCI-SSH) 

52 SCOPUS 

53 Applied Science & Business Periodicals Retrospective 

54 Applied Science & Technology Index Retrospective 

55 Art Index Retrospective 

56 Business Periodicals Index Retrospective 

57 Education Index Retrospective 

58 European Views of the Americas 

59 GreenFILE 

60 Humanities & Social Sciences Index Retrospective 

61 Library, Information Science & Technology Abstracts 

62 Newswires 

63 Social Sciences Index Retrospective 

64 Teacher Reference Center 

65 MEDLINE 

MULTIMEDYA VERİ TABANLARI 

66 JOVE 

67 Jaypee Digital 

68 ClinicalKey 

ARAMA MOTORU 

69 EBSCO Discovery Services (EDS) 

70 Veritabanı Erişim ve İstatistik Sistemi 

BENZERLİK ANALİZİ VERİ TABANLARI 

71 Turnitin 

72 İThenticate 

73 İntihal.net 

REFERANS YÖNETİM ARAÇLARI 

74 Endnote 

75 Mendeley 
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5.3. Kurum Arşivi  
Üniversitemiz arşiv hizmetleri, Yazı İşleri Müdürlüğü bünyesinde faaliyet gösteren Kurum Arşivi tarafından 

yürütülmektedir. Kurum Arşivi, üniversitenin tüm yerleşkelerinde üretilen belgelerin güvenli bir şekilde 

saklanması, düzenlenmesi ve erişilebilirliğinin sağlanmasından sorumludur. 

 

Tüm arşiv işlemleri, 

 

• Cumhurbaşkanlığı Devlet Arşivleri Başkanlığı’nın “Devlet Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmeliği”, 

• Yükseköğretim Kurulu’nun “Yükseköğretim Üst Kuruluşları ve Yükseköğretim Kurumları Saklama Süreli 

Standart Dosya Planı (V.4)”, 

• Bezmiâlem Vakıf Üniversitesi Arşiv Yönergesi esas alınarak yürütülmektedir. 

Bu kapsamda; 

 

• Arşiv belgesi niteliği taşıyan belgeler 15 yıl süreyle Kurum Arşivi’nde saklanmakta, 

• Tasfiye kodu “Devlet Arşivlerine Gönderilir” olan belgeler belirlenen prosedürlere uygun biçimde 

Cumhurbaşkanlığı Devlet Arşivleri’ne devredilmekte, 

• Saklama süresi 101 yıl olan belgeler dışındaki kayıtlar ise Ayıklama ve İmha Komisyonu tarafından 

değerlendirilerek Devlet Arşivleri Başkanlığı’nın uygun görüşüyle imha edilmektedir. 

Kurum Arşivi, bilgiye erişimde sürekliliği ve belgenin yaşam döngüsü boyunca bütünlüğünü esas alarak 

faaliyetlerini sürdürmekte; aynı zamanda dijital arşivleme, veri güvenliği ve erişim standartlarını 

güçlendirmeye yönelik çalışmalar yürütmektedir. 

 

5.3.1. Sınav Evrak Arşivi  
Üniversitemiz akademik birimlerinde sınavların arşivlenme sürecinde, örnek öğrenci cevap kâğıdı, doğru 

cevaplı soru kağıdı, sınav yoklama listesi, sınav not listesi ve tüm öğrencilerin dijital formda cevap 

kağıtları CD’ye yazdırılarak (dijital yapılmayan sınavlar için cevap kağıtlarının asılları) sınav arşiv 

zarfına konulmuş ve sorumlu öğretim üyesinden her sayfaya kaşe ve imza alınarak fakültelerin 

arşivlerine kaldırılmaktadır. 

 

6. ÜNİVERSİTENİN ARAŞTIRMA VE BİLİMSEL ÇALIŞMALARI 

6.1. Sıralamalar  

6.1.1. University Ranking by Academic Performance (URAP) Sıralaması 

Üniversitelerin akademik başarılarını analiz eden University Ranking by Academic Performance 

(URAP) 2024-2025 Türkiye Sıralaması verilerine göre;  

• Türkiye’den 190 üniversitenin dahil olduğu tüm üniversitelerin genel puan sıralamasına göre 

25. sırada,  

• Türkiye’den 119 üniversitenin dahil olduğu 2000 yılından sonra kurulan üniversiteler genel 

sıralamasında 3. sırada,  

• Türkiye’den 106 üniversitenin dahil olduğu Tıp Fakültesi olan üniversiteler arasında 18. sırada, 

• Türkiye’den 66 Vakıf Üniversitesinin dahil olduğu Vakıf Üniversiteleri genel sıralamasında 4. 

sırada,  

• Türkiye’den 33 üniversitenin dahil olduğu 6000'den az öğrenci alan üniversiteler arasında 2. 

sırada yer almaktadır. 

Üniversitemiz URAP’ın 2024-2025 Tıp ve Sağlık Bilimleri alan sıralamasına göre; 

• Dünyadan sıralamaya dahil olan 2000 üniversite arasında 1083. Sırada yer almaktadır.  

 

Üniversitemiz, Üniversitelerin akademik başarılarını analiz eden University Ranking by Academic 
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Performance (URAP) 2024-2025 Dünya Sıralaması verilerine göre; 

• Dünyadan sıralamaya dahil olan 3000 üniversite arasında 2255. sırada yer almaktadır. 

6.1.2. THE World University Rankings Sıralaması 

 
THE World University Rankings 2025’te Dünya genelinde 2092 üniversitenin dahil olduğu sıralamada 

Üniversitemiz 1501+ sıralamasında yer almıştır. Türkiye’den 91 üniversitenin dahil olduğu sıralamada 

Üniversitemiz bu üniversiteler arasında 34. Sırada, “Teaching” başlığında ise 6. sırada yer almıştır. 

 

6.1.3. THE Young University Rankings Sıralaması 

THE Young University Rankings 2024’te Dünya genelinde 673 üniversitenin dahil olduğu sıralamada 

Üniversitemiz 401-500 sıralamasında yer almıştır. Bu sıralamaya Türkiye’den 58 Üniversite dahil 

olmuştur. 58 Üniversite arasında Üniversitemiz; 13. sırada yer almıştır. Bu sıralamanın Teaching 

başlığında 40.2 puanla Üniversitemiz 2. sırada yer almıştır. 

 

6.1.4. THE Impact Rankings Sıralaması 

THE Impact Rankings 2025’te Üniversitemiz Dünya genelinde 2318 üniversitenin dahil olduğu 

sıralamada 1001-1500 sıralamasında yer almıştır. Good Health and Wellbeing başlığında Dünya 

genelinde sıralanan 1788 üniversite arasında toplamda 68,8 puan alarak 201-300 sıralamasında yer 

almıştır. Türkiye’den Good Health and Wellbeing başlığında THE Impact Rankings 2025’te yer alan 103 

Üniversite arasında 3. olmuştur.  

 

6.1.5. THE Asia University Rankings 

 
THE Asia University Rankings 2025’te Üniversitemiz Dünya genelinde 853 üniversitenin dahil olduğu 

sıralamada 601+ sıralamasında yer almıştır. Bu sıralamaya Türkiye’den 91 üniversite dahil olmuştur. 

Üniversitemiz bu üniversiteler arasında 35. Sırada yer almıştır. THE Asia University Rankings 2025 

Teaching başlığında Üniversitemiz Türkiye’den sıralamaya dahil olan 91 üniversite arasında 5. 

olmuştur. 

 

6.1.6. UI GreenMetric World University Rankings 

UI GreenMetric World University Rankings 2024’te Üniversitemiz Dünya genelinde 1477 üniversitenin 

dahil olduğu sıralamada 821. Sırada yer almıştır. Türkiye’den sıralamaya dahil olan 120 üniversite 

arasında 81. olmuştur. 

 

6.1.7. Ranking Web of Universities: Webometrics 

Üniversitemiz, yılda 2 defa açılmakta olan Webometrics sıralamasının Ocak 2025 sıralamasında Dünya 

genelinde 31.391 üniversitenin dahil olduğu sıralamada 3168. Sırada yer almıştır. Türkiye’den 

sıralamaya dahil olan 200 üniversite arasında 108. olmuştur. Temmuz 2025’te açıklanan sıralamada ise 

Dünya genelinde sıralamaya dahil olan 31.869 üniversite arasında 3534. sırada yer almıştır. Türkiye’den 

sıralamaya dahil olan 204 üniversite arasında 113. olmuştur. 

 

6.1.8. Scimago Institutions Rankings 

Scimago Institutions Rankigs 2025’te Üniversitemiz tüm sektörler başlığında sıralamaya dahil olan 144 

Türk üniversitesi arasında 94. sırada yer almıştır. Üniversitemiz, üç ana kategori altında gerçekleştirilen 

sıralamanın üniversiteler kategorisinde, sıralamaya dahil olan Türk üniversiteleri arasında sosyal etki 

sıralamasında 67, inovasyon sıralamasında 89 ve araştırma sıralamasında 89. sırada yer almıştır. Konu 

alanlarına göre gerçekleştirmiş olunan sıralamada ise sıralamaya dahil olan Türk Üniversiteleri arasında 

Diş Hekimliği kategorisinde 26, Tıp kategorisinde 51, Farmakoloji, Toksikoloji ve Farmasötik 

kategorisinde 59. sırada yer almıştır. 
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6.1.9. Diğer Sıralamalar 
 

TÜMA  

Üniversite Araştırmaları Laboratuvarı (ÜNİAR) tarafından yapılan Türkiye Üniversite Memnuniyet 

Araştırması (TÜMA) 2025 raporunda ise Üniversitemiz; Öğrenme İmkân ve Kaynaklarının Zenginliği 

Sıralamasında 16. sırada yer alarak A Plus kategoride yer almıştır. Üniversitelerin Genel Memnuniyet 

Sıralamasında 24. sırada, Vakıf Üniversiteleri Genel Memnuniyet Sıralamasında 15. sırada, 

Üniversitelerin Öğrenim Deneyimi Tatminkârlığı Sıralamasında 16. sırada, Üniversitelerin Akademik 

Destek ve İlgi Sıralamasında 34. sırada, Kurumun Yönetim ve İşleyişinden Memnuiyet Sıralamasında 

14., Öğrenme İmkanları ve Kaynakların Zenginliği Sıralamasında 16. sırada, Kişisel Gelişim ve Kariyer 

Desteği Sıralamasında 38. Sırada bulunmaktadır. 

Üniversite Araştırmaları Laboratuvarı (ÜNİAR) tarafından yapılan Türkiye Üniversite Memnuniyet 

Araştırması (TÜMA) 2025 raporunda Üniversitemizin kategorilere göre düzeyleri aşağıdaki gibidir; 

 

• Öğrenme İmkân ve Kaynaklarının Zenginliği Sıralaması: A+ 

• Öğrenim Deneyimi ve Tatminkârlığı Sıralaması: A 

• Kurumun Yönetim ve İşleyişinden Memnuiyet Sıralaması: A 

• Üniversitelerin Genel Memnuniyet Sıralaması: B 

• Vakıf Üniversiteleri Genel Memnuniyet Sıralaması: B 

• Akademik Destek ve İlgi Sıralaması: B 

• Kişisel Gelişim ve Kariyer Desteği Sıralaması: C 

• Yerleşke ve Yaşamın Doyuruculuğu: C 

 

6.2. Akademik Birimlerce Yürütülen Çalışmalar  

2024-2025 eğitim öğretim yılında toplam SCI-EXPANDED, SSCI, AHCI kapsamında 508 yayın 

bulunmaktadır. 

 

Öğretim Üye ve Elemanı Başına Citation Endeks Kapsamındaki Yayın Sayıları 
 

 2023-2024 2024-2025 

Yayın sayısı 411 508 

Kadrolu öğretim üyesi başına yayın sayısı 1,69 2,19 

Kadrolu öğretim elemanı başına yayın sayısı 1,7 1,50 

 

 

Bilimsel Yayınların Dağılımı 
 

 2023-2024 2024-2025 

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamındaki yayınlar 411 508 

ULAKBİM TR kapsamındaki yayınlar 320 179 

Diğer yayınlar (hakemli dergilerde çıkan) 95 102 

 

                       Bilimsel Yayınların Çeyreklik Dağılımı 

 
Kurum Yayınlarının Çeyreklik Dilimi 

 2023-2024 2024-2025 

Q1 143 169 

Q2 135 137 

Q3 111 139 
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Kurum Yayınlarının Çeyreklik Dilimi 

 2023-2024 2024-2025 

Q4 106 95 

 

• Web of Science’da 2023-2024 akademik döneminde SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI 

kapsamında üretilmiş yayınlara ulaşmak için 01/09/2023 – 31/08/2024 tarih aralığında tarama 

yapılmıştır. Ulaşılan sonuçlara göre 411 yayın üretilmiştir. 2023-2024 akademik dönemi için 

verilen 388 sayısı Web of Science platformunda 2024 yılında verileri iletmiş olduğumuz tarihten 

sonra indekslenen yayınların olması sebebiyle 411 olarak revize edilmiştir. 

• Web of Science’da 2024-2025 akademik döneminde SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI 

kapsamında üretilmiş yayınlara ulaşmak için 01/09/2024 – 31/08/2025 tarih aralığında tarama 

yapılmıştır. Ulaşılan sonuçlara göre 508 yayın üretilmiştir. 

• ULAKBİM TR kapsamındaki yayınlar maddesi için; TR Dizin’den yayınlar ay bazlı 

alınamadığı için yıl bazlı alınmıştır. 2023-2024 yılı döneminde 2023-2024 yılı yayınlarının 

toplam sayısı, 2024-2025 yılı döneminde 2024-2025 yılı yayınlarının toplam sayısı 

belirtilmiştir. 

• Diğer yayınlar (hakemli dergilerde çıkan) maddesi için veriler, Bezmialem Vakıf Üniversitesi 

Akademik Veri Yönetim Sistemi’nden (AVESİS) kurum raporları portalından alınmıştır. Yayınlar 

ay bazlı alınamadığı için yıl bazlı alınmıştır. 2023-2024 yılı döneminde 2023-2024 yılı 

yayınlarının sayısı, 2024-2025 yılı döneminde 2024-2025 yılı yayınlarının sayısı belirtilmiştir. 

AVESİS üzerinden elde edilen verilerden TRDizin’de yer alan makale sayısı çıkartılmıştır. 

• Bilimsel Yayınların Çeyreklik Dağılımı tablosunda 2024-2025 yılına ait veriler Web of Science 

üzerinden 01/09/2024-31/08/2025 tarih aralığında tüm indekslerde (ESCI dahil) indekslenen 

listelerin InCites platformuna aktarılması ve InCites platformunda analiz edilmesi ile alınmıştır. 

2025 yılına ait dergi Q değerlerinin henüz açıklanmamış olması sebebiyle 2025 yılında yayın 

yapılan dergilerin 2024 yılındaki Q değerleri dikkate alınarak bu dergilerde ilgili tarih aralığında 

üretilen toplam yayın sayıları analiz edilmiştir.  

• Tabloda verilen veriler son impact faktörü olan 2024 yılına göre verilmiştir. 

 

 

Bilimsel Toplantı Bilgileri 
 

 2022-2023 2023-2024 2024-2025 

Düzenlenen ulusal bilimsel toplantı sayısı (1) 80 163 352 

Düzenlenen uluslararası bilimsel toplantı sayısı (2) 1 2 18 

Düzenlenen uluslararası katılımlı bilimsel toplantı sayısı (3) 8 6 7 

 

 

Düzenlenen Ulusal/Uluslararası Bilimsel Toplantılar 

 

NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

1 İstanbul Aylık Artroplasti Toplantısı Ulusal Sempozyum 

2 
Johns Hopkins Üniversitesi - Michael 
Melia 

Ulusal Diğer 

3 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması Kadın Hastalıkları ve Doğum 
Anabilim Dalı 

Ulusal Seminer 

4 TUSYAD -Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

5 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması - Genel Cerrahi Anabilim Dalı 

Ulusal Seminer 

6 
Ortodonti Anabilim Dalı Bilgilendirme 
Toplantısı 

Ulusal Diğer 

7 Ortodonti Anabilim Dalı Eğitim Etkinliği Ulusal Diğer 

8 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması - İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Ulusal Seminer 

9 Periton Diyalizi Güncelleme Toplantısı 1 Ulusal Sempozyum 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

10 
Bezmialem Dahiliye Günleri 7 - Sarılığı 
Olan Hastaya Yaklaşım 

Ulusal Diğer 

11 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

12 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

13 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması -Üroloji Anabilim Dalı 

Ulusal Seminer 

14 
BILSAB Seminar Series - Prof. Dr. Tarlan 
Mamedov 

Uluslararası Katılımlı Seminer 

15 
Öğretmenlerde Sağlık Okuryazarlığı 
Eğitimi 

Ulusal Diğer 

16 
Mortalite ve Morbidite Toplantısı Olgu 
Sunumu 

Ulusal Seminer 

17 BILSAB Department Seminar Series Ulusal Seminer 

18 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması - Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 

Ulusal Seminer 

19 İstanbul Aylık Artroplasti Toplantısı Ulusal Sempozyum 

20 
BILSAB Seminar Series - Dr. Sinem Burcu 
Erdoğan 

Ulusal Seminer 

21 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması  “Kardiyoloji Anabilim Dalı” 

Ulusal Seminer 

22 TUSYAD -Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

23 
Türkiye Klinik Nörofizyoloji EEG-EMG 
Derneği İstanbul Şubesi toplantısı 14 Şubat 
2024 saat 18:30-21:00 

Ulusal Diğer 

24 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması  “Nöroloji Anabilim Dalı” 

Ulusal Seminer 

25 
Bilsab Department Seminar Series -  
Thugrhul Allammadow 

Uluslararası Katılımlı Seminer 

26 Uygulamalı Temel Biyoistatistik Kursu Ulusal Diğer 

27 Pediatrik Kalça Kursu Ulusal Kongre 

28 
 Canlı Cerrahi ve Simulatörlerle 
Uygulamalı Canlı Cerrahi 

Ulusal Diğer 

29 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri 
Hemşirelikte Kahkaha Yogası 

Ulusal Seminer 

30 Johns Hopkins Üniversitesi-Khalil Ghanem Ulusal Seminer 

31 3.Bezmialem Kadın Doğum Günleri Ulusal Kongre 

32 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

33 
Beslenme ve Diyetetik Alanında Mesleki 
ve Akademik Etik 

Ulusal Seminer 

34 
28 Şubat Dünya Nadir Hastalıklar Günü 
“FMF Akdeniz Ateşi Hastalığı” 

Ulusal Seminer 

35 
Mortalite ve Morbidite Toplantısı Olgu 
Sunumu 

Ulusal Seminer 

36 
Bezmialem Vakıf Üniversitesi Tıp 
Fakültesi Amaç ve Hedef Çalıştayı 

Ulusal Seminer 

37 
XI. Nadir Hastalıklarda Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyon 

Ulusal Sempozyum 

38 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

39 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması  “Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim 
Dalı” 

Ulusal Seminer 

40 
BILSAB Department Seminar Series - 
Betül Oruçoğlu 

Ulusal Seminer 

41 İstanbul Aylık Artoplasti Toplantısı Ulusal Sempozyum 

42 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri  
Motivasyonel Görüşme 

Ulusal Seminer 

43 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

44 
İlaç Endüstrisinde Analitik Cihazlar: 
Güncel Teknolojiler ve İlaç Geliştirme 
Süreçlerindeki Rolü 

Ulusal Diğer 

45 
2. Bezmiâlem Uluslararası Afet Hemşireliği 
Sempozyumu “İnsan Kaynaklı Afetlerde 
Hemşirelik (KBRN)” 

Uluslararası Sempozyum 

46 
BILSAB Seminar Series - Günseli Bayram 
Akçapınar 

Ulusal Seminer 

47 34.Deney Hayvanları Katılım Sertifika Ulusal Diğer 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

Kursu 

48 Türk Ortodonti Derneği Bilimsel Toplantısı Ulusal Diğer 

49 Tusyad-Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

50 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

51 
Research Day (8th Annual Medıcal 
Students’ Research Day) 

Ulusal Sempozyum 

52 
BILSAB Department Seminar Series - 
Beyza Kinsiz 

Ulusal Seminer 

53 Bilimsellik Komitesi 3. Modül Ulusal Sempozyum 

54 Dünya Böbrek Günü Ulusal Diğer 

55 Kamuda Pediatri Diyetisyenliği Ulusal Seminer 

56 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

57 
Klinik İşleyiş Süreçlerinde Ortak Dil 
Teması  “Göğüs Cerrahisi Anabilim Dalı” 

Ulusal Seminer 

58 
Mortalite ve Morbidite Toplantısı Olgu 
Sunumu - Acil Tıp Anabilim Dalı 

Ulusal Seminer 

59 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

60 
GETAT Klinik Araştırmaları Etik 
Yaklaşım Kursu 

Ulusal Workshop 

61 İstanbul Aylık Artroplasti Toplantısı Ulusal Sempozyum 

62 
Diş Hekimliği Konferansı //Modern 
Ortognatik Cerrahide Başarı İçin  İpuçları 

Ulusal Kongre 

63 Johns Hopkins University - Roy Ziegelstein Ulusal Seminer 

64 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

65 
Mortalite-Morbidite Olgu Sunumu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

66 
Kamu Hastanelerinde Laboratuvar 
Hizmetleri Sunumu 

Ulusal Seminer 

67 
Amerika'da Tıpta Uzmanlık Semineri - 
Zishan Siddiqui  

Ulusal Seminer 

68 
Hemşirelik Eğitim Programının Başarısını 
Değerlendirmede Bir Yol: Mezuniyet 
Sınavı 

Ulusal Sempozyum 

69 Jhons Hopkins University - Ahmet Hoke Ulusal Seminer 

70 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

71 
Bezmialem Dahiliye Günleri 8 - Ödemli 
Hastaya Yaklamşım 

Ulusal Diğer 

72 
Gastroenterolojik Hastalıklara 
Multidisipliner Yaklaşımlar Kongresi 

Ulusal Kongre 

73 
IV. Ulusal Bezmiâlem Diş Hekimliği 
Öğrenci Çalıştayı 

Ulusal Workshop 

74 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

75 Fizyoterapide Bir Konu bir Konuk Ulusal Diğer 

76 BİLSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer 

77 7. Ulusal Tıp Öğrenci Kongresi Ulusal Kongre 

78 
Fokal Distoniler Ve Yüz Bölgesinin 
İstemsiz Hareket Bozukluklarında Tedavi 
Uygulamalı Kurs 

Ulusal Diğer 

79 İstanbul Aylık Artroplasti Toplantısı Ulusal Sempozyum 

80 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

81 Fizyoterapide Bir Konu bir Konuk Ulusal Diğer 

82 
Bezmialem Vakıf Üniversitesi Klinik 
Eczacılık Günleri 

Ulusal Diğer 

83 Tinnitusa Yeni Bir Yaklaşım: Tinnitometer Ulusal Seminer 

84 Tusyad -Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

85 
Resuscitative Thoracotomy & Healthcare 
System And Work Opportunities in Qatar 

Ulusal Seminer 

86 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

87 Fizyoterapide Bir Konu bir Konuk Ulusal Diğer 

88 
Poınt Of Care Ultrasound 
(Pocus) WorkshopPoınt Of Care 
Ultrasound 

Uluslararası Katılımlı Workshop 

89 
SABTEZ(Sağlık Bilimleri Teknoloji 
Zirvesi) 

Ulusal Diğer 

90 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyonda Kariyer Ulusal Seminer 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

Günleri / Klinik Ve Akademik Yönüyle 
Fizyoterapist Olmak 

91 
II. Ulusal Fizyoterapi’de Manuel 
Yaklaşımlar Sempozyumu 

Ulusal Sempozyum 

92 
Tıpta Uzmalık Semineri- Journey Through 
Medical Student Experience On A Surgical 
Rotation İn Usa  

Ulusal Seminer 

93 Bilsab Seminer Serisi Ulusal Seminer 

94 VIII. Geleneksel Gonyometre Töreni Ulusal Diğer 

95 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

96 BİLSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer 

97 
Diseksiyon Aletlerinin Kullanım Becerisi 
ve Kadavra (Organik Materyerl) Üzerinde 
Primer Dikiş Atma Kursu” 

Ulusal Diğer 

98 
Sistem Biyolojisi ve Biyoinformatik 
Derneği 7.Akademik İş Birliği Toplantısı 

Ulusal Seminer 

99 2. Hastane Öncesi Acil Tıp Sempozyumu Ulusal Sempozyum 

100 İstanbul Aylık Artroplastisi Toplantısı Ulusal Sempozyum 

101 
Sınırları Zorlarken-Günümüzde Periton 
Diyalizi 

Ulusal Seminer 

102 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

103 
35.Deney Hayvanları Katılım Sertifika 
Kursu 

Ulusal Diğer 

104 
Bezmialem Dahiliye Günleri 9 / 
Semptomdan Teşhise- Düşme ile Başvuran 
Hastaya Yaklaşım 

Ulusal Diğer 

105 
Başarılı Yaşlanma ve Kapsamlı Geriatrik 
Değerlendirme 

Ulusal Seminer 

106 
Diş Hekimliği Öğrencisi Gözlemcilik 
Programı 

Ulusal Diğer 

107 BİLSAB Seminer Serisi - Sumiti Vinayak  Uluslararası Katılımlı Seminer 

108 
BILSAB Eğitim Kursu: Biyoinformatiğe 
Giriş ve Programlama Dilleri 

Ulusal Workshop 

109 BİLSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer 

110 BILSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer 

111 
BİLSAB Seminer Serisi/Post Doc Seminer 
Sunumu- Dr. Melike Seçilmiş 

Ulusal Seminer 

112 
4. Uluslararası Sedef ve Artrit Hasta 
Deneyim 
Zirvesi 

Uluslararası Katılımlı Diğer 

113 

Atopik Dermatitte Rinvoq & Plak 
Psöriasiste Skyrizi'  
 Deri ve Zührevi Hastalıkları Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Diğer 

114 

Bezmialem Dahiliye Günleri 10 / 
Semptomdan 
Teşhise- Eklem Ağrısı Olan Hastaya 
Yaklaşım 

Ulusal Diğer 

115 
TOTEK-Temel Bilimler ve Araştırma 
Okulu 

Ulusal Kongre 

116 
4. Uluslararası Sedef ve Artrit Hasta 
Deneyim 
Zirvesi 

Uluslararası Diğer 

117 

Atopik Dermatitte Rinvoq & Plak 
Psöriasiste Skyrizi'  
 Deri ve Zührevi Hastalıkları Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Diğer 

118 

Bezmialem Dahiliye Günleri 10 / 
Semptomdan 
Teşhise- Eklem Ağrısı Olan Hastaya 
Yaklaşım 

Ulusal Diğer 

119 
TOTEK-Temel Bilimler ve Araştırma 
Okulu 

Ulusal Kongre 

120 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

121 Bilimsellik Komitesi V.Modül Ulusal Sempozyum 

122 Merkez Hastane Emzirme Haftası Etkinliği Ulusal Diğer 

123 Dragos Hastanesi Emzirme Haftası Ulusal Diğer 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

Etkinliği 

124 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diğer 

125 
Klinik Nörofizyoloji EEG-EMG Derneği 
İstanbul 
Şubesi Aylık Vaka Sunumu Toplantısı 

Ulusal Diğer 

126 
Hemşirelik Eğitiminde Akran Yönderliği 
Programı 

Ulusal Seminer 

127 11 Ekim Dünya Kız Çocukları Günü Ulusal Diğer 

128 Tusyad Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

129 
Hemşirelik Bölümü 
2024 – 2025 Yılı Bilim ve Kariyer Günleri 
Etkinlik  

Ulusal Seminer 

130 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

131 2024-2028 Stratejik Plan Çalıştayı Ulusal Çalıştay 

132 Akademik Açılış Ulusal Diğer 

133 

Be Pathfinder BioStartup Festival Health & 
Life Science Startup Summit Project Fair – 
Matchmaking Event 
TÜBİTAK 1503 Proje Pazarı 

Uluslararası Diğer 

134 Tıp Fakültesi Semineri  Ulusal Seminer 

135 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri-
Organ Bağışı ve Nakil Süreci 

Ulusal Seminer 

136 Herkes İçin Ergoterapi Ulusal Diğer 

137 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

138 Meme Kanseri ve Beslenme Ulusal Diğer 

139 
Atopik Dermatitte Rinvoq&Plak Psöriasis 
Tedavisinde Skyrizi 

Ulusal Seminer 

140 BILSAB Seminar- Rachel Green Uluslararası Seminer 

141 
Deri Ve Zührevi hastalıkları Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

142 
Leptin Sempozyumu/ 
30th Anniversary of the Discovery of 
Leptin - Leptin and Metabolism 

Uluslararası Bilimsel Toplantı Sempozyum 

143 Tıp Fakültesi Gelişim Sınavı Ulusal Diğer 

144 BILSAB Seminer - Dr. Tuna Ulusal Seminer 

145 
Plastik Cerrahinin Maling Melanom 
Ustalara Saygı Kongresi 

Ulusal Kongre 

146 36.DHKS Kurs Programı Ulusal Diğer 

147 
Dünya Diyabet Günü Sempozyumu 
(Diabetes Mellitus) 

Ulusal Sempozyum 

148 17 Kasım Pramatüre Haftası Ulusal Diğer 

149 Adım Adım Sağlık İdareciliği Ulusal Seminer 

150 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri - 
Diyabet Hemşireliğinde Kariyer Adımları 

Ulusal Seminer 

151 
Dünya Diyabet Günü Sempozyumu 
(Diabetes Mellitus) 

Ulusal Sempozyum 

152 
Tıp Fakültesi  Beyaz Önlük Giydirme 
Töreni 

Ulusal Diğer 

153 
Diş Hekimliği  Fakültesi Beyaz Önlük 
Giydirme Töreni 

Ulusal Diğer 

154 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

155 
Eczacılık Fakültesi  Beyaz Önlük Giydirme 
Töreni 

Ulusal Diğer 

156 
Sağlık Bilimleri Fakültesi  Beyaz Önlük 
Giydirme Töreni 

Ulusal Diğer 

157 
Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 
Beyaz Önlük Gidirme Töreni 

Ulusal Diğer 

158 Klinik Rehber Hemşire Eğitim Programı Ulusal Diğer 

159 
Bezmialem Dahiliye Günleri 11 / 
Semptomdan Teşhise - İshal İle Başvuran 
Hastaya Yaklaşım 

Ulusal Diğer 

160 BILSAB Seminer - Prof. Dr. Stefan H Fuss Uluslararası Seminer 

161 22 Kasım Diş Hekimliği Günü Ulusal Diğer 

162 BVUBAT Sempozyum 24'  Ulusal Sempozyum 

163 Hasta Hizmetleri Zirvesi Ulusal Zirve 

164 
Güven Toplumun İnşası Semineri 
Şiddetin Anatomisi ve Çözüm Yolları 

Ulusal Seminer 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

165 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

166 
 Deri ve Zührevi Hastalıkları Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

167 Kuşağımızda Beslenme Kulübü Ulusal Diğer 

168 
BİLSAB - Dr. Mauricio E. Alarcón 
Rafiqi Lab. 

Uluslararası Seminer 

169 Mikro Yazılım Sertifika Programı Ulusal Diğer 

170 Tıbbi Sekreterlik Günü  Ulusal Diğer 

171 
Gerçek Kulak Ölçümleri/Prob Mikrofon 
Ölçümleri 

Ulusal Seminer 

172 Acil Günleri Ulusal Seminer 

173 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri - 
Sağlıkta Sürdürülebilirlik 

Ulusal Seminer 

174 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

175 Dünya Engelliler Günü Programı Ulusal Diğer 

176 
Yolda Olanlar – III 
(5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü 
Kapsamında) 

Ulusal Seminer 

177 BILSAB Seminer - Özlem Yedier Bayram Ulusal Seminer 

178 Diş Hekimliği Toplantısı - Aylin Baysan Ulusal Diğer 

179 
3. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Öğrenci 
Kongresi 

Ulusal Kongre 

180 
Yüz Bölgesinin Fonksiyonel Anatomisi ve 
istemsiz hareketleri 

Ulusal Seminer 

181 
10. Ağız ve Çene - Yüz Cerrahisi Birliği 
Derneği Asistan Okulu Etkinliği 

Ulusal Diğer 

182 
Tanıtım İçin Öğrenci Deneme Sınavı 
(Fatih Koleji) 

Ulusal Diğer 

183 Tusyad-Odak toplantısı Ulusal Sempozyum 

184 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

185 
Dönüşümsel Liderlik ve Türkiye Sağlıkta 
Dönüşüm Programı- Recep Akdağ 

Ulusal Seminer 

186 Mortalite Morbilite Ulusal Seminer 

187 
Türkiye Klinik Elektrofizyoloji EEG-EMG 
Derneğinin Toplantısı 

Ulusal Seminer 

188 Bilimsellik Komitesi (2. ve 6. Modül) Ulusal Sempozyum 

189 Her Yönüyle Gönüllülük Ulusal Seminer 

190 BILSAB Seminer - Dr. Şükrü Anıl Doğan Ulusal Seminer 

191 
Hacı Mehmet Demiröz Fen Lisesi ve 
Enderun Yetenekli Çocuklar Merkezi Okul 
Tanıtımı 

Ulusal Diğer 

192 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri - 
Dünden Bugüne Hemşirelik 

Ulusal Seminer 

193 
Hekimlikte Protez - Ortez Kavramı 
Hayvanlar için Yenilikçi Çözümler 

Ulusal Diğer 

194 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

195 
HIBIT (The International Symposium on 
Health Informatics and Bioinformatics) 

Uluslararası Bilimsel Toplantı Sempozyum 

196 Fiziksel ve Zihinsel Denge Pilatesin Gücü Ulusal Diğer 

197 Sağlık Yönetimi Mezunlarla Söyleşi VI Ulusal Seminer 

198 Kolostomi Bakımı Eğitimi Ulusal Diğer 

199 
Patoloji Laboratuvar Teknikleri: Mesleki 
Sorumluluklar ve Kalite Yönetimi 

Ulusal Seminer 

200 "Bilge Beden Bilge Kadın" Semineri Ulusal Seminer 

201 
Araştırmada Başarı: TÜBİTAK 2209-A 
Proje Deneyimleri 

Ulusal Seminer 

202 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyonda Kariyer 
Günleri / Sivil Toplumda Fizyoterapi ve 
Rehabilitasyonun Rolü 

Ulusal Seminer 

203 
 Deri ve Zührevi Hastalıkları Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

204 BILSAB Seminer - Faruk Üstünel Ulusal Seminer 

205 BILSAB Seminer - Dr. Arzu Çelik Fuss Ulusal Seminer 

206 
Diş Hekimliği Fakültesi Danışma Kurulu 
Toplantısı 

Ulusal Diğer 

207 SAB Toplantısı 2024 Ulusal Diğer 

208 TUSYAD - Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

209 Gelecekten Bir Gün Ulusal Diğer 

210 BILSAB Seminer - Ömür Gözde Demirtaş Ulusal Seminer 

211 İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi Ulusal Diğer 

212 
Ulusal Staj Programı Hakkında Merak 
Edilenler ve Başvuru Süreci 

Ulusal Seminer 

213 Erasmus Misafir Karşılama Ulusal Diğer 

214 
Mortalite-Morbidite Olgu Sunumu 
Toplantısı 

Ulusal Diğer 

215 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

216 Bezmialem Dahiliye Günleri Ulusal Seminer 

217 
Kardiyopulmoner Resusitasyon ve Temel 
Yaşam Desteği Eğitimi 

Ulusal Diğer 

218 Tus - Data Etkinliği Ulusal Diğer 

219 BILSAB Seminer - Dr. Uluç Pamuk Ulusal Seminer 

220 Motivasyon Kampı Ulusal Diğer 

221 
Temel İşaret Dili Eğitimi Sertifika 
Programı 

Ulusal Diğer 

222 
TRD – İstanbul  Nöroradyoloji 
Sempozyumu 

Ulusal Sempozyum 

223 TUSYAD - Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

224 
Aile Danışmanlığı Uzmanlık ve Sertifika 
Programı 

Ulusal Diğer 

225 
Kritik Bakım ve Mekanik Ventilasyon 
Kursu 

Ulusal Diğer 

226 37. DHKS Kurs Programı Ulusal Diğer 

227 
4. Fitovizyon Doğal ve Sağlıklı Yaşam 
Kongresi 

Ulusal Bilimsel Toplantı Kongre 

228 Rudolf Bauer Etkinliği Uluslararası Seminer 

229 SHMYO-İşkur İş Kulübü Eğitimleri Ulusal Diğer 

230 Fizyoterapi’de Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer 

231 XII. Nadir Hastalıklar Sempozyumu Ulusal Sempozyum 

232 
Tıp Fakültesi Danışman Hoca Öğrenci 
Buluşmaları  

Ulusal Diğer 

233 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

234 Diş Hekimliği Fakültesi İşbirliği Toplantısı Ulusal Diğer 

235 
Meme Kanseri ve Beslenmeye Güncel 
Yaklaşım  

Ulusal Seminer 

236 Khalil Ghanem Uluslararası Diğer 

237 ENM Network  Ulusal Diğer 

238 
Atopik Dermatit Tedavisinde Rinvoq-Plak 
Psöriasis Tedavisinde Skyrizi 

Ulusal Seminer 

239 
Gelecekten Bir Gün - Doğan Cüceloğlu 
Lisesi 

Ulusal Diğer 

240 
BILSAB Seminer Serisi- Prof. Dr. Sevim 
Işık 

Ulusal Seminer 

241 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Ulusal Diğer 

242 Hediye Takdim Töreni Ulusal Diğer 

243 Tusyad -Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

244 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri: 
Kariyer Hikayem 10 Mart 

Ulusal Seminer 

245 EEG-EMG Derneği Aylık Vaka Toplantısı Ulusal Diğer 

246  3. Modül Ulusal Diğer 

247 Research Day Ulusal Sempozyum 

248 Tıp Bayramı Ulusal Diğer 

249 Kardeşlik İftarı Ulusal Diğer 

250 
Klinik Vaka Paylaşımları El 
Rehabilitasyonu 

Ulusal Seminer 

251 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri / 
Erasmus Deneyimlerimiz 

Ulusal Seminer 

252 
Mortalite-Morbidite Toplantısı Olgu 
Sunumu  

Ulusal Diğer 

253 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

254 Bayramlaşma Töreni Ulusal Diğer 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

255 
BILSAB Seminer Serisi- Dr. Sebahat 
Akgül 

Ulusal Seminer 

256 
Hastanelerde Sağlık Yöneticiliği Sertifika 
Programı 

Ulusal Diğer 

257 Uygulamalı Bordro Eğitimi Ulusal Diğer 

258 TEPDAD Ulusal Diğer 

259 
Prof. Roy Ziegelstein Tıp Öğrencilerine 
Ders Anlatımı 

Uluslararası Seminer 

260 Tusyad - Odak Toplantısı Ulusal Sempozyum 

261 İŞKUR İş Kulübü Eğitimleri Ulusal Diğer 

262 Eğitici/Danışmanlık Eğitimi  Ulusal Diğer 

263 
BILSAB Seminer Serisi – Dr. Biru D. 
Dudhabhate 

Uluslararası Seminer 

264 PCR ve Uygulamaları Kursu Ulusal Diğer 

265 Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri Ulusal Seminer 

266 
Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik 
Programı Mezunlarla Söyleşi 

Ulusal Seminer 

267 İletişimin Altın Anahtarı Ulusal Seminer 

268 
V. Bezmialem Diş Hekimliği Öğrenci 
Çalıştayı  

Ulusal Diğer 

269 
Bezmialem Dahiliye Günleri 13 / Kaşıntısı 
Olan Hastaya Yaklaşım 

Ulusal Seminer 

270 
İşitme Cihazı Sektöründe Kariyer ve 
Girişimcilik 

Ulusal Seminer 

271 BILSAB Seminer Serisi Uluslararası Seminer 

272 Gönüllü Olmak Yetmez! Ulusal Diğer 

273 
IV.Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Öğrenci 
Kongresi 

Ulusal Kongre 

274 
Bezmialem 3. İstanbul Endoskopi 
Hemşireliği Semineri 

Ulusal Seminer 

275 Valide Sultan Türbe Ziyareti Ulusal Diğer 

276 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri/ 
Mezun Söyleşisi 

Ulusal Seminer 

277 3. Hastane Öncesi Acil Tıp Sempozyumu Ulusal Sempozyum 

278 Eczane Hizmetlerinde Mesleki Yol Haritası Ulusal Seminer 

279 Johns Hopkins Uluslararası Seminer 

280 Şefkatli Takımlar, Sağlıklı Yarınlar Ulusal Seminer 

281 Hemşireler Haftası Ulusal Diğer 

282 Bahar Şenlikleri Ulusal Diğer 

283 Kariyer Zirvesi Ulusal Seminer 

284 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

285 
Mortalite-Morbidite Olgu Sunumu 
Toplantısı 

Ulusal Diğer 

286 Diş Hekimliği Bilimsel Araştırmalar Günü Ulusal Diğer 

287 Öğretmeye Gönül Verenler Ulusal Seminer 

288 MSUD ile Yaşamak: Diyet Atölyesi Ulusal Diğer 

289 Vakalarla Üropatoloji Söyleşisi Ulusal Seminer 

290 
VI. Beslenme ve Diyetetik Kongresi - 
Bariatrik Cerrahide Multidisipliner 
Yaklaşımlar 

Ulusal Sempozyum 

291 
III. Ulusal Fizyoterapi'de Manuel 
Yaklaşımlar Sempozyumu 

Ulusal Sempozyum 

292 Hasta Kayıt ve Kabul-Tıp Sekreterliği Ulusal Diğer 

293 Halk Sağlığı Günleri Ulusal Diğer 

294 Toplum Ağız ve Diş Sağlığı Günleri Ulusal Diğer 

295 
Orta Şiddetli AD Tanısı ve Dupixentin 
Tedavideki Yeri 

Ulusal Seminer 

296 Agac Group Odyoloji Seminerleri IV Ulusal Diğer 

297 Bezmiâlem’de Bir Dem - Evvele Yolculuk  Ulusal Seminer 

298 Hemşirelik Öğrencileri Araştırma Günleri-1 Ulusal Sempozyum 

299 Beslenme ve Diyetetik Öğrenci Kongresi Ulusal Kongre 

300 
8. Ulusal 1. Uluslararası Tıp Öğrenci 
Kongresi 

Ulusal Kongre 

301 
Türk Nöropsikiyatri Derneği Otoimmun 
Ensefalitler Sempozyumu 

Ulusal Sempozyum 
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NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

302 Her Yönüyle Atopik Dermatit Ulusal Seminer 

303 
Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri/ 
Hard&Soft Skill Sert ve Yumuşak Beceriler 

Ulusal Seminer 

304 
Bezmialem Vakıf Üniversitesi Lisansüstü 
Öğrenci Buluşması 

Ulusal Diğer 

305 
Fizyoterapi ve Rehabilitasyonda Kariyer 
Günleri / Kariyer Söyleşisi 

Ulusal Seminer 

306 
Hemşirelikte Kütüphane Kaynaklarının 
Kullanımı ve Literatür Tarama 

Ulusal Seminer 

307 IX. Geleneksel Gonyometre Töreni Ulusal Diğer 

308 
Kaygıya İlk Müdahale: Paramedikler İçin 
Duygusal Zekâ Eğitimi 

Ulusal Seminer 

309 Periton Diyaliz Güncelleme Toplantısı Ulusal Diğer 

310 
Türk Anestezi ve Reanimasyon Derneği 
CEEA modülleri 

Ulusal Seminer 

311 
Gözde Bir Deneyim Göz Protezi 
Uygulamalarına Bakış 

Ulusal Seminer 

312 Bayramlaşma Töreni Ulusal Diğer 

313 
Mortalite Morbidite Toplantısı Olgu 
Sunumu  

Ulusal Diğer 

314 
Ergoterapi Bölümü Öğrenci Mezuniyet 
Proje Sunumları 

Ulusal Diğer 

315 
Liderlik 360°: Yönet, Koçluk Yap, 
Güçlendir 

Ulusal Seminer 

316 
Aile Danışmanlığı Uzmanlık Sertifika 
Programı 

Ulusal Diğer 

317 Bilirkişilik  Temel Eğitimi Ulusal Diğer 

318 Bilirkişilik Yenileme Eğitimi Ulusal Diğer 

319 Çocuk Evi Tanıtım Semineri Ulusal Seminer 

320 
Atopik Dermatitde Güncel Tedaviler ve 
Gerçek Yaşam Verileri 

Ulusal Seminer 

321 Minik Kahramanlar İlk Yardım Öğreniyor Ulusal Diğer 

322 Hekimliğe Merhaba Ulusal Seminer 

323 Erasmus Mobility in Malaga Uluslararası Diğer 

324 DEPAD Kurum Ara Ziyareti Ulusal Diğer 

325 
Temel İyi Klinik Uygulamaları Eğitim 
Programı 

Ulusal Diğer 

326 Bezmialem Dahiliye Günleri - 14 Ulusal Seminer 

327 BILSAB Seminer Serisi - Ezgi Odabaşı Ulusal Seminer 

328 YÖK Bilim Kafe Etkinliği Ulusal Seminer 

329 Yaz Okulu Kapanış Ulusal Diğer 

330 
Aile Danışmanlığı Uzmanlık Sertifika 
Programı 

Ulusal Diğer 

331 Temel Ultrason Kursu Ulusal Diğer 

332 Mezuniyet Töreni Ulusal Diğer 

333 
15 Temmuz Kuran Tilaveti ve Aşure 
Dağıtımı 

Ulusal Diğer 

334 15 Temmuz Edirnekapı Şehitliği Ziyareti Ulusal Diğer 

335 
38.Deney Hayvanları Kullanım Sertifika 
Programı 

Ulusal Diğer 

336 İstanbul Üniversite Tercih Fuarı Ulusal Diğer 

337 2025-2026 Tercih Tanıtım Dönemi Ulusal Diğer 

338 Dünya Emzirme Haftası Etkinliği Ulusal Seminer 

339 
İş Mevzuatından Kaynaklı Nitelikli 
Hesaplamalar Eğitimi 

Ulusal Diğer 

340 BILSAB Seminer Serisi - Dr. Kenan Sevinç Ulusal Seminer 

341 Dahiliye Günleri - 15 Ulusal Seminer 

342 
BILSAB Seminer Serisi - Dr.Mohadeseh-
Hashem-Boroojerdi 

Uluslararası Diğer 

343 BILSAB Semir Serisi - Elif Naz Bingöl Ulusal Seminer 

344 BILSAB Semir Serisi - Vildan Saraç Ulusal Seminer 

345 Dünya Egzama Haftası Ulusal Seminer 

346 
Mortalite-Morbidite Olgu Sunumu 
Toplantısı 

Ulusal Diğer 

347 
BILSAB Seminer Serisi - Melis Dilara 
Arslanhan 

Ulusal Seminer 
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6.3. Akademik/ 

Etik Kurullar ve 

Bilimsel Araştırma 

Projeleri (BAP) 

Koordinasyon 

Birimi 

Bezmialem Vakıf 

Üniversitesi Teknoloji 

Transfer Ofisi çatısı 

altında faaliyet 

gösteren Etik 

Kurullarımız 

 
• Klinik Araştırmalar Etik Kurulu 

• Deney Hayvanları Yerel Etik Kurulu 

• Girişimsel Olmayan Klinik Araştırmalar Etik Kurulu (Mart 2025’te faaliyetine son verildi.) 

• Bilimsel Araştırmalar Etik Kurulu (12.03.2025 tarihinde yürürlüğe girdi.) 

• Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Uygulamaları Klinik Araştırmaları Etik Kurulu 

• Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi 

 

Klinik Araştırmalar Etik Kurulunda 2024 Eylül – 2025 Eylül tarihleri arasında toplamda 23 toplantı 

yapılmış olup, 42 ilk başvuru dosyası, 14 revizyon dosyası, 5 değişiklik dilekçesi, 5 önemli değişiklik 

dosyası ve 442 devam eden Klinik çalışmaların bildirim dosyaları olmak üzere toplam 508 dosya 

değerlendirilmiş ve sonuçlandırılmıştır. 

 

NO Toplantının/Etkinliğin Adı 
Ulusal/ 

Uluslararası Katılımlı/ 
Uluslararası 

Tür 

348 
2025-2026 Akademik Yılı Oryantasyon 
Programı 

Ulusal Diğer 

349 Protokol Yemeği Ulusal Diğer 

350 
Uluslararası Öğrenciler Oryantasyon 
Programı 

Ulusal Diğer 

351 Hemşirelik Bölümü Uyum Programı Ulusal Seminer 

352 
TOTBİD – TOTEK – TOAK 27. Temel 
Bilimler ve Araştırma Okulu 

Ulusal Diğer 

353 KEYPS Toplantısı Ulusal Diğer 

354 1. Sınıflar ile Tanışma Etkinliği Ulusal Diğer 

355 
Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk: 
Fizyoterapi Nereye Gidiyor? 

Ulusal Seminer 

356 
1. Sınıf Öğrencileri ile Danışman Hocalar 
Tanışma Etkinliği 

Ulusal Diğer 

357 
UTACD Eğitim Hastaneleri Aylık Bilimsel 
Toplantıları 

Ulusal Diğer 

358 
Deri ve Zührevi Hastalıkları Aylık Olgu 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

359 Bezmialem Researchers’ Night Ulusal Diğer 

360 
Geleceği Yönetenler: Yalın Hastane 
Yönetimi 

Ulusal Seminer 

361 
BILSAB Seminer Serisi – Dr. Hadeel A.B. 
Mohamed 

Uluslararası Seminer 

362 Program Yetkinlikleri Çalıştayı Ulusal Seminer 

363 
Bilim Kafe - Bilinç, Kokru ve Anestezinin 
Görünmeyen Yüzü 

Ulusal Seminer 

364 
Türk Anestezi ve Reanimasyon Derneği 
CEEA Modül IV 

Ulusal Seminer 

365 İleri Kardiyak Yaşam Desteği Kursu Ulusal Diğer 

366 Bilimsellik Komitesi Ulusal Sempozyum 

367 
Hemşirelik Bölümü Akran Yönderliği 
Tanıtım Programı  

Ulusal Seminer 

368 Hemşirelikte Bilim ve Kariyer Günleri Ulusal Seminer 

369 
Erasmus+ Programı Bilgilendirme 
Toplantısı 

Ulusal Seminer 

370 
Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk: 
Afetlerde Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Ulusal Seminer 

371 
“Erken Çürük Teşhis Yöntemlerinde İş 
Akışı” Prof. Dr. Aylin Baysan 

Ulusal Seminer 

372 
“Güncel Adeziv Sistemler ve Uzun Dönem 
Başarısı” Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay 

Ulusal Seminer 

373 
Ayasofya Multidisipliner Lisansüstü 
Öğrenci Kongresi 

Ulusal Kongre 

374 
Diş Hekimliği Fakültesi Öğrencilerine Dış 
Destekli Projeler, Bilimsel Araştırma 
Projeleri ve Etik Kurullar hakkında eğitim 

Ulusal Diğer 

375 Horizon Europe Proje Yazımı Eğitimi Uluslararası Katılımlı Diğer 

376 
Sağlık ve Yaşam Bilimleri Startup 
Zirvesi/Proje Pazarı-Eşleştirme Etkinliği 

Uluslararası Diğer 

377 
SHMYO akademisyenlerine yönelik 
girişimcilik süreçleri ve avantajları konulu 
toplantı 

Ulusal Diğer 
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Üniversitemiz Girişimsel Olmayan Araştırmalar Etik Kurulunda 2024 Eylül – 2025 Mart tarihleri 

arasında toplamda 8 toplantı yapılmış olup, 208 ilk başvuru dosyası; 71 revizyon ve 24 dilekçe dosyası 

olmak üzere toplam 3303 dosya değerlendirilmiş ve sonuçlandırılmıştır.  

 

12.03.2025 tarihli ve 07 sayılı 12.03.2025 tarihli ve 07 sayılı Senato kararı ile yürürlüğe giren Bezmialem Vakıf Üniversitesi 

Bilimsel Araştırmalar Etik Kurulu Yönergesinin 15. maddesi gereğince, faaliyetine son verilen Bezmialem Vakıf 

Üniversitesi Girişimsel Olmayan Araştırmalar Etik Kurulu tarafından incelemesi devam eden başvurular, Bezmialem 

Vakıf Üniversitesi Bilimsel Araştırmalar Etik Kuruluna devredilmiştir. 2025 Mart – 2025 Eylül tarihleri arasında Bilimsel 

Araştırmalar Etik Kurulunda 14 toplantı yapılmış olup 344 ilk başvuru dosyası; 19 dilekçe dosyası 51 revizyon dosyası 

olmak üzere toplam 415 dosya değerlendirilmiş ve sonuçlandırılmıştır. 

 

Geleneksel ve Tamamlayıcı Tıp Uygulamaları Klinik Araştırmaları Etik Kurulu, 2024 Aralık ayında T.C. 

Sağlık Bakanlığı onayı ile kurularak faaliyetlerine başlamıştır. 2025 Ocak – 2025 Eylül arasında 3 ilk 

başvuru dosyası değerlendirilmiştir. 

 

Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulunda 1 Eylül 2024- 31 Ağustos 2025 tarihleri arasında toplam 12 adet 

etik kurul toplantısı gerçekleştirilmiştir. Görüşülen 114 projeden 83 proje onaylamış, 23 Revizyon, 8 şartlı 

onaylanmıştır. 

 

Akdemik yıl içerisinde Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Koordinasyon Biriminde 83 adet başvuru 

değerlendirilmiş olup, 79 tanesinin desteklenmesine karar verilerek 3.897.862,88 TL’lik bütçe 

onaylanmıştır. Akademik Yayınları Teşvik Programı Uygulama Yönergesi kapsamında 198 kişiye 

(öğretim elemanları, idari personel, araştırmacılar ve BVÜ öğrencilerine) 1.487.501,00 TL’lik bütçe ile 

teşvik sağlanmıştır. 

 

6.4. Teknoloji ve Transfer Ofisi  

Teknoloji Transfer Ofisi, 2024-2025 akademik yılında FSMH kapsamında 6 Kurul Toplantısı yapmış 

olup 11 Patent Değerlendirmesi ve 4 Patent İncelenmesi gerçekleştirmiştir. 6 Ulusal ve 4 Uluslararası 

Patent Başvurusu yapılmıştır. 1 Teknoloji Lisans Sözleşmesi ile de ticarileştirme faaliyeti 

gerçekleştirmiştir. Önceki yıllarda başvurusu yapılan 6 adet patentimiz ilgili akademik yıl içinde tescil 

edilmiştir. 16 Mart 2023 tarihinde faaliyete başlayan Be Biyogirişimcilik Merkezi bünyesinde toplamda 

12 adet girişim şirketi bulunmaktadır. 3 farklı sermaye türünden (Öz sermaye, KOSGEB, TÜBİTAK 

BİGG) toplamda 14 farklı yatırım sermayesi bulunmaktadır.   

Üniversitemiz idari yöneticilerinden Bilgi İşlem Direktörümüz, YÖK 2024 Üstün Başarı Ödülleri 

kapsamında Dijital Dönüşüm ve Büyük Veri Çalışmaları kategorisinde ödüle layık görüldü.  

TEKNOFEST 2025’te Üniversitemiz öğrencileri, akademik danışmanlarıyla birlikte 2 ayrı grup olarak 

Biyoteknoloji İnovasyon Yarışmasına (Üniversite ve Üzeri Fikir Yarışması Kategorisi) katılarak finale 

kaldılar. 

Patentlerimiz, TEKNOFEST 2025 bünyesinde düzenlenen TÜRKPATENT’in ev sahipliği yaptığı 10. 

İstanbul Uluslararası Buluş Fuarı ISIF’25’te 1 altın 2 gümüş ve 2 bronz madalya almaya hak kazanmıştır. 

2024-2025 akademik yılı içerisinde Ulusal ve Uluslararası olmak üzere; Üniversitemiz araştırmacıları 

tarafından yürütücü/araştırmacı/danışman olarak 5 adet uluslararası proje başvurusu yapılmış, 98 adet 

ulusal proje başvuru yapılmış, 18 tanesi kabul edilmiş olup değerlendirmesi devam eden projeler 

mevcuttur. Halihazırda devam eden 31 TÜBİTAK, 6 TÜSEB, 1 İSTKA ve 3 Uluslararası proje 

mevcuttur. Ayrıca yeni başlayan ve devam eden 67 klinik araştırma çalışması bulunmaktadır. 

 

7. KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ 

Üniversitemiz Kurum İç Değerlendirme Raporlarını Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından hazırlanan 

Kurum İç Değerlendirme Raporu Hazırlama Kılavuzu ile belirlenen Liderlik, Yönetişim ve Kalite, 
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Eğitim ve Öğretim, Araştırma ve Geliştirme ve Toplumsal Katkı başlıkları altında yıllık olarak 

hazırlamakta ve belirtilen tarihlerde Kalite Güvencesi Yönetim Bilgi Sistemi üzerinden Yükseköğretim 

Kalite Kurulu ile paylaşılmaktadır. 

 

Üniversitemiz Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından 2019 yılında Dış Değerlendirme Programı, 2022 

yılında İzleme Programı kapsamında değerlendirilmiştir. Yükseköğretim Kalite Kuruluna 2023 yılı için 

Kurumsal Akreditasyon Programı kapsamında değerlendirilmek üzerek başvuru yapılmış ve kabul 

edilmiştir. 

 

20 Kasım 2023’te ön saha ziyareti gerçekleştirmiş, 3-6 Aralık 2023 tarihleri arasındaki Saha Ziyaretinde; 

4 Aralık 2023’te Üniversite üst yönetimi, Kalite Komisyonu üyeleri, Üniversite Senato ve Yönetim 

Kurulu ile görüşmeler, Tıp Fakültesi/Sağlık Bilimler Fakültesi Birim Yöneticileri, Akademik Personeli, 

öğrencileri ile odak grup görüşmeleri, Dış Paydaşlar ile odak grup görüşmeleri gerçekleştirmiştir. 5 

Aralık 2023’te Sağlık Hizmetleri MYO/ Sağlık Bilimleri Enstitüsü/Yaşam Bilimleri ve Biyoteknoloji 

Birim Yöneticileri, Akademik Personeli, öğrencileri ile odak grup görüşmeleri sonrası idari birim 

yöneticileri, yönetici olmayan idari personelleri ve Araştırma Birim Yöneticileri ile de odak grup 

görüşmeleri yapılmıştır. Takımın bazı üyeleri Bilgi Teknolojileri Direktörlüğü ofisinde Bilgi Yönetim 

Sistemlerinin işleyişi ve entegrasyonu için inceleme yapmışlardır. 6 Aralık 2023 de Üst yönetim ile 

görüşme sonrası Senato huzurunda değerlendirme başlıklarındaki güçlü ve geliştirmeye açık yönlerini 

içeren sözlü ‘Çıkış Bildirimi’ gerçekleştirilerek saha ziyareti tamamlanmıştır. Ön saha ziyaretine ve saha 

ziyaretine YÖKAK'tan bir gözlemci eşlik etmiştir. Üniversitemiz, Yükseköğretim Kalite Kurulu 

Başkanlığı tarafından 22.04.2024 tarihli kararı ile 31.07.2026 tarihine kadar (2 yıl) geçerliliğini 

sürdürecek Koşullu Akreditasyonu almaya hak kazanmıştır. Üniversitemiz çıkış bildirimini dikkate 

alarak iyileştirme faaliyetlerini sürdürmektedir. 

 

ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi belgemizin devamlılığının sağlanması için 18-19.12.2023 

tarihlerinde TSE tetkikçileri tarafından TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 1. Gözetim tetkiki 

yapılmıştır. Denetim Ekibi tarafından 1. Gözetim tetkiki sonucunda tetkik süreci başarı ile 

tamamlanmıştır.  ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi belgelendirme çalışmaları üniversitemizde tüm 

akademik ve idari birimleri kapsayacak şekilde PUKÖ döngüsüne uygun olarak oluşturulmuştur.  

 

7.1.Stratejik Plan 

Üniversitemizin 2025-2029 Stratejik Planı, T.C. Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığının 

yayınlamış olduğu “2021 Üniversiteler için Stratejik Planlama Rehberi” ile belirlenmiş olan şablona 

göre ve katılımcı bir anlayışla ve Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığı On İkinci Kalkınma 

Planındaki Politika ve Tedbirler ile çalışmalar tamamlanmıştır. 2025-2029 Stratejik Plan iş takvimine 

göre 7 Mart 2025 tarihi itibariyle onaylanmıştır. 

 

8. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

Üniversitenin güçlü ve zayıf yönleri ile üniversite dışında oluşabilecek fırsatlar ve tehditler belirlenir. 

8.1. Güçlü Yönler 
1. Gerçek bir vakıf üniversitesi olması ve vakıf desteği 

2. Sağlık alanında öncü ve referans olması 

3. Kurumsal olarak köklerinin tarihten gelmesi, tarihi kültürel misyon ve mirası 

4. Güçlü bir sağlık geçmişinin (tecrübesinin) olması üniversiteye marka değeri ve ürettiği hizmet 

değeri açısından önemli katkı, yüksek güven ve itibar sağlaması 

5. Kâr amacı gütmeyen bir kurum olması 

6. Yenilikçi, katılımcı ve erişilebilir bir yönetim anlayışı 

7. Yeni, genç ve öğrenci odaklı bir üniversite olmak 

8. Tarihi yarımadada olması, Üniversite ve Hastane yerleşiminin merkezi ve kolay ulaşılabilir bir 

lokasyonda bulunması 
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9. Güçlü finansal yapıya sahip olması 

10. Güçlü akademik kadro, yeterli öğretim üyesi olması 

11. Dinamik, üretken ve tecrübeli bir idari kadronun varlığı 

12. Çalışanların vakıf bilincinde olması 

13. Hoca başına düşen öğrenci sayısının az olması 

14. Yüksek kalitede eğitim ve sağlık hizmeti sunması 

15. Eğitim ve sağlıkta yeni yatırımlar yapabilmesi 

16. Ülkemizin ilk tematik sağlık üniversitesi olarak tüm sağlık branşlarında hizmet vermesi 

17. Yeniliklere açık olması 

18. Güçlü fiziksel ve araştırma altyapısının olması 

19. Kurumsal yeniden yapılanma çalışmalarına üst yönetim desteği olması 

20. Türkiye’nin ilk fitoterapi merkezinin kurumumuzda açılmış olması ve tamamlayıcı tıp alanında 

eğitim ve araştırmaya olanak sunması 

21. Hizmet kalitesinin yüksek olması 

22. Kısa sürede eğitim ve sağlıkta iyi bir atılım yapılması 

23. Makul ücret ile kaliteli eğitim hizmeti verilmesi 

24. Düzenli ve yasalara uygun maaş ödemesi 

25. Ekonomik gücü nedeniyle mal ve hizmet edinim hızının yüksek olması 

26. Medyada olumlu haberlerde yer alması 

27. Mezunların niteliğinin artması, kamu ve özel sektörde tercih edilmesi 

28. Öğrencilerin kurum içinde staj yapma imkanlarının olması 

29. Staj imkanlarının (tıp ve diş hekimliği dışındaki bölümler) başka sağlık kurumlarında da 

karşılanması 

30. Personele sunulan anaokulu, kreş, hastane hizmetleri, servis gibi sosyal imkanlara sahip olması 

31. Üniversite yönetiminin uluslararasılaşma politikasına önem vermesi 

32. Ulusal ve uluslararası işbirlikleri 

33. Eğitimde ilklerin üniversitesi sloganına uygun olarak birçok tıbbi ve eğitim uygulamasının ilk 

kez kurumumuzda gerçekleştiriliyor olması (Tıp Fakültesi Beceri laboratuvarı, JHU İşbirliği, AFR 

işlemi vb.) 

34. Öğrenci ve öğretim elemanlarının akademik performanslarının geliştirilmesi için çeşitli teşvik 

ve destek mekanizmalarının (yurt dışı görevlendirme, TÜBİTAK ve Erasmus desteği, yurt içi ve 

yurt dışı yayın teşviki, proje desteği vb.) olması 

35. Üniversitenin araştırma üniversitesi olma yolunda araştırma-geliştirme faaliyetlerine öncelik 

vermesi ve bu kapsamda Teknoloji Transfer Ofisi’nin işlevselliğinin giderek artması 

36. Mezunlara iş imkânı sağlanması 

37. Nitelikli kütüphane hizmetleri ve etkin kullanılan güçlü elektronik kaynak koleksiyonu 

38. Akreditasyonlara sahip programların varlığı 

39. Yüksek bursluluk oranı 

40. Yüksek puanlı öğrencilerin tercih etmesi 

41. Uygulamalı eğitimde imkanların yüksek olması 

42. Kaliteli İngilizce eğitimine sahip olması 

43. Sağlık alanında kamuoyunu ilgilendiren önemli ve bilgilendirici haberlerin üretilmesi 

44. Kurum bilinilirliğinin yüksek olması 

45. Kurum imajına yönelik olumlu toplumsal algının varlığı 

46. Sosyal sorumluluk projelerine önem vermesi 

47. Sağlık ekipmanlarının yeni olması 

48. Sağlık hizmetlerine erişim için teknoloji kullanım imkanlarının bulunması 

49. Teknoloji kullanımına yönelik yatırımlara önem verilmesi 

50. Tam teşekküllü ve büyük ölçekte kendine ait hastanesi olması 
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51. Hasta potansiyelinin yeterliliği, klinik araştırmaların yeterliliği 

52. Fakir hastalara hizmet verme misyonu ile ihtiyaç sahiplerine ücretsiz sağlık hizmeti vermesi 

 

8.2. Zayıf Yönler 
1. Hastane ve üniversitenin iki ayrı kurum gibi algılanması 

2. Diğer mevcut vakıf üniversiteleri ile rekabet etmek için farklı stratejilerin olmaması 

3. Sürekli yeni özel veya vakıf üniversitesi açılması nedeniyle öğrenci ve öğretim elemanı 

kaybının yaşanması 

4. Personel devir hızının yüksek olması 

5. İş yükünün yüksek olması 

6. Yardımcı teknik elemanların sayılarının az olması 

7. Bazı alanlarda uzman personel eksikliği 

8. Öğretim üyesi sayısının az olması 

9. Asistan sayısının az olması 

10. İmza/onay süreçlerinin uzun sürmesi 

11. Personele lisansüstü ve doktora programlarında indirim yapılmaması 

12. Hizmet alım firma çalışanlarının hastane imkânlarından ücretsiz yararlanmaları 

13. İdari personel sayısının öğrenci ve akademisyen sayısına paralel olarak az olması buna bağlı 

olarak iş yükünün fazla olması 

14. Dış paydaşlarla iletişim mekanizmalarının yetersiz olması 

15. Bir kampüs üniversitesi olmaması 

16. Eğitim dilinin Türkçe olması 

17. Dijital ortamda marka bilinirliğini arttırma çabalarının yetersiz olması 

18. Yeni ve genç üniversite olması 

19. Gelir çeşitliliğinin az olması 

20. Spor tesislerinin yetersizliği 

21. Dağınık yerleşkelerin artması 

22. Fiziksel altyapı eksikliği ve yenilenme sorunlarının varlığı 

23. Mekan ve teknik altyapı yetersizliği yaşayan birimlerin varlığı 

24. Fiziki alanların yetersizliği (otopark alanı, odalar, birimler, yemekhane, çöp depoları, arşiv, 

öğretim üyesi odalarının yetersiz olması, sınıfların yetersizliği) 

25. Kurumsallaşmanın henüz tamamlanmaması 

26. Sosyal ve kültürel etkinliklerin yetersiz olması 

27. Öğrencilere tanınan sosyal imkanların yetersizliği (yurt, spor salonu) 

28. Rakip sağlık kuruluşları ve üniversitelerin özellikle dereceli öğrencilere daha fazla imkân 

sunulması ve kurumumuzda sunulan imkânların yetersiz olması 

29. Engellilerin hayatını kolaylaştıran imkânların yetersizliği 

30. Hastane binasının eski olması 

31. Hasta sirkülasyonunun yüksek olmasından dolayı yoğun iş temposu 

 

8.3. Fırsatlar 
1. Hizmet sunduğu alanlarda bulunan paydaş sayısının yönetilebilir düzeyde olması 

2. Devlet üniversitelerinden destek alması 

3. Ülkemizdeki genel ekonomik ve politik kargaşadan rakiplerine göre daha az etkilenen durumda 

olması 

4. Sağlık eğitimine yüksek talebin devam etmesi 

5. Mezunların memnuniyeti ve yeni öğrenci yaratma potansiyeli 

6. Ülkemizde sağlık iş gücüne gereksinimin fazla olması 

7. Toplumda kaliteli sağlık hizmet bilincinin artması 
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8. Sağlık teknolojilerinin geliştirilmesinde ülkemizde teşvik mekanizmalarının olması 

9. Sağlık teknolojilerindeki gelişmelerin artması 

10. Teknolojik gelişimlerin sağlık sektörüne hızlıca uyarlanabilmesi 

11. Ülkemizde yurtdışı bilgi ve teknolojilerinin yakından takip edilmesi 

12. Kamu ve siyasi iradenin desteği 

13. Araştırma teşviklerinin olması 

14. Yüksek puanlı öğrencilerin tercih etmesi 

15. Güçlü paydaşların ve kurumsal iletişim olanaklarının varlığı 

16. Mükemmeliyet merkezi olma potansiyeli 

17. Sosyoekonomik açıdan gelişmiş bir bölgede yer alması 

 

 

8.4.Tehditler 
1. Çok sayıda yeni üniversitenin açılmış olması 

2. Ülke genelinde öğretim üyesi ihtiyacının artması 

3. Eğitimin giderek daha pahalı hale gelmesi 

4. Üniversitelerin tanıtım ve reklam bütçelerini artırması 

5. Ekonomik nedenlerle vakıf üniversitelerinden devlet üniversitelerine yatay geçiş talebinin artması 

6. Beyin göçünün yaşanması 

7. Doğal afetlerin ve salgın hastalıkların yaşanması 

8. Kurucu vakıf katkısının yeterli olmaması 

9. Vakıf mülklerinin gelirlerinin üniversiteye aktarılmasındaki yetersizlikler 

10. Kurucu vakıf katkısının yeterli olmaması 

11. Vakıf mülklerinin gelirlerinin üniversiteye aktarılmasındaki yetersizlikler 

12. Tüm vakıf üniversitelerinin aynı kapsamda değerlendirilmesi (kâr amaçlı/kâr amaçsız) ayrımın 

olmaması 

13. YÖK nezdinde vakıf ve özel üniversite ayırımının olmaması, aynı mevzuata tabi olması 

14. Yeni bölüm açmak için en az 3 öğretim elemanının açılacak bölümün kadrosunda olma 

mecburiyeti 

15. Sağlık teknolojilerinin geliştirilmesi konusunda ulusal boyuttaki yetersizlikler 

16. Ülke olarak sağlık ve teknoloji bilimlerindeki dış bağımlılık 

17. Rakiplerin teknolojiye yatırım yapması 

18. Fon sağlayıcılarının olmaması 

19. Yurtdışı anlaşmalarının az olması 

20. Sağlık politikalarına bağımlılığın olması 

21. Ülkemizde sağlık politika ve mevzuatlarının sık değişmesi 

22. Kaliteli hizmet almak isteyen kesimlerin halen devlet hastanesi gibi algılamaları nedeniyle 

üniversite hastanesini daha az tercih etmeleri 

23. Göçmenler konusundaki hükümet politikaları ve yoğun göç nedeniyle ücretsiz hasta bakım 

maliyetlerinin artması 

 

9. DEĞERLENDİRME  

Bezmialem Valide Sultan’ın vakıf kültürüne dayanan hayır anlayışını günümüze taşıyan Bezmialem 

Vakıf Üniversitesi, on beş yıllık geçmişinde sahip olduğu köklü mirası modern bilim ve teknolojinin 

imkânlarıyla birleştirerek, toplumun sağlık düzeyini yükseltmeyi amaçlayan, etik değerlere bağlı, 

yenilikçi ve insana değer veren bir sağlık üniversitesi olarak faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Üniversitemiz, Osmanlı’dan günümüze uzanan vakıf geleneğinin “insana hizmet” ilkesini çağdaş eğitim 

anlayışıyla bütünleştirerek; ülkemiz başta olmak üzere tüm insanlığa fayda sağlamayı hedeflemektedir. 
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Bu doğrultuda, bilgiyi üreten, eleştirel düşünebilen, araştırma becerileri güçlü, toplumsal ve teknolojik 

gelişmeleri yakından izleyen ve bu değişimlere yön verebilen bireyler yetiştirmeyi temel görev 

edinmiştir. 

Bezmialem Vakıf Üniversitesi, sağlık bilimleri alanında eğitim, araştırma ve topluma hizmet 

faaliyetlerini ulusal ve uluslararası ölçekte yürütmekte; nitelikli akademik kadrosu, güçlü araştırma 

altyapısı ve modern sağlık tesisleriyle örnek gösterilen bir kurum olma yolunda ilerlemektedir. 

Üniversitemiz; çağdaş bilgi üretimi, bilimsel araştırmaların ürüne ve hizmete dönüşmesi, sağlık 

hizmetlerinde kalite ve erişilebilirlik konularında sürekliliği esas almaktadır. 

Kurumsal başarının temel unsurları arasında yer alan yönetim kapasitesi, kaynak etkinliği ve nitelikli 

insan gücü, her geçen yıl geliştirilmekte; değişen öncelik ve ihtiyaçlara göre kurumsal kapasite 

güçlendirilerek sürdürülebilir gelişim hedeflenmektedir. 

Vizyon ve misyonumuz doğrultusunda, üniversitemizde yürütülen başlıca çalışmalar şu şekildedir: 

o Öğrencilerimizin yalnızca akademik başarılarını değil, bedensel, ruhsal ve sosyal gelişimlerini de 

desteklemek amacıyla; engelsiz üniversite yaklaşımı çerçevesinde kültürel, sanatsal, sportif ve 

sosyal faaliyetlere katılımları teşvik edilmiştir. 

o Öğrencilerimizin bilimsel düşünme, araştırma ve uygulama becerilerini geliştirmek üzere 

üniversitemizdeki araştırma ve uygulama merkezlerinin faaliyetleri etkin biçimde sürdürülmüştür. 

o Öğrencilere yönelik psikolojik danışmanlık ve akademik rehberlik hizmetleri düzenli olarak 

yürütülmüştür. 

o İç ve dış paydaşların katkısını artırmak, bilimsel bilgi paylaşımını teşvik etmek amacıyla çeşitli 

konferans, seminer, panel ve çalıştaylar düzenlenmiştir. 

o Uluslararasılaşma stratejisi doğrultusunda, akademik iş birlikleri, öğrenci değişim programları ve 

uluslararası proje ortaklıkları artırılmıştır. 

Bezmialem Vakıf Üniversitesi, geçmişten aldığı güçle geleceğe yön verme sorumluluğunu taşımakta; 

“İnsanı yaşat ki devlet yaşasın” anlayışını bilim, eğitim ve sağlık hizmetlerinde rehber edinerek, topluma 

katkı sağlayan örnek bir sağlık üniversitesi olma hedefi doğrultusunda başarıyla ilerlemektedir. 

 

 

10.  ÖNERİ VE TEDBİRLER 
 

Bezmialem Vakıf Üniversitesi, bilimsel üretkenliği, toplumsal katkıyı ve kurumsal gelişimi temel alan 

bir anlayışla; yükseköğretimde kalite güvencesi, liderlik ve yönetişim, eğitim ve öğretim, araştırma ve 

geliştirme ile topluma hizmet alanlarında sürdürülebilir bir gelişim hedeflemektedir. Üniversitemiz, 

sağlık, eğitim, bilim ve teknoloji temelli faaliyetlerini ulusal ve uluslararası düzeyde yürütmekte; bu 

kapsamda nitelikli insan kaynağını, güçlü yönetim kapasitesini ve kaynak etkinliğini sürekli olarak 

geliştirmeyi amaçlamaktadır. 

 

Üniversitemizde iç ve dış destekli araştırma projeleri yürüten öğretim elemanlarına yönelik proje 

yönetimi, bilgi, destek ve danışmanlık hizmetlerinin etkinliğinin artırılması öncelikli bir hedeftir. 

Bilimsel araştırma projelerinin yönetimi, izlenmesi ve değerlendirilmesine ilişkin bütüncül bir yaklaşım 

geliştirilmesi; kaynak tahsisi ve kullanımında verimliliği artırarak bilimsel üretkenliği güçlendirecek, 

üniversitemizin araştırma ve geliştirme kapasitesine katkı sağlayacaktır. Bu yaklaşım, bilimin ekonomik 

ve toplumsal faydaya dönüşmesini de hızlandıracaktır. 

 

Kurumsal yönetim süreçlerinde liderlik ve yönetişim anlayışının güçlendirilmesi; şeffaf, katılımcı ve 

hesap verebilir bir yönetim yapısının sürdürülmesi üniversitemizin öncelikleri arasındadır. Bu 

doğrultuda, Kamu İç Kontrol Standartları ile uyumlu, etkili ve sürdürülebilir bir iç kontrol sisteminin 
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oluşturulması hedeflenmektedir. Bu kapsamda, tüm paydaşların katılımıyla hazırlanacak İç Kontrol 

Uyum Eylem Planı, Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından yayımlanan “Kamu İç Kontrol Standartlarına 

Uyum Eylem Planı Rehberi” esas alınarak uygulanacaktır. 

 

Üniversitemizin Araştırma Üniversiteleri sıralamasında üst sıralarda yer almasını desteklemek amacıyla; 

 

o İş dünyasının doktora programlarımıza olan ilgisinin artırılması, 

 

o Akademisyen ve öğrencilerimizin TEKNOMER ve TEKNOPARK yapılanmalarına aktif 

katılımının teşvik edilmesi, 

 

o Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) aracılığıyla girişimcilik, yenilikçilik, firma kurma ve üniversite-

sanayi iş birliklerinin güçlendirilmesi, 

 

o Öncelikli sektörlerde stratejik ortaklıkların geliştirilmesi, 

 

o Lisansüstü tezlerde Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) desteğinin artırılması, 

 

o Eğitim ve araştırma süreçlerinde üretken yapay zekâ teknolojilerinin etkin kullanımının 

yaygınlaştırılması, 

öncelikli tedbirler arasında yer almaktadır. 

 

Üniversite hastaneleri, ülkemizde üçüncü basamak sağlık hizmetlerinin yürütülmesinde kritik öneme 

sahiptir. Ancak, mevcut fiyatlandırma politikaları, mesai dışı çalışma kısıtlamaları ve döner sermaye 

üzerindeki mali yükler nedeniyle hastanelerin mali dengesi bozulmaktadır. Bu durum, artan girdi 

maliyetleriyle birlikte hizmet kalitesini olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle, üniversite hastanelerinde 

sunulan sağlık hizmetlerinin fiyatlarının; eğitim, araştırma, toplumsal katkı ve artan maliyet unsurları da 

dikkate alınarak yeniden düzenlenmesi gerekmektedir. 

 

Ayrıca, yükseköğretim kurumlarında mevcut ücret politikaları, akademik ve idari personelin 

motivasyonunu ve verimliliğini azaltmaktadır. Personel özlük haklarının iyileştirilmesi, kamu 

kurumlarında eşdeğer unvanlar arasında ücret eşitliğinin sağlanması ve çalışma koşullarının 

geliştirilmesi, hizmet kalitesi ile kurumsal sürdürülebilirliğin güçlenmesine katkı sağlayacaktır. 

 

Bezmialem Vakıf Üniversitesi, bilimsel üretkenliği, toplumsal faydayı ve kurumsal gelişimi merkeze 

alan yaklaşımıyla, sağlık alanında öncü bir yükseköğretim kurumu olarak sürdürülebilir gelişim hedefi 

doğrultusunda ilerlemeye devam edecektir. 
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