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REKTOR SUNUSU

Bezmialem Valide Sultan tarafindan 1845 yilinda
ihtiyac sahibi Miisliimanlar i¢in donemin modern
hastanesi olarak hayata gecirilen kurumumuz, 24
Nisan 2010 tarihli yasa ile kar amaci1 giitmeyen ve
topluma fayda saglamay1 hedefleyen devletin bir
vakif tiniversitesi olarak yeniden
yapilandirilmistir. Bezmialem Vakif Universitesi,
kurulusundan bu yana saglik alaninda nitelikli
insan giicli yetistirme misyonuyla faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Bilimsel iiretkenligi, toplumsal katkiy1r ve
kurumsal gelisimi temel alan bir anlayisla
ilerleyen Universitemiz; yiiksekogretimde kalite
giivencesi, liderlik ve yonetigim, egitim ve
Ogretim, arastirma ve gelistirme ile toplumsal
katki alanlarinda siirdiiriilebilir  bir  gelisim
hedeflemektedir.

Dijital doniislim, yenilik¢ilik ve siirdiiriilebilirlik
ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilen ¢alismalarimiz;
hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde rekabet
giicimiizii artirmakta, hem de saglik alaninda
oncii bir egitim kurumu olma vizyonumuza katki
saglamaktadir. Ozellikle bilgi yénetimi, dgrenci
hizmetleri, insan kaynaklari, mali isler ve kalite
yonetimi  gibi idari  birimlerin  koordineli
calismalari, kurumsal verimliligi, seffafligi ve
kalite kiiltliriinii gliclendirmistir.

Bu faaliyet raporu, Universitemizin akademik ve
idari birimlerinin y1l boyunca gerceklestirdigi
hizmetleri, projeleri ve stratejik girisimleri
kapsamli bir bigimde ortaya koymaktadir.
Saygilarimla,

Prof. Dr. Adem AKCAKAYA

Rektor
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1. UNIiVERSITE HAKKINDA

Universitemizin kurucusu Bezmidlem Valide Sultan, Sultan II. Mahmud’un esi ve Sultan
Abdiilmecid’in annesidir. Oglu Abdiilmecid 16 yasinda tahta ¢ikinca, Bezmidlem de “Valide
Sultan” unvanini almigtir. Sultan Abdiilmecid’in ¢ocuk yasta tahta ¢ikmasindan dolay1 onun devlet
islerindeki tecriibesizligi, Bezmidlem Valide Sultan’in devlet ve hiikiimet iglerinde 6nemli gorevler
iistlenmesine sebep olmakla birlikte hicbir zaman 6n plana ¢ikmadan bu vazifeyi yerine getirmistir.
Son derece comert, eli acgik, sefkat ve merhametli olan Bezmidlem Valide Sultan, yasadig siirece
pek ¢ok hayir eserinin meydana gelmesine vesile olmustur. Ozellikle mahalle mahalle dolasarak
fakir, muhtac ve kimsesizlere yardim eli uzatip yetim ve kimsesiz kizlar1 evlendirmesi, borcunu
O0deyemeyenlere ve tutuklu bulunanlara maddi yardimlarda bulunmasi, onun sefkat ve merhamet
sahibi bir insan oldugunun delilidir.

Bezmiédlem Valide Sultan iilkenin bir¢ok yerinde tesis ettigi vakif hayir eserlerinin devamliliklarim
saglamak ve hizmetlerinin giizel bir sekilde goriilmesini temin etmek {izere pek g¢ok gelirler
baglamistir. Ayrica harap olan veya tamamen ortadan kalkan pek ¢ok hayir eserini de onarip ihya
ettirmistir.

Gureba-y1 Miislimin Hastanesi de Bezmidlem Valide Sultan’in hayir eserlerinden en dnemlisi ve
halen faaliyette olanidir. Istanbul Sehremini semti Yenibahge’de insa edilen Hastane, zamanina gére
modern bir tarzda yapilmistir. Hastanenin yapilis sebebinin, 1843 yilinda Istanbul’da ortaya ¢ikan
cicek ve kolera salgini oldugu rivayet edilmektedir. Hastane, bu tarihten iki sene sonra, yani 4 Nisan
1845°te tamamlanarak Sultan Abdiilmecid ve devlet ileri gelenlerinin de katilimiyla agilmistir. Daha
onceki yillarda dariissifa, bimarhane, sifahane gibi isimlerle anilan bu tiir vakif saglik kuruluslari
i¢in hastane tabiri ilk kez bu miiesseseyle birlikte kullanilmis ve 200 yatak kapasitesiyle Istanbul un
en biiyiik kamu hastanesi olarak agilmistir. Hastanenin resmi adi “Yenibahge’de kdin Bezmialem
Gureba-1 Miislimin Hastanesi” iken, halk kisa isimleri tercihle “Bezmialem Hastanesi”, “Valide
Sultan Hastanesi”, “Gureba-i Miislimin Hastanesi” adlarini kullanmustir.

Saglik egitimi ve hizmetine 6nemli katkilari olan Vakif Gureba Hastanesi, varligini giiniimiize kadar
devam ettirerek ve cesitli degisiklikler gecirerek kesintisiz saglik hizmeti sunmaya devam etmistir.
2010 yilinda da Bezmialem Vakif Universitesi'nin temelini olusturmustur. 24 Nisan 2010 tarihli ve
27561 sayil1 Resmi Gazete ile Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilat Kanunu’na eklenen Ek

124. maddeyle, Bezmidlem Valide Sultan Vakfi, Abdiilhamid-i Sani, Silahtar Abdullah Aga mazbut
vakiflar1 adma, T.C. Bagbakanlik Vakiflar Genel Miidiirligii tarafindan Bezmidlem Vakif
Universitesi kurulmustur.

Universitemiz, 2010-2011 egitim &gretim yilinda faaliyetine baslamistir. Bezmidlem Vakif
Universitesi’nin amaci egitim, arastirma ve klinik ¢alismalar ile saglhik bilimleri alanindaki bilim
dallarina odaklanarak, ¢agin ihtiyaglarina cevap verebilen, iilkemizin degerlerine ve farkliliklarina
saygili, halk sagligi calismalarini gelistiren, uluslararasi bilimsel aragtirmalari ile 6ne c¢ikan
ogrenciler yetistirmektir. Egitim diizeyi, bilimsel arastirmalari ve yayinlari, kiiltiir ve sanat
etkinlikleri ile diinyanin 6nde gelen yiliksekdgretim kurumlart arasinda olma yolunda ilerleyen
Bezmialem Vakif Universitesi, saglik alaninda dgrencilerine kaliteli bir egitim ve giivenli bir
gelecek sunmaktadir.

7

Saglikta Iki Asirlik Tecriibe




Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

Misyon; Modern bilim ve teknolojiyi medeniyet degerlerimiz 1s1ginda kullanarak saglik
profesyonellerini ve bilim insanlarini yenilik¢i egitim modelleriyle yetistirmek, iirline ve hizmete
doniisen arastirmalar yapmak, kaliteli ve erisilebilir saglik hizmeti sunmak ve toplumun saglik
diizeyini yiikseltmektir.

Vizyon; Egitim ve saglik hizmetlerinde 6rnek alinan, bilime yon veren, vakif kiiltiiriinii yasatan
oncii saglik tiniversitesi olmaktir.

Temel Degerler

1. Vakif kiiltiirii
Universitemiz tarihi, kiiltiirel ve milli degerlere kars1 duyarl bir yaklasimla birlikte Guraba-i
Miislimin (Vakif Gureba) Hastanesi’nin devrolan gelenegini gelecek ylizyillara tagimak ve
uluslararasinda referans kabul edilerek, fark gdzetmeksizin ihtiyaci olan her insana saglik
alaninda egitim ve hizmet vermeyi amaglamaktadir. Vakif kiiltiirii 1s181nda Universitemiz din,
dil, ik, milliyet, cinsiyet ve diisiince farkliliklarin1 zenginlik olarak goéren, her tiirlii
ayrimciliga karsi ¢ikan evrensel yaklasimi benimsemektedir.

2. Bilimsellik
Universitemiz arastirma ve gelistirme faaliyetlerine, bilgiye ulasimin saglanmasma énem
vermekle birlikte yeni bilgi liretilmesinin en temel gérevi oldugunu kabul eder. Ayni zamanda
iiretilen bilgiyi yayma/uygulama/iiriine doniistiirme sorumlulugu ve bilinciyle hareket eder.

3. Etik degerlere baghhk
Universitemiz adalet, esitlik, diiriistliik, yasalara baghlik ve hesap verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda, egitim, arastirma ve gelistirme ¢aligmalarinda giivenilir, uyumlu ve paylagimci
anlayis ile bilimsel ahlaka 6nem veren, seffaf ve akademik degerlere sahiptir.

4. Liyakat
Universitemiz adalet ve firsat esitligini goz 6niinde bulundurarak ¢alismay1 destekler, basariy
takdir eder. Ogrenci ve personel alimi, atama ve yiikseltme ile diger 6lgme degerlendirme
stireclerini nesnel standartlar temelinde yiiriitiiliir.

5. Hakkaniyet
Universitemiz 6grenci, idari ve akademik calismalarinda, arastirma, hizmet ve egitim
faaliyetlerinde, bilginin iiretilmesi ve sunumunda, hak ve adalet kavramlarina Gnem
vermektedir.

6. Seffaflik
Universitemiz tiim siireg ve faaliyetlerinde seffaf ve hesap verilebilirligi 6n planda tutarak tiim
faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslarin erisimine agik olarak gerceklestirir.

7.  Yenilikeilik
Universitemiz gelisen teknolojileri ve bilgiyi yakindan takip ederek, egitim ve ayn1 zamanda
saglik, aragtirma hizmetlerine de yansitmaktadir.
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10.

Aidiyet
Universitemiz &grencisi, idari ve akademik personeli olmakla gurur duyulan ve bunun
sorumlulugunu tasiyabilen bir kurumdur.

Sonuc¢ odakh
Universitemiz kalite, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, saglik hizmeti ve topluma katk1
stireclerinde sonu¢ odakli uygulamalarda bulunmaktadir.

Siirdiiriilebilirlik
Universitemiz tiim birimlerinde siirdiiriilebilirlik degerlerini entegre ederek sorumluluk bilinci

olusturmaktir.
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1.1.  Genel Fiziksel Yap1
1.1.1. Yerleske Konum Adres Bilgileri

TARIHi YERLESKE MERKEZ FITOTERAPI EGITIM,UYGULAMA VE
Adnan Menderes Bulvar, ARASTIRMA MERKEZI

Vatan Cad. Fatih/Istanbul Bican Bagcioglu Yokusu,

Tel: 0212 523 22 88 Adnan Menderes Bulvan, Fatih/lstanbul
Tel: 0212 523 22 88

EYUP SULTAN YERLESKESI SULTANGAZI ) YASAM BILIMLERI VE

Merkez Mah. Silohtaraga Cad. iLHAN VARANK YERLESKESi BiYOTEKNOLOJi ENSTITUSU

No: 189 Alibeykoy/Eytip/Istanbul Muhsin Yazicioglu Cad. 2115. Sokak No:6 Yalliky Mah.

Tel: 0212 523 22 88 Sultangazi/lstanbul Ali lhsan Kalmaz Sok. No:10 Beykoz/Istanbul
Tel: 0212 523 22 88-4874 Tel: 0212 523 22 88-4900

SAGLIK, UYGULAMA VE FATIH EK HIZMET BiNASI DRAGOS HASTANESI
ARASTIRMA MERKEZ Ali Kusgu Mah. Yali Mah, Sahil Yolu Sok. No:16
Adnan Menderes Bulvar, Fevzi Pasa Cad. No: 2 Fatih/istanbul Dragos Maltepe/istanbul
Vatan Cad. Fatih/istanbul Tel: 0212 5210100 Tel: 0216 251 65 65

Tel: 0212 45317 00
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1.1.2. Yerleske Bazinda Ac¢ik ve Kapal Fiziki Alanlar

Yerleske Alan 2023-2024 2024-2025
Kapali Alan (m?) (1) 60.417,74 60.417,74
Nitelikli A¢ik Alan (m?) (2) 33.877,22 33.877,22
. Kapali ve Nitelikli Agik Alan Toplami (m?) (3=1+2) 94.294,96 94.294,96
FatihMerkez 7 manli Ogrenci Sayist* (Kisi) (4*) 1.286,00 1385,00
Yerleskesi Tam zamanli 6grenci bagina diisen kapali alan (5=1/4) 46,98 43,62
Tam zamanl 6grenci basina diigen nitelikli agik alan (6=2/4) 26,34 24,46
Tam zamanli 6grenci basina diisen kampiis alan1 (m2) (7=3/4) 73,32 68,08
Kapali Alan (m?) (1) 8.538,29 8.538,29
Nitelikli A¢ik Alan (m?) (2) 390,92 390,92
. Kapali ve Nitelikli Agik Alan Toplami (m?) (3=1+2) 8.462,33 8.929,21
Eguli S‘lilta‘_“ Tam Zamanh Ogrenci Sayist* (Kisi) (4%%) 595,00 631,00
erieskest Tam zamanli 6grenci bagina diisen kapali alan (5=1/4) 13,57 13,53
Tam zamanl 6grenci basina diigen nitelikli agik alan (6=2/4) 0,66 0,62
Tam zamanli 6grenci basina diisen kampiis alan1 (m2) (7=3/4) 14,22 14,15
Kapali Alan (m?) (1) 1.325,83 1.325,83
Nitelikli A¢ik Alan (m?) (2) 158,58 158,58
) ) Kapali ve Nitelikli Agik Alan Toplami (m?) (3=1+2) 1.484,41 1.484,41
Fatih E,k Hizmet Tam Zamanl Ogrenci Sayisi* (Kisi) (4**) 41,00 43,00
Binast Tam zamanli 6grenci bagina diisen kapali alan (5=1/4) 32,34 30,83
Tam zamanli 6grenci bagina diigen nitelikli agik alan (6=2/4) 3,87 3,69
Tam zamanli 6grenci bagina diisen kampiis alan1 (m2) (7=3/4) 36,21 34,52
Kapali Alan (m?) (1) 8.729,73 8.729,73
Nitelikli A¢ik Alan (m?) (2) 484,50 484,50
. Kapali ve Nitelikli Agik Alan Toplami (m?) (3=1+2) 9.214,23 9.214,23
Vsali:;?g;l Z;lgl;::;i Tam Zamanli Ogrenci Sayist* (Kisi) (4%%) 780,00 767,00
s Tam zamanli 6grenci bagina diigen kapali alan (5=1/4) 11,19 11,38
Tam zamanli 6grenci basina diisen nitelikli agik alan (6=2/4) 0,62 0,63
Tam zamanli 6grenci bagina diisen kampiis alani (m2) (7=3/4) 11,81 12,01
Kapali Alan (m?) (1) 15.855,60 15.855,85
Nitelikli A¢ik Alan (m?) (2) 1.459,89 1.459,89
Kapali ve Nitelikli Agik Alan Toplami (m?) (3=1+2) 17.315,49 17.315,49
Dragos Hastanesi | Tam Zamanli Ogrenci Sayist* (Kisi) (4**) - -
Tam zamanli 6grenci basina diisen kapali alan (5=1/4) - -
Tam zamanli 6grenci bagina diisen nitelikli agik alan (6=2/4) - -
Tam zamanli 6grenci bagina diigen kampiis alani (m2) (7=3/4) - -
Kapali Alan (m?) (1) 3.312,47 3.312,47
Nitelikli A¢ik Alan (m?) (2) 478,00 478,00
Kapali ve Nitelikli Agik Alan Toplami (m?) (3=1+2) 3.822,73 3.822,73
BﬁenZlke(;qu asam [ Tam Zamanh Orenci Sayisi* (Kish) (4°%) - -
Tam zamanli 6grenci bagina diisen kapali alan (5=1/4) - -
Tam zamanli 6grenci bagina diisen nitelikli agik alan (6=2/4) - -
Tam zamanli 6grenci basina diisen kampiis alani (m2) (7=3/4) - -
Kapali Alan (m?) (1) 97.712,78 98.179,91
Nitelikli A¢ik Alan (m?) (2) 36.849,11 36.849,11
Vakif Kapali ve Nitelikli A¢ik Alan Toplami (m?) (3=1+2) 134.561,89 135.029,02
Yiiksekogretim | Tam Zamanlh Ogrenci Sayisi* (Kisi) (4**) 2.702,00 2.826,00
Toplami Tam zamanli 6grenci basina diisen kapali alan (5=1/4) 36,16 34,74
Tam zamanli 6grenci bagina diigen nitelikli agik alan (6=2/4) 13,64 13,04
Tam zamanli 6grenci bagina diisen kampiis alani (m2) (7=3/4) 49,80 47,78

1.1.3. Egitim-Ogretim Yih Yerleske Bazinda Kapal Alamin Kullanim Amacina
Gore Dagilimi (m?)

Yerleske Toplan Kapall | pgitim | Arastrma | Yonetim | P25 | Kiitiiphane | S0 | SPOr

Fatih Merkez Yerleskesi 60.417,74 2.60429 | 5.784,69 | 7.610,46 | 16.219,99| 1.237,88 | 3.398,52 1.356,00

Beykoz Yasam Bilimleri Enstitiisii 3.312,47 295,06 1.054,58 426,58 - 69,20 97,42 -

Dragos Hastanesi 15.855,85 - 496,15 1.250,18 | 6.088,88 - 994,81 -

Eyiip Sultan Yerleskesi 8.538,29 1.303,34 | 1.729,65 973,68 362,39 160,04 929,77 637,22

Sultangazi [lhan Varank Yerleskesi 8.729,73 2.287,24 593,16 1.007,08 | 829,02 391,00 533,19 555,20
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2.2. Miitevelli Heyeti

2.3. Rektorliik

ADI SOYADI GOREVI
Av. Osman DEVELIOGLU Bagkan
Yunus NACAR Baskan Vekili
Bekir Hulusi CANSU Uye
Prof. Dr. Ahmet GUL Uye
Ahmet Emre BILGILI Uye
Hayrullah CELEBI Uye
Av.Namik AYHAN Uye
Ziya Altan ELMAS Uye
Mehmet Emin ERTEKIN Uye
Prof. Dr. Adem AKCAKAYA Uye (Rektor)
Dr. Zeynep GORMEZOGLU Raportor

ADI SOYADI GOREVI
Prof. Dr. Adem AKCAKAYA Rektor

Prof. Dr. Mehmet BILGIN

Rekt6r Yardimeisi

Dr. Zeynep GORMEZOGLU

Genel Sekreter

Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN

Rektor Danigmant

Prof. Dr. Turan ASLAN

Rektor Danigmant

2.4.  Universite Senatosu

SENATO

UYELERI UNVANI/ADI SOYADI GOREVI

Bagkan Prof. Dr. Adem AKCAKAYA Rektor
Uye Prof. Dr. Mehmet BILGIN Rektor Yardimcist

Raportor Dr. Zeynep GORMEZOGLU Genel Sekreter
Uye Prof. Dr. Ramazan OZDEMIR Tip Fakiiltesi Dekani
Uye Prof. Dr. Dogan DOLANMAZ Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekant
Uye Prof. Dr. Giilagti TOPCU Eczacilik Fakiiltesi Dekant
Uye Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani
Uye Prof. Dr. Ali AKCAHAN GEPDIREMEN | Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Miidiirii

Uye Prof. Dr. Semra OZCELIK Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirii
Uye Prof. Dr. Nuran YILDIRIM Tip Fakiiltesi Senatorii
Uye Prof. Dr. Evrim DALKILIC Dis Hekimligi Fakiiltesi Senatorii
Uye Prof. Dr. Vecdi Melih ALTAN Eczacilik Fakiiltesi Senatorii
Uye Prof. Dr. Umit UGURLU Saglik Bilimleri Fakdiltesi Senatorii
Uye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ R(/Ie:iscellirinrﬁBilimleri ve Biyoteknoloji  Enstitiisii
Uye Prof. Dr. Hakan SENTURK Gastroenteroloji Enstitiisti Miidiirti
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25.  Yonetim Kurulu Uyeleri

UNIVERSITE
YONETIM KURULU UNVANI/ADI SOYADI GOREVi
UYELERI
Bagkan Prof. Dr. Adem AKCAKAYA Rektor
Raportor Dr. Zeynep GORMEZOGLU Genel Sekreter

Uye Prof. Dr. Ramazan OZDEMIR Tip Fakiiltesi Dekani
Uye Prof. Dr. Dogan DOLANMAZ Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan1
Uye Prof. Dr. Giilagtt TOPCU Eczacilik Fakiiltesi Dekant
Uye Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan
Uye Prof. Dr. Nurzat ELMALI Profesor Temsilcisi
Uye Prof. Dr. Alpaslan MAYADAGLI Profesor Temsilcisi
Uye Prof. Dr. Tiirkinaz ASTI Profesor Temsilcisi

2.6. Akademik Birimler

e  Tip Fakiiltesi

.. e Dis Hekimligi Fakiiltesi
FAKULTE ADI e  Eczacilik Fakiiltesi

e  Saglik Bilimleri Fakiiltesi

.. MESLEK e  Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
YUKSEKOKULU (MYO) ADI

e  Gastroenteroloji Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Yagam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii

Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deneysel Uygulama ve Arastirma Merkezi

Fitoterapi Egitim, Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Ileri Arastirmalar ve

Uygulama Merkezi

e Geleneksel ve Tamamlayici Tip leri Arastirmalar ve
Uygulama Merkezi

ENSTITU ADI

UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi ADI

2.6.1. Fakiilteler
2.6.1.1.  Tip Fakiiltesi

“Bilgi diizeyi yiiksek, aragtirma ve uygulamalarinda ileri teknoloji ve bilisimi etkin sekilde kullanan
Ogretim liyeleri ile erdemleri karakter haline getirmis, akademik ve liderlik 6zelliklerine sahip hekimler
yetistirmek, bilime katki saglayan arastirmalar yapmak ve kalitede siirekliligi hedefleyen, egitime
odaklanan, kar amaci olmayan bir saglik hizmeti sunmak” misyonu ve “Egitimde model alinan, bilime
yOon veren, tarihi birikimi ile insani degerleri dnemseyen, lider tip fakiiltesi olmak™ vizyonu ile tip
egitimimiz 2020'de yaymnlanan Ulusal Cekirdek Egitim Programi'na ilave yetkinliklerle olusturulmus,
0zgiin "Bezmidlem Cekirdek Egitim Miifredati” ¢cergevesinde yiiritiilmektedir.

Fakiiltemizin egitimi, sarmal olarak adlandirilan dénemlerden olusmaktadir. 1. sarmalda tip egitimine
temel olusturacak temel dersler verilir, yaklasik 3 aylik egitim donemini kapsar; 2. sarmal siiresi yaklasik
1 yildir ve tiim sistemlerin normal yapisi anlatilir; 3. sarmalda ise tiim sistemlerin anormal durumlari ve
hastaliklar1 anlatilir, stiresi 1,5 yildir; 4. sarmal klinik egitimidir. Egitimin ilk 3 sarmalinda teorik
derslerin yan1 sira mesleki beceri laboratuvarlarinda maketler iizerinde pratik egitimler, 6grencilerin
egitime aktif olarak katildiklar1 probleme dayali 6gretim oturumlart uygulanmaktadir. Klinik sarmalda
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stajlar baslamaktadir. Farkli staj gruplarinda 6nce teorik dersler verilmekte daha sonra ilgili boliimlerde
Ogretim tiiyeleri esliginde hasta basinda egitimler yapilmaktadir. Klinik dénemlerde 6grenciler, aktif
olarak egitime katilacaklari olgu temelli degerlendirme seklinde pratik uygulamalar yapma sansi
yakalamaktadirlar.

Ogrenci Sayilart*
Fakiilte/ YO/MYO Adi Merkezi Smav Yatay Gegisle Ozel Yabanci Mezun Sayisi
Gelen Uyruklu
Tip Fakiiltesi 665 45 0 73 94
Tip Fakiiltesi Yonetimi
GOREV UNVANI/ ADI SOYADI

Dekan Prof. Dr. Ramazan OZDEMIR

Dekan Yrd. Prof. Dr. Teoman AYDIN

Dekan Yrd. Prof. Dr. Ozlem SU KUCUK

Fakiilte Sekreteri Yasemen SENTURK
Tip Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI

Baskan — Dekan Prof. Dr. Ramazan OZDEMIR

Uye Prof. Dr. Hayrettin OZTURK

Uye Prof. Dr. Yasin ARIFOGLU

Uye Prof. Dr. Omer SOYSAL

Uye Dog. Dr. Savas USTUNOVA

Uye Dog. Dr. Bahadir TASLIDERE

Uye Dr. Ogr. Uyesi Emine Riimeysa HEKIMOGLU

Raportor Yasemen SENTURK

Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan — Dekan Prof. Dr. Ramazan OZDEMIR
Uye Prof. Dr. Aclan OZDER
Uye Prof. Dr. Mehmet AYDIN
Uye Prof. Dr. Giirkan KIRAN
Uye Dog. Dr. Savas USTUNOVA
Uye Dog. Dr. Ayse Filiz GOKMEN KARASU
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ganime COBAN
Uye Prof. Dr. Turan ASLAN
Uye Prof. Dr. Orhan OZTURAN
Uye Prof. Dr. Sahabettin SELEK
Raportor Yasemen SENTURK

2.6.1.2.  Dis Hekimligi Fakiiltesi

2010-2011 Egitim-Ogretim Yili'nda faaliyetlerine baslayan Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde lisans,
lisansiistii ve uzmanlik egitimi verilmektedir. Ingilizce hazirhik egitimi 1 y1l olup, hazirlik smifin1 gegen
ogrenciler 5 yillik fakiilte egitimine baslamaktadir. Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde 8 Anabilim Dali
bulunmaktadir. Ogrencilere, dis hekimliginin gerektirdigi en yeni ekipmanlar ile donatilmis klinik ve
klinik 6ncesi simiilasyon laboratuvarlarinda, zengin bir bilgi ve tecriibe birikimi sunulmaktadir

Kampiis icerisinde bulunan Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde; konik 151l
bilgisayarli dental tomografi (CBCT), panoramik rontgen iinitesi, cerrahi ameliyathaneleri ile birlikte
mezuniyet dncesi ve uzmanlik egitim klinikleri bulunmaktadir. Teoride 6grendiklerini klinik ortamda
uygulama sans1 bulan dgrenciler, tam donanimli ve yeterli deneyime sahip olarak mezun olurlar.
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Ogrenci Sayilari

Fakiilte/ YO/MYO Adi Merkezi Smav Yatay Gegisle Ozel Yabanci Mezun Sayisi
Gelen Uyruklu
Dis Hekimligi Fakiiltesi 8 0 15 83
Dis Hekimligi Fakiiltesi Yonetimi
GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Dekan Prof. Dr. Dogan DOLANMAZ
Dekan Yrd. Prof. Dr. Evrim DALKILIC
Dekan Yrd. Prof. Dr. Meltem BAKKAL
Fakiilte Sekreteri Cagla BAHCEKAPILI
Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri
GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Dogan DOLANMAZ
Uye Prof. Dr. Gokmen KURT
Uye Prof. Dr. Evrim DALKILIC
Uye Prof. Dr. Niikhet KUTUK
Uye Dog. Dr. Berza YILMAZ
Uye Dog. Dr. Sadiye GUNPINAR
Uye Dr. Ogr. Uyesi Irfan SARICA
Raportor Cagla BAHCEKAPILI
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Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Dogan DOLANMAZ
Uye Prof. Dr. Gokmen KURT
Uye Prof. Dr. Evrim DALKILIC
Uye Prof. Dr. Niikhet KUTUK
Uye Dog. Dr. Berza YILMAZ
Uye Dog. Dr. Pinar KINAY TARAN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Serife SAHIN
Raportor Cagla BAHCEKAPILI

2.6.1.3. Eczacilik Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltemiz %30 Ingilizce egitim veren yenilikgi bir fakiiltedir. Egitimimizde laboratuvarlar,
pratik calismalar ve stajlar 6nemli 6l¢lide yer almaktadir. 2017- 2023 Akademik Yillari arasinda egitim
ve dgretimimiz entegre kurul sistemi ile yiiriitiilmekteydi. 2024-2025 Akademik Y1l itibariyla Disiplin
Temelli Egitim Sistemi ile egitim 6gretimimiz devam edecektir. Fakiiltemiz, uluslararas1 diizeydeki
arastirmalar1 ve projeleriyle eczacilik ve ila¢ alaninda lider olmayi ilke edinmistir. Bu amagla, egitim
programimizi, bir yandan ilag endiistrisinin ihtiyag ve gelismelerine uygun olarak, 6te yandan bir saglk
iiniversitesi catist altinda bulunmanin olanaklarindan yararlanarak eczane ve klinik eczacilik bilgi ve
pratigi ile donanmis eczacilar yetistirmek tizere yiiriitmekteyiz.

Ogrencilerimizi, Saglik Bakanligi’nin eczacilar igin onayladig iki uzmanlik alani olan Klinik Eczacilik
ve Fitofarmasi alanlarin1 da dikkate alarak, tiniversitemizin Tip Fakiiltesi kliniklerinde Klinik Eczacilik
pratikleri ile giiclenmis ve YOK onayli ilk fitoterapi merkezi olan Fitoterapi Egitim, Uygulama ve
Arastirma Merkezi'mizin imkanlarindan yararlanan mezunlar olarak topluma kazandirmayi
hedeflemekteyiz. Ogrencilerimiz Fakiiltemizin yaptig1 anlasmalarla Erasmus+ programi gergevesinde
stajlarin1 Avrupa iilkelerinde siirdiirme sansina sahip olabilmekte ve boylece yurt disindaki egitim
sistemleriyle Ortiisebilen, ¢agdas, bilimsel, sosyal ve kiiltiirel kazanimlarla ufuklarini genigletmektedir.

Bezmialem Vakif Universitesi’nin Vatan Kampiisii'nde faaliyet gosteren ilag AR-GE Merkezimizi
fakiiltemiz arastirmalarina ivme kazandiracak, lisans ve 6zellikle yiiksek lisans/doktora 6grencilerimizin
ilag sektorii ve diger tniversiteler ile iligkilerini arttiracak ve proje liretip hizmet verecek bir referans
merkezi haline getirmeyi planlamaktayiz.

Ogrenci Sayilari
Fakiilte’ YO/MYO Ad1 Merkezi Smav Yatay Gegisle Oxel Yabanci Mezun Sayisi
Gelen Uyruklu
Eczacilik Fakiiltesi 336 7 0 11 40
Eczacilik Fakiiltesi Yonetim
GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Dekan Prof. Dr. Giilagtt TOPCU
Dekan Yrd. Dog. Dr. Halil SENOL
Fakiilte Sekreteri V. Funda IRMAK DURMUS
Eczacihk Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri
GOREV ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Giilagtt TOPCU
Uye Prof. Dr. Vecdi Melih ALTAN
Uye Prof. Dr. Binnur TEMEL
Uye Prof. Dr. Aydan DAG
Uye Dog. Dr. Belma ZENGIN KURT
Uye Dog. Dr. Gizem TIRIS
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GOREV ADI SOYADI
Uye Dr. Ogr. Uyesi Betiil SUMBUL SEKERCI
Raportor Funda IRMAK DURMUS

Eczacihk Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeleri

GOREV ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Giilagtt TOPCU
Uye Prof. Dr. Murat KARTAL
Uye Prof. Dr. Deniz CEYLAN
Uye Prof. Dr. Ece SEVGI
Uye Dog. Dr. Belma ZENGIN KURT
Uye Dog. Dr. Halil SENOL
Uye Dr. Ogr. Uyesi Demet DINCEL
Raportor Funda IRMAK DURMUS

2.6.1.4. Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltemizin biinyesinde Hemsirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Beslenme ve
Diyetetik, Odyoloji ve Saglik Yonetimi bulunmaktadir. Gerek akademik kadromuzun genislemesi
gerekse laboratuvarlarimizin standartlar i¢inde olmasindan dolay: kaliteli bir dgretim seviyesinin de
iizerine ulasmis durumdayiz.

Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Dragos Hastanelerimizde,
Fatih Ek Hizmet Binamizda, Eyiip Sultan Yerleskemizde biitiin boliim 6grencilerimize staj ve pratik
yaptirma imkanlarina sahip bir liniversiteyiz.

Erasmus anlagmalarimiza her y1l yenileri eklenmekle beraber The Europen Nursing Module Network ve
Bern Pfelege Okulu ile yapilan anlagmalarla uluslararasi egitim firsatlarin1 genisletmekteyiz. Diinya
genelinde 34 {iniversitenin {iye oldugu The European Nursing Module (ENM) Network'e, Hemsirelik
boliimiimiiz Tiirkiye’den kabul edilen ilk ve tek Hemsirelik Boliimii olmustur. Her y1l farkli bir iilkede
diizenlenen ENM konferans, 2027 yilinda ilk kez Tiirkiye’de gerceklestirilecek ve ev sahipligini
Hemsirelik Béliimiimiiz adina Bezmidlem Vakif Universitesi {istlenecektir. Ayrica Johns Hopkins
Hemsgirelik Okulu ile doktora diizeyinde 6grenci degisim programu ig birligi siirmektedir. Johns Hopkins
Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi 6gretim iiyeleri, her yil diizenli olarak Hemsirelik Boliimiimiiz
etkinliklerine konusmaci olarak katki saglamaktadir.

Stratejik planimiz ile kalite uygulamalari kapsaminda Hemsirelik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
bolimlerinin akreditasyon caligmalari tamamlanmis Hemsirelik Bolimii 30.09.2027 yilina kadar
akredite edilmistir. Akreditasyon standartlar1 dogrultusunda siiregleri devam etmektedir. Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii 30.09.2025 yilina kadar akredite edilmis olup akreditasyonu uzatma ile ilgi
caligmalar siirdiiriilmektedir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegine (FTR-AD) bagvuru yapilmis olup, 2025 yili sonunda yeniden degerlendirmeye
tabi tutulacaktir.

1845°ten beri gelen hastane ve hasta bakimi kiiltiiriinii Vakif diislincesi gergevesinde yasatmak en
oncelikli degerimizdir.

Ogrenci Sayilar
Fakiilte’ YO/MYO Ad1 Merkezi Smav Yatay Gegisle Ozel Yabanci Mezun Sayisi
Gelen Uyruklu

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Beslenme ve Diyetetik 163 6 50
Ergoterapi 6 7
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 151 1 1 16
Hemygirelik 266 6 6 33
Odyoloji 75 1 12
Saglik Yonetimi 68 1 4 12
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Saghk Bilimleri Fakiiltesi Yonetimi

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Dekan Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN
Dekan Yrd. Prof. Dr. Umit UGURLU
Dekan Yrd. Dog. Dr. Kerem TOKER

Fakiilte Sekreteri

Ali Eray COPUR

Saghik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN
Uye Prof. Dr. Tiirkinaz ASTI
Uye Prof. Dr. Hiilya KAYA
Uye Prof. Dr. Umit UGURLU
Uye Dog. Dr. Semiramis OZYILMAZ
Uye Dog. Dr. Kerem TOKER
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ozge GEDIK TOKER
Raportor Ali Eray COPUR

Saghik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI / ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Erdal TEKARSLAN
Uye Dog. Dr. Sabiha Zeynep Aydenk KOSEOGLU
Uye Prof. Dr. Umit UGURLU
Uye Dog. Dr. Semiramis OZYILMAZ
Uye Prof. Dr. Tiirkinaz ASTI
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ozge GEDIK TOKER
Uye Dog. Dr. Kerem TOKER
Uye Prof. Dr. Orhan OZTURAN
Uye Prof. Dr. Hiillya KAYA
Uye Prof. Dr. Mustafa BUYUKMUMCU
Uye Dog. Dr. Alis KOSTANOGLU
Uye Dog. Dr. Mehmet KAPICIOGLU
Uye Dr. Ogr. Uyesi Basak ONEY
Raportor Ali Eray COPUR

2.5.2.5.Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, mesleki bilgilerini giivenli ve
yetkin bir sekilde uygulama becerisine sahip, iletisim giiciinii etkin bir bigcimde kullanabilen, geleneksel
ve cagdas bilgi agisindan donanimli yardimei saglik personelleri yetistirmek amaciyla 2013-2014
akademik yilinda &grenci kabul etmeye baslanmustir. iki yillik 6n lisans egitiminin ilk yilinda temel
konularda dersler alan Meslek Yiiksekokulu dgrencileri, egitimlerinin ikinci yilinda agirlikli olarak
uzmanlik alanlarina yonelirler.

2023-2024 egitim-6gretim yil1 bahar déneminde, Yiiksekokulumuzun Patoloji Laboratuvar Teknikleri,
Ik ve Acil Yardim ile Tibbi Laboratuvar Teknikleri programlari igin Mesleki Egitim Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (MEDEK) tarafindan akreditasyon siireci baslatilmistir. Yapilan kapsamli
degerlendirme sonucunda, 2024-2025 egitim-6gretim yil1 giiz déneminde bu {i¢ programimiz 2028 yili
sonuna kadar gegerli olacak sekilde MEDEK akreditasyonu alarak 6nemli bir basariya imza atmistir.
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2025-2026 egitim-ogretim yilinda ise Ameliyathane Hizmetleri Programimiz akreditasyon siirecine
dahil edilmis olup, 24-26 Kasim 2025 tarihlerinde MEDEK tarafindan saha ziyareti gergeklestirilecektir.

Ogrenci Sayilari
Fakiilte’ YO/MYO Adi Merkezi Smay| Y212y Gesisle |5, ) Yabanct Mezun Sayist
Gelen Uyruklu
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ag1z ve Dis Saghigi 72 1 27
Ameliyathane Hizmetleri 75 1 28
Anestezi 94 6 36
Eczane Hizmetleri 52 23
Elektronorofizyoloji 36 2 17
Tk ve Acil Yardim 96 8 41
Optisyenlik 38 17
Ortopedik Pr ez ve ot Ortez 36 1 20
Patoloji Laboratuvar Teknikleri 54 13
Radyoterapi 51 20
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 43 18
Tibbi Goriintiileme Teknikleri 61 1 32
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 63 2 25
Yasl Bakimi 18 5
*:15.03.2024 verileri kullanilmistir.
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetimi
GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Ali Akgahan GEPDIREMEN
Miidiir Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Ilyas Samet ERGUN
Yiiksekokul Sekreteri Hatice KABUL
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yénetim Kurulu Uyeleri
GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Ali Ak¢ahan GEPDIREMEN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ilyas Samet ERGUN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Irfan SARICA
Uye Dog. Dr. Bahadir TASLIDERE
Uye Dog. Dr. Beyza Servet GONCU
Raportor Hatice KABUL
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kurul Uyeleri
GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Ali Ak¢ahan GEPDIREMEN
Miidiir Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Ilyas Samet ERGUN
Uye Prof. Dr. Gok¢gen BASARANOGLU
Uye Prof. Dr. Abdiirrahim KOCYIGIT
Uye Prof. Dr. Alpaslan MAYADAGLI
Uye Ogr. Gor. Ahmet Dogan KUDAY
Uye Dog. Dr. Yiiksel ERDAL
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ersin AKBULUT
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ilyas Samet ERGUN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Serdar BALSAK
Uye Dr. Ogr. Uyesi Irfan SARICA
Uye Dr. Ogr. Uyesi Koray SAHIN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Muhammed TUNC
Uye Ogr. Goér. Mesut TURKYILMAZ
Uye Ogr. Gor. Dr. Abdulaziz KOK
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Uye

Ogr. Gor. Ozlem YALCINKAYA

Raportor

Hatice KABUL

2.5.3. Enstitiiler
2.5.3.1. Saghk Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisii, Bezmialem Vakif Universitesi’nin 24.04.2010 tarihli kurulum kanunu ile

kurulmus olup 2012-2013 Egitim-Ogretim yil1 giiz doneminde &grenci kabuliine baslamustir.

03 Mart 1983 tarih ve 17976 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirtirliige giren “Lisansiistii Egitim-
Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeliginin“ 5/c maddesine gore lisansiistii egitim

verilmektedir.

Temel prensibimiz, bilimsel diisiinceyi ilk hedefi haline getirmis ve cagdas bilimi sorgulayarak ¢oziimler
iretmeye ugrasan bilim insanlarmi kaliteli, tiretken, gelisime acik ve evrensel diizeyde hizmet
verebilecek sekilde yetistirmektir.

Ayn1 zamanda enstitiimiiz Organisation for PhD Education in Biomedicine and Health Sciences in the
European System standartlar1 ve kurallar1 ¢ercevesinde gerekli calismalarini siirdiirerek ORPHEUS
etiketini almaya aday durumdadir.

Ogrenci Sayisi
Enstitii Ad1 Tezli Yiiksek Tezsiz Yiiksek Pty - Diezun
Li . Doktora | Toplam Gegisle Ozel Sayisi
isans Lisans
Gelen
Saglik Bilimleri
Enstitiisii 104 4 88 196 - - 45
*:15.03.2024 verileri kullanilmistir.
Saghk Bilimleri Enstitiisii Yonetimi
GOREY UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Semra OZCELIK
Miidiir Yardimecisi Prof. Dr. Binnur TEMEL
Miidiir Yardimcisi Prof. Dr. Umit UGURLU
Enstitii Sekreteri V. Rabia KOC
Saghk Bilimleri Enstitiisii Enstitii Yonetim Kurulu Uyeleri
GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Semra OZCELIK
Enstitii Miidir Yardimeisi Prof. Dr. Binnur TEMEL
Enstitii Miidiir Yardimeisi Prof. Dr. Umit UGURLU
Uye Dog. Dr. Semiramis OZYILMAZ
Uye Prof. Dr. Gokmen KURT
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ozcan ERDOGAN
Raportor Rabia KOC
Saghk Bilimleri Enstitiisii Enstitii Kurulu Uyeleri
GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Semra OZCELIK
Enstitii Miidir Yardimcisi Prof. Dr. Binnur TEMEL
Enstitii Miidir Yardimcisi Prof. Dr. Umit UGURLU
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GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Uye Prof. Dr. Abdiirrahim KOCYIGIT
Uye Prof. Dr. Niikhet KUTUK
Uye Prof. Dr. Ertugrul TASAN
Uye Prof. Dr. Kemalettin YILDIZ
Uye Prof. Dr. Evrim DALKILIC
Uye Prof. Dr. Binnur TEMEL
Uye Prof. Dr. Umit UGURLU
Uye Prof. Dr. Fikret Vehbi IZZETTIN
Uye Prof. Dr. Gokmen KURT
Uye Prof. Dr. Gulagt1 TOPCU
Uye Prof. Dr. Nurzat ELMALI
Uye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ
Uye Prof. Dr. Tiirkinaz ASTI
Uye Prof. Dr. Yasin ARIFOGLU
Uye Prof. Dr. Zeliha MATUR
Uye Dog. Dr. Alis KOSTANOGLU
Uye Doc. Dr. Belma ZENGIN KURT
Uye Dog. Dr. Semiramis OZYILMAZ
Uye Doc. Dr. Gizem TIRIS
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ozcan ERDOGAN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Fatma Sehnaz

KAZOKOGLU

Raportor Rabia KOC

2.5.3.2. Gastroenteroloji Enstitiisii

Enstitiimiiz; sindirim sistemi hastaliklarinda akademik calismalar icin insan giicii yetistirmeyi ve
arastirma gelistirme faaliyetleri icin ortam hazirlamay1 hedeflemektedir.

Ulkemizde sindirim sistemi hastaliklar1 uzmanlarmin say1s1 niifusa gére azdir ve bu alandaki akademik
caligmalar yeterli diizeyde degildir. Sindirim sistemi uzmanlarinin ¢ogunlugu, tiniversitelerde olsalar
dahi, biiyiik olciide klinik faaliyetlerde bulunmaktadirlar ve yeterli orijinal bilgi iiretememektedirler.
Bunun o6nemli nedenlerinden birisi, arastirma faaliyetlerine katilacak yardimci insan giiciiniin
bulunmamasidir. Arastirma ve gelistirme bir ekip isidir ve bu faaliyetlerin motor giicii de doktora
ogrencileridir.

Gastroenteroloji Enstitiisii biinyesinde 22.06.2016 tarihinde Gastroenteroloji ve Hepatoloji Doktora
Programi kurulmus olup 2017 yilinda egitim vermeye baslamistir.

Enstitii faaliyetlerinde; kisa vadede beklenen sonuglar doktora programina katilanlarin sindirim sistemi
konusundaki arastirmalara baglatilmalar1 ve motive edilmeleridir. Orta vadede ise orijinal bilgi
iiretilmesi, daha fazla ve kaliteli insan giiciiniin bu alana cezbedilmesi beklenmektedir. Sindirim sistemi
hastaliklarinda cihaz ve aksesuar gelistirilme programlarinin yiiriirlige konulmasi ise uzun vadede
beklenen sonuglart olusturmaktadir.

Ogrenci Sayisi

e .y . Yatay Mezun

Enstitii Ad1 Tezli Yiiksek Tezsiz Yiiksek A -
. . Doktora | Toplam Gegisle Ozel Sayisi
Lisans Lisans
Gelen
Gastroenteroloji )
Enstitiisii B ) B ) )
22

Saglikta Iki Asirlik Tecriibe




Gastroenteroloji Enstitiisii Yonetimi

GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Hakan SENTURK
Miidiir Yardimcist Prof. Dr. Metin BASARANOGLU
Enstitii Sekreteri V. Rabia KOC

Gastroenteroloji Enstitiisii Enstitii Yonetim Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Hakan SENTURK
Miidiir Yardimcist Prof. Dr. Metin BASARANOGLU
Uye Prof. Dr. Ertugrul TASAN
Uye Prof. Dr. Ozcan KARAMAN
Uye Prof. Dr. Ali Tiiziin INCE
Raportor Rabia KOC

Gastroenteroloji Enstitiisii Enstitii Kurul Uyeleri

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Hakan SENTURK
Miidiir Yardimcisi Prof. Dr. Metin BASARANOGLU
Uye Prof. Dr. Hakan SENTURK
Raportor Rabia KOC

2.5.3.3. Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii

Bezmialem Vakif Universitesi, Beykoz’da eski askeri kisla olarak bilinen ve Sultan Abdiilaziz Han
doneminde bir ara karantinahane olarak da kullanilan kampiiste, Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji
Enstitiisii (BVU YABBE) adiyla, iiniversitenin bu alanlarda aragtirmalarin1 gerceklestirebilecegi
enstitliiyli kurmustur.

Enstitiide saglik ve biyoloji alaninda temel ve uygulamali arastirmalarin yiiriitiilebilmesi igin
laboratuvarlar kurulmustur. Bu laboratuvarlarda, infeksiydz ajanlarin genetik, patolojik ve immiinolojik
Ozelliklerinin molekiiler yontemlerle calisilmasi ve bu ajanlara iliskin yeni bilgilerin iiretilmesi
hedeflenmekte, saglik ve biyoloji alaninda {ilkenin ihtiya¢ duydugu ilag, diyagnostik iiriinler, kimyasal
ve biyoaktif maddelerin modern molekiiller biyoloji yoOntemleriyle iiretilmesi konularina
yogunlasilmaktadir. 20.000 m2 kampiis iginde 4.000 m2 kapali alani bulunan enstitii, modern
laboratuvarlartyla Bezmidlem Vakif Universitesi'nin bilimsel arastirmalardaki 6ncii kurumu olma
yolunda hizla ilerlemektedir.

Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii Yonetimi

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ
Miidiir Yardimeisi Dr. Ogr. Uyesi Caner CAGLAR
Enstitii Sekreteri V. Sehlem ERTEKIN
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Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii Enstitii Yonetim Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI / ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ
Miidiir Yardimeisi Dr. Ogr. Uyesi Caner CAGLAR
Uye Prof. Dr. Mustafa Aziz HATIBOGLU
Uye Dr. Ogr. Uyesi Matteen RAFIQI
Uye Dr. Ogr. Uyesi Onur Emre ONAT
Raportor Sehlem ERTEKIN

Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii Enstitii Kurulu Uyeleri

GOREV UNVANI / ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ
Miidiir Yardimeisi Dr. Ogr. Uyesi Caner CAGLAR
Uye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ
Uye Dr. Ogr. Uyesi Matteen RAFIQI
Uye Dr. Ogr. Uyesi Serdar UYSAL
Uye Dr. Ogr. Uyesi Caner CAGLAR
Uye Dr. Ogr. Uyesi Onur Emre ONAT
Uye Dog. Dr. Seref GUL
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ahmet CINGOZ
Raportor Sehlem ERTEKIN

2.5.4. Uygulama ve Arastirma Merkezleri
2.5.4.1. Siuirekli Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Stirekli Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak, 2024-2025 egitim-6gretim yili boyunca
toplumun, akademik camianin ve saglik alani bagta olmak iizere cesitli meslek gruplarinin ihtiyag
duydugu bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina yonelik cok sayida egitim faaliyeti
ylriitilmistir.

Bu kapsamda merkezimiz biinyesinde, 6zellikle mesleki gelisim, kisisel yetkinliklerin artirilmas,
bilimsel uygulamalarin yayginlastirilmasi ve topluma hizmet anlayisinin giigclendirilmesine yonelik
cesitli sertifika programlari, kurslar ve uygulamali egitimler diizenlenmistir.

Gergeklestirilen egitim programlar1 arasinda; saglik yonetimi, hasta kayit ve kabul hizmetleri, PCR ve
laboratuvar uygulamalari, aile danigmanligi, isaret dili gibi hem teorik hem de uygulamali alanlarda
yetkinlik ve uzmanlik kazandirmayi amaglayan kapsamli egitimler yer almistir. Ayrica, saglik
calisanlarinin ulusal ve uluslararasi standartlara uygun klinik arastirmalarda gorev alabilmelerini
saglamak amaciyla “Temel lyi Klinik Uygulamalar1” egitimi diizenlenmistir.

Bunlara ek olarak, Adalet Bakanlig: Bilirkisilik Daire Bagkanligi programina uygun Temel Bilirkisilik
ve Bilirkisilik Yenileme egitimi verilmektedir. Tim bu c¢aligmalar, nitelikli insan kaynaginin
yetismesine katkida bulunmak, bilgi temelli uygulamalar1 desteklemek ve yasam boyu 6grenme ilkesi
dogrultusunda bireylerin mesleki ve kisisel gelisimlerine katki saglamak amaciyla gerceklestirilmistir.

Siirekli Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetimi

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Teoman AYDIN
Koordinator Ummiigiilsim VURAL
Memur Stimeyye KARACA
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Siirekli Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu

Miidiir

Prof. Dr. Teoman AYDIN

Prof. Dr. Tiirkinaz ASTI

Prof. Dr. Mustafa CAKIRCA

Dog. Dr. Kerem TOKER

Dog. Dr. Omer Faruk OZER

Ogr. Gor. Ozlem YALCINKAYA

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa GOKCE

2024-2025 Ogretim Yilinda Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin Faaliyetleri

Siirekli Egitim Uygulama Temel Isaret Dili Egitimi Egitim
ve Arastirma Merkezi 2015 Sertifika Programi-1 Ulusal 11
Siirekli Egitim Uygulama Aile Dansman}lgl »
ve Arastirma Merkezi 2015 Uzmanlik Sertifika Egitim Ulusal 12
Programi-1
Siirekli Egitim Uygulama Ir.I.astgn'le'rV(%e Sagllk
ve Arastirma Morkezi 2015 Yoneticiligi Sertifika Egitim Ulusal 21
Programi-1
Siirekli Egitim Uygulama PCR ve Uygulamalari .
ve Arastirma Merkezi 2015 Kursu Sertifika Programi-1 Egitim Ulusal 21
Hasta Kayit ve Kabul-Tip
RN Sekreterligi Sertifika Egitim 25
Siirekli Egitim Uygulama 2015 P R Ulusal
ve Aragtirma Merkezi rogramt
Siirekli Egitim Uygulama ! 'B‘hr]l;{siltliﬁi“mel Egitim Ulusal 24
ve Aragtirma Merkezi 2015 &
2.Bilirkisilik Temel Siti
Siirekli Egitim Uygulama 2015 Egitimi Egitim Ulusal 24
ve Arastirma Merkezi
3.Bilirkisilik Yenileme e
Siirekli Egitim Uygulama 2015 Egitimi Egitim Ulusal 24
ve Arastirma Merkezi
Siirekli Egitim Uygulama 2015 4 Bilirkisilik Temel Egitimi Egitim Ulusal 24
ve Arastirma Merkezi
Siirekli Egitim Uygulama 5.Bilirkisilik .
ve Arastirma Merkezi 2015 Yenileme Egitimi Egitim Ulusal 24
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FAALIYETIN
ULUSAL/| TOPLAM
: KURULUS KATILIMCI
ULUSLARA
MERKEZIN ADI YILI e SAYISI
ADI ALANI
Siirekli Egitim Uygulama 2015 6.Bilirkisilik Temel Egitimi . Ulusal 24
. Egitim

ve Arastirma Merkezi
Siirekli Egitim Uygulama 7.Bilirkisilik .
ve Arastirma Merkezi 2015 Yenileme Egitimi Egitim Ulusal 21
Siirekli Egitim Uygulama 2015 8.Bilirkius.il.ik .Temel Egitim 24
ve Arastirma Merkezi Egitimi Ulusal
Stirekli Egitim Uygulama 2015 9.Bilirkisilik Temel Egitimi|  Egitim Ulusal 24
ve Arastirma Merkezi
Siirekli Egitim Uygulama 2015 1 O.Bilirkvi.si.lik. Temel Egitim 24
ve Aragtirma Merkezi Egitimi Ulusal
Siirekli Egitim Uygulama 2015 11.Bilirkisilik Temel Egitim Ulusal 24
ve Aragtirma Merkezi Egitimi
Siirekli Egitim Uygulama 2015 12.Bilirkisilik Temel Egitim Ulusal 24
ve Arastirma Merkezi Egitimi

s Ulusal/
Stirekli Egitim Uygulama 2015 Temel lyi Klinik Egitim Uluslararasi 80
ve Arastirma Merkezi Uygulamalart

2.5.4.2. Deneysel Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deneysel Uygulama ve Arastirma Merkezimiz, st diizeyde bilgili ve donanimli bilimsel arastirmacilar
icin gerekli alt yapiya sahip, molekiiler biyoloji, molekiiler genetik, hiicre kiiltiirii ve histoloji arastirma
altyapilarina sahip temel laboratuvarlarin yani sira biinyesinde deney hayvanlari birimini de
bulundurmaktadir. Merkezimiz, deneyimli elemanlari, modern donanimli laboratuvarlari, deney
hayvanlari iiretim birimleri, deney hayvanlari mikro cerrahi iiniteleri, makale tarama merkezi ve
konferans salonu ile tiniversite i¢inden ve disindan farkli disiplinlerden ¢ok sayida arastirmaciya ideal
bir caligma ortami saglamakta ve yapilan aragtirmalarin bilimsel yayinlara doniismesine zemin
saglamaktadir. Merkez biinyesinde klinik ve temel bilimlerde yapilan arastirmalart desteklemek
amaciyla kurulmus oldukca gelismis bir Deney Hayvanlar1 Uretim ve Arastirma Laboratuvari
mevcuttur. Arastirma Merkezimiz tarafindan diizenli olarak Deney Hayvanlar1 Sertifika Kurslari
diizenlenerek arastirmacilarin deney hayvanlariyla calisabilme egitimi ve yetenegi kazanmasi
saglanmaktadir.

Projelerde deneklerin daha az ac1 hissetmesi, en az sayida denek kullanilmasi ve hayvan deneyi disinda
alternatif bir yontem var ise projenin bu anlamda yonlendirilmesi konusunda hassasiyet
gosterilmektedir. Yapilan bu toplantilarda hayvanlarin refah1 ve uygunlugu g6z oniine alinarak projeler
onay ve ret olarak degerlendirilmektedir. 1 Eyliil 2023- 30 Eyliil 2024 tarihleri arasinda toplam 12 adet
etik kurul toplantis1 gerceklestirilmistir. Goriisiilen 114 projeden 83 proje onaylamis, 23 Revizyon, 8
sartli onaylanmustir.
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Hayvan Etik Kurulu olarak, projelerde deneklerin daha az aci hissetmesi, en az sayida denek
kullanilmasi ve hayvan deneyi disinda alternatif bir yontem var ise projenin bu anlamda yonlendirilmesi
konusunda hassasiyet gosterilmektedir. Yapilan bu toplantilarda hayvanlarin refah1 ve uygunlugu goéz
oniine alinarak projeler onay ve ret olarak degerlendirilmektedir.

Deneysel Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetimi

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Fahri AKBAS
Miidiir Yardimecisi Prof. Dr. Sedat MEYDAN
Miidiir Yardimecisi Prof. Dr. Remzi DOGAN

Deneysel Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Fahri AKBAS
Uye Prof. Dr. Sedat MEYDAN
Uye Prof. Dr. Remzi DOGAN
Uye Prof. Dr. Sahabettin SELEK
Uye Dog. Dr. Ozge DOGANAY
Uye Dr. Ogr. Uyesi Emine Riimeysa HEKIMOGLU
Uye Prof. Dr. Deniz Ceylan TUNCABOYLU

2.5.4.3.Geleneksel ve Tamamlayic1 Tip ileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

GETAMER’in amaci, Geleneksel ve Tamamlayic1 Tip’ta kullanilan fitoterapi, apiterapi, ozon terapi,
kupa, hiriidoterapi, akupunktur gibi yontem veya {iriinleri, modern tibbin ileri arastirma teknikleri ile
arastirip, uygun endikasyon ve faydanin belirlendigi pre-klinik ve klinik arastirmalardan sonra modern
tip uygulamalarina entegre ederek, egitim ve uygulamalarin istismarlardan uzak ve yetkin kisilerce
yapilmasini saglamaktir. Merkezimiz Ozellikle kanser ve diyabet gibi cesitli kronik hastaliklarin
tedavisinde faydali oldugu diisiiniilen geleneksel ve tamamlayici tibbi yontemler ile ilgili birgok pre-
klinik ve klinik ¢alismalar yapmis, c¢alisma sonuglarmi uluslararast 6nemli bilimsel dergilerde
yayimlamistir. Merkezimizde, geleneksel ve tamamlayici tip ile ilgili, arastirma gelistirme faaliyetleri
disinda uygulamalar, egitim ¢aligmalar1 ve laboratuvar hizmetleri de yiiriitilmektedir.

Merkezimizin bir diger hedefi, 6zellikle endemik bitki ve ar1 iirlinleri bakimindan oldukg¢a zengin olan
iilkemizin bu dogal kaynaklarindan, bilimsel aragtirmalarla, kanita dayali, Saglik Bakanligi’ndan onayh
tibbi ilaglar gelistirerek modern tibba entegrasyonunu saglamaktir.

Uygulama faaliyetleri kapsaminda Universitemizin Sultangazi Ilhan Varank Yerleskesinde,
GETAMER’de uygulama sertifikalar1 olan bir hekimimiz tarafindan, Akupunktur, Ozon ve Kupa
terapisi hizmetleri verilmekte iken 2023 yil1 basindan itibaren merkezimiz Bezmialem Vakif Universitesi
Eyiipsultan yerleskesine tasinmis ve uygulama hizmetlerini Eyiip yerleskesi polikliniklerinde vermeye
baglamistir. Arastirma faaliyetlerimiz kapsaminda yaptigimiz ¢aligmalar ve sonuglar1 2025 yilinda ulusal
ve uluslararasi kongrelerde bildiri olarak sunulmus, ulusal ve uluslararasi farkli dergilerde 8 adet 6zgiin
aragtirma makalesi olarak yayimlanmistir. Halen 2 adet arastirma makalesi yayimlanma agsamasindadir.
2025 yili igerisinde GETAMER ile ilgili 2 adet uluslararas1 5 adet ulusal kongreye ¢agrili konusmaci
olarak katilim saglanmistir, Ayrica, Geleneksel ve Tamamlayici Tibba ilgi duyan 4 adet Tip Fakiiltesi
Ogrencimize arastirma projeleri i¢in mentdr olunmus ve GETAMERi ilgilendiren konularda projelerini
gergeklestirmeleri saglanmistir.
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Geleneksel ve Tamamlayici Tip ileri Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetimi

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Abdurrahim KOCYIGIT
Miidiir Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Vildan Betiil YENIGUN

Geleneksel ve Tamamlayici Tip ileri Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu

GOREV UNVANI / ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Abdurrahim KOCYIGIT
Uye Dr. Ogr. Uyesi Vildan Betiil YENIGUN
Uye Prof. Dr. Mustafa Aziz HATIBOGLU
Uye Prof. Dr. Mustafa CAKIRCA
Uye Dr. Ogr. Uyesi Muhammed TUNC

2.5.4.4.11a¢ Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkez, Bezmidlem Vakif Universitesi biinyesinde iilkemizin ila¢ arastirma ve uygulamalarina hiz
katmak amaciyla 2018 yilinda YOK tarafindan onayli olarak kuruldu. Ozellikle pre-klinik ilag
aragtirmalariyla ilgili iniversite ve ila¢ sektoriiniin ihtiyaglarina donanimli enstriimental analiz alt yapisi
ve yetkin kadrosuyla hizmet etme gayesi tagimaktadir.

Ilag Uygulama Arastirma Merkezinde, Universitemizin lisans ve 6zellikle lisansiistii programlaridaki
Ogrenci ve arastirmacilara; ilag kesfi, ilag gelistirme siireci, pre-klinik arastirmalar, yeni ilag
formiilasyonlari, jenerik ve diger esdeger ilaglar, deger katilmis iiriinler ve tibbi cihazlar gibi konularda
detayli bilgi sahibi olma ve deneyim edinme imkéni saglanmaktadir.

Ilag veya diyet destek iiriinlerindeki etkin maddelerin kalitatif — kantitatif tayinlerinin yani sira
safsizliklarin tanimlanmasi ve miktar tayini ¢alismalart HPLC, LC-MS/MS, LC-HRMS, GCFID, GC-
MS ve GC-MS/MS, NMR, gNMR teknikleri kullanilarak uluslararasi standartlara uygun bir sekilde
gerceklestirilerek raporlanmaktadir.

Bezmialem Vakif Universitesi ilag Uygulama ve Arastirma Merkezi iilkemiz ilag sanayisinin yenilikgi
iiretim ve {rlin gelistirme projelerinde ¢oziim ortagir olarak yer almayi, bu alanda iilkemizde ve
boélgemizde oncii olmay1 hedeflemektedir.

[lag Uygulama ve Arastirma Merkezi (ILMER), Eczacilik Fakiiltesine, Universitemiz ve diger
tiniversitelerdeki 6gretim elemanlarinin ilgili projelerindeki analiz hizmetlerini gergeklestirmekte ve
ozellikle lisansiistii programlari ¢er¢cevesindeki projelerin ihtiyag duydugu cihaz ve laboratuvar alt yapisi
ve teknik personel destegiyle katkida bulunmaktadir. Ayrica ilag kesfi, jenerik ilag, deger katilmig
iriinler, biyoteknolojik ilag arastirmalart, ilag ve diyet destek iiriin iireticileri igin danigsmanlik ve 6lglim
hizmetleri gerceklestirilmektedir.

2024-2025 donemi icerisinde danismanlik hizmetleri, ilag endiistrisi ve Universitemiz ile diger
iiniversitelere hizmet verilmistir. ILMER ve Tibbi Biyokimya Laboratuvar1 arasinda gergeklestirilen
ortak caligmalar neticesinde, kurum digsindan hizmet alim1 yoluyla gerceklestirilen, PKU, organik asit,
yeni dogan tarama ve amino asit dl¢iimleri Bezmialem Vakif Universitesi ILMER biinyesinde hizli ve
giivenilir sekilde yapilmaya devam etmektedir. Diinyada sayili merkezlerde bulunan Kantitatif NMR
(Q-NMR) ile idrar, BOS ve serumda metabolit analizleri Ar-Ge calismalar1 gergeklestirilmis ve
metabolik hastaliklarin tanis1 ve tedavisi igin ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Dénem igerisinde Universite
sanayi Is birligi cergevesinde bircok anlasma gerceklestirilmis ve calismalar yiiriitiilmiistiir. Bu
caligmalarin sonucunda (2025 yili Ocak-Eyliil ay1 siiresince) toplam 37 adet SCI-Exp makale
yayimlanmis, kurum i¢i ve kurum dis1 toplam 24 proje ¢alismasina destek verilmistir.
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Ila¢ Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetimi

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Giilagtt TOPCU
Miidiir Yardimcisi Prof. Dr. Aydan DAG

Ila¢ Uygulama ve Arastirma Merkezi Yénetim Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Giilagt1 TOPCU
Uye Prof. Dr. Aydan DAG
Uye Prof. Dr. Fikret V. IZZETTIN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Burak CELIK
Uye Prof. Dr. Mustafa Aziz HATIBOGLU
Uye Prof. Dr. Sahabettin SELEK
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https://avesis.bezmialem.edu.tr/gtopcu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/adag/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/gtopcu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/fvizzettin/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/fvizzettin/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/aakdemir/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/MHatiboglu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/SSelek

2.5.4.5.Fitoterapi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezimiz, biitiin bilimsel bilgilerin toplandigi, arastirma ve uygulamalarin yapildigi, hekim, dis
hekimi, eczaci ve diger saglik calisanlarina alanla ilgili egitimlerin verildigi kurs, seminer ve
konferanslarla halkin bilgi ve farkindalik diizeyinin yiikselmesine katki saglamaktadir. Ulkemizdeki
hem bitkisel iiriinlerin yanlis kullanimu ile ilgili sorunlarin en aza indirgenmesi hem de bu iiriinlerin
tedaviye olan katkilarinin arttirilmasina destek verilmektedir.

2024-2025 donemi igerisinde gida, kozmetik ve bitkisel ilag {ireten firmalara gelen talepler
dogrultusunda birgok bitkisel hammadde iiretilmistir ve gida, kozmetik ve bitkisel ilag {ireten firmalara

gelen talepler dogrultusunda (bitkisel sivi/kuru ekstre, ugucu/sabit yag) analizleri yapilmistir.

01.09.2024-01.09.2025 Y1ih Faaliyetleri

Faaliyetin Ad1 Firma | Hizmet
Sayis1 | Sayisi

Analiz Hizmeti

Ugucu yag,Sabit yag ,Bitkisel ekstreler,Bitkisel hammaddeler ve Bitkisel iiriinlerin 140 299

analizi ( GC/ HPLC / UV cihazlan kullanilarak )

Uretim (Kozmetik ve Gida Firmalarina Ekstraksiyon ) 19 24

Firmalardan gelen talepler dogrultusunda cesitli iiriinlerin laboratuvar dlgekli ekstraksiyon deneme
caligmalari, formiilasyon gelistirme ve danismanlik hizmetleri de verilmistir.

Fitoterapi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetimi

GOREV

UNVANI/ ADI SOYADI

Miidiir

Prof. Dr. Murat KARTAL

Fitoterapi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Miidiir Prof. Dr. Murat KARTAL
Uye Prof. Dr. Giilagti TOPCU
Uye Prof. Dr. Mustafa CAKIRCA
Uye Prof. Dr. Aydan DAG
Uye Prof. Dr. Ece SEVGI

2.5.5. Akademik/ Etik Kurullar

2.5.5.1. TTO Yonetim Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Adem AKCAKAYA
Uye Prof. Dr. Dogan DOLANMAZ
Uye Prof. Dr. Giilagtt TOPCU
Uye Prof. Dr. Orhan OZTURAN
Uye Prof. Dr. Sahabettin SELEK
Uye Dr. Ogr. Uyesi Abdul Matteen RAFIQI
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ozcan ERDOGAN
Raportor Kenan AYDIN
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https://avesis.bezmialem.edu.tr/gtopcu/
https://avesis.bezmialem.edu.tr/MHatiboglu/
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2.5.5.2 TTO Damisman Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Adem AKCAKAYA
Uye Prof. Dr. Ertan BULBULOGLU
Uye Prof. Dr. Alper CIHAN
Uye Prof. Dr. Biilent OZPOLAT
Uye Prof. Dr. Feza KORKUSUZ
Uye Dog. Dr. Aliihsan KOCA
Uye Dog. Dr. Somer BEKIROGLU
Uye Mehmet DEVELIOGLU
Uye Dr. Ufuk BATUM
Uye Dr. Muhammed KASAPOGLU
Uye Kadir ATAS
Raportor Kenan AYDIN

2.5.5.3 Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 (FSMH) Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Adem AKCAKAYA
Uye Prof. Dr. Aydan DAG
Uye Dr. Ogr. Uyesi Banu KILIC
Uye Dr. Zeynep GORMEZOGLU
Uye Av. Vasfi KARAKAS
Uye Giilhan DANIS
Uye Kenan AYDIN
Raportor Veysel OZTURK

2.5.5.4 Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Mehmet BILGIN
Uye Prof. Dr. Mehmet Ziya DOYMAZ
Uye Prof. Dr. Sahabettin SELEK
Uye Prof. Dr. Fahri AKBAS
Uye Prof. Dr. Giirkan KIRAN
Uye Prof. Dr. Pinar SOYSAL
Uye Prof. Dr. Ertan BULBULOGLU
Uye Dog. Dr. Serife OZDEMIR
Uye Dog. Dr. Burcu OGLAKCI
Uye Dog. Dr. Iskender EKINCI
Uye Dog. Dr. Halil SENOL
Uye Dog. Dr. Sedat AKBAS
Uye Dog. Dr. Belma ZENGIN KURT

2.5.5.5 Akademik Yayinlar1 Destekleme Komisyonu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Mehmet BILGIN
Uye Prof. Dr. Binnur AYDOGAN TEMEL
Uye Prof. Dr. Mustafa BUYUKMUMCU
Uye Dog. Dr. Mehmet Burak GUNESER
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Uye Dog. Dr. Uyesi Beril GULER
Uye Dog. Dr. Uyesi Omer Faruk OZER
Raportor Sude CALISKAN

2.5.5.6 Bilimsel Faaliyetler ve Arastirmalar: Gelistirme Komisyonu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Mehmet BILGIN
Uye Prof. Dr. Aydan DAG
Uye Prof. Dr. Sahabettin SELEK
Uye Prof. Dr. Pinar SOYSAL
Uye Dog. Dr. Kerem TOKER
Uye Dr. Ogr. Uyesi Caner CAGLAR
Raportdr Bilgihan BASTUG

2.5.5.7 Klinik Arastirmalar Etik Kurulu

GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Etik Kurul Baskan Prof. Dr. Ozcan KARAMAN
Etik Kurul Baskan Yardimcist Prof. Dr. Alper YENIGUN
Bildirimlerden Sorumlu Uye Prof. Dr. Ahmet Gokhan AKKAN
Asil Uye Prof. Dr. Sahabettin SELEK
Asil Uye Prof. Dr. Hact Mehmet TURK
Asil Uye Prof. Dr. Ferah SONMEZ
Asil Uye Prof. Dr. Yasemin AKKOYUNLU
Asil Uye Dog. Dr. Meltem BAKKAL
Asil Uye Prof. Dr. Seda ATES
Asil Uye Dog. Dr. Ahmet OZAYDIN
Asil Uye Dog. Dr. Ozge PASIN
Asil Uye Dr. Ogr. Uyesi Dilek OZTURK CIVELEK
Asil Uye Dog. Dr. Ebru HACIOSMANOGLU
Avukat iiye Av. Vasfi KARAKAS
Sivil itye Muhammet Ali ERDOGAN
Yedek Uye Prof. Dr. Ali Akcahan GEPDIREMEN
Yedek Uye Prof. Dr. Zeliha MATUR
Yedek Uye Prof. Dr. Kemalettin YILDIZ
Yedek Uye Prof. Dr. Fatih YILDIZ
Yedek Uye Prof. Dr. Mehmet ZORLU
Yedek Uye Dog. Dr. Hayrettin DASKAYA
Yedek Uye Dog. Dr. Jillide Canan UMURHAN AKKAN
Yedek Uye Dog. Dr. Savas USTUNOVA
Yedek Uye Dog. Dr. Kayahan KARAYTUG
Yedek Uye Dog. Dr. Ahmet ELBAY
Yedek Uye Dog. Dr. Sami UZUN
Yedek Uye Dog. Dr. Omer Faruk OZER
Yedek Uye Dr. Ogretim Uyesi Serife OZDEMIR
Avukat iiye Av. Yusuf MURATOGULLARI
Sivil tiye Onurhan {Z

2.5.5.8 Deney Hayvanlarn Yerel Etik Kurulu

GOREV UNVANI/ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Fahri AKBAS
Bagkan Yardimcisi Prof. Dr. Remzi DOGAN
Uye Prof. Dr. Sedat AKBAS
Uye Prof. Dr. Sedat MEYDAN
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Uye Prof. Dr. Evrim DALKILIC

Uye Dog. Dr. Omer Faruk OZER

Uye Dog. Dr. Emine Riimeysa HEKIMOGLU
Uye Dog. Dr. Aysegiil YABACI TAK

Uye Dr. Vet. Hek. Mert CELIKTEN

Sivil Uye Serife GONCU

Sivil Uye Dr. Necmeddin GUNAY

2.5.5.9 Bilimsel Arastirmalar Etik Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Baskan Prof. Dr. Hayrettin OZTURK
Uye Prof. Dr. Aclan OZDER
Uye Prof. Dr. Gék¢en BASARANOGLU
Uye Prof. Dr. Nuran YILDIRIM
Uye Prof. Dr. Semra OZCELIK
Uye Prof. Dr. Teoman AYDIN
Uye Prof. Dr. Tiirkinaz ASTI
Uye Prof. Dr. Omer SOYSAL
Uye Dr. Ogr. Uyesi Burak CELIK
Uye Dr. Ogr. Uyesi Ceren DEGER
Uye Dr. Ogr. Uyesi Gamze Nalc1 CALIK
Uye Av. Asli Toktas BAKAN
Uye Sivil Uye. Eda BAYRAKTAR

2.5.5.10 GETAT Klinik Arastirmalar Etik Kurulu

GOREV UNVANI/ ADI SOYADI
Bagkan Prof. Dr. Abdurrahim KOCYiGIT
Uye Prof. Dr. Murat KARTAL
Uye Prof. Dr. Mustafa CAKIRCA
Uye Prof. Dr. Ece SEVGI
Uye Dog. Dr. Ozge PASIN
Uye Dr. Ogr. Uyesi Muhammed TUNC
Uye Ars. Gor. Dr. Ozlem BILDIK
Uye Av. Yusuf MURATOGULLARI
Uye Sivil Uye Hikmet Gamze ALPERGIN

2.6. lidari Birimler
2.6.1. Hukuk Miisavirligi

Hukuk Miisavirligi, diger kisi ve kurumlarla olan anlagmazlik ve uyusmazliklarda adli ve idari
mercilerde liniversitenin haklarimi savunmak amaciyla kurulmustur.

Yirtrliikteki kanunlara gore gerektiginde liniversitemizin ve hastanelerimizin haklarim1 korumak
amaciyla idareye yardimci olmak bu birimin sorumlulugundadir. Hukuki konularda iiniversitemizin ve
hastanelerimizin danismanlik gorevini yliriitmektedir.

Hukuk Miisavirliginin gorevleri,
e Universitenin dgrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli
ve idari mercilerde liniversitenin haklarini savunmak,
e Universitenin tasarruflarmin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimci
olmak,
e Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.
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2.6.2. insan Kaynaklar1 Direktorliigii

Idari personel ise alim, idari ve akademik personel bordro ve dzliik isleri, personel oryantasyonlar1 ve
rotasyonlari, personel egitim ve gelistirme, personel terfi siirecleri gibi faaliyetlerde bulunmaktadir.
Egitim ve Gelisim biinyesinde idari personel egitimleri verilmektedir.

Insan Kaynaklar1 Direktorliigii'niin gorevleri;

e Universitemizin ve hastanelerimizin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili
caligmalar yapmak ve personel sisteminin gelistirilmesi ile ilgili 6nerilerde bulunmak,

e Universitemiz personelinin 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayili GSS ve 4857 sayili
Is Kanunu Cergevesinde atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

e Idari personelin hizmet dncesi ve hizmet igi egitimi programlari diizenlemek ve uygulamaktir.

2.6.3. Mali isler Direktorliigii

Mali Isler Direktorliigiiniin gorevleri;

e Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak tizere
tiniversitemize ve hastanelerimize ait biitge tasarilarini plan ve program esasina gore hazirlamak
ve uygulanmasini izlemek,

e Yatirim programlariin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve istatistikleri
toplamak ve degerlendirmek, Uygulama sirasinda nakit ve odenek durumunu izlemek,
Universitenin ayniyat isleri ile her tiirlii 5deme ve tahsil islerini yiiriitmek.

2.6.4. Kurumsal iletisim Direktorliigii

Kurumsal iletisim Direktorliigii, Bezmialem Vakif Universitesi’nin kurumsal kimligini ve marka degerini
giiclendirmek, {iniversitemizin egitim, aragtirma ve saglik alanlarindaki birikimini ulusal ve uluslararasi
diizeyde tamtmak amaciyla faaliyetlerini yiiriitmektedir. Universitemiz ve hastanelerimizin akademik,
bilimsel ve sosyal yonlerini; aday Ogrenciler, veliler, mezunlar, paydas kurumlar, medya ve kamuoyu
nezdinde dogru, tutarli ve etkili bigcimde tanitmay1 hedeflemektedir.

Aday 6grencilerin tercih siireclerinde dogru bilgiye ulagsmalarin1 saglamak {izere tanitim, bilgilendirme ve
rehberlik faaliyetlerini koordine eden Direktorliik; iiniversitenin tiim akademik ve idari birimleriyle esgiidiim
icinde calisarak bilgi akiginin diizenli, giincel ve dogru bigimde yiiriitiilmesini saglamaktadir. Bununla
birlikte basinla iligkiler, medya takibi, dijital iletisim, sosyal medya yonetimi, dijital pazarlama faaliyetleri,
organizasyon siirecleri, web igeriklerinin giincellenmesi ve kurumsal gorsel arsiv ¢aligmalarinda da etkin rol
iistlenmektedir.

Kurumsal Iletisim Direktorliigii, yiiriittiigii biitiin iletisim faaliyetleriyle Bezmialem Vakif Universitesi’nin
goriniirliigiinii artirmayi, kamuoyunda giivenilir ve saygin bir algt olusturmay1 ve siirdiiriilebilir bir iletisim
stratejisi ¢ergevesinde tiniversitemizin paydaslariyla giiglii bir bag kurmay1 amaglamaktadir.

Kurumsal Iletisgim Direktérliigiiniin gorevleri;

Universitenin kurum imaj1 ve marka degerine yonelik iletisim stratejilerini planlamak, uygulamak
ve sonuglarini raporlamak,

Tanitim, reklam, halkla iligkiler, sosyal medya ydnetimi, dijital pazarlama, basinla iliskiler ve
medya takip siireglerinde kurumsal stratejiye uygun projeler gelistirmek ve yiiriitmek,

Kurum igi ve kurum dis1 iletisim faaliyetlerinin biitiinciil bir yaklagimla yiiriitiilmesini saglamak,
Ajans ve tedarikei iligkilerini yonetmek, tanitim ve reklam biitcelerinin etkin kullanimim saglamak,
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e Kurumsal yaylar, basin biiltenleri, sosyal medya igerikleri, dijital kampanyalar ve web sayfasi
giincellemelerini planlamak, hazirlamak ve yiiriitmek,

o Universitenin akademik ve sosyal etkinliklerinin tanitimi ile kurumsal organizasyon siireglerini
koordine etmek,

e Kurumsal kimlik standartlarinin tiim alanlarda dogru bicimde uygulanmasini ve yansitilmasini
saglamak,

o Universitenin itibar ydnetimi siireglerine katkida bulunmak, kriz iletisimi ve kamuoyu bilgilendirme
caligmalarini yiiriitmek,

o Universitenin gorsel, video ve dijital materyallerinin sistematik bigimde arsivlenmesini ve
stirdiiriilebilir gorsel hafizasinin olugturulmasini saglamak.

2.6.5. Bilgi Teknolojileri Direktorliigii

Universitemiz ve hastanelerimiz genelinde gereksinim duyulan yazilimlar1 gelistirme, iyilestirme,
yerleskelerdeki ag ve sistem altyapisini planlama, kurma ve giivenli bir sekilde isletme, teknik alt yapiy1
giiclendirerek son kullanicilara kesintisiz bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimini saglamak,
diizenlemek ve yayginlastirmak gibi bir¢ok alanlarda ¢aligmalar yapmaktadir.

Bilgi Teknolojileri Direktorliigiiniin gorevleri;

e Universite i¢i ve disinda kaydedilen bilimsel calismalari, gelismeleri ve arastirmalar1 bilgisayar
ortaminda degerlendirmek,

e (Cok kullanicili bilgisayar sistemlerini kurmak, tiniversite networkiinii kampiis ici ve kampiisler
arasi olmak {iizere kurmak, igletimini saptamak, sistemin yurtdigindaki ve yurticindeki diger
merkezlerle internet baglantisini saglamak,

e Universite ve hastanelerimizde bulunan tiim bilgisayarlarin ve ekipmanlarmin bakim, onarimini
saglamak, iiniversitedeki ¢esitli birimlerin gérevlerini bilgisayar destekli olarak yapabilmelerini
saglamak, iiniversitenin bilgisayar egitimlerine yardimci olmak, destek vermek, cesitli amaclar
icin bilgisayar sistem ¢aligmalar1 yapmak, programlar hazirlamak/satin almak,

e Universite'de yapilan dgretim, arastirma ve egitim calismalar1 sirasinda ortaya cikan bilgi
ihtiyacin1 en kisa zamanda ve en uygun bi¢cimde yurt icinden veya yurt disindan karsilamak,
iiniversite ve hastanelerimiz biinyesinde yapilan calismalara ve arastirmalara ihtiya¢ duyan
kuruluslara cevap vermek, web sayfasinin hazirlanmasinda bulunmak, sayfanin
giincellestirilmesini saglamak.

2.6.6. Yapu Isleri Direktorliigii

Universitemiz ve hastanelerimizin tiim fiziksel altyapisini giivenli, kesintisiz ve siirdiiriilebilir bir
sekilde tasarlamak, inga etmek, igletmek ve iyilestirmek amaciyla planlama, proje yonetimi, bakim ve
isletme hizmetleri, enerji ve altyapt yoOnetimi, siirdiiriilebilirlik ile dijital doniisiim faaliyetlerini
kapsayan biitlinciil bir yaklasim ile caligmalar yapmaktadir. Bu cergevede son kullanici giivenligi,
yiiksek kalite standartlarina uyum, yasal mevzuata uygunluk ve maliyet-etkinlik baslica oncelikler
olarak one ¢ikmaktadir.

Yapi Isleri Direktérliigiiniin gorevleri:

Yatirim projeleri kapsaminda bulunan bina ve tesislerin projelerini hazirlamak/hazirlatmak
Universitemiz yatirim programlar kapsaminda bulunan bina ve tesislerin planlamasini yapmak,
Mevcut binalarn tadilat ve biiyiik onarimlari ile kii¢lik onarimlarim yaptirmak,

Isitma, sogutma ve havalandirma, temiz ve pis su, elektrik enerjisi ile haberlesme gibi temel
altyapr hizmetlerinin gergeklestirilmesine yonelik mevcut olan tesis, santral ve tesisatlarinin
yenilenmesini, isletilmesini, periyodik bakim ve onarimlarin1 yapmak ve arizalarin
giderilmesini saglamak,

e Kampus i¢i ana ve ara baglant1 yollar1, téren alanlari ile kaldirimlar déhil ¢evre diizenlemesinin
yapilmasi,
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Yaklasik maliyetlerin ve ihale dosyalarinin hazirlanmasi,

Yapim, tadilat ve biiyilk onarim ile altyap: tesis ve tesisatlarinin ikmaline yonelik ihale
islemlerinin yapilmasi,

[halesi yapilan bina ingaatlarini, plan ve projelerine uygun bir sekilde yaptirilmasi, uygulama
caligmalarinin yerinde bire bir izlenmesi ve denetlenmesi, hakkedis hazirlama ve onay islerinin
yapilmast,

Gegici ve kesin kabul iglemlerini yapmak,

Mevcut ve planlanan kampiis ve yerleske alanlarimiz, tesis edilmis ve tesis edilecek binalarimiz
ile ilgili tiim kamu kurum ve kuruluslarla irtibat kurmak, resmi islemleri yiiriitmek.

2.6.7. Satin Alma ve Lojistik Direktorliigii

Satinalma ve Lojistik Direktorligii, Gniversite ve hastane birimlerinden iletilen talepleri, Satinalma ve
Thale Yonetmeligi kapsaminda ve onay mercilerin uygunlugu dahilinde gerekli piyasa arastirmalarini
tamamlayarak tedarik etmekle sorumludur.

Satin Alma Direktorliigiiniin Gorevleri;

Universite ve hastanelerimizin hedeflerine uygun, maliyet ve kalite odakli satinalma stratejileri
gelistirir.

Giivenilir tedarikgilerin bulunmasi, degerlendirilmesi ve iliskilerin siirdiiriilebilir bir sekilde
yonetilmesini saglar. Tedarik¢i performanslarini izler ve iyilestirme siire¢lerini yonetir.
Satinalma maliyetlerini optimize etmek ve kurumun biit¢cesine uygun tedarik siirecleri saglamak
icin siirekli maliyet analizleri yapar.

Tedarikgilerle yapilan anlagsmalarin, kurumun c¢ikarlarina uygun olmasimi saglamak igin
sozlesme miizakereleri yiiriitiir.

Lojistik ve depolama birimlerinin stok seviyelerinin optimize edilmesini ve malzeme
ihtiyaglarinin zamaninda kargilanmasini saglar.

Satin alinan malzemelerin ve hizmetlerin kalite standartlarina uygun olmasini saglar. Kalite
sorunlarini tedarik¢ilerle ¢oztimler.

Satinalma ve Lojistik ekibini yOnetir, performanslarmi degerlendirir ve egitim ihtiyaglarini
belirler.

Sirket icindeki diger departmanlarla ve tedarikgilerle siirekli iletisimde olarak satinalma
stireclerinin sorunsuz islemesini saglar.

2.6.8. Yaz Isleri Miidiirliigii

Yazi Isleri Miidiirliigii, iiniversitenin kurum i¢i ve kurum dis1 yazismalarini, Universite Yonetim Kurulu,
Senato ve Miitevelli Heyeti toplantilarinda her tiirlii calismalar1 yiiriitmekle gorevli birimdir.

Yaz Isleri Miidiirliigiiniin gérevleri;

Universitemize kurum i¢i ve kurum disindan iletilen tiim evraklarin Elektronik Belge Yonetim
Sistemi (EBYS) tizerinden is akiginin hizli, etkin bir bi¢cimde yiiriitiilmesini saglamak,

Genel Sekreterin talimat1 ile Rektorliik ve Genel Sekreterligin yazismalarim yiiriitmek,

Genel Sekreterin talimati ile Universite Senatosu, Universite Yonetim Kurulu ve Miitevelli
Heyeti toplantilar1 i¢in glindem taslaklarin1 hazirlamak,

Genel Sekreterin talimat1 ile Universite Senatosu, Universite Yonetim Kurulu ve Miitevelli
Heyeti toplantisinda alinan kararlarin yazilmasi, arsivlenmesi,

Universitemiz Miitevelli Heyeti, Senato ve Ydnetim Kurulu Toplantilarinda alman kararlarm
uygulanmasi hususunda birimlere Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden dagitim
islemlerinin ivedilikle yiiriitmesini saglamak.,

Elektronik Belge Y&netim Sistemi (EBYS) iizerinden evrak is akislarinda Universitemizin idari

ve akademik birimlerinin verimli, diizenli, koordineli ve uyumlu ¢aligsmasina katkida bulunarak
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hizmet kalitesini arttirmak,

e Tim Kamu Kurum ve Kuruluslart ile KEP (Kayith Elektronik Posta) sistemi {izerinden
dokiiman aligverisinin (resmi yazilarin) hizli, etkin ve gilivenli bir bi¢imde yiiriitiilmesini
saglamak,

o E-Tebligat siireclerinin takibi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) {izerinden gerekli
kayit ve sevk Islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

e Universitemiz idari ve akademik birimlerine Yiiksekdgretim Kurulu Arsiv Yonetmeligi
kapsaminda resmi belgelerin arsivlenmesi, muhafazasi vb konularda destek saglamak.

2.6.9. Uluslararas: iliskiler Ofisi

2011 yilinda kurulan Uluslararasi iliskiler Ofisi (UIO) Universitenin uluslararasi baglantilarini, degisim
programlarini ve uluslararasi tanitimini yiiriitme ¢abasi i¢inde olan bir birimdir.

Uluslararast Iliskiler Ofisi, 6grencilerimizin egitimlerinin bir kismina yurt disinda devam edebilmelerini
saglayan “yurt dis1 egitim” programlarinin yiiriitilmesinden, {iniversitenin yurt dig1 egitim ve aragtirma
alanlarina entegrasyonunun saglanmasina yonelik ortak programlar ile 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
degisiminden, yurt disindaki iiniversitelerle ikili anlagmalar yapilmasindan, iiniversitemizde okuyan
yabanci 6grenci sayisinin arttirilarak uluslararasi bir kampiis ortaminin yaratilmasi da dahil olmak iizere
bu sahadaki tiim program ve faaliyetlerin yiiriitiilmesinden sorumludur.

Uluslararast Iligkiler Ofisinin gérevleri;

e UIO, diger idari ve akademik birimler ile isbirligi icerisinde; Universitenin uluslararasi
baglantilarin1 desteklemek, uluslararasi temsili, tim hareketlilik faaliyetlerini yiirlitmek,
(Iktisadi idari doktor hareketliligi ile ilgileniyor, tiim hareketlilikler bize ait degil) uluslararasi
Ogrenci danigmanlig1 ve temini siirecinden sorumlu olmak, yurtdiginda egitim i¢in d6grencilere
firsatlar saglamak iizere kurulmus bir merkezdir.

e UIO 6grenci ve personel hareketliligi icin Erasmus'un tiim programlarina iliskin bilgilendirme
seminerleri diizenler, programa iligkin biitiin duyurular1 ¢esitli iletisim araglarini1 kullanarak
yapar.

e UIO, uluslararas1 6grenciler igin oryantasyon programi diizenler ve uluslararasi dgrenciler ile
diger 6grencilerin entegre olmasi icin kiiltiirel aktiviteler diizenler. Uluslararas1 6grencilere her
tiirli konuda yardimc1 olmaya caligir.

e UIO, Universitenin diinya ¢apinda iistiin yiiksekdgretim kurumlari ile arastirma, egitim ve
Ogrenci / personel degisim baglantilar1 kurmak ve uluslararasi is birlikleri ¢esitliligini
gelistirmek ve siirdiirmek i¢in yardime1 olur.

2.6.10. Teknoloji Transfer Ofisi

Bezmialem Vakif Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi, Universite'nin i¢ paydaslar1 tarafindan
yiiriitiilen veya ortak olunan Ar-Ge projelerinin basvuru, yonetim ve ticarilestirme siireclerine yasal,
idari, teknik ve biitce konularinda koordine etmek; Ar-Ge ve yenilik¢ilikle ilgili olarak kamu ve 6zel
sektorle isbirligi yapmak, iiretilen bilgi ve yapilan buluslar1 fikri miilkiyet kapsaminda koruma altina
almak ve uygulamaya aktarmak {izere Rektorliige bagli olarak 19 Subat 2020 tarihli 04/01 sayil1 Senato
ve 14 Mart 2020 tarihli 05/02 sayili Miitevelli Heyeti karariyla kurulmustur.

Bezmialem TTO, Universite'de gergeklestirilen Ar-Ge c¢alismalar1 ile nitelikli bilginin sanayiye
aktarildigi ve ekonomik katma deger saglayan siirdiiriilebilir bir yap1 olusturmaktadir.

Bezmialem TTO, hizmetlerini 5 ayr1 modiilde sunmaktadir.
Modiil 1: Farkindalik, Tanitim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri

Universitenin i¢ paydaslarinin ve dis paydaslarinin, Ar-Ge projeleri yiiriitme, proje gelistirme, teknoloji,
bulus ve girisimcilik konularinda bilgi sahibi kilinmasini kapsar.
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Modiil 2: Destek Programlarindan Yararlanmaya Y 6nelik Hizmetler
Universite i¢ paydaslarinin ulusal ve uluslararasi hibe destek programlarindan yararlanmasi igin
bilgilendirme, projelendirme ve idari destek islemlerinin yiiriitiilmesini kapsar.

Modiil 3: Universite-Sanayi Isbirligi ve Proje Gelistirme-Y&netim Hizmetleri
Universitenin sahip oldugu akademik bilgi birikiminin 6zel sektor Ar-Ge projelerinde kullanilmasini
kapsar.

Modiil 4: Fikri Sinai ve Miilkiyet Haklarin Korunmasi ve Lisanslama Hizmetleri

Universitede fikri miilkiyet kapsaminda degerlendirilebilecek proje ve ¢aligmalarin belirlenmesi, fikri
miilkiyet yonetimi ¢ercevesinde tescil islemleri, fikri miilkiyetin pazarlanmasi, lisanslanmasi ile ilgili
islemlerin yiiriitiilmesini kapsar.

Modiil 5: Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri
Yeni iiriin ve teknolojilerin ekonomiye kazandirilmasina ydnelik olarak Universitenin i¢ paydaslari
tarafindan yiiriitiilecek girisimcilik faaliyetlerinin desteklenmesini kapsar.

2.6.11. Saghk Kiiltiir ve Spor Direktorliigii

Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii olarak amacimiz, 6grencilerimizin beden ve ruh sagligimi korumak;
saglik problemleri yasayan 6grencilerimizin tedavilerine yardimer olmak, dgrencilerimizin barinma,
beslenme, c¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gore ders disi zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi
alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak gerek saglik gerekse sosyal durumlarinin gelismesine yardime1
olacak hizmetler sunmak, sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, diizenli ve disiplinli
calisma, dinlenme ve eglenme aligkanliklar1 kazandirmaktir.

e Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigiiniin gorevleri;

e Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif calismalara katilimlarini saglamak, {iniversite igi ve
iiniversiteler aras1 sportif etkinlikler diizenlemek,

e Diizenlenen sportif ve kiiltiirel etkinliklere 6grencilerin katilimini saglamak,

e Ogrencilerimize kaygi, depresyon, stres, akademik zorluklar, sosyal iliskiler ve uyum
problemleri gibi birgok alanda yardimci olmak {izere seminerler diizenlemekte, psiko-egitim
metinleri (brosiir, sosyal medya paylasimlari) hazirlamakta ve bireysel danigmanlik hizmeti
vermek

e Ogrencilerimizin temel saglik hizmetine kolayca ulasabilmeleri amaciyla MEDIKO
kapsaminda ilgili doktor tarafindan saglik hizmeti verilmesini saglamak,

e Ogrenci Konseyi segimlerinin saglikl1 yiiriitiilmesini saglamak,

e Ogrenci konseyinin ¢aligmalarim denetleyerek konseye gerekli destegi vermek,

o Personellere yonelik kres hizmeti sunmak,

e Personel ve 6grencilerin kurum aidiyetini arttirmak amaciyla Bezmialem Avantaj kapsaminda
firmalarla indirim anlagsmalar1 yapmak.
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2.6.12. Ogrenci Isleri Direktorliigii

Ogrenci Isleri Direktérliigiimiiz, Universitemiz biinyesinde gorev yapan akademik/idari personel ve
dgrencilerimize yonelik yiiriittiigii faaliyetlerle, Universitemizin belirlenen hedeflere ulasmasina katki
saglamayr amaglamaktadir. Ogrencilerle ilgili her tiirlii akademik islem, Direktdrliigiimiizce
yuriitiilmektedir. Direktorliigiimiiz biinyesinde gérev yapan personeller, akademik ve idari konularda
ogrencilerimize damgmanlik yaparak &grencilerimizin  Universite ile ilgili gereksinimlerini
kargilamalarina yardimei olmaktadirlar.

Kayit Islemleri Burs Islemleri Fakiilte/ SHMYO YK
Diploma Teslim Islemleri Anket Islemleri Bologna Siirecleri
Belge Talepleri ERP Talepleri Mezuniyet islemleri
Bilgi Talepleri Raporlamalar Yatay Gegis CAP Islemleri
Biitge Caligmalar1 Ogrenci Bilgi Sistemi
Yonetmelik ve Yonergeler Raporlar
WEB ve Sosyal Medya Islemleri YOKSIS Islemleri
Diploma Basimi ve Tescil Islemleri Enstitii Islemleri
Etkinlik Organizasyon Akademik Takvim
EBYS Komisyonlar
Dosyalama ve Arsivleme Islemleri
Egitimler
Kalite Caligmalari
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2.6.13. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorliigii

Vatan yerleskesi, Eyiip Sultan Yerleskesi ve Sultangazi {lhan Varank Yerleskesi olarak iiniversitemizin
ii¢ farkli kampiisiinde hizmet veren kiitiiphanelerimiz, ulusal ve uluslararasi dlgekte bilgi birikimine,
kullanimina ve transferine destek olmak, kullanicilarimizin daha ¢ok bilgiye kampiis i¢inde ve disinda,
zaman ve mekandan bagimsiz olarak erismelerini saglamak, mesleki dayanigma ve is birligine dayali,
gelismelerin gerisinde kalmayan, akademik ve sosyal yasami destekleme giicii yiiksek bir bilgi merkezi
olusturmak amaciyla kurulmustur. Bezmialem Vakif Universitesi kiitiiphaneleri arasinda koordinasyon,
iiniversite i¢i ve dis1 diger kurum ve kurulus kiitiiphaneleri ile i birligi ve kiitliphane hizmetlerinin
tanimi, yararlandirma kosullarini olusturan ilgili mevzuatlara gore hizmet verilmektedir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorliigliniin gérevleri;
e Kiitliphanelerimiz, iiniversitemizin egitim-6gretim kalitesini arttirmak, aragtirma gelistirme
caligmalarini desteklemek, dogru, giivenilir ve evrensel bilgiye cagdas olanaklarla kullanicilarin

hizmetine sunmak,

e Kiitliphanecilik mesleginin gerektirdigi hizmetler ¢ercevesinde kullanicilarimizin her tiir ve
ortamdaki bilgi ve belge ihtiyaclarini en iyi kaynaktan hizl bir sekilde karsilamay1 hedeflemek,

e Dinamik ve degisime Onciilik eden bir vizyon ile c¢aligmalarini siirdiirmekte olan
kiitiiphanelerimiz, kullanicilarimizin tiim ihtiyaglarini gézeterek hizmet vermek.

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Direktdrliigiimiiziin hizmetleri, yukaridaki maddeler kapsaminda
Okuyucu ve Bilgi Hizmetleri, Arastirma Hizmetleri, Idari ve Teknik Hizmetler olmak lizere 3 ana
kategoride gergeklestirilmektedir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorliigiiniin yiiriittiigi siirecler;

Okuyucu ve Bilgi Hizmetleri

Arastirma Hizmetleri

Idari ve Teknik Hizmetler

Danigma ve Referans Hizmeti

Elektronik Veri Tabanlar1 Yo6netimi

Kiitiiphane Koleksiyonu Saglama
ve Gelistirme (Basili-Elektronik)

Rezervasyon Sistemi Y6netimi

Kurumsal A¢ik Erisim Sistemi

RDA Uyumlu Katalog Kayitlari

Odiing Hizmeti

Arastirma Ciktilarinin Analizi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Kiitiiphane Web Sayfas1 Yonetimi

Universite Siralamalart Veri Y6netimi

Engelsiz Ogrenci Birimi
Calismalari

E- kaynaklara 7/24 Uzaktan Erisim

Akademik Literatiir Tarama ve Yayin
Saglama

BVU Koleksiyon Alani Faaliyetleri

Egitim/Etkinlik Y&netimi

Kiitiiphanelerarasi Odiing ve Belge
Saglama (ILL)

Staj Siiregleri

Duyuru Yonetimi

Referans YOnetimi

Otomasyon Sistemleri Ydnetimi

Etkinlik Anons Hizmeti

Akademik Goriiniirliik Calismalari

ISBN, ISSN, Sertifika ve Bandrol
Islemleri

Kiitiiphane Sosyal Medya
Hesaplar1 Yonetimi

Siirdiiriilebilirlik Faaliyetleri

Akademik Faaliyetlerde Rol Alma

Online Biiltenler

Konu Rehberleri (LibGuides)
calismalar1

Komisyon Gorevleri

Oditoryum Valide Sultan Kiitiiphanesi

Eyiip Sultan Yerleskesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Kiitiiphanesi

Sultangazi Ilhan Varank Yerleskesi
Kiitiiphanesi
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2.6.14. Destek Hizmetleri Direktorliigii

Egitim ve saglik hizmetlerinin siirdiiriilebilirligini desteklemek amaciyla, kurumun operasyonel
verimliligini, hizmet kalitesini ve kullanici memnuniyetini dogrudan etkileyen tiim destekleyici
hizmetlerin etkin ve kesintisiz yiriitiilmesi saglanmaktadir.

Bu kapsamda temizlik, giivenlik, yemek, personel tasimaciligi, camasirhane, arsiv, kafeterya, otopark,
peyzaj, berberlik ve yasam sonu hizmetleri (morg) gibi giinlik faaliyetler planlanmakta ve
uygulanmaktadir. Boylece hem calisanlarin hem de hizmet alan 6grenci, hasta ve hasta yakinlarinin
ihtiyaclari eksiksiz karsilanmaktadir.

Tim bu hizmetlerin hizl, giivenli, etkin ve siirdiiriilebilir bi¢imde sunulabilmesi icin siirecler detayli
olarak planlanmakta; gorev ve sorumluluklar agik¢a tanimlanmakta, hizmet saglayicilarla etkili is birligi
kurulmakta ve siirekli izleme, degerlendirme mekanizmalari isletilmektedir.

Destek hizmetleri, yalnizca arka planda yiiriitiilen is siirecleri olarak degil, kurumun genel isleyisine
entegre, stratejik hedeflere katki saglayan kritik bir yap1 olarak degerlendirilmektedir.

Destek Hizmetleri Direktorliigiiniin gorevleri;

e Giivenlik, Temizlik, Yemekhane ve Personel Tagimaciligi igleyisini yiirtitmek,
Camagirhane Hizmetini yiiriitmek,
Hastane Arsiv ve Yasam sonu Hizmetleri (morg) ‘nin isleyisini yliriitmek,
Kafeterya, Otopark ve ulagim hizmetlerinin isleyisini yliriitmek,
Bahge Diizenlemeleri ve Etkinliklerde gerekli siirecleri yiirtitmek
Amfi ve Dersliklerin kontrolii islerini yerine getirmek

2.6.15. Kalite Birimi

Kalite Birimi; kalite yonetim sistemlerinin gelistirilmesi, devamliliginin saglanmasi ile kalite giivence
ve degerlendirme ile ilgili ¢aligsmalarin yiiriitiilmesini saglamaktadir.

Kalite Birimin gorevleri;

e Stratejik planlama galismalarinin koordinasyonunu saglamak,

e Universitenin egitim-ogretim, arastirma, topluma hizmet gibi temel fonksiyonlarinin
gerceklesmesine yonelik akademik ve idari is siireglerinin olusturulmasini saglamak

e Sirdiirtilebilirliginin saglanmasina destek vermek,

e YOK Universite Izleme ve Degerlendirme Raporlari, Kurum i¢ Degerlendirme Raporlari,
Kurum Dig Degerlendirme Raporlart ve Kalite siirecleri ile ilgili talep edilen raporlar
hazirlamak,

e Stratejik plan hedeflerinin ger¢eklesme diizeyini takip etmek i¢in Stratejik Plan Performans
Gosterge Raporlarii hazirlamak ve Stratejik Plan Performans Gosterge Modiilii ile sonuglari
cok yilli (birikimli) performans esasina gore takip etmek,

e Universite Kalite Giivence Sistemi’nin olusturulmasina katki vermek, gorev alaniyla ilgili kalite
uygulamalarini takip etmek, SWOT analizini yapmak, sonuglarla ilgili rapor hazirlamak ve
bunlar1 yonetime sunmak,

e Uluslararasi siralama kuruluslarinin talepleri dogrultusunda kurumun AR-GE faaliyetleri ile
ilgili veri girislerini koordine etmek ve verilen diger tiim gérevleri yapmaktir.

2.6.16. is Saghg ve Giivenligi

Is Saghg ve Giivenligi, calisma hayatinda olusabilecek is kazalar1 ve meydana gelebilecek meslek
hastaliklar ile ilgili olarak, giincel teknoloji ve bilgi 15181nda hareket eden birimdir.

Is Saglig1 ve Giivenliginin gorevleri;
e Her tiirlii calisanlar icin is saglig1 ve giivenligi dnlemlerini almak,
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Giivenlik ve saglik adina yapilan ¢aligmalar1 denetleyerek gerekli adimlarinin
atilmasini saglamak,

Cevre ile ilgili diizenlemeler i¢in uygunluk kapsaminda kontrol edilerek denetlenmesini
saglamak.
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2. SUNULAN HIZMETLER
3.1. Egitim Ogretim Hizmetleri
3.1.1. Boliim /Program Hizmetleri

Tip Fakiiltesi

Tip

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dis Hekimligi

Eczacihik Fakiiltesi

Eczacilik

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Ergoterapi Bolimil

Hemsirelik

Odyoloji

Saglik Yonetimi Boliimii

Beslenme ve Diyetetik Boliimii

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Agi1z ve Dis Sagligi Programi

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi

Anestezi Programi

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi

Eczane Hizmetleri Programi

Optisyenlik Programi

Ik ve Acil Yardim Programi

Ortopedik Protez ve Ortez Programi

Radyoterapi Programi

Elektrondrofizyoloji Programi

T1bbi Goriintiileme Teknikleri Programi

Ameliyathane Hizmetleri Programi

T1bbi Laboratuvar Teknikleri Programi

Yagli Bakimi Programi

Yabanci Diller Boliimii

Ingilizce Hazirlik Programi

Medikal ingilizce Programi

Adli Tip Enstitiisii

Gastroenteroloji Enstitiisii

Gastroenteroloji ve Hepatoloji Doktora Programi

Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii

Saghk Bilimleri Enstitiisii

Yiiksek Lisans Programlari

Doktora Programlari

Afet Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Afet Tibb1 Doktora Programi

Analitik Kimya (Tiirk¢e) Tezli Yiiksek Lisans
Programi

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Doktora Programi

Analitik Kimya (Ingilizce) Tezli Yiiksek Lisans
Programi

Anatomi Doktora Programi

Anatomi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Biyoteknoloji Doktora Programi

Biyoteknoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi

Farmakognozi ve Dogal Uriinler Kimyas1 Doktora
Programi

Ergoterapi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Hemsirelik Doktora Programi1

Deneysel ve Uygulamali Endokrinoloji Tezli Yiiksek
Lisans Programi

Ila¢ Arastirma ve Gelistirme (Ingilizce) Doktora
Programi

Farmakognozi ve Dogal Uriinler Kimyas1 Tezli
Yiiksek Lisans Programi

Klinik Eczacilik Doktora Programi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezli Yiiksek Lisans
Programi

Kardiyopulmoner Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Doktora Programi

Futbolcu Saglig1 Tezli Yiiksek Lisans Programi

Ortodonti Doktora Programi

Hemsirelik Tezli Yiiksek Lisans Programi

Protetik Dig Tedavisi Doktora Programi

Ilag Arastirma ve Gelistirme Tezli Yiiksek Lisans
Programi

Restoratif Dig Tedavisi Doktora Programi

Klinik Eczacilik Tezli Yiiksek Lisans Programi

T1bbi Biyokimya Doktora Programi

Sinir Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi

T1bbi Mikrobiyoloji Doktora Programi

T1bbi Mikrobiyoloji Tezli Yiiksek Lisans Programi

Aromaterapi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Klinik Eczacilik Tezsiz Yiiksek Lisans Programi
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3.1.2. Ogrenci Sayilar

3.1.2.1. Yillara Gére Toplam Ogrenci Sayilart

* Denetleme verilerine yer verilmistir.

3.1.2.2. Ogrenci ve Mezun Sayilar

Yillara Gore Toplam Ogrenci Sayilari

2020-2021

2022-2023

I
2023-2024 2024-2025

Onlisans ve Lisans Egitim Programlar1 Ogrenci ve Mezun Sayilari (2024-2025)

Tip Fakiiltesi 665 45 73 94
Dis Hekimligi
Fakiiltesi 490 7 33 84
Eczacilik Fakiiltesi 336 4 8 42
Saghk Bilimleri
Fakiiltesi
Beslenme ve
Diyetetik 163 6 >0
Ergoterapi 6 7
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon 151 ! ! 16
Hemsirelik 266 6 6 33
Odyoloji 75 1 12
Saghk Yonetimi 68 1 4 12
Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu
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Agiz ve Dis Saghgi 84 4 32
Ameliyathane

Hizmetleri 78 ! 39
Anestezi 116 5 55
Eczane Hizmetleri 55 1 20
Elektronérofizyoloji 33 13
1k ve Acil Yardim 108 10 48
Optisyenlik 40 1 18
Ortopedik Protez ve

Ortez 43 11
Patoloji Laboratuvar

Teknikleri >9 2 10
Radyoterapi 56 22
Tibbi

Dokiimantasyon ve 51 25
Sekreterlik

Tibbi Goriintiileme

Teknikleri 68 ! 32
Tibbi Laboratuvar

Teknikleri 69 29
Yash Bakim 21 7
Toplam 3107 97 130 683

Lisansiistii Egitim Programlar1 Ogrenci ve Mezun Sayilari (2024-2025)

Saghk Bilimleri

Enstitiisii 81 m 106 ) ) .
Gastroenteroloji _ ; - - - 2
Enstitiisii

Toplam 81 111 196 - - 47
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3.1.2.3. Yatay Gegis ile Gelen-Giden Ogrenci Sayilar1 (2024-2025)

Ogrenci Sayisr*
: Ik Yatay .
5 Ilk Yatay . Diger
Yillar Ggor ya Ek Madde 1’e Kurum ici | Yurtdisindan | Gegisi Olan Oﬁ::clsl n Kurumlara
ore . | Gore Yatay Gecis | Yatay Gecis | Yatay Gecis Ogrenci . aya. Yatay Gegisle
Yatay Gegis Savist Ogrenci Giden
v Sayisi
2023-2024 15 13 9 36 1 67
2024-2025 12 17 11 39 1 47
3.1.24. Son iki Yilda Kontenjan Yerlesen Kayit Yapan Ogrenci Sayilari (2024-2025)
Egitim 2023-2024 2024-2025 Degisim (%)
Diizeyi (a) (b) (b-a)/a.100 A I
Kontenjan 476 515 8,19 540
On Lisans | Kavityaptiran 413 451 9,20 450
ogrenci sayisi
Doluluk orami (%) 86,76 87,57 0,93 83,33
Kontenjan 523 525 0,38 572
Lisans Kayit yaptiran 516 495 -4,07 467
ogrenci sayisi
Doluluk orani (%) 98,66 94,29 -4,43 81,64
Kontenjan 999 1040 4,10 1112
Toplam {(Vaylt )iaptlran 929 946 1,83 917
ogrenci sayisi
Doluluk orami (%) 92,99 90,96 -2,18 82,46

3.1.2.5 Erasmus + Ogrenci Degisim Programlarindan Faydalanan Ogrenci Sayilari

(2024-2025)

2024-2025 Egitim — Ogretim Yil ERASMUS
Gelen Ogrenci 7
Giden Ogrenci 31
3.2.Akademik Birim Kurul Faaliyetleri
Fakiilte/Myo/Enstitii Toplant: Tiirii Toplant1 Sayisi
Fakiilte Kurulu 10
Tip Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu 44
Disiplin Kurulu 1
Fakiilte Kurulu 10
Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu 34
Disiplin Kurulu 0
Fakiilte Kurulu 5
Eczacilik Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu 18
Disiplin Kurulu 1
Fakiilte Kurulu 9
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu 42
Disiplin Kurulu 1
SHMYO Kurulu 7
Saglik Meslek Yiiksekokulu SHMYO Yonetim Kurulu 25
Disiplin Kurulu 0
Enstitii Kurulu 11
Saglik Bilimleri Enstitiisii Enstitii Yonetim Kurulu 7
Disiplin Kurulu 0
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Fakiilte/Myo/Enstitii Toplanti Tiirii Toplant1 Sayisi
Enstitii Kurulu 7

Gastroentereloji Enstitiisii Enstitii Yonetim Kurulu 7
Disiplin Kurulu 0

3.3. Idari Hizmetler
3.3.1. Saglik, Sosyal ve Kiiltiirel Alanda Verilen Hizmetler
3.3.1.1.Sportif Faaliyetler

Ogrencilerimizin yerleske igerisindeki spor faaliyetlerini arttirmak, yetenekleri dogrultusunda ilgi
alanlarina gore spor aktivitelerini gerceklestirmek amaciyla Vatan Yerleskesi dis bahcede ¢cok amach
acik spor sahamiz bulunmaktadir. Cok amagli spor alanimizda basketbol, futsal, tenis, voleybol,
badminton ve pickleball branglarinda faaliyetler gergeklestirilmektedir. Sahamizda &grenci ve
personellerimizin tanigma ve sosyallesmelerini saglamak amaciyla spor organizasyonlari, kurslar ve
turnuvalar diizenlenmistir.

Vatan yerleskemizde spora olan yogun ilgi ve talebi karsilamak i¢in ek olarak A¢ik Voleybol-Badminton
sahalart mevcuttur. Bunun yani sira saglikli yasam ve spor amagh yiiriiyiis ve bisiklet parkurumuz
mevcut ve aktif olarak kullanilmaktadir. Sultangazi ilhan Varank ve Eyiip Yerleskelerimizde masa
tenisi, satrang, bilardo, dart ve Playstation gibi hem eglenceli hem de spora tesvik edici aktiviteler
gerceklestirilmektedir. Sultangazi ilhan Varank Yerleskemizin -2. katinda Geleneksel Okguluk ve
Modern Okguluk alanlart bulunmaktadir. Okguluk takimimizin antrenmanlari ve Ogrencilerimize
yonelik diizenledigimiz okculuk temel egitimimiz bu alanda yapilmaktadir. Vatan Yerleskesi
Abdulhamit Han Oditoryumu -1. Katta ¢cok amacli spor odasi bulunmaktadir. Cok amacli spor odast,
personellerimizin ve &grencilerimizin talep etmeleri durumunda step, aerobik, pilates gibi egzersiz
temelli spor bransglarinin yapilmasi i¢in hazirlanmustir.

Spor alanlarimizda kullanilmak iizere her brans igin gerekli spor malzemeleri ve spor aletleri temin
edilmis olup, alanlara yerlestirilmistir. Belirtilen spor alanlarimiz randevu sistemi ile 09.00-20.00
saatleri arasinda kullanim talimatina uygun ve iicretsiz olarak 6grenci ve personellerimizin hizmetine
sunulmaktadir.

ALAN ADI YERLESKE

Cok Amagli Agik Spor Sahast 'Vatan Yerleskesi

Cok Amagli Agik Spor Odasi 'Vatan Yerleskesi

Acik Voleybol ve Badminton Sahasi Vatan Yerleskesi

Saglikli Yasam ve Egzersiz Alani Vatan Yerleskesi

Yiiriyiis ve Bisiklet Parkuru Vatan Yerleskesi

[lhan Varank Kapali Spor Salonu Sultangazi {lhan Varank Yerleskesi
IThan Varank Kapali Okguluk Alani Sultangazi flhan Varank Yerleskesi
Savunma Sporlar1 Salonu Sultangazi {Than Varank Yerleskesi

2024-2025 Akademik Yili baglamadan once tiim spor alanlarimizin bakim ve onarim g¢aligmalar
tamamlanmus, Sultangazi [lhan Varank yerleskesinde bulunan kapali spor salonumuzun duvar ve tavan
tadilatlar1 yapilip hazir hale getirilmistir. Akademik yil igerisinde, Tiirkiye Universite Sporlar
Federasyonu organizasyonlarinda {iniversitemizi temsil edecek 6grencilerin belirlenmesi amactyla okul
takimi se¢gmeleri yapilmistir. Segilen branslar arasinda basketbol, voleybol, futsal, masa tenisi, satrang,
ayak tenisi, 3x3 basketbol, ok¢uluk, dart, tenis, pickleball, bowling, giires, karate, muaythai, kick boks,
taeckwondo ve bilek giiresi yer almaktadir.

Akademik/idari personel ve dgrencilerimizin katilimiyla 11 farkli spor branginda toplam 17 turnuva
diizenlenmis olup; bu organizasyonlar basketbol, 3x3 basketbol, dart, ayak tenisi, voleybol, langirt,
satrang, masa tenisi, bilek giiresi, bilardo ve futsal dallarinda gergeklestirilmistir.
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Yerleskelerimizdeki Ogrenci Kuliipleri Odalar1 6grencilerin keyifli vakit gecirebilecegi alanlar olarak
renklendirilmigtir. Kuliip odalarimizdan biri miizik odasi olarak kullanilmaktadir. Mevcut miizik
aletlerinin bakim1 yapilmaktadir. Fotograf Kuliibiimiiz igin fotograf ¢ekim ekipmanlar saglanmaktadir.
Saglikli yasam alaninda bulunan aletlerin ve bisikletlerin bakimlar1 diizenli olarak yapilmaktadir.

Toplamda yaklagik olarak 2332,42 m? alana sahip sosyal, sportif, kiiltiirel, sanatsal etkinlik
mekanlarimizin biytik bir kismi Vatan ana kampistimiizde Yerleskemizde yer almaktadir. Sultangazi
IThan Varank Yerleskemizde yeni bir ok¢uluk alani tesis edilmistir.

3.3.1.2. Ogrenci Kuliipleri

Ogrenci Kuliiplerine Uye Olan Olmayan Ogrenci Sayilari

2023-2024 2024-2025
Ogrenci kuliibii sayist 41 45
Kuliiplere tiye olan 6grenci sayisi 2254 1425
Kuliiplere iiye olmayan 6grenci sayist 1125 1909

Ogrenci Kuliiplerince Gergeklestirilen Etkinlikler

Ogrencilerimizin ders dis1 zamanlarin1 daha verimli gecirmeleri, sedanter yasam tarzindan uzaklasarak
yeni ilgi alanlariyla birlikte dinlenme ve sosyallesme alisgkanligi kazanmalari amaciyla 6grenci
kuliiplerimiz sosyal, kiiltiirel, sportif alanlarda birgok etkinlik gerceklestirmektedir.

Universitemizde 45 dgrenci kuliibii cesitli alanlarda faaliyet gdstermektedir. Her yeni akademik yil
baglangicinda kuliipler tanitim stantlar1 agmakta ve yeni iiyelerini kazanmaktadir.
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Ogrenci Kuliiplerimiz akademik yilin basinda genel kurul toplantilarim1 gergeklestirerek yil icerisinde
yapmay1 planladiklari etkinlikleri sunmakta, yonetim kurulu iiyelerini belirlemektedir.

2024-2025 Akademik Yili igerisinde Ogrenci kuliipleri tarafindan 358 etkinlik diizenlenmistir.
Gergeklestirilen faaliyetler ile sosyal sorumluluk temasi olan &grenci kuliiplerimiz goniilliilik
anlayiginin liniversite i¢inde olabildigince yayilmasini amaglamakta ve ekip ¢alismasini 6grenmektedir.

2024-2025 Akademik Yil Ogrenci Kuliip Etkinlikleri
Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Ad1
1 23.09.2024 Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii Tanigsma Kahvaltisi
2 24.09.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Bezmialem Tip Orencileri Birligi
Tanitim Sunumu
3 25.09.2024 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Kitap Toplama
4 26.09.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Tibba Hosgeldiniz
5 27.09.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Riyazii's Salihin Okumalar1
6 28.09.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Tanigma Kahvaltisi
7 30.09.2024 Miizik Kuliibii Miizik Kuliibii Tanisma Toplantisi
8 30.09.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Bezmo Yarisiyor
9 1.10.2024 BVU Bilimsel Aragtirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Tanitim Sunumu
10 2.10.2024 Farma Aktiiel Kuliibi Yo6netim Ekibi Tanigma Toplantisi
1 3.10.2004 Biitiinciil Saglik Kuliibii Biitiinciil Saglik Kuliibii Tanisma
o Toplantisi
12 3.10.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii
Tanigma Toplantisi
13 4.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii BASIS Grup Baskani Segimi
14 7.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii BASIS Yonetgn ve Yiriitme Toplantiss,
ryantasyon
. . . e BASIS Yoénetim ve Yiiriitme Ekibi
15 7.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Ciibbeli Fotograf Cekimi
.. - 10 Ekim Diinya Odyologlar Giinii-
16 7.10.2024 Odyoloji Kuliibii Diyolog Miizesi Gezisi
17 9.10.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Stres ve Kayg1 Yonetimi
18 10.10.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibi Hanim Sahabeler
19 11.10.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Degisim Smavi Tanitim Sunumu
20 11.10.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Tanigma Cay1
21 14.10.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii BASIS Tanitim Toplantisi
22 14.10.2024 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Siitur Egitimi
15.10.2024 Herencileri Birlisi Kuliibii Degisim Sinavi Stand:
23 17.10.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii g
17.10.2024 . . s L
24 29.05.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Yildizlarin Izinde
25 17.10.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Kil Atdlyesi
. o o Be Pathfinder Saglik & Yasam Bilimleri
26 18.10.2024 Kariyer ve Girisimeilik Kulibt Startup Zirvesi Proje Fuari - Eslestirme
Etkinligi
27 18.10.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Yetim Projesi Sponsorlugu
28 19.10.2024 Farma Aktiiel Kuliibii 10. Geleneksel Tanigsma Kahvaltist
29 19.10.2024 Fotograf Kuliibii Fotomaraton Istanbul
30 20.10.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Her Telden Balat- Ayvansaray
31 20.10.2024 Kusagimizda Beslenme Kuliibii Tanigma Kahvaltisi
32 20.10.2024 Afet Hazirlik Kuliibi Uygulamali Orman Géniilliisii Egitimi
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2024-2025 Akademik Yih Ogrenci Kuliip Etkinlikleri

Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Adi
33 %é %g%g%i Farma Aktiiel Kuliibii flacim Olur Musun?
34 21.10.2024 T1ibDoSt Kuliibii Tanigma Toplantisi
35 % é}?%g%i Ekodost Kuliibii Fidan Bagis1
36 g%}g%g%i Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Bolgesel Kordinasyon Toplantisi
37 21.10.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Degisim Giinliikleri
38 22.10.2024 Kanserle Yasam ve Dayanigma Kuliibii KYD Tanisma Toplantisi
39 24.10.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Insanm Anlam Arayis1 Kitap Tahlili
40 24.10.2024 Biitiinciil Saglik Kuliibii Bir Dem Hasbihal
41 25.10.2024 Gastronomi Kuliibii Makarna Giiniine Ozel Makarna Tadinm
42 25.10.2024 Biitiinciil Saglik Kuliibii Hasta Ziyareti - |
43 25.10.2024 Geng Yerylizii Doktorlar1 Kuliibii Tanigma Cay1
44 25.10.2024 El Isi Sanatlar1 ve Orgii Kuliibii Orgiil01: Atki Orme
45 26.10.2024 Doga Sporlari Kuliibii Iki Hisar Aras1 Kano
46 28.10.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Diinya Animasyon Giinii Film Gosterimi
47 30.10.2024 Farma Aktiiel Kuliibii Buz Pateni
48 31.10.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii TOB - Akeibk Yolculgu: Kekemeligi
49 31.10.2024 Kanserle Yasam ve Dayanigma Kuliibii KYD-Meme Katgzgltlii;kmdahk Brogiril
50 1.11.2024 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Yeni Donem 1. Toplant:
51 3.11.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Iyilik Pesinde Kos
52 5.11.2024 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Tanigsma Topantisi
53 5.11.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii TOB-Meme Kan%egtiffkmdahgl Teorik
54 6.11.2024 Uluslararas1 Ogrenciler Birligi Kuliibii Mentorlitk Programi
55 7.11.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii TOB-Meme Ka‘]lastf(riﬁagrik‘ndahgl'OSCE
56 7.11.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Smav Dénemill)\g gﬂ:ﬁﬁyonu Igin Kek
57 9.11.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Birlikte Calisalim
58 9.11.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Degisim Sinavi 2024
59 12.11.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii TOB-Makale 101
60 12.11.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Organ Bagis1 Farkindalig: Etkinligi
61 12.11.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Kitap Tahlili:Yoldaki Miihendis
62 15.11.2024 Bezmialem Toplum Gonilliileri Kuliibii TOG Corbada Tuzun Olsun-3
63 e Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii Uluslararast Kadifia Siddette Farkindalik
64 %g} } %833 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Muhabbet Kampi
65 17.11.2024 Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii TOG-ITU Gi?rnoig;;irllitill;lKordinasyon
66 18.11.2024 Gastronomi Kuliibii Cikolata Tadimu
67 18.11.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii BASIS Tanigma Toplantisi
68 18.11.2024 Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii Laboratuvar Ziyareti
69 19.11.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Zorlu Kosullarda Hekimlik
70 20.11.2024 Dental Arastirma ve Dayanisma Kuliibii Siitur Etkinligi
71 21.11.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Uygur Mutfag ve Kiiltiirii
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2024-2025 Akademik Yih Ogrenci Kuliip Etkinlikleri

Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Adi
72 21.11.2024 Cansaglig1 Kuliibii Cansagligt Stant Tanitim1
7 22.11.2024 Extrem Sporlar Kuliibii Tiirkiye-Macaristan Basketbol Magima
Bilet Cekilisi
74 22.11.2024 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Yerel Oryantasyon
75 23.11.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii BVUBAT Genel Cerrahi/Dahiliye
Sempozyumu Katilimi
76 23.11.2024 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Sempozyum?24'
77 23.11.2024 Dental Aragtirma ve Dayanisma Kuliibii Toothmorning/ Tanigma Kahvaltisi
78 23.11.2024 Miizik Kuliibii BVUBAT Sempozyum Miizik Dinletisi
79 24.11.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Her Telden Sultanahmet
80 24.11.2024 Doga Sporlar1 Kuliibii Gebze Trekking
81 25.11.2024 Ik ve Acil Yardim Kuliibii Destek AFAD Goniillikk Egitimi
82 25.11.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Kartpostal ve Kitap Ayract Atdlyesi
83 25.11.2024 Gastronomi Kuliibii Falafel ve Meze Tadimi
84 26.11.2024 Farma Aktiiel Kuliibii Gloss Yapim Atolyesi
85 27.11.2024 Tip Orencileri Birligi Kuliibti Kadmna Siddeti Anlamak: Bilimsel
Perspektif
86 28.11.2024 El Isi Sanatlar1 ve Orgii Kuliibii Losemili Cocuklara Bagis Etkinligi
87 28.11.2024 Kanserle Yasam ve Dayanigsma Kuliibii Losemi Kanseri Farkindalik Roportajt
88 28.11.2024 Kusagimizda Beslenme Kuliibii Mezun Soylesisi
89 29.11.2024 T1bDoSt Kuliibii Tibbi Sekreterler Giinii Kutlamasi
90 29.11.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Ofis Calisanlarina Yo6nelik Uygulamalar
91 29.11.2024 Miizik Kuliibii Tibbi Sekreterler Giinii Miizik Dinletisi
92 29.11.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Ameliyathane 101
93 30.11.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Harry Potter Konseptli Wizards Coffee
94 30.11.2024 Cansagligi Kuliibii Saglik Rotam
95 3.12.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Mezuniyetten Uzmanliga
96 3.12.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii acil Tip Masterc.l.ass:. Yasam Desteg, Acil
Durum Yénetimi ve Travma
97 3.12.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii 3 Aralik Diinya Engelhler Gind-lsaret
Dili Videosu
98 3.12.2024 Spor Birligi Kuliibii Yildhz Telaik Universitesi Kosu
ntrenmant
99 4122024 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibi  |B Y UBAT Aziz Sancar DETAE Sinirbilim
Laboratuvar Gezisi
100 4.12.2024 Kadm Saghig Kuliibii Genital Hijyen Egitimi
101 4.12.2024 Spor Birligi Kuliibii NO Reason CO Kosu Antrenmanti
102 5.12.2024 Dental Arastirma ve Dayanisma Kuliibii Erasmus Akran Destegi Paneli
103 5.12.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Sportif Aktivite- Futbol Mag1
104 5.12.2024 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Dinya Engelliler Giinl Kapsaminda Bagas
ermesi
105 5.12.2024 Gastronomi Kuliibii Tiirk Kahvesi Giinii
106 5.12.2024 Geng Kizilay Kuliibii Akran Egitimi
. e Dogum Eyleminde Duygusal ve
107 6.12.2024 Kadin Saglig: Kuliibii Emosyonel Destegin Onemi
108 6.12.2024 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Huzurevi Ziyareti 2
Tiirk Jinekolojik Onkoloji Dernegi&
109 6.12.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Servikal Patolojiler ve Kolposkopi
Dernegi Ulusal Kongresi
110 8.12.2024 Geng Kizilay Kuliibii Goéniilli Odiil Téreni
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2024-2025 Akademik Yih Ogrenci Kuliip Etkinlikleri

Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Adi
111 9.12.2024 BVU Bilimsel Aragtirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Siitur Egitimi 2
112 197"1021"22002245 Fotograf Kuliibii Haftalik Fotograf Etkinligi
13 10.12.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Miinazara: Saglikta S5z Kimin: Hasta m1,
Doktor mu?
114 10.12.2024 Geng Kizilay Kuliibii Kan Bagisi
. - Giilcan Karabulut Esliginde Kadin Dogum
115 10.12.2024 Kadin Saglig: Kuliibii Hemsireligi Alanindaki Deneyimler
116 11.12.2024 Farma Aktiiel Kuliibii Nuvita Teknik Gezi
117 11.12.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Ummet Iftari
" oy i - Pera Miizesi’nde “Buradayim!” Kisa Film
118 11.12.2024 T1p Ogrencileri Birligi Kuliibii Gosterimi
119 11.12.2024 Spor Birligi Kuliibii NO Reason CO Kosu Antrenmani 2
120 12.12.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Kitap Tahlili
. . - Amerika Birlesik Devletleri ve Birlesik
121 12.12.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Krallik’ta Uzmanlik Egitimi
122 12.12.2024 Fotograf Kuliibii Sishane-Galata Rotas1 Cekim
123 13.12.2024 BVU Bilimsel Aragtirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Siitur Egitimi 3
124 14.12.2024 Extrem Sporlar Kuliibii Paintball
125 14.12.2024 Fotograf Kuliibii Kadrajda Bogaz
126 15.12.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Beyoglu Rotasi: Yilbasinda Beyoglu
127 16.12.2024 Gastronomi Kuliibii Pasta Atolyesi
128 16.12.2024 Uluslararas: Orenciler Birligi Kuliibil Uluslararast Ogrenci Birligi Kulibd
Tanigsma Toplantisi
129 17.12.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Hiv/Aids Farkindalik Stand1
130 18.12.2024 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibi | B Y UBAT Bilimsel Arastirma Sirecinde
Yapay Zeka Kullanimi
131 18.12.2024 BVU Bilimsel Aratirmalar Toplulugu Kulib | D" 0PAT Yaoik Egitimive flging
132 18.12.2024 Geng Yerylizii Doktorlar1 Kuliibii Mum Yapim Atolyesi
133 19.12.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibi Evimizdeki Ecza Dolabi
134 19.12.2024 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kulibi ~|F11POte7den Makajeye Bilimsel Arastirma
135 19.12.2024 Geng Kizilay Kuliibii Geng Kizilay Ekip Toplantist
136 19.12.2024 Geng Yesilay Kuliibii Karaoke Etkinligi
137 20.12.2024 El Isi Sanatlar1 ve Orgii Kuliibii Heykel Atolyesi
138 20.12.2024 Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii TOG Meslek Tanitimi
139 21.12.2024 Kariyer ve Girisimcilik Kuliibii Dijital Deneyim Miizesi
140 21.12.2024 Extrem Sporlar Kuliibii Uludag Kayak Gezisi
141 23.12.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Kurabiye Satist
142 23.12.2024 TibDoSt Kuliibii Arastirmada Bagani: TUBITAK 2209-A
Proje Deneyimleri
143 24.12.2024 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Siitur 101 Egitimi
144 24.12.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Rim'in Dogum Giinii Anisina
145 25.12.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Antibiyotik Farkindalig:
146 25.12.2024 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Siitur 360: Temelden Ileriye Teknikler
147 25.12.2024 Biitiinciil Saglik Kuliibii Sehir Sohbetleri - Istanbul
s . - Algernon’ a Cigekler: Zihnin Isiginda
148 26.12.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Kalbin izlerine Kitap Tahlili
149 26.12.2024 Miizik Kuliibii Akustik Aksami
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Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Adi
150 27.12.2024 Kadin Saglig: Kuliibii Mum Boyama Atdlyesi
151 27.12.2024 Farma Aktiiel Kuliibi Seramik Atdlyesi
152 27.12.2024 Biitiinciil Saglik Kuliibii Bir Dem Hasbihal - II
153 27.12.2024 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Yeni YIIT%‘I;EE‘;;S‘ Ve Tanisma
154 27.12.2024 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Mehmet Akif Ersz"gy u Ama ve Kabristan
155 28.12.2024 Sagligin Renkleri Hemsirelik Kuliibii Kahvalt1 Etkinligi
156 28.12.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Polikistik Over Sendromu'na Eczaci ve
Diyetisyen Bakist
157 30.12.2024 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Manevi Baharimiz 3 Aylar
158 2.01.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Regaib Kandili Hasta Ziyareti
159 2.01.2025 Geng Kizilay Kuliibii Yardim Kermesi
160 9.01.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Smay Donemi Motivasyoru Igin
uruyemis Dagitimi
161 14.01.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Oyuncak Ay1 Hastanesi
162 18.01.2025 Extrem Sporlar Kuliibii Palandoken Kayak Gezisi
163 18.01.2025 Gastronomi Kuliibii Iclikofte Atdlyesi
164 19.01.2025 Doga Sporlar1 Kuliibii Uludag Giiniibirlik Kayak Gezisi
165 g?g% gggg Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii 13. Insan Haklar1 ve Baris Kis Kampi
166 20.01.2025 Gastronomi Kuliibii Pakmaya ile Ekmek Atolyesi
167 21.01.2025 Sinir Bilim Kuliibii Bir Fincan Bilim: Kahvenin Beyne Etkisi
168 21.01.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Stresle Basa Cikmak
169 s Kadin Saghg Kuliibii Seramik Atblyesi
170 23.01.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii |2 ¥ O BAT Bir Hekimden Fazlasi: Klinikte
Aragtirmaci Olmak
171 23.01.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Histoloji Preparat1
Hazirlanmasi ve Boyama Teknikleri
172 24.01.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Kadin Emegi Degerlendirme Vakdi
lyareti
173 26.01.2025 Doga Sporlar1 Kuliibii Uludag Kayak Gezisi
- Tecriibe Konusuyor-Almanyada Di
174 29.01.2025 Dental Arastirma ve Dayanigsma Kuliibii HS ek}; mligi Y ¥
175 321.'0021.'22002255 Doga Sporlari Kuliibii Sarikamis Kayak Gezisi
176 31.01.2025 Gastronomi Kuliibii Adagayli Balkabakli Risotto Atolyesi
e < - BVUBAT Sinir Bilim Akademisi-1:
177 1.02.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii Multipl Skleroz
178 1.02.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Temel Girisimcilik Egitimi
. R - TOG Ozgiivenlik ve Farkindalik
179 2.02.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii Gelistirme Egitimi
180 6.02.2025 Gastronomi Kuliibii Gastrosanat ile Barista Atolyesi 1
181 7.02.2025 Gastronomi Kuliibii Gastrosanat ile Pizza Atolyesi
182 8.02.2025 Geng Yesilay Kuliibii Kampeilik Egitimi ve Piknik Etkinligi
183 11.02.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Noroloji Vaka Analizi
184 13.02.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Berat Kandili Hasta Ziyareti
185 13.02.2025 Gastronomi Kuliibii Gastrosanat ile Barista Atolyesi 2
186 14.02.2025 Sinir Bilim Kuliibii Kalp mi sever, beyin mi?
187 %285%832 Cansaghg Kuliibii Cansaglig1 Temsilci Kamp1
188 16.02.2025 Doga Sporlart Kuliibii Uludag Kayak Gezisi
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Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Adi
18.02.2025

189 ;gg%%g%g Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG 35. Genglik Konseyi
190 e Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii B A o
191 19.02.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Yurt i¢i Degisim Giinliikleri
192 20.02.2025 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Aci1 Ceken Zihinler ve Otoportreleri
193 20.02.2025 BVU Bilimsel Aragtirmalar Toplulugu Kuliibii Psikiyatri Film Analizi
194 21.02.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Kadin Dogum- Laporoskopi 101
195 22.02.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Pediatrik Vakalara Yaklasim
196 %Zg%%g%g Cansaghg1 Kuliibii Nicel ve Nitel Arastirmalar Egitimi
197 23.02.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Hagelfs‘:jéi‘gggfgz Bgﬁlgﬁgﬁ; ast
198 24.02.2025 Geng Yerylizii Doktorlar1 Kuliibii Yeryiiziinii Konusuyoruz
199 24.02.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Mum Boyama Atdlyesi
200 26.02.2025 Gastronomi Kuliibii Akide Sekeri Atdlyesi
201 26.02.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Barmak Ziyareti
202 26.02.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Mescid Siisleme
203 26.02.2025 Biitiinciil Saglik Kuliibii Sehir Sohbetleri - T Istanbul
204 27.02.2025 Tiyatro Kuliibii Tiyatro Kuliibii Bulusuyor
205 27.02.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii 101 Soruda Kudiis - Kitap tahlili
206 28.02.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Ameliyathane Giinlikleri
207 28.02.2025 Biitiinciil Saglik Kuliibii Ramazan Senligi-Bitineiil Saghg Kulip
208 28.02.2025 Geng Kizilay Kuliibii Ramazan Senligi
209 28.02.2025 Geng Yesilay Kuliibii Ramazan Senligi Geng Yesilay Kuliibl
210 28.02.2025 ilk ve Acil Yardim Kuliibii Ramazan Seﬁglgéygfaflzl‘““ Yardim
211 28.02.2025 Geng Yeryiizii Doktorlart Kuliibii Ramazan Senligi - Geng Yeryiztl
212 28.02.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Ramazan Senligi. Killir Sanat Edeblyat
213 28.02.2025 Kusagimizda Beslenme Kuliibii Ramazan Senligi Kusagumizda Beslenme
214 28.02.2025 Kadin Saglig: Kuliibii Ramazan Senligi-Kadin Sagligi Kuliibii
215 28.02.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibi Mescid siisleme
216 1.03.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibi Miisliiman Gencin Ramazan Giinligi
217 311'.0033'.22002255 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Ayin Eseri (Mart 2025)
218 331' .0033'.22002255 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Mukabele
219 4.03.2025 Biitiinciil Saglik Kuliibii Hasta Ziyareti
220 4.03.2025 Kusagimizda Beslenme Kuliibii 4 Mart Obezite Giinii
21 4.03.2025 Spor Birligi Kuliibii Yildiz Teknik Universitesi Kogu
222 4.03.2025 Sinir Bilim Kuliibii Sinirbilimde Siradis1 Vakalar
223 6.03.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT ]\/{?;(I?;EIZEISQ/?)iuseriSi_l_Géz
224 6.03.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Lip Gloss Atdlyesi
225 6.03.2025 Fotograf Kuliibii 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Fotograf

Yarigsmasi
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2024-2025 Akademik Yih Ogrenci Kuliip Etkinlikleri

Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Adi
226 7.03.2025 Kadm Saglhig Kuliibii KADINLAR GUNU HEDIYE TAKTIMI
227 186'0033"22002255 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii 20.T4PE-O Ev Sahipligi
228 8.03.2025 Spor Birligi Kuliibii 8 Mart Kadinlar Giinii Kosusu
229 10.03.2025 Kusagimizda Beslenme Kuliibii Besin Etiketi Okuma
230 ;?gggggg Tiyatro Kuliibii COCUK TIYATROSU PROVALARI
231 e Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Bilim Tarihinde Oncii Kadmlar Sergisi
232 12.03.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Cybernicx Therapy Ziyaret
233 12.03.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Hijyen Egitimi
234 14.03.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG Iftar
235 14.03.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Ramazan ve Siinnete Uygun Beslenme
236 14.03.2025 Cansaglig1 Kuliibii 14 Mart Tip Bayramu Iftar:
237 17.03.2025 ik ve Acil Yardim Kuliibii Tk ve Acil Yardim Kuliibii-Kuliip Iftari
238 18.03.2025 Biitiinciil Saglik Kuliibii Kardeslik Iftart
239 18.03.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Insan Haklar Ol}‘;%%mayanlar Sergisi
240 18.03.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Atesboceklerinin Mezar1 Film Gosterimi
241 18.03.2025 Geng Kizilay Kuliibii Yardim Kolisi Dagitimi
242 19.03.2025 Farma Aktiiel Kuliibii iftar
243 20.03.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Iftar Esliginde Kitap Tahlili
244 20032023 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Hos Geldin Bahar
245 21.03.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Farkliliklarla Giiglilyiiz
246 221..00‘3.22002255 Fotograf Kuliibii "Bir Ay, Bin Kagf;riirlr:lz;lzan Ay1 Fotograf]
247 22.03.2025 Fotograf Kuliibii Ani yakala, Yetenegin parlasin!
248 24.03.2025 Cansaglig1 Kuliibii Ogrenci evi iftari
249 24.03.2025 Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii Vaka A]gilz‘;‘,nllfl‘l’gse;‘;;‘ﬂ Dirsek
250 26.03.2025 Biitiinciil Saglik Kuliibii Biitiinciil Saglik Kuliibii-Kuliip Iftar:
251 27.03.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Kadir Gecesi Hasta Ziyareti
252 27.03.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Gergek Doﬁgiﬁ‘éﬁ‘y‘ﬁ“ Sahneleri
253 27.03.2025 Tiyatro Kuliibii 27 Matt gl‘é%?ﬁﬂg‘f}g‘;gunu
254 28.03.2025 Sagligi Renkleri Hemsirelik Kuliibii Down Sendromu Farkindalik Etkinligi
255 28.03.2025 Geng Yerylizii Doktorlar1 Kuliibii Down Sendromu Farkindalig1 Etkinligi
256 S oA Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii ~ |**Y"™ Eseri: Ag’gk};ey“;frlggnﬁ“de Mektup
257 4.04.2025 Kanserle Yasam ve Dayanigma Kuliibii 17 Nisiileg;isaglﬂl; ﬁléi%rir}rlfef]tzzl Sosyal
258 9.04.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Fizyoterapi ve ggil;t;}litasyon Kuliip
259 10.04.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii Aé%?;ﬁ?g&%%gegi f(S);:(rii'zsli:
260 17.04.2025 Gastronomi Kuliibii Barista Atolyesi 4
261 18.04.2025 Gastronomi Kuliibii Profiterol Atolyesi
262 18.04.2025 Ekodost Kuliibii Kampiis i¢i Hayvanlar1 Besleme
263 21.04.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Puslu Kitalar Atlasi Kitap Tahlili
264 22.04.2025 TibDoSt Kuliibii Rami Kiitiiphanesi Bilgi Gezisi
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Sira No Tarih Etkinligi Diizenleyen Kuliip Etkinligin Adi
265 22.04.2025 flk ve Acil Yardim Kuliibii Capa Fen Lisesi {lk Yardim Egitimi
266 23.04.2025 Geng Yeryiizii Doktorlar Kuliibii 23 Nisan lyi Olgfizli‘y(gl‘,’ggklarm Ayagina
267 23.04.2025 Geng Kizilay Kuliibii 23 Nisan Cocuk Senligi
268 23.04.2025 Geng Kizilay Kuliibii Telsiz Egitimi
269 24.04.2025 Geng Kizilay Kuliibii 23 Nisan Kutlamalar1
270 25.04.2025 Gastronomi Kuliibii Ravioli atdlyesi
271 28.04.2025 Kusagimizda Beslenme Kuliibii Sporcu Beslenmesinde Onemli Noktalar
27 | Sosas Ekodost Kullbi Kaplarum Yenilome Edcinlgi
273 25%0;'22002255 Ekodost Kuliibii Patili Dostlar1 Besleme Etkinligi
274 29.04.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG/Ekodost TEMA Cevre Farkindalig
275 30.04.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Kevser Suresi Tefsiri
276 30.04.2025 Miizik Kuliibii Akustik Aksam IT
277 3.05.2025 Doga Sporlar1 Kuliibii Gebze’de Trekking I1
278 igg%g%g Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Muhabbet Kamp1
279 ggg%g%g Geng Kizilay Kuliibii Ankara Kongresi
280 ggg%g%g Geng Kizilay Kuliibii Kan Bagist
281 6.05.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Narsist Kisilerle Iletisim
282 6.05.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Laparoskopi Atolyesi
283 271'.0055'.22002255 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Kisa Sure Tefsirleri
284 7.05.2025 Ekodost Kuliibii Sevimli Dostlarimiz1 Ziyaret Etkinligi
285 8.05.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Mum Boyama Atdyesi
286 8.05.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii Yasli Istismar1 Farkindalik Giinii
287 8.05.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii OSCE 101
288 8.05.2025 Geng Yesilay Kuliibi BKY etkinligi
289 9.05.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Yedikule Bienali Gezisi
290 9.05.2025 Geng Kizilay Kuliibii Afet Durum Egitimi
291 10.05.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Ciftalan Genglik Kamp1 Ftr Boliim Piknigi
292 10.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibi | D& ¥ el ROb"tﬂE‘gCiggl?hiSi Simiilasyon
293 10.05.2025 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Tirkdye Iy %jfl‘;‘:;‘ GR:ZS:;TI‘ ve Heykel
294 12.05.2025 Kusagimizda Beslenme Kuliibii PCOS ve Infertilitede Beslenme
295 13.05.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Benjamin Bu&:g‘}g‘zfxlt‘g]fy I:Si%‘ay“i Tahlili
296 13.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Manuel Siitur Uygulamalari
297 13.05.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Intdrnlerin Tepkisi: House MD
298 14.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Anastomozun Temelleri
299 14.05.2025 Farma Aktiiel Kuliibii Eczacilik Quiz Night
300 14.05.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Kureys Suresi Tefsiri
301 14.05.2025 Farma Aktiiel Kuliibii Eczacilik Giinii Kutlamasi
302 14.05.2025 Farma Aktiiel Kuliibii Engelliler Haftas1 Etkinlikleri
303 15.05.2025 BVU Bilimsel Arastirmalar Toplulugu Kuliibii BVUBAT Kalp Diseksiyonu Egitimi
304 15.05.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii | Yanik, Donuk Bakimi ve Kopan Uzuvlara
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Ilk Miidahele
305 15.05.2025 Miizik Kuliibii Dis Hekimligi Bilimsel Arastirmalar Giinii
306 15.05.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Stajerler Anlatiyor: Vaka Yaklasmi
307 16.05.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Kemigi Bil
VI. BESLENME VE DIYETETIK
308 17.05.2025 Kusagimizda Beslenme Kuliibii KONGRESI-Bariatrik Cerrahide
Multidisipliner Yaklasimlar
s . - Dr.Jekyll ile Bay Hyde Tahlili ve Edebiyat
309 20.05.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Panosu Etkinligi
310 20.05.2025 Ekodost Kuliibii Kus Evi Boyama Etkinligi
311 20.05.2025 Kariyer ve Girisimcilik Kuliibii Royal Conta Gezisi
. s . - Diyalog ve Kalkinma i¢in Diinya Kiiltiirel
312 21.05.2025 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Cesitlilik Giinii Kutlamast
313 21.05.2025 BVU Bilimsel Aragtirmalar Toplulugu Kuliibii | BVUBAT Arastirma Merkezi Ziyareti
314 21.05.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Ihlas Suresi Tefsiri
315 21.05.2025 Miizik Kuliibii Temel Bilimlere Veda
316 22.05.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Meksika Kiiltiirii ve Mutfag1
317 22.05.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Patili Dostlarimiz
T - Bir Nota Bin Etki: Miizik ile Norolojik
318 22.05.2025 Sinir Bilim Kuliibii Hastaliklar
- S i Stajyerler Anlatiyor: Norolojik Muayene
319 22.05.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Nasil Yapilir?
320 22.05.2025 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Islam Medeniyetleri: Endiiliis
e . o Gurur ve Onyargi A¢ik Hava Sinemasi ve
321 23.05.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Kitap Tahlili
322 23.05.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG 2025 Genel Kurulu
323 24.05.2025 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Japon Kiiltiirli Festivali Gezisi
324 25.05.2025 Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Heybeliada Gezisi
325 e Bezmialem Toplum Goniillileri Kuliib TOG Uludag Ulusal Atag:
. - Reha Protez Ortez Yapim ve Uygulama
326 26.05.2025 Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii Merkezi Ziyareti
327 26.05.2025 Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii Ortoport Firma Ziyareti
. . - i Tiirkiye Fizyoterapistler Dernegi Bagkani
328 28.05.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii ile Bulusma
329 28.05.2025 Geng Yerylizii Doktorlar1 Kuliibii Yeryiiziine Dokun
330 28.05.2025 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Ayin Eseri (May1s 2025)
331 28.05.2025 Ik ve Acil Yardim Kuliibii Geng Saglikeilar, Gliglii Bagigeilar
332 29.05.2025 Dental Arastirm Davamsma Kuliibi Anterior Bolgede Kirtk Bulunan Daimi ve
T cntal Arastirma ve Layanisma Bulubu Siit Dislerinin Estetik Restorasyonu
333 29.05.2025 Geng Yerylizii Doktorlar1 Kuliibii Saglik Sokag1 Egitimi
334 29.05.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii Bir Dénem Tabhlili "Nutuk"
335 %ggg%g%g Tiyatro Kuliibii Notre Dame’in Kamburu Miizikali
. o Osmanli Mutfagindan Giiniimiize:
336 30.05.2025 Gastronomi Kuliibii Mutancana Atdlyesi
337 30.05.2025 Geng Yeryiizii Doktorlar1 Kuliibii Sekersiz Tatlilar Workshopu
338 30.05.2025 Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii TOG Ugurtma Etkinligi 2025
339 30.05.2025 Geng Yeryiizii Doktorlar1 Kuliibii Sekersiz Tatlilar Workshopu - 2
340 30.05.2025 Sagligin Renkleri Hemsirelik Kuliibii Siitur Etkinligi
341 30.05.2025 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii 2025 Bezmialem TOB Genel Kurulu
342 31.05.2025 Geng Yerylizii Doktorlar1 Kuliibii Saglik Sokag1
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343 316.0066..22002255 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Ayin Eseri (Haziran 2025)
344 4.06.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii CPR Uygulamalari, Incelikleri
345 10.06.2025 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Amavutkby K“rg‘éifls‘fe Anadoluhisan
346 11.06.2025 Bezmialem Surgical Interest Society Kuliibii Mikrocerrahi Egitimi
347 17.06.2025 Ik ve Acil Yardim Kuliibii Minik Kahramanlar ilk Yardim Ogreniyor
348 18.06.2025 ilk ve Acil Yardim Kuliibii Minik Kahramanlar [k Yardim
Ogreniyor-I1
349 23.06.2025 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii FTR-Kano Etkinligi
350 30.06.2025 Kanserle Yasam ve Dayanigma Kuliibii Kanser Hastalar1 ile Roportaj
1.07.2025 " oyt - 2025 Temmuz Yurt Disindan Gelen Tip
351 1.08.2025 T1p Ogrencileri Birligi Kuliibii Ogrencileri i¢in Hastane Staji
352 5.07.2025 Teknofest Kuliibii T3 Vakfi Asure Bulusmasi
353 11.07.2025 Sanat Tarihi ve Kiiltiirel Miras Kuliibii Kebap Sevenler Yarisiyor
354 1 ﬁ6087,.22002255 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Yurti¢i Degisim ;zjz_lDoneml Hastane
355 L eTes Spor Birligi Kuliibii Uludag Ultra Trail Kosusu
356 29.07.2025 Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii TOG CORBA DA TUZUN OLSUN
357 “;’ égg%g%g Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii TOG Mavi Umut Kapak Toplama Projesi
358 e Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii SCORA X-Change Istanbul Ev Sahipligi

Ogrenci Kuliipleri Tarafindan Gergeklestirilen Sosyal Sorumluluk Ekinlikleri

2024- 2025 Akademik Yih Ogrenci Kuliipleri Sosyal Sorumluluk Etkinlikleri
S;foa Kuliip Adi Etkinlik Adi Etkinlik Tarihi
1 | Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibi | TOG Kitap Toplama 25.09.2024
2 | Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Yetim Projesi Sponsorlugu 18.10.2024
3 | Farma Aktiiel Kuliibii flacim Olur Musun? 21.10.2024
4 | Ekodost Kuliibii Fidan Bagisi 21.10.2024
5 | Biitiinciil Saghk Kuliibii Hasta Ziyareti - | 25.10.2024
6 | Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Diinya Animasyon Giinii Film Gdsterimi 28.10.2024
7 | Kanserle Yasam ve Dayanigma Kuliibii | KYD-Meme Kanseri Farkindalik Brosiirii Dagitma 31.10.2024
8 | Tip Oprencileri Birligi Kuliibii Iyilik Pesinde Kos 3.11.2024
9 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii TOB-Meme Kanseri Farkindalig1i-OSCE Etkinligi 7.11.2024
10 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Organ Bagis1 Farkindaligi Etkinligi 12.11.2024
11 | Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii | TOG Corbada Tuzun Olsun-3 15.11.2024
12 | Bezmialem Toplum Goéniilliileri Kuliibii | Uluslararas1 Kadina Siddette Farkindalik Videosu 15.11.2024
13 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Kadina Siddeti Anlamak: Bilimsel Perspektif 27.11.2024
14 | El Isi Sanatlar1 ve Orgii Kuliibii Losemili Cocuklara Bagis Etkinligi 28.11.2024
15 | Kanserle Yagam ve Dayanigma Kuliibii | Losemi Kanseri Farkindalik Réportaji 28.11.2024
16 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii-Isaret Dili Videosu 3.12.2024
17 | Kadm Saghg: Kuliibii Genital Hijyen Egitimi 4.12.2024
18 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Diinya Engelliler Giinii Kapsaminda Bagis Kermesi 5.12.2024
19 | Bezmialem Toplum Goéniilliileri Kuliibii | TOG Huzurevi Ziyareti 2 6.12.2024
20 | Geng Kizilay Kuliibii Kan Bagisi 10.12.2024
21 | Bezmialem Toplum Goéniilliileri Kuliibii | TOG Meslek Tanitimi 20.12.2024
22 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Kurabiye Satigt 23.12.2024
23 | Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Rim'in Dogum Giinii Anisina 24.12.2024
24 | Sahsiyetten Medeniyete Kuliibi Regaib Kandili Hasta Ziyareti 2.01.2025
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2024-2025 Akademik Yih Ogrenci Kuliipleri Sosyal Sorumluluk Etkinlikleri
S;;:' Kuliip Ad Etkinlik Ad1 Etkinlik Tarihi
25 | Geng Kizilay Kuliibii Yardim Kermesi 2.01.2025
26 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Oyuncak Ay1 Hastanesi 14.01.2025
27 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Kadin Emegi Degerlendirme Vakfi Ziyareti 24.01.2025
28 | Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Berat Kandili Hasta Ziyareti 13.02.2025
29 | Biitiinciil Saglik Kuliibii Ramazan Senligi-Biitiinciil Sagligi Kuliip Stand1 28.02.2025
30 | Geng Kizilay Kuliibii Ramazan Senligi 28.02.2025
31 | Geng Yesilay Kuliibii Ramazan Senligi-Geng Yesilay Kuliibii Stand1 28.02.2025
32 | ik ve Acil Yardim Kuliibii Ramazan Senligi- Ilk ve Acil Yardim Kuliip Stand1 28.02.2025
33 | Geng Yeryiizii Doktorlar1 Kuliibii Ramazan Senligi - Geng Yeryiizii Doktorlar1 Kuliibii 28.02.2025
34 | Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Kuliibii Ramazan Senligi- Kiiltiir Sanat Edebiyat Kuliibii 28.02.2025
35 | Kusagimizda Beslenme Kuliibii Ramazan Senligi-Kusagimizda Beslenme Kuliibii 28.02.2025
36 | Kadin Sagligi Kuliibii Ramazan Senligi-Kadin Saglig1 Kuliibii 28.02.2025
37 | Biitiinciil Saglik Kuliibii Hasta Ziyareti 4.03.2025
38 | Kusagimizda Beslenme Kuliibii 4 Mart Obezite Giinii 4.03.2025
39 | Kadin Saglig1 Kuliibii KADINLAR GUNU HEDIYE TAKTIMI 7.03.2025
40 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Bilim Tarihinde Oncii Kadinlar Sergisi 11.03.2025
41 | Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii | TOG Hijyen Egitimi 12.03.2025
42 | Geng Kizilay Kuliibii Yardim Kolisi Dagitimi 18.03.2025
43 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Farkliliklarla Giicliiyiiz 21.03.2025
44 | Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii Kadir Gecesi Hasta Ziyareti 27.03.2025
45 | Sagligin Renkleri Hemsirelik Kuliibii Down Sendromu Farkindalik Etkinligi 28.03.2025
46 | Geng Yeryiizii Doktorlar1 Kuliibii Down Sendromu Farkindalig1 Etkinligi 28.03.2025
47 Kanserle Yasam ve Dayanigma Kuliibii ll':‘»-iZin\iésnaclilirUnizlseili Kanser Haftasi Sosyal Medya 4.04.2025
48 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliip Dergisi 9.04.2025
49 | Ekodost Kuliibii Kampiis I¢i Hayvanlar1 Besleme 18.04.2025
50 | Geng Yeryiizii Doktorlart Kuliibii 23 Nisan lyi Olacak Cocuklarin Ayagina Gidiyoruz 23.04.2025
51 | Geng Kizilay Kuliibii 23 Nisan Cocuk Senligi 23.04.2025
52 Ekodost Kuliibii g&r:gol?gsiteki Kedi Evleri ve Mama Kaplarin1 Yenileme| 28.04.2025
53 | Ekodost Kuliibii Patili Dostlar1 Besleme Etkinligi 28.04.2025
54 | Geng Kizilay Kuliibii Kan Bagis1 6.05.2025
55 | Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii | Yash Istismar1 Farkindalik Giinii 8.05.2025
56 | Farma Aktiiel Kuliibii Engelliler Haftas1 Etkinlikleri 14.05.2025
57 | Geng Yeryiizii Doktorlar1 Kuliibii Yeryiiziine Dokun 28.05.2025
58 | 1lk ve Acil Yardim Kuliibii Geng Saglikeilar, Giiclii Bagiscilar 28.05.2025
59 | Bezmialem Toplum Goniilliileri Kuliibii | TOG Ugurtma Etkinligi 2025 30.05.2025
60 | Geng Yeryiizii Doktorlar1 Kuliibii Saglik Sokag1 31.05.2025
61 | Kanserle Yagam ve Dayanigma Kuliibii | Kanser Hastalar1 {le Réportaj 30.06.2025
62 | Bezmialem Toplum Goéniilliileri Kuliibii | TOG CORBA DA TUZUN OLSUN 29.07.2025
63 | Bezmialem Toplum Géniilliileri Kuliibii | TOG Mavi Umut Kapak Toplama Projesi 31.07.2025

3.3.1.3. Engelli Ogrencilere Sunulan Hizmetler

Saglk Kiiltiir ve Spor Direktdrliigiimiiz biinyesinde faaliyetlerini gostermekte olan Engelsiz Ogrenci
Birimimizle 2024-2025 Akademik Yili igerisinde 22 etkinlik gergeklestirilmistir. Gergeklestirilen
faaliyetler dogrultusunda hem 6grenci kuliip etkinlikleri hem de ders igi faaliyetler bulunmaktadir.
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2024-2025 Akademik Yih Engelsiz Ogrenci Birimi Etkinlikleri

Sira

No Etkinligi Gerceklestiren Etkinlik Adi
1 | Odyoloji Kuliibii 10 Ekim Diinya Odyologlar Giinii-Diyalog Miizesi Gezisi
2 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii-Isaret Dili Videosu
Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii
3 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve | Diinya Engelliler Giinii Etkinligi Esitlik igin Bir Adim Daha
Rehabilitasyon Boliimii
4 | Kadm Sagligi Kuliibii Genital Hijyen Egitimi
5 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Diinya Engelliler Giinii Kapsaminda Bagis Kermesi
6 | Dis Hekimligi Fakiiltesi Mevlanakapi Ozel Egitim Uygulama Okulu ve Is Uygulama Merkezi Ziyareti
7 | Dis Hekimligi Fakiiltesi ERAM Fatih Ozel Egitim Meslek Okulu Ziyareti
8 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Cybernicx Therapy Ziyaret
9 | Dis Hekimligi Fakiiltesi Hiima Hatun Ozel Egitim Okulu Ziyareti
10 | Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii Farkliliklarla Gigliiyiiz
11 | Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii Vaka Analizi: Konjenital Dirsek Dezartikiilasyonu
Sagligin Renkleri Hemgirelik Kuliibii s
12 Geng Yeryiizii Doktorlari Kuliibii Down Sendromu Farkindalik Etkinligi
13 | Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliip Dergisi
14 | Dis Hekimligi Fakiiltesi S§yh Zgyed Bahgelievler Bakim, Rehabilitasyon ve Aile Danigma Merkezi
Ziyareti
15 | Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii Engelleri Agmak icin Sen de Ses Ver!
16 | Dis Hekimligi Fakiiltesi Fatih Mert Karahan Ozel Egitim Uygulama Okulu Ziyareti
17 | Dis Hekimligi Fakiiltesi Silivrikapt Anaokulu
18 | Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii Engellilik Nedir?
19 | Farma Aktiiel Kuliibii Engelliler Haftas1 Etkinlikleri
20 | Dis Hekimligi Fakiiltesi Sivil Toplum Kuruluslari ve Goniilliilik Segmeli Dersi
21 | Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii Reha Protez Ortez Yapim ve Uygulama Merkezi Ziyareti
22 | Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigi Empati Parkuru
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3.3.1.4. Burs imkam

Universitemizde Onlisans/Lisans 6grencilerimize OSYM yerlestirme bursu disinda Destek Bursu,
Derece Bursu, Kardes Indirimi, ilk Tercih Indirimi, ve Akademik Basart Bursu, Lisansiistii
Ogrencilerimize ise Tam Egitim Bursu, Yarim Egitim Bursu kapsaminda gesitli burs ve indirimler
verilmektedir.

Universitemizde Onlisans/Lisans 6grencilerimize 2024-2025 akademik yilinda OSYM kilavuzuna gore;
906 onlisans 6grencilerimizden 141 6grenci tam burslu iken 617 6grencimiz indirimli, 2.428 lisans
ogrencilerimizden 370 6grenci tam burslu iken 1642 6grencimiz indirimli olarak yer almaktadir.

3.3.1.5. Psikolojik Damismanlik Destegi Faaliyetleri

Ogrencilerimiz Pzartesi-Cuma giinleri Vatan Yerleskemizde, Sali giinii Sultangazi Ilhan Varank
Yerleskemizde, Carsamba-Persembe giinleri ise Eylip Yerleskemizde olmak iizere tiim
yerleskelerimizde bulunan Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Ofislerimizden faydalanabilmektedirler

Ogrencilerimize, danisman gretim gorevlileri ile gerceklestirdikleri danismanlik saatleri ve psikolojik
danismanlik ve rehberlik servisinden alinan randevular araciligiyla akademik ve sosyal destek
saglanmaktadir. Ogrenciler yerleskelerimizde bulunan PDR ofislerinde yiiz yiize veya cevrim ici
goriigme yontemiyle bu desteklerden faydalanmaktadirlar.

PDR Ofisimizden hizmet almak i¢in pdr@bezmialem.edu.tr mail adresi iizerinden randevu alarak, Psk.
Burak Onal ile seanslar gerceklestirilmektedir.

2024-2025 Akademik Yili igerisinde 125 6grencimizle 304 seans gergeklestirilmistir.

PDR Merkezinde PDR Hizmeti Saglanan | PDR Hizmeti Saglanan PDR Hizmeti Saglanan
Calisan Uzman . . o
Sayisi Ogrenci Sayis Personel Sayisi Toplam Kisi Sayisi
1 125 0 125

3.3.1.6. Akademik ve Sosyal Damismanhk

Universitemizde &grencilerimizin akademik ve sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla gesitli
danmgmanlik  hizmetleri sunulmaktadir. Ogrencilerimiz, damgman ogretim elemanlar1 ile
gerceklestirdikleri goriigmelerin yani sira Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik (PDR) birimi araciligryla
da destek alabilmektedir. Yerleskelerimizde bulunan PDR ofislerinde 6grencilerimize yiiz yiize veya
¢evrim i¢i goriigme imkani saglanmaktadir

Bununla birlikte, Kariyer ve Akademik Gelisim Koordinatorliigiimiiz biinyesinde her fakiilte igin bir
Kariyer Danigmani gorevlendirilmistir. Saglik Bilimleri Fakiiltemizde ise fakiilte temsilcisinin yaninda
her boliim icin ayrica Kariyer Merkezi temsilcisi bulunmaktadir. Bu yap1 sayesinde 6grencilerimize
branglarima yonelik bolim bazli danigmanlik hizmetleri sunulmakta ve c¢esitli etkinlikler
diizenlenmektedir.

Ayrica Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan koordine edilen Yetenek Kapisi platformu
iizerinden ISKUR tarafindan atanmus bir Is ve Meslek Danismanimiz bulunmaktadir. Ogrencilerimiz
diledikleri zaman ¢evrim ici danismanlik hizmeti alabilmektedir. Bunun yani sira her y1l iISKUR s
Kuliibii is birligi ile son sinif 6grencilerimize yonelik olarak “CV Hazirlama, Miilakat Teknikleri, Beden
Dili ve Imaj Yénetimi, Kariyer Planlama” gibi konular1 kapsayan sertifikali egitim programlari
diizenlenmektedir.
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3.3.1.7. Saghk Hizmetleri

Saglik hizmetlerinin hizli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi icin Mediko-Sosyal Birimimizde bulunan
doktorumuz Dr. Ogr. Uyesi Zeynep Irem Yiiksel Salduz tarafindan hafta ici her giin iiniversitemiz
hastanesinde dgrencilerimize hizmet verilmektedir. ileri tedavi hizmetleri igin ise dgrencilerimiz ilgili
polikliniklere buradan yonlendirilmektedir. Ogrencilerimiz, Hastane Randevu Sistemimize tanimlidir.
Bu sayede saglik hizmetlerinden ve Dis Hekimligi Klinigimizden 6ncelikli olarak faydalanmaktadirlar.

Saghk Merkezi Adi Basvuran Ogrenci Sayisi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi 2080
Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi 833
Dragos Hastanesi 62
Dragos Hastanesi Dis Klinigi 3
Eyiip Sultan Ek Hizmet Binasi 383
Eyiip Sultan Ek Hizmet Binas1 Dig Klingi 38
Fatih Ek Hizmet Binasi 63
Fatih Ek Hizmet Binas1 Dig Klinigi 22
Sultangazi Ek Hizmet Binasi -
TOPLAM 3484

3.3.1.8. Mezunlarla Iliskiler ve Mezunlar1 izleme Konusunda Yiiriitiilen
Calismalar

Mezunlarimiza yénelik her tiirlii faaliyetler, Ogrenci Isleri Direktdrliigii biinyemizde yer alan
Mezunlar Ofisimiz tarafindan yiiriitiilmektedir. Ogrenci Bilgi Sistemimizde (OBS) mezunlarimiza
yonelik portal olmasi {iniversitemiz ile iletisimlerinin devam etmesi ve takibi agisindan oldukca
onemlidir.

Ogrencilerimizin mezun olmast ile birlikte bilgilerinin portala aktarilmasi ve sonrasinda diledikleri
zaman bu bilgilerinde giincelleme yapabilmeleri, mezunlarimizin Universite ile baglarin
giiclendirerek basta is hayatinda olmak tizere birliktelik olusturmak, bu sayede mezunlarimizin hangi
alanda ve oranda istihdam edildigini takip edebilmek hem de isverenler tarafindan gerekli yeterlilige
sahip personel talep edildiginde mezunlarimizi 6nerebilmek en énemli amaglarimizdandir.

Ayrica, mezunlarimizin egitim ve kariyer durumlari bu portaldan takip edilmekte ve is
arayis/degisikligi icerisinde olan mezunlarimizin bilgileri insan kaynaklar1 direktorliigiimiiz ile
paylasilmaktadir. Bu c¢ercevede mezunlarimizin %11°u  Universitemizde ve Universitemiz
Hastanesinde istihdam edilmistir. Ote yandan, diger kurum ve kuruluslardaki is ilanlar1 takip
edilmekte, mezuniyet alanlarina gore uygun pozisyonlar birim web sayfasinda da yayimlanmaktadir.

Ayn1 zamanda BVU Mezun Kart ile mezunlarimizin {iniversitemiz ile arasindaki bagin giiclenmesi
hedeflenmis ve sosyal, kiiltiirel, egitim ve spor alanlarindaki olanaklardan, avantaj ve firsatlardan
faydalanmalar1 saglanmistir.

Ayrica 2024-2025 egitim dgretim yilinda Lisans alanindan 322, Onlisans alanindan 361 toplamda
683 nitelikli saglik profesyonellerimizden olugsan Ogrencilerimizin mezuniyet islemleri
gerceklestirilmistir.

Bu ¢aligsmalarin yani sira mezunlarimizla iletisimi her daim ag¢ik tutmak ve kariyer hayatlarina dair
bilgiler edinmek adina ¢alisan mezunlarimiza ¢alisma alanlarinda ziyaretler gerceklestirilmistir.

Mezunlarimizin hem bizimle hem de birbirleriyle kolayca iletisim kurmalarini, kendilerini ve
Universitemizle ilgili bilgileri ve gelismeleri takip etmeleri amaciyla kurulan mezun portalina
mezunlarimizin yaklagik %98’si aktif olarak kullanimina devam etmektedir.
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2024-2025 egitim-6gretim yili itibari mezunlarimizin %81 diplomasini teslim almamastir.

Bezmidlem Vakif Universitesi Kariyer ve Akademik Gelisim Koordinatorliigii olarak
Cumhurbaskanhig Insan Kaynaklar1 Ofisi ve ISKUR isbirligi icinde Yetenek Kapisi Platformu
iizerinden is ve staj imkan1 saglanmaktadir. Yetenek Kapisi iizerinden is ve staj ilanlarinin takibi
yapilarak, tiniversitemiz boliimleri ile uyum saglayan 6grenci ve mezunlarimiza yonelik ilanlari
onaylayip sistemden kendilerine iletilmektedir.

Kariyer Kapist ve Yetenek Kapisi olmak ilizere KAGEM temsilcileri ile ortak yiiriitmektedir.
Bunlarm igerisinden; Kariyer Giinleri, Teknik Geziler, Mezunlar Séyleyisi, Etkili Ozgecmis
Hazirlama ve Miilakat Teknikleri lizerine egitimler, Kisisel Gelisim Seminerleri, Kariyer Zirvesi
etkinlikleri bulunmaktadir.

Ayrica KAGEM, Kariyer ve Mesleki Danismanlik yaparak da 6grenci ve mezunlarimiza destek
saglamaktadir.

ETKINLIGIN ADI DUZENLENDIGI TARIH KH]‘)%IEEN‘ ULLE&;‘;II\I(]*;)iAN KASI;I;IHSV{CI
Saglik Yonetimi Mezunlarla

Soylesi VI 19.12.2024 KAGEM/SBF 41
SHMYO Mezunlarla Soylesi I /

Patoloji Laboratuvar Teknikleri 20.02.2025 KAGEM/SHMYO 43
Programu

SHMYO Mezunlarla Soylesi

II/Tibbi Dokiimantasyon ve 22.04.2025 KAGEM/SHMYO 50
Sekreterlik Programi

Hemsirelikte Bilim ve

Kariyer Giinleri/ Mezun Sdylesisi 05.05.2025 KAGEM/SBF 67
Mezuniyet Toreni — Tip Fakiiltesi 08.07.2025 Ogrenci Isleri Direktorliigii 520
Mezuniyet Toreni — Dis Hekimligi B .

Fakiiltesi 08.07.2025 Ogrenci Isleri Direktorliigii 415
Mezuniyet Toreni — Eczacilik N .

Fakiiltesi 07.07.2025 Ogrenci Isleri Direktorliigii 185
Mezuniyet Toéreni — Saglik . L

Bilimleri Fakiiltesi 07.07.2025 Ogrenci Isleri Direktorligii 535
Mezuniyet Téreni — SHMYO 07.07.2025 Ogrenci Isleri Direktorliigii 1795
Mezuniyet Toreni — Enstitii 08.07.2025 Ogrenci Isleri Direktdrliigii 99

3.3.1.9. Ucretsiz Ulasim Hizmeti

Universitemiz Istanbul’da merkezi bir konuma sahip oldugundan 6grencilerimiz ulasim agisindan
problem yasamamaktadirlar. Universitemizden Metro, Tramvay, Marmaray ve diger toplu tagima
araglar1 ile Istanbul’un her yerine rahat ulasim imkam bulunmaktadir. Ayrica Vatan Yerleskemiz, Eyiip
Sultan Yerleskemiz ve Sultangazi ilhan Varank Yerleskemiz arasinda yenilenen ring araglarimiz ile
ogrencilerimize licretsiz hizmet vermektedir. Bunlarin yani sira 6grenci kuliip faaliyetlerimizde ise
Ogrencilerimizin her tiirli ulagim ihtiyaci ticretsiz olarak karsilanmaktadir.

3.3.1.10. Yari Zamanh Calisma Olanaklar

Kurumumuzda 6grencilere Tercih, Tanitim, Kayit Yenileme ve Yeni Kayit Giinlerinde iicret karsilig
caligma olanagi sunulmaktadir. Bu organizasyonlarda toplam 75 6grenci gorev almustir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii biinyesinde gergeklestirilen 2024-2025 Akademik Y1li Oryantasyon
Programi ve Bilim, Kiiltiir ve Spor Etkinlikleri ’25 kapsaminda dgrencilerimize iicret karsilig1 ¢alisma
olanagi sunulmustur. Bu organizasyonlarda toplam 24 0&grenci gorev almistir. Oryantasyon
Programi’nda gorev alan 16 6grenciye kisi bas1 600 TL; Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri ¢ 25
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kapsaminda gorev alan 6 6grenciye ise kisi bas1 750 TL édeme yapilmustir.
3.3.1.11. Konaklama imkam

Universitemizin yurt hizmeti bulunmamaktadir. Ancak; Hali¢ Universitesi ile imzalanan protokol
kapsaminda Hali¢ Universitesi Kiz Ogrenci Yurdu’nda, iiniversitemizin 30 kisilik kontenjani
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin, yurt talebi olmasi halinde mevcut kontenjan dogrultusunda bu
hizmetten faydalanabilmektedirler.

Universitemiz, merkezi konumu sayesinde ogrencilerimize barmma konusunda genis imkanlar
sunmaktadir. Yerleskelerimizin ¢evresinde ¢ok sayida devlet ve 6zel yurt bulunmakta olup, kayit
doneminde bu yurtlarin adres ve iletisim bilgilerini iceren listeler hazirlanarak 6grencilerimizin
erisimine sunulmaktadir. Ayrica, bazi 6zel kurumlar ve sivil toplum kuruluslartyla yapilan is birlikleri
dogrultusunda &grencilerimiz, belirli yurtlardan {icretsiz ya da indirimli barinma hizmeti alma firsatina
sahip olmaktadir.

3.3.1.12. Ogrenci Bildirimlerin Geri Alnmasi

Universitemizde her yil diizenli araliklarla Ogrenci Yemekhanesi ve Ogrenci Kafesi Degerlendirme
Anketi, Derslik ve Universite Alanlarini, Giivenlik Hizmetlerini Degerlendirme Anketi, Akademik
Danisman Degerlendirme Anketi, Dersliklerin Fiziki Alanlarin1 Degerlendirme Anketi, Dersin Isleyisi
ve Dersin Yontemini Degerlendirme Anketi, Bilgi Teknolojileri Direktorliigii Hizmetlerini
Degerlendirme Anketi, Uluslararas: Iliskiler Ofisi Hizmetlerini Degerlendirme Anketi, Kiitiiphane
Dokiimantasyon Direktorliigii Hizmetlerini Degerlendirme Anketi, Uzaktan Ogretim Sistemi
Degerlendirme Anketi, Ogrenci Kuliipleri ve Etkinliklerini (Kiiltiirel, Sanatsal, Bilimsel) Degerlendirme
Anketi, Ogrenci Isleri Direktorliigii, Ogrenci Bilgi Sistemi, Fakiilte Sekreterligi ve Kurumsal Egitim
Yonetimi ve Planlama Sistemini Degerlendirme Anketi, Klinik Egitim Degerlendirme Anketi, Ogretim
Eleman1 Degerlendirme Anketi, Se¢meli Ders Degerlendirme Anketi, Ogretim Elemanlari Memnuniyet
Anketi, Degerlendirme Memnuniyet Anketi, 2024-2025 egitim-dgretim yili giiz dénemi Ogretim
Eleman1 Degerlendirme ve Yaz Staji Degerlendirme Anketi, 2024-2025 egitim-6gretim yili bahar
donemi Ders ve Ogretim Gorevlisi Ders Degerlendirme Anketi ve Mezuniyet Asamasi Program
Degerlendirme Anketi yapilarak gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

T1p Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi Klinik Oncesi Degerlendirme Anketi, Tip Fakiiltesi Klinik Uygulamali Egitim
Degerlendirme Anketleri ve Ogretim Gorevlisi Ders Degerlendirme Anketi yapilmaktadir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Ogrencilere sunulan egitimin kalitesini degerlendirmek ve gelistirmek amaciyla her egitim-6gretim
doénemi sonunda tiim 6grencilere “Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi”, 4. ve 5. sinif 6grencilerine
ise klinik egitimlerin ardindan “Klinik Egitim Degerlendirme Anketi” uygulanmustir.

2024-2025 egitim-ogretim yilinda &grenci bilgi sistemi iizerinden yiiriitilen Ogretim Elemani
Degerlendirme Anketi sonuglarina gore, 6gretim elemanlarinin genel memnuniyet oran1 %94 olarak
tespit edilmistir. %95 ve ilizeri memnuniyet oranina ulasan 6gretim {iyelerine ise tesekkiir yazilari takdim
edilmistir.

Ayrica, 4. ve 5. simif dgrencileri i¢in Google Forms iizerinden Klinik Egitim Degerlendirme Anketleri
olusturulmustur. Anketler, her klinik egitim sonunda katilimi artirmak amaciyla 6grenci gruplarinda
paylasilmis ve hem 6grencilere hem de 6gretim liyelerine e-posta yoluyla gonderilmistir. Sonuglar ilgili
anabilim dallarina iletilmis, 6grencilerin tiim goriis ve Onerileri degerlendirmeye alinmistir.
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Saglik Bilimleri Enstitiisii

Saghik Bilimleri Enstitiistinde her yil icerisinde mezuniyet asamasima gelen 0Ogrencilerimizden
“Mezuniyet Asamasi Program Degerlendirme Anketi” yapilarak enstitiiden memnuniyet oram
belirlenmektedirg

4. INSAN KAYNAKLARI
4.1. Akademik Personel
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d
BOLUMU / = DOKTOR | OGRETIiM | ARASTIRM | GENEL
FAKULTESI ANABILIM PROIgESO DogEN OGRETI | GOREVLIS | A TOPLA
DALI M UYESI i GOREVLISi M
Anesteziyoloji ve
Reanimasyon Anabilim 4 1 5 10
Dali
Beyin ve Sinir
Cerrahisi Anabilim 2 1 1 4
Dali
Cocuk Cerrahisi 1 ;
Anabilim Dal1
Genel Cerrahi
Anabilim Dal1 3 1 1 S
Gogiis Cerrahisi 2 2
Anabilim Dal1
=
£ Goz Hastaliklart 3 1 4
% Anabilim Dali
-]
o Kadin Hastaliklari ve 3 1 4
% Dogum Anabilim Dali
E Kalp ve Damar
o Cerrahisi Anabilim 1 1 2
= Dali
= % Kulak, Burun Bogaz
= = Hastaliklar1 Anabilim 4 2 6
= )
=) Q Dali
a Ortopedi ve
< Travmatoloji Anabilim 4 2 6
=
a Dal
= Plastik Rekonstriiktif
ve Estetik Cerrahi 2 1 3
Anabilim Dali
Tibbi Patoloji
Anabilim Dal1 1 1 1 3
Uroloji Anabilim Dal1 1 1 4 6
BOLUM TOPLAM 31 11 12 2 0 56
= Aile H§k1m11g1 1 1 )
5 Anabilim Dal1
=
° Acil Tip Anabilim Dalt 1 1
3
:E Adli Tip Anabilim Dali 1 1
)
E‘ Cocuk ve Ergen Ruh 1 1
= Saglig1 ve Hastalilari
=
g Cocuk Saglig1 ve
a Hastaliklart ABD 2 1 3
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Hastaliklar ABD 1 3 4
Enfeksiyon Hastaliklar:
Ve Klinik
Mikrobiyoloji 3 1 4
Anabilim Dali
Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon 1 1 1 3
Anabilim Dali
Gogiis Hastaliklar
Anabilim Dali 1 1 1 3
Halk Sagligi Anabilim
1 1
Dali
I¢ Hastaliklar
Anabilim Dali 13 1 3 17
Kardiyoloji Anabilim 3 2 5
Dal
Noroloji Anabilim Dali 2 1 3
Niikleer Tip Anabilim 1 1 2
Dal
Radyasyon Onkolojisi 1 1
Anabilim Dali
Radyoloji Anabilim 5 2 2 9
Dali
Ruh Saglig1 ve
Hastaliklar1 Anabilim 1 1 2
Dali
Spor Hekimligi 0
Anabilim Dali
Tibbi Farmakoloji 1 1
Anabilim Dali
Tibbi Genetik 0
Anabilim Dali
Dahili ve Cerrahi
. 0
Servisler
BOLUM TOPLAM 36 12 15 0 0 63
Anatomi Anabilim 3 ) 5
Dali
Biyofizik Anabilim 1 1 1 3
Dali
Biyoistatistik ve Tip 1 ) 3
=E Bilisimi Anabilim Dali
H- . .. .
= Fizyoloji Anabilim
é Daly 1 2 2 5
3 Histoloji ve
.E Embriyoloji 1 1 1 3
I Anabilimdali
=~ Tibbi Biyokimya
==
= Anabilim Dali 2 ! 4 7
£ . -
] Tibbi Biyoloji
= Anabilim Dali 1 1 2 4
Tibbi Mikrobiyoloji 3 3
Anabilim Dali
Tip Tarihi ve Etik
(Deontoloji) Anabilim 1 1 2
Dal1
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BOLUM TOPLAM 11 4 5 0 15 35
TIP FAKULTESI GENEL TOPLAMI 78 27 32 2 15 154
Ag1z Dis ve Cene
Cerrahisi Anabilim 2 1 2 5
Dali
Ag1z Dis ve Cene
Radyolojisi Anabilim 1 1
Dali
Restoratif Dis Tedavisi
Anabilim Dal1 1 2 3 6
Dis HE"KiMLi'Gi Klinik Endodonti Anabilim 1 2 3
FAKULTESI Bilimleri | Dali
Boliimii . a4
Pedodonti Anabilim 1 3 1 5
Dali
Periodontoloji 1 1
Anabilim Dali
Protetik Dis Tedavisi 2 2
Anabilim Dali
Ortodonti Anabilim 1 2 3 6
Dali
DiS HEKIiMLiGi FAKULTESI GENEL TOPLAMI 6 9 14 0 0 29
Farmakognozi
Anabilim Dal1 2 2 2 6
FDarlrlnakolop Anabilim 1 1 1 3
Eczacilik a
Meslek Farmasétik Kimya
Bilimleri | Anabilim Dali 2 2 1 1 6
Boliimii
Farmasotik Toksikoloji 1 1
Klinik Eczacilik 1 1 1 3
Farmasdtik
Eczaciik | Biyoteknoloji 1 1 2
Teknolojisi Anabilim Dali
ECZACILIK Boliimii Farmasdtik Teknoloji 1 ) 3
FAKULTESI Anabilim Dalt
Analitik Kimya
Anabilim Dali 1 2 1 4
Temel glayﬁ)klmya Anabilim 2 1 3
Eczacihik
Bilimleri | Farmasotik Botanik 1 1 1 3
Boliimii Anabilim Dali
Farmasotik
Mikrobiyoloji 1 1
Anabilim Dali
Fitofarmasi Programi1 0
Eczacihik
Fakiiltesi | KJinik Bczacilik 0
Programi
ECZACILIK FAKULTESI GENEL TOPLAMI 8 3 12 0 12 35
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E7) Beslenme ve Diyetetik 2 2 2 8
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Boliimii
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YASAM
BiLIMLERI VE
BiYOTEKNOLOJ
i ENSTITUSU

4.1.1. Akademik Personelin Niteliklerini

Faaliyetler

Tip Fakiiltesi

Biyoteknoloji 1 4 5
Molekiiler Biyoloji 7 11
Anabilim Dal1
Mikrobiyoloji 3 3
Anabilim Dal1

Gelistirmek Uzere Gerceklestirilen

Tip Fakiiltesi tiim Anabilim Dallarinin katilimiyla tip egitimini giiclendirmek i¢in 6gretim {iyeleri ve
uzmanlik 6grencilerine yonelik 5 adet mortalite ve morbidite olgu sunumu toplantisi gergeklestirilmistir.

Tip Fakiiltesi Anabilim Dallar tarafindan 6gretim elemanlarinin niteliklerini gelistirmek iizere toplam
23 tane Bilimsel ve haftalik egitim toplantilar1 gergeklestirilmistir.

Yapilan Bilimsel Toplantilar;

e Bezmialem Dabhiliye Giinleri 10- Semptomdan Teshise
e Eklem Agris1 Olan Hastaya Yaklagim

o T1p Fakiiltesi Gelisim Sinavi

e Maling Melanom Ustalara Saygi Toplantist

e Diinya Diyabet Giinii Sempozyumu

e T1p Fakiiltesi Beyaz Onliik Giydirme T&reni

e Bezmialem Dahiliye Giinleri 11 - Semptomdan Teshise
e ishal ile Bagvuran Hastaya Yaklasim

e BVU BAT Sempozyum'24

e Genel Cerrahi / Dahiliye

e Istanbul Acil Giinleri Bilimsel Programi

e Yiiz Bélgesinin Fonksiyonel Anatomisi ve Istemsiz Hareketleri
e Arastirmaci Dijital Kimlikleri Egitimi

o Mortalite ve Morbidite Olgu Sunumu Toplantisi

e Bezmialem Dabhiliye Giinleri 12- Semptomdan Teshise
o Sa¢ Dokiilmesi Olan Hastaya Yaklagim

o Kritik Bakim ve Mekanik Ventilasyon

o XII. Nadir Hastaliklar Sempozyumu

e Research Day

o Mortalite ve Morbidite Olgu Sunumu Toplantisi

e Bezmialem Dahiliye Giinleri 13- Semptomdan Teshise
o Kagintis1 Olan Hastaya Yaklasim

o Bezmialem Halk Sagligi Giinleri

o Mortalite ve Morbidite Olgu Sunumu Toplantist

e Her Yoniiyle Atopik Dermatit

e Hekimlige Merhaba
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e Bezmialem Dahiliye Giinleri 14- Semptomdan Teshise
e Bas Agrisi Olan Hastaya Yaklagim

e Bezmialem Dahiliye Giinleri 15- Semptomdan Teshise
¢ Bulant1 Kusmasi Olan Hastaya Yaklasim

Ayrica;
¢ 20-21 Mart 2025 Egitici Egitimi Kursu diizenlenmistir.

Akademik Amach Seyahat Yonergesi kapsaminda 2024-2025 egitim-6gretim yilinda toplam 8 tipta
uzmanlik 6grencisi bilgi ve gorgiilerini artirmak amaciyla diinyanin ¢esitli tilkelerine gitmistir. Fakdilte
akademik kadrosu tarafindan 382 kongre bagvurusu yapilmis, 97’si uluslararasi ve 275’1 ulusal olmak
tizere toplam 372 kongreye katilim saglanmistir.

Katilim saglanan bu kongrelerde akademisyenler; uluslararasi kongrelerde 14 sozlii bildiri, 17 poster
sunumu ve 5 konferans sunumu yapmis; 12 kongrede oturum baskanligi istlenmis ve 21 kongrede
panelist olarak gorev almistir. Ulusal kongrelerde ise 40 sozli bildiri, 17 poster sunumu ve 6 konferans
sunumu gergeklestirilmis; 13 kongrede oturum baskanligi yapilmis ve toplam 71 kongrede panelist
olarak yer alimmistir. Ayrica, akademisyenler 25 uluslararast ve 131 ulusal kongreye dinleyici olarak
katilmistir. Katilim saglanan kongrelerden 27’si i¢in 6gretim elemanlarina 6denek destegi verilmistir.

Bunun yan sira 8 tipta uzmanlik 6grencisi yurt disinda ¢esitli saglik kuruluslarinda gézlemci hekim
olarak bulunmustur.

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan belirli araliklarla diizenlenen, kurum i¢i ve kurum disindan alaninda
uzman kisilerin katilimiyla gerceklestirilen bilgilendirme toplantilar1 araciligiyla akademik ve idari
kadroya proje siireclerinin yonetimi konusunda egitimler verilmis, patent ve proje gelistirme konularinda
tesvikler saglanmistir. Ayrica, ilgili kurumlarin ilan ettigi proje cagrilar1 akademik ve idari birimlere
duyurulmus, bu birimlerin kendi mesleki alanlarinda proje gelistirmeleri veya paydas olmalar
desteklenmistir. Akademik kadromuz, ulusal ve uluslararasi diizeyde 33 sozlii bildiri ve 12 poster
sunumu gerceklestirmistir. Universitemiz tarafindan saglanan tesvik destegi ile 22 ulusal ve uluslararasi
kongrede sozlii ve poster sunumlarina 6denek saglanmis, bu sunumlardan 4’i uluslararasi bildiriler
sonrast makale olarak yaymmlanmigtir. Ayrica, akademisyenlerimiz 4 kongrede oturum baskanligi, 3
konferansta konusmacilik, 3 panelistlik, 1 konferans sunumu yapmis; 11 kongrede dinleyici, 2 kurs ve
egitim programinda ise katilimci olarak yer almistir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlari, sunduklari 2 bildiri
ile 6diil kazanarak Universitemizin ve Fakiiltemizin bilimsel basarisina katki sunmus, ayrica 1 kitap
cevirisi gerceklestirilmistir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi, uluslararasi diizeyde énemli akademik is birlikleri de gergeklestirmistir. Bu
kapsamda Finlandiya Turku Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi gretim {iyesi Prof. Dr. Arzu Tezvergil
Mutluay ve Ingiltere Queen Mary Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi dgretim iiyesi Prof. Dr. Aylin
Baysan ile iki is birligi anlagsmasi imzalanmistir. Bu anlasmalar ger¢evesinde Ogretim iyeleri
fakiiltemizde ders verme, seminer sunma ve ortak arastirma yiriitme gibi faaliyetlerde bulunmusglardir.
Prof. Dr. Aylin Baysan, 6 Aralik 2024 tarihinde “Erken Ciiriik Teshis Yontemlerinde Is Akis1” baslikl
bir sunum gergeklestirmis, ayrica “Arastirmaya Birlikte Yo6n Verelim” oturumunda &gretim
iiyelerimizin ¢alismalarini tartismaya agmistir. Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay ise 28 Subat 2025
tarihinde “Gtincel Adeziv Sistemler ve Uzun Donem Basaris1” konulu bir sunum yapmis, “Yurtdiginda
Akademik Hayat” oturumunda 6grenci ve 6gretim iiyelerimize deneyimlerini aktarmistir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencilerinin akademik gelisimini desteklemek amaciyla 15 Mayis 2025
tarihinde “Dis Hekimligi Fakiiltesi Bilimsel Arastirmalar Giinii” diizenlenmistir. Bu etkinlikte 5. sinif
ogrencileri, iki y1l boyunca yiirittiikleri bilimsel arastirma projelerini s6zlii ve poster sunumlari seklinde
paylasma imkani bulmustur. Etkinlikte sunulan bildiriler, akademik jiiri tarafindan bilimsel katki, sunum
kalitesi ve Ozgiinliik kriterlerine gore degerlendirilmistir. Ogrenciler dgretim iiyeleri rehberliginde
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gercgeklestirdikleri ¢alismalar, akademik gelisimlerine 6nemli katkilar saglamistir. Tiim bildiri 6zetleri,
TR Dizin kapsamindaki uluslararasi hakemli dergi Bezmidlem Science’da yayimlanarak
ogrencilerimizin bilimsel tiretimlerinin goriiniirligii artirllmistir. Bu etkinlik kapsaminda, uluslararast is
birliklerimizin bir pargasi olarak Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay ve Prof. Dr. Aylin Baysan da jiiri
iiyeligi yaparak sozlii ve poster sunumlarini degerlendirmistir.

Eczacilhik Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi, Ogretim Eleman1 ve Idari personellerinin niteliklerini gelistirmek {izere akademik
ve bilimsel ¢alismalar desteklemektedir. 2024-2025 egitim-6gretim yilinda 11 ulusal ve 6 uluslararasi
olmak {izere toplam 17 kongreye katilim saglanmistir. 13 kongre katilimina Universitemiz Akademik
Amagli Seyahat Yonergemiz tarafindan destek saglanmistir. Fakiilte biinyesinde 6gretim elemanlar1 ve
ogrencilere yonelik 7 adet fakiilte ici etkinlik diizenlenmistir.

Eczacilik Fakiiltesi blinyesinde, Q1, Q2 kapsaminda toplam 48 yayimn ¢ikarilmis olup, ISI indeksli
dergilerde, 78 adet SCI kategorisinde makale yayinlanmistir. 23 TUBITAK, 2 TUSEB, 2 TAGEM ve
37 Adet BAP projesi ¢alismalarina devam edilmistir.

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesindeki 6gretim elemanlari; dinleyici, konusmaci, sézli bildiri sunumu,
oturum bagkanlig1 ve konferans sunumu gibi gorevlerle 44 adet bilimsel toplantiya katilim saglamigtir.
WOS Q1,0Q2,Q3,Q4 ve ESCI olarak 60 adet makale yayimlanmistir. Fakiiltemizde akademisyen basina
diisen WOS makale sayisi 1.15 dir. Diger indeksler kapsaminda 41 adet makale yayimlanmigtir. Ayrica
2 adet BAP ve 23 adet TUBITAK projesi kabul edilmistir. Bu dogrultuda Bezmialem Vakif Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6gretim elemanlarinin bilimsel ¢iktilar1 uluslararasi dlgekte saygin akademik
dergilerde yaymlanmustir.

Boliimiimiizde gorev yapmakta olan Dog. Dr. Miiberra Tanriverdi, dgrencilerimiz Reyyan Ustiin ve
Sude Naz Cevik, 13-14 Aralik 2024 tarihleri arasinda IV. Cerrahpasa Pediatri Giinleri’'nde
gerceklestirdikleri “Ilkdgretim Cagi Cocuklarda Akilli Cihaz Kullanimmin ve El Fonksiyonlar: ile
Iliskisinin Arastirilmas1” baslikl sunumlariyla Sézel Bildiri Ugiinciiliik Odiilii’ne layik griilmiislerdir.

Béliimiimiizde gérev yapmakta olan Dog. Dr. Miiberra Tanriverdi, Ogr. Gér. Senanur Diizenli ve Ars.
Gor. Merve Seving Giindiiz 2-3 Kasim 2024 tarihleri arasinda Istanbul Okan Universitesi Klinik
Norolojik  Rehabilitasyon Kongresi’nde gerceklestirdikleri “Disfajili ~ Yetiskinlerde Yeme
Degerlendirme Araci (Eating Assessment Tool-10, EAT-10) ile Yiiz Yiize ve Tele Degerlendirmelerin
Giivenilirliginin Karsilastirilmasr’” baslikli sunumlariyla Sézel Bildiri Birincilik Odiilii'ne layik
goriilmiiglerdir.

Erasmus+ programi kapsaminda, Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nden 4 akademisyen, Bezmidlem Vakif
Universitesi'nin anlasmali oldugu cesitli iiniversiteleri ziyaret ederek ders verme faaliyetinde
bulunmustur. Ayni program g¢ercevesinde 4 6grencimiz de yurtdisindaki farkli {iniversitelerde ders alma
veya staj hareketliligi gerceklestirmistir.

Erasmus+ programina kapsaminda yurt disindan 5 akademisyen ders verme hareketliligi icin fakiiltemizi
ziyaret etmis, 7 uluslararas1 6grenci ise staj hareketliligi kapsaminda {iniversitemizde bulunmustur.
Erasmus+ programina ek olarak, 2 uluslararasi 6grenci The European Nursing Module (ENM) programi
kapsaminda staj hareketliligi i¢in Universitemize gelmistir. Gergeklestirilen bu hareketlilikler,
Bezmialem Vakif Universitesi'nin uluslararasi tamnirhgina ve iilkemizin bilim diplomasisine énemli
katkilar saglamis, ayrica farkli iilkelerdeki yiiksekdgretim kurumlart ile yeni is birligi olanaklarinin
gelistirilmesine yonelik goriismeler yapilmustir.

Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen “Arastirmacinin 100 Temel Kurali” baglikli hizmet i¢i egitim
yapilmstir.
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Boliim Baskanimiz Dog. Dr. Semiramis Ozyilmaz ve boliimiimiiz akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi
Elif Durgut ve Ogr. Gér. Dr. Sefa Yildirim 6-7 Aralik 2024 tarihinde FTR-AD tarafindan istanbul’da
diizenlenen “3. Degerlendirici Egitimi” ne katilmislardir. Béliimiimiiz akademisyenlerinden Ogr. Gér.
Senanur Diizenli ve Ogr. Gér. Aysenur Erekdag 17 Mayis 2025 tarihinde FTR-AD tarafindan
diizenlenen “Kurum Egitimi” ne katilmislardir.

Tip Fakiiltesi tarafindan diizenlenen “Egiticinin Egitimi” programina Saglik Bilimleri Fakiiltesinde
gorevli akademisyenler katilmaktadir. 2025 Subat ayinda diizenlenen “Egiticinin Egitimi” programina
Hemsirelik ve Odyoloji boliimlerinden 5 akademisyen katilim saglamis ve katilimci belgelerini teslim
almislardir.

08.05.2023 tarihinde akreditasyon c¢aligmalari kapsaminda Hemsirelik Bolimiimiizce diizenlenen
“Hemsirelik Egitiminde Portfolyo/Beceri Karnesi Uygulamalar" webinarinda, akademisyenler
tarafindan 6grencilerin 6grenme siirecindeki gelisimlerinin izlenmesinde kullanilan portfolyo / beceri
karnesi uygulamasi egitimi diizenlenmistir. Bu ¢aligmalarla egitim programinin kalitesinin arttirilmasi
ve standardizasyonu hedeflenmistir. Hemsirelik boliimiinde beceri karnesi uygulamasi 2 yildir devam
etmektedir. Beceri karnesi uygulamasinin web tabanli bir sisteme entegre edilmesi icin c¢aligmalar
Bezmialem Vakif Universitesi Bilgi Teknolojileri Direktorliigii isbirligi ile devam etmektedir.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu gretim elemanlarimiz toplamda 11 kongreye katilnuglardir. 8 BAP
Projemiz , 5 TUBITAK Projemiz bulunmaktadir.ISI Dergilerinde 59 makale, diger dergilerde ulusal ve
uluslararas1 20 makale, 26 bildiri, 1 sozlii bildiri, 2 kitap ve 10 kitap boliimii yayimlanmistir.
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Destekli 12 Proje, 2 adet TUSEB A Grubu-B Grubu Acil AR-GE Projesi,
Diger Ulkelerdeki Ozel Organizasyonlar Tarafindan Desteklenmis 1 Proje yer almaktadir.

Saghk Bilimleri Enstitiisii

2024-2025 egitim ogretim yili igerisinde 26.09.2024 tarihinde Akademik Kurul Toplant1 yapilarak
akademisyenlerimizden geri bildirim toplantist yapilmistir.

18.04.2025 tarihinde “Saglik Bilimleri Enstitiisii Lisansiistii Programlar1 Danisman Toplantis1” isimli
calistay gergeklestirilerek Saglik Bilimleri lisansiistii programlarinda gorev yapmakta olan
akademisyenlere enstitii siiregleri ve danigmanlik egitimi yapilmugtir.

Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii

2024-2025 egitim-O6gretim y1l1 icerisinde Enstitiimiizde gerceklesen seminerler su sekildedir;

TARIH KONUSMACI
30.10.2024 Prof. Rachel Green
8.11.2024 Dr. Tuna Pesen Inanc
22.11.2024 Dr.Steffan H Fuss
29.11.2024 Dr. Mauricio. E. Alarcon
6.12.2024 Dr.Ozlem Yedier Bayram
13.12.2024 Dr.Sukru Anil Dodan
27.12.2024 Ms. Birgul Colak
27.12.2024 Mr.Farooq Ustunel
3.01.2025 Dr. Arzu Celik Fuss
17.01.2025 Ms. Omur Gozde Demirtas
7.02.2025 Dr. Uluc Pamuk
14.02.2025 Ms. Ayse Dilara Aydemir
7.03.2025 Prof. Sevim Isik
28.03.2025 Dr. Sebahat Akgul
11.04.2025 Dr.Biru B. Dudhabhate
25.04.2025 Dr.Mohd Farhan
11.04.2025 Ms. Nihan Sultan Milat
22.08.2025 Dr. Kenan Sevinc
29.08.2025 Dr. Mohadeseh Hashem Boroojerdi
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4.1.2. Akademik Personelin Niteliklerini Gelistirmek Uzere Gerceklestirilecek
Faaliyetler

Tip Fakiiltesi

2025-2026 egitim-0gretim yili i¢inde Bezmiélem Dahiliye Gtinleri, Egitici Egitimi Kursu Probleme
Dayali Ogrenim Kursu (PDO) ve Mortalite, Morbidite toplantilar1 planlanmaktadir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi, bu y1l da akademik personelin niteliklerini gelistirmek amaciyla uluslararasi is
birliklerini giiglendirmeye devam edecektir. Bu kapsamda, Finlandiya Turku Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi’nden Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay ve Ingiltere Queen Mary Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi’nden Prof. Dr. Aylin Baysan ile yapilan is birligi anlagsmalar1 ¢ercevesinde ilgili 6gretim
iiyeleri fakiiltede dersler verecek, seminerler sunacak ve ortak arastirma projeleri yiiriiteceklerdir.

Akademik personelin arastirma projelerine etkin destek saglanabilmesi amaciyla, donem boyunca belirli
tarihlerde cevrimigi platformlar lizerinden online goriismeler gergeklestirilmistir. Bu toplantilar, mevcut
projelerde is birliginin giigclendirilmesine ve yeni fikirlerin paylasilmasina olanak saglamig; akademik
kadro arasinda bilgi ve deneyim aligverisi nemli 6l¢iide artirilmistir.

Eczaciik Fakiiltesi

ECZAKDER tarafindan 15.08.2023 tarihinde yeniden 2 yil siire ile akredite edilen Fakiiltemiz, tam
akreditasyonu alabilmek adina 2026 yili subat ayinda bagvuru yapmak {izere ¢alismalara ve komisyon
faaliyetlerine devam etmektedir.

Fakiiltemizde yeni baglamis olan ya da egitim siireleri giincellenmesi gereken akademisyenlerimiz i¢in
2025-2026 egitim Ogretim yili igerisinde “Egiticinin Egitimi” konulu egitimin yapilmasi
planlanmaktadir.

18 Aralik 2023 tarihinde fakiiltemizde ilk Ogrenci Sempozyumu yapilmistir. 2025-2026 akademik yih
icinde 2.nin yapilmasi planlanmaktadir.

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Akreditasyon siireci ile ilgili HEPDAK ve HEMED tarafindan diizenlenen egitim ve Webinarlara
Hemsirelik Bolimii akademisyenleri diizenli olarak katilim saglamaya devam etmektedir. Ayrica
kuruma yeni katilan akademisyenlerin kuruma adaptasyonlarini ve ¢alisma verimliliklerini arttirmak
icin Saglik Bilimleri Fakiiltesi Boliimleri boliim bazli oryantasyon egitimleri diizenlenmektedir. Saglik
Bilimleri Fakiiltesine yeni baslayan ve egiticinin egitimi almayan akademisyenlerimize egitim verilmesi
planlanmaktadir.

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Egiticinin Egitimi almayan akademisyenlerimize egitim verilmesi planlanmaktadir. Yiiksekokulumuza
yeni baglayan akademisyenlerimize ders siireglerimiz hakkinda, Yiksekokul Sekreterligi tarafindan
bilgilendirme yapilmaktadir. Egiticinin Egitimi egitimi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim
Dali tarafindan verilmektedir. Yeni baslayan 6gretim elemanlarinin da yer aldigi egitim 20-21 Mart 2025
tarihinde 8 akademisyenin katilimiyla gerceklesmistir.

SHMYO Program Koordinatorleri ile 24.06.2025 tarihinde toplant1 yapilmigtir. Aylik olarak raporlama
ve program i¢i toplantilar yapilip toplant1 tutanaklar1 ile Midiirliige iletilmesi karar verilmistir

Saghk Bilimleri Enstitiisii
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Anabilim Dali Bagkanliklarindan geri bildirim almak ve isleyisin devamliligin1 saglamak icin Faaliyet
Raporlar1 her dénem talep edilmekte ve her yil diizenli olarak egitim ve geri bildirim toplantilari
yapilmaktadir.

Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji Enstitiisii

Y1l sonuna kadar Uluslararasi 2 adet konferans planlanmaktadir. 2024-2025 egitim-6gretim yili icerisinde
diger yillarda oldugu gibi en az 9 adet konferans gerceklestirilecektir. 2024 Eyliil ay1 itibari ile
baglayan BILSAB Department Series ile Enstitii biinyesinde bulunan uzman aragtirmacilar ve arastirma
gorevlileri calismalarint diger enstitimiize bagli akademik personel ile paylastigi seminerler
diizenlenecektir.

4.2.1dari Personel

Her yil artan 6grenci saymmiz ile birlikte biiyiimeye devam eden Universitemiz biinyesinde, idari
personel yapilanmasina yonelik bircok calisma yiiriitiilmektedir. insan Kaynaklar1 Direktorliigiimiiz
tarafindan idari birimlerin norm kadro durumlari, personel ihtiyaglari, mevcut personelin yetkinliklerinin
gelistirilmesi ve kritik pozisyonlar i¢in yedekleme planlar iizerine analizler siirdiiriilmekte olup, elde
edilen veriler dogrultusunda stratejik planlamalar yapilmaktadir.

Yiksekogretim Kurulu’nun 2030 Vizyonu ¢ergevesinde, tiiniversitemizin idari yapilanmasini
giiclendirmek ve gelecegin ihtiyaglarina uygun yeni yonetim modelleri olusturmak amaciyla ¢alismalar
da baslatilmistir.

4.2.1. idari Personelin Niteliklerini Gelistirmek Uzere Gergeklestirilen Faaliyetler

2024-2025 yili “Kurum I¢i Egitim ve Gelisim Plami” igin 360 derece yetkinlik bazli performans
degerlendirme sonuglarindan ¢ikan veriler, Saglik Bakanlig1 zorunlu egitimleri, boliim ve birimlerin
talep etmis oldugu mesleki hizmet i¢i ve dis1 egitim talepleri vb. dikkate alinarak olusturulmustur.
Egitimlerde amacimiz personelimizin mesleki gelisimini saglamak, kurum i¢i ve kurum dis1 iletisimi ve
hizmet kalitesini yiikseltmek, personelimizin motivasyonunu arttirmak, takim ¢aligmasini destekleyecek
caligmalar yapmak ve kurum degerlerimizi benimsetmektir.

Egitimlerimiz ile ¢aliganlarimizi mesleki agidan gelistirmek ve kisisel gelisimini arttirmak adina yeni
egitimler tasarlayarak sinif icinde bulustuk.
2024-2025 egitim 6gretim yilinda uygulanan Kurum I¢i Egitim programlari baghiklari ve sayilari;

DUZENLENEN EGITIMLER
No Egitim Programinin Adi Egitim Alan Personel Sayis1
1 Oryantasyon Programi 471
2 Sinif Igi Egitimler 28662
Toplam 29133

Bezmiilem Vakif Universitesi Performans Degerlendirme Sistemi

Bezmialem Vakif Universitesinin her yil oldugu gibi 2024 yilinda da ¢alisanlarinin performansini 360
Derece Yetkinlik Bazli Performans Degerlendirmesi Sistemi ile degerlendirmistir. Idari ve akademik
personelin dahil oldugu bu sistemde calisanlarin davranigsal yetkinlikleri kendisinin, bir {ist
yOneticisinin, astlarinin, ¢alisma arkadaslarinin ve i¢/dis miisterilerinin degerlendirmesi alinmistir. 360
Derece Performans Degerlendirmesi Sistemi 1666 idari personel, 425 akademik personel ve hekim
olmak tizere toplamda 2.091 personelimize uygulanmstir. Bir kisiyi ortalama 7 kisi degerlendirmistir.
Degerlendirme agamasinda 18816 form kullanilmistir. Bunun neticesinde oldukga detayl1 bir yetkinlik
degerlendirme raporu olusturulmustur. Yetkinliklerin ¢ok yonlii olarak degerlendirildigi bu sistemde
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calisanlarimizin kisisel gelisim noktalarinin iyilestirilmesine yonelik yoneticilerimize ¢ok yonlii bir geri
bildirim araci sunulmustur. Performans degerlendirmesi sonucunda personelle bagli oldugu yoneticisi
tarafindan “Performans Calisan Karnesi” ile eksik ve giiclii yonlerine yonelik geribildirim toplantilart
yapilmigtir. 2024 yilinda yapilan 360 derece yetkinlik bazli performans degerlendirme sistemi
iicretlendirme, takdir ve tesekkiir, terfi, egitim ve gelisim gibi insan kaynaklar: siireclerimize de veri
saglamigtir. Ayn1 zamanda 2021 yilinda uygulamaya alinan ara dénem performans istemi ile Hemsirelik
Hizmetleri Miidiirliigli, Hasta Hizmetleri Miidiirliigii, Bashekimlik Saglik Teknisyenleri ve Teknikerine
ve Cagr1 Merkezi birimlerinin hastanelerimizdeki is ve hizmet kalitesinin yiikseltilmesi hedeflenmistir.
Universitemizde gérev yapan idari personelin niteliklerini gelistirmek ve sonrasinda memnuniyeti,
kurum kiiltiird, aidiyet duygusunu gelistirmek icin;

e  Kurumsal, yerel, ulusal ve uluslararasi alanda basarilar elde eden calisanlarin basarilarinin takdir
edilerek tiniversite geneline duyurulmast,

e Idari personelin uzmanlik alanlarinda, ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katiliminin
desteklenmesi,

e Calisanlarin iiniversite ve birimlerin uygulamalari ile ilgili olarak siirekli bilgilendirilmesi ve
ozellikle kendilerini ilgilendiren kararlara katilimlarinin saglanmasi,

e Tim idari personel igin, olagan toplantilarin diginda geleneksellesen organizasyonlar
diizenlenmesi,

e Universitede yapilan her tiirlii bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin ulusal ve yerel basin,
radyo, televizyon yayini, reklam panolari, bez afis vb. tanitim materyalleri araciligryla kamuoyuna
etkin bir sekilde duyurulmasi, kurum i¢i haberlesme ve bilgilendirmeler i¢in intranet sisteminin
hizmete sunulmasi,

e  Sosyal sorumluluk projelerinin yayginlastirilmasinin 6zendirilmesi ve desteklenmesi,

e  Uluslararasi, ulusal medya temsilcilikleri ve yerel medya kuruluslariyla goriis aligverisinde
bulunulmasi, basin mensuplariin iiniversitede diizenlenen etkinliklere davet edilmesi gibi
caligmalar yiiritilmiistir.

e  Erasmus kapsaminda partner oldugumuz veya kendi profesyonel alanlariyla iligkili kurumlara
ziyaretleri tesvik edilir. Bunun i¢in bir AB fonu ayrilmasi

5. BILGIi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR
5.1. Teknolojik Kaynaklar

Universitemiz, egitim-dgretim, arastirma ve idari siireclerin etkin sekilde yiiriitiilmesini saglamak
amaciyla giiclii bir teknolojik altyapiya sahiptir. Bilgi Teknolojileri Direktorliigii tarafindan yonetilen
sistemler, akademik ve idari birimlerin ihtiyaclarma gore siirekli olarak giincellenmekte ve
gelistirilmektedir.

Donanim Altyapist: Universitemiz biinyesinde masaiistii bilgisayarlar, diziistii bilgisayarlar,projeksiyon
cihazlari, tarayici ve yazici gibi donanimlar aktif olarak kullanilmaktadir. Bilgisayar laboratuvarlari ve
projeksiyonlu siniflar, 6grenci basina diigsen bilgisayar oran1 gozetilerek planlanmastir.

Yazilim ve Sistem Entegrasyonlari: Kurumumuzda kullanlan yazilimlar arasinda AVESIS, BAP,
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Kurumsal Kaynak Planlama (ERP) Kurumsal Egitim Y®onetim Platformu
(Keyps), Ogrenci Mesleki ve Sosyal Beceri Portfolyo Uygulamasi vb. hizmetler bulunmaktadir. Tiim
sistemlerde tutulan verilerin raporlama ihtiyaclari ile ilgili talepler Is Zekas1 yazilim1 ile yapilmakradir.
Bu sistemler, YOKSIS ile entegre ¢alismakta olup akademik ve idari verilerin merkezi olarak
yonetilmesini saglamaktadir.

Ag ve Erisim Altyapisi: Universitemiz genelinde yiiksek hizli internet erisimi saglanmakta olup
kablosuz ag altyapisi tiim kampiis alanlarin1 kapsamaktadir. Ayrica, VPN ve giivenlik duvari sistemleri
ile veri giivenligi Ust diizeyde tutulmaktadir.

Donanim ve Yazilim Destek Hizmetleri: Bilgi Teknolojileri destek birimi, akademik ve idari personelin
teknolojik ihtiyaclarina yonelik hizli ¢6ziim iiretmektedir

5.1.1. Teknoloji Kaynaklarim Gelistirilmek Uzere Planlanan ve Devam Eden Projeler

Ogrenci Mesleki ve Sosyal becerilerinin takip edilebilmesi ve egitimciler tarafindan onaylanarak bir
portfoye doniistiiriilebilmesi icin yazilis ¢oziimii gelistirilmistir. Aktif olarak egitimci ve Ogrenci
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kullanimina agilmistir.

Universite ve Hastane hizmetlerinin memnuniyet durumlarim Slgebilmek icin merkezi anket sistemi
gelistirilerek kullanima agilmistir. Buradan gelebilecek sikayetlerin ¢oziilmesi ve hasta memnuniyetinin
arttirilmasi hedeflenmektedir.

5.2.Kiitiiphane ve Ogrenme Kaynaklar

Kiitiiphane olarak 6grencilerimizin ve akademisyenlerimizin hizmetlerimizden maksimum verimi
alabilmeleri icin diizenli olarak calismalar ve gelistirmeler yapmaktayiz. Ogrenci ve
akademisyenlerimize yonelik sene icinde diizenli olarak ¢evrim igi ve yiiz yiize olmak tizere egitimler
ve seminerler diizenlemekteyiz. Kurumumuzun istek ve ihtiyaglarina uygun olarak elektronik veri tabani
abonelikleri gerceklestirmekte, bu veri tabanlarinin kullanim istatistiklerini takip etmekte ve
ogrencilerimizin, akademisyenlerimizin, hekimlerimizin bu kaynaklar1 en verimli sekilde
kullanabilmeleri i¢in gerekli yonlendirmeleri yapmakta ve firma is birlikleri ile egitimler
diizenlemekteyiz. Kiitiiphane alanlarinin verimli bir sekilde kullanilabilmesi igin grup ¢alisma odalari,
toplant1 odasi, akademisyen calisma odasi ve seminer odasinin rezervasyonlarini diizenli olarak
yapmakta ve takip etmekteyiz.

5.2.1. Kiitiiphaneye iliskin Genel Bilgiler

Istenen Bilgi 2023-2024 2024-2025
Kiitiiphane kapal1 alan1 (m?) (1) 1858,12 1858,12
Sesli alanlar (m?) 0 0
Sessiz alanlar (m?) 1817 1817
Ozel galisma/okuma alanlar1 (m? ve adet) 0 0
Grup ¢aligma odalar1 (mm? ve adet) 41,41 41,41
Kiitiiphane oturma kapasitesi (Kisi) (2) 940 940
Basili kitap sayisi (3) 40406 42427
Abone olunan basil1 dergi sayisi (4) 0 0
Elektronik kitap sayisi (5) * 3800 3800
Elektronik dergi sayis1 (6) * 0 0
Abone olunan veri tabani sayist 75 75
Abone olunan veri tabani igerigi E Kitap sayis1 (7) 210555 243222
Abone olunan veri tabani igerigi E Dergi sayisi (8) 104111 163475
Multimedya kaynak sayist 140831 168
Haftalik toplam hizmet siiresi (saat) 168 7
Kiitiiphanede ¢alisan toplam personel sayisi (9) ** 7 5
Kiitiiphaneci unvanli personel sayis1 (10) 5 3530
Ogrenci sayis1 (11) 3615 3334
TZOB Ogrenci Sayisi (12) 3379 438
Yararlanan iiye sayist (13) 484 42427
Basili kiitiiphane kaynagi sayist (14=3+4) 40406 351480
Elektronik kiitiiphane kaynag: sayist (15=5+6+7+8) 314666 0,55
Kiitiiphane alani (m?) (16=1/12) 0,58 0,26
‘5 « |Oturma kapasitesi (kisi) (17=2/11) 0,27 12,01
5
& Z |Basili kiitiiphane kaynagi sayis1 (18=14/11) 11,96 99,56
o
© Elektronik kiitiiphane kaynag1 sayis1 (19=15/11) 94,33 111,57
Kiitiiphane kaynagi toplam sayisi (18+19) 106,29 4,24
Kiitiiphane alan1 (m?) (20=1/13) 3,83 2,14
=
g s Oturma kapasitesi (kisi) (21=2/13) 1,94 96,86
T@ 5“ Basili kiitiiphane kaynagi sayis1 (22=14/13) 83,48 802,46
<
> Elektronik kaynak say1s1 (23=15/13) 657,98 899,32
Kiitiiphane kaynagi toplam sayist (22+23) 741,46
* Abone olunan veri tabani disinda kalanlar
** Kismi zamanl ¢alistirilanlar (6grenci, yiiksek lisans ve digerleri) harig

76

Saglikta Iki Asirlik Tecriibe



5.2.2. 2024-2025 Egitim Ogretim Doneminde Kiitiiphanelerimizde Yapilan Yenilikler

Kiitiiphanemizde, elektronik kaynaklarin siirekli olarak giincellenmesi, gelistirilmesi ve kullanicilara en
giincel, giivenilir ve kaliteli bilgiye kesintisiz erisim saglamak temel 6nceliklerimizdendir. Bu kapsamda
giincel gelismeler yakindan takip edilerek kullanici ihtiyaglarina cevap verebilecek nitelikte kaynaklarin
teminini ve entegrasyonunu gerceklestirmekteyiz. Bu dogrultuda 2024-2025 egitim-6gretim doneminde
veri tabanlarina erisim ve glincellemeler konusunda gerceklestirilen 6rnek ¢aligmalar asagida yer
almaktadir;

e YOK TEZ platformunda Bezmialem adresli agik erisimli olarak bulunan tezlerimiz, uluslararasi
taninirlig olan ProQuest Dissertations & Theses Global (PQDT Global) platformuna entegre
edilerek basartyla aktarilmistir. Bu siirecte yiiriitiilen calisma kapsaminda BVU tezleri, 6
milyonun iizerindeki global kayit arasinda otomatik olarak indekslenerek, diinya ¢apindaki
4.100°den fazla iiniversitenin veri tabani i¢inde aninda erisilebilir hale gelmistir.

e Kurumsal olarak abone oldugumuz EBSCO EDS platformunda, yapay zeka destekli i¢gdriileri
ozelligi getirilerek, makaleleri hizlica degerlendirme imkani saglanmis ve makalenin dilinden
bagimsiz olarak arayiiz diline gore yapay zeka i¢goriileri olusturulmustur. Kurumumuzun abone
oldugu bu veri taban1 kapsaminda gerceklestirilen bu yenilik, kullanicilar ile paylagilmigtir.

e Diinya ¢apinda akademik arastirmalara kolay erisim saglamak amaciyla genis bir yaymn
koleksiyonu sunan ve multidisipliner bir veri tabani olma 6zelligi olan Oxford University Press
(OUP) veri tabanina abonelik gerceklestirilmistir. Bu abonelikle birlikte 1996’dan giiniimiizde
yayimlanan 370’den fazla 6nemli akademik dergiye tiim fakiiltelerimizin erisimi saglanmistir.

e Saglik profesyonellerine kanita dayali, glincel ve uygulanabilir bilgiler sunan, hasta bas1 klinik
karar destegi saglayan bir referans kaynagi olan DynaMed veri tabanma abonelik
gergeklestirilmistir. Klinik kararlarin hizli ve giivenilir bicimde desteklenmesini saglayan bu
arag, son bes yilda dordiincii kez, 2025 Best in KLAS Software and Services raporunda en iyi
performans gosteren bakim noktasi klinik referans araci olarak secilmistir.

e Oxford University Press veri tabaninda sinirsiz Oku ve Yayimla (Read & Publish) anlagsmasi
yapilmistir. Bu sayede, veri tabami igerisinde belirlenen dergilerde Bezmialem Vakif
Universitesi personeli ve Ogrencileri iicretsiz ve smrsiz sayida agik erisim yayin
yapabilmektedir.

e QOditoryum Valide Sultan Kiitiiphanemizde gérme engelli bireylerin mekansal farkindalig
artirarak, erisilebilir ve kapsayici bir ortam olusturmasinda 6énemli bir rol oynayan hissedilebilir
zemin uygulamasi (sar1 yol uygulamasi) kullanicilarimizin giivenli ve kolay yonlendirilmesini
saglamak amaciyla kiitiiphanemizin ¢esitli bolgelerinde hayata gegirilmistir. Kiitiiphane giris
kapilar fotoselli kapilar ile degistirilmis ve fotoselli kapilarda reflektif serit bant uygulamasi
yapilmistir. Bu ¢aligmalar kapsaminda, asansore ve kiitiiphane bilgi masasinin bulundugu alana
Braille Alfabesi ile hazirlanmis bilgilendirme panosu da eklenmistir.

e Kiitiiphane olarak acik erisim siireclerinde, kullanic1 deneyimini iyilestirmek ve gorsel/islevsel
tasarimi gliclendirmek amaciyla gesitli gelistirmeler gergeklestirilmistir. Bu kapsamdakurumsal
acik erisim arsivi sisteminde yapilan yenilikler ve planlanan gelismeler su sekilde 6zetlenebilir:

1. Arayliiz ve sayfa tasarimi gilincellemeleri
2. PulmX Metriklerinin entegrasyonu
3. Siirdirilebilir Kalkinma Amaglar igerik diizenlemesi

e 2024-2025 Egitim-Ogretim déneminde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorliigii’nde ilk kez
uzun donemli stajyer ¢alistirma uygulamasi baglamistir. Stajyer 6grencilerimize, mesleki bilgi
ve becerilerinin gelisimini desteklemek amaciyla kapsamli egitimler verilmekte, ayni
zamanda is ortamina uyum saglamalari ve calisma disiplini kazanmalar1 i¢in rehberlik
edilmektedir.

5.2.3. 2024-2025 Egitim Ogretim Doneminde Kiitiiphanemizde Devam Edenler
Cahismalar
e Kiitiiphane web sayfamizin icerigi her hafta diizenli olarak giincellenerek kullanicilarimiza en
giincel bilgiler sunulmaktadir.
e Kiitliphane koleksiyonumuz, Makineyle Okunabilir Kataloglama (Machine Readable

77

Saglikta Iki Asirlik Tecriibe




Cataloguing-MARC) ve Kaynak Tanimlama ve Erisim (Resource Description and Access-
RDA), Anglo-Amerikan Kataloglama Kurallar1 (AAKK) standartlari ile Kiitiiphane otomasyon
sistemine tanimlanmaktadir. Kiitiiphane otomasyon sistemimize tiim kullanicilarimiz hem
kurum i¢i hem de kurum disindan erisim saglayabilmekte ve koleksiyonumuz hakkinda bilgi
alabilmektedir.

e Kiitiiphane basili koleksiyonumuzun giivenligi, RFID teknolojisi ile ¢alisan ayr1 bir yazilim ve
kiitiiphane otomasyon sistemimizle entegre ¢alisan bir sistem tizerinden yonetilmektedir. Ayni
zamanda el terminalleri teknolojisi ile rutin basili koleksiyon sayim islemleri
gergeklestirilmektedir.

e Universitemizde fiiretilen bilimsel calismalar Dspace otomasyon sistemi ile agik erisim
caligmalar1 misyonu ile kayit altina alinmaktadir. Bu igerik Bezmialem Vakif Universitesi
disindan tiim kullanicilarin hizmetine agiktir. Ayn1 zamanda Dspace’teki kayitlarimiz Open
Doar, Google Scholar, TUBITAK Harman gibi arastirma ara yiizlerinde de dizinlenmektedir.

e Tim kullanicilarimiz Kiitiiphanemizin abone oldugu elektronik kaynaklarimiza VPN
yontemiyle yetkilendirme islemlerini ve teknik ayarlarimi gercgeklestirdikten sonra uzaktan
erigim yontemiyle erisim saglayabilmektedir.

e Tiim kampiis kiitiiphanelerimizde kullanicilarimizin yararlanabilecekleri masa iistii bilgisayarlar
bulunmaktadir.

e Tiim kiitiiphanelerimizin calisma masalarinda kullanicilarimizin yararlanabilecekleri priz ve
USB kablosu gibi teknik donanimlar mevcuttur.

e Tiim kampiislerimizdeki kiitiiphanelerde dezavantajli bireylerin kiitiiphane kullanimi igin
asansoOr hizmeti bulunmaktadir.

e Merkez kiitiiphaneye giris ¢ikislarin kontrol altina alinabilmesi ve kullanim istatistiklerinin daha
detayli kullanici1 bazli alinabilmesi adina turnike ve rezervasyon sistemleri kullanilmaktadir.

e Ogrencilerimiz ve personelimizin faydalanabilmesi amaciyla, bircok farkli veri tabanina
iicretsiz deneme erisimleri agilmaktadir.

5.2.4. Abone Olunan Veri Tabam Kaynaklar

SiraNo | Veri Tabam Ad1
TAM METIN VERI TABANLARI
1 CINAHL Ultimate
2 Annual Reviews
3 Elsevier Biomedical Science And Medicine
4 Elsevier Immunolog And Microbiology Elsevier Pharmacology
5 Toxicology And Pharmaceutical Science
6 ACS Publications
7 Karger Journals
8 The New England Journal of Medicine (NEJM)
9 THE CELL
10 OVID Total Access Collection
11 Wiley Online Library
12 Springer Nature
13 ScienceDirect Freedom Collection
14 Taylor & Francis
15 Emerald e-journals
16 JSTOR
17 CAB Abstracts
18 EBSCO Academic Search Ultimate
19 EBSCO Business Source Ultimate
20 EBSCO Central & Eastern European Academic Source
21 EBSCO ERIC
22 EBSCO MasterFILE Complate
23 EBSCO MasterFILE Reference eBook Collection
24 EBSCO Newspaper Source Plus
25 EBSCO OpenDissertations
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SiraNo |

Veri Tabanm1 Adi

TAM METIN VERI TABANLARI

26 EBSCO Regional Business News
27 EBSCO The Belt and Road Initiative Reference Source
28 IEEE
29 Military Big Data
30 Oxford University Press
31 Physiotherapy Evidence database (PEDro)
32 ProQuest Dissertations & Theses Global
33 SpringerLink
34 SpringerLink Palgrave Journals
35 SpringerLink Adis Journals
36 Nature Academic Journals
37 Nature Journals
KLINIK KARAR DESTEK VERI TABANLARI
38 Expertpath
39 SciFinder
40 UpToDate Anywhere
KANITA DAYALI VERI TABANLARI
41 Cochrane Library
42 Dynamed
BIBLIYOGRAFIK/ATIF VERI TABANLARI
43 InCites
44 Tiirkiye Atif Dizini
45 Journal Citation Reports
46 Web of Science
47 Science Citation Index
48 Social Science Citation Index
49 Art & Humanities Citation Index
50 Book Citaiton Index
51 Conference Proceedings Citation Index (CPCI-S) ve (CPCI-SSH)
52 SCOPUS
53 Applied Science & Business Periodicals Retrospective
54 Applied Science & Technology Index Retrospective
55 Art Index Retrospective
56 Business Periodicals Index Retrospective
57 Education Index Retrospective
58 European Views of the Americas
59 GreenFILE
60 Humanities & Social Sciences Index Retrospective
61 Library, Information Science & Technology Abstracts
62 Newswires
63 Social Sciences Index Retrospective
64 Teacher Reference Center
65 MEDLINE
MULTIMEDYA VERI TABANLARI
66 JOVE
67 Jaypee Digital
68 ClinicalKey
ARAMA MOTORU
69 EBSCO Discovery Services (EDS)
70 Veritabam Erisim ve Istatistik Sistemi
BENZERLIK ANALIZI VERI TABANLARI
71 Turnitin
72 IThenticate
73 Intihal.net
REFERANS YONETIM ARACLARI
74 Endnote
75 Mendeley
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5.3. Kurum Arsivi

Universitemiz arsiv hizmetleri, Yaz1 Isleri Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gdsteren Kurum Arsivi tarafindan
yuriitiilmektedir. Kurum Arsivi, liniversitenin tiim yerleskelerinde {iretilen belgelerin giivenli bir sekilde
saklanmasi, diizenlenmesi ve erisilebilirliginin saglanmasindan sorumludur.

Tiim arsiv islemleri,

e Cumhurbaskanlig1 Devlet Arsivleri Bagkanligi’nin “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y 6netmeligi”,

o Yiiksekdgretim Kurulu’nun “Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ve Yiiksekdgretim Kurumlar1 Saklama Siireli
Standart Dosya Plan1 (V.4)”,

e Bezmialem Vakif Universitesi Arsiv Yonergesi esas aliarak yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda;

o Arsiv belgesi niteligi tagiyan belgeler 15 yil siireyle Kurum Arsivi’nde saklanmakta,

e Tasfiye kodu “Devlet Arsivlerine Gonderilir” olan belgeler belirlenen prosediirlere uygun bigimde
Cumbhurbaskanligi Devlet Arsivleri’ne devredilmekte,

e Saklama siiresi 101 yil olan belgeler disindaki kayitlar ise Ayiklama ve Imha Komisyonu tarafindan
degerlendirilerek Devlet Arsivleri Baskanligi’nin uygun goriisiiyle imha edilmektedir.

Kurum Arsivi, bilgiye erisimde siirekliligi ve belgenin yasam dongiisii boyunca biitiinliigiinii esas alarak
faaliyetlerini slirdirmekte; ayni zamanda dijital arsivleme, veri giivenligi ve erisim standartlarini
giiclendirmeye yonelik caligmalar yiiriitmektedir.

5.3.1. Smnav Evrak Arsivi
Universitemiz akademik birimlerinde sinavlarin arsivlenme siirecinde, 6rnek 6grenci cevap kagidi, dogru
cevapl soru kagidi, sinav yoklama listesi, sinav not listesi ve tiim O0grencilerin dijital formda cevap
kagitlar1 CD’ye yazdirilarak (dijital yapilmayan sinavlar i¢in cevap kagitlarinin asillar1) smnav arsiv
zarfina konulmus ve sorumlu &gretim {iyesinden her sayfaya kase ve imza alinarak fakiiltelerin
arsivlerine kaldirilmaktadir.

6. UNIVERSITENIN ARASTIRMA VE BiLIMSEL CALISMALARI
6.1. Siralamalar
6.1.1. University Ranking by Academic Performance (URAP) Siralamasi

Universitelerin akademik basarilarii analiz eden University Ranking by Academic Performance
(URAP) 2024-2025 Tiirkiye Siralamasi verilerine gore;

e Tiirkiye’den 190 iiniversitenin dahil oldugu tiim iiniversitelerin genel puan siralamasina gore
25. sirada,

e Tirkiye’den 119 tiniversitenin dahil oldugu 2000 yilindan sonra kurulan iiniversiteler genel
siralamasinda 3. sirada,

e Tirkiye’den 106 iiniversitenin dahil oldugu Tip Fakiiltesi olan iiniversiteler arasinda 18. sirada,
e Tiirkiye’den 66 Vakif Universitesinin dahil oldugu Vakif Universiteleri genel siralamasinda 4.
sirada,

e Tirkiye’den 33 iiniversitenin dahil oldugu 6000'den az 6grenci alan iiniversiteler arasinda 2.
sirada yer almaktadir.

Universitemiz URAP 1 2024-2025 Tip ve Saglik Bilimleri alan siralamasina gore;
e Diinyadan siralamaya dahil olan 2000 tiniversite arasinda 1083. Sirada yer almaktadir.

Universitemiz, Universitelerin akademik bagarilarini analiz eden University Ranking by Academic
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Performance (URAP) 2024-2025 Diinya Siralamasi verilerine gore;
e Diinyadan siralamaya dahil olan 3000 iiniversite arasinda 2255. sirada yer almaktadir.

6.1.2. THE World University Rankings Siralamasi

THE World University Rankings 2025’te Diinya genelinde 2092 {iniversitenin dahil oldugu siralamada
[:Jniversitemiz 1501+ siralamasinda yer almistir. Tiirkiye’den 91 iiniversitenin dahil oldugu siralamada
Universitemiz bu iiniversiteler arasinda 34. Sirada, “Teaching” bagliginda ise 6. sirada yer almstir.

6.1.3. THE Young University Rankings Siralamasi

THE Young University Rankings 2024’te Diinya genelinde 673 iiniversitenin dahil oldugu siralamada
Universitemiz 401-500 siralamasinda yer almistir. Bu siralamaya Tiirkiye’den 58 Universite dahil
olmugtur. 58 Universite arasinda Universitemiz; 13. sirada yer almistir. Bu siralamanmin Teaching
basliginda 40.2 puanla Universitemiz 2. sirada yer almstir.

6.1.4. THE Impact Rankings Siralamasi

THE Impact Rankings 2025’te Universitemiz Diinya genelinde 2318 iiniversitenin dahil oldugu
siralamada 1001-1500 siralamasinda yer almistir. Good Health and Wellbeing basliginda Diinya
genelinde siralanan 1788 iiniversite arasinda toplamda 68,8 puan alarak 201-300 siralamasinda yer
almigtir. Tirkiye’den Good Health and Wellbeing basliginda THE Impact Rankings 2025°te yer alan 103
Universite arasinda 3. olmustur.

6.1.5. THE Asia University Rankings

THE Asia University Rankings 2025°te Universitemiz Diinya genelinde 853 iiniversitenin dahil oldugu
siralamada 601+ siralamasinda yer almistir. Bu siralamaya Tiirkiye’den 91 iiniversite dahil olmustur.
Universitemiz bu {iniversiteler arasinda 35. Sirada yer almistir. THE Asia University Rankings 2025
Teaching bashginda Universitemiz Tiirkiye’den siralamaya dahil olan 91 iiniversite arasinda 5.
olmustur.

6.1.6. UI GreenMetric World University Rankings

UI GreenMetric World University Rankings 2024’te Universitemiz Diinya genelinde 1477 iiniversitenin
dahil oldugu siralamada 821. Sirada yer almistir. Tiirkiye’den siralamaya dahil olan 120 iiniversite
arasinda 81. olmustur.

6.1.7. Ranking Web of Universities: Webometrics

Universitemiz, yilda 2 defa agilmakta olan Webometrics siralamasinin Ocak 2025 siralamasinda Diinya
genelinde 31.391 iiniversitenin dahil oldugu siralamada 3168. Sirada yer almistir. Tiirkiye’den
siralamaya dahil olan 200 iiniversite arasinda 108. olmustur. Temmuz 2025’te agiklanan siralamada ise
Diinya genelinde siralamaya dahil olan 31.869 tiniversite arasinda 3534. sirada yer almistir. Tiirkiye’den
siralamaya dahil olan 204 {iniversite arasinda 113. olmustur.

6.1.8. Scimago Institutions Rankings

Scimago Institutions Rankigs 2025°te Universitemiz tiim sektdrler basliginda siralamaya dahil olan 144
Tiirk {iniversitesi arasinda 94. sirada yer almistir. Universitemiz, {i¢ ana kategori altinda gergeklestirilen
siralamanin tlniversiteler kategorisinde, siralamaya dahil olan Tiirk iiniversiteleri arasinda sosyal etki
siralamasinda 67, inovasyon siralamasinda 89 ve arastirma siralamasinda 89. sirada yer almistir. Konu
alanlarma gore gergeklestirmis olunan siralamada ise siralamaya dahil olan Tiirk Universiteleri arasinda
Dis Hekimligi kategorisinde 26, Tip kategorisinde 51, Farmakoloji, Toksikoloji ve Farmasotik
kategorisinde 59. sirada yer almistir.
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6.1.9. Diger Siralamalar
TUMA

Universite Arastirmalar1 Laboratuvari (UNIAR) tarafindan yapilan Tirkiye Universite Memnuniyet
Aragtirmasi (TUMA) 2025 raporunda ise Universitemiz; Ogrenme imkéan ve Kaynaklarinin Zenginligi
Siralamasinda 16. sirada yer alarak A Plus kategoride yer almistir. Universitelerin Genel Memnuniyet
Siralamasinda 24. sirada, Vakif Universiteleri Genel Memnuniyet Siralamasinda 15. sirada,
Universitelerin Ogrenim Deneyimi Tatminkarlig1 Siralamasinda 16. sirada, Universitelerin Akademik
Destek ve Ilgi Siralamasinda 34. sirada, Kurumun Yénetim ve Isleyisinden Memnuiyet Siralamasinda
14., Ogrenme Imkanlar1 ve Kaynaklarin Zenginligi Siralamasinda 16. sirada, Kisisel Gelisim ve Kariyer
Destegi Siralamasinda 38. Sirada bulunmaktadir.

Universite Aragtirmalari Laboratuvarlu(UNiAR) tarafindan yapilan Tiirkiye Universite Memnuniyet
Arastirmasi (TUMA) 2025 raporunda Universitemizin kategorilere gore diizeyleri asagidaki gibidir;

Ogrenme Imkan ve Kaynaklarinin Zenginligi Siralamasi: A+
Ogrenim Deneyimi ve Tatminkarlig1 Siralamast: A
Kurumun Yénetim ve Isleyisinden Memnuiyet Siralamast: A
Universitelerin Genel Memnuniyet Siralamasi: B

Vakif Universiteleri Genel Memnuniyet Siralamasi: B
Akademik Destek ve ilgi Siralamasi: B

Kisisel Gelisim ve Kariyer Destegi Siralamasi: C

Yerleske ve Yasamin Doyuruculugu: C

6.2. Akademik Birimlerce Yiiriitiillen Calismalar

2024-2025 egitim o6gretim yilinda toplam SCI-EXPANDED, SSCI, AHCI kapsaminda 508 yayin
bulunmaktadir.

Ogretim Uye ve Elemam Bagina Citation Endeks Kapsamindaki Yayn Sayilari

2023-2024 2024-2025
Yayin sayisi 411 508
Kadrolu 6gretim {iyesi bagina yayin sayisi 1,69 2,19
Kadrolu 6gretim elemani1 bagina yayin sayisi 1,7 1,50
Bilimsel Yayinlarin Dagilim
2023-2024 2024-2025
SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki yayinlar 411 508
ULAKBIM TR kapsamindaki yaymlar 320 179
Diger yayinlar (hakemli dergilerde ¢ikan) 95 102
Bilimsel Yaymnlarin Ceyreklik Dagilimi
Kurum Yaymlarinin Ceyreklik Dilimi
2023-2024 2024-2025
Ql 143 169
Q2 135 137
Q3 111 139
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Kurum Yaymlariin Ceyreklik Dilimi

2023-2024

2024-2025

Q4

106

95

Web of Science’da 2023-2024 akademik déneminde SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI
kapsaminda tiretilmis yayinlara ulagmak i¢in 01/09/2023 — 31/08/2024 tarih araliinda tarama
yapilmigtir. Ulagilan sonuglara gore 411 yayin iiretilmistir. 2023-2024 akademik donemi i¢in
verilen 388 sayis1 Web of Science platformunda 2024 yilinda verileri iletmis oldugumuz tarihten
sonra indekslenen yayinlarin olmasi sebebiyle 411 olarak revize edilmistir.

Web of Science’da 2024-2025 akademik doéneminde SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI
kapsaminda iiretilmis yayinlara ulasmak i¢in 01/09/2024 — 31/08/2025 tarih araliginda tarama
yapilmgtir. Ulagilan sonuglara gére 508 yayin iiretilmistir.

ULAKBIM TR kapsamindaki yaymlar maddesi i¢in; TR Dizin’den yayinlar ay bazli
almamadig1 i¢in y1l bazli alinmistir. 2023-2024 yili déneminde 2023-2024 yili yayinlarinin
toplam sayisi, 2024-2025 yili doéneminde 2024-2025 yili yaymnlarimin toplam sayisi
belirtilmistir.

Diger yayinlar (hakemli dergilerde ¢ikan) maddesi igin veriler, Bezmialem Vakif Universitesi
Akademik Veri Yonetim Sistemi’nden (AVESIS) kurum raporlar portalindan alinmistir. Yayinlar
ay bazli alinamadigi i¢in yil bazli almmistir. 2023-2024 yili déneminde 2023-2024 yil
yayinlarinin sayisi, 2024-2025 yili doneminde 2024-2025 yili yayinlarinin sayist belirtilmistir.
AVESIS iizerinden elde edilen verilerden TRDizin’de yer alan makale say1s1 ¢ikartilmustir.
Bilimsel Yayinlarin Ceyreklik Dagilimi tablosunda 2024-2025 yilina ait veriler Web of Science
iizerinden 01/09/2024-31/08/2025 tarih araliginda tiim indekslerde (ESCI dahil) indekslenen
listelerin InCites platformuna aktarilmasi ve InCites platformunda analiz edilmesi ile alinmistir.
2025 yilina ait dergi Q degerlerinin heniiz agiklanmamig olmasi sebebiyle 2025 yilinda yayin
yapilan dergilerin 2024 yilindaki Q degerleri dikkate alinarak bu dergilerde ilgili tarih araliginda
iiretilen toplam yayin sayilari analiz edilmistir.

Tabloda verilen veriler son impact faktorii olan 2024 yilina gore verilmistir.

Bilimsel Toplant1 Bilgileri

2022-2023 2023-2024 2024-2025
Diizenlenen ulusal bilimsel toplanti sayis1 (1) 80 163 352
Diizenlenen uluslararasi bilimsel toplanti sayisi (2) 1 2 18
Diizenlenen uluslararasi katilimli bilimsel toplant1 sayisi (3) 8 6 7
Diizenlenen Ulusal/Uluslararasi Bilimsel Toplantilar
Ulusal/
NO Toplantimin/Etkinligin Ad1 Uluslararas1 Katiml/ Tiir
Uluslararasi
1 Istanbul Aylik Artroplasti Toplantisi Ulusal Sempozyum
> Johqs Hopkins Universitesi - Michael Ulusal Diger
Melia
Klinik Isleyis Siireglerinde Ortak Dil
3 Temas: Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Ulusal Seminer
Anabilim Dali
4 TUSYAD -Odak Toplantisi Ulusal Sempozyum
Klinik Isleyis Siireglerinde Ortak Dil .
> Temas! - Genel Cerrahi Anabilim Dali Ulusal Seminer
6 1Oﬂl’todontl Anabilim Dal1 Bilgilendirme Ulusal Diger
oplantisi
7 Ortodonti Anabilim Dal1 Egitim Etkinligi Ulusal Diger
Klinik Isleyis Siireclerinde Ortak Dil .
8 Temasi - I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali Ulusal Seminer
9 Periton Diyalizi Giincelleme Toplantisi 1 Ulusal Sempozyum
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Ulusal/

NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi

Bezmialem Dahiliye Giinleri 7 - Sarilig1 .

10 Olan Hastaya Yaklasim Ulusal Diger

1 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Ulusal Seminer
Toplantist

12 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Ulusal Seminer
Toplantist
Klinik Isleyis Siireglerinde Ortak Dil .

13 Temasi -Uroloji Anabilim Dali Ulusal Seminer

14 BILSAB Seminar Series - Prof. Dr. Tarlan Uluslararas: Katihmlt Seminer
Mamedov

15 Ogyc;tn_lenlerde Saglik Okuryazarlig: Ulusal Diger
Egitimi

16 Mortalite ve Morbidite Toplantis1 Olgu Ulusal Seminer
Sunumu

17 BILSAB Department Seminar Series Ulusal Seminer
Klinik Isleyis Siireclerinde Ortak Dil .

18 Temas1 - G6z Hastaliklar1 Anabilim Dalt Ulusal Seminer

19 Istanbul Aylik Artroplasti Toplantisi Ulusal Sempozyum
BILSAB Seminar Series - Dr. Sinem Burcu .

20 < Ulusal Seminer
Erdogan
Klinik Isleyis Siireglerinde Ortak Dil -

21 Temasi “Kardiyoloji Anabilim Dal1” Ulnsal Seminer

22 TUSYAD -Odak Toplantisi Ulusal Sempozyum
Tiirkiye Klinik Nérofizyoloji EEG-EMG

23 Dernegi Istanbul Subesi toplantisi 14 Subat Ulusal Diger
2024 saat 18:30-21:00
Klinik Isleyis Siireglerinde Ortak Dil -

24 Temas: “Néroloji Anabilim Dali” Ulnsal Seminer
Bilsab Department Seminar Series - :

25 Thugrhul Allammadow Uluslararas1 Katiliml Seminer

26 Uygulamali Temel Biyoistatistik Kursu Ulusal Diger

27 Pediatrik Kalga Kursu Ulusal Kongre
Canli Cerrahi ve Simulatorlerle .

28 Uygulamali Canli Cerrahi Ulusal Diger
Hemsirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri .

29 Hemsirelikte Kahkaha Yogasi Ulusal Seminer

30 Johns Hopkins Universitesi-Khalil Ghanem Ulusal Seminer

31 3.Bezmialem Kadin Dogum Giinleri Ulusal Kongre

32 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger

33 Beslenme ve Diyetetik Alaninda Mesleki Ulusal Seminer
ve Akademik Etik
28 Subat Diinya Nadir Hastaliklar Giinii .

34 “FMF Akdeniz Atesi Hastalig1” Ulusal Seminer

35 Mortalite ve Morbidite Toplantis1 Olgu Ulusal Seminer
Sunumu
Bezmialem Vakif Universitesi Tip .

36 Fakiiltesi Amac¢ ve Hedef Caligtay1 Ulusal Seminer
XI. Nadir Hastaliklarda Fizyoterapi ve

37 Rehabilitasyon Ulusal Sempozyum

38 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Ulusal Seminer
Toplantisi
Klinik Isleyis Siireglerinde Ortak Dil

39 Temast “Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim| Ulusal Seminer
Dali”

40 BIL"SAB DePaﬁment Seminar Series - Ulusal Seminer
Betiil Oru¢oglu

41 Istanbul Aylik Artoplasti Toplantisi Ulusal Sempozyum

4 Hemsirelikte Biljrrll. ve Kariyer Giinleri Ulusal Seminer
Motivasyonel Goriisme

43 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
llag Endiistrisinde Analitik Cihazlar:

44 Giincel Teknolojiler ve Ilag Gelistirme Ulusal Diger
Siireclerindeki Rolii
2. Bezmiélem Uluslararas1 Afet Hemgireligi

45 Sempozyumu “Insan Kaynakli Afetlerde Uluslararast Sempozyum
Hemgirelik (KBRN)”

46 BILSAB Seminar Series - Giinseli Bayram Ulusal Seminer
Akcapinar

47 34.Deney Hayvanlar1 Katilim Sertifika Ulusal Diger
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Ulusal/

NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
Kursu
48 Tiirk Ortodonti Dernegi Bilimsel Toplantist Ulusal Diger
49 Tusyad-Odak Toplantisi Ulusal Sempozyum
50 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
5 Research Day (8th Annual Medical Ulusal Sempozyum
Students’ Research Day)
50 EILSAB.Dgpartment Seminar Series - Ulusal Seminer
eyza Kinsiz
53 Bilimsellik Komitesi 3. Modiil Ulusal Sempozyum
54 Diinya Bobrek Giinii Ulusal Diger
55 Kamuda Pediatri Diyetisyenligi Ulusal Seminer
56 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
Klinik Isleyis Siireclerinde Ortak Dil .
>7 Temasi s“gésgﬁs Cgrrahisi Anabilim Dal1” Ulusal Seminer
58 Mortalite ve Morbidite Tpplant1s1 Olgu Ulusal Seminer
Sunumu - Acil Tip Anabilim Dali
59 ]]?eri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Ulusal Seminer
oplantisi
60 gETAT Klinik Arastirmalar1 Etik Ulusal Workshop
aklasim Kursu
61 Istanbul Aylik Artroplasti Toplantisi Ulusal Sempozyum
62 Dis Hekimligi Konferans: /Modern Ulusal Kongre
Ortognatik Cerrahide Basari Icin Ipuclari
63 Johns Hopkins University - Roy Ziegelstein Ulusal Seminer
64 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
65 1%/[0rtalite-M0rbidite Olgu Sunumu Ulusal Seminer
oplantisi
66 Kamu Hastanelerinde Laboratuvar Ulusal Semi
Hizmetleri Sunumu usa eminer
67 ?merika‘da Tipta Uzmanlik Semineri - Ulusal Seminer
ishan Siddiqui
Hemgirelik Egitim Programinin Basarisin
68 Degerlendirmede Bir Yol: Mezuniyet Ulusal Sempozyum
Sinavi
69 Jhons Hopkins University - Ahmet Hoke Ulusal Seminer
70 _ll?eri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Ulusal Seminer
oplantisi
Bezmialem Dahiliye Giinleri 8 - Odemli .
’ Hastaya Yaklamsl% Ulusal Diger
Gastroenterolojik Hastaliklara
2 MultidisiplinerJ Yaklagimlar Kongresi Ulusal Kongre
73 8{ Ulusal Bezmialem Dis Hekimligi Ulusal Workshop
grenci Calistay1
74 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
75 Fizyoterapide Bir Konu bir Konuk Ulusal Diger
76 BILSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer
77 7. Ulusal Tip Ogrenci Kongresi Ulusal Kongre
Fokal Distoniler Ve Yiiz Bolgesinin
78 Istemsiz Hareket Bozukluklarinda Tedavi Ulusal Diger
Uygulamali Kurs
79 Istanbul Aylik Artroplasti Toplantis Ulusal Sempozyum
80 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
81 Fizyoterapide Bir Konu bir Konuk Ulusal Diger
2 Bezmialem Yaklf Universitesi Klinik Ulusal Diger
Eczacilik Giinleri
83 Tinnitusa Yeni Bir Yaklagim: Tinnitometer Ulusal Seminer
84 Tusyad -Odak Toplantisi Ulusal Sempozyum
85 Resuscitative Thoracotomy & .Heglthcare Ulusal Seminer
System And Work Opportunities in Qatar
86 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
87 Fizyoterapide Bir Konu bir Konuk Ulusal Diger
Pomnt Of Care Ultrasound
88 (Pocus) WorkshopPoint Of Care Uluslararasi1 Katilimli Workshop
Ultrasound
39 SABTEZ(Saglik Bilimleri Teknoloji Ulusal Diger
Zirvesi)
90 Fizyoterapi Ve Rehabilitasyonda Kariyer Ulusal Seminer
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Ulusal/

NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
Giinleri / Klinik Ve Akademik Yoniiyle
Fizyoterapist Olmak
II. Ulusal Fizyoterapi’de Manuel
91 Yaklagimlar Sempozyumu Ulusal Sempozyum
Tipta Uzmalik Semineri- Journey Through
92 Medical Student Experience On A Surgical Ulusal Seminer
Rotation In Usa
93 Bilsab Seminer Serisi Ulusal Seminer
94 VIII. Geleneksel Gonyometre Téreni Ulusal Diger
95 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Ulusal Seminer
Toplantist
96 BILSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer
Diseksiyon Aletlerinin Kullanim Becerisi
97 ve Kadavra (Organik Materyerl) Uzerinde Ulusal Diger
Primer Dikis Atma Kursu”
Sistem Biyolojisi ve Biyoinformatik .
78 Dernegi 7.Akademik Is Birligi Toplantisi Ulusal Seminee
99 2. Hastane Oncesi Acil Tip Sempozyumu Ulusal Sempozyum
100 Istanbul Aylik Artroplastisi Toplantisi Ulusal Sempozyum
Sinirlar1 Zorlarken-Giliniimiizde Periton .
101 P Ulusal Seminer
Diyalizi
102 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Ulusal Seminer
Toplantisi
103 I3{5.Deney Hayvanlar1 Katilim Sertifika Ulusal Diger
ursu
Bezmialem Dahiliye Giinleri 9 /
104 Semptomdan Teshise- Diigme ile Bagvuran Ulusal Diger
Hastaya Yaklagim
105 Ba§ar111 Yaglanma ve Kapsamh Geriatrik Ulusal Seminer
Degerlendirme _
106 PDls Hekimligi Ogrencisi Gozlemcilik Ulusal Diger
rogrami
107 BILSAB Seminer Serisi - Sumiti Vinayak Uluslararas1 Katiliml Seminer
108 BILSAB Egitim Kursu: Biyoinformatige Ulusal Workshop
Giris ve Programlama Dilleri
109 BILSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer
110 BILSAB Seminer Serisi Ulusal Seminer
111 BILSAB Seminer Serisi/Post Doc Seminer Ulusal Seminer
Sunumu- Dr. Melike Secilmis
4. Uluslararas1 Sedef ve Artrit Hasta
112 Deneyim Uluslararas: Katiliml Diger
Zirvesi
Atopik Dermatitte Rinvoq & Plak
Psoriasiste Skyrizi' .
13 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Olgu Ulusal Diger
Toplantist
Bezmialem Dahiliye Giinleri 10 /
Semptomdan .
14 Teshise- Eklem Agris1 Olan Hastaya Ulusal Diger
Yaklasim
115 TOTEK-Temel Bilimler ve Arastirma Ulusal Kongre
Okulu
4. Uluslararasi Sedef ve Artrit Hasta
116 Deneyim Uluslararast Diger
Zirvesi
Atopik Dermatitte Rinvoq & Plak
Psoriasiste Skyrizi' .
17 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Olgu Ulusal Diger
Toplantist
Bezmialem Dahiliye Giinleri 10 /
Semptomdan .
118 Teshise- Eklem Agris1 Olan Hastaya Ulusal Diger
Yaklagim
119 TOTEK-Temel Bilimler ve Arastirma Ulusal Kongre
Okulu
120 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
121 Bilimsellik Komitesi V.Modiil Ulusal Sempozyum
122 Merkez Hastane Emzirme Haftas1 Etkinligi Ulusal Diger
123 Dragos Hastanesi Emzirme Haftas1 Ulusal Diger
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Ulusal/

NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
Etkinligi
124 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Diger
Klinik Norofizyoloji EEG-EMG Dernegi
125 Istanbul Ulusal Diger
Subesi Aylik Vaka Sunumu Toplantisi
126 Eemsirelik Egitiminde Akran Yonderligi Ulusal Seminer
rogrami
127 11 Ekim Diinya Kiz Cocuklari Giinii Ulusal Diger
128 Tusyad Odak Toplantisi Ulusal Sempozyum
Hemsirelik Boliimii
129 2024 — 2025 Y1l Bilim ve Kariyer Giinleri Ulusal Seminer
Etkinlik
130 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
131 2024-2028 Stratejik Plan Calistay1 Ulusal Caligtay
132 Akademik Agilig Ulusal Diger
Be Pathfinder BioStartup Festival Health &
Life Science Startup Summit Project Fair — o
133 Matchmaking Event Uluslararast Diger
TUBITAK 1503 Proje Pazari
134 Tip Fakiiltesi Semineri Ulusal Seminer
Hemsirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri- .
135 Organ Bagis1 ve Nakil Siireci Ulusal Seminer
136 Herkes Icin Ergoterapi Ulusal Diger
137 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
138 Meme Kanseri ve Beslenme Ulusal Diger
139 Atopik Dermatitte Rinvog&Plak Psoriasis Ulusal Seminer
Tedavisinde Skyrizi
140 BILSAB Seminar- Rachel Green Uluslararasi Seminer
141 Deri Ve Ziihrevi hastaliklar1 Olgu Ulusal Seminer
Toplantisi
Leptin Sempozyumu/
142 30th Anniversary of the Discovery of Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sempozyum
Leptin - Leptin and Metabolism
143 Tip Fakiiltesi Gelisim Smavi Ulusal Diger
144 BILSAB Seminer - Dr. Tuna Ulusal Seminer
145 Plastik Cerrahinin Maling Melanom Ulusal Kongre
Ustalara Sayg1 Kongresi
146 36.DHKS Kurs Programi Ulusal Diger
Diinya Diyabet Gilinii Sempozyumu
147 (Diabetes Mellitus) Ulusal Sempozyum
148 17 Kasim Pramatiire Haftas1 Ulusal Diger
149 Adim Adim Saglik Idareciligi Ulusal Seminer
Hemsirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri - .
150 Diyabet Hemsireliginde Kariyer Adimlari Ulusal Seminer
Diinya Diyabet Giinii Sempozyumu
151 (Diabetes Mellitus) Ulusal Sempozyum
152 ?p Fqkiiltesi Beyaz Onliik Giydirme Ulusal Diger
Oreni
153 (D}?s Heklmh.gl Fakiiltesi Beyaz Onlik Ulusal Diger
iydirme Toreni
154 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
155 l%(izac!hk Fakiiltesi Beyaz Onliik Giydirme Ulusal Diger
Oreni
156 E}ggll}( Bilimleri Fakiiltesi Beyaz Onliik Ulusal Diger
iydirme Toreni
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu .
157 Beyaz Onliik Gidirme Téreni Ulusal Diger
158 Klinik Rehber Hemsire Egitim Programi Ulusal Diger
Bezmialem Dahiliye Giinleri 11/
159 Semptomdan Teshise - Ishal Ile Bagvuran Ulusal Diger
Hastaya Yaklagim
160 BILSAB Seminer - Prof. Dr. Stefan H Fuss Uluslararasi Seminer
161 22 Kasim Dis Hekimligi Giinii Ulusal Diger
162 BVUBAT Sempozyum 24' Ulusal Sempozyum
163 Hasta Hizmetleri Zirvesi Ulusal Zirve
164 Giiven Toplumun Insas1 Semineri Ulusal Seminer

Siddetin Anatomisi ve C6ziim Yollari
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Ulusal/

NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
165 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
166 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Olgu Ulusal Seminer
Toplantist
167 Kusagimizda Beslenme Kuliibii Ulusal Diger
BILSAB - Dr. Mauricio E. Alarcon .
168 . Uluslararasi Seminer
Rafiqi Lab.
169 Mikro Yazilim Sertifika Programi Ulusal Diger
170 Tibbi Sekreterlik Giinii Ulusal Diger
171 Qer%‘ek K}llak Olgiimleri/Prob Mikrofon Ulusal Seminer
Olglimleri
172 Acil Giinleri Ulusal Seminer
Hemgirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri - .
173 Saglika Siirdiiriilebilirlik Ulusal Seminee
174 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
175 Diinya Engelliler Giinii Programi1 Ulusal Diger
Yolda Olanlar — III
176 (5 Aralik Diinya Goniilliiler Giinii Ulusal Seminer
Kapsaminda)
177 BILSAB Seminer - Ozlem Yedier Bayram Ulusal Seminer
178 Dis Hekimligi Toplantisi - Aylin Baysan Ulusal Diger
179 13( Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ogrenci Ulusal Kongre
ongresi
180 Yiiz Blélgesinin Fopksiyonel Anatomisi ve Ulusal Seminer
istemsiz hareketleri
10. Agiz ve Cene - Yiiz Cerrahisi Birligi .
181 Dernegi Asistan Okulu Etkinligi Ulnsal Diger
Tanitim I¢in Ogrenci Deneme Sinavi .
182 (Fatih Koleji) Ulusal Diger
183 Tusyad-Odak toplantisi Ulusal Sempozyum
184 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
Doniigiimsel Liderlik ve Tiirkiye Saglikta .
185 Doniisiim Programi- Recep Akdag Ulnsal Seminer
186 Mortalite Morbilite Ulusal Seminer
187 Bﬁrkiy'e. Klinik Elektrofizyoloji EEG-EMG Ulusal Seminer
erneginin Toplantist
188 Bilimsellik Komitesi (2. ve 6. Modiil) Ulusal Sempozyum
189 Her Yoniiyle Goniilliiliik Ulusal Seminer
190 BILSAB Seminer - Dr. Siikrii Anil Dogan Ulusal Seminer
Hacit Mehmet Demir6z Fen Lisesi ve
191 Enderun Yetenekli Cocuklar Merkezi Okul Ulusal Diger
Tanitimi
Hemsirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri - .
192 Diinden Bugiine Hemsirelik Ulusal Seminer
193 Hekimlikte Protez - Ortez Kavrami Ulusal Diser
Hayvanlar i¢in Yenilik¢i Coziimler g
194 Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
HIBIT (The International Symposium on o
195 Health Tnformatics and Bioinformatics) Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sempozyum
196 Fiziksel ve Zihinsel Denge Pilatesin Giicii Ulusal Diger
197 Saglik Yonetimi Mezunlarla Soylesi VI Ulusal Seminer
198 Kolostomi Bakimi Egitimi Ulusal Diger
199 Patoloji Laboratuvar Teknikleri: Mesleki Ulusal Seminer
Sorumluluklar ve Kalite Yonetimi
200 "Bilge Beden Bilge Kadin" Semineri Ulusal Seminer
201 Ara'stlrmada‘Basa'rl: TUBITAK 2209-A Ulusal Seminer
Proje Deneyimleri
Fizyoterapi ve Rehabilitasyonda Kariyer
202 Giinleri / Sivil Toplumda Fizyoterapi ve Ulusal Seminer
Rehabilitasyonun Rolii
203 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Olgu Ulusal Seminer
Toplantist
204 BILSAB Seminer - Faruk Ustiinel Ulusal Seminer
205 BILSAB Seminer - Dr. Arzu Celik Fuss Ulusal Seminer
206 Dis Hekimligi Fakiiltesi Danisma Kurulu Ulusal Diger
Toplantisi
207 SAB Toplantis1 2024 Ulusal Diger
208 TUSYAD - Odak Toplantisi Ulusal Sempozyum
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Ulusal/

NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
209 Gelecekten Bir Giin Ulusal Diger
210 BILSAB Seminer - Omiir Gézde Demirtas Ulusal Seminer
211 Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Ulusal Diger
212 Uh}sal Staj Programi H?kklpda Merak Ulusal Seminer
Edilenler ve Bagvuru Siireci
213 Erasmus Misafir Kargilama Ulusal Diger
214 Mortalite-Morbidite Olgu Sunumu Ulusal Diger
Toplantisi
215 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Olgu Ulusal Seminer
Toplantisi
216 Bezmialem Dahiliye Giinleri Ulusal Seminer
Kardiyopulmoner Resusitasyon ve Temel .
217 Yasam Destegi Egitimi Ulusal Diger
218 Tus - Data Etkinligi Ulusal Diger
219 BILSAB Seminer - Dr. Ulu¢ Pamuk Ulusal Seminer
220 Motivasyon Kampi Ulusal Diger
1 Temel Isaret Dili Egitimi Sertifika Ulusal Diger
Program
279 ;‘RD — Istanbul Nororadyoloji Ulusal Sempozyum
empozyumu
223 TUSYAD - Odak Toplantist Ulusal Sempozyum
204 Aile Danigmanlig1 Uzmanlik ve Sertifika Ulusal Diger
Programi
205 Kritik Bakim ve Mekanik Ventilasyon Ulusal Diger
Kursu
226 37. DHKS Kurs Programi Ulusal Diger
227 4K Fitovizyon Dogal ve Saglikh Yasam Ulusal Bilimsel Toplanti Kongre
ongresi
228 Rudolf Bauer Etkinligi Uluslararasi Seminer
229 SHMY O-Iskur Is Kuliibii Egitimleri Ulusal Diger
230 Fizyoterapi’de Bir Konu Bir Konuk Ulusal Seminer
231 XII. Nadir Hastaliklar Sempozyumu Ulusal Sempozyum
232 Tip Fakiiltesi Danisman Hoca Ogrenci Ulusal Diger
Bulusmalari
233 _ll?eri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Olgu Ulusal Seminer
oplantisi
234 Dis Hekimligi Fakiiltesi Isbirligi Toplantisi Ulusal Diger
235 Meme Kanseri ve Beslenmeye Giincel Ulusal Seminer
Yaklagim
236 Khalil Ghanem Uluslararasi Diger
237 ENM Network Ulusal Diger
238 Atﬁ)p_lk Dermatit Tedavisinde Rinvoq-Plak Ulusal Seminer
Psoriasis Tedavisinde Skyrizi
239 S{:Sl:sciekten Bir Giin - Dogan Ciiceloglu Ulusal Diger
240 ﬁ{tSAB Seminer Serisi- Prof. Dr. Sevim Ulusal Seminer
241 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Ulusal Diger
242 Hediye Takdim Toreni Ulusal Diger
243 Tusyad -Odak Toplantist Ulusal Sempozyum
Hemsgirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri: .
244 Kariyer Hikayem 10 Mart Ulusal Seminer
245 EEG-EMG Dernegi Aylik Vaka Toplantisi Ulusal Diger
246 3. Modiil Ulusal Diger
247 Research Day Ulusal Sempozyum
248 Tip Bayrami Ulusal Diger
249 Kardegslik iftari Ulusal Diger
250 Khnlk.\./aka Paylagimlar1 El Ulusal Seminer
Rehabilitasyonu
251 Hemsirelikte Bi}im ve Kariyer Giinleri / Ulusal Seminer
Erasmus Deneyimlerimiz
250 Mortalite-Morbidite Toplantist Olgu Ulusal Diger
Sunumu
253 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik olgu Ulusal Seminer
Toplantist
254 Bayramlagma Toreni Ulusal Diger
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Ulusal/
NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
255 BILS:AB Seminer Serisi- Dr. Sebahat Ulusal Seminer
Akgiil
256 Hastanelerde Saglik Yoneticiligi Sertifika Ulusal Diger
Programi
257 Uygulamali Bordro Egitimi Ulusal Diger
258 TEPDAD Ulusal Diger
259 Prof. Roy Ziegelstein Tip Ogrencilerine Uluslararasi Seminer
Ders Anlatim1
260 Tusyad - Odak Toplantisi Ulusal Sempozyum
261 ISKUR Is Kuliibii Egitimleri Ulusal Diger
262 Egitici/Danismanlik Egitimi Ulusal Diger
263 BILSAB Seminer Serisi — Dr. Biru D. Uluslararas: Seminer
Dudhabhate
264 PCR ve Uygulamalar1 Kursu Ulusal Diger
265 Hemgirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri Ulusal Seminer
266 I]J“lbbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Ulusal Seminer
rogrami Mezunlarla Soylesi
267 Iletisimin Altin Anahtart Ulusal Seminer
268 V. Bezmialem Dis Hekimligi Ogrenci Ulusal Diger
Caligtay1
Bezmialem Dahiliye Giinleri 13 / Kasintis1 .
269 Olan Hastaya Yak{aslm i Ulusal Seminer
270 Icsi}tl_n_e Cihaz1 Sektdriinde Kariyer ve Ulusal Seminer
irisimcilik
271 BILSAB Seminer Serisi Uluslararasi Seminer
272 Goniillii Olmak Yetmez! Ulusal Diger
273 1V Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ogrenci Ulusal Kongre
Kongresi
274 Bezm!ale_ril_ 3. Istanbul Endoskopi Ulusal Seminer
Hemygireligi Semineri
275 Valide Sultan Tiirbe Ziyareti Ulusal Diger
276 ﬁemsirelikte Bi!im ve Kariyer Giinleri/ Ulusal Seminer
ezun SoOylesisi
277 3. Hastane Oncesi Acil Tip Sempozyumu Ulusal Sempozyum
278 Eczane Hizmetlerinde Mesleki Yol Haritasi Ulusal Seminer
279 Johns Hopkins Uluslararasi Seminer
280 Sefkatli Takimlar, Saglikli Yarinlar Ulusal Seminer
281 Hemgireler Haftas1 Ulusal Diger
282 Bahar Senlikleri Ulusal Diger
283 Kariyer Zirvesi Ulusal Seminer
284 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Olgu Ulusal Seminer
Toplantisi
285 Mortalite-Morbidite Olgu Sunumu Ulusal Diger
Toplantisi
286 Dis Hekimligi Bilimsel Arastirmalar Giinii Ulusal Diger
287 Ogretmeye Goniil Verenler Ulusal Seminer
288 MSUD ile Yasamak: Diyet Atolyesi Ulusal Diger
289 Vakalarla Uropatoloji Soylesisi Ulusal Seminer
VI. Beslenme ve Diyetetik Kongresi -
290 Bariatrik Cerrahide Multidisipliner Ulusal Sempozyum
Yaklasimlar
III. Ulusal Fizyoterapi'de Manuel
291 Yaklagimlar gz mpozI;/umu Ulusal Sempozyum
292 Hasta Kayit ve Kabul-Tip Sekreterligi Ulusal Diger
293 Halk Saglig1 Giinleri Ulusal Diger
294 Toplum Agiz ve Dis Sagligi Giinleri Ulusal Diger
i li AD Tanis1 ve Dupixentin .
295 10“2121351:112]? Yeri anist ve Dupixent Ulusal Seminer
296 Agac Group Odyoloji Seminerleri IV Ulusal Diger
297 Bezmialem’de Bir Dem - Evvele Yolculuk Ulusal Seminer
298 Hemsirelik Ogrencileri Arastirma Giinleri-1 Ulusal Sempozyum
299 Beslenme ve Diyetetik Ogrenci Kongresi Ulusal Kongre
300 18( Ulusal' 1. Uluslararas1 Tip Ogrenci Ulusal Kongre
ongresi
301 Eurk NQrOpSlklyatrl Dernegi Otoimmun Ulusal Sempozyum
nsefalitler Sempozyumu
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Ulusal/
NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
302 Her Yoniiyle Atopik Dermatit Ulusal Seminer
303 Hemgirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri/ Ulusal Seminer
Hard&Soft Skill Sert ve Yumusak Beceriler|
304 Bfizmia_lem Vakaf Universitesi Lisansiistii Ulusal Diger
Ogrenci Bulugsmasi
305 F izyoterapi ve Reh§b1l1ta}syonda Kariyer Ulusal Seminer
Giinleri / Kariyer Soylesisi
306 Hemsirelikte Kptuphfme Kaynaklarinin Ulusal Seminer
Kullanimi ve Literatiir Tarama
307 IX. Geleneksel Gonyometre Toreni Ulusal Diger
308 Kaygiya Ik I\/IAiida}}.lqle:. Paramedikler I¢in Ulusal Seminer
Duygusal Zeka Egitimi
309 Periton Diyaliz Giincelleme Toplantisi Ulusal Diger
Tiirk Anestezi ve Reanimasyon Dernegi .
310 CEEA modiilleri Ulusal Seminer
311 Gozde Bir Deneyim Go6z Protezi Ulusal Seminer
Uygulamalarina Bakig
312 Bayramlagma Toreni Ulusal Diger
313 Mortalite Morbidite Toplantis1 Olgu Ulusal Diger
Sunumu
314 Ergoterapi Bolimii Ogrenci Mezuniyet Ulusal Diger
Proje Sunumlari
315 Llflerhk 360 : Yonet, Kogluk Yap, Ulusal Seminer
Giiglendir
316 ?ile Danismanligr Uzmanlik Sertifika Ulusal Diger
rogrami
317 Bilirkigilik Temel Egitimi Ulusal Diger
318 Bilirkisilik Yenileme Egitimi Ulusal Diger
319 Cocuk Evi Tanitim Semineri Ulusal Seminer
320 Atopik Dermatitde Giincel Tedaviler ve Ulusal Seminer
Gergek Yasam Verileri
321 Minik Kahramanlar {1k Yardim Ogreniyor Ulusal Diger
322 Hekimlige Merhaba Ulusal Seminer
323 Erasmus Mobility in Malaga Uluslararasi Diger
324 DEPAD Kurum Ara Ziyareti Ulusal Diger
325 gemel Iyi Klinik Uygulamalari Egitim Ulusal Diger
rogrami
326 Bezmialem Dahiliye Giinleri - 14 Ulusal Seminer
327 BILSAB Seminer Serisi - Ezgi Odabasi Ulusal Seminer
328 YOK Bilim Kafe Etkinligi Ulusal Seminer
329 Yaz Okulu Kapanig Ulusal Diger
330 IA)IIC Danigmanligi Uzmanlik Sertifika Ulusal Diger
rogrami
331 Temel Ultrason Kursu Ulusal Diger
332 Mezuniyet Toreni Ulusal Diger
333 ]135 :Femmuz Kuran Tilaveti ve Asure Ulusal Diger
agitimi
334 15 Temmuz Edirnekap1 Sehitligi Ziyareti Ulusal Diger
335 38.Deney Hayvanlar1 Kullanim Sertifika Ulusal Diger
Programi
336 Istanbul Universite Tercih Fuari Ulusal Diger
337 2025-2026 Tercih Tanitim Donemi Ulusal Diger
338 Diinya Emzirme Haftas1 Etkinligi Ulusal Seminer
339 Is Mevzuatmdarl .K.ay.nakh Nitelikli Ulusal Diger
Hesaplamalar Egitimi
340 BILSAB Seminer Serisi - Dr. Kenan Seving| Ulusal Seminer
341 Dahiliye Giinleri - 15 Ulusal Seminer
BILSAB Seminer Serisi - Dr.Mohadeseh- -
342 S Uluslararasi Diger
Hashem-Boroojerdi
343 BILSAB Semir Serisi - Elif Naz Binggl Ulusal Seminer
344 BILSAB Semir Serisi - Vildan Sarag Ulusal Seminer
345 Diinya Egzama Haftasi Ulusal Seminer
346 Mortalite-Morbidite Olgu Sunumu Ulusal Diger
Toplantist
347 BILSAB Seminer Serisi - Melis Dilara Ulusal Seminer
Arslanhan
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Ulusal/
NO Toplantimn/Etkinligin Adi Uluslararas1 Katihmly/ Tiir
Uluslararasi
348 2025-2026 Akademik Yili Oryantasyon Ulusal Diger
Programi
349 Protokol Yemegi Ulusal Diger
350 gluslararam Ogrenciler Oryantasyon Ulusal Diger
rogrami
351 Hemygirelik Boliimii Uyum Programi Ulusal Seminer
350 TOTBID — TOTEK — TOAK 27. Temel Ulusal Diser
Bilimler ve Arastirma Okulu g
353 KEYPS Toplantist Ulusal Diger
354 1. Smiflar ile Tamigma Etkinligi Ulusal Diger
Fizyoterapide Bir Konu Bir Konuk: :
355 Fizyoterapi Nereye Gidiyor? Ulusal Seminee
1. Smif Ogrencileri ile Danigman Hocalar o
356 Tanigma Etkinligi Ulusal Diger
357 UTACD Egitim Hastaneleri Aylik Bilimsel Ulusal Diger
Toplantilart
358 Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Aylik Olgu Ulusal Seminer
Toplantisi
359 Bezmialem Researchers’ Night Ulusal Diger
360 gelece.gi.Yénetenler: Yalin Hastane Ulusal Seminer
onetimi
BILSAB Seminer Serisi — Dr. Hadeel A.B. .
361 Uluslararast Seminer
Mohamed
362 Program Yetkinlikleri Caligtay1 Ulusal Seminer
363 Blhm Kafe - Bi}'inf;, Kokru ve Anestezinin Ulusal Seminer
Goriinmeyen Yiizii
Tiirk Anestezi ve Reanimasyon Dernegi .
364 CEEA Modiil IV Ulusal Seminer
365 Ileri Kardiyak Yasam Destegi Kursu Ulusal Diger
366 Bilimsellik Komitesi Ulusal Sempozyum
367 Hemsirelik Boliimii Akran Yonderligi Ulusal Seminer
Tanitim Programi
368 Hemsirelikte Bilim ve Kariyer Giinleri Ulusal Seminer
Erasmus+ Programi Bilgilendirme . .
369 Toplantist g g Ulusal Seminer 6.3. Akademik/
370 F12yoterap1de Bir Konu Bir Kor_u_lk: Ulusal Seminer Etik Kurullar ve
Afetlerde Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bili 1A t
371 “Erken Ciiriik Teshis Yontemlerinde Is Ulusal Seminer 1 “_nse . rastrma
Akis1” Prof. Dr. Aylin Baysan PFOJ eleri (BAP)
“Giincel Adeziv Sistemler ve Uzun Dénem . .
372 Bagsaris1” Prof. Dr. Arzu Tezvergil Mutluay Ulusal Seminer g.o(.)rd.masyon
373 Ayasofya Multidisipliner Lisansiistii Ulusal Kongre 1rimi
Ogrenci Kongresi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrencilerine Dig .
374 Destekli Projeler, Bilimsel Arastirma Ulusal Diger ]?ez.mlal.em. Vakl.f
Projeleri ve Etik Kurullar hakkinda egitim Universitesi Teknoloji
375 Horizon Europe Proje Yazimi Egitimi Uluslararasi1 Katiliml Diger Transfer Ofisi gatist
Saglik ve Yasam Bilimleri Startup . It faali
376 Zirvesi/Proje Pazari-Eslestirme Etkinligi Uluslararas: Diger a t da aa yﬁz
SHMYO akademisyenlerine yonelik gosteren Eti
377 girisimcilik siiregleri ve avantajlar1 konulu Ulusal Diger Kurullarimiz
toplanti
e Klinik Arastirmalar Etik Kurulu
e Deney Hayvanlar1 Yerel Etik Kurulu
e  Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu (Mart 2025’te faaliyetine son verildi.)
o Bilimsel Aragtirmalar Etik Kurulu (12.03.2025 tarihinde yiirtirlige girdi.)
o Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulamalari Klinik Arastirmalart Etik Kurulu
o Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi

Klinik Arastirmalar Etik Kurulunda 2024 Eylil — 2025 Eyliil tarihleri arasinda toplamda 23 toplanti
yapilmig olup, 42 ilk bagvuru dosyasi, 14 revizyon dosyasi, 5 degisiklik dilekgesi, 5 6nemli degisiklik
dosyas1 ve 442 devam eden Klinik ¢aligmalarm bildirim dosyalar1 olmak {izere toplam 508 dosya
degerlendirilmis ve sonuglandirilmistir.
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Universitemiz Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulunda 2024 Eyliil — 2025 Mart tarihleri
arasinda toplamda 8 toplant1 yapilmis olup, 208 ilk bagvuru dosyasi; 71 revizyon ve 24 dilekce dosyasi
olmak tizere toplam 3303 dosya degerlendirilmis ve sonuglandirilmistir.

12.03.2025 tarihli ve 07 sayili 12.03.2025 tarihli ve 07 sayil Senato karari ile yiiriirliige giren Bezmialem Vakif Universitesi
Bilimsel Aragtrmalar Etik Kurulu Yonergesinin 15. maddesi geregince, faaliyetine son verilen Bezmialem Vakif
Universitesi Girisimsel Olmayan Arastrmalar Etik Kurulu tarafindan incelemesi devam eden basvurular, Bezmialem
Vakif Universitesi Bilimsel Aragtrmalar Etik Kuruluna devredilmistir. 2025 Mart — 2025 Eyliil tarihleri arasinda Bilimsel
Arastirmalar Etik Kurulunda 14 toplanti yapitmis olup 344 ilk bagvuru dosyast; 19 dilekge dosyast 51 revizyon dosyasi
olmak tizere toplam 415 dosya degerlendirilmis ve sonuglandirilmugtrr.

Geleneksel ve Tamamlayici Tip Uygulamalar1 Klinik Aragtirmalar: Etik Kurulu, 2024 Aralik ayinda T.C.
Saglik Bakanligi onayi ile kurularak faaliyetlerine baglamistir. 2025 Ocak — 2025 Eyliil arasinda 3 ilk
bagvuru dosyasi degerlendirilmistir.

Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulunda 1 Eyliil 2024- 31 Agustos 2025 tarihleri arasinda toplam 12 adet
etik kurul toplantis1 gerceklestirilmistir. Goriisiilen 114 projeden 83 proje onaylamis, 23 Revizyon, 8 sarth
onaylanmistir.

Akdemik yil igerisinde Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Biriminde 83 adet bagvuru
degerlendirilmis olup, 79 tanesinin desteklenmesine karar verilerek 3.897.862,88 TL’lik biitce
onaylanmistir. Akademik Yaymlar1 Tesvik Programi Uygulama Yonergesi kapsaminda 198 kisiye
(6gretim elemanlari, idari personel, arastirmacilar ve BVU &grencilerine) 1.487.501,00 TL’lik biitce ile
tesvik saglanmustir.

6.4. Teknoloji ve Transfer Ofisi

Teknoloji Transfer Ofisi, 2024-2025 akademik yilinda FSMH kapsaminda 6 Kurul Toplantis1 yapmis
olup 11 Patent Degerlendirmesi ve 4 Patent Incelenmesi gergeklestirmistir. 6 Ulusal ve 4 Uluslararasi
Patent Bagvurusu yapilmistir. 1 Teknoloji Lisans Sozlesmesi ile de ticarilestirme faaliyeti
gerceklestirmistir. Onceki yillarda basvurusu yapilan 6 adet patentimiz ilgili akademik y1l i¢inde tescil
edilmistir. 16 Mart 2023 tarihinde faaliyete baglayan Be Biyogirisimcilik Merkezi biinyesinde toplamda
12 adet girisim sirketi bulunmaktadir. 3 farkli sermaye tiiriinden (Oz sermaye, KOSGEB, TUBITAK
BiGG) toplamda 14 farkl1 yatirim sermayesi bulunmaktadir.

Universitemiz idari yoneticilerinden Bilgi Islem Direktoriimiiz, YOK 2024 Ustiin Basar1 Odiilleri
kapsaminda Dijital Doniisiim ve Biiylik Veri Calismalar1 kategorisinde ddiile layik goriildii.

TEKNOFEST 2025°te Universitemiz dgrencileri, akademik damsmanlariyla birlikte 2 ayr1 grup olarak
Biyoteknoloji Inovasyon Yarigmasina (Universite ve Uzeri Fikir Yarigmas1 Kategorisi) katilarak finale
kaldilar.

Patentlerimiz, TEKNOFEST 2025 biinyesinde diizenlenen TURKPATENT’in ev sahipligi yaptig1 10.
Istanbul Uluslararas1 Bulus Fuar1 ISIF’25°te 1 altin 2 giimiis ve 2 bronz madalya almaya hak kazanmustir.

2024-2025 akademik yili igerisinde Ulusal ve Uluslararasi olmak iizere; Universitemiz arastirmacilart
tarafindan yiiriitiici/arastirmaci/danigman olarak 5 adet uluslararasi proje bagvurusu yapilmis, 98 adet
ulusal proje basvuru yapilmig, 18 tanesi kabul edilmis olup degerlendirmesi devam eden projeler
mevcuttur. Halihazirda devam eden 31 TUBITAK, 6 TUSEB, 1 ISTKA ve 3 Uluslararas: proje
mevcuttur. Ayrica yeni baslayan ve devam eden 67 klinik aragtirma ¢aligmasi bulunmaktadir.

7. KALITE YONETIM SIiSTEMIi

Universitemiz Kurum I¢ Degerlendirme Raporlarini Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan hazirlanan
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ile belirlenen Liderlik, Yonetisim ve Kalite,
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Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve Toplumsal Katki basliklar1 altinda yillik olarak
hazirlamakta ve belirtilen tarihlerde Kalite Giivencesi Yonetim Bilgi Sistemi {izerinden Yiiksekogretim
Kalite Kurulu ile paylagilmaktadir.

Universjtemiz Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan 2019 yilinda Dis Degerlendirme Programi, 2022
yilinda Izleme Programi kapsaminda degerlendirilmistir. Yiiksekogretim Kalite Kuruluna 2023 yil1 i¢in
Kurumsal Akreditasyon Programi kapsaminda degerlendirilmek iizerek bagvuru yapilmis ve kabul
edilmistir.

20 Kasim 2023’te 6n saha ziyareti gerceklestirmis, 3-6 Aralik 2023 tarihleri arasindaki Saha Ziyaretinde;
4 Aralik 2023’te Universite {ist yonetimi, Kalite Komisyonu iiyeleri, Universite Senato ve Y®onetim
Kurulu ile gériismeler, Tip Fakiiltesi/Saglik Bilimler Fakiiltesi Birim Y dneticileri, Akademik Personeli,
ogrencileri ile odak grup goriismeleri, Dis Paydaslar ile odak grup goriismeleri gerceklestirmistir. 5
Aralik 2023’te Saglik Hizmetleri MYO/ Saglik Bilimleri Enstitiisii/Yasam Bilimleri ve Biyoteknoloji
Birim Yoneticileri, Akademik Personeli, 6grencileri ile odak grup goriismeleri sonrasi idari birim
yoneticileri, yonetici olmayan idari personelleri ve Arastirma Birim Yoneticileri ile de odak grup
goriismeleri yapilmistir. Takimin baz iiyeleri Bilgi Teknolojileri Direktorliigii ofisinde Bilgi Yonetim
Sistemlerinin isleyisi ve entegrasyonu igin inceleme yapmuslardir. 6 Aralik 2023 de Ust yonetim ile
gorlisme sonrasi Senato huzurunda degerlendirme basliklarindaki giiclii ve gelistirmeye acgik yonlerini
iceren sozlii ‘Cikis Bildirimi’ gerceklestirilerek saha ziyareti tamamlanmistir. On saha ziyaretine ve saha
ziyaretine YOKAK'tan bir gdzlemci eslik etmistir. Universitemiz, Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Baskanlig1 tarafindan 22.04.2024 tarihli karar1 ile 31.07.2026 tarihine kadar (2 yil) gecerliligini
siirdiirecek Kosullu Akreditasyonu almaya hak kazanmistir. Universitemiz ¢ikis bildirimini dikkate
alarak iyilestirme faaliyetlerini siirdiirmektedir.

ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi belgemizin devamliliginin saglanmasi i¢in 18-19.12.2023
tarihlerinde TSE tetkikgileri tarafindan TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi 1. Gozetim tetkiki
yapilmigtir. Denetim Ekibi tarafindan 1. Gozetim tetkiki sonucunda tetkik siireci basar1 ile
tamamlanmigtir. ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi belgelendirme ¢alismalari iiniversitemizde tiim
akademik ve idari birimleri kapsayacak sekilde PUKO déngiisiine uygun olarak olusturulmustur.

7.1.Stratejik Plan

Universitemizin 2025-2029 Stratejik Plani, T.C. Cumhurbaskanhig: Strateji ve Biitce Baskanligmin
yayinlamis oldugu “2021 Universiteler igin Stratejik Planlama Rehberi” ile belirlenmis olan sablona
gdre ve katilime bir anlayisla ve Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Bagkanligi On Ikinci Kalkinma
Planindaki Politika ve Tedbirler ile ¢alismalar tamamlanmistir. 2025-2029 Stratejik Plan is takvimine
gore 7 Mart 2025 tarihi itibariyle onaylanmistir.

8. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Universitenin giiclii ve zayif yonleri ile iiniversite disinda olusabilecek firsatlar ve tehditler belirlenir.

8.1. Giiclii Yonler
1. Gergek bir vakif tiniversitesi olmasi ve vakif destegi

2. Saglik alaninda 6ncii ve referans olmasi

3. Kurumsal olarak kdklerinin tarihten gelmesi, tarihi kiiltlire]l misyon ve mirasi

4. Giglii bir saglik gegmisinin (tecriibesinin) olmasi liniversiteye marka degeri ve iirettigi hizmet
degeri agisindan 6nemli katki, yiiksek giiven ve itibar saglamasi

5. Kar amaci giitmeyen bir kurum olmasi

6. Yenilikei, katilimer ve erisilebilir bir yonetim anlayist

7. Yeni, geng ve 0grenci odakli bir iiniversite olmak

8. Tarihi yarrmadada olmasi, Universite ve Hastane yerlesiminin merkezi ve kolay ulasilabilir bir
lokasyonda bulunmasi
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9. Giiglii finansal yapiya sahip olmasi
10. Giiglii akademik kadro, yeterli 6gretim {iyesi olmasi
11. Dinamik, iiretken ve tecriibeli bir idari kadronun varlig
12. Caligsanlarin vakif bilincinde olmasi
13. Hoca basina diisen 6grenci sayisinin az olmasi
14. Yiiksek kalitede egitim ve saglik hizmeti sunmasi
15. Egitim ve saglikta yeni yatirimlar yapabilmesi
16. Ulkemizin ilk tematik saglik {iniversitesi olarak tiim saglik branglarinda hizmet vermesi
17. Yeniliklere agik olmasi
18. Giiglii fiziksel ve arastirma altyapisinin olmasi
19. Kurumsal yeniden yapilanma caligmalarina {ist yonetim destegi olmasi
20. Tiirkiye’nin ilk fitoterapi merkezinin kurumumuzda agilmis olmasi ve tamamlayici tip alaninda
egitim ve arastirmaya olanak sunmasi
21. Hizmet kalitesinin yiiksek olmasi
22. Kisa siirede egitim ve saglikta iyi bir atilim yapilmasi
23. Makul ticret ile kaliteli egitim hizmeti verilmesi
24. Diizenli ve yasalara uygun maas 6demesi
25. Ekonomik giicii nedeniyle mal ve hizmet edinim hizinin yiiksek olmasi
26. Medyada olumlu haberlerde yer almasi
27. Mezunlarin niteliginin artmasi, kamu ve 6zel sektdrde tercih edilmesi
28. Ogrencilerin kurum iginde staj yapma imkanlarmin olmasi
29. Staj imkanlarinin (tip ve dis hekimligi disindaki boliimler) baska saglik kurumlarinda da
karsilanmasi
30. Personele sunulan anaokulu, kres, hastane hizmetleri, servis gibi sosyal imkanlara sahip olmas1
31. Universite yonetiminin uluslararasilasma politikasina Snem vermesi
32. Ulusal ve uluslararasi igbirlikleri
33. Egitimde ilklerin iiniversitesi sloganina uygun olarak birgok tibbi ve egitim uygulamasinin ilk
kez kurumumuzda gergeklestiriliyor olmasi (T1p Fakiiltesi Beceri laboratuvari, JHU Isbirligi, AFR
islemi vb.)
34. Ogrenci ve dgretim elemanlarinin akademik performanslarinin gelistirilmesi igin cesitli tesvik
ve destek mekanizmalarinin (yurt dis1 gérevlendirme, TUBITAK ve Erasmus destegi, yurt ici ve
yurt dig1 yayin tesviki, proje destegi vb.) olmasi
35. Universitenin arastirma iiniversitesi olma yolunda arastirma-gelistirme faaliyetlerine &ncelik
vermesi ve bu kapsamda Teknoloji Transfer Ofisi’nin iglevselliginin giderek artmasi
36. Mezunlara ig imkén1 saglanmasi
37. Nitelikli kiitiiphane hizmetleri ve etkin kullanilan gii¢lii elektronik kaynak koleksiyonu
38. Akreditasyonlara sahip programlarin varligi
39. Yiiksek bursluluk orani
40. Yiiksek puanli 6grencilerin tercih etmesi
41. Uygulamali egitimde imkanlarin yiiksek olmasi
42. Kaliteli Ingilizce egitimine sahip olmast
43. Saglik alaninda kamuoyunu ilgilendiren 6nemli ve bilgilendirici haberlerin {iretilmesi
44. Kurum bilinilirliginin yiiksek olmasi
45. Kurum imajina yonelik olumlu toplumsal algmin varlig
46. Sosyal sorumluluk projelerine 6nem vermesi
47. Saglik ekipmanlarinin yeni olmasi
48. Saglik hizmetlerine erigim i¢in teknoloji kullanim imkanlarinin bulunmasi
49. Teknoloji kullanimina yonelik yatirimlara 6nem verilmesi
50. Tam tesekkiillii ve biiyiik 6l¢ekte kendine ait hastanesi olmasi
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51. Hasta potansiyelinin yeterliligi, klinik arastirmalarin yeterliligi
52. Fakir hastalara hizmet verme misyonu ile ihtiya¢ sahiplerine ticretsiz saglik hizmeti vermesi

8.2. Zayif Yonler

1. Hastane ve tiniversitenin iki ayr1 kurum gibi algilanmasi

2. Diger mevcut vakif tiniversiteleri ile rekabet etmek icin farkl: stratejilerin olmamasi
3. Siirekli yeni 6zel veya vakif iiniversitesi agilmasi nedeniyle 6grenci ve dgretim elemani
kaybinin yaganmasi

4. Personel devir hizinin yiiksek olmasi

5. Is yiikiiniin yiiksek olmasi

6. Yardimc1 teknik elemanlarin sayilarinin az olmast

7. Baz1 alanlarda uzman personel eksikligi

8. Ogretim iiyesi say1smnin az olmasi

9. Asistan sayisinin az olmast

10. Imza/onay siireglerinin uzun siirmesi

11. Personele lisansiistii ve doktora programlarinda indirim yapilmamasi

12. Hizmet alim firma ¢alisanlarinin hastane imkanlarindan iicretsiz yararlanmalar1
13. Idari personel sayisinin 6grenci ve akademisyen sayisina paralel olarak az olmasi buna bagli
olarak is ylikiiniin fazla olmasi

14. D1s paydaslarla iletisim mekanizmalarinin yetersiz olmasi

15. Bir kampiis iiniversitesi olmamasi

16. Egitim dilinin Tiirk¢e olmasi

17. Dijital ortamda marka bilinirligini arttirma ¢abalarinin yetersiz olmasi

18. Yeni ve geng tliniversite olmasi

19. Gelir ¢gesitliliginin az olmasi

20. Spor tesislerinin yetersizligi

21. Daginik yerleskelerin artmasi

22. Fiziksel altyap1 eksikligi ve yenilenme sorunlarinin varligi

23. Mekan ve teknik altyapi yetersizligi yasayan birimlerin varligi

24. Fiziki alanlarin yetersizligi (otopark alani, odalar, birimler, yemekhane, ¢cop depolar, arsiv,

Ogretim iiyesi odalarinin yetersiz olmasi, siniflarin yetersizligi)

25. Kurumsallagmanin heniiz tamamlanmamasi

26. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yetersiz olmasi

27. Ogrencilere taninan sosyal imkanlarin yetersizligi (yurt, spor salonu)

28. Rakip saglik kuruluslar1 ve iniversitelerin 6zellikle dereceli 6grencilere daha fazla imkan

sunulmasi ve kurumumuzda sunulan imkanlarin yetersiz olmasi

29. Engellilerin hayatini kolaylastiran imkanlarin yetersizligi

30. Hastane binasinin eski olmasi

31. Hasta sirkiilasyonunun yiiksek olmasindan dolay1 yogun is temposu

8.3. Firsatlar
1. Hizmet sundugu alanlarda bulunan paydas sayisinin yonetilebilir diizeyde olmasi

2. Devlet Uiniversitelerinden destek almasi

3. Ulkemizdeki genel ekonomik ve politik kargasadan rakiplerine gore daha az etkilenen durumda

olmast

4. Saglik egitimine yiiksek talebin devam etmesi

5. Mezunlarin memnuniyeti ve yeni dgrenci yaratma potansiyeli
6. Ulkemizde saglik is giiciine gereksinimin fazla olmasi

7. Toplumda kaliteli saglik hizmet bilincinin artmasi
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8. Saglik teknolojilerinin gelistirilmesinde lilkemizde tesvik mekanizmalarinin olmasi

9. Saglik teknolojilerindeki gelismelerin artmasi

10. Teknolojik gelisimlerin saglik sektoriine hizlica uyarlanabilmesi

11. Ulkemizde yurtdis1 bilgi ve teknolojilerinin yakindan takip edilmesi
12. Kamu ve siyasi iradenin destegi

13. Arastirma tesviklerinin olmasi

14. Yiiksek puanl 6grencilerin tercih etmesi

15. Giiglii paydaslarin ve kurumsal iletisim olanaklarinin varlig

16. Miikemmeliyet merkezi olma potansiyeli

17. Sosyoekonomik agidan gelismis bir bolgede yer almasi

8.4.Tehditler
1. Cok sayida yeni {iniversitenin agilmis olmasi

2. Ulke genelinde dgretim iiyesi ihtiyacinin artmasi

3. Egitimin giderek daha pahali hale gelmesi

4. Universitelerin tanittm ve reklam biitcelerini artirmasi

5. Ekonomik nedenlerle vakif iiniversitelerinden devlet liniversitelerine yatay gegis talebinin artmasi
6. Beyin gociiniin yasanmasi

7. Dogal afetlerin ve salgin hastaliklarin yasanmasi

8. Kurucu vakif katkisinin yeterli olmamasi

9. Vakif miilklerinin gelirlerinin {iniversiteye aktarilmasindaki yetersizlikler

10. Kurucu vakif katkisinin yeterli olmamasi

11. Vakif miilklerinin gelirlerinin tiniversiteye aktarilmasindaki yetersizlikler

12. Tiim vakif tiniversitelerinin ayni kapsamda degerlendirilmesi (kar amagli/kar amagsiz) ayrimin
olmamas1

13. YOK nezdinde vakif ve 6zel iiniversite ayirimimnin olmamasi, ayni mevzuata tabi olmasi

14. Yeni boliim agmak i¢in en az 3 6gretim elemaninin agilacak boliimiin kadrosunda olma
mecburiyeti

15. Saglik teknolojilerinin gelistirilmesi konusunda ulusal boyuttaki yetersizlikler

16. Ulke olarak saglik ve teknoloji bilimlerindeki dis bagimlilik

17. Rakiplerin teknolojiye yatirim yapmasi

18. Fon saglayicilarmin olmamasi

19. Yurtdig1 anlagsmalarinin az olmasi

20. Saglik politikalarina bagimliligin olmasi

21. Ulkemizde saglik politika ve mevzuatlarinin sik degismesi

22. Kaliteli hizmet almak isteyen kesimlerin halen devlet hastanesi gibi algilamalar1 nedeniyle
tiniversite hastanesini daha az tercih etmeleri

23. Gogmenler konusundaki hiikiimet politikalar1 ve yogun go¢ nedeniyle {icretsiz hasta bakim
maliyetlerinin artmasi

9. DEGERLENDIRME

Bezmialem Valide Sultan’m vakif kiiltiiriine dayanan hayir anlayisini giiniimiize tasiyan Bezmialem
Vakif Universitesi, on bes yillik gecmisinde sahip oldugu koklii mirast modern bilim ve teknolojinin
imkanlariyla birlestirerek, toplumun saglik diizeyini yiikseltmeyi amaglayan, etik degerlere bagl,
yenilik¢i ve insana deger veren bir saglik {iniversitesi olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Universitemiz, Osmanli’dan giiniimiize uzanan vakif geleneginin “insana hizmet” ilkesini cagdas egitim
anlayisiyla bitiinlestirerek; iilkemiz basta olmak iizere tiim insanliga fayda saglamay1 hedeflemektedir.
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Bu dogrultuda, bilgiyi iireten, elestirel diisiinebilen, arastirma becerileri giiclii, toplumsal ve teknolojik
gelismeleri yakindan izleyen ve bu degisimlere yon verebilen bireyler yetistirmeyi temel gorev
edinmigtir.

Bezmialem Vakif Universitesi, saghk bilimleri alaninda egitim, arastirma ve topluma hizmet
faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi 6lgekte yiirlitmekte; nitelikli akademik kadrosu, giiclii arastirma
altyapis1 ve modern saglik tesisleriyle 6rnek gosterilen bir kurum olma yolunda ilerlemektedir.
Universitemiz; cagdas bilgi iiretimi, bilimsel arastirmalarin {iriine ve hizmete doniismesi, saglik
hizmetlerinde kalite ve erisilebilirlik konularinda stirekliligi esas almaktadir.

Kurumsal basarinin temel unsurlar1 arasinda yer alan yonetim kapasitesi, kaynak etkinligi ve nitelikli
insan giicli, her gegen yil gelistirilmekte; degisen Oncelik ve ihtiyaglara gore kurumsal kapasite
giiclendirilerek siirdiiriilebilir gelisim hedeflenmektedir.

Vizyon ve misyonumuz dogrultusunda, iiniversitemizde yiiriitiilen baslica ¢aligmalar su sekildedir:

o Ogrencilerimizin yalnizca akademik basarilarini degil, bedensel, ruhsal ve sosyal gelisimlerini de
desteklemek amaciyla; engelsiz iiniversite yaklasimi ¢ercevesinde kiiltiirel, sanatsal, sportif ve
sosyal faaliyetlere katilimlar1 tegvik edilmistir.

o Ogrencilerimizin bilimsel diisiinme, arastirma ve uygulama becerilerini gelistirmek {izere
tiniversitemizdeki arastirma ve uygulama merkezlerinin faaliyetleri etkin bigimde slirdiiriilm{igtiir.

o Ogrencilere yonelik psikolojik danismanlhik ve akademik rehberlik hizmetleri diizenli olarak
ylriitilmistiir.

o I¢ ve dis paydaslarin katkisini artirmak, bilimsel bilgi paylasimini tesvik etmek amaciyla cesitli
konferans, seminer, panel ve calistaylar diizenlenmistir.

o Uluslararasilagma stratejisi dogrultusunda, akademik is birlikleri, 6grenci degisim programlar1 ve
uluslararasi proje ortakliklari artirilmagtir.

Bezmialem Vakif Universitesi, gegmisten aldig1 giicle gelecege yon verme sorumlulugunu tasimakta;
“Insani yasat ki devlet yasasin” anlayigini bilim, egitim ve saglik hizmetlerinde rehber edinerek, topluma
katki saglayan 6rnek bir saglik {iniversitesi olma hedefi dogrultusunda basariyla ilerlemektedir.

10. ONERI VE TEDBIiRLER

Bezmialem Vakif Universitesi, bilimsel iiretkenligi, toplumsal katkiy1 ve kurumsal gelisimi temel alan
bir anlayisla; yiiksekogretimde kalite giivencesi, liderlik ve yonetigim, egitim ve 6gretim, aragtirma ve
gelistirme ile topluma hizmet alanlarinda siirdiiriilebilir bir gelisim hedeflemektedir. Universitemiz,
saglik, egitim, bilim ve teknoloji temelli faaliyetlerini ulusal ve uluslararasi diizeyde yiirlitmekte; bu
kapsamda nitelikli insan kaynagini, giiclii yonetim kapasitesini ve kaynak etkinligini siirekli olarak
gelistirmeyi amaglamaktadir.

Universitemizde i¢ ve dis destekli arastirma projeleri yiiriiten dgretim elemanlarina yonelik proje
yOnetimi, bilgi, destek ve danigmanlik hizmetlerinin etkinliginin artirilmasi oncelikli bir hedeftir.
Bilimsel arastirma projelerinin yonetimi, izlenmesi ve degerlendirilmesine iligskin biitiinciil bir yaklasim
gelistirilmesi; kaynak tahsisi ve kullaniminda verimliligi artirarak bilimsel {iretkenligi gii¢clendirecek,
iiniversitemizin arastirma ve gelistirme kapasitesine katki saglayacaktir. Bu yaklasim, bilimin ekonomik
ve toplumsal faydaya doniismesini de hizlandiracaktir.

Kurumsal yonetim siireclerinde liderlik ve yonetisim anlayiginin giiclendirilmesi; seffaf, katilimer ve
hesap verebilir bir yoOnetim yapisinin siirdiiriilmesi iiniversitemizin Oncelikleri arasindadir. Bu
dogrultuda, Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 ile uyumlu, etkili ve siirdiiriilebilir bir i¢ kontrol sisteminin
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olusturulmas: hedeflenmektedir. Bu kapsamda, tiim paydaslarin katilimiyla hazirlanacak I¢ Kontrol
Uyum Eylem Plani, Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan “Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
Uyum Eylem Plan1 Rehberi” esas alinarak uygulanacaktir.

Universitemizin Arastirma Universiteleri siralamasinda iist siralarda yer almasini desteklemek amaciyla;
o Is diinyasmin doktora programlarimiza olan ilgisinin artirilmast,

o Akademisyen ve Ogrencilerimizin TEKNOMER ve TEKNOPARK yapilanmalarina aktif
katiliminin tesvik edilmesi,

o Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) araciligiyla girisimcilik, yenilik¢ilik, firma kurma ve iiniversite-
sanayi ig birliklerinin giiglendirilmesi,

o Oncelikli sektorlerde stratejik ortakliklarin gelistirilmesi,
o Lisansiistii tezlerde Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) desteginin artirilmasi,

o Egitim ve aragtirma siireclerinde iiretken yapay zekd teknolojilerinin etkin kullaniminin
yayginlastirilmast,
oncelikli tedbirler arasinda yer almaktadir.

Universite hastaneleri, iilkemizde {i¢iincii basamak saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde kritik 5neme
sahiptir. Ancak, mevcut fiyatlandirma politikalari, mesai disi ¢alisma kisitlamalar1 ve doner sermaye
iizerindeki mali yiikler nedeniyle hastanelerin mali dengesi bozulmaktadir. Bu durum, artan girdi
maliyetleriyle birlikte hizmet kalitesini olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle, {iniversite hastanelerinde
sunulan saglik hizmetlerinin fiyatlarinin; egitim, arastirma, toplumsal katki ve artan maliyet unsurlari da
dikkate alinarak yeniden diizenlenmesi gerekmektedir.

Ayrica, yiiksekogretim kurumlarinda mevcut lcret politikalari, akademik ve idari personelin
motivasyonunu ve verimliligini azaltmaktadir. Personel o6zlikk haklarinin iyilestirilmesi, kamu
kurumlarinda esdeger unvanlar arasinda iicret esitliginin saglanmasi ve c¢alisma kosullarinin
gelistirilmesi, hizmet kalitesi ile kurumsal siirdiiriilebilirligin gliglenmesine katki saglayacaktir.

Bezmialem Vakif Universitesi, bilimsel iiretkenligi, toplumsal fayday1 ve kurumsal gelisimi merkeze
alan yaklagimiyla, saglik alaninda oncii bir yiliksekdgretim kurumu olarak siirdiiriilebilir gelisim hedefi
dogrultusunda ilerlemeye devam edecektir.

HAZIRLAYAN || KONTROL EDEN VE KATKI SAGLAYAN
Kalite Yonetim Direktorii Dog. Dr. Buket KARATOP Rektor Prof. Dr. Adem AKCAKAYA
Kalite Uzmani Umran KARAKULAK Genel Sekreter Dr. Zeynep GORMEZOGLU
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