BEZMIALEM VAKIF UNIiVERSITESI
KALITE KOMISYONU CALISMA USUL ve ESASLARI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu usul ve esaslar Bezmialem Vakif Universitesi Kalite Komisyonunun yénetim
ve isleyisine iliskin usul ve esaslari ilgili mevzuatlar ¢ercevesinde tanimlar.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar Bezmialem Vakif Universitesi Kalite Komisyonu’nun
gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslar 23.11.2018 tarih ve 30604 sayil1 Resmi Gazete *de yayimlanarak
yluriirliige konulan “Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Akademik Birim: Bezmialem Vakif Universitesine bagh fakiilteleri, meslek yiiksekokulunu,
enstitlileri, arastirma merkezlerini ve yabanci diller boliimiinii,

b) Birim Kalite Sorumlulari: Kalite Giivence kapsamindaki tiim is ve islemleri yapmak {izere
birimlerden belirlenmis sorumlulari,

c) Dis Degerlendirme: Bir yiiksekogretim kurumunun ya da programinin kalitesinin bagimsiz
dis degerlendirme ve akreditasyon kuruluslar1 tarafindan degerlendirilme siirecini,

d) Kalite Giivencesi: Universitenin veya bir programinin, i¢ ve dis kalite standartlar1 ile uyumlu
kalite ve performans siireclerini tam olarak yerine getirdigine dair gilivence saglayabilmek i¢in
yapilan planl ve sistemli iglemleri,

e) Kalite Komisyonu: Universitede kalite degerlendirme ve giivencesi c¢alismalar: ile
akreditasyon ¢alismalariin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden sorumlu komisyonu,

f) Kalite Komisyonu Baskami: Bezmialem Vakif Universitesi Rektoriinii,

2) Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi: Senato tarafindan secilen Universite dgrencisini,

h) Kurum I¢ Degerlendirme Raporu: Universitenin; egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal

katki faaliyetleri ile idari hizmetlerine iliskin kalite gilivencesi siire¢lerini izlemek amaciyla
hazirlanan raporu,

i) Kurumsal Dis Degerlendirme Programi: Universitenin; egitim-dgretim, arastirma ve
toplumsal katki faaliyetleri ile idari hizmetlerinin kalitesinin, en az bes yilda 1 defa olmak iizere



Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan periyodik olarak gerceklestirilecek dis degerlendirme

siirecini,

J) Senato: Bezmialem Vakif qmversitesi Senatosunu,

k) Rektor: Bezmialem Vakif Universitesi Rektoriinii,

1) Universite: Bezmialem Vakif Universitesini, ifade eder.

IKINCIi BOLUM
Kalite Komisyonu

Organizasyon Yapisi

MADDE 5-(1) Komisyon agagidaki liyelerden olusur.

a) Rektor,

b) Kaliteden Sorumlu Rektdr Yardimcist,

¢) Aym akademik birimlerden birden fazla olmamak ve farkli bilim alanlarindan olmak iizere Kalite
Akreditasyon ve Derecelendirme Direktorliigii tarafindan onerilen ve Rektoriin onayladigi en az yedi (7)
uye,

d) Genel Sekreter,

e) Strateji ve Kalite Koordinatori,

f) Kalite Akreditasyon ve Derecelendirme Direktord,

g) Strateji Gelistirme Birim Y0Oneticisi,

h)  Ogrenci temsilcisi.

(2) Kalite Komisyonu’nun baskani Rektor’diir. Rektoriin bulunmadigi zamanlarda Kaliteden sorumlu Rektor
Yardimcist komisyona bagkanlik yapar.

(3) Komisyon iiyeleri Universite web sayfasinda ilan edilir.

(4) Senato tarafindan gorevlendirilen iiyelerin goérev siireleri iki yildir. Gorev siiresi biten ya da goérevinden
ayrilan iiyenin yerine, ayni usulle kalan siireyi tamamlamak {izere Senato tarafindan yeni {iye belirlenir.
Goreyv siiresi sona eren iiyeler yeniden atanabilir.

(5) Gegerli mazereti olmaksizin bir takvim yili iginde {ist iiste veya araliklarla iki toplantiya katilmayan ya da
alt1 aydan fazla siire ile hastalik, kaza vb. nedenle gorevini yapamaz hale gelen iiyelerin gorevi, siirenin
bitimi beklenmeden kendiliginden sona erer.

(6) Ogrenci Temsilcisi, her egitim 6gretim yili baginda agirlikli genel not ortalamasi (GANO) 3.0 ve iizerinde
olan 6grenciler arasindan bir yil i¢in Senato tarafindan belirlenir.

Calisma usul ve esaslari

MADDE 6-(1) Komisyon, asagida belirtilen usul ve esaslara gore calisir:

a) Komisyon her akademik yilda en az iki kez olagan olarak toplanir. Bunlarin disinda Rektoriin veya Strateji
ve Kalite Koordinatoriiniin, yazili istegi iizerine kurul iiyelerinin salt gogunlugu ile toplanabilir. Toplanti
tarihi bagkan tarafindan belirlenir.

b) Komisyon, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile karar
alir. Oylarin esit olmas1 durumunda bagkanin oyu dogrultusunda karar verilmis sayilir.

¢) Komisyonun ofis ve personel destek hizmetleri, Kalite Akreditasyon ve Derecelendirme Direktorliigii
tarafindan saglanir.

Gorevleri

MADDE 7-(1) Komisyonun gorevleri sunlardir:



b)

Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili i¢ ve dis kalite giivence sistemini kurmak,
kalite performans gostergeleri de dahil olmak iizere kurumsal gostergeleri tespit etmek ve bu kapsamda
yapilacak c¢aligmalar1 Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda
yliriitmek ve bu calismalar1 Senato onayina sunmak,

I¢c degerlendirme calismalarmi yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarinin
sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak ve Senatoya sunmak, onaylanan yillik
kurumsal degerlendirme raporunun, kamuoyuna duyurulmasini saglayacak sekilde Universitenin web
sayfasinda yer almasini saglamak,

D1s degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu ile dis degerlendirici
kurumlara her tiirlii destegi vermek.

Birim Kalite Sorumlularmin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 8- (1)

a)  Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda Kalite Komisyonu ile koordineli calismak ve komisyon
tarafindan talep edilen bilgileri zamaninda vermek,

b)  Faaliyetlerini yiiriitiirken Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlar1 ve ilgili mevzuatlara uygun
hareket etmek ve kayitlari eksiksiz tutmak,

¢) Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda biriminde yapilacak diizeltici faaliyetlerin yerine
getirilmesine katki saglamak,

d) Birim calisanlarini kalite konusunda bilinglendirmek,

e) Ilgili toplantilara katilmak,

f)  Birimlerini i¢ ve dis degerlendirmeye hazirlamak ve bu konuda gereken ¢aligmalar1 yapmak
g)  Mevzuat, standartlar ve kalite ihtiya¢lar1 dogrultusunda birimde olusacak dokiimantasyonun
olusturulmasini ve giincelligini saglamak,

h)  Biriminde Kalite kiiltliriiniin yayginlagtirilmas1 saglamak,

i)  Kalite yonetim sistemi ¢alismalarini Kalite Akreditasyon ve Derecelendirme Direktorliigii ve

Kalite Komisyonu ile koordineli yiiriitmek.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 9- (1) Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmamasi halinde 23.11.2018 tarih ve 30604 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanarak ylrirliige konulan “Yiksekogretim Kalite Gilivencesi ve
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi” hiikiimleri ve 18.08.2010 Tarih 27676 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige konulan Bezmialem Vakif Universitesi Ana Yonetmeligi ve ilgili
mevzuat hiikiimleri ile uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonerge, Senatonun 30.03.2026 tarih 06 sayil1 senato karar ile yiiriirliige
girmistir.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu usul ve esaslar, Bezmialem Vakif Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



