BEZMIiALEM VAKIF UNIiVERSITESI

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu yonergenin amaci Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu” na baglh
programlarda egitim goren Yiiksekokul 6grencilerinin yapmakla yilikiimlii olduklar1 stajlara
iliskin uyulmasi1 gereken ilkeleri belirlemektir.

(2) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin teorik ve pratik derslerinde aldiklar
bilgilerin kendi programlar ile ilgili birim, klinik, poliklinik, merkez, laboratuvar, arsiv vb.
uygulama sahalarinda kullanabilmelerini saglamaktir.

(3) Ogrencilere mezuniyetten sonraki meslek hayatlarinda gerekli el becerisini kazandirmak,
makine, cihaz, ara¢ ve geregleri tanitmak ve kullanmayi 6gretmek, ¢alisma ortamlarini
tanimalarini saglamak, bu ortamda gerekli olan isbirligini ve uyum anlayisini kazandirmaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu y&nerge hiikiimleri Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin yurti¢i veya yurtdist saglik/ilgili kurum ve kuruluslardaki
stajlarinda uyacaklar1 usul ve esaslar ile stajlarin yapilis ve uygulanis hiikiimlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yénerge, Bezmialem Vakif Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve

Ogretim Yo6netmeligi ve Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Egitim- Ogretim ve Sinav Yonergesine dayanilarak hazirlanmistir.

(2) Ayrica bu yonerge hazirlanirken asagidaki kanunlardan ve yonetmeliklerden yararlanilmistir.

a) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

b) 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
c) 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlart Tegkilati Kanunu

d) Yiiksekdgretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

Tanmmlar ve Kisaltmalar
MADDE 4 - (1) Bu yonergede gecen;

a) Miidiir: Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii’nii,

b) Miidiir Yardimeisi: Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii Yardimcisi’ni,

¢) Ogrenci Bilgi Sistemi: Bezmialem Vakif Universitesi dgrenci bilgi sistemini,
d) Program Koordinatorii: Yiiksekokulda bulunan her programin koordinatoriinii,



e) Program Staj Koordinatorii: Staj Komisyon Baskani tarafindan gorevlendirilen
yliksekokulda bulunan her programin koordinatorii veya onerecegi bir 6gretim elemanini,

f) Rektor: Bezmialem Vakif Universitesi Rektorii’nii,
2) SGK: Sosyal Glivenlik Kurumu’nu,

h) Staj Birim Sorumlusu: Stajyer 6grencinin stajini yaptigr kurumda 6grenciye dogrudan is
ve gorev veren 0grenciden sorumlu birim personelini,

1) Staj Komisyonu: Miidiir Yardimcis1 bagkanligindaki iiyelerden olusan komisyonu,

j) Stajdan Sorumlu Ogretim Eleman1: Staj Komisyon Baskani tarafindan gérevlendirilen ve
stajin amag¢ ve ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak i¢in denetim ve egitim
gorevlerini yliriiten 6gretim elemanini,

k) Staj Yeri: Ogrencinin staj yaptig1, program staj koordinatdriince uygun goriilen, yurt ici
veya yurtdisi kamu ve 6zel saglik kuruluslarini,

1) Staj Yeri Yetkilisi: Stajyer 6grencinin stajin1 yaptig1 kurumunun yetkilisini,

m) Stajyer Ogrenci: Staj yapan dgrenciyi,

n) Universite: Bezmialem Vakif Universitesi’ni,

0) Yonetim Kurulu: Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulu’nu,

p) Yiiksekokul: Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu nu,

q) Yiiksekokul Kurulu: Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Yiiksekokul Kurulu’ nu,

r) Yiiksekokul Sekreterligi: Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Yiiksekokul Sekreterligi’ ni, ifade eder.

IKINCi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Staj Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 5- (1) Staj Komisyonunun gorev ve sorumluluklar sunlardir

a) Staj komisyon iiyeleri Yiiksekokul Kurulu tarafindan segilir.
b) Staj komisyonu Miidiir yardimecisinin baskanliginda en az 3 (ii¢) iiyeden olusur.
c) Komisyon iiyelerinin gorev stiresi 3 (ii¢) y1ldur, siiresi biten iiye tekrar secilebilir.

d) Staj komisyonu staj calismalarinin tiim siireglerini, program staj koordinatorleri ile
isbirligi i¢inde planlamak, koordine etmek ve uygulamaktan sorumludur.

e) Staj komisyon tiyeleri program 6grencilerini staj konusunda bilgilendirmek ve
yonlendirmekten sorumludur.

f) Staj komisyon tiyeleri, 6grencileri staj yerinde denetleyebilir.
g) Staj komisyonu yilda en az 3 (iig) defa toplanir.

Staj Komisyon Bagkaninin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Staj egitiminin eksiksiz olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli nlemleri almak ve
evrak akisini saglamak.



(2) Program staj koordinatoriinii ve stajdan sorumlu Ogretim elemanlarin1 program
koordinatorlerinin goriisiinii alarak belirlemek.

Program Staj Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklar:
MADDE 7- (1) Program Staj Koordinatoriiniin gorev ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Ilgili dénemde, staj yapacak dgrencilerin, staj yeri ve staj takvimi uygunlugunu denetleyip
belirleyerek staj komisyonuna bildirir.

b) Stajyer 6grencileri denetleyebilir ve haftanin belirli glinlerinde stajyer 6grencilerle ve stajdan
sorumlu 6gretim elemani ile degerlendirme toplantisi yapabilir.

c¢) Staj belgelerini staj doneminin bitiminden itibaren en ge¢ 15 (on bes) giin iginde
degerlendirerek, 6grenci bilgi sistemine not girislerini yapar.
d) Staj komisyonunun toplantilarina katilir.

e) Gerek gordiigii durumlarda staj birim sorumlusu ve/veya staj yeri yetkilileri ile goriiserek
stajyer 0grenciler hakkinda degerlendirme yapar. Stajyer dgrencilerin staj yerine uyumunu
saglar, karsilagtiklar1 sorunlari ¢6zer ve denetler.

f) Staj yapilan ilgili birim ile Yiiksekokul iliskilerini gelistirmek {lizere gozlem ve inceleme
yaparak, yetkili kisilerle goriismelerde bulunur.

g) Staj programlarini tamamlayan 6grencilerin basar1 durumlarini belirler.
Stajyer Ogrencinin Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 8- (1) Stajyer Ogrencinin gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Stajyer 6grenciler bagvuru belgelerini ilan edilen tarihlerde Yiiksekokul Sekreterligi’ ne
teslim etmek zorundadir. Bagvuru belgelerini siiresi i¢inde teslim etmeyen &grenciler
mazeretlerini sunmadiklar: takdirde staja alinmaz.

b) Staj belgelerini stajin tamamlanmasindan itibaren en ge¢ 7 (yedi) giin i¢inde Yiiksekokul
Sekreterligi’ ne teslim eder.

c) Staj yaptiklar is yerlerinin ¢aligma is kosullarina, is emniyetine, prosediir ve talimatlarina
iligkin kurallarin tiimiine uymakla yiikiimlidiir (kilik kiyafet, mesai saatleri, hastane kurallari
ve bakim standartlar1 vb).

d) Kullandig: her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine, ara¢ ve gerecleri 6zenle kullanmakla
yliktimludiir.

e) Stajlar1 boyunca etik kurallara, hasta haklarina saygi gostermekle ve 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak hareket etmekle yiikiimliidiir.

f) Stajdaki devam durumunu “Staj Devam Cizelgesi” ile belgelendirmek zorundadir. Bu ¢izelge
staj birim sorumlusu tarafindan onaylanir.

g) Staj yerinde iyi ve olumlu iligkiler i¢ginde olmalidir.
h) Staj birim sorumlusu/stajdan sorumlu 6gretim elemaninin direktiflerine uymakla yiikiimliidiir.

i) Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklarini yerine getirmeyen stajyer 6grenciler hakkinda
stajdan sorumlu staj birim sorumlusu ve stajdan sorumlu 6gretim elemani tarafindan tutulan
tutanak iizerine, Universitenin ve Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi
hiikiimleri uyarinca iglem yapilir.



UCUNCU BOLUM
Staj Ile Ilgili Esaslar

Staj Siiresi ve Staj Yerleri
MADDE 9- (1) Staj yaz doneminde toplam 25 is giinii yapilir. Ulusal Staj kapsaminda en az 20
(yirmi) is giinii olarak planlanan ve yapilan yaz staji kabul edilir.

(2) Mesleki staj siiresi final haftasinin bitimiyle yeni akademik yilin ilk haftas1 dncesindeki
zaman igerisinde planlanir.

(3) Stajlar Bezmialem Vakif Universitesi biinyesinde yapilabilecegi gibi 6grenci tarafindan
tercih edilen ve program staj koordinatoriince uygun goriilen mesleki standartlara uygun ilgili
kuruluslarda da yapilabilir.

(4)Stajyer dgrenciler isterlerse mesleki stajlarini yurt i¢i ilgili kuruluslarin emsali olan yurt dig1
ilgili kuruluslarda yapabilirler

(5)Ogrenciler staja bagladiktan sonra, program staj koordinatoriiniin bilgisi ve onay1 olmaksizin
staj yeri degisikligi yapamaz.

(6)Staj yeri kabul edilmeyen 6grenciler, ilan edilen tarihe kadar yeni bir staj yeri
belirleyerek program staj koordinatdriine tekrar bagvurmak ve onay almak zorundadirlar.

(7)Kurum ya da 6grenci kaynakli sorun sebebi ile problem yasayan 6grencilerin staj siirecine
staj komisyonu tarafindan karar verilir.

Yurtdisinda Staj

MADDE 10- (1) Stajyer 6grenciler yapmak zorunda olduklari staj egitim ve uygulama
caligmalarini normal 6gretim programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler.

(2) Stajyer Ogrenci yurtdisi kabul belgesini program staj koordinatoriine verir. Bu talepler,
staj komisyonunca degerlendirilir ve yurt disinda staj yapilip yapilmamasina karar verilir.

(3) Yurt disinda stajin1 tamamlayan 6grenciler staj ile ilgili belgelerini program staj
koordinatorii tarafindan degerlendirilmesi i¢in Yiiksekokul Sekreterligi’ne teslim eder.

Staj Belgeleri
MADDE 11- (1)Staj belgeleri standart olup, stajyer 6grenci bunlarin diginda belge kullanamaz.
(2) Staj belgeleri listesi asagidaki gibidir;

a) Staj Formu

b) Staj Onay Belgesi

c¢) Genel Saglik Sigortas1 Beyan ve Taahhiitname Formu
d) Staj Devam Cizelgesi

e) Staj Degerlendirme Formu

f) Staj Yeri Degerlendirme Formu

g) Staj Defteri



Stajda Dikkat Edilmesi Gerekenler
MADDE 12- (1) Stajda dikkat edilmesi gereken hususlar sunlardir:

a) Staja devam zorunludur.

b) Staja baslayan 6grenci, staj devam ¢izelgesini ve staj defterini staj birim sorumlusuna giinliik
olarak onaylatir.

c¢) Staj yeri yetkilisi staj degerlendirme formunu, kapali zarf igerisinde, zarfin kapatildig1 yer
imzalanmis ve kaselenmis olarak Yiiksekokul Sekreterligi’ne teslim eder.

d) Stajim1 tekrarladigi halde basar1 ile tamamlayamayan o6grenci mezun olamaz. Stajinm
tekrarlaylp bagaramayan 6grenci, stajini AKTS bast 6grenim tcretini 6deyerek takip eden
donemde yeniden alir.

e) Stajyer 6grenci, staj siiresince yapilan birim i¢i egitim programlarina katilir.

f) Haftada 45 saatten fazla ¢alisma staj gliniinden sayilmayacaktir.
Stajlarin Devam Zorunlulugu

MADDE 13- (1) Yiiksekokulumuz Egitim - Ogretim ve Smav Yonergesinin ilgili maddesi
geregince, 0grenciler stajlarina devam etmek zorundadir. Saglik ve benzeri 6zel mazeretler
durumunda program staj koordinatorii onayi ile ilgili stajin telafisini belirlenen giin ve zamanda

yapar.
Stajin
Degerlendirilmesi

MADDE 14-

(1) Staj notu 100 iizerinden degerlendirilir; degerlendirme staj defterinin % 40’ 1, staj
degerlendirme formunun % 40’ 1 ve program staj koordinatoriiniin kanaatinin % 20’ si alinarak
Ogrencinin notu belirlenir.

(2) Devamsizligi bulunmayan ve 6lgme degerlendirme kriterlerine gore 60 (altmis) puan ve
iizerinde not alanlar “Basarili” sayilirlar. 60 (altmis) puandan az not alan 6grenciler ise
“Basaris1z” sayilirlar. Staj sonuglar1 6grenci bilgi sisteminde ilan edilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Cesitli Hiikiimler
MADDE 15- (1) Staj belgelerinin degerlendirilmesi tamamlandiktan sonra arsivlenmek iizere

program staj koordinatorii tarafindan Yiiksekokul Sekreterligine teslim edilir ve 5 (bes) yil
stireyle saklanir.

(2) Staj yapilan kurum, stajyer 6grencilere staj donemlerince is giivenligi kurallarin1 uygulamak
ve saglamakla sorumludur.

(3) Stajyer 6grencilere staj yaptiklar siiresi i¢inde 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununa ve diger ilgili mevzuatlara uygun olarak islem tesis edilir.



(4) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; Bezmialem Vakif Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi, ilgili mevzuat hiikiimlerine aykir1 diismemek
kosuluyla, Yiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

Yiiriirliik

Madde 16- (1) Bu yonerge 2018-2019 egitim 6gretim yili mesleki stajlarindan itibaren
uygulanmak iizere Bezmialem Vakif Universitesi Senatosunun 01.09.2025 tarihli ve 18 sayili
toplantisi ile kabul edilmistir.

Yiiriitme

Madde 17- (1)Bu yonerge hiikiimleri Bezmialem Vakif Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir.



