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BEZMIALEM VAKIF UNIVERSITESI
KAGEM & SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ BILGILENDIRME TOPLANTISI

MEMNUNIYET ANKETI SONUC RAPORU

2025-2026 Egitim-Ogretim Yili - KAGEM & SHMYO - Haziran 2026

n = 195 Katilimci 5'li Likert Olgegi Yiiz Yiize Toplanti Tum Programlar Haziran 2026

1. Ozet

SHMYO biinyesinde egitim géren égrencilerin staj basvuru, uygulama ve kalite streglerini
sorunsuz bigimde yuritebilmeleri amaciyla Kariyer Gelistirme Birimi, SHMYO Staj
Komisyonu ve Staj Koordinatorlerinin katilmiyla yuz yiize staj bilgilendirme toplantisi
gerceklestirilmistir. Toplanti sonrasinda seffaf yénetim ve siirekli iyilestirme (PUKO)
ilkelerimiz geregince hazirlanan bu memnuniyet anketi, 195 6grenci tarafindan
tamamlanmistir.

Anket sonuglari, toplantinin amacina ulastigini ve 6grencilerin bluylk oranda staj sureci
hakkinda farkindalik kazandigini géstermektedir. Tum kriterlerde ortalama puan 4.13—4.46
araliginda yuksek bir bantta kimelenmis; genel memnuniyet orani %75.9 olarak
Olctlmastar.

2. Gostergeler

195 4.33 %75.9 %84.1

Toplam Katilimci Genel Ortalama Puan Genel Memnuniyet En Yiikksek Puan

3. Katilimci Profili ve Program Dagilimi

Ankete katilim saglayan 195 6gdrencinin programlara gore dagilimi asagida yer almaktadir.
Programlarin timidnden dengeli bir katilim saglanmistir. Katiimcilarin tamamina yakini staj
asamasina gelen 1. Sinif 6grencilerinden olusmaktadir.
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Program / Bolim Katilimci Sayisi Pay (%)

Anestezi 25 %12.8
Ameliyathane Hizmetleri 19 %9.7
Optisyenlik 16 %8.2
Agiz ve Dis Saghgi 16 %8.2
Tibbi Goéruntileme Teknikleri 14 %7.2
Radyoterapi 13 %6.7
Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik 13 %6.7
ik ve Acil Yardim 13 %6.7
Tibbi Laboratuvar Teknikleri 10 %5.1

Elektrondrofizyoloji 10 %5.1

Patoloji Laboratuvar Teknikleri 9 %4.6
Eczane Hizmetleri 9 %4.6
Yasli Bakimi 4 %2.1

Ortopedik Protez ve Ortez 4 %2.1

Diger / Belirtimemis 20 %10.3

4. Sayisal Analiz ve Bulgular

Ankette yer alan 5'li Likert 6lcegindeki (1: Kesinlikle Katilmiyorum — 5: Kesinlikle Katiliyorum)
sorulara iligkin tanimlayici istatistikler ve memnuniyet oranlari asagida sunulmaktadir.

4.1 Kriter Bazinda Memnuniyet Tablosu

Degerlendirilen Kriter
(1)

Duyuru ve Erigim 4.46 %81.5 Gugli
Mekan ve Teknik Altyapi 443 %84.1 Guclii
Konugmaci Yetkinligi 4.42 %383.1 Giglii
Gorsel Materyaller 4.35 %79.5 iyi
Tarih ve Saat Planlamasi 4.34 %80.0 lyi
Sire Yonetimi 4.33 %79.5 lyi
Sorularin Yanitlanmasi 4.28 %76.9 iyi
Genel Memnuniyet 4.24 %75.9 lyi
Farkindalik ve Kazanim 4.20 %75.4 lyi
Sunum igerigi 413 | o728 Celistn

lebilir
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4.2 Genel Memnuniyet — Puan Dagilimi

“ Aciklama Kisi Sayisi Yuzde (%)

Kesinlikle Katiliyorum

5

4 Katiliyorum
3 Kararsizim
2

Katilmiyorum

Kesinlikle

1 Katilmiyorum

104 %53.3
44 %22.6
24 %12.3
10 %5.1
13 %6.7

5. Nitel Analiz ve Ogrenci Geri Bildirimleri

Acik uclu sorulardan elde edilen yanitlarin sistematik analizi sonucunda tespit edilen gugli yénler

ve gelistiriimesi gereken alanlar asagida iki sttunlu tabloda karsilastirmali olarak sunulmustur.

v One Gikan Giiglii Yoénler

! Gelistirme Onerileri ve Eksikler

* Form doldurma ve evrak adimlarinin pratik
anlatimi en faydali bolim olarak 6ne ¢ikti

» USP tekliflerinin okul takvimi ile uyumsuzluk
durumunda ne yapilacagi yeterince agiklanmadi

» Konusmacilarin konuya hakimiyeti ve samimi
iletisim dili yiksek takdir topladi

« ISG sertifikasinin kimler igin zorunlu oldugu ve
nereden alinacagi netlestiriimeli

* Fiziki salon kosullari (ses, gorintu, oturma
dizeni) yeterli bulundu

* Kurum igi ve kurum disi evrak teslim tarihleri
sunum sirasinda karisti

 Katilimcilarin buyuk ¢ogunlugu toplantinin tim
bélimlerini faydal buldugunu ifade etti

* Genel bilgilendirme sonrasi programa 6zgu
koordinatdr oturumu talep edildi

* Duyuru ve erisim bilgisinin zamaninda iletiimesi
en ylksek ortalamayi aldi (4.46/5)

» Erasmus 6grencilerinin staj sureci ve
uluslararasi staj hic ele alinmadi

5.1 Secilmis Ogrenci Goriisleri

saglandi. -- Anestezi Programi, 1. Sinif

glizel olurdu. -- Katilimci Ogrenci

-- Katilimei Ogrenci

Sunum konusunda bilgi sahibi kisilerin anlatmasi gerektigini diisiiniiyorum, bu toplantida bu

USP den gelen teklifin okulun verdigi tarih araligina uyup uymadigi konusunda bir uyari gecerse

ISG egitimi anlatildi ama cok anlasilir deqildi; sertifikanin kimler igin zorunlu oldugu netlestirilmeli.

Boéliim koordinatérieri genel bilgilendirmeden sonra kendi b6lum 6grencilerine programa 6zgl
staj bilgisi verebilirdi. -- Ameliyathane Hizmetleri
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6. Stratejik Eylem Plani (PUKO Dongiisii)

Anket bulgularindan elde edilen ¢iktilar dogrultusunda Staj Komisyonumuz tarafindan asagidaki
aksiyonlarin alinmasi kararlastiriimisgtir:

1 Bu Hafta

2 Sonraki Dénem

3 Sonraki Dénem
7. Sonug

SSS Kilavuzu Hazirlanmasi

Koordinator Odakh Ek
Oturumlar

Sunum Materyali Giincelleme

ISG belgesi, USP teklif yénetimi
ve evrak doldurma adimlarini
kapsayan gorsel kilavuz tim
Ogrencilere e-posta ile iletilecek

Her program koordinatori kendi
ogrencileriyle programa 6zgu
staj detaylarini kapsayan kisa
online/yliz ylize oturum
yapacak

Kurum igi ve kurum disi
takvimler farkh renk kodlariyla
aynistirilacak; Erasmus bolimu
eklenerek sunum icerigi
zenginlegtirilecek

Yapilan analizler, KAGEM ve SHMYO Staj Komisyonu olarak gerceklestirdigimiz
bilgilendirme toplantisinin %75.9 genel memnuniyet ve %75.4 farkindalik kazanimi ile
amacina ulastigini ortaya koymaktadir.

Tam kriterlerde ortalama puanlarin 4.13—4.46 arasinda yuksek bir bantta kiimelenmesi,
toplantinin bitiintyle olumlu karsilandiginin nesnel gostergesidir. One ¢ikan iyilestirme
alanlari (USP siireci, iISG belgesi, kurum igi/digi ayrimi, Erasmus égrencileri) igin
belirlenen stratejik eylem plani hizla uygulamaya konacaktir.

KAGEM & SHMYO Staj Komisyonu

Bezmialem Vakif Universitesi
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