BEZMIiALEM VAKIF UNIiVERSITESI
TIP FAKULTESI
KALITE KOMiSYONU CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Buusul ve esaslarin amaci; Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi’nde
“Yiiksekogretim Kalite Glivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi” kapsaminda
kalite giivence sistemi, egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme, yonetim ve toplumsal katk1
faaliyetlerinin gelistirilmesi, devamliliginin saglanmasi ile i¢ kalite giivence ve degerlendirme
caligmalarinin yiiriitiilmesini saglamak amaciyla kurulan Kalite Komisyonu’nun ¢aligmalarini
diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu usul ve esaslar, Bezmialem Vakif Universitesi Tip fakiiltesi Kalite
Komisyonunun yapis1 ve gorevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslar 23 Kasim 2018 tarih ve 30604 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi'ne,
Y&netmelikte yer alan tanimlara ve Bezmialem Vakif Universitesi Kalite Komisyonu Calisma
Usul ve Esaslarina uygun olarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu usul ve esaslarda gecen tanimlar;
a) Universite: Bezmialem Vakif Universitesi’ni,
b) Fakiilte: Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi’ni,
¢) Dekan: Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani’n,
d) Kurul: Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulu
e) Ogretim Uyesi: Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesini
f) Ogrenci: Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencisini,
g) Komisyon: Kalite Komisyonu.
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kalite Komisyonu ve Olusumu

Kalite Komisyonu

Madde 5-

(1)- Kalite Komisyonu Baskani ve liyeleri Dekan tarafindan 3 yilligina gorevlendirilir ve
Fakiiltenin web sayfasinda duyurulur.
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(2)- Komisyon, Dekan Yardimcisi, Tip Egitimi ve Bilisimi Anabilim Dali, Dahili, Cerrahi ve
Temel Tip Bilimlerinden en az bir 6gretim iiyesi, 0grenci temsilcisi, Fakiilte Sekreteri ve idari
personel temsilcilerinden olusur.

(3)- Dekan, Komisyonda gorevli 6gretim liyelerinden birini Komisyon Baskani secer.

(4)- Komisyonun géreyv siiresi ii¢ y1ldir. Ogrenci Temsilcisinin gorev siiresi bir yildir.

(5)- Gorev siiresi biten iiye yeniden atanabilir. Kalite Komisyonu iiyeliginden ayrilan ya da
iiyeligi sonlanan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak tlizere Dekan tarafindan yeni iiye
belirlenir.

(6)- Komisyon, yilda 1 kere, glindem oldugu durumlarda ise daha siklikla, 6nceden belirlenen
giin, saat ve yerde toplanir. Gerekli hallerde bagkan, kalite komisyonunu her zaman toplantiya
cagirabilir.

UCUNCU BOLUM
Kalite Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 6-
(1)- Komisyon Tip Fakiiltesi kalitesinin i¢ degerlendirilmesi sirasinda sistematik bir siire¢
yiiriitiilmesi icin yol gostericidir. Bu gérev planlama, uygulama, kontrol ve dneriler (PUKO)
seklinde yuriitilir.
(2)- T1p Fakiiltesi Kalite Komisyonu asagidaki basliklar kapsaminda ¢aligmalarini yirtitiir.
a) Kalite Giivence Sistemi (KGS)
b) Egitim Ogretim
c) Arastirma ve Gelistirme
d) Yonetim Faaliyetleri
e) Toplumsal Katki Faaliyetleri
(3)- Planlama (P)
a) Kurum faaliyetlerini kalite giivence sistemi agisindan izler, degerlendirir ve Onerilerde
bulunur.
b) Kalite calismalar1 hakkinda yapilacak yillik faaliyetleri belirler ve takvimlendirir.
c) Kalite giivence sistemi ile ilgili olarak yasal ve kurumsal mevzuati takip eder, dekani ve
kurulu bu konuda bilgilendirir.
d) Fakiilte yonergelerini kalite gilivence sistemi acisindan degerlendirilerek, ilgili
kurula’komisyona 6nerilerde bulunur.
e) Kendi faaliyet alanlan ile ilgili gorev tanimlar1 ve is akislarini belirler, izler ve
giincelleme yapar.
f) Stratejik Plan icin ortak caligmalar yapar ve olusturulacak fakiilte stratejik planina katki
sunar.
(4)- Uygulama (U)
a) Kalite glivencesi sistemi g¢ercevesinde yillik faaliyet planinda belirlenen etkinlikleri
gerceklestirir.
b) Kalite giivencesi sistemi c¢ercevesinde birimlerde gerceklesecek faaliyetler igin
danigsmanlik ve destek verir.
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¢) Kurum i¢i ve disi paylasimlar i¢in kurumun kalite giivence sistemi ile ilgili yiiriittiigii
caligmalar ile ilgili duyuru ve haberleri zamaninda olusturarak dekanliga sunar.
d) Birimlere kalite giivence sistemi hakkinda bilgilendirme yapar.
(5)- Kontrol etme (K)
a) Web sayfasinda kalite baglig1 ve alt basliklarinin giincel tutulmasini saglar,
b) Fakiiltede bulunan kurul/komisyonlarin Performans gostergelerini takip eder,
c) Degerlendirmede istenen diizeyde ulasilan ciktilar ile ulasilama yan hedefler/¢iktilar
takip eder,
d) Gelismeye acik alanlar i¢in diizeltici faaliyetler belirlenir.
(6)- Onlem alma (O)
a) Performans gostergelerini degerlendirerek hedeflere ulasma durumuna goére durum
degerlendirmesi yaparak Strateji Planin olusturulmasi i¢in 6nerilerde bulunur.
b) Faaliyet raporu ¢iktilarin1 degerlendirerek diizenleyici/diizeltici 6nerilerde bulunur.
¢) Yapilan yeni diizenlemeleri paydaslar ile paylasir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik
Madde 7- Bu yénerge, Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi 28.01.2026 tarihli ve 01
say1l1 Fakiilte Kurulu toplantisinda kabul edilerek yiiriirlige girmistir.

Yiiriitme
Madde 8- Bu Usul ve Esaslarin hiikiimleri Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi Dekani
tarafindan yiriitiliir.



