Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu Yonergesi
Kapsam:

Madde 1- (1) Bu yonerge Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu’nun amacini, gorevlerini,
olusumunu, ¢alisma usul ve esaslarini, iiyelerin gorev dagilimini, ¢alisma gruplarint ve bu
gruplarin ¢alisma diizenini kapsar.

Dayanak:

Madde 2- (1) Dis Hekimligi Egitim Programlar1 Akreditasyon Dernegi’nin Ulusal Mezuniyet
Oncesi Dis Hekimligi Egitimi Standartlari’'nda yer alan maddeler dayanak alinarak
hazirlanmstir.

Amac:

Madde 3- (1) Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu'nun amaci, Bezmialem Vakif Universitesi
almakta olduklar1 egitimin planlama, yonetim ve degerlendirme siireglerine etkin olarak
katilimin1 saglamak, boylece dis hekimligi egitiminin paydaslari arasindaki iletisim ve is
birligini artirarak fakiiltemizdeki dis hekimligi egitiminin siirekli gelisimini desteklemektir.

Tanim ve Kisaltmalar:
Madde 4- (1) Bu yonergede gecen:

a) Baskan: Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu Baskani’nu,

b) Dekan: Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani™ni,

¢) DEOK: Dis Hekimligi Egitimi Ogrenci Kurulu’nu,

d) Egitim-Ogretim Es Giidiim Komitesi: Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi biinyesinde kurulu Egitim-Ogretim Es Giidiim Komitesi’ni

e) Fakiilte: Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’ni,

f) Fakiilte Kurulu: Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiilte Kurulu'nu,

g) Fakiilte Ogrenci Temsilcisi: Yiiksekdgretim kurumlar1 6grenci konseyi yénetmeligine gore
secilen temsilciyi,

h) Ogrenciler: Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde aktif
ogrenci statiistinde ve 5 yillik dis hekimligi egitimi programlari kapsaminda egitim ve
Ogrenim goren Ogrencileri,

i) Smif Temsilcileri: Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin her
sinifindan donem basinda yapilan se¢imle belirlenen sinif temsilcilerini,

j) Universite: Bezmialem Vakif Universitesi'ni,

K) Yonerge: Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dis Hekimligi Egitimi
Ogrenci Kurulu Yénergesi’ni, ifade eder.
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DEOK'iin Gorevleri:

Madde 5- (1) DEOK madde 3'te tanimlanan amag dogrultusunda asagidaki gorevleri yerine

getirir:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

i)

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi dgrencilerini dis hekimligi
egitimi ve Ogretimi ile ilgili siireglerde temsil etmek ve bu konuda fakiilte ve
program/bdliim temsilcileri ve fakiilte 6grencilerini temsile yetkili tiim paydaslar ile
koordinasyon saglamak,

Dis hekimligi egitimi ile ilgili siireclerde 6grenciler ile diger paydaslar arasinda iletigimi
saglamak,

Dis hekimligi egitimi ile ilgili 6grenci goriis, oneri ve isteklerini derlemek,

Dis hekimligi egitimindeki sorunlari tespit ederek analizini yapmak,

Bu sorunlarin ¢6ziimiine ve mevcut durumun iyilestirilmesine yonelik Oneriler
gelistirmek,

Oneri ve ciktilart ilgili paydaslara iletmek ve bunlarin takipgisi olmak,

Dis hekimligi egitimi ile ilgili iyi uygulama ve deneyimlerden yararlanmak,
Gerektiginde dis hekimligi egitimi ile ilgili bilimsel arastirma, galisma ve yayinlar
yapmak ve/veya benzeri galismalara katki sunmak,

Dekanlik ve/veya Fakiilte Kurulunca verilen diger gorevleri yapmak.

DEOK'iin Olusumu, Uyeler, Uyelerin Gérevleri, Gorev Siireleri ve Secimler:

Madde 6- (1) DEOK ’te, fakiilte grenci temsilcisi ve sinif temsilcileri daimi iiyedir. (2) Ayrica
her smiftan segimle belirlenen 1 kisi kurulda tiye olarak goérev alir.

Madde 7- (1) Gorev yapacak tiyelerin disiplin cezast almamig olmasi gerekir.

Madde 8- (1) DEOK olusturulma siirecine iligkin hiikiimler asagidaki gibidir:

(2) Smiflardan segilecek iiyelerde liye se¢imi su sekilde yapilacaktir:

a) Daimi tiyeler disindaki tiye se¢im siirecini sinif temsilcileri organize eder.

b) Uye secimine dair duyurular cevrimi¢i mesajlasma uygulamasi iizerinden yapilir.

¢) Secim duyurusu sonrasinda DEOK iiyesi aday1 olmak isteyen dgrenciler adayligini
cevrimi¢i mesajlasma uygulamasi lizerinden sinif grubunda bildirir.

d) Belirlenen giin ve saatte yapilacak olan se¢imde sinif mevcudunun yarisindan bir
fazlasinin katilma sart1 aranir. Yeterli ¢ogunluk saglanamaz ise se¢im 15 (on bes)
giin icerisinde yeniden yapilir.

e) Adaylar igerisinden en ¢ok oyu alan &grenci iiyelige hak kazanir. Adaylarin esit oy
almasi durumunda ayni1 usulle yeniden secim siireci gerceklestirilir.

(3) DEOK iiyeleri DEOK ’iin tiim iiyelerin katilimiyla yapacagi ilk toplantida oylama ile DEOK
bagkanini seger.

(4) Secilen DEOK baskani; ayn1 toplantida DEOK baskan yardimcisin1 ve DEOK sekreterini

secer.
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Madde 9-

(1) DEOK iiyelerinin gorev siiresi segildikleri akademik yili takiben iki (2) yildur.

(2) Kayit dondurma, mezun olma, disiplin cezas1 alma gibi durumlar sonucunda bu yonerge
usullerine gore se¢im yapilir.

(3) DEOK gérev ve yetkileri asagidaki gibidir:

a) Baskan:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

DEOK ’iin en iist diizeydeki temsilcisidir. DEOKii her platformda temsil eder.
Ogrencileri temsilen Dekanligin uygun buldugu kurul ve komisyonlarda bulunarak
gortisleri iletir.

Yonerge ve kurul kararlar ile gelismemek kaydiyla DEOK’iin sevk, isleyisi ve
calisma takvimine iliskin kararlar alir.

DEOK ’iin ¢alismalarimin koordinasyonunu saglar.

Dekanliga ve bu yonerge tarafindan belirlenen kurallara karsi sorumludur.

DEOK toplantilarinin giindemini hazirlar ve DEOK iiyelerini toplantiya cagirir.
Toplantilara bagkanlik eder.

DEOK sekreteri tarafindan hazirlanan toplanti raporlarmi, karar tutanaklarimni
denetler.

Gerekli gordiigii durum ve kosullarda DEOK {i olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

10) DEOK paydaslarryla devamli iletisim halinde olmalidir.
11) Her egitim-6gretim donemi sonunda, DEOK hazirlayacag1 faaliyet raporunu

Egitim-Ogretim Es Giidiim Komitesi’ne sunar.

b) Baskan Yardimcisi

1)
2)
3)
4)

DEOK isleyisinde baskana yardimei olur.

Bagkanin bulunmadig1 zamanlarda toplantilara baskanlik eder.

Bagkanin vekalet vermesi durumunda, bagkanin tiim goérev ve yetkilerini iistlenir.
Bagkanin verdigi diger isleri yapar.

¢) Kurul Sekreteri

1)
2)

3)

DEOK’iin toplanti tutanak ve kararlarini tutar, bu tutanak ve kararlari iiyelerin
imzasina sunar.

DEOK ’iin her tiirlii yazisma, belgeleme ve arsivleme formatint DEOK bagkan ile
birlikte belirler. Belgeleri arsivler, gerektiginde sunar.

Bagkan tarafindan hazirlanan toplanti giindeminin iiyelere ve muhataplarina
iletilmesinde gorev alir.

DEOK'iin Calisma Usul ve Esaslar:

Madde 10- (1) DEOK calisma diizenine iliskin genel hiikiimler asagidaki gibidir:

a) DEOK, yonerge tarafindan belirlenen usullere gore calisir.

b) Toplantilarda alman kararlar DEOK isleyisi agisindan baglayicidir. Ancak, bu Kkararlar
yonerge ile ¢elisemez.
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¢) DEOK Kkararlar1 ve tutanaklar1 karar/tutanak klasorii ya da defterine kaydedilir ve arsivlenir.
Toplant1 tutanaklar1 baskan tarafindan Egitim-Ogretim Es Giidiim Komitesi’ne dilekge ile
iletilir.

d) DEOK, calismalarin1 yiiriitiirken alacagi kararla ¢alisma gruplari olusturabilir. Calisma
grubunun amaci, liye sayisi, ¢aligma usulil ve siiresi yonerge ile aykirilik tasimamak kaydiyla
DEOK tarafindan belirlenir.

Madde 11- (1) DEOK toplantilari ve karar alinmasina iliskin hiikiimler asagidaki gibidir:

a) DEOK, her egitim-6gretim déneminde en az 1 (bir) toplant1 yapacak sekilde yilda 2 toplantt
yapar. Giindem olusmasi halinde baskan kurulu toplantiya cagirabilir.

b) DEOK olagan toplant1 ¢agrisi, giindemle birlikte DEOK baskani tarafindan DEOK
iiyelerine toplanti Oncesinde yazili olarak veya c¢evrimi¢i mesajlasma uygulamalari
araciligiyla bildirilir.

¢) DEOK iiyeleri gegerli mazeretleri olmadikea toplantilara katilmakla yiikiimliidiir. Yerlerine
temsilci gonderemezler.

d) Toplantilara katilamayan {iyeler, ilgili toplanti tarihinden sonra DEOK baskanina
mazeretini gevrimi¢i mesajlasma uygulamalari araciligiyla veya yazili olarak bildirmek
zorundadir. Bildirilen mazeretler DEOK baskani tarafindan degerlendirilir.

e) DEOK toplantilari bagkan ve her siiftan en az bir iiyenin katilimu ile gergeklestirilir. Yeterli
cogunluk saglanamaz ise toplant1 15 (on bes) giin igerisinde yeniden yapilir. Bu toplantida
yeterli cogunluk aranmaz.

DEOK'iin iliskileri ve sorumluluklari:

Madde 12- (1) DEOK, biitiin ¢alismalarinda dogrudan Bezmialem Vakif Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina kars1 sorumludur.

-----

hekimligi fakiiltesi dekanligina bagli komiteler, 6grenci temsilcileri, 6grenci topluluklart ve
diger ilgili kisi, kurum/kurulus ve kurullarla is birligi yapar.

Madde 14- (1) Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligs; dis hekimligi
egitiminin planlama, y&netim, degerlendirme ve gelistirme siireglerinde DEOK'ii dgrenci
goriislerini ileten resmi bir kurul olarak tanir.

Madde 15- (1) DEOK'iin, bu ydnergeye iliskin, alacag: karar neticesinde Egitim-Ogretim Es
Giidiim Komitesi’ne sundugu degisiklik dnerileri Egitim-Ogretim Es Giidiim Komitesi’nin ve
Fakiilte Kurulunun da onayiyla yiiriirliige girer.

Degisiklik:

Madde 16- (1) Bu yo6nerge hiikiimleri disinda yer alan tiim konularda diizenleme yapma ve
karar alma yetkisi Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig
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sorumlulugundadir. (2) Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1 bu
kapsamda yapacag diizenlemelerle ilgili DEOK ’iin de gériislerini alir.

Yiirirlik:

Madde 17- (1) Bu ydnerge, Bezmialem Vakif Universitesi Senatosunun 28.02.2024 tarihli ve
06 sayil1 toplantisinda kabul edilerek yiirtirliige girmistir.

Yiiriitme:

Madde 18- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dekant yiiriitiir.
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