BEZMIALEM VAKIF UNIVERSITESI TIP FAKULTESi TIPTA UZMANLIK EGiTiMi VE SINAV YONERGESi

Amag

Madde 1- Bu yonerge Bezmialem Vakif Universitesi, Tip Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilecek Tipta Uzmanlik
ve Yandal Uzmanligi egitimi ve sinavlarinin yirattlmesi ile sonuglandiriimasina iliskin esaslari belirlemek
ve ayrica Tipta Uzmanlik Ogrencilerinin gorev, sorumluluk, hak ve calisma siirelerine iliskin konulara aciklik
kazandirmak amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonerge ylrirliikte olan yasa, tiliziik ve yonetmeliklerin gerektirdigi sinavlari kazanmis
bulunan ve tababet dallarinda uzmanlasacak tip doktorlari ile yandal ihtisasi yapacak uzman doktorlari
kapsar.

Dayanak

Madde 3- 18 Temmuz 2009 tarihli ve 27292 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren “Tipta ve
Dis Hekimliginde Uzmanlik Yonetmeligi”ne dayanmaktadir.

Tanim

Madde 4- Tipta uzmanlik; tip bilim dallarinda bilimsel gelisim ve 6zel yetki ve yetenek kazanmak igin
egitim, 6gretim ve uygulamali ¢alismalari ve belirli konudaki bilimsel arastirmanin sonuglarini ortaya
koyup degerlendirmeyi kapsayan lisansiisti egitimdir.

Yénetmelik; 18 Temmuz 2009 tarihli ve 27292 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ylrirlige giren “Tipta
ve Dis Hekimliginde Uzmanhk Yonetmeligi”dir.

Tipta Uzmanlik Ogrencisi; Anabilim Dallarinda yetismek lizere egitim ve 6gretimle ilgili kamu hizmetleri
dahil butiin hizmetleri yapmak, arastirma ve uygulamalara katilmak lzere yasanin 6ngordiigu sekilde
atanan tip doktorlaridir.

Gorevler

Madde 5- Tipta Uzmanlik Ogrencileri, egitimlerinin yaninda Fakiiltedeki egitim, 6gretim ve saghk
hizmetleri ile idari faaliyetlere yardimci olmakla yukimludurler.

Uzmanlik Ogrencileri normal siirelerinin son bir yilinda basasistan olarak calistirilabilirler. Basasistan olarak
cahistiklari stire icinde 6gretim Uyelerine yardim, asistan egitimine katilma, poliklinik ve operasyonlarda
tam yetki ve sorumluluk alirlar.

Uzmanlik egitimi ile bagdasmayan isler

MADDE 6 ?

(1) Uzmanlik 6grencileri, uzmanhk egitiminin gerektirdigi 6grenim, egitim, arastirma ve uygulama
cahismalari disinda, kamu kurum ve kuruluslari veya 6zel kurum ve kuruluslarda aylikli veya ayliksiz higbir
iste calisamazlar, muayenehane agamazlar.

(2) Birinci fikraya aykiri davrandigi tespit edilen uzmanlik 6grencileri dnce yazili olarak uyarilir, aykirihgin
devami veya tekrari halinde ilgili Fakiiltenin, uzmanlk 6grenciligi ile ilisikleri kesilir.



(3) Bu madde uyarinca uzmanlik 6grenciligi ile ilisigin kesilmesine iliskin karara karsi kararin tebliginden
itibaren yedi giin icerisinde Fakiilte Yonetim Kurulu’na itiraz edilebilir. itiraz kararin icrasini durdurmaz.

Uzmanlik egitimi sliresinden sayilmayacak haller

MADDE 7 ?
(1) Senelik izin ve bilimsel icerikli toplantilar icin verilen izin stireleri hari¢ olmak lizere, uzmanlik
egitiminde fiilen gegmeyen siireler uzmanlik egitimi ve rotasyon sirelerinden sayilmaz.

Uzmanlik egitiminde devamhilik, kurum ve dal degistirme

MADDE 8 ?
(1) Uzmanlik egitiminin kesintisiz olmasi sarttir.

(2) Askerlik hizmeti, dogum sonrasi licretsiz izin ve diger kanuni veya miicbir sebepler haricinde herhangi
bir sebeple egitime ara verenler veya kendi istegi veya fiiline bagh olarak uzmanlik egitimi sona erenler bu
uzmanlik egitimine tekrar baslayamaz.

(3) Uzmanlik egitimine devam ederken yeniden girdikleri uzmanlik egitimine giris sinavinda basarili olanlar
ile uzmanhk egitiminden ayrildiktan sonra en geg bir yil igcinde yeniden sinava girerek basarili olan
uzmanlik 6grencilerinden;

a) Uzmanlik egitim dallari degisenlerin 6nceki uzmanlik egitiminde gegen egitim sireleri, yeni
baslayacaklari uzmanlk egitimi stiresinden sayllmaz. Ancak dallari degisen uzmanhk 6grencilerinin, dnceki
uzmanlik egitimine ait sireleri ve rotasyonlari, Fakiltedeki ilgili Anabilim Dali Baskani ve Yonetim
Kurulunda kabul edildigi takdirde yeni uzmanlik egitimi dalindaki egitim mifredatinda da yer aliyor ise
uzmanlik egitiminin siire ve rotasyonlarindan sayilir.

b) Dal degistirmeksizin kurum degistirenlerin, Fakultede ilgili Anabilim Dal Baskanligi ve Fakilte
Yonetim Kurulu’nca kabul edildigi takdirde, dnceki uzmanlik egitiminde gegen siireler, uzmanlik egitiminin
sure ve rotasyonlarindan sayilr.

(4) Uzmanhk 6grencilerinin uzmanlik egitimlerini yerlestirildikleri Anabilim Dallarinda tamamlamalari
zorunludur. Egitim yetkisi kaldirildigi takdirde ilgili Yonetmelige gore hareket edilir.

(5) Uzmanlik egitimine baslandiktan sonra ortaya ¢ikan saglk ve es durumu mazeretlerinden dolayi
egitimlerine baska bir ilde devam etmek isteyenler, mazeretlerini bildirir kanitlayici belgeleri Fakiilte
araciligi ile Kurula gonderir ve ilgili Yonetmelik uygulanir.

Uzmanlik Egitimi, Takibi ve Degerlendirilmesi
Egitim programi

MADDE 9 ?(1) Uzmanlk 6grencilerinin egitim ve 6gretimi, Kurul tarafindan belirlenen ¢ekirdek egitim
mifredatini kapsayacak sekilde Anabilim Dal Baskanliklari tarafindan hazirlanan programlara gore yapilr.
Her Anabilim Dali, uzmanlik egitimini yayimladiklari genisletilmis egitim mifredati dahilinde planlanir.

Egitimin takip ve degerlendirilmesi

MADDE 10 ?
(1) Bezmialem Vakif Universitesi Tip Fakiiltesi Anabilim Dali Bagkanlari tarafindan, her uzmanlik



Ogrencisine goéreve baslamasini takiben bir rehber egitim sorumlusu tayin edilir ve bu durum uzmanhk
Ogrencisine yazili olarak bildirilir. Anabilim Dal diger Anabilim Dallarindan gelen uzmanlik 6grencisi igin de
aynt igslemleri yapar.

(2) Fakultemiz, yeni baslayan uzmanlik 6grencisine, adaptasyon icin Fakilte'yi tanitici bilgiler verir, kanuni
sorumluluklari, mesleki gelisimi, iletisim ve deontoloji ile ilgili uyum programlari diizenler.

(3) Uzmanlik egitiminin takibi ve degerlendirilmesi TC Saglik Bakanligi biinyesinde diizenlenecek elektronik
ag ortami aktif kullanima girene kadar, Anabilim Dalinda kayit altina alinir. Uzmanlik egitimi takip sistemi
asagidaki unsurlardan olusur.

a) Cekirdek egitim mufredati: Uzmanlik egitimi ihtiyaclarinin degerlendirme sonuglarina dayanir.
Belirlenen ihtiyaclari karsilayacak amag ve hedefler ile bunlari gerceklestirecek asgari bilgi, beceri ve
tutum kazandirmaya yonelik egitim etkinliklerini icerir.

b) Genisletilmis egitim mifredati: Anabilim Dali tarafindan hazirlanir, yillik olarak giincellenir ve
Dekanliga bildirilir .

¢) Uzmanlk egitimi karnesi: Anabilim Dallari, egitime baslayan her uzmanlk 6grencisi igin
genisletilmis egitim mifredatina uygun bir karne olusturur. Karne igerigindeki egitim ve uygulamalarin
cekirdek egitim mifredatina ait olan kisminin uzmanlik egitimi slresi igerisinde tamamlanmasi zorunludur.
Bu karneye uzmanlik 6grencisinin yaptigi teorik ve pratik tim etkinlikler uzmanlik 6grencisi tarafindan
islenir ve egitim sorumlusu ve Anabilim Dali Bagkani tarafindan onanir. Egitim karnesi, egitim sorumlusu
tarafindan alti ayda bir kontrol edilir varsa eksiklikler siiresi iginde tamamlattirilir. Uzmanlik egitimini
tamamlayanlara Fakilte tarafindan egitim karnesinin onayli bir 6rnegi verilir. Karneler takip sistemi icinde
uzmanlik egitimini tamamlayanlara ayrilan arsiv kisminda saklanmaya devam edilir.

¢) Tez calismasinin takibi: Tez ¢alismasi, tez danismani tarafindan ¢ ayda bir degerlendirilir ve
rapor edilir.

Uzmanlik 6grencilerinin hak ve sorumluluklari

MADDE 11°?

(1) Uzmanlhk 6grencisinin, egitimin cagdas standartlarda verilmesinin saglanmasini isteme hakki vardir ve
bunu saglamak, Fakiilte Dekani’nin gorevidir. Nobet, ¢calisma ve egitim odalari gibi uzmanlik egitimi alan
kisinin egitsel ve sosyal gereksinimlerini karsilayan alt yapi Fakiiltemizce saglanir.

(2) Uzmanlik 6grencileri uzmanhk egitimi uygulamasindan sayilmayan islerde gorevlendirilemez.

(3) Uzmanlik 6grencisi, egitim sorumlusunun gézetim ve denetiminde arastirma ve egitim ¢alismalarinda
ve saglik hizmeti sunumunda gorev alir, deontolojik ve etik kurallara uyar.

Uzmanlik ana ve yan dallari ile egitim siireleri ve rotasyonlar

MADDE 12 ?
(1) Tipta uzmanlk ana ve yan dallari ile bunlarin egitim streleri Tipta Uzmanhk Kurulu’nun 21-22-23
Haziran 2010 tarihli 21. toplantisinda alinan 82 sayili karari uygulanir.

(2) Uzmanlik 6grencilerine, bu Yonetmelikle belirlenen ve uzman olabilmek icin mutlaka yapilmasi gereken
asgari tibbi uygulamalarin egitim sorumlulari tarafindan yaptirilarak onlarin, gerekli ve yeterli bilgi ve
beceri ile donatilmalari zorunludur. Egitim siireleri ve rotasyonlarin kazanilan Anabilim Dal’nin bulundugu
Fakilte’de yapilmasi esastir. Ancak, Fakulte’de ilgili uzmanlik dalina ait rotasyonlarin yapilacagi egitim,



Anabilim Dalinin bulunmamasi veya bulunsa bile asgari uygulamalari yapmasina yeterli olmamasi veya
baska Fakiilte’de yapilmasinda Anabilim Dali Baskani tarafindan fayda goérilmesi halinde uzmanlik
ogrencisini Fakllte Dekani uygun gortilen yerlerde kabul belgesi saglanmak kosuluyla rotasyona tabi
tutabilir.

(3) Uzmanlik 68rencilerine; egitim sorumlularinin uygun gérmesi kaydiyla, tabi olduklari mevzuata gore,
yetkili kilinan akademik kurullarin uygun gorusi ve Fakilte Dekani karari Gzerine, egitime kabul belgesi
saglamalari kosuluyla yurt icinde veya yurt disinda baska kurumlarda uzmanlik egitimi almasi icin bir yila
kadar izin verilebilir. Fakilte igerisinde yapilamayan rotasyonlar bu stireden sayilmaz. Egitimin yurt disinda
yapilmasi halinde uzmanlik 6grencisi licretsiz izinli sayilir.

(4) Yan dal uzmanlik egitimi; ilgili Yonetmeligin ek-3 sayili ¢izelgesinde yer alan yan dallarda, yan dalin
bagli oldugu ana dal uzmanlarinin gérebilecegi uzmanlik egitimidir. Diger uzmanlik egitimi icin gerekli olan
tim kurallar gegerlidir.

Uzmanlik 68rencilerinin uzmanlik tezi ve degerlendirilmesi

MADDE 13 ?
(1) Uzmanhk 6grencilerinin, uzmanlik sinavina girebilmeleri igin uzmanlk egitimi gordikleri dala ait bir
konu lizerinde tez hazirlamalari zorunludur.

(2) Tez konusu, Fakiltemizin Akademik Kurullari tarafindan belirlenen tez konulari arasindan uzmanlik
Ogrencisi talebi dikkate alinarak uzmanlik 6grencisinin egitim sorumlusu tarafindan segilir ve ana dallar igin
uzmanlik egitimi stiresinin ilk yarisi icinde, yan dallar igin ilk alti ayi icinde uzmanlik 6grencisine yazili
olarak bildirilir ve Anabilim Dali Bagkani tarafindan kendisine bir tez danismani tayin edilir.

(3) Tez, uzmanhk egitimi stiresinin bitiminden Ug¢ ay once, Fakilltemizin ilgili akademik kurullari tarafindan
belirlenen, uzmanlik 6grencisinin egitim gordigi dalin egitim sorumlularindan olusan Ug kisilik bir juriye
sunulur. Egitim gordigi Anabilim Dali’nda Gg egitim sorumlusu bulunmamasi halinde rotasyon yaptigi
dallar veya akademik kurulun uygun gorecegi dallardaki egitim sorumlularindan jiri tamamlanir.

(4) Tez, juriye verildigi tarihten itibaren en gec bir ay icerisinde incelenir ve jiri huzurunda savunulur.
Sonug, yazil ve gerekgeli olarak uzmanlik 6grencisi ve Dekanliga bildirilir.

(5) Tezinde diizeltme istenilen uzmanlik 6grencileri, keyfiyetin kendilerine bildiriminden itibaren en geg bir
ay icinde, jurinin gerekgesindeki esaslara gore tezde gerekli degisiklikleri yaparak ayni jlriye sunar.

(6) Tezin yetistirilemedigi veya juri tarafindan kabul edilmedigi durumlarda, tez danismaninin onerisi ile
kurumlarin akademik kurullarinda goristlerek, ilgili Yonetmeligin ekinde bulunan cizelgelerde belirlenen
uzmanlik egitimi sliresine alti aylik bir stire eklenir ve bu durum fakiltelerde dekanlga, bildirilir.

(7) Tezin ikinci defa kabul edilmemesi halinde; dordiinci fikraya gére Dekanliga yapilan bildirimini takiben
en ge¢ onbes glin icerisinde Uglincl fikrada belirtilen esaslara gore yeni bir jiri olusturulur. Tez en geg bir
ay icerisinde incelenir ve bu jiri huzurunda savunulur.

(8) Tezi tglincu defa reddedilen veya altinci fikrada verilen ek sire icerisinde tezini teslim etmeyen
uzmanlik &grencisinin, uzmanlik 6grenciligi ile ilisigi kesilir. Bunlar uzman adayi olarak tezini tamamlar. iki
yil iginde tezini tamamlayamayan uzman adayinin uzmanlik egitimi ile ilisigi kesilir. Bunlardan tekrar



uzmanlik egitimine giris sinavina girip uzmanlk egitimine baslayanlar hakkinda, Tipta ve Dis Hekimliginde
Uzmanlik Yonetmeliginin 23 Gncl madde hikimlerine gore islem yapilir.

(9) Tezlerin hazirlanmasinda “Bezmialem Vakif Universitesi Yiiksek Lisans, Doktora ve Uzmanlik Tezi
Yazilim Yénergesi” uygulanmali, YOK ve Fakiiltemize tesliminde ise “Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Hazirlanan Lisansiistii Tezlerin internet Uzerinden Derlenmesi Hakkinda Kilavuz” kullanilmalidir.

Uzmanlik egitimini bitirme sinavi

MADDE 14 ?

(1) Tezi kabul edilen, uzmanlik egitimi siiresini ve rotasyonlarini tamamlayan, uzmanlik egitimi karnesinin
cekirdek egitim mifredatini belirleyen kismi ilgili Anabilim Dali Baskani tarafindan onaylanan uzmanlik
Ogrencileri, uzmanlk egitimi bitirme sinavina girmeye hak kazanir. Bunlarin belgeleri onbes giin igerisinde
sinav jurileri, sinav yeri ve tarihi belirlenmek Uzere fakiltelerde dekanliga, bildirilir ve belgeleri tamam
olanlar diizenlenen ilk sinava alinir. Uzmanlk egitimini bitirme sinavlari Fakdlte’de ilan edilen yer ve
tarihte sinav jirilerince yapilr.

(2) Uzmanlik egitimini bitirme sinavi jirileri, Fakllte Yonetim Kurulu’nca segilen bes kisiden olusur. Juriler,
en az g Uyesi sinav yapilan daldan olmak lizere, uzmanlik dalinin rotasyon alanlarinin veya Kurulun uygun
gordlgi dallarin egitim sorumlularindan olusturulur. Ayrica iki kisilik yedek tye segilir. Juri Gyeleri kendi
aralarindan bir baskan ve katip liye seger. Uzmanlik 6grencisinin Anabilim Dali Baskani jiirinin dogal
Uyesidir ve juride bulunmak zorundadir.

(3) Girdikleri ilk uzmanlik sinavinda basari gdsteremeyenler veya sinava girmeyenler alti ay icerisinde
uzmanlik sinavina tekrar alinir. Bu siire igerisinde uzmanlhk 6grencilerinin kadrolariyla ilisikleri kesilmez.
Girdikleri ikinci uzmanlik sinavinda da basarili olamayanlarin veya bu sinava girmeyenlerin, uzmanhk
ogrenciligi ile ilisikleri kesilir. Bu suretle uzmanlik 6grenciligi ile ilisigi kesilenlere, takip eden alti ay
icerisinde iki sinav i¢in basvuru hakki verilir. Bu sinavlarda da basarili olamayanlar veya sinavlara
girmeyenlerin bu egitimlerine bagl haklari sona erer. Bunlardan tekrar uzmanlik egitimine giris sinavlarina
girip uzmanlk egitimine baslayanlar hakkinda Yénetmeligin 23 incii maddesi hikiimlerine gére islem
yapilir.

(4) Uzmanlik sinavi, asagida belirtilen biri mesleki bilgi, digeri uygulama ve beceri sinavi olmak Gzere iki
asamada yaplilr.

a) Mesleki bilgi sinavinda aday, jiri tarafindan secilen vakanin anamnezini alarak muayenesini
yapar, teshis ve tedavisi hakkinda yorumlarini sunar. Laboratuar dallarinda jirinin segtigi konular Gizerinde
adayin yorumlari alinir. Gerektiginde materyal verilerek uygulamalar izlenir. Mesleki bilgi sinavi tek
oturum halinde yapilir. Her Giye adaya sorular sormakla yikimliddr. Sorular igerik agisindan adayin
uzmanlik dalindaki bilgisini degerlendirmek amaciyla ilgili dalin genel egitim programi cercevesinde
yoneltilir.

b) Uygulama ve beceri sinavi, uzmanlk dalinin 6zelligine gore teshis ve tedavi icin gerekli olan
miidahale ve ameliyatlar, laboratuar, goriintiileme ve teknik uygulama ve becerileri 6lgmeyi amaglar.

(5) Her bir juri Gyesi mesleki bilgi ile uygulama ve beceri sinavinda ayri ayri yiiz Gizerinden puan verir.
Sorulan sorular ve alinan cevaplar katip Gye tarafindan kaydedilerek jiri Gyeleri tarafindan imzalanir ve
sinav tutanagina eklenir.



(6) Mesleki bilgi sinavi ile uygulama ve beceri sinavinda jiri Gyelerinin verdigi puanlarin ortalamalari alinir
ve sinav tutanaginda belirtilerek tyelerce imzalanir. Ortalamalari her iki sinav igin de ayri ayri altmis ve
Uzeri ise aday basarili kabul edilir. Sinav sonucu jiri baskani tarafindan Dekanliga iletilir.

Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi

MADDE 15 ?
(1) Uzmanlik egitiminin tamamlanmasi igin;

a) Tezin kabul edilmis olmasi,

b) Uzmanlik daliile ilgili uzmanlik egitimi sliresinin ve rotasyonlarin tamamlanmis bulunmasi,

¢) Uzmanlik egitimi karnesinin ¢ekirdek egitim mufredatini belirleyen kisminin ilgili birim sorumlusu
tarafindan onaylanmis bulunmasi,

¢) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olunmasi,

sarttir.

Uzmanlik belgelerinin diizenlenmesi ve tescili

MADDE 16 ?
(1) Uzmanlik egitimini bitirme sinavi sonuglari, uzmanhgin tescili icin gerekli olan belgelerle birlikte en geg
onbes giin icinde, Fakiiltemiz tarafindan Bakanliga génderilir.

(2) Uzmanlik egitimini bitirme sinavinda basarili olanlarin uzmanlk belgeleri Bakanlikga diizenlenir ve
tescil edilir

(3) Uzmanlik egitiminin bu Yonetmelige uygun olarak yapilmadiginin tespiti halinde Bakanlikga tescil islemi
yapilmaz, yapiimis ise iptal edilir.

(4) Bu yonerge hikimlerine gore verilen uzmanlik belgesinin sekli ve icerigi Bakanlik¢a tespit edilir.

Yirurliik

Madde 17 ? Bu yonerge Bezmialem Vakif Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihten itibaren
yurirluge girer.

Yiiritme
Madde 18- Bu ydnergeyi Bezmialem Vakif Universitesi Rektdri yiritir.



