BEZMIALEM VAKIF UNIVERSITESI
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI
MEZUNIYET ONCESIi EGITiM PROGRAMI
(%30 INGILIZCE)

2020

Adres: Adnan Menderes Bulvar1 (Vatan Cad.) P.K. 34093 Fatih / ISTANBUL



ICINDEKILER

BOLUM 1. FAKULTENIN GENEL TANITIMI ......cocoviiiiiiiieiiieenee e 5
BOLUM 2. FAKULTE OZ DEGERLENDIRME KURULU........ccocsvivvieiireieisieieienene, 7
BOLUM 3. ODR HAZIRLAMA SURECT .....ccccoviiviiiiieiicesice e 9
BOLUM 4. OZ DEGERLENDIRME OZETI .......ccccviiiviriiiiieeceeseeeeee e 10

BOLUM 5. MEZUNIYET ONCESI DiS HEKIMLIGI EGITIMI ULUSAL

STANDARTLARINI KARSILANMA DURUMUNA ILISKIN ACIKLAMALAR

1. AMACLAR ve HEDEFLER ........coosviiiiiieieeeieeieseeeesies s se s ies s 12
2. EGITIM PROGRAMININ YAPISI ve ICERIGI......cccocoviviieeceeceeeeeeeeeeeenea, 14
3. OGRENCILERIN DEGERLENDIRILMESI ........ccovviiiirieeieciereieeeeeeiee e, 51
4. OGRENCILER........cooeeteeteieeeeeeeetee et sess st 67
5. KALITE GELISTIRME SURECLERI ......cccesuitiieiceieeeee e, 80
6. AKADEMIK KADRO ......ocooviiviiiiiiicieiisiete sttt 96
7. EGITSEL ALT YAPI VE OLANAKLAR ......coosvieieiieeeeeeieees e veeesies s er e, 104
7.2. MALT OLANAKLAR .....oorviveieeieeieeeesesieeies st 118
8. YONETIM VE YURUTME ........ccccoosiriririiiriiiiiieiise e 120
BOLUM 6. EKLER LISTESI........ccoiiiiiii e 133



TABLO LiSTESI

Tablo 2.1. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin program yeterlilikleri ile TYYC iliskisi........ 14
Tablo 2.2.1. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Lisans Egitimi Ders Plant........................... 19

Tablo 2.2.2. BVU Dis Hekimligi mezun yeterlilikleri ile yillara ve program evrelerine gore
UM, . e 27
Tablo 2.4.1. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesinde Kullanilan Egitim Yontemleri................... 34
Tablo 2.4.2. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesinde Kullanilan Egitim Yontemleri ve Program
Modellerinin Yillara Gore Dagilimi.........coooviiiiiii e 35
Tablo 2.5.1. Birinci sSInif ders plant.............oooeiiiiiiiiii e 37
Tablo 2.5.2. Tkinci stntf ders Plant.............oouiie i 38
Tablo 2.5.3. Ugiincli stnif ders PIani...............oouueiuiineiiei et 39
Tablo 2.5.4. Dordincti stnif ders plani............ooooiiiiiiiiii i 40
Tablo 2.5.5. Besinci sinif ders plani............c.ooooiiiiiiiiiii e 41

Tablo 2.5.6 Biyoistatistik ve T1ip Bilisimi kapsamindaki konular.................................. 44
Tablo 2.8.1. Haftalik toplam ders saati ve serbest ¢alisma saatleri................................ 49

Tablo 3.1.1. Dis Hastaliklar1 ve Tedavisinde Kullanilan Arag ve Geregler dersine ait 6grenim

hedeflerinin sorgulanmasinda kullanilan soru tiplerinin dagilimi............................... 54
Tablo 3.2.1. Harf notlari ve degerleri..........o.ooviiiiiiii e 56
Tablo 3.2.2. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde kullanilan degerlendirme yontemlerinin yillara
OTE daGIlIMI. . ... e 58
Tablo 3.3.1. Tiim smiflarin sinavlarinda bilgi, beceri ve tutum dagilimi.......................... 61
Tablo 3.3.2. Tiim smiflarin sinavlarinda bilgi, beceri ve tutum dagilimi........................... 62

Tablo 4.2.1. Kiiltir ve Sanatsal FEtkinlik Mekanlart ve Metrekare Cinsinden
BUylKITKIEIT. . . oo e 73
Tablo 4.2.2. Saglik Kiiltiir Ve Spor Direktérliigii 2019-2020 Y1l Ogrenci Kuliipleri Listesi..73

Tablo 4.2.3. Kuliipler Tarafindan Yapilan Etkinlikler..................ccocooiiiiiiiiiiiiinnn, 75
Tablo 5.1.1 BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme
TADIOSU......ee 80
Tablo 5.2.1 Son Ug Yillik Egitim-Ogretim Dénemine Ait Ogrenci Sayis1, Akademik Danisman
Sayis1 ve Kurumda Rehberlik Hizmeti Veren Kisi Sayisina Ait Veriler........................... 86
Tablo 5.2.2 Program Degerlendirme Siirecinde Ogrencilerden Geri Bildirim Alinma Yontemi
VB ST I L. .t 87
Tablo 5.4.1 2019-2020 Egitim Ogretim Y1l1 3. Stif Ders Plant................ccocooiviniinn., 89



Tablo 5.4.2 Birden Cok Anabilim Dalini Ilgilendiren Multidisipliner Konular................. 90

Tablo 5.4.3. Dentoalveolar Travma Ders Programi.................oooviiiiiiiiiiiiiiiieiean, 91
Tablo 5.4.4 Endodonti III Dersine Ait Gliz Donemi Ders Programi.............................. 92
Tablo 5.5.1 Akademik Faaliyet RapOru..........ooviiiniinii e 95
Tablo 6.1.1 Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi Kadrosu.................coovviveiuiinninnn.. 97
Tablo 6.1.2 Dis Hekimligi Fakiiltesi OFrenci SayIst.............oevueiuniiniiiiieiiiiie i, 97
Tablo 7.1.1.1. Yerleske ve binalar..............coooiiiiiiiiiii il 105
Tablo 7.1.1.2. Tarihi binadaki ve oditoryumdaki derslik ve/veya amfiler.................. 106
Tablo 7.1.1.3. Laboratuvarlar ve kapasiteleri................ooooiii i 107
Tablo 7.1.1.4. Konferans ve seminer Salonlart..............o.oouiviiiiiini i, 107
Tablo 7.1.2.1. Calisma salonlari, sosyal alanlar ve diger olanaklar............................... 109
Tablo 7.1.2.2. Kiitiiphane ve okuma salonlart.................cooooiiiiiiiiiii e 110

Tablo 7.1.3.1. 2018-2019 egitim ve dgretim doneminde 6grencilerin aylara gore baktiklar

NASEA SAYIIATT. ..ottt e 112
Tablo 7.1.3.3 Insaat siirecindeki yeni hastanemizle ilgili 6zet bilgiler............................ 113
Tablo 7.1.4.1. Kurumlar arasi anlasma saglanan {iniversiteler ve tilkeler.......................... 114
Tablo 7.2.1. Ulke gruplarma gore aylik hibe miktarlart......................ccoooieiiieiiinn.. 119
Tablo 8.1.1. Egitimle Ilgili Kurul ve Komisyonlarimiz....................cocoeiieiiuiinnnnnn, 122



SEKIL LISTESI

Sekil 2.5.1. Birinci sinif teorik-uygulama ders dagilimi...............cocoiiiee .38

Sekil 2.5.2. ikinci smif teorik-uygulama ders dagilimi..............ooooviiiiiiiiiiiee e, 39
Sekil 2.5.3. Ugiincii sinif teorik-uygulama ders dagilimi...............ooooiiiiiiiiiiiiiiein. 40
Sekil 2.5.4. Dordiincii sinif teorik-uygulama ders dagilimi...............ooooviiiiiiiiinennns. 41
Sekil 2.5.5. Besinci siif teorik-uygulama ders dagilimi..................ooo 42
Sekil 3.1.1 Derse ait belirlenen 6grenim hedeflerinin goriinimui.....................eeeeen... 52
Sekil 3.1.2. Ogrenim hedefleri tamamlanmis dersin gorinimil. ................cooevveeiuneenn.n.. 52
Sekil 3.1.3. Belirlenen 6grenim hedefleri iizerinden sorularin hazirlanmasi...................... 53

Sekil 3.1.4. Ogrenim hedefi iizerinden hazirlanan ¢oktan segmeli soru tipinin

GOTUNUITITL. .+ttt et ettt et e st et e s at e e bt e sabeeabeesabeenseeanbeeabeeanneesnneanneeaneas 53
Sekil 3.1.5. Ogrenim hedefleri dogrultusunda derse eklenen farkli soru tipleri................. 54
Sekil 3.4.1. Red edilen ve 6gretim {iyesine geri yollanan sorular................................. 63
Sekil 3.4.2. Sinav sonrasi sinav sonuglarinim ilani....................oociiii 64
Sekil 3.4.3. Sinav sonrasi sorularin frekans analizi....................ooccoiii 65
Sekil 5.2.1 Smav Basart IStatistifi. ... ........c.ooeeiiiiii e 84

Sekil 5.4.1 Olgme Degerlendirme Alt Kurulu tarafindan red edilen sorularin gériiniimii.....93



BOLUM 1. FAKULTENIN GENEL TANITIMI

Fakiiltenin Genel Tanitimi

1.1. Tletisim Bilgileri

Universitenin Adi: Bezmialem Vakif Universitesi
Rektoriin Adi-Soyadi: Prof. Dr. Riimeyza Kazancioglu
Fakiiltenin Adi: Dis Hekimligi Fakiiltesi

Adres ve Iletisim Bilgileri: Adnan Menderes Bulvari (Vatan Caddesi), 34093,
Fatih/ISTANBUL

Telefon: 0 (212) 453 18 50
Faks: 0212 523 22 88

e-posta: dfakultesi@bezmialem.edu.tr

Dekanin Adi-Soyadi: Prof. Dr. Alper ALKAN

Telefon: 0212 523 22 88 (Dekan Sekreteri:3156)
Cep Telefonu: 0532 334 42 56
Faks: 0212 523 22 88

e-posta: alperalkan@bezmialem.edu.tr

Oz Degerlendirme Koordinatériiniin Adi-Soyadi: Prof. Dr. Gokmen KURT

Cep Telefonu: 0532 551 27 61
Faks: 0212 523 22 88

e-posta: gkurt@bezmialem.edu.tr

1.2. Programdaki Egitim Dili

%30 Ingilizce

1.3 Programn Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Bezmialem Vakif Universitesi (BVU), 24 Nisan 2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete ile
2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar Tegkilat Kanununa eklenen Ek 124. maddesiyle, Bezm-
1 Alem Valide Sultan Vakfi, Abdiilhamit Sani Vakfi, Silahtar Abdullah Aga Mazbut Vakiflari

adma T.C. Basbakanlik Vakiflar Genel Miidiirliigiince Bezmialem Vakif Universitesi ad1 ile


tel:02124531850
mailto:dfakultesi@bezmialem.edu.tr

kurulmustur. Universitemiz saglik alaninda kurulan ilk tematik iiniversitedir. Fakiiltemiz de
iiniversitemizle ayni tarihte kurulmus olup 2010-2011 egitim 6gretim yilindan itibaren 6grenci
kabuliine baslamistir. Hazirlik sinifi ile birlikte toplam 6 yillik bir egitim 6gretim donemi
yiriitiilen fakiiltemizde halen toplam 445 6grenci egitim gérmektedir. Fakiiltemiz, 2019-2020
egitim ve Ogretim doneminde 5. mezunlarimi vermis olup 75 hekim mezun etmistir.
Fakiiltemizde halen 42 akademisyen egitim, hizmet ve arastirma alanlarinda gérev almaktadir.
Egitimimiz %30 Ingilizce olarak yapilmakta, Ingilizce dersler yabanci dil yeterliligi olan
ogretim iiyeleri tarafindan verilmektedir. ingilizce anlatilan derslerin smav sorular1 da Ingilizce
sorulmaktadir. Egitime baslanan ilk yillardan itibaren egitici ve 6grenci merkezli yontemler
egitimimizde yer almis ve halen siirdiiriilmektedir. Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanemizde, 145
tinit bulunmaktadir ve giinlik 500’tn {izerinde hastanin tedavi hizmeti verilmektedir.
Ogrencilerimizin egitimi icin de kullanilan hastanemizde &grenciler, hemen her tiirlii vakay:
gorme ve deneyim kazanma olanagi bulmaktadir.

Fakiiltemizin egitim olanaklarina goz atildiginda; tiim siniflarin teorik egitimlerinde kullanilan
ortalama 160 kisilik 4 amfi, derslik ve okuma salonlar1 bulunmaktadir. Anatomi
laboratuvarinda 580 maket ve ii¢ kadavra bulunmaktadir. Hastane binamizda, beceri
egitimlerinde kullanilmak iizere 100 adet fantom laboratuvari bulunmakta olup, 1,2 ve 3.
siiflarin preklinik dersleri bu laboratuvarlarda gergeklestirilmektedir.

Olgme degerlendirmede teorik smavlar i¢in kullanilan otomasyon sisteminde soru bankasi
olusturulmustur. Soru bankasina 6gretim liyeleri tarafindan ¢ok sayida soru girilmis olup,
sorular bankadan secilerek tiim siniflarda summatif siavlarda kullanilmaktadir. Sinavlar
tabletlerde yapilmakta ve yine sistem {izerinden degerlendirilmekte ve soru analizleri
yapilmaktadir.

Alaninda deneyimli, kendilerini bilim alaninda kabul ettirmis, egitimi, arastirmay:1 ve hizmeti
kendilerine gorev edinmis dgretim iiyelerimizin ¢ogu egitici egitimi kursu almstir.
Fakiiltemiz, toplumun gereksinimlerini onceleyen bir yaklagimla iyi hekim yetistirmeyi
hedeflemistir. Bunun yaninda bilimsellik, bilim tretme, bilim insan1 yetistirme misyonu ile
hareket etmektedir. Ogretim elemanlarmmizin  arastirma  faaliyetleri  siirekli  tesvik
edilmektedir. Bilimsel arastirmalarin say1 ve kalitesinin arttirilmas: stratejik hedeflerimizden
biri olarak kabul edilmistir. Fakiiltemiz egitim, hizmet ve arastirma dengesini koruyarak egitim
ve ogretim faaliyetlerine devam eden siirekli kendini gelistiren ve yenileyen bir fakiilte olmayi
hedeflemektedir.



BOLUM 2. FAKULTE OZ DEGERLENDIRME KURULU

OZ DEGERLENDIRME KURULU UYELERI VE GOREVLERI

Prof Dr. Alper ALKAN

alperalkan@bezmialem.edu.tr

Dekan

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim
Dal1 Ogretim Uyesi

Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Ek Odeme Dagitim inceleme ve
Degerlendirme Alt Kurulu Bagkani
Demirbas Kayittan Diisme Alt Kurulu
Baskani

Prof. Dr. Evrim DALKILIC

edalkilic@bezmialem.edu.tr

Dekan Yardimcisi

Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali
Bagkani

Oz Degerlendirme Kurul iiyesi

Olgme Degerlendirme Alt Kurul
Bagkani

Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurul
Uyesi

Calisan, Hasta ve Hasta Yakini Egitimi
Alt Kurulu Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Asiye Nur DINCER

ADincer@bezmialem.edu.tr

Dekan Yardimcisi

Endodonti Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Olgme Degerlendirme Alt Kurul Uyesi
Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurul
Uyesi

Stratejik Planlama ve Kalite Yo6netimi
Alt Kurulu Uyesi

Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulu Uyesi
Rasyasyon Giivenligi Alt Kurulu Uyesi

Prof. Dr. Gokmen KURT

gkurt@bezmialem.edu.tr

Oz Degerlendirme Koordinatrii
Ortodonti Anabilim Dali Baskani

Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Olgme Degerlendirme Alt Kurul Uyesi
Ogretim Uyesi Temsilcisi

Dog¢. Dr. Mehmet Burak GUNESER

mbguneser@bezmialem.edu.tr

Ogretim Uyesi Temsilcisi

Endodonti Anabilim Dal1 Baskani

Oz Degerlendirme Alt Kurul Uyesi
Sosyal Kiiltiirel Bilimsel Etkinlikler Alt
Kurul Baskani

Tekrarlayan Tedavileri Degerlendirme
Alt Kurulu Uyesi



mailto:alperalkan@bezmialem.edu.tr
mailto:edalkilic@bezmialem.edu.tr
mailto:ADincer@bezmialem.edu.tr
mailto:gkurt@bezmialem.edu.tr
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Dog. Dr. Ozgiin Yusuf OZYILMAZ

oozvyilmaz@bezmialem.edu.tr

Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali
Ogretim Uyesi
Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Berza YILMAZ

BYilmaz@bezmialem.edu.tr

Ogretim Uyesi Temsilcisi

Ortodonti Anabilim Dali Ogretiim
Uyesi

Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurul
Uyesi

Yurt Dis1 {liskiler Alt Kurul Baskani
Calisan Giivenligi Alt Kurul Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Ozge DOGANAY

odoganay@bezmialem.edu.tr

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim
Dal1 Ogretim Uyesi

Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Enfeksiyon Alt Kurul Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Pinar KINAY TARAN

pkinaytaran@bezmialem.edu.tr

Pedodonti Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurul
Uyesi

Olgme Degerlendirme Alt Kurul Uyesi

Dt. Sena VATANSEVER

sena.vatansever@bavu.edu.tr

Doktora Ogrencisi
Cene Yiiz Cerrahisi Anabilim Dali
Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Seher YILDIZ

seher vildizz99@hotmail.com

Ogrenci Temsilcisi
3. Sinif Ogrencisi
Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Mustafa ELCI

mustafa elci@outlook.com

Ogrenci Temsilcisi
4. Siif Ogrencisi
Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Berat UYSAL
beratuysal116@qgmail.com

Ogrenci Temsilcisi
2. Siif Ogrencisi
Oz Degerlendirme Kurul Uyesi

Esma BENDEZ

ebendez@bezmialem.edu.tr

Fakiilte Sekreteri

Oz Degerlendirme Kurul Uyesi
Stratejik Planlama ve Kalite Yonetimi
Alt Kurulu Uyesi

Tibbi Kayitlar ve Arsiv Alt Kurul Uyesi
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BOLUM 3. ODR HAZIRLAMA SURECI

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligr ilk defa Dis Hekimligi
Egitimi Programlar1 Akreditasyon Dernegi (DEPAD) Yonetim Kurulu Baskanligi’na
13.02.2020 tarihinde basvuruda bulunarak resmi siireci baslatmistir. Basvurumuzun
kabuliinden sonra fakiiltemizde Akreditasyon ve Oz Degerlendirme alt kurulu olusturulmus ve
alt kurul tiyeleri 14.07.2020 tarihli, 07 sayili Fakiilte Kurulu karari ile belirlenmistir. (EK 1.
Akreditasyon Oz Degerlendirme Kurul olusturulmasi Fakiilte Kurul karari) 22.07.2020
tarthinde Prof. Dr. Cansu ALPASLAN’in online olarak yaptigt DEPAD’in bilgilendirme

toplantisma tiim alt kurul iiyeleri katilmistir. DEPAD’1n Dis Hekimligi Egitimi Programi Oz
Degerlendirme Hazirlama Kilavuzu g¢ergevesinde 12.08.2020 tarihinde ilk toplanti
gerceklestirilmis ve bu toplantida gorev dagilimi belirlenerek ¢alismalara baglanmistir. (EK 2

Akreditasyon Oz Degerlendirme Kurulu 1. toplant1) Baslangicta haftada bir tiim kurul iiyeleri

ile toplanarak maddeler ele almip taslak olusturulmaya calisitimistir. (EK 3 Akreditasyon Oz

Degerlendirme Kurulu 2. toplant1) (EK 4 Akreditasyon Oz Degerlendirme Kurulu 3. Toplant1)
(EK 5 Akreditasyon Oz Degerlendirme Kurulu 4. Toplanti) ( EK 6 Akreditasyon Oz

Degerlendirme Kurulu 5. Toplant1) Oz degerlendirme raporu (ODR) hazirlanmasi ve ilgili

eklerin toplanmasinda Oz Degerlendirme Alt Kurulu iiyeleri ve sekretaryasi, rektorliik,
rektorlik genel sekreterligi, dekanlik, saglik uygulama ve aragtirma merkezi direktorliig,
fakiilte sekreteri, fakiilte 6grenci isleri, egitim otomasyon bilgi sorumlusu, fakiilte yazi isleri,
iniversite saglik-kiiltiir-spor ~ direktorliigli, uluslararas1 iligkiler ofisi, kiitiiphane ve
dokiimantasyon direktorliigii, kariyer arastirma ve gelistirme merkezi, mezunlar ofisi ve yap1
islert direktorliigli ile yakin igbirligi ve yardimlagsma icerisinde bulunmustur. Raporun ve
eklerin tamamlanmas1 ve zamaninda gonderilebilmesi i¢in gerekli planlamalar yapilmus,

uygulanmis ve ODR raporu hazirlanarak basvuru tamamlanmistir.


Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%201.%20Akreditasyon%20Fakülte%20Özdeğerlendirme%20Kurul%20oluşturulması%20Fakülte%20Kurul%20kararı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%201.%20Akreditasyon%20Fakülte%20Özdeğerlendirme%20Kurul%20oluşturulması%20Fakülte%20Kurul%20kararı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%202%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%20%201.%20toplantı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%202%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%20%201.%20toplantı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%203%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%202.toplantı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%203%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%202.toplantı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%204%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%203.%20toplantı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%205%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%204.%20toplantı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%206%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%205.%20toplantı.pdf
Ekler/Bölüm%203%20ekler/EK%206%20akreditasyon%20öz%20değerlendirme%205.%20toplantı.pdf

BOLUM 4. OZ DEGERLENDIRME OZETi

Bezmialem Vakif Universitesi (BVU) Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim, arastirma ve hizmet amag
ve hedefleri kurumsal olarak tanimlanmis, paylasilmistir. Egitim programimizin amag¢ ve
hedefleri Tiirkiye Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi ve Ulusal Cekirdek Egitim Programina
uygun bigimde diizenlenmis, matrisleri olusturulmus ve paydaslarla paylasilmistir. Bu raporlama
stirecinde hem kurumsal hem de egitim programimizin amag¢ ve hedeflerini yeniden gézden
gecirme firsat1 bulunmustur. Bes donem mezun veren bir fakiilte olarak ders bilgi paketlerinin ve
ders kataloglarinin hazirlanma siirecinde her dersin amag ve 6grenim hedeflerinin giincellenmesi
de saglanmistir.

Egitim programmizda egitici ve 6grenci merkezli egitim yontemleri uygulanmaktadir. 1., 2.,
ve 3. sinifta teorik derslerin yani sira, teorik bilgilerin laboratuvar caligmalariyla desteklendigi
pratik dersleri, 6grencilere mesleki beceri ve tutum kazandiran, klinikte uygulanacak hasta
tedavilerinin ~ laboratuvar ~ ortaminda maket  hastalar  {izerinde Ogretildigi  egitim
modeli uygulanmaktadir. 4. ve 5. smifta yine teorik derslerin yaninda, 6grencinin mezun olmadan
bilmesi gereken hasta tedavi ¢esitlerini sorumlu 6gretim iiyelerinin gézetimi altinda yapmalarina
olanak saglayan klinik uygulama dersleri bulunmaktadir. Ayrica 5. Sinifta 6grencilerin sorumlu
ogretim iiyesi denetiminde bilimsel arastirma yapmasina olanak saglayan ve elde ettigi sonuglari
bilimsel yazi1 haline getirmesine imkan taniyan bitirme tezi dersi bulunmaktadir. Dis Hekimligi
Fakiiltesi Egitim Programimizda 2019 yilindan itibaren DUCEP’e uygunluk saglanmis ve gerekli
diizenlemeler yapilmistir. Egitim programimiz, her yil diizenli olarak alinan 6grenci ve dgretim
iiyesi geribildirimleri dikkate alinarak gozden gecirilmekte ve gilincellenmektedir. Yapilan bu
diizenlemelerle birlikte egitim programimiz temel standartlart kapsar duruma gelmistir.
Fakiiltemizde egitim, hazirlik sinifi hari¢ 5 yildan olusmaktadir. Fakiiltemizde o6grenci
basarisin1 6l¢me-degerlendirme amaci ile farkli yontem ve araglar kullanilmakta olup,
BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Yonergesinde duyurulmustur.
Fakiiltemiz 6lgme degerlendirme sisteminde klinik 6ncesi donemde formatif, summatif, pratik
mesleksel beceri sinavlar1 klinik donemde ise bunlara ilave olarak staj sonu sozlii sinavlari
yapilmaktadir.

Ogrenci sayilari, YOK iin belirlemis oldugu standartlar dogrultusunda ve fakiiltemizin altyapi
olanaklari ile akademik personel durumu goz 6niine alinarak belirlenip talep edilmektedir. Egitim
Ogretim sinav yonetmeligimizde, 6grencilerimizin klinik 6ncesi ve sonrasi egitim ortamlari, gérev
ve sorumluluklar1 tanimlanmis olup uygulanmaktadir. Olusturdugumuz kurullarin bazilarinda

ogrenci temsilcisi bulunmaktadir. Her 6grencimize akademik danigman ogretim {iyesi tayin
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edilmektedir. Universitemizin saglik, kiiltiir ve spor direktdrliigii tarafindan dgrencilerimizin
faydalanabildigi sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler saglanmaktadir. Uluslararasi
degisim programi anlagmalarimiz mevcuttur. Ogrenci ve dgretim iiyelerinden diizenli olarak
alman geri bildirimlerle egitim program degerlendirmemiz gergeklestirilmektedir. Geri
bildirimlerimiz anket, agik uglu soru, odak goriismeleri, dekan sunumlari, akademik kurul
toplantilar1 araciligi ile tiim paydaslan icerecek sekilde alinmakta, raporlandirilmakta, egitim
programimiz buna gore siirekli yenilenmekte ve giincellenmektedir. Fakiiltemizde egitim, hizmet
ve arastirma Ogeleri dikkate alinarak dengeli bir akademik kadro politikas: siirdiiriilmektedir.
Atama yiikseltmeler, YOK iin belirledigi kurallar haricinde fakiiltemizin belirledigi ek kriterler
dahilinde, akademik liyakate dikkat edilerek uygulanmaktadir. Fakiiltemizde gerek egitim,
gerekse de hizmet ve arastirma alanlarinda kullanilmak tizere kullanilan derslikler, mesleki beceri
ve uygulama laboratuvarlari, kiitiiphane, calisma ve seminer odalari, internet alt yapisi, kantin,
kafeterya, spor salonlari gibi sosyal alanlar ve saglik arastirma ve uygulama merkezi gibi altyapi
ve olanaklan yeterli diizeydedir. Bununla birlikte yeni dis hekimligi fakiiltesi binamizin
projeleri onaylanmis olup insaatinin kisa siirede tamamlanmasi hedeflenmektedir. Egitim
programimizin yapisina ve YOK yasasina uygun akademik orgiitlenmemiz gerceklestirilmis ve
yoneticiler ile 6gretim elemanlarinin gorev tanimlamalart yapilmistir. Yonetici ve egitici
kadrolarimiz yeterli deneyime sahiptir. Fakiiltemizde ve tiniversitemizde siirekli yenilenme ve
gelisim diizenegi ¢ercevesinde stratejik planlar olusturularak, yenilenme ve gelisim alanlari
belirlenmekte ve uygulanmaktadir. Bu strateji planlarinin gergeklesme yiizdeleri, akademik, idari

kadromuz ve strateji birimimiz tarafindan stirekli izlenmektedir.
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1. AMACLAR ve HEDEFLER

Temel T.S. 1.1. Egitim, agiz-dis saglig1 hizmetleri ve arastirma alanlarini kapsayan
SIENLEIEIM misyon, vizyon, genel amag ve hedeflerini tanimlamis olmalidir.

Fakiiltemize ait misyon vizyon, genel amag ve hedefler, agiz dis saglig1 hizmetleri ve arastirma
alanlarini kapsayacak sekilde asagidaki baglantidan duyurulmustur.

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/Misyonumuz-ve-Vizyonumuz.aspx

https://obs.bezmialem.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02
&curSunit=114#

Ayrica sene basinda 6grenciler i¢in hazirlanan egitim rehberine de bu bilgiler eklenmekte Dis
Hekimligi Fakiiltesi internet sayfasinda duyurulmaktadir.

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-detay.aspx?g=181

Misyonumuz

Diinya standartlarinda bir egitim ile kendi degerlerini 6ziimseyen, evrensel degerlere agik, iyi
egitim almis, bilimsel anlayisa sahip, gorevine ve insani degerlere bagli, mesleginde basarili,
nitelikli, 6zgiliveni yliksek, kendisi ve g¢evresiyle barisik, etik ve akademik degerlere bagl,
sorumluluk bilinci ytiiksek ve iiretken dis hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistiren bir
kurum olmaktir. Bunun yani sira bilimsel alandaki gelisme ve yenilikleri yakindan takip ederek
calisma ve arastirmalariyla ulusal ve uluslararasi arenada basarili, modern ara¢ gereclerle
donatilmis kliniklerle, hastalara iist diizey kalitede ag1z ve dis saglig1 hizmeti sunmak ve bilim

diinyasina katkida bulunmaktir.

Vizyonumuz

Egitim, Ogretim ve hasta tedavisinde, bilimsel caligmalar ve arastirmalarda, ulusal ve
uluslararas1 diizeyde kendini kabul ettirmis, uluslararasi nitelikte 6grenci ve 6gretim elemani
yapisina sahip ve oncelikli olarak tercih edilen bir fakiilte olmaktadir. Etik degerlere saygili,
hasta haklarina duyarli, hizmet kalitesine 6zen gosteren ve hasta memnuniyetini 6n planda
tutan, bilimsel ¢aligmalardaki etkinligi ile Tiirkiye ve diinyanin sayili Dis Hekimligi Fakiilteleri
arasinda yer alan, hekimlik ve tedavi hizmetleri alaninda 6nder, dinamik ve 6rnek alinan bir

kurum olmaktir.
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Genel Amac:

Fakiiltemizde saglikla ilgili tiim siireclerde, insani ve etik degerler basta olmak {izere; biyolojik,
psikolojik ve sosyal alanlar1 kapsayan biitiinciil yaklagim sergileyen, hekimlik uygulamalarini
insani ve mesleki degerler dogrultusunda, kanita dayali bilerek yapan, siirekli mesleki ve
bireysel gelisime agik, saglikla ilgili tiim siirecleri bireysel ve toplumsal fayday1 onceleyecek

sekilde nitelikli hekimlerin yetismesi amag¢lanmaktadir.

Hedef: Bes yili kapsayan Dis hekimligi egitiminin hedefi, dstiin nitelikli dis hekimleri
yetistirmek, etik kurallara bagl kalarak toplumun agiz dis sagligimin korunmasinda ve
tedavisinde gerekli tiim faaliyetleri en st diizeyde yliriitmektir. Bu program, dis hekimligi
alanindaki tiim pratik ve teorik konular1 kapsayarak, mezunlarina teknik beceri ve yetkinlikleri

kazandirmay1 hedeflemektedir.

Temel T.S. 1.2. Mezuniyet 6ncesi egitim programina ait amaglar ile 6grenme
SeupEuicigl ciktilarin belirlemis ve paydaslariyla paylasmis olmalidir

Egitim programimizin program Ogrenme ¢iktilar1 Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC), Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP) ile
uyumlu bi¢gimde, hekimin mesleki ve toplumsal beklentileri karsilamasina yonelik 7 ana baslik
altinda belirlenerek fakiiltemiz internet sayfasinda ve egitim rehberinde yayimlanmustir.

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-detay.aspx?g=181

Program ogrenme ¢iktilar::

1. Bilimsellik: Hasta tan1 ve tedavi plani siirecinde problem ¢dzme ve elestirel diisiinme
becerisini kullanarak klinik karar verir, uluslararasi diizeyde akademik kaynaklari izler ve
arastirma sonuglarint degerlendirerek kanita dayali dis hekimligi uygulamalarini meslek
pratiginde kullanir.

2. Profesyonellik ve Etik: Yasam boyu 6grenme kavramini benimseyerek gelisime kendini
stirekli agik tutar ve klinik problemlerin ¢oziimiinde evrensel mesleki etik kurallara uyar

3. letisim: Meslektaslari, hasta ve hasta yakinlar ile etkili iletisim kurar, kisiler aras1 uyum ve

iletisim becerilerini kullanir.
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4. Saghgm Oncelenmesi: Bireysel dis hekimligi uygulamalarinda, diizeltici tedaviyi degil,
sagligin korunmasini ve gelistirilmesini 6nceler, toplumsal diizeyde ise agiz ve dis sagliginin
korunmasi ve gelistirilmesinde sorumluluk alir ve bu uygulamalar1 destekler.

5. Kurumsal Yonetim ve Liderlik: Tedavi hizmeti sunumunda hasta giivenligini ve klinik risk
yonetimini sistematize ederek, mali ve insan kaynaklarini etkin ve verimli sekilde yonetir ve
kalite gelistirme siire¢lerine uyar ve uygular.

6. Bilisim: Yonetimsel ve klinik siireclerde bilisim teknolojilerini kullanir ve giincel gelismeleri
takip eder

7. Tam ve Tedavi Siirecleri: Tan1 ve tedavi planlamas siireclerini yonetir, gérev taniminda
yer alan mesleki uygulamalar1 uygun sekilde ve zamaninda kullanir, gerektiginde ise

konsiiltasyon ister ve hastasinit uzmana yonlendirir.

2. EGITiM PROGRAMININ YAPISI ve iCERIGI

Temel TS.2.1. Mezuniyet 6ncesi egitim programinin DUCEP ve TYYC ile
SIENE g uygunlugunu gostermelidir

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin egitim program igeriginin DUCEP’e uyumu, 2018 yilindan
itibaren yapilan ¢alismalarla saglanmistir. (EK TS 2.1./1 Miifredatin Dis Hekimligi Ulusal

Cekirdek Egitimi Programi (DUCEP) ile uygunlugu )

Fakiiltemizin egitim programinin program yeterlilikleri ile TYYC arasinda olan iligkisi ise
Tablo 2.1.’de gdsterilmistir.
Tablo 2.1. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin program yeterlilikleri ile TY'YC iligkisi

TYYC Yasam Bilimleri Temel Alani
Yeterlilikleri 1 2 3 4 5 6 7

BILGI (Kurumsal ve Olgusal)

1-Ortadgretimde kazandigr yeterliliklere
dayal1 olarak; lisans diizeyinde, saglik
alaniyla ilgili kavramlar1 ve kavramlar arasi
iliskileri kavrar ve saglik alanindaki giincel
bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-

gerecleri ve diger kaynaklarla desteklenen
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ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali

bilgilere sahiptir.

2-Bilginin  dogasi, kaynagi, simuirlari,
dogrulugu, giivenirliligi ve gecerliligini

degerlendirme bilgisine sahiptir.

BECERILER (Bilissel ve Uygulamal)

1-Lisans diizeyinde alana 6zgi, edindigi ileri
diizeydeki kuramsal ve olgusal bilgileri

kullanir.

2-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki
bilgi ve becerileri kullanarak bilimsel olarak
kanitlanmig verileri yorumlar ve
degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder,

bilgiyi paylasir, ekip calismasi yapar.

3-Saghk alam1 ile ilgili  Dbilgisayar
programlarini, ilgili teknolojileri ve egitim

araclarinmi kullanir.

YETKINLIiKLER

Bagimsiz Cahsabilme ve Sorumluluk

Alabilme Yetkinligi

1-Saglik alani ile ilgili sahip oldugu ileri bilgi
birikimini kullanarak bir calismay1 bagimsiz
olarak yiiriitir ve bu alanda calisan diger
meslek gruplari ile igbirligi icinde ekip tiyesi

olarak sorumluluk alir.

2-Saghik alam1 ile ilgili uygulamalarda

karsilagilan ve Ongoriilemeyen karmasik
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sorunlar1 ¢dzmek i¢in bireysel ve ekip iiyesi

olarak sorumluluk alir.

3-Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje
cergevesinde gelisimlerine yonelik
etkinlikleri planlar ve yonetir ve siireci

izleyip degerlendirir.

Ogrenme Yetkinligi

1-Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki
bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla

degerlendirir.

2-Ogrenme gereksinimlerini ve oOgrenme
kaynaklarim1  belirler, kaynaklar1 etkin

kullanarak 6grenmesini yonlendirir.

3-Yasam boyu ogrenmeye iliskin olumlu

tutum gelistirir ve davranisa doniistiiriir.

Tletisim ve Sosyal Yetkinlik

1-Saglik alani ile ilgili konularda ilgili kisi ve
kurumlart bilgilendirir; diisiincelerini  ve
sorunlara iligkin ¢6zlim Onerilerini yazili ve
sozlii olarak aktarir, ilgili kisi ve kurumlarin

diistincelerini, istek ve beklentilerini alir.

2-Saghk alam ile ilgili  konularda
diistincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim
Onerilerini  nicel ve nitel verilerle
destekleyerek, ekip c¢alismasi icinde ve
siirecin etkin bir elemani1 olarak, uzman olan

ve olmayan kisilerle paylagir.

3-Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi

sosyal cevre i¢in diger meslek gruplar ile
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isbirligi icinde proje ve etkinlikler diizenler

ve bunlar1 uygular.

4-Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyti
B1 Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki
bilgileri izler ve meslektaglar1 ile iletisim

kurar.

5-Alanmin gerektirdigi en az Avrupa
Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri Diizeyinde
bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve

iletisim teknolojilerini kullanir.

6-Saglik alaninda toplumun ve diinyanin
giindemindeki olaylari/gelismeleri izler ve

degerlendirir.

7-So6zel ve yazili olarak kendini etkin ifade

eder.

Alana Ozgii Yetkinlik

1-Saglik alam ile ilgili verilerin toplanmasi,
yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin
duyurulmasi asamalarinda ilgili
disiplinlerden kisilerle isbirligi yapar ve
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere

uygun hareket eder.

2-Kalite Yonetimi ve Siireglerine uygun

davranir ve katilir.

3-Birey ve halk sagligi, ¢cevre koruma ve is
giivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir

ve uygular.
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4-Birey olarak gorev, hak ve sorumluluklari
ile ilgili yasa, yoOnetmelik, mevzuata ve

mesleki etik kurallarina uygun davranir.

5-D1g goriiniim, tavir, tutum ve davraniglari

ile topluma 6rnek olur.

6-Saglikli  ve hasta bireyin yapisini,
fizyolojik fonksiyonlarin1 ve davranislarini
ve saglik ile fiziksel ve sosyal c¢evre
arasindaki iligkiyi ileri diizeyde kavrama

bilgisine sahiptir.

7-Saglik  personeline iliskin uygulama
egitimine katilabilme yetenegine ve bu

personelle calisma deneyimine sahiptir.

8-Programin 6ziine ve amacina uygun olarak
planlanmuis, kendi alaninda nitelikli yetkililer
tarafindan  denetlenen  yerlerde  klinik
uygulamalar yaparak yeterli bir klinik

deneyime sahiptir

9-Diger saglik disiplinleri ile calisabilme

deneyimine sahiptir.

10-Amaca uygun program, planlama,
yiirlitme ve degerlendirmede uluslar arasi
standartlarda mesleki otonomisini kullanir,
klinik uygulamalar yapacak yeterli deneyime
sahiptir.
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TS. 2.2. Program amaglari, hedefleri ve ¢iktilar (yeterlilik, yetkinlik ve
kazanimlar) tanimlanmis, miifredat igerigi belirlenen amag, hedef ve
ciktilar1 saglayacak sekilde yillara gore diizenlenmis olmalidir.

Temel

Standartlar

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesine 5 yillik lisans egitimine ait olan ders plan1 Tablo 2.2.1°de
belirtilmistir.
Tablo 2.2.1. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Lisans Egitimi Ders Plani

Ders Ders Ad1 D|D. |T |U]/|Toplam |K |AKTS |Alan
Kodu D saat
1. SINIF
ATA101 | Atatiirk Ilkeleri |G | T |2 - |28 2 2 Yetkinlik
Ve Inkilap tamamlayict
Tarihi | dersler
TDL101 | Tirk Dili I G|T |2 - |28 2 2 Yetkinlik
tamamlayici
dersler
DHF118 | Dis Hekimligi G|T |1 - |14 1 2 Yetkinlik
Tarihi ve tamamlayici
Deontoloji dersler
ING101 | Mesleki G|I |4 |- |56 4 |4 Yetkinlik
Ingilizce I tamamlayici
dersler
Se¢meli Ders G|T - - 2 Yetkinlik
tamamlayici
dersler
ATA102 | Atatiirk Ilkeleri |B | T |2 - |28 2 2 Yetkinlik
Ve Inkilap tamamlayici
Tarihi I dersler
TDL102 | Tirk Dili IT B|T |2 - |28 2 2 Yetkinlik
tamamlayict
dersler
DHF119 | Koruyucu Dis BT 1 - |14 1 2 Temel Dis
Hekimligi Hekimligi
Bilimleri
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ING102 | Mesleki 4 |- |56 4 |4 Yetkinlik
Ingilizce 11 tamamlayici
dersler
Se¢meli Ders - - 2 Yetkinlik
tamamlayici
dersler
DHF120 | Anatomi | 4 |2 |140 5 6 Temel tibbi
bilimler
DHF108 | Histoloji ve 1 1 |56 15 |4 Temel tibbi
Embriyoloji | bilimler
DHF116 | Biyofizik 2 - |56 2 2 Temel tibbi
bilimler
DHF109 | Tibbi Biyoloji 2 - | 56 2 4 Temel tibbi
ve Genetik bilimler
DHF110 | Organik Kimya 2 - | 56 2 4 Temel tibbi
bilimler
DHF114 | Davranig 1 - | 28 1 1 Yetkinlik
Bilimleri ve tamamlayici
[letisim dersler
Becerileri
DHF117 | Protetik Dig 2 - | 56 2 |3 Temel Dis
Tedavisi | Hekimligi
Bilimleri
DHF106 | Protetik Dig - 4 1112 2 12 Temel Dis
Tedavisi Hekimligi
Uygulama | Bilimleri
2. SINIF
Ders Ders Adi T |U |Toplam |K | AKTS | Alan
Kodu saat
DHF211 | Is Saghgi ve 2 - |28 2 |4 Yetkinlik
Giivenligi tamamlayici
dersler
ING201 | Mesleki 4 - | 56 4 3 Yetkinlik
Ingilizce 111 tamamlayici
dersler
DHF218 | Anatomi Il 3 2 |70 4 5 Temel tibbi
bilimler

20




Se¢meli Ders 2 Yetkinlik
tamamlayici
dersler

DHF217 | Endodonti | 14 1 3 Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri

ING202 | Mesleki 56 4 3 Yetkinlik

Ingilizce IV tamamlayici
dersler

DHF219 | Immiinoloji 14 1 1 Temel tibbi
bilimler

Se¢meli Ders 2 Yetkinlik
tamamlayici
dersler

DHF208 | Histoloji ve 56 15 |3 Temel tibbi

Embriyoloji 11 bilimler

DHF203 | Biyokimya 56 2 3 Temel tibbi
bilimler
DHF213 | Mikrobiyoloji 56 2 3 Temel tibbi
bilimler
DHF216 | Fizyoloji 112 35 |8 Temel tibbi
bilimler
DHF205 | Protetik Dis 56 2 3 Temel Dis

Tedavisi 1l Hekimligi

Bilimleri
DHF206 | Protetik Dis 112 2 10 Temel Dis
Tedavisi Hekimligi

Uygulama Il Bilimleri
DHF214 | Restoratif Dis 28 1 2 Temel Dis

Tedavisi | Hekimligi

Bilimleri
DHF215 | Dis Tedavileri 168 3 8 Temel Dis
Klinik Oncesi Hekimligi

Uygulama | Bilimleri
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3. SINIF

Ders Ders Ad1 T |U |Toplam |K | AKTS | Alan
Kodu saat
DHF302 | Dental Anestezi 2 - |28 2 2 Temel tibbi
bilimler
DHF316 | Dis Tedavileri - 8 | 112 4 |5 Temel Dis
Klinik Oncesi Hekimligi
Uygulama Il Bilimleri
DHF332 | Maddeler Bilgisi 2 - |28 2 2 Temel Dig
Hekimligi
Bilimleri
DHF335 | Temel 3 - |42 3 2 Temel tibbi
Farmakoloji bilimler
DHF303 | Genel Patoloji 2 - |28 2 2 Temel tibbi
bilimler
DHF317 | Periodontoloji - 2 |28 1 3 Temel Dis
Klinik Oncesi Hekimligi
Uygulama Bilimleri
DHF336 | Klinik 3 - 142 3 2 Temel tibbi
Farmakoloji bilimler
DHF333 | Protetik Dis - 3 | 84 15 |12 Temel Dis
Tedavisi Hekimligi
Uygulama 111 Bilimleri
DHF334 | Ortodonti Klinik - 2 |56 1 3 Temel Dis
Oncesi Hekimligi
Uygulama Bilimleri
DHF305 | Protetik Dis 2 - | 56 2 3 Temel Dis
Tedavisi Il Hekimligi
Bilimleri
DHF318 | Restoratif Dis 1 - |24 1 2 Temel Dis
Tedavisi 1l Hekimligi
Bilimleri
DHF331 | Endodonti Il 1 - |24 1 2 Temel Dig
Hekimligi
Bilimleri
DHF313 | Periodontoloji | 2 - |56 2 3 Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri
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DHF308 | Pedodonti | 24 Temel Dig
Hekimligi
Bilimleri
DHF312 | Ortodonti | 56 Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri
DHF314 | Agiz Dis ve 56 Temel Dis
Cene Cerrahisi | Hekimligi
Bilimleri
DHF319 | Agiz Dis ve 24 Temel Dis
Cene Radyoloji Hekimligi
I Bilimleri
DHF320 | Protetik Dis 14 Klinik Dig
Tedavisi Klinik Hekimligi
Gozlem Bilimleri
DHF321 | Restoratif Dis 14 Klinik Dis
Tedavisi Klinik Hekimligi
Gozlem Bilimleri
DHF322 | Endodonti 14 Klinik Dig
Klinik Gézlem Hekimligi
Bilimleri
DHF323 | Periodontoloji 14 Klinik Dig
Klinik Gozlem Hekimligi
Bilimleri
DHF324 | Ortodonti Klinik 14 Klinik Dis
Gozlem Hekimligi
Bilimleri
DHF325 | Pedodonti 14 Klinik Dig
Klinik Gézlem Hekimligi
Bilimleri
DHF326 | Agiz Dis ve 14 Klinik Dis
Cene Cerrahisi Hekimligi
Klinik Gozlem Bilimleri
DHF327 | Agiz Dis ve 14 Klinik Dis
Cene Hekimligi
Radyolojisi Bilimleri
Klinik Gozlem
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4. SINIF

Ders Ders Ad1 T | U | Toplam AKTS | Alan
Kodu saat
DHF434 | Enfeksiyon 1 - |14 2 Temel tibbi
Hastaliklar1 ve bilimler
Klinik
Mikrobiyoloji
DHF401 | Oral Patoloji 2 - |28 2 Temel tibbi
bilimler
DHF435 | Dermatotoji/He 1 14 1 Temel tibbi
matoloji bilimler
DHF436 | Agn 1 - |14 2 Temel Dis
Hekimligi
Bilimleri
DHF450 | Dentoalveolar 1 - |14 2 Temel Dis
Travma Hekimligi
Bilimleri
DHF441 | Agiz 2 - | 56 2 Temel Dis
Hastaliklar1 Hekimligi
Bilimleri
DHF442 | Protetik Dis 1 - |28 2 Temel Dis
Tedavisi IV Hekimligi
Bilimleri
DHF438 | Restoratif Dis 1 - |28 2 Temel Dis
Tedavisi Il Hekimleri
Bilimleri
DHF439 | Endodonti 111 1 - |28 2 Temel Dis
Hekimleri
Bilimleri
DHF459 | Periodontoloji Il 2 - | 56 4 Temel Dig
Hekimleri
Bilimleri
DHF408 | Pedodonti Il 1 - | 28 2 Temel Dis
Hekimleri
Bilimleri
DHF460 | Ortodonti Il 2 - |56 2 Temel Dis
Hekimleri
Bilimleri
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DHF414 | Agiz Dis ve 2 - |56 2 Temel Dis
Cene Cerrahisi Hekimleri
I Bilimleri
DHF440 | Agiz Dis ve 1 - 128 4 Temel Dis
Cene Radyoloji Hekimleri
| Bilimleri
DHF451 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Protetik Dis Hekimligi
Tedavisi | Bilimleri
DHF452 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Restoratif Dis Hekimligi
Tedavisi | Bilimleri
DHF453 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Endodonti | Hekimligi
Bilimleri
DHF454 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Periodontoloji | Hekimligi
Bilimleri
DHF455 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Ortodonti | Hekimligi
Bilimleri
DHF456 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Pedodonti | Hekimligi
Bilimleri
DHF457 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Ag1z Dis ve Hekimligi
Cene Cerrahisi | Bilimleri
DHF458 | Klinik Egitim - 2 | 56 4 Klinik Dis
Ag1z Dis ve Hekimligi
Cene Bilimleri
Radyolojisi |
5. SINIF
Ders Ders Ad1 T U | Toplam AKTS | Alan
Kodu saat
DHF524 | Biyoistatistik ve 2 - 128 2 Temel tibbi
Tip Bilisimi bilimler
DHF503 | Genel Anestezi 1 - 114 1 Temel tibbi
bilimler
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DHF507 | Muayenehane 14 Temel Dig
Yonetimi Ve Hekimleri
Ergonomi Bilimleri
DHF502 | Kulak, Burun 14 Temel tibbi
Bogaz ve Goz bilimler
Hastaliklar1
DHF505 | Protetik Dis 28 Temel Dis
Tedavisi V Hekimleri
Bilimleri
DHF504 | Agiz Dis ve 28 Temel Dis
Cene Cerrahisi Hekimleri
i Bilimleri
DHF525 | Cene Yiiz 28 Temel Tip
Cerrahisi Bilimleri
DHF529 | implantoloji 14 Temel Tip
Bilimleri
DHF526 | Acil ve Ik 28 Temel Tip
Yardim Bilimleri
DHF530 | Adli Tip 14 Temel Tip
Bilimleri
DHF531 | Psikiyatri- 14 Temel Dis
Noroloji Hekimleri
Bilimleri
DHF527 | Dijital Dis 14 Temel Dis
Hekimligi ve Hekimleri
Yenilikler Bilimleri
DHF537 | Toplum Agiz ve 28 Temel Dis
Dis Saglig Hekimleri
Bilimleri
DHF532 | Klinik Egitim 112 Klinik Dis
Protetik Dis Hekimligi
Tedavisi 1l Egitim
DHF534 | Klinik Egitim 56 Klinik Dis
Restoratif Dis Hekimligi
Tedavisi 1l Egitim
DHF533 | Klinik Egitim 56 Klinik Dis
Endodonti Il Hekimligi
Egitim
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DHF518 | Klinik Egitim Y | I - 2 |56 1 4 Klinik Dig
Periodontoloji 11 Hekimligi
Egitim
DHF523 | Klinik Egitim Y |1 - 2 |56 1 4 Klinik Dis
Ortodonti Il Hekimligi
Egitim
DHF536 | Klinik Egitim Y| T |- 2 |56 1 4 Klinik Dig
Pedodonti Il Hekimligi
Egitim
DHF517 | Klinik Egitim Y |1 - 4 | 112 2 6 Klinik Dis
Agiz Dis ve Hekimligi
Cene Cerrahisi Egitim
I
DHF535 | Klinik Egitim Y| T |- 2 |56 1 4 Klinik Dig
Agiz Dis ve Hekimligi
Cene Egitim
Radyolojisi 1l
DHF511 | Bitirme Tezi Y | T 2 - | 56 2 4 Temel Dis
Hekimleri
Bilimleri

T: Dersin haftalik teorik saati

U: Dersin haftalik uygulama/laboratuvar saati

K: Ulusal kredi

AKTS: Avrupa Kredi Transfer sistemine gore hesaplanmuis dersin kredisi

D: Dersin yeral aldigi dénem. Yillik ders (Y), giiz donemi dersi (G), bahar donemi dersi (B) ile belirtilir.
D.D: Dersin dilini belirtir. Tiirkce icin T, Ingilizce icin I olarak belirtilir.

BVU Dis Hekimligi mezun yeterlilikleri ile yillara ve program evrelerine gore dagilim Tablo

2.2.2’de sunulmustur.

Tablo 2.2.2. BVU Dis Hekimligi mezun yeterlilikleri ile yillara ve program evrelerine gore

dagilim
1. Smf Program Yeterlilikleri
Kod Ders ad1 112 |3|4|5|6|7
ATA101 | Atatiirk Ilkeleri Ve Inkilap Tarihi I 2 |2 |1]1]1 1
TDL101 | Tirk Dili I 2 1213|1111
DHF118 | Dis Hekimligi Tarihi ve Deontoloji 3 /42,43 |13
ING101 | Mesleki ingilizce 1 313|132 ,2 |11
Se¢meli Ders
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ATA102

Atatiirk Ilkeleri Ve Inkilap Tarihi II

TDL102

Tiirk Dili 1T

DHF119

Koruyucu Dig Hekimligi

ING102

Mesleki Ingilizce 11

Wl B NN

Wl B NN

Wl B W

N o1 |

O B N B

N

S e

Se¢meli Ders

DHF120

Anatomi |

DHF108

Histoloji ve Embriyoloji |

DHF116

Biyofizik

DHF109

Tibbi Biyoloji ve Genetik

DHF110

Organik Kimya

DHF114

Davranis Bilimleri ve Iletisim Becerileri

DHF117

Protetik Dis Tedavisi I

DHF106

Protetik Dis Tedavisi Uygulama I

Wl W N B o o1 o o1

Wl W N W P W W b

Wl W A W P DN B W

W W | DN DN W N W

Nl N N DN | W N W

N N P N P W B -

Wl W | P DN o W

2. Smmf

Program Yeterlilikleri

Kod

Ders adi

2

3

4

5

6

DHF211

Is Saglig1 ve Giivenligi

ING201

Mesleki Ingilizce I11

DHF218

Anatomi |l

A W W =

3
3
3

3
3
3

3
2
3

3
2
3

3
1
2

w| k| W

Se¢meli Ders

DHF217

Endodonti |

ING202

Mesleki Ingilizce IV

DHF219

Immiinoloji

w

Sec¢meli Ders

DHF208

Histoloji ve Embriyoloji Il

DHF203

Biyokimya

DHF213

Mikrobiyoloji

DHF216

Fizyoloji

DHF205

Protetik Dis Tedavisi II

ol w| o1 o1 o1

Al wl A W w

gl W b N

gl N o1 Wl N

N N W W N

Al W W W s

gl w| o1 o1 B
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DHF206

Protetik Dis Tedavisi Uygulama II

DHF214

Restoratif Dis Tedavisi [

DHF215

Dis Tedavileri Klinik Oncesi Uygulama I

3. Smmf

Program Yeterlilikleri

Kod

Ders adi

3

4

5

6

DHF302

Dental Anestezi

DHF316

Dis Tedavileri Klinik Oncesi Uygulama II

DHF332

Maddeler Bilgisi

DHF335

Temel Farmakoloji

DHF303

Genel Patoloji

DHF317

Periodontoloji Klinik Oncesi Uygulama

DHF336

Klinik Farmakoloji

DHF333

Protetik Dis Tedavisi Uygulama III

DHF334

Ortodonti Klinik Oncesi Uygulama

DHF305

Protetik Dis Tedavisi III

DHF318

Restoratif Dig Tedavisi II

DHF331

Endodonti Il

DHF313

Periodontoloji |

DHF308

Pedodonti |

DHF312

Ortodonti |

DHF314

Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi |

DHF319

Agiz Dis ve Cene Radyoloji I

DHF320

Protetik Dis Tedavisi Klinik Gézlem

DHF321

Restoratif Dis Tedavisi Klinik Gozlem

DHF322

Endodonti Klinik Gozlem

DHF323

Periodontoloji Klinik Gozlem

DHF324

Ortodonti Klinik G6zlem

DHF325

Pedodonti Klinik Gozlem

Wl W N O N W W b W W W R W o N o B o] W B o B

Wl N N O N O W & N P N W W B DN O W RN W o W NN

Bl W W O N O NN NN W W o W o1 W NN W W

N N N B W W B PR N W W W o w o] N o BN RPN W DN

Wl W N W W W W B W DN DN W W N DN NN O R NN

N W | B W N DN DN R R R PR BN PR WD PR W o B W

(@ S S e S A B~ - GO B & | B G B S B N O T o A e Y I O S 1 B | © 2 R~ B S B S B AR |
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DHF326

Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi Klinik Gézlem

DHF327

Ag1z Dis ve Cene Radyolojisi Klinik
Gozlem

4, Smmf

Program Yeterlilikleri

Kod

Ders adi

2

3

4

5

6

DHF434

Enfeksiyon Hastaliklar1 ve Klinik
Mikrobiyoloji

DHF401

Oral Patoloji

DHF435

Dermatotoji/Hematoloji

DHF436

Agn

DHF450

Dentoalveolar Travma

DHF441

Agiz Hastaliklar1

DHF442

Protetik Dis Tedavisi IV

DHF438

Restoratif Dis Tedavisi 111

DHF439

Endodonti 111

DHF459

Periodontoloji Il

DHF408

Pedodonti Il

DHF460

Ortodonti Il

DHF414

Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi 11

DHF440

Ag1z Dis ve Cene Radyoloji II

DHF451

Klinik Egitim Protetik Dis Tedavisi I

DHF452

Klinik Egitim Restoratif Dig Tedavisi |

DHF453

Klinik Egitim Endodonti I

DHF454

Klinik Egitim Periodontoloji I

DHF455

Klinik Egitim Ortodonti I

DHF456

Klinik Egitim Pedodonti I

DHF457

Klinik Egitim Agiz Dis ve Cene Cerrahisi |

gl W W W o] B o] B P W W R DB o] N W o D
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DHF458

Klinik Egitim Agiz Dis ve Cene
Radyolojisi |
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5. Smmif Program Yeterlilikleri
Kod Ders ad1 1 (2 |3|4|5]|6 |7
DHF524 Biyoistatistik ve Tip Biligimi 4 | 3 2 |2 |2
DHF503 Genel Anestezi 4 14| 3|2 |4)]2]|2
DHF507 Muayenchane Yonetimi Ve Ergonomi 4 | 3122|432
DHF502 Kulak, Burun Bogaz ve Goz Hastaliklarn | 3 | 3 | 2 | 1 | 2 | 1 | 2
DHF505 Protetik Dis Tedavisi V 5|51 2|51 |4]5
DHF504 Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi I11 3132|2224
DHF525 Cene Yiiz Cerrahisi 313|222 |2 4
DHF529 Implantoloji 112 (3|32 ]1]1
DHF526 Acil ve Ilk Yardim 5| 5|5|3]5|3]3
DHF530 Adli Tip 313|121 ]1|1]1
DHF531 Psikiyatri-Noroloji 3131421 |1]1
DHF527 Dijital Dis Hekimligi ve Yenilikler 4 13133 |3|5]|4
DHF537 Toplum Agiz ve Dis Sagligi 3133|4323
DHF532 Klinik Egitim Protetik Dis Tedavisi 11 5| 5| 4|53 |3|5
DHF534 Klinik Egitim Restoratif Dig Tedavisi II 5|45 |54 |4]5
DHF533 Klinik Egitim Endodonti II 5| 5|54 ]4|4]5
DHF518 Klinik Egitim Periodontoloji II 313|443 |3|5
DHF523 Klinik Egitim Ortodonti II 2 (332|221
DHF536 Klinik Egitim Pedodonti II 4 | 5|5 |5|4|5]5
DHF517 Iééirr;;l; E?ﬁlm Ag1z Dis ve Cene 31alalal3]a2
DHF535 Iégg;;gﬁgnﬁ Ag1z Dis ve Cene alalalalala
DHF511 Bitirme Tezi 5/512|1] 3|4

Derslerin amaci, 6grenim hedefleri ve program yeterlilik iliskisi ise ekte gosterilmistir (EK

TS 2.2/1. Derslerin amaci, 6grenim hedefleri ve program veterlilik iliskisi)
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Ekler/2.2/EK%202.2%20-Derslerin%20amacı,%20öğrenim%20hedefleri%20ve%20program%20yeterlilik%20ilişkisi.docx
Ekler/2.2/EK%202.2%20-Derslerin%20amacı,%20öğrenim%20hedefleri%20ve%20program%20yeterlilik%20ilişkisi.docx

T.S. 2.3. Egitim-6gretim planinin 6n gorildiigii bicimde uygulanmasini
giivence altina alan, diizenli araliklarla gozden gegirilerek siirekli gelisimini
saglayacak yonetim politikast bulunmalidir.

Temel

Standartlar

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde egitim ve dgretim ile ilgili esaslar On Lisans ve Lisans

Egitim ve Ogretim Y&netmeligi ile belirlenmistir (Ek TS 2.3/1. Bezmialem Vakif Universitesi

On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi). Ayrica egitim-dgretim programlarinin

diizenlenmesi ve uygulanmasi hakkindaki hiikiimler Bezmialem Vakif Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Y&nergesinde bulunmaktadir (EK TS 2.3/2.

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav YOnergesi).

Staj, klinik gbzlem ve klinik 6ncesi uygulamalara iliskin usul ve esaslar ilk olarak 30.06.2014

tarihinde fakiilte kurul karar ile belirlenmistir (EK TS 2.3/3. Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik

Staj Yoénergesi karar1). Egitim-Ogretim ve Smav Yonergesi ise ilk kez 22.12.2015

belirlenmistir (EK TS 2.3/4. Bezmialem Vakif Universitesi Egitim Ogretim Sinav Y6nergesi-
22.12.2015). Egitim-Ogretim ve Smav Ydnergesinde yapilacak degisiklikler ve staj, klinik

gozlem ve klinik Oncesi uygulamalara iliskin usul ve esaslar fakiilte kurulu kararlart ile
alinmaktadir (EK TS 2.3/5. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim Ogretim sinav yonerge
degisiklik-1) (Ek TS 2.3/6. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi sinav yonerge degisikligi fakulte

kurul karari-2) Staj, klinik gézlem ve klinik dncesi uygulamalara iliskin usul ve esaslar her

egitim-ogretim yili basinda degerlendirilerek Fakiilte Kurulu karari ile alinmaktadir. Klinik
oncesi uygulama ve klinik egitim baraj puanlari, egitim-6gretim yil1 basinda Anabilim Dallar1
tarafindan alinan akademik kurul karar ile goriisiilmekte, bu Kkararlar ise daha sonrasinda

Fakiilte Kurulunda goriisiilerek baraj puanlari belirlenmektedir (Ek TS 2.3/7. BVU Dis

Hekimligi Fakiiltesi klinik egitim baraj puanlari ile ilgili Fakilte Kurul Karar1).

Egitim-6gretim planinin 6n goriildiigii bicimde uygulanmasini gilivence altina alinmasina
onemli katkida bulunan “Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu” 17.01.2018 tarih ve 03 say1ili
Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile olusturulmustur (EK TS 2.3/8.BVU Dis Hekimligi Egitim

Ogretim Es Giidiim Alt Kurul Fakiilte Kurul karar1). Miifredat ile ilgili diizenlemeler,

mifredatin DUCEP ile uygunlugunun degerlendirilmesi, multidisipliner anlatilan konularin
belirlenmesi gibi durumlar ve bunun gibi egitimin siirekli olarak gelisimi ve giincellenmesine
olanak saglayacak konular Egitim-Ogretim Es Giidiim alt kurulu tarafindan gériisiilmekte,

tavsiye karar1 seklinde Dekanliga iletilmekte ve sonrasinda Fakiilte Kurulu tarafindan karara
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Ekler/2.3/EK%202.3-%201-Bezmialem%20Vakıf%20Üniversitesi%20Ön%20Lisans%20ve%20Lisans%20Eğitim%20ve%20Öğretim%20Yönetmeliği).pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-%201-Bezmialem%20Vakıf%20Üniversitesi%20Ön%20Lisans%20ve%20Lisans%20Eğitim%20ve%20Öğretim%20Yönetmeliği).pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-%202-Bezmialem%20Vakıf%20Üniversitesi%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20Eğitim-Öğretim%20ve%20Sınav%20Yönergesi.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-%202-Bezmialem%20Vakıf%20Üniversitesi%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20Eğitim-Öğretim%20ve%20Sınav%20Yönergesi.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-3-Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20Klinik%20Staj%20Yönergesi.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-3-Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20Klinik%20Staj%20Yönergesi.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-4-%20Bezmialem%20Vafıf%20Üniversitesi%20Eğitim%20Öğretim%20Sınav%20Yönergesi-22.12.2015.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-4-%20Bezmialem%20Vafıf%20Üniversitesi%20Eğitim%20Öğretim%20Sınav%20Yönergesi-22.12.2015.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-5%20%20BVU%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20eğitim%20öğretim%20sınav%20yönerge%20değişikliği%20fakülte%20kurul%20kararı-1.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-5%20%20BVU%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20eğitim%20öğretim%20sınav%20yönerge%20değişikliği%20fakülte%20kurul%20kararı-1.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-6%20BVU%20Dİiş%20Hekimliği%20Fakültesi%20eğitim%20öğretim%20sınav%20yönerge%20değişikliği%20fakülte%20kurul%20kararı-2.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-6%20BVU%20Dİiş%20Hekimliği%20Fakültesi%20eğitim%20öğretim%20sınav%20yönerge%20değişikliği%20fakülte%20kurul%20kararı-2.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-7%20-BVU%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20klinik%20eğitim%20baraj%20puanları%20ile%20ilgili%20Fakülte%20Kurul%20Kararı.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-7%20-BVU%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20klinik%20eğitim%20baraj%20puanları%20ile%20ilgili%20Fakülte%20Kurul%20Kararı.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3%20-8.%20BVU%20Diş%20Hekimliği%20Eğitim%20Öğretim%20Eş%20Güdüm%20Alt%20Kurul%20Fakülte%20Kurul%20kararı.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3%20-8.%20BVU%20Diş%20Hekimliği%20Eğitim%20Öğretim%20Eş%20Güdüm%20Alt%20Kurul%20Fakülte%20Kurul%20kararı.pdf

baglanmaktadir. (EK TS 2.3/9. Cakisan derslerin belirlenmesi Egitim-Ogretim Es giidiim alt

kurul karar1) (EK TS 2.3/10. Belirtke tablolarinin olusturulmasi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt
Kurul karar1) (Ek TS 2.3/11. Miifredat degerlendirmesi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul

Karar1) (Ek TS 2.3/12. Siav yénergesinin degerlendirilmesi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt
Kurul karar1) (EK TS 2.3/13. DUCEP ¢alismalar1 Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul kararr)
(EK TS 2.3/14. Ducep calismalari Egitim Ogretim Es giidiim alt kurul karar1) (Ek TS 2.3/15.
Cakisan dersler ile ilgili degisiklikler Fakiilte Kurul karar1) (EK TS 2.3/16 Covid-19 Pandemisi

sonras! egitimde yapilan degisiklikler Fakiilte Kurul Karar1)

Ogrenci temsilcileri ve 6grenci goriismelerinden gelen geri bildirimler de egitim sisteminin
gdzden gecirilerek siirekli gelisimine katki saglamaktadir. Ogrencilerle yapilan goriismeler
sonrasinda, bazi ders konularinin birden fazla anabilim dali tarafinda anlatildigi ve konu

tekrarlarmin oldugu tespit edilmistir (EK TS 2.3/17. Ogrenci gériisme raporlari). Bu verilere

dayanarak 23.05.2018 tarihinde Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu toplanmis, Dis
Hekimligi Fakiiltesi miifredatinda bulunan ve birden fazla anabilim dalin1 ilgilendiren
multidisipliner konular belirlenmis ve bu derslerin ders sunumlarinda ve igeriklerinde

degisiklik yapilmasina karar verilmistir (Ek TS 2.3/9 Cakisan derslerin belirlenmesi Egitim-

Ogpretim Es giidiim alt kurul karari)

Ulkemizde Yiiksek Ogretim Kurumunun birinci dereceden takip ve uygulamasindan sorumlu
oldugu Bologna Siireci, Universitemizde de hassasiyetle takip edilmektedir. Derslerin Bologna
siirecine iligkin tanimlamalar1 15.03.2018 tarih ve 01 sayili Egitim Ogretim Es Giidiim Alt
Kurul karari ile gézden gegirilmis ve olusturulan tanimlamalar sisteme aktarilmistir (Ek TS
2.3/18. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Bologna calismalari Egitim Ogretim Es Giidiim karari)

2018 yilinda sisteme eklenen derslerin amaci, 6grenim ¢iktilari, 6grenim ¢iktilarinin program
yeterlilikleri ile olan iliskisi akreditasyon calismalar1 dogrultusunda 18.08.2020 tarihinde
dekanlik tarafindan 6gretim tiyelerine iletilen iist yazi ile yeniden gozden gegirilmesi istenmis

ve gerekli diizenlemeler yapilmistir (EK TS 2.3/19. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi derslerin

amaci, 0grenim ciktilarl, 68renim ciktilarinin program veterlilikleri ile olan iliskisi revize

edilmesi dekanlik yazis1 )

29.11.2018 tarihinde miifredatin Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi
(DUCEP) ile uygunlugunun degerlendirilmesi ve her derse ait belirtke tablolarinin
olusturulmasi i¢in Egitim Ogretim Es giidiim alt kurulu toplanmis ve belirtke tablosunun
olusturulmasi, DUCEP’e uygun miifredatin gelistirilmesi ve dlgme degerlendirme ile ilgili

egitim almmasma karar verilmistir. Alinan egitim sonrasinda mesleki belirtke tablolari
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hazirlanmistir. (EK TS 2.3/10. Belirtke tablolarinin olusturulmasi Egitim Ogretim Es Giidiim
Alt Kurul karar1) (EK TS 2.3/11. Miifredat degerlendirmesi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt
Kurul Karari) (Ek TS 2.3/13. DUCEP calismalari Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul karari).

26.03.2019 tarihinde Egitim Ogretim Es Giidiim alt kurulu, DUCEP’te bulunan mesleki
uygulamalar, hastaliklar ve durumlar, belirti ve bulgular tablosunu degerlendirmis, ilgili
uygulama ve durumlarin hangi anabilim dali tarafindan islendigi belirlenmis ve miifredatin

DUCEP uygunluk tablosu olusturulmustur (Ek TS 2.3/14. DUCEP calismalari Egitim Ogretim

Es gidiim alt kurul karari).

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda TS 2.3 maddesinin standardini

karsiladigini diistinmekteyiz.

Temel T.S. 2.4. Programin her evresinde 6grenci merkezli egitim uygulamalar1 yer

Standartlar

almalidir.

Dis Hekimligi egitimimizde egitici ve Ogrenci merkezli uygulamalarimiz bulunmaktadir.
Egitim dili %30 Ingilizcedir. Ulkemizde Dis Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim
programu ile ilgili caligmalarin baslamasiyla birlikte Bezmialem Vakif Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Egitim programinda da DUCEP onerileri dogrultusunda diizenlemeler
yapilmustir. Her egitim ve dgretim yilinin baslangicinda egitim programimiz gerek 6grenci ve
gerekse Ogretim iiyeleri geribildirimleri dikkate alinarak ders sorumlular1 tarafindan gézden

gecirilmekte ve revize edilmektedir.

Fakiiltemiz egitiminde hem ogrenci merkezli hem de egitici merkezli yontemler

kullanilmaktadir (Tablo 2.4.1.)

Tablo 2.4.1. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesinde Kullanilan Egitim Y 6ntemleri

EGITIM YONTEMLERI SINIF
Sunum/simif dersi 1,2,3,4,5
Bagimsiz 6grenme (okuma, arastirma, tartigma) 5
Laboratuvar dersi 1,23
Odeve/goreve dayali 6grenme 1,2,3
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Laboratuvar uygulamasi 1,2,3
Klinik 6grenme 3,45
Demonstrasyon (Diizey 1) 1,2,3
Mesleki beceri laboratuvar / Yetistiricilik / Uygulama 1,2,3
Klinik yetistiricilik / Klinik uygulama 3,45

BVU Dis Hekimligi fakiiltesinde egitim 1., 2. ve 3. smifta ¢ogunlukla egitici merkezlidir.

Bununla birlikte teorik bilgilerin laboratuvar ¢alismalariyla desteklendigi, teorik derslerin

pekistirildigi pratik ders saatleri de yer almakta, Ogrencilere mesleki beceri ve tutum

kazandiran, klinikte uygulanacak hasta tedavilerinin laboratuvar ortaminda maket hastalar

iizerinde 6gretildigi egitim modeli ve serbest ¢aligma saatleri uygulanmaktadir. 4. ve 5. Sinifta

yine egitici merkezli teorik derslerin yaninda, 6grencinin mezun olmadan bilmesi gereken hasta

iizerindeki tedavi uygulamalarin1 sorumlu 6gretim iiyelerinin gézetimi altinda yapmalarina

olanak saglayan “Klinik Uygulama” dersleri bulunmaktadir. Ayrica 5. Sinifta 6grencilerin

sorumlu 6gretim liyesi denetiminde bilimsel arastirma yapmasina olanak saglayan ve elde ettigi

sonuclart bilimsel yazi haline getirmesine imkan taniyan ddeve dayali 6grenme modelinin

uygulandigr “Bitirme Tezi” dersi bulunmaktadir. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesinde kullanilan

egitim yontemleri ve program modellerinin yillara goére dagilimi Tablo 2.4.2°de goriilmektedir.

Tablo 2.4.2. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesinde Kullanilan Egitim Yontemleri ve Program

Modellerinin Yillara Gore Dagilimi

Egitim Donemi | Egitim Yontemi

Program Modeli

Sunum/sinif dersi

Egitici merkezli

Laboratuvar dersi

Egitici ve 6grenci merkezli

Odeve/goreve dayal1 6grenme

Ogrenci merkezli

1. Simf Laboratuvar uygulamasi

Egitici ve 6grenci merkezli

Demonstrasyon

Egitici ve 6grenci merkezli

Mesleki beceri laboratuvari / Yetistiricilik /

Egitici ve d6grenci merkezli

Uygulama
Sunum/sinif dersi Egitici merkezli
2 Simf Laboratuvar dersi Egitici ve 6grenci merkezli

Odeve/goreve dayal1 §grenme

Ogrenci merkezli
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Laboratuvar uygulamasi Egitici ve 6grenci merkezli

Demonstrasyon Egitici ve d6grenci merkezli

Mesleki beceri laboratuvar: / Yetistiricilik / | Egitici ve 6grenci merkezli

Uygulama
Sunum/sinif dersi Egitici merkezli
Odeve/géreve dayali 6grenme Ogrenci merkezli
Klinik 6grenme Ogrenci merkezli
3. Smmf Demonstrasyon Egitici ve d6grenci merkezli

Mesleki beceri laboratuvar / Yetistiricilik / | Egitici ve 6grenci merkezli

Uygulama
Klinik yetistiricilik / Klinik uygulama Ogrenci merkezli
Sunum/sinif dersi Egitici merkezli
4. Sif Klinik 6grenme Ogrenci merkezli
Klinik yetistiricilik / Klinik uygulama Ogrenci merkezli
Sunum/sinif dersi Egitici merkezli
Bagimsiz 6grenme (okuma, arastirma, Ogrenci merkezli
tartisma)
5. Smif
Klinik 6grenme Ogrenci merkezli
Klinik yetistiricilik / Klinik uygulama Ogrenci merkezli

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiilte egitim programimizin

TS 2.4 temel standardin1 karsiladiginmi diistinmekteyiz.

Temel T.S. 2.5. Egitim programinda elestirel diisiinme, problem ¢6zme, kanita

Standartlar

dayali uygulama gibi becerileri kazandiracak 6grenme ortamlar1 saglamis

Fakiiltemizde elestirel diisiinme ve problem ¢6zmenin alt yapisini olusturan teorik derslerin
kanita dayali uygulama gibi becerilerini gelistirecek 6grenme ortamlart gerek preklinik
laboratuvarlarinda, gerekse klinik sartlarda gergeklestirilen egitimlerle pekistirilmektedir. Bu

amagla her donemin ders programinda yer alan pratige yonelik uygulamalar egitim kadrosu
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gozetiminde gerceklestirilmektedir. Her doneme ait pratik uygulamalari belirten ders planlari

ve teorik-uygulama saatleri dagilimi agsagida belirtilmistir.

Tablo 2.5.1. Birinci sinif ders plani

1YIL
Ders Kodu Ders Adi DD.D[T|U| K |AKTS

ATA101 |Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi | G| T|2|-] 2] 2
TDL101 (Turk Dili | G| T|2]- 2 2
DHF118 |Dis Hekimligi Tarihi ve Deontoloji G|T|1]|-| 1 2
ING101 |Mesleki ingilizce | G|li|a|-| 4| 4
Se¢cmeli Ders G|T]|-]|- 2

ATA102 |Atatiirk ilkeleri Ve inkilap Tarihi Il B|T|2]|-] 2| 2
TDL102 |Turk Dili Il B|T|2]|- 2 2
DHF119 |Koruyucu Dis Hekimligi BIT|1|-]| 1 2
ING102 |Mesleki ingilizce II B|l|i|4a|-| 4| 4
Secmeli Ders B[T]|-]|- 2

DHF120 |Anatomi | Y[ T|4]2]| 5 6
DHF108 |Histoloji ve Embriyoloji | Y[T|1|1(15]| 4
DHF116 |Biyofizik Y| T|2]-] 2 2
DHF109 |Tibbi Biyoloji ve Genetik Y[T|2]|-]| 2 4
DHF110 |Organik Kimya Y| T|2]-] 2 4
DHF114 |Davranis Bilimleri ve iletisim Becerileri Y[T|{1]-] 1 1
DHF117 |Protetik Dis Tedauvisi | Y| T|2]-] 2 3
DHF106 |Protetik Dis Tedavisi Uygulama | Y{i]|-]4]| 2 |12
TOPLAM| 32| 7 [35,5| 60

Uygulamali dersler sari ile vurgulanmistir.
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Sekil 2.5.1. Birinci sinif teorik-uygulama ders dagilimi

1. Yil Ders Plani

Uygulama (Saat)
23%

= Teorik (Saat)

= Uygulama (Saat)

Teorik (Saat)
77%

Tablo 2.5.2. Ikinci sinif ders plan1
2.YIL
Ders Kodu Ders Adi D [p.0f T|U| K |AKTS

DHF211 |[is Sagligi ve Guvenligi G|T|2|-]12] 4
ING201 |Mesleki ingilizce 111 Gli|la|-|a] 3
DHF218 [Anatomi ll G|T|[3|2]| 4 5
Secmeli Ders G| T|-|- 2

DHF217 |Endodonti | B|T|[1|-]1] 3
ING202 [Mesleki ingilizce IV Bli|4|-|4]| 3
DHF219 |Imminoloji B|T|(1|-]1] 1
Se¢meli Ders B|T]| - 2

DHF208 |Histoloji ve Embriyoloji I Y[T|1 1,5 3
DHF203 |Biyokimya Y| T|2]|-1|2 3
DHF213 [Mikrobiyoloji Y[T|2|-]2] 3
DHF216 |Fizyoloji vy[t[3]1]35] 8
DHF205 |Protetik Dis Tedavisi Il Y| T|[2|-]2] 3
DHF206 |Protetik Dis Tedavisi Uygulama Il Y|li]|-[4] 2|10
DHF214 [Restoratif Dis Tedavisi | Y| T|[1|-|1]| 2
DHF215 |Dis Tedavileri Klinik Oncesi Uygulama | Y|[T|[-[6] 3] 8
TOPLAM|26|14| 33 | 63

Uygulamali dersler sari ile vurgulanmistir.
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Sekil 2.5.2. Ikinci simif teorik-uygulama ders dagilimi

Uygulama (Saat)

2. Yil Ders Plani

41%

= Teorik (Saat) = Uygulama (Saat)

Tablo 2.5.3. Ugiincii sinif ders plani

59%

Teorik (Saat)

3.YIL

Ders Kodu

Ders Adi

o
jw)

AKTS

DHF302

Dental Anestezi

DHF316

Dis Tedavileri Klinik Oncesi Uygulamal Il

DHF332

Maddeler Bilgisi

DHF335

Temel Farmakoloji

DHF303

Genel Patoloji

N jw M

DHF317

Periodontoloji Klinik Oncesi Uygulama

DHF336

Klinik Farmakoloji

w

wlk|n|lw|nsn]=

MW (N

DHF333

Protetik Dis Tedavisi Uygulama Il|

=
un

~

=
M

DHF334

Ortodonti Klinik Oncesi Uygulama

DHF305

Protetik Dis Tedavisi Il

DHF318

Restoratif Dis Tedavisi Il

DHF331

Endodonti ll

DHF313

Periodontoloji |

DHF308

Pedodonti |

DHF312

Ortodonti |

DHF314

Agiz Dis ve Cene Cerrahisi |

DHF319

Agiz Dis ve Cene Radyoloji |

[EN U [ \C)) NS FNC NG N N0

DHF320

Protetik Dis Tedavisi Klinik Gézlem

DHF321

Restoratif Dis Tedavisi Klinik Gozlem

DHF322

Endodonti Klinik Gozlem

DHF323

Periodontoloji Klinik Gozlem

DHF324

Ortodonti Klinik Gézlem

DHF325

Pedodonti Klinik Gézlem

DHF326

Agiz Dig ve Cene Cerrahisi Klinik Gozlem

WP |<|<|<|<|<|<|[<|<|<|<|@|B|m|O|)|OO)|D]|T

DHF327

Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Klinik Gézlem

—|=|=|= =A== ||| === === == ]=];

o

[N [FEN) R Y ) ey e e

PlrlrRrle R |w]w|o|w|wr o ww

TOPLAM

N
w

w
KR IR T N P N T PR P P ENR TN PR R P P S

[=2]
N

Uygulamali dersler sari ile vurgulanmistir.
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Sekil 2.5.3. Ugiincii sinif teorik-uygulama ders dagilimi

3. Yil Ders Plani

Uygulama (Saat)
41%

Teorik (Saat)
59%

= Teorik (Saat) = Uygulama (Saat)

Tablo 2.5.4. Dordiincii sinif ders plani

4.YIL

Ders Kodu Ders Adi

=
o

AKTS|

DHF434 |Enfeksiyon Hastaliklari ve Klinik Mikrobiyoloji

8]

DHF401 |Oral Patoloji

DHF435 [Dermatotoji/Hematoloji

DHF436 |Agn

DHF450 |Dentoalveolar Travma

DHF441 |Agiz Hastaliklan

DHF442 |Protetik Dis Tedavisi IV

DHF438 |Restoratif Dis Tedavisi lll

DHF439 |Endodonti lll

DHF459 [Periodontoloji Il

DHF408 |Pedodontill

DHF460 [Ortodontill

DHF414 |Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Il

RNk |IN R (RN | RrRr (N =]
1

DHF440 |Agiz Dis ve Cene Radyoloji Il

DHF451 |[Klinik Egitim Protetik Dis Tedavisi |

DHF452 |Klinik Egitim Restoratif Dis Tedavisi |

DHF453 |[Klinik Egitim Endodonti |

DHF454 |[Klinik Egitim Periodontoloiji |

DHF455 |[Klinik Egitim Ortodonti |

DHF456 |Klinik Egitim Pedodonti |

< ||| |<|=<[x|x|x|x|x|=<|<|<|=<|=<|m|m|aa||O

DHF457 |Klinik Egitim Agiz Dis ve Cene Cerrahisi |

A== == =A== ]A]|a 4]

1
MR N RN

DHF458 |[Klinik Egitim Agiz Dis ve Cene Radyolojisi |

-

e I I I T G N R R N N N T

Bl IBR(ARIRIBR|IBR|IBRINININIBRININIRINININ]E N

TOPLAM| 19

ey
=)}

"]
~J

[=)]
w

Uygulamali dersler sari ile vurgulanmigstir.
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Sekil 2.5.4. Dordiincii sinif teorik-uygulama ders dagilimi

Uygulama (Saat)

Tablo 2.5.5.

4. Yil Ders Plani

50%

= Teorik (Saat) = Uygulama (Saat)

Besinci sinif ders plant

Teorik (Saat)

50%

5. YIL

Ders Kodu

Ders Adi

-~
o

>
2

DHF524

Biyoistatistik ve Tip Bilisimi

DHF503

Genel Anestezi

DHF507

Muayenehane Yonetimi Ve Ergonomi

DHF502

Kulak, Burun Bogaz ve Goz Hastaliklar

DHF505

Protetik Dis Tedavisi V

DHF504

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi lll

DHF525

Cene Yz Cerrahisi

DHF529

implantoloji

DHF526

Acil ve ilk Yardim

DHF530

Adli Tip

DHF531

Psikiyatri-Noroloji

DHF527

Dijital Dis Hekimligi ve Yenilikler

DHF537

Toplum Agiz ve Dis Saghg

[SETEN PN PR E SR [N LS ENE P SR P

DHF532

Klinik Egitim Protetik Dis Tedavisi Il

DHF534

Klinik Egitim Restoratif Dis Tedavisi Il

DHF533

Klinik Egitim Endodonti Il

DHF518

Klinik Egitim Periodontoloji Il

DHF523

Klinik Egitim Ortodonti Il

DHF536

Klinik Egitim Pedodonti Il

DHF517

Klinik Egitim Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Il

DHF535

Klinik Egitim Agiz Dis ve Cene Radyolojisi Il

<< [<XIX XX X[ |m|m|m|||IOYOIOOIGOGC|SD

(SN ) D PR F N SR TN S

DHF511

Bitirme Tezi

e e el e e i il i il i el e Rl B
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Uygulamali dersler sari ile vurgulanmistir.
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Sekil 2.5.5. Besinci sinif teorik-uygulama ders dagilimi

5. Yil Ders Plani

Teorik (Saat)
37%

Uygulama (Saat)
63%

= Teorik (Saat) = Uygulama (Saat)

Fakiiltemizde 6grenciler ligiincii siniftan itibaren Klinik Gozlem dersi kapsaminda muayene,
tedavi protokolleri ve klinik akis rutinlerini gozlemlemekte ve teorik derslerde edindikleri
bilgilerin pratikte uygulanislarina tanik olmaktadirlar. Ayrica konsiiltasyon istegi olusturma,
randevu olusturma ve takip prosediirii, sterilizasyon ve dezenfeksiyon gibi kavramlarin
etkilesimli uygulanisina tanik olmaktadirlar. Dordiincii ve besinci sinif 6grenciler ise bizzat
klinik uygulamalar i¢inde yer alarak teorik kazanimlarini, sahada kanita dayali uygulama ve

problem ¢ozme becerileri ile pekistirmektedirler.

Dordiincti sinifta 6grencilerinin daha ¢ok klinik problemleri ¢6ziime kavusturmalarina yonelik
beceri kazanmalar1 hedeflenmektedir ve bu amagla staj siirecinde endikasyonlar Onceden
belirlenerek hasta basinda 6gretim tiyeleri ile birlikte formatif degerlendirme uygulamalari
gergeklestirilmektedir. Ogrencilerin  hastalarin  teshis ve tedavi planlarmi sunmalari

beklenmektedir ve gerektiginde iizerinde tartisilmaktadir.

Besinci sinifta staj programlar1 daha ¢ok tutum gelistirmeyi hedeflemektedir. Her anabilim dal1
tarafindan sene basinda staj i¢i uygulamalar, stajlarin yiiriitme ve uygulama esaslar

belirlenmekte ve 6grencilere bildirilmektedir Ek TS 2.3/7. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi klinik

egitim baraj puanlar ile ilgili Fakiilte Kurul Karar1). Gerekli goriildiigii olagan dist durumlarda

staj barajlar1 revize edilmektedir (EK TS 2.5/1. Staj barajlarinin ramazan ayinda revize

edilmesine ornek fakulte kurulu karar1) (Ek 2.3/16. Covid 19 pandemisi sonrasi egitimde

yapilan degisiklikler fakilte kurul karari).

42


Ekler/2.3/EK%202.3-7%20-BVU%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20klinik%20eğitim%20baraj%20puanları%20ile%20ilgili%20Fakülte%20Kurul%20Kararı.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-7%20-BVU%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20klinik%20eğitim%20baraj%20puanları%20ile%20ilgili%20Fakülte%20Kurul%20Kararı.pdf
Ekler/2.5/ek%202.5.1.doc
Ekler/2.5/ek%202.5.1.doc
Ekler/2.3/EK%202.3-16-%20Covid-19%20Pandemisi%20sonrası%20eğitimde%20yapılan%20değişiklikler%20Fakülte%20Kurul%20Kararı.pdf
Ekler/2.3/EK%202.3-16-%20Covid-19%20Pandemisi%20sonrası%20eğitimde%20yapılan%20değişiklikler%20Fakülte%20Kurul%20Kararı.pdf

Dordiincii ve besinci yil staj barajlar1 ve uygulama gesitliligini belirtir dokiimanlar ve 6rnek staj
karneleri ekte sunulmustur (EK 2.5/2. Ortodonti Anabilim Dali 6rnek staj karnesi) (EK
2.5/3. Periodontoloji Anabilim Dali 6rnek staj karnesi) (EK 2.5/4. Protetik Dis Tedavisi

Anabilim Dali 6rnek staj karnesi).

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’'nde teorik egitimin ¢cogunlugu konferans temelli verilmektedir.
Pratik egitim ise klinik uygulamalar sirasinda gercek hasta ve problem c¢ozmeye yonelik
durumlar {izerinden yiiriitiilmektedir. Sinavlarda farkli tipte sorular iiretilerek teorik egitimin
ne kadar igsellestirildigi degerlendirilmektedir. Bu amagla, 6grenim hedefini en 1yi sekilde
degerlendirmeyi miimkiin kilan soru tipi belirlenerek ve ¢ogu kez gorsel destek kullanilarak
siavlar hazirlanmaktadir. Kanita dayali ve elestirel diisiinmeyi gelistirmeyi hedefleyerek
olusturulan soru tiplerinden birisi de; soru kokiinde 6zellikli bir olgu tarif edilerek 6grenciden

teshis ve alternatif tedavi planlar1 olusturulmasi istendigi soru ¢esididir.

Dis hekimligi uygulamalariyla ilgili kazanimlarin yani sira misyonumuz kapsaminda
ogrencilerin elestirel diisiince gelistirmeleri ve bilimsel verileri analiz edebilme yetilerini
kazanmalar1 hedeflerimiz arasindadir. Bu amagla besinci siif 6grencilerinden bitirme tezi
hazirlamalar1 istenmektedir. Bu proje kapsaminda 6grenciler; kendi tercih ettikleri anabilim
dallarmma gore belirlenen danigman Ogretim {yeleri rehberliginde ilgi duyduklar1 alanda
caligsabilmektedirler. Fakiilte biinyesinde bulunan bilimsel arastirma laboratuvarinin olanaklari
kullanilarak veya klinik olarak hasta {izerinde ¢alisma imkani sunulmaktadir. Ogrenciler bu

kapsamda bilimsel bir ¢alisma gerceklestirmek iizere;

e Literatiir tarama
e Hipotez olusturma ve gelistirme
e  Ornek sayis1 hesaplama
e Etik kurul bagvurusu ve biitge-maliyet tablosu hazirlanmasi
e Universitemiz tez yazim kilavuzuna uygun verilerin sunulmasi ve tartigilmasi
gibi basamaklarda aktif gérev almaktadirlar. Ogrencilerin bu sayede akademik vizyonlarinin

gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Bitirme tezi hazirlanmasi esnasinda ve genel bilimsel yaklasimlarinin desteklenmesi adina
besinci donem 6grencilerine Biyoistatistik Anabilim Dali tarafindan “DHF 528 - Biyoistatistik

ve Tip Bilisimi” dersi kapsaminda asagidaki konular 6grencilere anlatilmaktadir.
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Tablo 2.5.6 Biyoistatistik ve Tip Bilisimi kapsamindaki konular

Ders Konu

Biyoistatistik Bilimsel arastirma metodolojisi ve tasarimi; biyoistatistigin tanimi

Baslica dlgiim diizeyleri; Degiskenlerin 6zetlenmesi

Merkezi egilim dlgutleri; Degiskenlik ve degiskenlik élciitleri

Olasiliga girig; Olasilik dagilimlari : Binom, Poisson

Standardize Normal Dagilim

Ornekleme teknikleri

Bagimsiz gruplar igin t testi

Esli t testi ve ANOVA

Kikare testi

Kikare testi

Korelasyon ve regresyon

Parametrik olmayan yontemler

Tani testleri; prevalans insidans

Niifus Dogum ve 8lim istatistikleri

Ogrencilerin elestirel diisiinme ve problem ¢dziimiine yonelik olarak arastirma yapma firsat:
tanimak amaciyla ayrica fakiiltemiz biinyesinde “Dental Arastirma ve Dayanisma Kuliibii”
caligmalar yapmaktadir. Dental Aragtirma ve Dayanigma Kuliibii, tiyeleri 6grencilerden olusan,
bilimsel ve sosyal faaliyetler diizenleyen bir topluluktur. 1. Siiftan itibaren isteyen 6grenciler
bu kuliibe katilarak bilimsel ve sosyal faaliyetlerin diizenlenmesinde rol oynamakta, ayrica

danigsman 6gretim {iyelerinin rehberliginde arastirma yapma imkani bulmaktadirlar.

Temel T.S. 2.6. Egitim programinda yonetim, liderlik, takim ¢aligmasi, iletisim ve

Standartlar

risk yonetimi konusunda 6grenme ortamlari saglamig olmalidir.

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim programinda ogrencilerin
liderlik, takim g¢aligmasi, iletisim ve risk yonetimi konusundaki farkindaliklarini arttirmak
amaciyla birinci yilda DHF114 Davranis Bilimleri ve Iletisim Becerileri, DHF118 Dis
Hekimligi Tarihi ve Deontoloji ve DHF119 Koruyucu Dis Hekimligi dersleri, ikinci yilda
DHF211 Is Saglhig1 ve Giivenligi, besinci yilda DHF528 Toplum A1z ve Dis Saghgi, DHF507
Muayenehane Yonetimi ve Ergonomi, DHF530 Adli Tip ve DHF531 Psikiyatri-Noroloji
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dersleri zorunlu olarak yer almaktadir. Bu derslerin yam sira, birinci ve ikinci yilda se¢meli
olarak SECG046 Isaret Dili ve Drama, SECB020 Saglik Sosyolojisi ve SECB041 Stres ve

Siddet Yonetimi dersleri 6grencilere sunulmaktadir.

DHF114 Davranis Bilimleri ve iletisim Becerileri dersi kapsaminda dgrencilere, Psikoloji ve

Sosyoloji basta olmak iizere c¢esitli disiplinlerin insanlarin davraniglarini agiklayan temel
teorilerini 6greterek, bunlarin ¢alisma hayatinda nasil uygulanacagina dair yol gosterilmesi

hedeflenmektedir.

DHF118 Dis Hekimligi Tarihi ve Deontoloji dersinde 6grencilerin, deontolojiyle ilgili calisma

hayatinda iistlenecekleri rol ve sorumluluklari, mesleklerinin uygulanigini ilgilendiren
kanunlari, hastalariyla iligkilerinde gézetmeleri gereken kurallar1 ve takinacaklari tutumlari,

meslektaglariyla nasil iliski kurmalar1 gerektigini 6grenmeleri amaglanmaktadir.

DHF119 Koruyucu Dis Hekimligi dersinde koruyucu dis hekimligine ait tedavi prensipleri

tanitilir. Dis ¢liriigiin genel saglik ve hayat kalitesi tizerindeki etkisini tartigir ve toplumsal agiz

saglig1 ve tedavi gereksinimi konusunda farkindalik kazandirilmasi hedeflenir.

DHF211 is Saghi ve Giivenligi dersinde is yerindeki saglik risklerinin azaltilmasi, saglhikli ve

giivenli bir calisma ortaminin olusturulmasi, 6grencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar
konusunda bilgilendirerek calisma yasaminda emniyetli ve giivenli ¢alisma aliskanliginin

verilmesi amaglanmaktadir.

DHF528 Toplum Agiz ve Dis Saghg dersi kapsaminda toplumda agiz ve dis hastaliklarinin

siddetini ve goriilme siklig1 incelenmekte, toplumsal agiz ve dis saghiginin iyilestirilmesine
yonelik uygulanabilecek koruyucu ve tedavi edici programlar tartisiimakta ve okul esaslh

tarama ve koruyucu islemleri hakkinda bilgi saglanmaktadir.

DHF507 Muayenehane Yonetimi ve Ergonomi dersinde amag, temel ergonomi kavramlari ve

prensipleri, dis hekimliginde sik rastlanilan kas-iskelet sistemi sorunlari, belirtileri ve bunlarla
iliskili risk faktorleri ve ofis ergonomisi ile bilgi kazandirmak, ayrica dogru ¢alisma postiiriinii
ve 1s istasyonu ayarlarini, dis hekimligi uygulamalarini ve genel sagligi iyilestiren yontemleri,
yorgunlugu ve bununla basa ¢ikma yontemlerini, dort elli dis hekimligi uygulamasinin yontem

ve prensiplerini ve dig muayenehanesi agmak i¢in gerekli yasal prosediirleri 6gretmektir.

DHF530 Adli Tip dersinde dis hekimligi uygulamalarinda ihtiya¢ duyulabilecek temel adli tip

konularinda farkindalik yaratmak, hekimin hukuki sorumluluklar, bilirkisilik gibi adli
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gorevlerin gerektirdigi temel hukuki kavramlari, adli rapor tanziminin hazirlanmasini 6gretmek

hedeflenmektedir.

DHF531 Psikiyatri-No6roloji dersinde 6nemli diizeyde islevsellikte bozulma yaratan psikiyatrik

hastaliklarin ~ varligt  durumunda tedaviye dahil yaklasim becerilerini  artirmak

hedeflenmektedir.

SECGO046 Isaret Dili ve Drama dersi isitme engellilerle iletisim kurmay: saglayarak el

hareketleri ve yiiz mimiklerinden olusan Tiirk Isaret Dili (TID)’nin temel diizeyde dgretildigi
bir egitim programudir. Bu dersin amaci, Tiirkce Isaret Dili'nin alfabesi, temel kelime ve
dilbilgisi yapilarin1 6greterek dersi alan Ogrencilerin isitme engellilerle bu dil araciligiyla
iletisim kurmasini ve yardimci olabilmesini saglamaktir. Bu ders sozsiiz iletisim becerilerini

gelistirmek isteyen tiim dgrencilere tavsiye edilir.

SECB020 Saglik Sosyolojisi dersi dgrenciye bireyin saglik davranigini belirleyen sosyal

etkenlerle hastalik siirecini etkileyen sosyo-kiiltiirel 6zellikler hakkinda bilgi ve biling

kazandirmay1 hedeflemektedir.

SECBO041 Stres ve Siddet Yonetimi dersi Ogrencinin, stres ve siddetin nedenlerini ve

sonuclarini kendisinde ve digerlerinde tanimlayabilmede bilgi sahibi olmasi; stres ve siddetle
etkili sekilde bas edebilme ve korunmada, bilgiyi uygulamaya aktararak daha mutlu/sakin bir
yasam siirdiiriilebilmesini miimkiin kilacak en uygun kisisel strateji ve beceriler gelistirmesine

yardimci olmak amaglanmaktadir.

Ogrencilerin saglik hizmetleri ekibinin bir {iyesi ya da lideri olarak etkin sekilde calisabilmesi
icin disiplinler arasi is birligini 6grenmesi amaciyla egitim programimizda farkli branglardan
ogretim tiyelerinin dahil oldugu dersler yer almaktadir. Bu kapsamda doérdiincii yilda DHF436
Agri, DHF450 Dentoalveolar Travma ve DHF527 Dijital Dis Hekimligi ve Yenilikler isimli

dersler programimizda yer almaktadir.

DHF436 Agn dersinin amaci, farkli nedenlerle ortaya ¢ikabilecek ¢ene yiiz bolgesinde goriilen

agr1 tiplerinin tanisinin konmasi ve tedavisinin gergeklestirilmesidir.

DHF450 Dentoalveolar Travma dersinde dental yaralanmalarin siniflanmasi, komplike ve

komplike olmayan dis sert doku yaralanmalari, yumusak doku yaralanmalar1 ve periodontal

doku yaralanmalar1 hakkinda bilgiler verilmektedir.

DHF527 Dijital Dis Hekimligi ve Yenilikler dersinde dis hekimligi alanindaki son gelismeler

ve gelisen teknoloji hakkinda bilgi saglanmaktadir.
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Zorunlu ve se¢meli derslerin yani sira, klinik gézlem ve klinik uygulama dersleri esnasinda,
Ogrencilerin hasta basinda yonetim, liderlik, takim calismasi ve risk yonetimi konusunda
becerilerin gelistirilmesine uygun ortam saglanmaktadir. Ogrenciler klinik ortamda saglik
hizmetleri ekibinin bir iiyesi olarak etkin sekilde ¢alismakta ve disiplinler ve meslekler arasi is

birligini 6grenmekte ve tutum ve bakis agilarini gelistirmektedirler.

Teorik derslerin klinikte pratige yansimalarinin yani sira; 6grencilerin yonetim, liderlik, takim
caligmasi, iletisim ve organizasyon becerilerini gelistirmeye yonelik olarak fakiiltemiz
bilinyesinde “Dental Arastirma ve Dayanisma Kuliibii” ¢alismalar yapmaktadir. 1. Siniftan
itibaren isteyen 6grenciler bu kuliibe katilarak bilimsel ve sosyal faaliyetlerin diizenlenmesinde
ve gercgeklestirilmesinde rol oynamaktadirlar. Bu kuliibiin 23-24 Kasim 2018 tarihlerinde
gerceklestirdigi “I. Bezmialem Ulusal Dis Hekimligi Ogrenci Calistayr” 6grencilerden olumlu

geri dontislerle motivasyon saglamigtir (https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-

detay.aspx?0=133 ). Bu olumlu siiregle 20-21 Mart 2020 tarihlerinde ikinci bir ¢alistay
diizenlenmesi planlanmig, ancak siliregelen pandemi nedeniyle gerceklestirilememistir

(http://bvudiscalistay.bezmialem.edu.tr/)

Bu agiklamalar, sunulan derslerin icerikleri dogrultusunda TS.2.6 standardini karsiladigimizi

diisiinmekteyiz.

Temel T.S. 2.7. Egitim programinda deontoloji, davranis ve etik ile ilgili egitim

Standartlar e PYe olusturmus olmalidur.

Dis hekimligi egitiminin amaci, hekimin klinik beceriler yaninda toplumsal sorumluluk ve
duyarlilik ile meslek ahlaki gelistirebilmesini daha da 6nemlisi tiim bu degerleri meslegine
yansitabilmesini saglamaktir. Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde bu
amaca ulasabilmek igin 1. smifta ‘Davranis Bilimleri ve iletisim Becerileri’ ile ‘Dis Hekimligi
Tarihi ve Deontoloji’ dersleri verilmektedir. ‘Davranis Bilimleri ve Iletisim Becerileri’ dersi,
ogrencilere, Psikoloji ve Sosyoloji basta olmak {iizere c¢esitli disiplinlerin insanlarin
davraniglarin1 agiklayan temel teorilerini Ogreterek, bunlarin calisma hayatinda nasil
uygulanacagina dair yol gostermeyi amaclamaktadir. ‘Dis Hekimligi Tarihi ve Deontoloji’
dersi ise; 0grencilerin dis hekimliginin tarihsel donemiyle giinlimiiz uygulamalar1 arasinda

koprii kurmalart ile dis hekimligi rol ve sorumluluklarini kazanmalar1 amaglanmaktadir.
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Ogrenciler dis hekimligi deontolojisiyle ilgili derslerde; dis hekimi olduklarinda iistlenecekleri
rol ve sorumluluklari, dis hekimligi meslegini ilgilendiren kanunlari, hastalariyla iliskilerinde
gozetmeleri gereken kurallar1 ve takinacaklari tutumlari, meslektaglariyla nasil iliski kurmalar

gerektigini 6grenmektedirler.

Ayrica 6grenciler segmeli ders olarak 1. veya 2. sinifta ‘Saglik Hukuku’, ‘Saglik Sosyolojisi’,
‘Stres ve Siddet Yonetimi’ derslerini alabilmektedir. ‘Saglik Hukuku’ dersi; 6grencilerin dis
hekimligi meslegi ile ilgili bagh olduklar1 kanunlari, hasta ve hekimlerin haklari ile ortaya
cikabilecek hukuki durumlarda sorumluluklarin oOgretilmesini kapsamaktadir.  ‘Saghk
Sosyolojisi’ dersinin amact; 6grenciye bireyin saglik davranisini belirleyen sosyal etkenler ile
hastalik siirecini etkileyen sosyo-kiiltiirel 6zellikler hakkinda bilgi ve biling kazandirmaktir.
‘Stres ve Siddet Yonetimi® dersi ise; ¢ogunlukla belirsiz, stresli, zorlayici ve hizli bir diinya
olarak tanimlanan, bugiiniin teknolojik olarak ileri toplumunun bir iiyesi olan 6grencinin,
evrensel gercekler olan stres ve siddetin dogasi hakkinda bilgi ve farkindalik kazanarak, etkili

yonetimi ve dnlenmesinde beceri sahibi olmasini kapsamaktadir.

Ayrica 5. sinifta ‘Adli Tip’ dersi yer almaktadir. Bu derste hekimlerin yasal sorumluluklari ile
dis hekimliginde adli rapor diizenlenmesi gibi konularda bilgi ve beceri gelistirilmesi

amaclanmaktadir.

Ogrencilerin deontoloji, davranis ve etik ile ilgili tutumlarmin gelistirilmesi klinik ortamda,
gerek Ogretim lyelerini, gerekse arastirma gorevlilerini gozlemlemeleri ile baslamaktadir.
Hasta ile olan iletisimin yani sira, klinik diizenin saglanmasi, saglik ekibinin bir iiyesi olarak
caligmalarinin gozlemlenmesi ile dgrencilere rol model olunmaktadir. Ayrica hasta basinda
gergeklestirilen pratik uygulamalar sirasinda saglik hizmeti sunumu, toplumun hekimden
beklentileri, hekim-hasta iliskisi ile mesleki tutum ve davranisin 6grencilere kazandirilmasi da

hedeflenmektedir.

Temel T.S. 2.8. Programin her evresinde ders saatleri disinda, belli bir oranda

Standartlar

bagimsiz ¢aligma saatleri bulunmasini saglamalidir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi 5 yillik lisans egitiminin 1.,2. ve 3. sinifinda, yogun teorik egitimin
yaninda haftanin belirli giinleri preklinik ders saatleri yer almaktadir. Ders programinda

preklink ve teorik ders saatleri haricindeki alanlar serbest calisma zamani olarak belirlenmistir.
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Bunun haricinde haftanin 2 giinii ders saati sonrasinda (17.00-21.00) preklinik ve fantom
laboratuvar1 6grencilerin istediklerinde pratik yapabilmeleri amaciyla acik tutulmaktadir.
Dordiincii sinifta 6gleden sonra (13.00-17.00), 5. sinifta ise 6gleden 6nce (08.00-12.00) staj
dersleri yer almaktadir. Besinci sinifta 6zellikle de Dis Hekimliginde Uzmanlik Sinavi’na
(DUS) hazirlik yapabilmeleri i¢in serbest calisma saatleri daha fazla olacak sekilde miifredat
ve ders programi ayarlanmaktadir. 2019-2020 Egitim-Ogretim dénemi ders programi ve serbest

calisma zamanlar1 Ek 2.8.1°de belirtilmistir (Ek 2.8/1. 2019-2020 egitim-6gretim yili giiz ve

bahar donemi ders programi). 5 yillik lisans egitimi boyunca alinan derslerin giiz ve bahar

yariyilina ait haftalik ders programi ve serbest calisma saatlerinin program iizerinde dagilimi

ise Tablo 2.8.1°de belirtilmistir.

Haftalik ders programinda bulunan serbest ¢aligma saatlerinde 6grenciler Saglik, Kiiltiir ve
Spor Direktorliigii (SKS) tarafindan diizenlenen faaliyetlere, toplant1 ve konferanslara, kuliip
calismalarina katilabilmektedirler. 5. Sinif 6grenciler serbest ¢calisma saatlerinde bitirme tezini
planlayip, yapabilmek i¢in sorumlu 6gretim iiyeleri ile gériisme yapabilmekte, arastirmalarini

yiirlitebilmekte, tezin yazim agamalarin1 tamamlayabilmektedirler.

Tablo 2.8.1. Haftalik toplam ders saati ve serbest ¢alisma saatleri

][E)gitim . Haftalik Toplam Ders Saati Serbest Calisma Saati
Oonemi

éﬁinll)lgnemi 32 8
IIS.ailal;llgénemi 32 8
éﬁinll)lgnemi 38 2
Ié.ailal;llgénemi 31 d
éﬁinll)lgnemi 30 10
3B.a?1111;l]génemi 33 !
‘(‘“;l'isznll)lgnemi 37 3
4B‘a§1$l]f)6nemi 36 4
éﬁillgéfinemi 27 13
5. Simf

Bahar Dénemi 28 12
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Temel T.S. 2.9. Ogrencilerin beklenen yetkinlikleri kazanabilmeleri igin klinik
Sreubkuicigl donemde yeterli sayida klinik uygulama yapmalarini temin etmelidir.

Fakiiltemizde, hazirlik smifi haric 5 yildan olusan multidisipliner bir egitim sistemi
uygulanmaktadir. Egitim programimizin yapisi; sistem temelli ve topluma yonelik olup egitici
ve 0grenci merkezli egitim yontemlerini icermektedir. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-
Ogretim Programimizin DUCEP’e uygunlugunun saglanmasi igin 2019 itibariyle calisiimaya
baslanmis ve gerekli diizenlemeler yapilmistir. Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanliginin 6gretim
iiyeleriyle yaptigi calistaylarla DUCEP ile tam uyumlu; belirti ve bulgular, hastalik ve durumlar
ile mesleki uygulamalar ¢iktilari ile uyumlu temel tip bilimleri ders icerikleri, dis hekimligiyle
ilgili ders igerikleri, uygulama dersleri, klinik egitim programlari ve klinik egitim igerikleri

listesi olusturulmustur (EK TS 2.9/1. 2019-2020 Egitim-Ogretim yili ders iceriklerini gdsteren

fakiilte kurulu karar).

Egitim programimiz, her yil diizenli olarak kaydedilen 6grenci ve dgretim tiyesi geribildirimleri
dikkate alinarak, DUCEP ve gelistirilmis egitim programi (GEP) dogrultusunda gerekli
goriildiigiinde yenilenmekte ve gelistirilmektedir. Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt
Kurulunca almman kararlar Dekanliga iletilmekte ve Fakiilte Kurulu tarafindan
degerlendirilmektedir. Yapilan bu diizenlemelerle birlikte egitim programimiz temel
standartlar1 kapsar duruma gelmistir. 2012- 2013 Egitim-6gretim ders planimiz ile 2018-2019
egitim Ogretim ders planimizin karsilastirilmasi, bu farki ve amag¢ ve hedeflerimizde
gerceklestirilen yenilenme siireglerini agik¢a ortaya koymaktadir (EK TS 2.9/1. 2019-2020
Egitim-Ogretim yil1 ders iceriklerini gdsteren fakiilte kurulu karar1) (EK TS 2.9/2. 2012-2013

Egitim-Ogretim yili ders iceriklerini gosteren fakiilte kurulu karari).

Klinik 6ncesi egitim doneminde temel dis hekimligi beceri uygulamalar1 ve klinik gézlem 6n
plana ¢ikmaktadir. Klinik egitim dersleri ise; hasta basi egitim ve klinik beceri uygulamalartyla
egitim biliminin 6nerdigi bi¢imiyle programimizda yerini almistir. Fakiiltemiz kliniklerinde
DUCEP ile belirlenen mesleki uygulamalar i¢in tanimlanan asgari yeterlilik diizeylerini

saglayacak pratik uygulamalar gerceklestirilmektedir (Ek TS 2.9/3. DUCEP kapsamindaki

mesleki uygulamalarin verildigi dersler ve konular1 gdsteren tablo). Her anabilim dali,

akademik kurul karari ile uygun goriilen klinik uygulamalar1 egitim-6gretim yili basinda

belirlemektedir. Fakiilte Kurulunca uygun goriilen, ¢esitli pratik uygulamalari kapsayan asgari
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yeterlilik diizeyi, olagan dis1 durumlar haricinde tiim yil boyunca gegerli kabul edilmektedir.
2019-2020 egitim-6gretim yili i¢in Fakiilte Kurulunda onaylanan uygulama sayisini ve
cesitliligini gdsteren anabilim dali akademik kurul kararlar1 ve klinik defterler ekte sunulmustur

(EK TS 2.9/4. 2019-2020 Egitim-Ogretim vyili Dis Hekimligi Fakiiltesi Uygulama, Klinik

Oncesi Uygulama ve Klinik Egitim Baraj Puanlarinin belirlendigi fakiilte kurul karar1) (Ek
2.5/2. Ortodonti Anabilim Dal1 6rnek staj karnesi) (Ek 2.5/3. Periodontoloji Anabilim Dali
ornek staj karnesi) (Ek 2.5/4. Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali 6rnek staj karnesi).

Ancak devam eden pandemi siirecinde 2020-2021 egitim 6gretim yil1 i¢in uygulama ¢esitliligi

ayni kalmakla beraber, asgari uygulama zorunlulugu kaldirilmistir (Ek TS 2.3/16 Covid-19

Pandemisi sonrasi egitimde vapilan degisiklikler Fakulte Kurul Karari)

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda TS.2.9 standardini

karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

3. OGRENCILERIN DEGERLENDIRILMESI

T.S. 3.1. Olgme, degerlendirmede kullanilan yéntem ve odlgiitleri teorik,
pratik, preklinik ve klinik uygulama derslerine gore agik¢a tanimlamig
olmalidir.

Temel

Standartlar

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde 6grenci basarisini 6lgme ve degerlendirme amaci ile farkh
yontem ve araclar kullanilmaktadir. Teorik sinavlarda 6zel bir sirkete ait olan ve bir ¢ok
iiniversite tarafinda kullanilan egitim bilgi isletim sistemi (KEYPS, Kapitta Bilgisayar, Ankara)
kullanilmaktadir. Bu sistemde egiticiler oncelikle belirtke tablolarini olusturarak derse ait
ogrenim hedeflerini belirlemekte ve sisteme girmektedirler. (Sekil 3.1.1, Sekil 3.1.2)
Sonrasinda ilgili 6grenim hedefleri lizerinde dersin sorumlu 6gretim {iyesi ¢oklu se¢meli,
coktan se¢meli, acik uclu, bosluk doldurmali, eslestirmeli olmak {izere bes farkli tipte soru

hazirlayabilmektedir. (Sekil 3.1.3, Sekil 3.1.4, Sekil 3.1.5)
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Sekil 3.1.1 Derse ait belirlenen

- 7w

HKEYPS

nyoen

o

ogreni

Bezmialem Universitesi Dis Hekimiidi Fakultesi

EVRIM DALKILIC (Efitici)

hedeflerinin gériiniimii

T A & g

€ Geri

Dis Hastaliklari ve Tedavisi kliniginde klinik ekipman arac ve gerecler-1 - Belirtke Tablosu

Ders Staj Kurulu: Restoratif Dis Tedavisi | { Saat - Teorik: 1, Uygulama: )

Bagh Oldugu Unite: Restoratif Dis Tedavisi

Egitici: EVRIM DALKILIC (Restoralif Dis Tedavisi)

=~ Dig Hastaliklan ve Tedavisi

Kiiniginde Klinik ekipman arag ve

gerecler-1

(Dosya sayis: 0)

( Scorm dosya sayisr: 0)
(Referans Sayisr: 0)

Sekil 3.1.2. Ogrenim hedefleri tamamlanmis dersin goriiniimii

Ders/Yetkinlik: Dis Hastaliklar ve Tedavisi kliniginde klinik ekipman arac ve gerecler-1

= Emmm

=~ Dig Hastalklan ve Tedavisi kliniginde klinik =«

eKipman arac ve gerecler
(Soru sayisr: 0)
(Dosya sayis: 0)
(Scorm dosya sayisi: 0)
(Referans Sayisr: 0)

Ders Staj Kurullari:
Restoratif Dig Tedavisi |

Size atanan dersler:

Dis Hastaliklan ve Tedavisi kiiniginde Kiinik ekipman arag ve geregler-1

Ml Alt Konu/Alt Yete:

Kesici el aletieri
(Soru sayisi: 0)
(Dosya sayist: 0)

(Scorm dosya saysi: 0)
(Referans Sayisr: 0)

=~ Kesmeyen el aletleri

(Qans saviar N

=~ Kesici el aletlerinin bolumlerini sayar

(Soru sayisi: 1)

(Dosya sayist: 0)
(Scorm dosya sayis: 0)
(Referans Sayisi: 0)

~  Kavite preperasyonunda kullanilan kesici €l aletierini
sayar

(Soru sayisi- 2)

(Dosya sayisi: 0)
(Scorm dosya sayisi: 0)
(Referans Sayisi: 0)

=~ Kavite preperasyonunda kullaniian kesici el aletlerinin

kullaniiengi yerleri sayar

(Soru sayisi: 2)

(Dosya sayis: 0)
(Scorm dosya sayisi: 0)
(Referans Sayisi: 0)

=~ Muayenede kullaniian kesici olmayan el aletlerini

Onciil Ogrenim Hedefi

Dig Hastaliklar ve
Tedavisi kliniginde
klinik ekipman arag ve
geregler

Kesici el aletleri

Kesmeyen el aletleri

Kesici el aletlerinin bélimlerini sayar

Kavite preperasyonunda kullanilan
kesici el aletlerini sayar

Kavite preperasyonunda kullarilan
kesici el aletlerinin kullanildi§: yerleri

sayar

Muayenede kullamlan kesici almayan

el aletlerini sayar

Muayenede kullarilan kesici almayan
el aletlerinin kullamim yerlerini agiklar

Restorasyon yapiminda kullanilan

kesici elmayan el aletlerii sayar

Restorasyen yapiminda kullanilan

kesici almayan el aletlerinin
gorevierini ve nerede kullamildiklarini
aciklar

el aletlerini tutma sekillerini agiklar
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Sekil 3.1.3. Belirlenen 6grenim hedefleri {izerinden sorularin hazirlanmasi

Ogrenim Hedefi: Kesici el aletlerinin bélumlerini sayar Sorulan

= Gokian Segmeli Ekle =+ Agik Uglu Ekle + Bogluk Doldurmali Ekle =+ Cokiu Secmeli Ekle =+ Eglegtimeli Ekle

Soru Hedef ligki Eklenme
# Soru Koki Soru Tipi Durumu Sayisi Ekleyen Tarihi

Bogluk | Onayianc: IS EVRIM 07.05.2019

Islemiler v ! Bl 61
g esici el aletleri 3 bdluminden olusmaktadir Bu bolimler _, Doldurmali DALKILIG

olarak adiandinimaktadr.

Sekil 3.1.4. Ogrenim hedefi iizerinden hazirlanan ¢oktan segmeli soru tipinin gériiniimii

Ogrenim Hedefi: Kavi  Sinav Formatinda Gér

Hedef: Dis Hastaliklar ve Tedavisi kliniginde Klinik ekipman arac ve geregler-1 -> Dis Eklenme

# Soru Kl Hastalikiar ve Tedavisi Kliniginde Kiinik ekipman arag ve gerecler -> Kesici el aletieri -> Tarihi

N P Kavite preperasyonunda kullanilan kesici el aletlerini sayar 07.05.2019

islemier~ | Asalil  Eigeyen: EVRIM DALKILIC

Soru:

iglemier + esimd oreaate
hangisit  Resimde garllen kesicl €l aletinin ismi agagidakilerden hangisidir?

A) Ekskavator

B ) Angle former
C) Mine keskisi
D) Sond

E ) Hatched
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Sekil 3.1.5. Ogrenim hedefleri dogrultusunda derse eklenen farkli soru tipleri

Ltr/n/sorubankasi/department=Y98user=2/1048competence=586 w o
Egitici:
EVRIM DALKILIC x v

Ders/YetKinlik:

Dis Hastaliklar! ve Tedavisi Kliniginde klinik ekipman arac ve gerecler-1 xv

Filtrelenen anabilimdali- Restoratif Dis Tedavisi
Filtrelenen egitici. EVRIM DALKILIG

Filtrelenen yetkinlik / ders: Dis Hastaliklan ve Tedavisi kliniginde klinik ekipman arag ve geregler-1

Onay Reddedilip Hedefi Siavda

Soru Tipi Toplam Onaylanan = Bekleyen Reddedilen giincellenen olmayan Guncellenmemig  Pasif  Sorulmamig

Cokian Secmeli 5a Qincee | @ a a o B Qinesie

Excel'den soru ekleme neele

yapabilirsiniz

Agik Uglu 20 Qincere | @ 0] o O game
ncel

Eosluk Doldurmali 6a Qincee | @ a a o B Qincsie
ncel

Goklu Secmeii 20 Qincere | @ [ 0] o O gaiee
ncele

Eglegtimeli 1q qincere | @ a [0 ] o B Qinesie n
ncele

0SCE 0 a a 0] o o

Toplam: 16 I:l I:l I:l I:l El

Sinavlarda sorulacak sorular ders yiriitliciileri tarafindan, dersin amag¢ ve hedefleri
dogrultusunda, konu agirligr dikkate alinarak belirlenmektedir. Sinavlar, 6grenim hedeflerini
kapsayacak sekilde yapilandirilmakta ve derslerin ama¢ ve hedeflerine uygun olarak
hazirlanmaktadir (Tablo 3.1.1). Egitim bilgi isletim sistemi 6grencilerin de erisimine acgiktir.
Derse ait 6grenim hedefleri 6grenciler tarafindan da ulasilabildigi i¢in, 6grenciler 6grenim
hedeflerini bilerek derse gelmekte ve kontrollii bir sekilde ilerlemektedir. Ayrica sinav sorulari

da bu sistem {lizerinden eklendiginden anlatilan konu ve soru arasinda uyum olmaktadir.

Tablo: 3.1.1 Dis Hastaliklar1 ve Tedavisinde Kullanilan Ara¢ ve Geregler dersine ait 6grenim

hedeflerinin sorgulanmasinda kullanilan soru tiplerinin dagilim1

Restoratif Dis Tedavisi I

(Dis Hastaliklar1 ve Tedavisinde DEGERLENDIRME YONTEMLERI
Kullanilan Arag ve Geregler)

Coktan | Coklu | Eslestirmeli | Acik | Bosluk
secmeli | secmeli uclu | doldurmah

Kesici el aletlerinin bolimlerini
sayar
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Kavite preperasyonunda
kullanilan kesici el aletleri sayar

Kavite preperasyonunda
kullanilan kesici el aletlerinin 2
kullanildig: yerleri sayar

Muayenede kullanilan kesici
olmayan el aletlerini sayar

Muayenede kullanilan kesici
olmayan el aletlerinin kullanim 2 1
yerlerini agiklar

Restorasyon yapiminda kullanilan
kesici olmayan el aletlerini sayar

Restorasyon yapiminda kullanilan
kesici olmayan el aletlerinin
gorevlerini ve nerede
kullanildiklarini agiklar

El aletlerini tutma sekillerini
aciklar

Sisteme yiiklenen sorular Olgme Degerlendirme Alt Kurulu tarafindan incelenmekte ve kritere
uymayan (yapt ve kapsam bakimindan) sorular reddedilerek yeniden incelenmesi i¢in iade
edilmektedir. Soruyu olusturan 6gretim iiyesi, reddetme gerekcesine bagli olarak diizeltmeyi
yaptiktan sonra yeniden incelenmekte ve ancak onay verilirse soru bankasindan sinava
aktarilabilmektedir. Sinavlar tablet bilgisayarlar kullanilarak dijital olarak yapilmaktadir. Sinav
oncesinde kontrolden gecen ve onaylanan sorular sisteme eklenmekte ve sinav sirasinda sorular

ogrencilerin karsisina karisik bir sekilde gelmektedir.

Pratik sinavlar, mesleki beceri sinavlari seklinde laboratuvarlarda yapilmakta ve her dersin

kendine 6zgili bir yontem kullanmasi ile degerlendirilmektedir (Ek TS 3.1/1 Restoratif Dis

Tedavisi Preklinik derslerin sinav_degerlendirme formu). Bu derslerde ders iginde yapilan

Odevlerin ortalamasi da gegme notuna etki etmektedir (EK TS 3.1/2 Restoratif Dis Tedavisi

Preklinik dersi ddev defteri). Ders iginde yapilan 6devlerin ortalamasinin gegme notuna ne kadar

etki edecegi ilgili dersin ders sorumlusu 6gretim {iyesi tarafindan belirlenmektedir.

Klinik egitim derslerinin 6lgme degerlendirmeleri, teorik (yazili ve/veya sozlii) ve/veya pratik
uygulama seklinde yapilabilmektedir. Teorik ve pratik sinavlar bir arada veya farkli zamanlarda

yapildiginda her bir smavin agirligt % 50°dir. So6zlii sinavlar kisa soru cevap seklinde
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ogrencinin bilgi, beceri ve tutumunu 6l¢mektedir. Mesleki beceri sinavlarinda, 6grencilere
klinige gelen hastalardan verilerek, hasta basinda sorularla bilgileri 6lgiilmekte sonrasinda

yaptiklar tedavi degerlendirilmektedir. (Ek TS 3.1/3. Restoratif Dis Tedavisi 5. sinif staj sonu

pretik sinav degerlendirme formu)

T.S. 3.2. Olgme yontem ve araglari ile degerlendirme ydntem ve lgiitlerini
yillara/evrelere gore belirlemis, yayinlamis, 6grenci, 6gretim elemanlarina
duyurmus olmalidir

Temel

Standartlar

Fakiiltemizin 6l¢gme degerlendirme sisteminin ilkeleri, kullandigimiz yontem ve araglar, egitim
programimizdaki siireglerde kullanilan yontem ve araclarin iligkisi, 6grenci gegme ve kalma
kriterleri ile 6grencinin ve fakiiltenin hak ve sorumluluklarini tarif eden ve sistemin isleyisini
anlatan BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Y®nergesi, {iniversitemizin

internet sayfasinda yer almaktadir.

https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/universitemiz/Y %C3%B6netmelikler-ve-
Y %C3%B6nergeler.aspx

Derse kayit ve devam sartlarin1 saglayan 6grenciler, akademik takvime uygun olarak final
siavlarina girerler. Staj sonunda yapilan sinavlar yilsonu siavi niteligindedir. Smavlar mutlak
not sistemi (100 puan) iizerinden 6l¢iiliir. Bir dersin ara sinav ve final sinav sonuglari sayisal
puan ile gosterilir. Ogrencinin girmedigi sinavlarin puani (0) sifirdir. Sinavlarda 100 iizerinden
alan puanlar Tablo 3.2.1°de gosterilen sinirlara gére basar1 notuna ¢evrilir ve sinav sonuglari

ogrenciye hem puan hem de basar1 notu seklinde bildirilir.

Tablo 3.2.1. Harf notlar1 ve degerleri

Basar1 Notu Katsay1 Puan
AA 4,0 90-100
BA 3,5 80-89
BB 3,0 70-79
CB 2,5 65-69
CcC 2,0 60-64
F 0 0-59
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Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 68renci o dersi basarmis sayilir.
F notu ise dersten basarili olmadig, dersi tekrarlamasi gerektigini gosterir. BVU Dis Hekimligi
Fakiiltesi egitim-0gretim yili baglamadan once ilan edilen akademik takvimde belirtilen
tarihlerde sinavlar (ara sinav, final, biitiinleme, mazeret sinavi) yapilir. Akademik takvim her
egitim Ogretim yilimin basinda Fakiilte Kurulu tarafindan belirlendikten sonra Universite

Senatosundan gegerek (EK TS 3.2/1 Akademik takvim 2019 Fakiilte Kurul karar1) (EK TS 3.2/2

Akademik takvim 2018 Fakiilte Kurul karar1) Fakiiltemiz internet sayfasinda ilan edilir. Sinav

takvimi ayn1 zamanda egitim rehberi igerisinde de bulunmakta ve dgrencilere duyurulmaktadir

(EK TS 3.2/3 Egitim rehberi).

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-detay.aspx?g=181

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesinde yapilan siavlar asagidaki gibidir:

Formatif Smav: Bir ders siiresince bigimlendirme ve yetistirmeye yonelik degerlendirme

amaciyla yapilan, bicimlendirici ara sinavlardir. (Ek TS 3.2/4. Formatif sinav 6rnegi).

Summatif Sinav: Verilen egitimin 6grenme hedefine ulagsma derecesini 6lgmek icin ders
sonunda yapilan ¢oktan se¢cmeli/coklu se¢cmeli, eslestirmeli, bosluk doldurmali ve acik uglu

sorular1 i¢eren karar verdirici sinavlardir (Ek TS 3.2/5. Summatif sinav drnegi).

Diagnostik Smav: Derse baslamadan 6nce 6grencilerin sahip olduklar1 bilgi seviyelerini

belirlemek amaciyla yapilan degerlendirme sinavidir. (Ek TS 3.2/6. Diagnostik sinav érnegi).

Mazeret Siavi: Gegerli bir mazaretini belgelendirmis olan 6grencilerin yonetim kurulu karari

sonunda giremedigi smnavin yerine yapilan 6zel sinavlardir. (Ek TS 3.2/7. Mazeret sinav

ornegi).

Yil Sonu Biitiinleme Smavi: Herhangi bir derste basarisiz olan Ogrenciler i¢in yapilan

smavlardir. (Ek TS 3.2/8. Biitiinleme sinav ornegi).

Mesleksel beceri siavlari: Ogrencilerin stajlar1 boyunca aldiklar1 beceri dersleri ve klinik
uygulamalarda edindikleri mesleksel yetkinliklerin degerlendirildigi, beceri laboratuvarinda,
maketler iistinde ve stajlarda hasta {izerinde tedavilerin yapildig1 pratik sinavlardir. (EK TS

3.2/9 Mesleksel beceri sinav ornegi)

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde kullanilan degerlendirme yontem ve odlgiitlerinin yillara

gore dagilimi Tablo 3.2.2°de goriilmektedir.
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Tablo 3.2.2. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde kullanilan degerlendirme yontemlerinin

yillara gore dagilimi

DEGERLENDIRME YONTEMLERI
Dénemler Formatif | Summatif | Diagnostik Mazaret Biitiinleme Mesleksel Beceri
Sinav Sinav Sinav Sinavi Sinavi Sinavi

1. Siuf

2. Smf X X X X

3. Simf X X X X

4. Sf X X X X

5. Simf X X X X

Ogrenciler derslere, uygulamalara ve smavlara katilmak zorundadir. Devam zorunlulugunun
sinir1, teorik derslerde en az %70, uygulamali derslerde ise en az %80°dir ve devamsizlik
hesaplamasi saat iizerinden yapilir. Bu sartlar1 yerine getiremeyen 6grenciler final ve biitiinleme
sinavlarina giremezler ve “NA” notu alir. Ogrencilerin devam durumlari, ders sorumlularinca
izlenir. Saglik sorunlar1 nedeniyle raporlu olan 6grencilerin raporlu gecirdikleri siire ve
durumlari ilgili yonetim kurulu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir ve kabul edilirse
biitiinleme, tamamlama veya tek ders smavina kadar yapmadig: siireyi ve baraj puanlarini

tamamlayarak ilgili sinavlara girebilirler. (EK.TS 2.3/2. Bezmialem Vakif Universitesi Dis

Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Yonergesi).

Not degerlendirmesi toplam 100 iizerinden yapilmaktadir. Biitiin siniflarda en diisiik gegme
notu 100 iizerinden 60’tir. Ogrenci dersten en az 60 aldifinda o dersten basarili sayilir.
Derslerde ham basar1 puani; final sinav puaninin %60°1na, ara simavlarin puan ortalamasinin
%40’ min, eklenmesiyle hesaplanir. Ara sinavlar haricinde 6dev ve benzeri uygulamalarin
yapilmasi durumunda bu uygulamalarin ara sinav puan ortalamasina hangi oranda etki edecegi
egitim ogretim yili basinda ilgili ders sorumlusu 6gretim {iyesi tarafindan belirlenir. Ayrica
dersten basarili sayilmak i¢in; final veya biitlinleme sinavindan en az 60 puan alinmasi

gerekmektedir. Ogrencilerin mazeret simavina girebilmesi i¢in hakli ve gegerli nedenlere dayali
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mazeretlerinin Fakiilte Yo6netim Kurulu tarafindan kabul edilmesi gerekmektedir. (EK.TS

3.2/10. Ogrenci mazeretleri ile ilgili Fakiilte Yonetim Kurul Karari). Ogrencinin mazeretinin

Fakiilte Yonetim Kurulunca kabulii halinde, akademik takvimde belirtilen mazeret sinav
haftasinda dersin sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan mazeret sinavi yapilabilir. Ayn1 ders i¢in
birden fazla mazeret sinavi hakki kullanilamaz. Final ve biitiinleme sinavlarinin mazareti

yoktur. (EK.TS 2.3/2. Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim

ve Sinav YoOnergesi).

Bunlara ek olarak 1. ve 2. smifta alinmas1 gereken ortak zorunlu dersler (Atatiirk ilkeleri ve
Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Edebiyati, Mesleki Ingilizce) yaninda zorunlu olarak alinmasi

gereken sosyal segmeli dersler de bulunmaktadir (EK.TS 3.2/11 Se¢meli dersler). Segmeli

derslerde sinav formatinin ne olacag: (klasik yazili/s6zlii sunum sinav, ¢oktan segmeli test
siavi, kisa cevapli yazili sinav, uygulama, vb.) ilgili dersin ders yiiriitiiciisii tarafindan

belirlenir.

4.ve 5. siniflarda klinik egitim derslerinde staj sonu simnavina girme hakki her stajin bitiminde
anabilim dallar1 tarafindan belirlenen sayida hasta tedavisini basarili sekilde bitiren 6grencilere
verilir. Staj barajlar1 sene baginda Anabilim Dallar1 tarafindan alinan akademik kurul kararlari

ile belirlenir (EK.TS 3.2/12. Restoratif Dis Tedavisi staj barajlarini gosteren akademik kurul

karar1). Anabilim Dallar tarafindan belirlenen staj barajlar1 Fakiilte Kurul karari ile de sene

basinda goriisiiliir. Ek TS 2.3/7. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi klinik egitim baraj puanlari ile

ilgili Fakiilte Kurul Karari). Staj siiresinin %20’sine katilmayan 6grenciler staj sonu sinavina

alimmamaktadir. Staj barajin1 tamamlayan ogrenciler ilgili Anabilim Dali’nin belirledigi sinav
tiirline gore (pratik+sozli, sozlii, yazili,) sinava alinmaktadir. Sinav barajimi yetistiremeyen
ogrencilere sene sonunda telafi siiresi verilir. Bu siirede barajin1 tamamladiktan sonra
biitiinleme smavina girme hakkim kazanir. Staj sonu smavlart Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
sistemi lizerinden ogrencilere bildirilmektedir. Biitiin siniflarda teorik olarak yapilan simavlarin
ilan1, siavlarin elektronik ortamda yapilmasi ile 6grencilerin notlarinin aninda hesaplanmasi
ve aninda ilan edilmesi miimkiin olmaktadir. Bu durum degerlendirmenin hizli olmasini
saglamaktadir. Geri bildirim sonrasinda 6grenciler sinav sonuglar hakkindaki itirazlarni,
sonuglar ilan edildikten sonra en geg 5 is giinii igerisinde bireysel olarak Dekanliga yaparlar. Bu
itirazlar ilgili ders sorumlusu 6gretim tiyeleri tarafindan gézden gegirilir, not degisikligi olmasi

durumunda Fakiilte Yonetim Kurul karar1 alinarak degisikligi gergeklestirilmektedir. (EK.TS

3.2/13 Sinav itiraz Fakiilte Yonetim Kurul karari) Sinav esnasinda goriilen teknik aksakliklar

ogrenciler tarafindan bildirildiginde, Ol¢me Degerlendirme Komisyonu tarafindan
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incelenmekte, herhangi bir maddi hata tespit edilirse gerekli diizeltmeler ile ilgili tavsiye

kararlar1 Fakiilte Kuruluna iletilmektedir (EK.TS 3.2/14 Sinav itiraz Oleme Degerlendirme Alt

Kurul karar1). llgili sinavdaki not degisiklikleri Fakiilte Yonetim Kurul karari ile

gerceklesmektedir. (EK.TS 3.2/15 Sinav itiraz fakiilte yonetim kurul karar1)

2020-2021 Egitim-Ogretim yilina ait tiim siiflarin ders planlar1 ve smav programlar: dsnem

basinda belirlenip Egitim-Ogretim Rehberinde ve web sayfasinda yaymlanmaktadir.

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-detay.aspx?g=181

Temel TS.3.3. Programin her evresinde 6lgme degerlendirme yontem ve
SIEQOETGETE aracglarini ¢esitlendirmis olmalidir

DUCERP rehberliginde hazirlanan egitim programimizda ilk 3 dénem boyunca 6grencilerimize
temel bilgilerin verilmesi amaglanmaktadir. Dolayisiyla ilk ti¢ donemde yapilan ara sinav ve
yariyll sonu sinavlarinda genel olarak ogrencilerin  biligsel diizeylerinin dlgiilmesi
hedeflenmektedir. Donem | ve II’ de yapilan smavlarda; daha ¢ok bilgiyi 6l¢en summatif

stnavlar kullanilmaktadir (Ek TS 3.2/5. Summatif sinav ornegi).

Donem | ve 1I’de teorik sinavlariin yani sira pratik sinavlarda yapilmaktadir. Dis Tedavileri
Klinik Oncesi Uygulama ve Protetik Dis Tedavisi Uygulama derslerinde summatif smavlar

mesleksel beceri sinavlari seklinde laboratuvarlarda yapilmakta ve her dersin kendine 6zgii bir

yontem kullanmasi ile degerlendirilmektedir (Ek TS 3.1/1 Restoratif Dis Tedavisi Preklinik

derslerin sinav degerlendirme formu).

Anatomi | ve Anatomi Il derslerinin pratik sinavinda ise ¢oklu istasyon sinavi benzeri
bir yontem uygulanmakta, 6grenciler maket iizerindeki yapilari bosluk doldurma yontemi ile

belirli bir siire dahilinde cevaplamaktadirlar.

4. ve 5. siflarda 6grencilere yapilan degerlendirmeler genel olarak Ogrencilerin bilgi
diizeylerinin yani sira beceri ve tutum diizeylerinin 6l¢iilmesi hedeflenmektedir. 4. ve 5.

smiflarda, staj sonrasi sinavlar yazili, sozlii ve /veya mesleksel beceri sinavi seklindedir. (EkK

TS 3.2/9 Mesleksel beceri sinav 6rnegi) S6zlii sinavlar hastalar, hasta dosyalar1 veya kisa soru
cevap seklinde 6grencinin bilgi, beceri ve tutumunu o6lgen sinavlardir. Mesleksel beceri

simavlarinda ogrencilere klinige gelen hastalardan verilerek, hasta basinda sorularla bilgileri
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Olgiilmekte sonrasinda yaptiklari tedavi degerlendirilmektedir. (Ek TS 3.2/9 Mesleksel beceri
sinav drnegi)

1’den 5. smifa kadar yapilan sinavlarda bilgi, beceri ve tutum degerlendirmeleri yapilmakta, 1.
ve 2. sinifta daha ¢ok bilgiyi 6lgmeye yonelik degerlendirmeler kullanilirken 3. siniftan itibaren
klinige yonelik degerlendirmeler artmakta ve bilginin yaninda becerinin degerlendirilmesi
amaclanmaktadir. Klinige ge¢is donemlerinde ise (4. ve 5. sinif) beceri ve tutum 6l¢iimiine dair
yontemler daha ¢ok tercih edilmektedir. Tiim smiflarin sinavlarinda bilgi, beceri ve tutum

dagilimi Tablo 3.3.1. ve Tablo 3.3.2°de goriilmektedir.

Tablo 3.3.1. Tiim siniflarin sinavlarinda bilgi, beceri ve tutum dagilimi

Siif Bilgi Beceri Tutum

Formatif, summatif Pratik Sinavlar
Smavlar, Pratik Smavlar Mesleksel Beceri
Coklu se¢meli smmavlar

1. Simf Coktan se¢meli
Acik uclu

Bosluk doldurmali
Eslestirmeli
Formatif, summatif Pratik Smavlar
Smavlar, Pratik Sinavlar Mesleksel Beceri
Coklu se¢cmeli sinavlar

2. Simf Coktan secmeli
Actk uglu

Bosluk doldurmall
Eslestirmeli
Formatif, summatif Pratik Sinavlar
Smavlar, Pratik Sinavlar Mesleksel Beceri
Coklu se¢meli smavlart

Coktan se¢cmeli
Acik uclu

Bosluk doldurmali
Eslestirmeli

Sozlii

Formatif, summatif Pratik sinavlar
Simavlar, Pratik Smavlar .
Coklu secmeli Mesleksel Beceri
Coktan secmeli sinavlar

Acik uclu

Bosluk doldurmali
Eslestirmeli

Sozlii

Formatif, summatif Pratik sinavlar
5. Simf Siavlar, Pratik Smavlar
Coklu secmeli

3. Simif

4. Simf
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Actk uglu

Eslestirmeli
Sozlii

Coktan se¢cmeli

Bosluk doldurmali

Mesleksel Beceri
sinavlart

Tablo 3.3.2. Tiim siniflarin sinavlarinda bilgi, beceri ve tutum dagilimi

1. SINIF Bilgi Beceri Tutum
Formatif X

Summatif X

Pratik Sinav (Mesleksel X X
beceri siavlari)

2. SINIF

Formatif X

Summatif X

Pratik Sinav (Mesleksel X X
beceri simavlari)

3. SINIF

Formatif X

Summatif X

Pratik Siav (Mesleksel X X
beceri sinavlari)

Klinik Gozlem X X
4. SINIF

Formatif X

Summatif X

Diagnostik Smav X

Pratik sinavlar (Mesleksel X X
beceri sinavlari)

5. SINIF

Formatif X

Summatif X

Diagnostik Sinav X
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Klinik Isbas1 Sinavlari X X
(Mesleksel beceri
sinavlar)

Temel TS.3.4. Olgme degerlendirme uygulamalarinin amag ve grenim hedefleri ile
SIEQLETGETE uyumlulugunu gostermeli, gegerliligi ve giivenilirligini degerlendirmelidir

Fakiiltemizde 6l¢me-degerlendirmede giincel yontemlerin takip edilmesi ve uygulanmasi ve
ogrencilerin  bireysel gelisimlerinin izlenmesi Olgme ve Degerlendirme Alt Kurulu

kurulmustur (EK TS 2.3/14. Ducep calismalar1 Egitim Ogretim Es giidiim alt kurul karari.

Olgme ve Degerlendirme Alt Kurulu sinavlarin éncesinde, sorularm égrenim hedefleri altinda
hazirlanip hazirlanmadigint ve yapt — kapsam gegerliligine sahip olup olmadigini,

denetlemektedir (Ek TS 3.4./1. Olgme ve Degerlendirme Alt Kurulu Karari). Sorularin yap1 ve

kapsam olarak uygun olmadigina karar verilirse soru red edilmekte ve soruyu hazirlayan

ogretim Uiyesine diizeltilmesi i¢in geri gonderilmektedir (Sekil 3.4.1).

Sekil 3.4.1. Red edilen ve 6gretim iiyesine geri yollanan sorular

Onay Reddedilip Hedefi Sinavda

Soru Tipi Toplam Onaylanan  Bekleyen giincellenen olmayan Gincellenmemis  Pasif Sorulmamig

Coktan Secmel 701 Q (575 o3 B Qinceie Quincals [ 0] (s I BT Qirce's
Excelden soru ekleme ncele ncele ncele

apa SNz

Agik Ugly 39 Qincole [ Qinceie (ol Ba EQire

Bosluk Doldurmal 173 q [ 143 e Bl Qinceie o [ 2 |5 Bl Qirceie

Coklu Secmeli 106 B Qirceie | [ Quincele [ 0] [ Bl Qircss
Eslestimeli 36 Qincsle [ Qincele [ Qincete (b B- B Qircee l
OSCE 0 0] [ 0] o 0] [0 ]

Toplam: 1055 = [ 133 (0] [ 13 ] 463 ]

Uygun bulunan sorular soru havuzunda birikmekte ilgili dersin sorumlu 6gretim iiyesi
tarafindan smava aktarilabilmektedir. Smav giinii 6grenciler kendilerine verilen tabletlere
kisisel kullanici adi ve sifreleri ile girerek ilgili sinava baglayabilmektedirler. Sorular

ogrencilerin karsisina karigik bir sekilde gelmektedir. Ayrica seceneklerin de karisik sekilde
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olmasi sinav giivenligini daha da arttirmaktadir. Snav ayn1 anda baslamakta ve siire bitiminde
sinav otomatik olarak kapanmaktadir. Stnavin hemen sonrasinda notlar ve istatistiki veriler

hesaplanmaktadir (Sekil 3.4.2 ve Sekil 3.4.3) (Ek TS 3.4./2. Frekans analizi) Bir sonraki

sinavda bu veriler dersin sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan degerlendirilerek diizeltilmesi
gereken sorular yenilenmektedir.
Sekil 3.4.2. Sinav sonrasi sinav sonuglarinin ilani

& Gerl Kuramsal Sinav Sonug Penceresi

Restoratif Dig Tedavisi | Sinav Sonuglan

Sinav Puani: 100

& PDF Cikt
Sayfada| Tomd Excel Gmp Tomu v
Ara

Grup Ofrenci Numaras: 1t Ofrenci Puan # #

Tiim 160201902 IDRIS KERRO 0.00 Sinav Kitapgigini Gor & PDF
Tiim 170201008 SUMEYYE KETEN 96.00 Sinav Kitapg & PDF
Tam 170201009 SINEM KAYABAS 02 00 Sinav Kitapggini Gor & PDF
Tim 170201010 KEREM KIRAZ 20.00 Sinav Kitapgigin Gor & POF
Tum 170201013 EMIRALP ALTIN 100.00 Sinav Kitapgigini Gar & FOF
Tum 170201015 AYSE BETUL GETIN 96.00 Sinav Kitapgigini Gor & PDF
Tum 170201018 SUMEYYE RABIAAKSL 84.00 Sinav Kitapgigini Gor & PDF
Tum 170201020 NEVZAT ENGIN CABADAK 100.00 Sinav Kitapgigini Gor & PDF
Tim 170201022 OZGUR OZELER 83.00 Sinav Kitapgigini Gor & PDF
Tum 170201024 IREM NUR UVEZ 83.00 Sinav Kitapgigini Gor & PDF
Tum 170201025 HANDE NUR AYDIN 100.00 Sinav Kitapgigini Gor & PDF
Tim 170201026 MELIH CAN TASKALDIRAN 02.00 Sinav Kitapgigin Gor & PDF

Sekil 3.4.3. Sinav sonrasi sorularin frekans analizi
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Restoratif Dig Tedavisl (Soru sayisi: 25)

' Sotu Ko SoruTipi  Soru Maynak Bagan  Zouk Ayt Edicile o .
Sanite Orvam Duruma

2o Pupays yaon Qottan EVRM K208 MIASINN BMANAr -+ P0E TSN LMBNar > K00 M0 > Resioratd maneryan 2472

Temel TS.3.5. Olgme ve degerlendirme yontemlerini 6grenmeyi destekleyecek
SIELEIEIE sekilde planlamali, uygulamali ve 6grenciye geri bildirim vermelidir

Donem-I’e baslayan 6grencilere egitim-6gretim yilinin ilk haftasinda yapilan bilgilendirme ve
oryantasyon toplantisinda Egitim-Ogretim ve Smav Yonergesi basligi altinda sunum
yapilmaktadir. Bu sunumda sinavlar, smav tirleri, smif gegme, sinavlarin 6lgme
degerlendirilmesi gibi konularda bilgi verilmektedir.

Universitemizde belirli araliklarla egiticinin egitimi kapsaminda; 6lgme degerlendirme
yontemleri, klinik egitim becerileri, soru ve 6grenim hedefi belirlenmesi ile ilgili egitimler

diizenlenip egitime katilan egiticilere katilim belgesi verilmektedir (EK TS 3.5/1. Kuramsal

Soru Hazirlama Teknikleri kursu ornek katilim belgesi) (Ek TS 3.5/2. Egiticilerin Egitimi kursu

ornek katilim belgesi).

Ayrica her staj sonunda 6grencilerden 6lgme degerlendirme yontemleri hakkinda alinan geri

bildirimler sayesinde, 6gretim {iyelerinin degerlendirme sistemine hakim olmalar1 ve sistemin
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yenilenmesine katki vermeleri saglanmaktadir (Ek TS 3.5/3. Staj degerlendirme formu ve

ornedi) (Ek TS 3.5/4. Ogretim iivesi degerlendirme anketi ve 6rnegi).

Fakiiltemizde uygulanan tiim bu siireglerle ilgili bilgi, 6grencinin ge¢me/kalmasini nasil
etkiledikleri, 6grencinin hak ve sorumluluklari (smav soru ve sonuglarina itiraz vb.) ile
fakiiltenin sorumluluklarin1 ve sistemin isleyisini tarif eden bilgiler “Bezmialem Vakif
Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi” i¢inde yer almakta,
Ogretim iiyelerinin ve Ogrencilerin bilgilenme gereksinimlerine karsilik gelecek ve
gerektiginde ulasilabilecek sekilde asagidaki adreste bulunmaktadir.

https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/Y %C3%B6netmelikler-

ve-Y%C3%B6nergeler/Bezmialem-Vakif-Universitesi-Dis-Hekimligi-Fakultesi-Eqitim-

ogretim-ve-Sinav-Yonergesi-10254.pdf

Iyi bir dis hekiminde bulunmasi gereken en giincel bilgi, beceri ve tutumu &grencilerine
kazandirmay1 hedefleyen fakiiltemizde, hem kazanimlarin 6l¢iimiinde kullanilan yontemlerin
siirekli giincel kalmasi, hem de bu Ol¢limlerin hedeflenen edinimlerin degerlendirmesinde
maksimum uyumluluk ve gegerlilige sahip olmas1 amaglanmaktadir. Olgme-degerlendirmede
giincel yontemlerin takip edilmesi ve uygulanmasi ve Ogrencilerin bireysel gelisimlerinin
izlenmesi i¢in dekanlik biinyesinde bir Olgme ve Degerlendirme Alt Kurulu kurulmustur.
Bu alt kurul tarafindan sinavlardan once; sorularin 6grenim hedefleri altinda hazirlanip
hazirlanmadigimi ve yap1 — kapsam gecerliligine sahip olup olmadigi degerlendirilmektedir.
Sinav sonrasinda da sorularin ayirt edicilik ve zorluk diizeyleri, kurumsal egitim yonetimi ve
planlama sistemi tarafindan otomatik olarak degerlendirilip sinavi yapan 6gretim liyesine geri
bildirim vermektedir. Teorik derslerin vize ve final sinavlarinda sorulacak sorular ders
ylritiiciileri tarafindan, dersin amag¢ ve hedefleri dogrultusunda O6grencilerden beklenen
davraniglar da goz Oniinde tutularak, konu agirligr dikkate alinarak ve kapsam gecerligini
arttiracak sekilde belirlenmektedir. Sinavlar, her 6grenim hedefini kapsayan sorulara yer
verilerek yapilandirilmaktadir. Smavlarda sorulan sorular derslerin  amag¢ ve hedeflerine
uygun olarak hazirlanmakta ve sinav esnasinda gerekli siire 6grencilere taninmaktadir (EkK TS
3.5/5. Sinav sorularinin ilgili dersin 6grenim hedeflerinden soruldugunu gdsteren 6rnek) (Ek

TS 3.5/6. 2019-2020 Egitim-Ogretim vili  COVID-19 uzaktan 6gretim siireci  online

sinav talimati).

Fakiiltemizde tiim dersler “Dis Hekimliginde Ulusal Cekirdek Egitim Programi” kapsamini

esas alacak sekilde planlanmistir. Ogrenciler sinavlardan sonra 5 is giinii igerisinde dekanliga
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dilekce vererek, sinav bilgilerine ulasabilmektedirler. Yine talepleri dogrultusunda ilgili

Ogretim tiyesi ile birlikte sinavlarini degerlendirmektedirler. (Ek.TS 3.2/15 Sinav itiraz fakiilte

yonetim kurul karari)

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda 6lgme degerlendirmede
kullanilan yontem ve dlgiitlerimizin yayinlanmis, 6grenciler ve 6gretim tiyeleri ile paylagilmis

oldugunu ve bu temel standardi karsiladigimizi diistinmekteyiz.

4. OGRENCILER

T.S. 4.1. Sosyal, idari ve akademik alanlarda 6grencilerle siirekli ve diizenli
olarak yiiz yiize, elektronik ve basili materyalleri kullanarak iletisim
saglayacak ortamlari olusturmalidir.

Temel

Standartlar

Dis Hekimligi Fakiiltemizde akademik ve sosyal danigsmanlik hizmetleri 13 Aralik 2018 Tarihli
ve 30624 Sayili Resmi Gazetede son sekliyle yayinlanmis olan Universitemiz én lisans, lisans

egitim dgretim yonetmeligi (Ek TS 2.3/1. Bezmialem Vakif Universitesi On Lisans ve Lisans

Egitim ve Ogretim Yonetmeligi) ve ayrica BVU Akademik Danismanlik Yonergesi

cercevesinde  yiiriitiilmektedir  (EK TS 4.1/1. Bezmialem Vakif Universitesi Akademik

Danismanlik Yonergesi).

Bu yonerge uyarinca danigmanlar, danismani oldugu 6grenci ile Fakiilte ve idari birimleri
arasinda iletisimi saglar. Danigman Ogretim iiyeleri, 6grencilerini egitim-0gretim, kariyer,
sosyal ve psikolojik ihtiyaclar: noktasinda bilgilendirir ve ilgili birimlere yonlendirirler. Dis
hekimligi egitimi, sosyal etkilesime izin veren bir program olmasi sebebiyle, 6grenciler
egitimlerinin biiylik bir kisminda birebir olarak 6gretim tiyeleri ile iletisim halindedirler. Ayrica
ogrencilerimiz, Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden danismanlariyla goriismeler yapabilmekte,

SMS ve e-posta yoluyla da haberlesme ve duyuru saglanabilmektedir.

Egitim-Ogretim Yonlendirmesi

1. Ogrencilere akademik danismanin gorev, yetki ve sorumluluklari hakkinda bilgi
Verir,

2. Danigsmanligini yaptig1 6grencilere boliim ve {iniversite hakkinda bilgi verir,

3. Ogrencilerin hak ve sorumluluklar1 konusunda bilgilenmesini saglar,

4. Yonetmeliklerde yapilan degisiklikleri takip ederek bunlarin 6grencilere

duyurulmasini saglar,
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Danigsmanligindaki 6grencilerle ilgili sorunlarin ¢oziimiinde boliim 6grenci isleri ve
ilgili diger birimlerle koordineli hareket eder,

Danigmani oldugu engelli Ogrencilerin 6zel egitim gereksinimleri konusunda
Dekanliga bildirimde bulunur,

Her yariyil basinda akademik takvimde belirlenen siireler igerisinde sorumlu oldugu
ogrencilerin, yonetmelikte Ongoriilen esaslar dahilinde ders se¢im iglemlerinde
yardimeci1 olur, onlara almalar1 gereken dersler konusunda bilgi verir,

Ogrencinin akademik durumunu izler ve 8grenciye geribildirim verir,

Kariyer Yonlendirmesi

1.

Ogrencilere, mezuniyet sonrasi hayata hazirlanmalar1 igin kariyer, is olanaklar1 ve
caligma kosullar1 hakkinda bilgiler verir,

Ogrencileri, yurt dig1 egitim imkanlari, staj olanaklart vb. diger konularda uzman
birimlere yonlendirir, bagvurularini izler ve gerekli destegi saglar,

Ogrencileri, kurum i¢i yatay gecis/dikey gegis, ¢ift anadal ve yandal programlari ile
ogrenci degisim programlar1 konusunda bilgilendirir veya ilgili birime yonlendirir,
Ogrencilere, kariyerlerine katki saglayabilecek segmeli dersler hakkinda temel bilgileri

Verir.

Sosyal ve Psikolojik Yonlendirme

1.

Ogrencilere, akademik yasamlarinda karsilastig1 giicliiklerle bas etmeleri ve kisisel
yonden geligmeleri igin destek verir ve tiniversiteye yeni kayit olan 6grencilere kent
ve liniversite yasamina uyum saglayabilmeleri i¢in yardimci olur,

Saglik hizmetleri, Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik hizmetleri, burslar,
beslenme ve barinma olanaklari hakkinda 6grencileri bilgilendirir ya da 6grencileri
bu hizmetleri alabilecekleri Saglhik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii, Kiitiiphane
Dokiimantasyon Direktorliigii ve Ogrenci Isleri Direktorliigii gibi idari birimlere

yonlendirir.

Fakiiltemiz danigman 6gretim tiyeleri ve damigmani olduklar1 &grencileri gosterir liste ekte

sunulmustur (EK TS 4.1/2 Ogretim iiyeleri ve danismani1 olduklari grencilerin listesi).

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde, Universite internet sayfas1, Dis Hekimligi Fakiiltesi internet

sayfasi, Anabilim Dali Egitim ve/veya Staj Sorumlusu Ogretim iiyeleri, duyuru panolari,

Ogrenci Isleri Direktorliigii ve Fakiiltenin degisik kurul ve alt kurullarinda bulunan &grenci
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temsilcileri aracilig1 ile 6grencilerle birgok konuda siirekli ve diizenli iletisim saglanmaktadir.
Her akademik yilin baginda web sitesinden egitim rehberi ilan edilmektedir burada
gereksinimleri dogrultusunda bir¢ok alanda bilgiler sunulmaktadir

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-detay.aspx?g=181

Ogrencilerle yapilan yiiz yiize goriismelerin yaninda kurulan e-posta ve Whatsapp gruplari ile
diger sosyal medya araglar1 kullanilarak aktif iletisim halinde olunmaktadir. Ayrica
ogrencilerle siirekli iletisimin devam edebilmesi i¢in akademik danismanlik ve psikolojik
danigsmanlik her ihtiya¢ duyuldugunda 6grencilerimize saglanmaktadir. Bunun yaninda Kariyer
ve Akademik Gelisim Koordinatorliigii (KAGEM) ile kariyerleri ve akademik gelisimlerine
yonelik de damgmanlik yapilmaktadir. Ogrencilerimizin gériislerinin her platformda

alinabilmesi amaci ile birgok alt kurulda yer almalar1 saglanmistir (Ek TS 4.1/3. BVU Dis

Hekimligi Fakiiltesi alt kurullarinda gorevli temsilcilerin listesi).

Dekanla soylesi

Her yil programda yer aldigi sekilde donem basi ilk ders dekanla sdylesi dersi olarak
yapilmaktadir. Bu derste yil i¢inde yapilacak egitim, 6gretim, 6l¢cme degerlendirme ve sosyal
faaliyetlerle  ilgili  bilgilendirmeler  yapilmakta ve  karsihikli  fikir  aligverisi
gerceklestirilmektedir. Fakiilte dekanimizin ayrica yaptigr geri bildirim toplantilar1 mevcut
olup bu toplantilarda Ogrencilerle birebir odak goériismeleri yapilmakta ve sorunlar
gorlisiilmekte ve ¢coziim yollar: tartisilmaktadir.

Meslek Tanitim Giinleri

Her y1l Temmuz ayinda diizenlenen Universiteler ve Meslek Tanitim Giinlerinde Dis Hekimligi
Fakiiltesi standinda Fakiiltemiz ve Dis Hekimligi meslegi tamitilmakta, katilimcilarin bu
konuda merak ettigi tiim sorular gorevli 6gretim iiyeleri tarafindan yanitlanmaktadir
Oryantasyon programlari

Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii tarafindan gergeklestirilmektedir. Universitemizin tarihi
hakkinda bilgiler verilerek baslayan program, liniversitemizin tanitim filmi ile devam etmekte,
ogrencilerimize "Bezmialem'de ilk giin" slogani ile ¢ekilen fotograflar giiniin hatiras1 olarak
hediye edilmektedir. ‘“Meslektagina Sor" standimizda ise her Fakiilte ve Meslek
Yiiksekokulundan iist siif 6grencilerimiz, yeni gelen dgrencilerimize rehberlik yapmakta ve

yeni gelen dgrencilerimizin merak ettikleri sorular1 yanitlamaktadirlar.
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http://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/DuyuruDetay/1967/oryantasyon%20programi

Beyaz onliik giyme toreni

Bu toérene 6grenciler, yakinlari ve 6gretim iiyeleri davet edilmekte ve Fakiiltemizde 1. sinifa
basladiklarinda 6grencilere 6gretim {iyeleri tarafindan beyaz onliik giydirilmektedir.
https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-detay.aspx?q=150

Bezmialem Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri

Bezmialem Kiiltiir, Sanat ve Spor Etkinlikleri" 29 Nisan 2019 tarihinde iiniversitemizin Vatan
Kampiisiinde gergeklestirilmistir.  Birbirinden heyecanli  aktivitelerinin  yer aldigi
organizasyonda Ogrencilerimiz ve personelimiz eglenceli dakikalar gegirmistir. Eglenceli
aktivitelerin yani sira 6gretici olarak diizenledigimiz etkinliklerimizde yogun ilgi gérmiistiir.
http://sks.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/HaberinDetayi.aspx?q=241

Mezuniyet Toreni

12 Temmuz 2019 tarihinde, Dis Hekimligi Fakiiltesi i¢in {iniversitemizin dig bahcesinde
kokteyl sonrasi toren diizenlenmistir. Mezuniyet torenimizde dereceye giren dgrencilerimize
odiilleri verildikten sonra 6grenciler sahneye davet edilerek diplomalar1 verilmistir. Mezun olan
ogrencilerimiz; dekanimiz 6nderliginde dis hekimligi yeminlerini ettikten sonra meslege ilk
adimlarin1 atmis olarak iiniversitemizden ugurlanmistir.
https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/haber-duyuru-detay.aspx?q=135

Bu yil ise, Covid 19 pandemisi nedeni ile mezuniyet torenimizi online olarak diizenlenmis ve
online ortamda gerceklesen Dis Hekimligi Fakiiltesi Mezuniyet Toreni'mizde 2019-2020
akademik yil1 mezunlarimizin isimleri okunup, temsili kep atilmasinin ardindan program sona
ermistir.
http://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/HaberDetay/1885/dis-hekimligi-fakultesi-mezunlarimizi-
online-mezuniyet-torenimizle-ugurladik

Mezunlar Ofisi

Mezunlar ofisi kurulmasindaki amacimiz; mezunlarimizin sosyal kiiltiirel ve mesleki anlamda
kisisel gelisimine katkida bulunmak, iiniversitemizin imkanlarindan faydalanmalarim
saglamak, sportif, sanatsal ve bilimsel aktivitelerle sosyallesmelerini saglamaktir. Ayrica
Mezunlar Bilgi Sistemi ile is durumlarinin takibini ve iletisimin devamliligini saglanmasi
amaclanmaktadir.

Universite Ogrenci Isleri Direktorliigiimiiz ve fakiilte 6grenci isleri ofisimiz tiim fakiilte
ogrencilerine kolayca ulasilabilir ve her tiirlii ihtiyaglarina kolayca cevap verilebilir sekilde
diizenlenmistir. Dis Hekimligi Fakiiltesinde okuyan her 6grencinin adres/iletisim bilgileri

Rektorlik Ogrenci Isleri Direktorliigiinde ve dekanlikta bulunmakta, dgrenci ile iletisim

70



gerektiginde bu kayitlar kullanilabilmektedir. Ogrencilerin, Ogrenci Isleri Ofisi ile ilgili
memnuniyetleri her yil rektorliik tarafindan ’Ogrenci memnuniyet anketi’> ile
degerlendirilmekte ve sonuclar rektorliige iletilmektedir. Ogrenci isleri tiim &grenciler ile
ozellikle elektronik iletisim araglar1 vasitasi ile yakin ve hizli haberlesme igerisinde olmaktadir.

Fakiilte 6grenci isleri yapis1 asagidaki sekilde verilmistir.

"DIi§ HEKIMLIGI FAKULTESI DEKANLIGI" ORGANIZASYON SEMAS!

I

GENEL SEKRETER
N YARDIMCILARI
DEKAN YARDIMCILA YARDIMCISI

ISLETME
DIREKTORU

ANABILIM DALI

FAKULTE SEKRETERI
BASKANLIKLARI

ISLETME MUDURD
(DIs HEKIMLIGI
FAKOLTESI KUNIGH)

SAGUK BAKIM
WIZMETLER]
MioUR
YARDIMCISI

1§ SAGLIGI VE
GUVENUGI KkuRULY
AXADEMIK
PERSONEL
DEKAN
SERRETER|
SORUMLU

HEMSIRE

HASTA
MzmETER|
SORUMLLSU

KALITE DIREXTORD

KOMITELER / KURULLAR /
ALT KURULLAR

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/fakulte-yonetimi.aspx

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiilte egitim programimizin

TS.4.4.1 standardini karsiladigini diisiinmekteyiz

GS.4.2. Ogrenciler ve 6gretim elemanlarimin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif aktivitelere birlikte katilimi ile iletisimlerinin giiclendirilmesini
saglamalidir.

Gelisim

Standartlari
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Fakiiltemizde 6grencilerimize saglik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif ihtiyaglarina yonelik
faaliyetler iiniversite biinyesinde bulunan “Saglik, Kiiltiir ve Spor Direktorliigii” tarafindan
yiriitilmektedir. Direktorliiglimiiz, 6grencilerimizin beden ve ruh sagligint korumak; saglik
problemleri yasayan 6grencilerimizin tedavilerine yardimei olmak, dgrencilerimizin barinma,
beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gore ders dis1 zamanlarini degerlendirmek, yeni
ilgi alanlar1 kazanmalarma imkan saglayarak gerek saglik gerekse sosyal durumlarinin
gelismesine yardimci olacak hizmetler sunmak ve onlar1 ruhsal ve bedensel olarak sagliklarina
0zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme
aligkanliklar1 kazandirmayr amacglamaktadir. Saglk, Kiiltlir ve Spor Direktorliigii ana

sayfamizin linki asagida verilmistir.

http://sks.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/index.aspx

Universitemize kayit yaptiran dgrencilere yonelik her egitim yili basinda bilgilendirici ve
yonlendirici oryantasyon programlart uygulanmakta ve “Ogrenci Bilgi Kitapgig”
verilmektedir. Kitapgikta y1l boyunca yapilacak kuliip faaliyetleri, spor, tanigsma etkinlikleri,
seminer ve bunun gibi faaliyetlerin yaninda liniversitemizi tanitict bilgiler, egitim-6gretime
iliskin ihtiya¢ duyulan her tiirlii bilgi yer almaktadir. Ayrica iiniversitemizin dgrencilerine
sundugu hizmetler tanitilmakta ve ihtiya¢ halinde bagvurabilecekleri iletisim adresleri ve

sorumlu kisilerin isimleri toplu bir sekilde bulunmaktadir.

http://sks.bezmialem.edu.tr/Publishinglmages/ogrenci-bilgi-kitapciqgi.pdf

Universitemizde dgrencilerimizin zamanlarmi en iyi sekilde degerlendirmeleri igin kiiltiirel ve
sanatsal faaliyetlere onem gostererek, faaliyet alanlarimizi giderek arttirmaktayiz. Farkli
bolimlerde okuyan Ogrencilerimizi bir araya getirip, Ogrencilerimizin fikirlerini
degerlendirerek, imkan dahilinde bu fikirleri gerceklestirmekteyiz. Bu sayede diizenledigimiz
sosyal aktiviteler ile 6grencilerimizin birbirlerini daha iyi tanimalar1 ve dayanigma iginde
olmalarma katki saglamaktayiz. Universitemizde toplamda 470 metrekarelik alan kiiltiir ve

sanatsal etkinlik mekanlar1 olarak ayrilmistir (Tablo 4.2.1.).

Tablo 4.2.1. Kiiltiir ve Sanatsal Etkinlik Mekanlar1 ve Metrekare Cinsinden Biiyiikliikleri

Alan Adi Metrekaresi

Saglikli Yagsam Alan 350
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Ogrenci Konseyi odas1 (Vatan Kampiisii) 20

Ogrenci kuliipleri odasi-1 (Yeni oditoryum binas1) 20
Ogrenci kuliipleri odasi-2 (Rektorliik binast) 30
Resim kursu atolyesi- derslik A-2 50

Universitemiz biinyesinde farkli alanlarda faaliyet gdsteren, iiniversite hayatia renk katan ve

dis hekimligi fakiiltesi 6grencilerimizin de aktif katildig1 36 6grenci kuliibiimiiz bulunmaktadir

Tablo 4.2.2. Saglik Kiiltiir Ve Spor Direktorliigii 2019-2020 Yili Ogrenci Kuliipleri

Listesi
S.No Kuliip Ad1
1 Afet ve Acil Durum Kuliibii
2 Bilimsel Arastirma Toplulugu Kuliibii
3 Bisiklet Kuliibii
4 Dental Arastirma ve Dayanisma Kuliibii
) Doga Sporlar1 Kuliibii
6 Elim Sende Kuliibii
7 Ergoterapi Kuliibii
8 Farma Aktiiel Kuliibii
9 Felsefe Kuliibii
10 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Kuliibii
11 Fotograf Kuliibii
12 Geleneksel Okg¢uluk Kuliibii
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13 Geng Kizilay Kuliibii

14 Geng Yeryitizii Doktorlar1 Kuliibii

15 Geng Yesilay Kuliibii

16 Genglik ve Etik Kuliibli

17 Kanserle Yasam ve Dayanisma Kuliibii
18 Kisa Film ve Sinema Kuliibii

19 Kusagimizda Beslenme Kuliibii

20 Kritik ve Analitik Diisiinme Kuliibii
21 Kiiltlir Sanat ve Edebiyat Kuliibii

22 Miizik Kuliibii

23 Odyoloji Kuliibii

24 Ortopedik Protez ve Ortez Kuliibii

25 Radyo ve Sanat Kuliibii

26 Sagligin Renkleri Hemsirelik Kuliibii
27 Saglikta Pozitif Diislince Kuliibii

28 Saglik Yonetimi ve Girisimcilik Kuliibii
29 Sosyal Gelisim ve Sorumluluk Kuliibii
30 Sahsiyetten Medeniyete Kuliibii

31 TibDoSt Kuliibii

32 Tiyatro Kuliibii

33 Tip Ogrencileri Birligi Kuliibii

34 Tiirk Tarih ve Fikir Kuliibii

35 UltrAslan UNI Kuliibii
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36 Yasli Dostu Kuliibii

2018-2019 ve 2019-2020 egitim dgretim yillarinda mevcut kuliiplerimiz yaklasik olarak 450

adet etkinlik yapmistir. Sosyal, sanatsal ve kiiltiirel etkinlik ve faaliyetler alaninda yapilan bu

etkinliklere dis hekimligi fakiiltesi Ogrencileri de katilim saglamistir. Biiylik oranda dis

hekimligi fakiiltesi 6grencilerinin katilim gosterdigi ve de kuliip danigsmanligini dis hekimligi

ogretim elemanlarinin yiirittiigii baz1 kuliiplerin son 2 yilda yapmis oldugu etkinlikler asagida

belirtilmistir. (Tablo 4.2.2)

Tablo 4.2.3. Kuliipler Tarafindan Yapilan Etkinlikler

Sira | Kuliip Ad1 Danisman Yaptig1 Etkinlikler Etkinlik
No Hocasi Sayisi
1 Dental Dog. Dr. M. 1- Tecriibe Konusuyor 8
Aragt Burak
ragtirna ve ) 2- Future Talks
Dayanigsma GUNESER
Kuliibii 3- Eskisehir Osmangazi
Universitesi Uluslararas1 Ag1z
Kanserleri
4- Tooth Morning
5- Dadkart
6- Dis Hekimligi Giinii
7- Tecriibe Konusuyor-2
8- Team Genius Soylesi
2 Kizilay Kuliibii | Dr. Ogr. 1- Kizilay kan Bagis1 11
Tvesi Tus
I:Tyem ugba 2- Yoksul Cocuklar i¢in Oyuncak
UNVER
ve Kiyafet Bagisi
3- Kandil Tkram1 (Lokum)
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4- Kizilay Haftas1 Kiigtliklere

Tanitim
5- 1 Aralik Diinya AIDS Giinii

6- Sertifikali Akran Egitimi

Programi

7- Koy Okullarina Yardim

Kermesi

8- Kermes

9- Kizilayfest

10- 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii

11- Kan Bagist

3 Miizik Kuliibii | Dr. Ogr.

Uyesi Tiirker
YUCESOY

1- Tanigma Kahvaltist
2- Akustik Aksami
3- Miizik Gosterisi
4- O Ses Bezmialem 7
5- Akustik Aksami
6- O Ses Bezmialem 8

7- Akustik Aksami 2

Spor Faaliyetleri

Universite dgrencilerimizin yetenekleri dogrultusunda spor branslarma yénlendirilmeleri ve bu

yeteneklerini daha da iist diizeye ¢ikartmalar1 amactyla kuliipler ya da takimlar kurulmakta, bu

branglarda {iniversitemizi en iyi sekilde temsil etmeleri ve bir arada diizenli olarak spor
yapabilmeleri saglanmaktadir. Universitemiz ana kampiisiinde bulunan 820 metrekare
biiyiikliigiinde 1 adet ¢ok amacl spor sahasinda ve 286 metrekare biiyiikliiglinde 1 adet
badminton ve voleybol sahasinda sportif faaliyetlerimiz yiiriitiilmektedir. A¢ik spor sahamizda

basketbol, tenis, voleybol ve badminton olmak iizere 4 sportif bransin saha alanlari belirlenerek

76




kullanim talimati hazirlanmis, randevulu sistemle 6grenci ve personellerimizin hizmetine

ticretsiz olarak sunulmustur.

Ayrica tiniversitemiz disinda anlasma yapilan tesislerden de faydalanarak spor faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Universite ici ve iiniversiteler arasi spor faaliyetlerinde yer alan dis

hekimligi fakiiltesi 6grenci ve 6gretim elemani bilgileri asagida verilmistir.

Universite i¢ci ve Universiteler Aras1 Spor Faaliyetlerinde Yer Alan Dis Hekimligi

Fakiiltesi Ogrenci Bilgileri
Universite Takimlarimizda Yer Alan Ogrenciler

1. Masa Tenisi Takim

- Mustafa OZKAYMAZ

- Abdullah Yavuz OZMEN
- Ceyda KAYNAK

- Buse YAZICI

2. Okculuk Takim

- Zeynep AKYILDIZ
- FeyzaYILDIZ

- Seyma CANPOLAT

3. Futsal Takimi

-  Berke YAMAN

- Enes ORCUN

- Yunus Emre

- Muhammed Hakki BOSTANCI

4, Voleybol Takim

Atakan Boga¢ AYSESEK
- Mehmet CUNEYT
- Baran DEMIRKANOGLU

5. Basketbol Takim

- Alp ATAOGLU

- Emre Yagiz DEMIRMENCI
- Deniz SETEL

- Oguzcan BAKKAL

- Kerem TEKDEMIR

6. Dragon Bot Takim
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- Adem OZEKMEKCI

Universite I¢i Turnuvalarimizda Yer Alan Ogrenciler ve Ogretim Elemanlar

1. Futsal Turnuvasi

- Alper HACIOGLU

- Enes ORCUN

- Omer TIMUROGLU

-  Berke YAMAN

- Eren ISILDAK

- Beratkan TIMURLENK

- Muhammed Taha DURSUN
- Furkan KELES

2. Masa Tenisi Turnuvasi
- ErvaYaren DEDE

- Mustafa OZKAYMAZ

- Abdullah Yavuz OZMEN
- Eymen Yagiz UNER

- Yusuf ISLER

- Buse Yazic1

- Batuhan DONER

- Ceyda KAYNAK

3. Langirt Turnuvasi
- Siileyman Said SEN
- Abil KALBALIYEV
- Batuhan DONER

4. Basketbol Turnuvasi
Halil AKTAS
- Ali Niyazi YILMAZ
- Batuhan DONER
- Ahmet Sefa METIN
- Alp ATAOGLU
- Emre Yagiz DEMIRMENCI
- Deniz SETEL
- Oguzcan BAKKAL
- Kerem TEKDEMIR

5. Voleybol Turnuvasi

- Valeh GAHRAMENOV
- Nurettin DIKER

- TURKER YUCESOY
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TUANA YILDIRIM
SUMEYYE SAHIN
ZUBEYDE PEKER
SUMEYYE HABERDAR
Canan KOBAN

Aleyna KOROGLU
[brahim Emir MERTOGLU
Ahmet Sefa METIN

Buse YAZICI

Nihan KOL

[lknur OZEN

Merve Nur IPEK

. Rektorliikk Kupasi Futbol Turnuvasi

Alper HACIOGLU

Enes ORCUN

Omer TIMUROGLU

Berke YAMAN

Eren ISILDAK

Beratkan TIMURLENK
Muhammed Taha DURSUN
Furkan KELES

Muhammed Hakki BOSTANSI
Ahmet Sefa METIN

. Tenis Kursu ve Faaliyetleri

Asiye Nur DINCER
Tiirker YUCESOY
Mehmet Burak GUNESER
Biisra SARACBASI

Ece KARAER

Abdiilkadir TIFTIK
Mustafa Sarp KAYA
Ahmet AYDOGDU
Ozgiin Yusuf OZYILMAZ
Kiymet CALIK

Kayak Kampi
Serife SAHIN
Ece KARAER
Begiim GULER
Nurper MADAK
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5. KALITE GELISTIRME SURECLERI

TS.5.1. Egitim, arastirma ve agiz dis sagligi hizmetlerine iliskin verileri
diizenli olarak toplamali, degerlendirmeli, gelisimine yonelik kalite
giivence sistemi kurmali ve kurumsal kalite kiiltiiriine yonelik olarak
kullanmalidir.

Temel

Standartlar

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde egitimle ilgili siirekli yenilenme ve gelisme diizenegi
amag Ve stratejik planlarla ve bu dogrultuda kurumsallasmis i¢ dinamigi, egitimle ilgili kurul

ve alt kurullarla iliskilendirilerek siirdiiriilmektedir.

Fakiiltemizin Stratejik Plan1 2016 yilinda baslatilan ¢alismalarla hazirlanmis olup, bu planlama
dahilinde siirekli yenilenme ve gelisim hedefleri gerceklestirilmeye calisilmistir. Bu

basliklardan bazilar1 asagida sunulmustur (Ek TS 5.1/1. Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme

Tablosu).

Tablo 5.1.1 BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

No
1.2.1

1.2.2

1.2.3

124

1.2.5

1.2.6

Stratejik Hedef /Faaliyetler

Egitim ve Arastirma stratejik planinin
hazirlanmasi

Dis Hekimligi Fakiiltesinin
akademisyen eksikligi giderilecektir.

Idari ve hizmet birimleri ile birlikte
yonetmeliklere uygun tam tesekkiillii
bir dis hekimligi fakiiltesi binasinin inga
edilmesi

Yeni Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinigi
kapsaminda Fakiilte kliniklerinin ve
radyoloji ~ biriminin  kapasitesinin
artirilmasi

Miifredat  gelistirme
caligmalarinin yapilmasi

egitim Ve

Olgme  degerlendirme
tamamlanmasi

egitimlerinin
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Aciklama

Tamamlandi
Tamamlandi

Dis hekimligi binasi ile ilgili veriler
rektorliige sunulmustur.

Anabilim Dallarinin goriisleri
aliarak olusturulan planda
revizyon yapilarak tamamlandi.

Tamamlandi

Olgme Degerlendirme Alt Kurulu
kurulmus ve egiticilere gerekli
egitimler iki seans halinde verildi.


Ekler/5.%20Kalite%20Geliştirme%20Süreçleri/Ek.TS.5.1.1.%202016-2020%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20Stratejik%20Plan%20İzleme%20ve%20Değerlendirme%20Tablosu.pdf
Ekler/5.%20Kalite%20Geliştirme%20Süreçleri/Ek.TS.5.1.1.%202016-2020%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesi%20Stratejik%20Plan%20İzleme%20ve%20Değerlendirme%20Tablosu.pdf

1.2.7

1.2.8

1.2.9

1.2.10

1.2.11

1.2.12

1.2.13

I¢ mevzuat gelistirme ¢alismasinin

yapilmas1 ve ilgili mevzuatlarinin
yazilmasi
ADEE  Entegrasyon  Caligmalari

(Avrupa Dis Hekimligi Fakiilteleri
Egitim Birligi)

Kontenjan doluluk oranmnin %100
oraninin altina inmemesi

Egitim-Ogretim hizmetinin

gelistirilmesi

Saglik Bakanligi onayli Sertifikasyon
Programlar1 diizenlenmesi

Ogrencilerimizin ogrenim
kabiliyetlerinin gelistirilerek lisansiistii
ve DUS bagvurularinda basarilarinin
arttirilmasi

Lisansiistii egitimlerin
yapilandirilmasi

yeniden
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Tamamlanda.

Oncelikle ulusal akreditasyon
standartlarin1 karsilamak ve
uluslararasi akreditasyon
kriterlerine zemin hazirlamak
amaciyla ADEE entegrasyon
caligmalar stratejik planimizdan
kaldirtlmistir.

2018-2019 Egitim Ogretim Yilinda
doluluk oranimiz %100'diir.

Simiilasyon laboratuvari ile
preklinik laboratuvarinin
birlestirilmesi ve uygulama
derslerinde 6grenci/dgretim tiyesi
biitiinliigii saglandi.

Egitimlerin uzun soluklu ve agir
olmas1 nedeniyle Saglik
Bakanliginin iicret politikasi bu
yogunluklu bir program igin
stirdiiriilebilir gériilmemistir. Bu
nedenle egitim verecek egitmen
bulunamadig i¢in hedef stratejik
planimizdan kaldirilmistir.

DAD ve KAGEM'in diizenledigi
programlarda DUS hakkinda
bilgilendirme yapildi. DUSDATA
15 birligi ile Temel Tip Bilimleri ve
Anabilim Dallar1 bazinda soru
¢Oziim oturumlar1 ve denemeler
diizenlendi. Egitimin kalitesini
arttirmak iizere miifredatta gerekli
goriilen kisimlar gelistirildi. 2019
yil1 DUS sonugclarina gore
mezunlarimizdan ilk 100'de 2, ilk
400'de 32 dgrencimiz
bulunmaktadir.

Kapatilan Programlar

Ortodonti Tezli Yiiksek Lisans
Programi

Lazer Destekli Dis Tedavisi
Yiiksek Lisans Programi



1.2.14

2.1.3

2.14

2.15
2.16

2.1.7

2.18

2.1.9

2.2.2

2.24

4.6.1

Hazirlanan bu stratejik plan hedeflerinin hemen tiimii gerceklestirilmis olup; Ders isimleri,
miifredatlar1 ve verildigi siniflarda degisiklik yapilmasi (Ek TS 2.9/1. 2019-2020 Egitim-

Osretim vili ders iceriklerini gosteren fakiilte kurulu karar) (EK TS 5.1./2. Strateji Plani;

Bilimsel aragtirma, proje ve yayin
sayilarinin arttiritlmasi

Dis Hekimligi Klinigi Merkezi
sterilizasyon {iinitesinin uluslararasi
normlarda hizmet vermesinin
saglanmas1 ve kapasitesinin artirilmasi

Dis Hekimligi Saglik, Uygulama ve

Arastirma Merkezi tesis kodunun
SGK'dan alinmasi i¢in  bagvuru
yapilmast

Mavi ve beyaz kod sistemine gecilmesi

Verilen Kklinik hizmetinin kalitesinin
arttirilmasi ve modernlestirilmesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi Kliniginde
gorev ve sorumluluklarin belirlenmesi

Hizmet i¢i ve mesleki egitimler
diizenlemek

Dragos Hastanesinde dis tedavi
polikliniginin olusturulmasi

Hastane i¢ paydaslarinin  egitici
rollerini gelistirmek

Hastane icinde gorev alacak
asistanlarin ve ogrencilerin
sorumluluklarin ve yetkilerini
belirlemek

Dis poliklinigi gelirlerinin artirilmasi

2018 yil1 hedefi 30 yayin
yapmaktir. 2018 yilinda 30'un
iizerinde yayin yapilmustir.

Tamamlanda.

Tamamlanda.

Tamamlanda.

Tamamlanda.

Tamamlanda.

16 adet egitim diizenlendi.

Tamamlanda.

Egitim taslagi olusturuldu, 2018-
2019 akademik yil basinda
bilgilendirme toplantis1 yapildu.

Anabilim Dallar1 bazinda gorev
tanimi1 olusturulmustur.

Tamamlandi.

Gosterge Kodu:1.2.6.1, 1.2.6.2; Kuramsal Soru Hazirlama Teknikleri ve Egiticinin Egitimi

Katilim Formlari) bunlardan bazilarina 6rneklerdir.

Bunlara ilaveten, BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi, Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu,
Fakiiltemizin Stratejik Plan1 dahilindeki egitim ile ilgili maddelerin hayata gecirilmesi
hususunda diizenli toplantilar gerceklestirmistir. Ornegin, Dis Hekimligi Fakiiltesi Lisans

Egitimi Miifredatinin Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programina (DUCEP)
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Ekler/2.9/ek%202.9.1.pdf
Ekler/2.9/ek%202.9.1.pdf
Ekler/5.%20Kalite%20Geliştirme%20Süreçleri/Ek.TS.5.1.2.%20Kuramsal%20Soru%20Hazırlama%20Teknikleri%20ve%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Katılım%20Formları.pdf
Ekler/5.%20Kalite%20Geliştirme%20Süreçleri/Ek.TS.5.1.2.%20Kuramsal%20Soru%20Hazırlama%20Teknikleri%20ve%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Katılım%20Formları.pdf
Ekler/5.%20Kalite%20Geliştirme%20Süreçleri/Ek.TS.5.1.2.%20Kuramsal%20Soru%20Hazırlama%20Teknikleri%20ve%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Katılım%20Formları.pdf

uygunlugunun ve otomatik egitim sistemi ile entegrasyonunun goriisiilmesi kararinin ardindan

(Ek TS 2.3/13. DUCEP calismalari Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul karar1) hedeflendigi

sekilde 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda otomatik egitim sistemi iizerinden sinavlarin

yapilmasi gergeklestirilmistir (EK TS 5.1./3. Otomatik egitim bilgi sisteminden gecmis

sinavlara ait ekran goruntisii).

2016°daki stratejik plana ilaveten, Kalkinma Bakanliginin direktifi iizerine stratejik planlar
Universite genelinde hazirlanmaya baslanmis olup 2016 yilinda iiniversitemiz tarafindan 2016-
2020 yillarmi kapsayan yeni stratejik plan hazirlanarak devreye girmis ve web sayfasinda

sunulmustur (http://bezmialem.edu.tr/tr/Documents/BVU _StratejikPlan.pdf).

Fakiiltemizin siirekli gelisim ve iyilestirmeye yonelik yapilan stratejik plan izleme ve
degerlendirme tablosu her {i¢ ayda bir fakiilte yonetimi tarafindan izlenmekte ve ilgili
kurullarda tartisilmaktadir. Dis hekimligi fakiiltesi dekanhgi, tiniversitemizdeki Stratejik Plan
Izleme ve Degerlendirme Birimi ile is birligi yaparak rektorliik tarafindan da istenen iiger aylik
strateji gerceklesme raporlarmni hazirlayip rektorliige sunmaktadir. Ayrica ayda bir yapilan “Ust
Yonetim” toplantilarinda stratejik plan hedeflerinin gergeklestirilme oranlari ile ilgili olarak
fakiilteler hem rektorliige hem de diger fakiiltelere bilgi sunmaktadir. Yiiksekogretim Kalite
Kurulunun hazirladig liniversitemize ait kurumsal geribildirim raporu
https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/Kalite-Guvence-Sistemi/Kurumsal-
Geri-Bildirim-Raporu/Kurumsal%20Geri%20Bildirim%20Raporu.pdf linkinden ulasilabilir.

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda “Dis Hekimligi Fakiiltesi
mutlaka; Egitim, arastirma ve agiz dis sagligi hizmetlerine iligkin verileri diizenli olarak
toplamali, degerlendirmeli, gelisimine yonelik kalite giivence sistemi kurmali ve kurumsal

kalite kiiltiirtine yonelik olarak kullanmalidir.” maddesini karsiladigimiz diisiincesindeyiz.

Temel TS.5.2. Egitim programini diizenli olarak gézden gegiren bir

Standartlar degerlendirme sistemine sahip olmalidir.

Fakiiltemizin stratejik planit dogrultusunda hareket edilip edilmediginin sorgulanmasi ve

gelismeye acik alanlarin tespitini kapsayan kurumsal degerlendirme ile bu degerlendirme
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Ekler/2.3/EK%202.3-13%20DUÇEP%20çalışmaları%20Eğitim%20Öğretim%20Eş%20Güdüm%20Alt%20Kurul%20kararı.docx
Ekler/5.%20Kalite%20Geliştirme%20Süreçleri/Ek%20TS.5.1.3.%20Otomatik%20eğitim%20bilgi%20sisteminden%20geçmiş%20sınavlara%20ait%20ekran%20görüntüsü.png
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sonrasinda gelismeye agik alanlar i¢in ortaya konan eylem planlarinin uygulanmasi
hedeflenmektedir. Dis Hekimligi Fakiiltesinin genisletilmis egitim programinin igerigi Dis
Hekimligi Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi ile Tiirkiye Yiiksekogretim Temel
Yeterlikler Cergevesi temel alinarak gelistirilip uygulanmaktadir. Bu kapsamda; 6grenci odakli
egitimin saglanmasi ve gelistirilmesi olarak ifade edilebilecek olan Bologna Siireci adimlari,
akreditasyon siirecini tamamlayan BVU Tip Fakiiltesi’nin de deneyimlerinden yararlanarak

devam ettirilmektedir.

Egitim programinin diizenli olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi program degerlendirme
sistemimizin en dnemli unsurlarmdan birini olusturmaktadir. Web tabanli Ogrenci Bilgi Sistemi
araciligiyla 6grencilerin vize, final ve biitlinleme sinavlarinda gostermis olduklar1 basari
diizeyleri sistematik sekilde diizenli ve yakindan izlenmektedir. Dersin sorumlu 6gretim iiyesi
ve staj sorumlular1 sonuglari izlemektedir ve dekanlik tarafindan degerlendirmeler
yapilmaktadir. Asagida Sekil 5.2.1°de Ogrenci Bilgi Sisteminden erisilen sinav basar istatistigi

ornekleri verilmistir.

Sekil 5.2.1. Smav Basan Istatistigi

Smnav Istatistkleri

Fakiiite Progeam iy kil . - Dis Helmid Fakiibesi
Offretinn Berman DO et Aty Hus DENCER:

D Kadu DeiF3a

s acht Endodant 11

Harf Aralibkdan Dadilem Bitiinleme Harf Aralikdan Dagdim
Ofirenc Soyiten

Sonuckandunims,
07.08.2020
Mutiak

D, ekl Faclikmss Stnans MCfradats

Mutlakc

83,01

Mt

77 (%100
o cwo

o cwo
7229

76 (w87
2 (w3,

o (o
e2.70f

1 (%100

e4.00]
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Sinav Istatistikleri

Fakiiltz Program Dis Hekimligi . - Dis Hekimbiji Fakilcesi
Ofretim Elernan Dog.Dr. MEHMET BURAK GUNESER
Ders Kodu DHF533
Ders Adi Klinik Egitim Endodont IT
Harf Araliklan Dagilrm Bitiinleme Harf Araliklan Dagihimi
« e
Bitinleme
Sonug Durumu Sonuclandmlms
Sanug Durumn Tarihi 24.08.2020
Dederendirme Sekli Mutlak
Sonug Durumu Sonuglandinlmas Sinav Milfredat Adi Diig Hekimligi Fakiilesi Sinav Midfredan
Sorwg Durum Tarihi 01.10.2019 Hesap Seki Mutiak
Degerlendirme Sekli Mutlak Sinava Katlan OFrend Say=m 3
Sinav Mifredat Adi Dig Hekimligi Fakiiltesi Sinav Mifredat Sinf Ortalamas 78,75
Hesap Sekli Mutlak Sinf Diizeyi Mutlak
Sinava Katlan Ogrenci Saysi 8
Siref Ortalamas 78
Sinf’ Diizeyi Mutlak

Sinav Odrend Sayilan [ Ortak Degerendirme Sonucu

Final(%:100) flan Edildi:24.08.2020 14:46

Sinav listesinde yer alan toplam Gdrenci sayis 9
Sinava giren Sdrenci says 5 (%625
Sinava girmeyen Ggrend says 3 (%375
Sinavda Devamsizliktan Kald segilen arend says 0 (%60
Sinava giren arencilerin not ortalamas 78,00

Biitiinleme(%100) flan Edild:24.08.2020 15:52

Sinav listesinde yer alan toplam Sdrenci saym 3
Sinava giren &irenci saysi 3 (%6100
Sinava girmeyen Ggrend says 0 (%60
Sinavda Devamsizliktan Kald segilen arend says 0 (%60
Sinava giren arencilerin not ortalamas 80,00

Klinik egitime baslayan 4. ve 5. siuf ogrencilerinin staj performans degerlendirmeleri
anabilim dallarinin hazirlamis oldugu staj karneleri iizerinden de yapilmaktadir (EK
2.5/3. Periodontoloji Anabilim Dali 6rnek staj karnesi) (Ek 2.5/4. Protetik Dis Tedavisi

Anabilim Dali 6rnek staj karnesi).

Fakiiltemizde egitim, arastirma ve agiz dis saglig1 hizmetlerine iliskin 6grencilerden diizenli
olarak geri bildirimler alinmaktadir. Klinik egitimin oldugu 4 ve 5. siniflarda her stajin

bitimini takiben o stajla ilgili ogrencilere anket uygulanmaktadir (Ek TS 3.5/3. Staj

degerlendirme formu ve &rnedi). Ogrencilere ayrica ders veren ogretim {iyelerini de

degerlendiren anketler uygulanmaktadir Ek TS 3.5/4. Ogretim iiyesi degerlendirme anketi ve

ornegi).
Fakiiltemize yeni baslayan 6grencilere uyum siirecinde ve tiim 6grencilere 6grenim hayatlari
boyunca rehberlik etmek {izere iiniversitemizde etkin olarak islev géren akademik danismanlik

uygulamasi bulunmaktadir. Akademik danigmanlarin gérev ve sorumluluklart “Akademik

Danigmanlik Yo6nergesi” ile diizenlenerek detaylandirilmistir.
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https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/yonetmelikler-ve-
yonergeler/BVU%20AKADEM%C4%B0K%20DANI%C5%9EMANLIK%20Y%C3%96NE
RGES%C4%B0.pdf

Her 6gretim iiyesi akademik danigsmanligini yriittiigii 6grencilerle yiiz ylize veya 6grenci bilgi
sistemi tlizerinden haftanin belirli saatlerinde goriisme yaparak egitim programinin
degerlendirilmesine biiyiik katki saglamaktadir. Fakiiltemizin akademik danigman ofis

saatlerine  https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/lisans-eqgitimi/Akademik-Danisman-Ofis-

Saatleri.aspx linkinden ulasilabilmektedir. Tablo 5.2.1’de egitim-6gretim donemlerine gore

ogrenci, akademik danigsman ve kurumda rehberlik hizmeti veren kisilerin sayilar verilmistir.

Tablo 5.2.1 Son Ug Yillik Egitim-Ogretim Dénemine Ait Ogrenci Sayisi, Akademik Danisman
Sayis1 ve Kurumda Rehberlik Hizmeti Veren Kisi Sayisina Ait Veriler

Egitim-Ogretim | Ogrenci Sayis1 |~ Akademik Danisman Kurumda Rehberlik

Donemi Sayisi Hizmeti Veren Kisiler
2020-2021 467 29 1
2019-2020 447 25 1
2018-2019 437 20 1

Egitim ogretim yili siiresince alinan geri bildirimler Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligi
tarafindan analiz edilmekte, degerlendirilmekte ve elde edilen bilgiler anabilim dali
bagkanliklar1  ile paylasilmaktadir. Geri bildirimler dogrultusunda anabilim dali
bagkanliklarinin egitim programu ile ilgili 6nerdigi degisiklikler fakiilte kurulunda goriisiilerek
bir sonraki yila yansitilmaktadir. Ogretim iiyesi degerlendirme anketinden elde edilen veriler
ise her y1l yapilan akademik genel kurul toplantisinda dekanlik tarafindan 6gretim tiyeleri ile

paylasilmaktadir (EK TS 5.2./1. Akademik Genel Kurul Toplanti tutanagi).

Fakiiltemizin yapmakta oldugu anketlerin yanisira {iniversitemiz her yil kurum olanaklariyla

ilgili ‘Ogrenci memnuniyeti’ geri bildirimi almaktadir (EK TS 5.2./2. Universite &grenci

memnuniveti anket formu).

Universitemiz genelinde her sene 360 derece performans degerlendirmesi sistemi
uygulanmaktadir. Bu degerlendirme sistemi ile personel yoneticisi, ekip arkadaslari, is
iliskisinde oldugu kisiler ve ayrica kendisini degerlendirebilecegi objektif bir degerlendirme
ortaya konmaktadir. Uygulamanin ardindan degerlendirme sonuglarini igeren detayli raporlar

kisiye sunulmaktadir. Boylece c¢alisanlara gelisime agik yonlerinin farkindalhig
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kazandirilmaktadir. Tablo 5.2.2°de fakiiltemizde 6grencilerden geri bildirim alinma yontemi ve

siklig1 gosterilmistir.

Tablo 5.2.2 Program Degerlendirme Siirecinde Ogrencilerden Geri Bildirim Alinma Yéntemi
ve Siklig1

Yoéntem Sikhk

4. ve 5. Smiflarda her staj egitimi sonu
Staj sonu degerlendirme formu (Toplam 16 farkli degerlendirme)
Ogretim iiyesi degerlendirme anketi Yilda iki kez (Giiz ve Bahar Dénemi)
Akademik danigmanlik gortigmeleri Yilda en az 2 kez
Universite memnuniyet anketi Yilda 1 kez

Temel TS.5.3. Egitim programinin gelistirilmesinde ve giincellenmesinde

Standartlar

program degerlendirme sonuclarini etkin bir sekilde kullanmalidir.

Her smifin ihtiyaglar1 ve 6grenme diizeyleri ve program sonunda elde edilmesi gereken
kazanimlar1 donem ve yil sonlarinda paydas goriisleri, anketler ve yapilan alt kurul ve akademik
genel kurul toplantilariyla gozden gecirilerek ihtiya¢ duyulmast halinde glincellenmektedir. Alt
kurul iiyelerimiz linkte yer almaktadir. https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/alt-
kurullar.aspx

Geri bildirimler alindik¢a anabilim dali baskanliklar1 egitim programinin gelistirilmesi i¢in
onerilerini dis hekimligi fakiiltesi dekanligina bildirmektedir. Kosullarin uygunlugunda geri
bildirimlerin uygulanabilmesi i¢in fakiilte kurulu kararlar almaktadir. Buna 6rnek olarak klinik
becerilerin 4 ve 5. siifta verilmesinin yani sira klinikte gézlem ile dgrencilerin yine erken
donemlerde hastalarla temasi1 ve klinik tanisikliginin saglanmasi gerceklestirilmistir. Otomatik
egitim sistemi lizerinden gergeklestirilen online sinavlarda tabletlerle ilgili yasanan sorunlar
aninda giderilmeye ¢alisilmaktadir. Sinav esnasinda karsilasilan sorunlarla ilgili geri bildirimler
sonucunda bilgi islem sorumlusunun sinav siiresince destegi saglanmaktadir. Staj geri
bildirimleri ilgili boliimlerle paylasilmakta ve bir sonraki grupta aksakliklar giderilerek

programa devam edilmektedir (Ek TS.5.3./1. 2019-2020 Egitim Ogretim Y11 Giiz Dénemi Staj

Degerlendirme Sonuglari). Staj baraji puanlarinda yapilan giincellemeler buna 6rnek olarak
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gosterilebilir. Ayrica dekanligin tavsiyesi ile 6grencilerden geri bildirimler otomatik egitim

sistemi lizerinden alinmaya baglanmistir.

Temel TS.5.4. Olgme degerlendirme uygulamalarinin yararhligini ve sonuca

Standartlar

etkisini izlemeli, degerlendirmeli ve gelistirmelidir.

Siire¢ 1; Ogrencilerden alinan yazili geri bildirimlerde 2017-2018 egitim 6gretim donemine
kadar 1. Sinif ders programinda bulunan Maddeler Bilgisi ders igeriginin anlagilmasinin gii¢

oldugunu bildirmeleri bu dersin ilerleyen donemlerde verilmesi gerekliligini diistindiirmiistiir.

Uriin 1; Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulunun tavsiyesi iizerine 2018 tarihli 04 sayili

Fakiilte Kurulu karar1 ile Maddeler Bilgisi dersi 3. Sinif gliz doneminde verilmeye baglanmustir.

Siirec 2; 4. Sinifta klinik egitime baslayan 6grenciler i¢in anabilim dallar1 tarafindan yapilan
sozel geri bildirimlerde dental muayene ve anemnez alma gibi temel yetkinliklerde

ogrencilerin yetersiz olduklart iletilmistir.

Uriin 2; Bu nedenle yapilan diizenlemeyle bahar dénemi boyunca tiim anabilim dallarim
kapsayacak sekilde 2017-2018 egitim 6gretim yil1 3. Simif miifredatina ‘Klinik Gozlem’ dersi
eklenmistir. Klinik gézlem dersi igerisinde baraj uygulamasi bulunmamaktadir. Ancak klinik
gozlemin yanisira 6gretim elemanlarinin gozetim ve denetiminde; Ogrencilerin tek yiizlii
okluzal dolgu, politiir, gegici kron hazirlanmasi ve simantasyon, dental muayene ve agiz-igi
rontgen alma, tek koklii dislere kanal tedavisi uygulamalari, basit dis ¢ekimi, dikis alinmasi,
hastadan 6l¢ii alinarak model olusturulmasi, hareketli ortodontik ve/veya protetik apareylerin
yapilmasi, flor ve fissiir ortlicii uygulamalar1 ve benzeri basit uygulamalar1 yapabilmeleri de
amaglanmigtir. Tablo 5.4.1°de 2019-2020 Egitim-Ogretim Yilina ait 3. Sinif ders plam

bulunmaktadir.
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Tablo 5.4.1 2019-2020 Egitim Ogretim Yil1 3. Sinif Ders Plani

3. YIL

Ders Kodu

Ders Adi
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o
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DHF302

Dental Anestezi

P | =]

DHF316

Dis Tedavileri Klinik Oncesi Uygulama II
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Maddeler Bilgisi
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Temel Farmakoloji
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Periodontoloji Klinik Oncesi Uygulama
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Restoratif Dis Tedavisi Il
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Endodonti Il
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Periodontoloji |
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Pedodonti |
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Ortodonti |
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Agiz Dis ve Cene Cerrahisi |

DHF319

Agiz Dis ve Cene Radyoloji |

I I I A
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Protetik Dis Tedavisi Klinik Gdzlem

DHF321

Restoratif Dig Tedavisi Klinik Gdzlem

DHF322

Endodonti Klinik Gozlem

DHF323

Periodontoloji Klinik Gozlem
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Ortodonti Klinik Gozlem

DHF325

Pedodonti Klinik Gdzlem
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Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Klinik Gézlem
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Siire¢ 3; Ders planinda 6nemli degisikliklerin yapildig1 2017-2018 Egitim-Ogretim Yilinda Dis
Hekimligi Tarihi, Koruyucu Dis Hekimligi, Acil ve Ik Yardim, Davranis Bilimleri ve Iletisim
Becerileri, Is Saghg ve Giivenligi, Immiinoloji, Agr1 isimli yeni derslerin agilmasina karar

verildi. Ogrencilerden alinan yazili ve sozel geri bildirimlerle fakiiltemiz ders planinda

diizenlemeler yapilmaktadir.

Uriin 3; Ogrenciler 1. Sinifta verilen Temel Yasam Destegi dersi iceriginin 2017-2018 Egitim-
Ogretim Yilinda agilan ve 5. Smifta verilen Acil ve Ilk Yardim Dersi igerigiyle ayn1 oldugu
yoniinde geri bildirimlerde bulunmustur. Alman Fakiilte Kurulu karariyla Acil ve ilk Yardim

dersinin 5. Sinif ders planindan ¢ikartilmasi karar1 alinmistir (Ek TS 5.4./1. 2018 tarihli 01 sayili

Fakiilte Kurulu Karari).
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Siire¢ 4: Klinik Egitim derslerine ait baraj puanlar1 6grenciler ve anabilim dallarindan alinan
yazili geri bildirimler dogrultusunda her egitim-6gretim yili baslamadan &nce

giincellenmektedir.

Uriin 4: Bu siirece rnek olarak 2018-2019 Egitim-Ogretim y1linda alian fakiilte kurulu karar
ile 4. Sinif Klinik Egitim Endodonti I dersinde 6grencilerden en az 25; 5. Sinif Klinik Egitim
Endodonti II dersinde ise en az 35 kdok kanalin1 doldurmasi yoniinde karar alinmigtir. Ancak
Ogrencilerin staj icerisinde barajlarin1 tamamlamada olduk¢a zorlandiklart ve bu sebeple
biitiinleme sinavina giren 6grenci sayisinda bir dnceki seneye oranla artis oldugu gbézlenmistir.
Ogrencilerden alinan staj geri bildirim formlarinda barajin diisiiriilmesi i¢in yogun talepte
bulunulmustur. Bunun iizerine Endodonti anabilim dalinin tavsiyesiyle 2019-2020 Egitim-
Ogretim yilinda 4. Simf Klinik Egitim Endodonti I dersinde baraj puam 20 kanala, 5. Sinif

Klinik Egitim Endodonti II dersinde ise 28 kanala diistiriilmiistiir.

Siire¢ 5: Dis Hekimligi Fakiiltesi miifredatinda bulunan ve birden ¢ok Anabilim Dalini
ilgilendiren multidisipliner konular Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulunun 2018 yilinda
yapmis oldugu calismalarla Tablo 5.4.2°de oldugu iizere belirlendi. Belirlenen konularin
ilgilendigi Anabilim Dallarinin kendi aralarinda degerlendirme yaparak, ders sunumlarinin ve

iceriklerinin revize edilmesi istendi.

Tablo 5.4.2 Birden Cok Anabilim Dalini Ilgilendiren Multidisipliner Konular

Ders Konusu Anabilim Dah

Travma Endodonti, Pedodonti, Agiz Dis ve Cene
Cerrahisi, Restoratif Dis Tedavisi

Metabolik ve Endokrin Kemik Hastaliklar1 | Agiz Dis ve Cene Cerrahisi, Agiz Dis ve Cene

Radyolojisi

Kist, Timor Agi1z Dis ve Cene Cerrahisi, Agiz Dis ve Cene
Radyolojisi

Dental Anomaliler A1z Dis ve Cene Radyolojisi, Restoratif Dig
Tedavisi, Pedodonti

Ciiriik Radyolojisi Agiz Dis ve Cene Radyolojisi, Restoratif Dig
Tedavisi

Endo-Perio Lezyonlar Endodonti, Periodontoloji

Pulpa ve Periapikal Doku Hastaliklari Endodonti, Agiz Dis ve Cene Radyolojisi

Apeksogenezis, apeksifikasyon Pedodonti, Endodonti
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Flor Uygulamalari Pedodonti, Restoratif Dis Tedavisi

Dis Gelisimi Pedodonti, Histoloji ve Embriyoloji

Travma konusu 2018-2019 Egitim-Ogretim yilna kadar Pedodonti, Agiz Dis ve Cene
Cerrahisi, Endodonti ve Restoratif Dis Tedavisi gibi farkli derslerde islenmekteydi.

Ogrencilerden alinan geri bildirimlerde konu basliklarmin ¢ogu kez birbirini tekrar ettigi ve

-----

Uriin 5: Geri bildirimler iizerine 2018 yili-04 sayili Fakiilte Kurulu Karar ile 2018-2019
Egitim-Ogretim yilindan itibaren 4. Simf Bahar déneminde Dentoalveolar Travma isimli yeni
bir dersin agilmasina karar verildi. Farkli anabilim dallarindan 6gretim {iyeleri bir araya gelerek

konu tekrarlarinin olmayacagi sekilde bir ders igerigi olusturuldu.

Tablo 5.4.3. Dentoalveolar Travma Ders Programi

4, 5INIF DENTOALVEOLAR TRAVMA DERS PROGRAMI

DOMEMI | DERS KODU | DERS SAATI YER SORUMLU BERETIM UyESi
PAZARTES]
BAHAR 930 1045 Dig O Meltam BARKAL
HAFTA® TARIH DERS KONUSU OGRETIM OYES]
*I05UB2020 | TRAVMAYA GIRIS- MUAYENE D Dy Meftem Bakical
7717508 2020 | TRAVNIA SINTFLANASI- TRAVIA VARALARINDA Digs, Oy, Mieitem Bakkal
ANTIBIYOTIE KULLANIMI
2508 SERT DIS DOKULARINDA YARALANMA; et B Evrien Bl
4 2020 I r Evrim ]
3 3-KRON CATLAGT BrafOr J
E-KOMPLIKE OLMAYAN KRON KIRIGT
£-KOMPLIKE OLMAYAN KRON-KOK KIRIG]
4% 2 MART 2020
M Burak
PULPA VE DI§ SERT DOKULARINDA B Sdneser,
STOMART2020 | vARALANMA;
ARA SINAV HAFTASI 2 HAFTA DERS YOK
PERIODONTAL DOKULARDA YARALANMA,
a-KONKOZVON
£* 13 NISAN 2020 B SUBLUKSASYON Digg, O Mieftem Bakkal
CLATERAL LUKSASYON
S-EXTRUZIV LOKSASYON
£-INTRUZIV LOKSASYON
9* 20 NIGAN 2020 | FAVULSTYON Dix, Or, Meltem Bakkal
GINGIVA VE ORAL MUKOZADA YARALANMA;
10 27 NiSAN 2020 3-LASERASYON Do, Dr Meltarm Bakkal
BKONTUZYON
£-ABRAZYON
11% 4 MAY 2020
DESTEK KEMIKLERIN YARALANMASI D, G Oiyesi Nurettin Diker
12% 11 MAY 2020
13* 18 MAY 2020 | SUT DISLERINDE TRAVMA VE TEDAVI Digg, D Meftem Bakkal
14+ 25 MAY 2020/ BAYRAM TATIL DERS YOK

91



Siire¢ 6: Klinik Egitim Endodonti I ve Klinik Egitim Endodonti II derslerinde 6grenciler kok
kanallarmi sekillendirirken geleneksel kanal aletlerinin yani sira doner alet sistemlerini de
kullanmaktadir. 4. Sinif staj baraj puanlar1 arasinda en az 2 adet kiigiik az1 veya kanin/keser
disin, 5. Sinif staj baraj puanlar1 arasinda ise en az 2 adet biiylik az1 disin doner alet ile kanal
sekillendirme zorunlulugu bulunmaktadir. Ogrenciler bdylece en giincel sekillendirme
teknikleriyle tanisarak staj sliresince 0gretim {iyelerinin gozetiminde pratik yapma imkani
bulmaktadir. Klinikte kullanilan doner alet sistemlerinin uygulamali egitimi her stajin baginda
Ogretim iiyeleri ve arastirma gorevlileri tarafindan verilmektedir. 2017-2018 egitim-6gretim
doneminde ise uygulamali egitim tiretici firmanin katkilariyla desteklenmistir. Bu egitimde tiim
ogrencilere Once ege sistemi hakkinda detayli bir sunum yapilmis ve ardindan ¢ekilmis digler
ve yapay dis bloklar1 {izerinde tiretici firmanin saglamis oldugu ekipmanlarin kullanimiyla

oldukg¢a kapsamli bir uygulamali egitim gerceklestirilmis ve geri bildirimler alinmistir.

Uriin 6: Firma destekli uygulamal egitimlerin verimli oldugu, her egitim-6gretim doneminde
yapilmasinin iyi olacagi seklinde geri bildirimler alinmigtir. Staj egitimine ilk kez baslayacak
olan 4. Smf 6grencilerine her egitim-0gretim doneminin basinda firma destekli uygulamali
egitimlerin verilmesi karar1 almmustir. 2018-2019 Egitim-Ogretim Dénemi itibariyle Endodonti
III dersinin ilk dort haftasinda ‘Endodontide Doner Alet Sistemleri’ konu basliginda 6grencilere
teorik ve uygulamali egitimler verilmistir. Tablo 5.4.4’te Endodonti III dersine ait giiz donemi

ders programi sunulmustur.

Tablo 5.4.4 Endodonti III Dersine Ait Gliz Donemi Ders Programi

DHF 439 — Endodonti lll
GUz DONEMI
Tarih Ders Konusu Derse girecek olan Ggretim elemam

1. 16.09.2019 — 20.09.2019 Endodontide Ddner Alet Sistemleri Dr. GOgr. Uyesi Asiye Nur Dinger
2. 23.09.2019 - 27.09.2019 Endodontide Déner Alet Sistemleri Dr. Ogr. Uyesi Asiye Nur Dinger
3. 30.09.2019 — 04.10.2019 Endodontide Déner Alet Sistemleri Dog Dr. Mehmet Burak Gineser
4. 07.10.2019 — 11.10.2019 Endodontide Déner Alet Sistemleri Dog Dr. Mehmet Burak Gineser
5. 14.10.2019 — 18.10.2019 Endodontik Tedavide Acil Yaklagimlar Uzm. Dr. Betdl Aycan Alim
6. 21.10.2019 — 25.10.2019 Endodontik Tedavide Acil Yaklagimlar Uzm. Dr. Betil Aycan Alim
7. 28.10.2019 - 01.11.2019 Endodontik Mikrobiyoloji Uzm. Dr. Betil Aycan Alim

04.11.2019 - 08.11.2019 .

11112019 —15.11.2010 Giiz Dénemi Ara Sinav Haftasi — Ders Islenmeyecektir.
8. 18.11.2019 - 22.11.2019 Endodontide Antibiyotik Kullanimi Uzm. Dr. Betil Aycan Alim
9. 25.11.2019 — 29.11.2019 Endodontide Lazer Uzm. Dr. Betiil Aycan Alim
10. 02.12.2019 - 06.12.2019 Rejeneratif Endodonti Dog Dr. Mehmet Burak Giineger
11. 09.12.2019 — 13.12.2019 Rejeneratif Endodonti Dog Dr. Mehmet Burak Gineser
12 16.12.2019 — 20.12.2019 Rejeneratif Endodonti Dog Dr. Mehmet Burak Gineser
13. 23.12.2019 - 27.12.2019 Endodontik Cerrahi Dr. Ogr. Uyesi Asiye Nur Dinger
14. 30.12.2019 — 03.01.2020 Endodontik Cerrahi Dr. Ogr. Uyesi Asiye Nur Dinger
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Doner alet sistemi egitimi farkli firmalar tarafindan son 3 yilda 5 kez desteklenmistir (EkK TS
5.4./2a. Firmalarin Egitim Talebi Dilekcesi). (Ek TS 5.4/2b Firmalarin Egitim Talebi

Dilekgesi).

Siire¢ 7: Yazili smavlar i¢in soru bankast hazirligi tamamlanmis, 2018-2019 yili Bahar

doneminden itibaren otomatik egitim sistemi tizerinden 6grenim hedefleri altindan 6gretim

tiyeleri sinav sorularin1 girebilmektedir. Su anda toplam 4603 adet onaylanan sinav sorumuz

olusmustur.

Sekil: 5.4.1: Olgme Degerlendirme Alt Kurulu tarafindan red edilen sorularin gériiniimii

< c
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Ogrencilerin itiraz ettikleri ve uygun olmayan sorular &lgme degerlendirme alt kurulu

tarafindan dikkate alinmaktadir. Yazili sorularda 6zellikle DUCEP’te belirtilen hedefler ve
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ogrenim diizeyi gergevesinde soru hazirlanmasi igin 2015-2016 Egitim-Ogretim yilindan
itibaren ogretim dyelerine ‘ Kuramsal Soru Hazirlama Teknikleri’ ve ‘Egiticinin Egitimi’
baglikli seminerler ve sunumlar yapilmistir. Fakiiltemize yeni baslayan 6gretim iyeleri i¢in
bu egitim seminerlerinin gergeklestirilmesine devam edilmektedir.

Uriin 7: Olgme degerlendirme alt kurulu baskani esliginde 2019 yilindan bu yana sorular sinav
oncesi degerlendirmeye alinmakta ve o6zellikle 6grenim hedefi kapsaminda olmayan veya
uygun olmayan soru tipinde hazirlanan sorular 6lgme degerlendirme alt kurulu tarafindan

sorular iptal edilmis ve 6gretim iiyelerine gerekgeleriyle bildirilmistir.

Siire¢ 8: 2019 yilina kadar yapmis oldugumuz kuramsal simnavlarin ¢ogu optik okuyucu
tarafindan okunmakta ve degerlendirmeleri yapilmaktaydi. 2019-2020 yilinda tiim sinavlar
otomatik egitim bilgi sisteminden ve tablet tizerinden elektronik ortamda yapilmaya
baslanmustir. Ogrencilerin tablete alismalari zor olmustur. Kagit iizerinde sinav sistemine aligik

olduklari igin tabletlerle ilgili cok gesitli sorunlar1 geri bildirimlerde dile getirmislerdir.

Uriin 8: Sinav dénemi dncesinde otomatik egitim sisteminde sorulabilecek soru tipleri ile ilgili
bilgilendirme metni hazirlanmistir ve Ogrenci otomasyon sistemi iizerinden Ogrencilere
iletilmistir. Ayrica sinav Oncesinde sinav soru tipleri ve otomatik egitim sistemi {lizerinden
yapilacak sinav sistemi hakkinda 6grencilerle yiiz yilize egitimler gerceklestirilmistir. Sinav
siirecinde yasanilan tiim aksilikler Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu tarafindan
degerlendirilmistir. Soru tiplerinde en sik yapilan hatalarin ¢oklu se¢gmeli soru tipinde oldugu
ve siklikla yapilan hatalar arasinda dogru secenek sayisinin yanlis segenek sayisindan fazla
oldugu ve de soru kokiinde dogru segenek sayisinin belirtilmedigi belirlenmistir. Yapilan
hatalarla ilgili Olgme ve Degerlendirme Alt Kuruluna bilgilendirme yapildi. Coklu segmeli soru
tipinde daha fazla hata oldugu i¢in, dogru segenek sayis1 yanlis segenek sayisindan fazla
oldugunda sistemin uyar1 vermesi ve kimlik dogrulamasinda tablet iizerinde 6grencinin ad1 ve
soyad1 bilgilerinin yetersiz oldugu i¢in 6grenci fotografinin sinav sayfasi iizerinde yer almasi
talebi firmaya iletilmistir. Bilgi islem sisteminin her sinavda hazir bulunmas: ve kurulumu
yapan firmalarla goriismeler sonucu ogrencileri magdur eden her aksaklik giderilmeye

caligilmistir.

Siire¢ 9: Klinik dncesi uygulama dersleri ve klinik staj egitimi sorumlu 6gretim iiyeleri ve

arastirma gorevlileri esliginde birebir ¢alisma modeli esas alinarak gerceklestirilmektedir.

Uriin 9: Klinik oncesi uygulamali egitimlerde &grencinin teslim ettigi islerde yapilmasi

gereken diizeltmeler ogrenciye dogrudan sozel bildirimler ile iletilmektedir. Klinik
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uygulamalarda ise 6zellikle stajin ilk gilinlerinde stajdan sorumlu 6gretim tiyeleri 68rencinin
yapmis oldugu tedavi hakkinda 6grenciye sozel geri bildirimlerde bulunmaktadir. Boylece
ogrenci tamamlamasi gereken eksiklikler ve/veya diizeltmesi gereken hatalar hakkinda giin
icerisinde bilgilendirilerek bir sonraki uygulamalarda dikkat etmesi gereken noktalara dikkat

cekilmektedir.

TS.5.5. Akademik kadrosunun egitsel performanslarini diizenli olarak takip

Temel

SiEgnci kg eden, degerlendiren ve gelistiren siiregleri tanimali ve uygulamalidir.

Fakiiltemiz akademik kadrosunun egitsel performanslar1 6grencilerimizin ders veren 6gretim

iiyelerini degerlendirdigi anketler ile takip edilmektedir (Ek TS 3.5/4. Ogretim Uyesi

Degerlendirme Formu). Ogrencilerin yaptig1 geribildirimler ile elde edilen veriler her sene

dekanligin diizenledigi akademik genel kurul toplantisinda 6gretim tiyeleri ile paylasilmaktadir

(EK TS 5.2./1. Akademik Genel Kurul Toplanti tutanagi).

Kurumda egitim-6gretim kadrosunun mesleki Dbecerilerini  gelistirmelerine ve yeni
gelismelerden bilgilendirilmelerine yonelik hizmet i¢i egitimler, oryantasyon egitimleri, ulusal
ve uluslararast konferans, sempozyum ve calistaylar diizenlenmektedir. Fakiiltemizde son bir
senede diizenlenen bilimsel etkinliklerden bazilar1 EK TS 5.5./1.’de sunulmustur.(EK TS 5.5/1

Bilimsel etkinlikler)

Akademisyenlerin egitsel performanslarimin gelisimine yonelik her sene Kuramsal Soru
Hazirlama Teknikleri’ ve ‘Egiticinin Egitimi® baglikli seminerler ve  sunumlar
diizenlenmektedir. Fakiiltemize yeni baslayan 6gretim iiyeleri i¢in bu egitim seminerlerinin

gerceklestirilmesine devam edilmektedir.

Ayrica her ay anabilim dali baskanliklarindan boliimde yiiriitiillen akademik faaliyetler
hakkinda detayl1 bir rapor istenmektedir. Istenen aylik faaliyet raporu Tablo 5.5.1°de belirtildigi

uzeredir.

Tablo 5.5.1 Akademik Faaliyet Raporu

Akademik Etkinlikler
A. Makaleler
B. Bildiriler

C. Kitaplar
D. Girisim-Yenilik ve Proje Faaliyetleri
E. Atiflar
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F. Editorliikler ve Hakemlikler
G. Ogretim Faaliyetleri

H. Tez Yonetimi ve Jiiri Uyeligi
I. Diger Bilimsel Etkinlikler

I. Kurslar ve Seminerler

J. Calistaylar

K. Atamalar

L. Odiiller

Anabilim dali baskanliklarimin dekanliga sundugu bu geri bildirimler ile bdliimde
gerceklestirilen akademik faaliyetlerin takibi ve §gretim iiyelerinin motivasyonunun artirtlmasi

amaclanmaktadir.

6. AKADEMIiK KADRO

TS. 6.1. Akademik personel sayis1 ve dagilimi agisindan egitim,

Temel
arastirma ve agiz dis saglig1 hizmetlerini karsilayacak yeterlilige sahip

Standartlar

olmalidir.

Universitemize ait hazirlanms stratejik plan hedefleri dogrultusunda mevcut kadro durumu,
YOK tarafindan verilen kadro izinleri paralelinde gerceklestirilmeye calisiimaktadir. Dis
Hekimligi Fakiiltesinin akademik kadrosu, ilgili alanlardaki ihtiyaglar, egitim, arastirma ve
hizmet vyiikii agisindan belli bir dengeyi koruyarak siirekli olarak giincellenmektedir.
Anabilim dallarinin talepleri g6z 6niinde bulundurulmaktadir. Tiim Akademik Birimlerimizde
Bilimsel sorumluluk anlayis1 ile davranan, akademik ozgiirliik disiincesine sahip, liyakat
esasina dayanan, tiretken olan, etik degerlere bagli, ¢agdas ve evrensel degerlerle donanmus,
uluslararasi tiniversiteli olabilme bilincine sahip 6gretim tiyeleri ile yola ¢ikabilmek igin, bu
kriterlere uygun akademik kadro olusturulmaya gayret edilmektedir. Akademik kadro toplam 8
Profesér, 6 Dogent, 18 Dr dgretim iiyesi ve 12 Ogretim gorevlisinden olusmakta olup, her
anabilim dalinda egitim, arastirma ve agiz dis saghig1 hizmeti vermeye yetecek sayida 6gretim liyesi
bulunmaktadir. Ogretim elemanlariin anabilim dali bazinda sayisal tablosu Tablo 6.1.1°de

verilmistir.
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Tablo 6.1.1 Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi Kadrosu

BVU DiS HEKIMLIGi

FAKULTESI EGITIM KADROMUZ
. . Uzman
ANABILIM DALI Prof. | pogpr | Dr-Ogr | Ofr. |
Dr Uyesi Gorevlisi M
Hekimi
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi 4 3
Anabilim Dali
Endodonti Anabilim Dal1 1 1 1 2
Ortodonti Anabilim Dali 2 3 1
Pedodonti Anabilim Dali 1 4
Protetik Dis Tedavisi Anabilim
2 3 2
Dali
Restoratif Dis Tedavisi Anabilim 1 1 2 5
Dali
Periodontoloji Anabilim Dali 1 1 4
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi 9
Anabilim Dal1
Toplam: 44 8 6 18 1 11

Akademik kadro politikamiz, egitim, hizmet yilikii ve 6gretim iiyesi-0grenci orani dikkate

alinarak planlanmaktadir. Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grenci sayis1 Tablo 6.1.2°de sunulmustur.

Tablo 6.1.2 Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrenci Sayist

Simif Ogrenci Sayisi
2019-2020 (5.Sinif) 75

2018-2019 (4.s1n1f) 58

2017-2018 (3.Sinif) 79

2016-2017 (2.Smif) 72

2015-2016 (1.Smif) 89

Toplam 373
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Dis Hekimligi Fakiiltesi 6gretim {iyesi bagina diisen 6grenci sayisi oran1 8,47 oldugundan dolay1
fakiiltemiz akademik personel sayisi egitim faaliyetlerini karsilayabilecek yeterli sayiya
sahiptir. Tim akademik kadro tam zamanli olarak ¢alismaktadir. Hizmet yiikii fazla olan
boliimlerde egitimin aksamamasi i¢in fakiilte hastanesi kadrosunda dis hekimi alimi1 yapilarak
saglik hizmeti sunumu yapilmaktadir. Kadro talepleri ilgili Anabilim dalinin istegi iizerine Dis

Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan koordine edilerek Rektorliige bildirilmektedir.

Fakiiltemiz egitim kadrosu yiiksek akademik niteliklere sahip Ogretim iiyelerinden
olusturulmas1 hedeflenmis, bu amagla 2018 yilinda Universitemiz “Akademik Ogretim
Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergemiz” revize edilmis, temel YOK kriterleri
korunmak kaydiyla mevcut kriterlerimiz YOK tarafindan belirlenen oranin iizerine

cikartilmistir (EK TS 6.1/1 BVU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri
Yonergesi).

Ayrica Yiksekogretim Kurulu tarafindan 14.05.2015 tarihli “Dis Hekimligi Fakiiltesinde

Egitime Baslamak Igin Asgari Olgiitler” de ifade edilen “Dis hekimliginde 8 anabilim dali
bulunmaktadir;, bu anabilim dallarimin her birinde birer ogretim iiyesi ve birer dis hekimi
ogretim elamami istihdami ve bu ogretim iiyesi ve elemani igin yeterli sayida iinit, talep
edilenilen bir yillik o6grenci kontenjant sayisi kadar iinit olmasi durumunda egitime
baslayabilir.....” maddesi uyarinca 8 anabilim dalimiz da bu kosullar1 saglayacak kadar 6gretim
tiyesine sahiptir ve genis akademik kadromuzda her dersi ilgili anabilim dali 6gretim tiyesinin
anlatmasi saglanmaktadir. Ayrica 2020 yili fakiilte kontenjani1 olan 90 6grenciye karsin dis
hekimligi fakiiltesi ve bagli polikliniklerinde toplam 145 dis {initi mevcudiyeti de ideal 6grenci

kontenjani-dis tiniti oranin1 da fazlasiyla karsilamaktadir. (EK TS 6.1/2 Dis Hekimligi-Asgari-

Olgiitler).

Fakiiltemizde akademik kadro egitim, klinik hizmet ve arastirma kisminda aktif olarak

caligmaktadir. Anlatilan teorik derslerin yaninda laboratuvar uygulamalar1 ve klinik hizmetleri
esnasinda Ogrenciler ile yakin pratik uygulamali egitim yapilmaktadir. Akademik kadro
olusumunda izlenecek politikalar egitim, arastirma ve hizmetin dengeli ve yeterli

saglanabilecegi sekilde olusturulmaktadir.

Bu aciklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiilte kadro yapimizin

TS. 6.1. standardin1 karsiladigini diisiinmekteyiz.
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TS. 6.2. Stratejik planlamasinda yer alan gelisim ve degisimini

Temel : : o
karsilayacak sekilde, gercekei ve uzun donemli bir kadro planlamasina

Standartlar

sahip olmalidir

Akademik kadro yapilanmasi Dis Hekimligi Fakiltesi web sitesinde yer almaktadir

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/Kadro/Prof-Dr.aspx. Mevcut akademik kadro

say1 ve nitelik olarak hizmet ve egitimi aksatmayacak sekilde planlanarak arttirilma yoluna
gidilmektedir. Ancak giincel eksik olan bazi Anabilim dali ihtiyacinin en kisa siirede
karsilanmasi i¢in Dekanlik ve Rektorliik tarafindan planlama yapilmakta ve dis hekimligi
fakiiltesi stratejik planlama web sayfasinda da yer almaktadir. Ayrica fakiiltemizin uzun vadeli
kadro planlamasi fakiiltemizin stratejik planinda da yer almis ve iiniversite internet sayfasinda

yaymlanmustir. (EK TS 6.2/1 BVU Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma Merkezi

Stratejik Plani). Bu sebeple fakiilte kadro planlamamizin TS. 6.2. standardini karsiladigini

diistinmekteyiz.

TS. 6.3. Ogretim elemanlarmin aragtirma ve hizmet yiiklerini egitim

Temel stireclerini goz Ontine alarak belirleyen bir politika olusturmus ve

Standartlar

yayinlamis olmalidir.

Fakiiltemiz 0gretim elemanlarinin klinik ¢aligma saatleri akademik faaliyetlerini ve 6grenci
egitimi yiiriitebilecek sekilde diizenlenmis, bu amacla yillik ders programlar1 ve klinik ndbet
saatleri 6gretim elemanlarinin arastirma faaliyetlerini yapabilecegi sekilde diizenlenmektedir. Bu
amagla anabilim dallarimiz akademik kurul kararlari ile klinik hizmetlerini ve egitim
programlarini belirleyerek d6gretim iiyelerine arastirma yapabilecekleri siireleri ayarlamaktadirlar

(Ek TS. 6.3/1 Restoratif Dis Tedavisi Akademik Kurul Karar1) ve (Ek TS. 6.3/2 Agiz, Dis ve

Cene Cerrahisi Akademik Kurul Karar). Nitekim 2019 yili igerisinde fakiilte 6gretim iiyeleri

tarafindan 48 tanesi SCI/SCI-Expanded tarafindan taranan dergilerde olmak iizere 54 uluslararasi,
8 adet ulusal makale yaymlanmis, 11 adet TUBITAK, 15 adet BAP ve 5 adet TUSEB proje

bagvurusu yapilmustir.

Bunun ile birlikte 6gretim {iyelerinin aragtirma ve hizmet yiiklerini diizenlemek icin bilimsel
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arastirma, proje ve yayin sayilarinin arttirilmasi ile Dis Hekimligi Fakiiltesi Kliniginde gérev
ve sorumluluklarin belirlenmesi ve hazirlanmasi 2019 yili fakiiltemiz stratejik plani igerisinde

yer alarak yaymlanmigtir (Ek TS 5.1/1. Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Tablosu).

Fakiiltemizin 6gretim iiyelerinin egitim, arastirma ve hizmetle ilgili degerlendirmesi
yapildiginda o6gretim {yelerinin egitim ve klinik yilikiimliliklerinin yaninda akademik
faaliyetlerini yliritme imkanlarinin oldugu goriilebilmektedir. Bu sebeple fakiiltemizin TS.6.3.

standardin1 karsiladigini diisiinmekteyiz.

TS. 6.4. Ogretim elemani secimi, atamas1 ve akademik yiikseltmeler igin

Temel akademik liyakat1 ve yetkinligi gdzeten firsat esitligi saglayan olgiitleri

Standartlar

belirlemis ve yayilamis olmalidir.

Fakiiltemizde 6gretim elemani secim, atama ve akademik yiikseltme kriterleri Yiiksekogretim
Mevzuatinda yapilan degisiklikler, Universiteleraras1 Kurulun aldig1 kararlar, Yiiksek Ogretim

Kurumu tiiziik ve yonetmelik degisiklikleri ¢cergevesinde periyodik olarak giincellenmektedir.

Egitim-6gretim kadrosunun atanmasi ve yiikseltilmeleri ile ilgili olarak Dis Hekimligi
Fakiiltesinden gelen kadro talepleri dogrultusunda Rektorliik ve Miitevelli Heyet Toplantisinda
onaylanan kadrolar i¢in, Universitemiz egitim-gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve
yiikseltilmeleri ile ilgili siiregler, BVU “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri
Yonergesi” ve YOK mevzuati uyarica siire¢ yiiriitiilmektedir (Ek TS 6.1/3 BVU Ogretim

Uveligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesi).

Atanacak ve Yiikseltilecek Ogretim Uyeleri;

Gazetede ve liniversitemiz web sayfasinda ilana ¢ikilarak bagvurular alinmakta ve yonergemiz
kriterlerine uyan Ogretim tyelerinin dosyalar1 incelenmek iizere iiniversitemiz Akademik
Yiikseltme ve Atama Degerlendirme Kurulu tarafindan yapilan incelemeden sonra belirlenen

jiirilere gonderilmektedir. Jiirilerin doniisii sonrasinda atama siireci baslatilmaktadir.

Bu acgiklamalar dogrultusunda TS.6.4 standardin1 karsiladigimizi diistinmekteyiz.

TS. 6.5. Akademik ve idari personelin gorev, yetki, sorumluluklarini

Ve tanimlamal1 ve yazili olarak duyurmalidir.

Standartlar
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BVU Dis Hekimligi Fakiiltesinde gérev yapan akademik kadronun gérev ve sorumluluklari
2547 Sayili YOK Kanunun &gretim elemanlarmi tanimlamasi kapsaminda, her akademik
unvana gore ylrirlikte olan ilgili maddelerde tanimlanmis sekliyle uygulanmaktadir.
Fakiiltemizdeki egitim modeli geregi tiim Ogretim elemanlar1 1. Sinifin basindan 5. smifin
sonuna kadar tiim egitim-6gretim program igerisinde gorev almaktadirlar. Akademik ve idari
kadronun gorev, yetki, sorumluluklarini tanimlanmis ve yazili olarak duyurulmustur

(Ek.TS.6.5.1. Egitim ile iliskili yonetici ve 0gretim elemanlarinin glincellenmis gorev

tanimlar1)

Ogretim iiyeleri asagidaki egitim-6gretim faaliyetlerinden sorumludurlar:

1. Egitim programinin planlanmasi ve uygulanmasinda gorev almak,

2. Mesleksel beceri uygulamalarini yaptirmak,

3. Laboratuvar uygulamalarini yaptirmak,

4. Klinige giris uygulamalarinda egitici olarak gorev almak,

5. Klinikte hasta bagi egitimi yapmak,

6. Ogrencilere akademik ve sosyal danismanlik yapmak,

7. Donem i¢i ve donem sonu sinavlarini planlamak ve gerceklestirilmesini saglamak,

8. Her yariyil basinda akademik takvimde belirlenen siireler icerisinde sorumlu oldugu
ogrencilerin, yonetmelikte 6ngoriilen esaslar dahilinde ders se¢im islemlerinde yardimei olur,

onlara almalar1 gereken dersler ve AKTS leri konusunda bilgi verir,

Ogretim iiyelerinin kaliteli saglik hizmeti verme gorev ve sorumlulugu vardir. Arastirma
faaliyetlerinin degerlendirilmesi agisindan dgretim gorevlisi, uzman ve Dr. Ogretim Uyelerinin

belirli araliklarla arastirma faaliyetlerini raporlayarak sunma yiikiimliiliikkleri bulunmaktadir.

Bu aciklamalar ve ekte sunulan belgeler dogrultusunda TS. 6.5. standardinin karsilandigin

diistinmekteyiz.

TS. 6.6. Akademik kadrosunun egitici gelisim programlarina katilimini

Temel

SIEYOERIET®  tegvik etmeli, finansal ve idari destek saglamalidir.
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Fakiiltemizdeki 6gretim elemanlarinin egitici gelisim programlarina katilimi 6zendirilmekte,
finansal ve idari destek saglanmaktadir. Dig Hekimligi Fakiiltesi 6gretim elemanlarmin yurt ici
ve yurt dis1 kongre, sempozyum, c¢alistay ve bilimsel kurslara katilimlari davetli konusmaci,
sozel veya poster bildirimlerine yonelik olarak desteklenmekte, 6gretim elemanlar: idari izinli
sayilmakta ve yolluk ve yevmiye adi altinda finansal destek saglanmaktadir. Ayrica Yurt
Disinda bir merkezde kisa siireli akademik bir ¢alisma diistinen 6gretim tiyelerine bu konuda
destek olmak amaciyla egitim bursu verilerek finansal destek saglanmaktadir (Ek TS.6.6/1

BVU akademik amacli seyahat yonergesi).

Ayrica fakiilte 6gretim iiyelerine egiticilerin egitimi yapilmakta ve 6gretim iiyelerinin mesleki
gelisimlerinin artirilmas: hedeflenmektedir. 2019 yilina ait egiticilerin egitimi faaliyetine iliskin

yoklama belgesi tutanagi ekte sunulmustur (Ek TS 6.6/2 Egiticilerin Egitimi Tutanak). Fakiilte

ogretim tiyelerinin egiticilerin egitimine ve egitici gelisim programlarina katilimlarina dair
kanitlar fakiiltemizin 2018 ve 2019 faaliyet sunumlarinin igerisinde yer almis ve bu sunumlar
fakiilte web sayfasinda yayinlamigtir (EK TS 6.6/3 Dis Hekimligi Fakiiltesi 2018 Faaliyet
Raporu) ve (EK TS 6.6/4 Dis Hekimligi Fakiltesi 2019 Faaliyet Raporu).

Bu aciklamalar ve ekte sunulan belgeler dogrultusunda TS. 6.6. standardinin karsilandigini

diisiinmekteyiz.

TS. 6.7. Akademik kadrosunun Siirekli Mesleki Gelisime (SMG) yonelik

UEe, etkinliklere katilmalarini tegvik etmeli, kurumsal ¢ergevede idari ve

Standartlar

finansal destek saglamalidir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi 6gretim elemanlart siirekli Mesleksel gelisim etkinliklerine katiliminin
saglanmasi amaciyla etkinlik saatleri igerisinde idari izin verilmektedir. Egitici gelisimi ve
diger bireysel, siirekli mesleksel gelisim etkinliklerine katilimi destekleyen yonergemiz

bulunmaktadir (Ek TS.6.6/1 BVU akademik amacli seyahat yonergesi).

Buna gore sunumu olan akademik personelin yurt i¢i ve yurt disi1 etkinliklerde yonerge
cercevesinde izinli sayllmakta, maddi destek saglanmaktadir. Fakiiltemiz 6gretim tiyelerinin
yurt ici ve yurt dis1 etkinliklerde maddi destek saglandigina iliskin 6rnek Universite Yonetim
Kurulu kararlar1 ekte sunulmustur. (EK TS 6.7/1 Universite Y&netim Kurulu Odenek/Destek
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Karari 1), (EK TS 6.7/2 Universite Yonetim Kurulu Odenek/Destek Karar1 2) ve (Ek TS 6.7/3

Universite Yonetim Kurulu Odenek/Destek Karari 3)

Akademik veri sistemimiz AVESIS programu ile tiim veriler, aktiviteler kayit altina alinmakta
ve raporlanmakta olup herkesin ulasimina agiktir. Asagida ilgili link verilmistir.

https://avesis.bezmialem.edu.tr/.

Fakiilte 6gretim tiyelerinin Siirekli Mesleki Gelisime (SMG) yonelik etkinliklere katilimlar
fakiiltemizin 2018 ve 2019 faaliyet sunumlarinin igerisinde yer almis ve bu sunumlar fakiilte
web sayfasinda yaymlamistir (EK TS 6.6/3 Dis Hekimligi Fakiiltesi 2018 Faaliyet Raporu) ve
(EK TS 6.6/4 Dis Hekimligi Fakiiltesi 2019 Faaliyet Raporu).

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belgeler dogrultusunda TS. 6.7. standardinin karsilandigini

diisiinmekteyiz.

Gelisim GS. 6.1. Egitim yonetiminde gorev alabilmek icin belirli egitim

SELIGIENI 1 ooramlarina katilim kogulunu bir 8lgiit olarak kullanmalidir.

Fakiiltemiz akademik personeli gen¢ ve dinamik 6gretim tiiyeleri tarafindan olugmaktadir.
Egitim yonetiminde gorev yapan idareciler ise gerek akademik gerekse de idari yeterliliklere
sahip 0gretim iiyelerimiz arasindan secilmektedir. Egiticilerin egitimlerine katilim tiim 6gretim
diyeleri i¢in bir zorunluluktur, ancak egitim yonetiminde gorev alabilmek i¢in belirli egitim
programlarina katilim kosulu bulunmamaktadir. Bu kosulun saglanmasi i¢in goriismeler devam

etmektedir.

Gelisim
Standartlar GS. 6.2. Egitici egitimi programlarinin etkinligini degerlendirmelidir.

Kurumumuzda egitici e8itimi programlarina katilim zorunludur, ancak programin etkinligini
degerlendiren bir sinav yoktur. Egitici egitimi kurum dis1 bir firma tarafindan yapilmakta ve

programin kalitesini artirmak amaciyla firma ile goriismeler devam etmektedir.
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GS. 6.3. Akademik ve idari kadrolarinin acil durum yonetimi, hasta-hekim

Gelisim

el haklann ve giivenligi konusundaki yeterliliklerini  siirekli olarak

destekleyen kurumsal bir politikas1 bulunmalidir.

Fakiiltemiz biinyesinde Is Saglign ve Giivenligi Kurulu, Enfeksiyon Kontrol Alt Kurulu,
Calisan Giivenligi Alt Kurulu, Calisan, Hasta ve Hasta Yakin1 Egitimi Alt Kurulu, Tesis
Y Onetimi, Giivenligi, Kontrol ve Degerlendirme Alt Kurulu, Hasta Giivenligi Alt Kurulu, Acil
Durum ve Afet Yonetimi Ekibi ve Radyasyon Giivenligi Alt Kurulu ve acil durumlarda
miidahale etmek amaciyla Beyaz Kod Ekibi, Mavi Kod Ekibi, Kirmiz1 Kod Ekibi ve Pembe
Kod Ekibi olusturulmus, boylece akademik ve idari kadrolarin acil durum y6netimi, hasta ile
hekim gilivenligi fakdiltenin ilgili ekip ve kurullar1 ile takip altina alinmakta ve

desteklenmektedir.

Isyerlerinde is saglig1 ve giivenliginin saglanmas1 ve mevcut saglik ve giivenlik sartlarinin
iyilestirilmesi i¢in igveren ve c¢alisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliiliiklerinin
diizenledigi 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu, 30 Haziran 2012 tarihli ve 28339 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanmustir. Bu dogrultuda kurumumuzda Is Yeri Hekimi ve Is Giivenligi
uzmani ¢alismaktadir. Kurumumuzun bir is glivenligi kurulu bulunmakta ve 3 ayda bir olagan

is giivenligi toplantilar1 yapilmaktadir.

Fakiiltemizin alt kurullari ve iiyeleri (Ek TS 4.1/3. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi alt

kurullarinda goérevli temsilcilerin listesi) ile iniversitemizin acil durum plani (EK GS 6.3/1 Acil

Durum Plani1) ve Dis Hekimligi Fakiiltesi acil durum ekipleri (EK GS 6.3/2 Dis Hek. Acil

Durum Ekipleri) eklerde verilmistir.

7. EGITSEL ALT YAPI VE OLANAKLAR

TS. 7.1.1. Egitim etkinliklerinin yapilabilmesi i¢in amfi, derslik,
seminer odasi, 6grenci laboratuvarlar1 saglamis olmalidir.

Temel

Standartlar
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Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi gerek teorik, gerekse pratik
egitimlerin verilebilecegi ortamlar agisindan yeterli olanaklara sahiptir. Fakiiltemizde
egitim baslica Fatih Merkez Yerleskesindeki kampiiste ve 3 binada gergeklestirilmektedir
(Tablo7.1.1.1.) (EK.TS.7.1.1/1. Merkez kampiis kusbakisi goriiniim).

Tablo 7.1.1.1. Yerleske ve binalar

Fatih Merkez Yerleskesi
Rektorliik binasi (Tarihi Bina)

Oditoryum binasi

Dis Hastanesi

Sultangazi Ilhan Varank Yerleskesi
(Yabanci Diller Bolimii)

Dis Hekimligi Fakiiltesi 6grencilerimize yonelik Ingilizce hazirlik egitimi Sultangazi
[lhan Varank Yerleskesi'nde verilmektedir. Fakiiltemiz Ogrencilerinin egitimi igin
ayrilmis 9 derslik ve 1 bilgisayar laboratuvart mevcuttur. Hazirhik sinifi egitimi
Yabanci Diller Boliimii kadrosundaki 7 okutman tarafindan verilmektedir. Dis
Hekimligi fakiiltesi birinci ve ikinci sinif 6grencilerine Merkez Kampiis yerleskesinde
ayrica mesleki ingilizce dersleri verilmektedir.

Dis Hekimligi Fakiiltesinin hazirlik smifi disindaki tiim dersleri Fatih Merkez
Yerleskesi’ndeki amfi, derslik, laboratuvarlar ve diger Ogrenme ortamlarinda

surdiirilmektedir.

Toplam 88.000 m2 arazi iizerine kurulmus olan Merkez Kampiis’teki tarihi binada dis
hekimligi fakiiltesi Ogrencilerinin kullanimina yonelik 4 adet amfi bulunmaktadir.
Amfilerin her birinde bilgisayar, projeksiyon cihazi, beyaz tahta ile sabit ve kablosuz
mikrofon/amfi diizenegi bulunmaktadir. Ayn1 binada ayrica en az 15 kisi kapasiteli olmak
tizere 9 adet derslik bulunmaktadir. Bunlarin diginda egitim faaliyetlerinde kullanilmak iizere
oditoryum binasinda 4 adet derslik daha bulunmaktadir. Her bir derslikte bir adet bilgisayar,
bir adet projeksiyon cihazi, bir adet beyaz tahta ile sabit ve kablosuz mikrofon/amfi

diizenegi bulunmaktadir (Tablo 7.1.1.2.), (EK.TS.7.1.1/2. Amfi ve laboratuvarlardan 6rnek
fotograflar).
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Tablo 7.1.1.2. Tarihi binadaki ve oditoryumdaki derslik ve/veya amfiler

Derslik-amfi Konum Alan (m?) Kapasite (kisi)
Sabri Ulker amfisi Tarihi bina 143,73 140
Mazhar Ozman amfisi Tarihi bina 150 160
Asaf Ataseven amfisi Tarihi bina 149 160
Eric Frank amfisi Tarihi bina 148.9 160
Al Derslik Tarihi bina 70 46
A2 Derslik Tarihi bina 79.68 52
A3 Derslik Tarihi bina 112.56 129
A4 Derslik Tarihi bina 81.32 83
Ab5 Derslik Tarihi bina 48.56 36
A6 Derslik Tarihi bina 141.98 48
A7 Derslik Tarihi bina 355 20
OD101 Derslik Oditoryum 94,86 40
OD102 Derslik Oditoryum 65,55 60
OD103 Derslik Oditoryum 91,5 80
OD104 Derslik Oditoryum 65,89 60

Fakiiltemizde Temel Tip Bilimleri egitimlerinin gerceklestirildigi anatomi, mikrobiyoloji,
fizyoloji, histoloji-embriyoloji, dis hekimligi arastirma, fantom ve preklinik laboratuvarlar
mevcuttur. Ayrica, deneysel aragtirma yapmak isteyen 6grenci, asistan ve akademisyenlerimiz
icin dis hastanesinin bodrum katinda yer alan Bezmialem Universitesi Deney Hayvanlari

Laboratuvar1 (BEDEHAL) bulunmaktadir (Tablo 7.1.1.3).

Her sene giincelleyerek YOK'e bildirdigimiz laboratuvar, atélye, malzeme ve donanim

envanterimiz eklerde sunulmustur (EK.TS.7.1.1/3. Preklinik laboratuvarinin malzeme ve

donanim envanterleri), (EK.TS.7.1.1/4. Fantom Laboratuvarimizin malzeme ve donanim
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envanterleri).

Tablo 7.1.1.3. Laboratuvarlar ve kapasiteleri

Laboratuvar Konum | Alan (m?) |Kapasite (kisi)
Anatomi Tarihi bina | 96,89 m? 80
Anatomi (kadavra salonu) Tarihi bina 44,57 m? 20
Mikrobiyoloji Tarihi bina | 82,03 m? 25
Histoloji-embriyoloji Tarihi bina 176,74 m? 80
Fizyoloji Tarihi bina | 252,12 m? 70
Histoloji (arastirma) Tarihi bina 28,35 m? 4
Mikrobiyoloji (arastirma) Tarihi bina 30 m? 5
Dis Hekimligi Arastirma Laboratuvar1| Tarihi bina 29,84 m? 3
Fantom Laboratuvari Tarihi bina 127,43 m? 52
Preklinik Laboratuvari Tarihi bina | 173,53 m? 52
BEDEHAL (Bezmialem Deneysel
Arastirma Laboratuvari) Dis Hastanesi s5m’ °

Merkez kampiisiimiizde ayrica farkli konumlarda egitim faaliyetlerinde kullanilmak iizere
tasarlanmis 3 adet konferans salonu, 2 adet toplanti salonu ve 2 adet seminer salonu
bulunmakta olup, bunlarin her birinde bilgisayar, projeksiyon cihazi, sabit ve kablosuz
mikrofon/amfi diizenegi bulunmaktadir.

Tablo 7.1.1.4. Konferans ve seminer salonlari

Derslik-amfi Konum Alan (m? Kapasite (kisi)
Konferans salonu [Oditoryum 420,29 357
Konferans salonu |Dekanlik binasi 310 299
Konferans salonu |Arastirma Merkezi |85 64
Seminer salonu  [Dekanlik binasi 68,32 70
Seminer salonu  |Oditoryum 22,38 24
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Toplant1 salonu ‘Dekanhk binasi ‘36 ‘ 42
Toplant1 salonu ‘Arastlrma Merkezi ‘16,1 ‘ 15

Yukaridaki agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar, fakiiltemizin egitim
faaliyetleri i¢cin gerekli olan altyapiya sahip oldugunu ve TS.7.1.1. standardini

karsiladigini géstermektedir.

Temel TS.7.1.2. Ogrenciler icin calisma alanlar: (kiitiiphane vb) ve sosyal
SIEQOETGETE  alanlar: saglamis olmalidir.

2019-2020 egitim yili itibariyle fakiiltemizde kayitli bulunan Ogrenci sayilart su
sekildedir:

Hazirlik sinifi: 58, 1. Sinif: 89, 2. Smf: 72, 3. Sinif: 79, 4. Sinif: 58 ve 5. Sinif: 75 6grenci
olmak tizere toplam 431°dir.

Kampiisiimiizde 6grencilerimizin egitim-0gretim saatleri disinda vakit gegirebilecekleri
calisma, dinlenme ve bilgisayar salonlari, kuliip odalari, kantin-kafeterya ve yemekhane
gibi sosyal alanlar,bahge, tenis kortu, voleybol sahasi,amfi tiyatro gibi agik alanlar ihtiyaca

cevap verecek say1 ve kapasitede bulunmaktadir (Tablo. 7.1.2.1), (EK.TS.7.1.2/1. Calisma

salonu, kantin, vemekhane, spor sahalari ve bahcemize ait fotograflar), (EK.TS.7.1.2/2.

Calisma odasinin malzeme ve donanim envanterleri).
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Alan-salon Konum Olcii Kapasite (kisi)
Okuma salonu Tarihi bina 114,56 75
Cahisma salonu Oditoryum 87,41 76
Kuliip odasi Tarihi bina 64,7 10
Kafeterya-kantin Tarihi bina 49,67 12
Diikkan Tarihi bina 49,67 12
Kafeterya-kantin Dis Hastanesi 6,33 1
Kafeterya-yemekhane Tarihi bina (D1s bahge) 378 300
Yemekhane Tarihi bina 588 300
Amfitiyatro Tarihi bina 833,28 450
Tenis kortu-Basketbol sahasi Tarihi bina 80 20
Voleybol sahasi Tarihi bina 27,87 12
Agik hava spor aletleri Tarihi bina 146,43 20
Yiiriiyiis-kosu pisti Tarihi bina 5095 -
i¢ bahce Tarihi bina 3930 -
Dis bahge Tarihi bina 22576 -

Tablo 7.1.2.1. Calisma salonlari, sosyal alanlar ve diger olanaklar

Fakiiltemizin kiitiiphane, bilgisayar ve ¢alisma salonlar1 6grencilerimizin ihtiyaglarina yeterli
diizeyde cevap verebilmektedir. Ayrica, fakiiltemizin tim sosyal, egitim ve klinik
alanlarinda ticretsiz kablosuz internet erisimi bulunmakta, bu yolla kiitiiphanemizin e-kitap
aboneliklerinden

ve e-yayin faydalanilabilmektedir

(https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/idari/kutuphane-ve-dokumantasyon-direktorlugu/ana-

say!a.asgx ).

Ogrencilerimizin kaynak yaymlara ve giincel literatiire eksiksiz ve kolay erisimini saglamak

amaciyla merkez kampiisiimiizde yer alan Valide Sultan Kiitiiphanesi ve Sultangazi ilhan

Varank Yerleskesinde yer alan kiitiiphanelerimiz de hizmet vermektedir.

.. - - - 2
Valide Sultan Kiitiiphanemiz Universite oditoryum binasinda 524 m alanda ayn:1 anda 200
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kisiye hizmet verebilmektedir (Tablo 7.1.2.2). Kiitiiphanelerimizde 2487 adet basili kitap
bulunmakta, ayrica 7 giin 24 saat uzaktan erisime agik bicimde 28.000 elektronik kitap ve
49.000 siireli elektronik yayin aboneligi mevcuttur.

Tablo 7.1.2.2. Kiitiiphane ve okuma salonlari

Konum Alan (mz) Kapasite (kisi)  Calisma saatleri
Valide Sultan Kiitiiphanesi 524 200 7 giin 24 saat
Sultangazi ilhan Varank Yerleskesi 340 100 07.30-17.30
Kiitiiphanesi

Merkez Yerleske Okuma Salonu 115 32 07.30-17.30

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorligiimiizde kiitiiphane ve belge bilgi yonetimi egitimi
almis 6 adet kiitliphane ¢alisani (2 kisi kiitiiphanecilik, 4 kisi bilgi ve belge yonetimi mezunu)
gorev yapmaktadir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarimiz bu hizmetlerin ¢oguna kampiis disindan
ve akilli telefonlar iizerinden erisilebilmektedir. Kiitiiphane ve dokiimantasyon direktorliigi

hizmet alanlar1 ve verilen hizmetler asagida siralanmistir

« Acik raf sistemi

«  Sube Kiitiiphaneler (Sultangazi Ilhan Varank Yerleskesi)

»  Okuma salonlar (T1p Fakiiltesi Ek Bina)

» Saglik alaninda koleksiyon saglama ve gelistirme (basili-elektronik)

+ Diger alanlarda koleksiyon saglama ve gelistirme (basili-elektronik)

*  NLM/LC smiflama sistemlerinde katalog kayitlari

+ RDA/AAKK2 uyumlu katalog kayitlari

» Ulusal ve uluslararasi elektronik veri tabanlari abonelikleri

« Akademik Yayin Tarama Hizmeti (TUBESS-KITS)

« Kiitiiphaneler aras1 Odiing ve Belge Saglama Hizmeti (ILL)

» Akademik bilimsel ¢calismalara destek

+  QOdiing Hizmeti

» Elektronik Belge Yonetimi (EBYS) Hizmeti

« Otomasyon sistemleri (RFID giivenlik otomasyonu ve YORDAM kiitiiphane
otomasyonu) hizmetleri

« Danisma ve Referans Hizmeti
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» Oryantasyon ve Kullanic1 Egitimleri Hizmetleri

+ Kablosuz internet erisimi

» Bilgisayarli ¢calisma ortami

« E-kaynaklara istenilen her yerden 7/24 erisim

« Uzman kiitiiphane personeliyle birebir iletisim

+ Kiitiiphane web sayfasi ve kiitiiphane sosyal medya hesaplar ile siirekli giincel bilgilere

erigim

 Kiitiiphane kaynaklarina (katalog tarama) online erisim

» Kiiltiirel etkinlikler

» Haftanin 7 giinii 24 saat hizmet (Merkez Kiitiiphane)

»  Grup ¢alisma odalari1 hizmeti (oditoryum)

« Akademisyen ¢alisma odas1 hizmeti (oditoryum)

« Seminer salonu hizmeti (oditoryum)

» Multimedya odas1 hizmeti (oditoryum)

» 7/24 ¢alisma alan1 hizmeti (oditoryum)

« Anons duyuru hizmeti (oditoryum)

» Fotokopi hizmeti (oditoryum)

«  Ogrenci emanet dolap hizmeti (oditoryum)

 Bilgi masas1 hizmeti (oditoryum)

« Kitap dis1 kaynaklar 6diing hizmeti (projeksiyon, kulaklik, hoparlor, yazi tahtasi)

(oditoryum)

+ Kiiltiirel faaliyetlere destek hizmeti (bekleme salonu, satrang masasi) (oditoryum)

Kiitiiphanemizin abone oldugu elektronik veri tabanlarmin listesine asagidaki linkten

ulagilabilir (EK.TS.7.1.2/3. Kiitiiphanemizin abone oldugu elektronik veri tabanlarinin listesi).

https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/idari/kutuphane-ve-dokumantasyon-direktorlugu/abone-

olunan-veri-tabanlari.aspx

Fatih Merkez Kampiisiimiizde 200 Mbps kapasitesinde ana internet hattinin yani sira 50
Mbps’lik yedek internet link, 150 Mbps’lik MPLS ana hat ve 50 Mbps’lik MPLS yedek hat
kullanima sunulmustur. Tim o6gretim tyeleri ve 6grencilerimiz kampiisiin her noktasindan
kablosuz internet hattina ticretsiz olarak baglanabilmektedir.

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiiltemizin ¢alisma salonlari,
sosyal alanlar, kiitiiphane ve internet ya da diger elektronik ortamlar iizerinden bilgiye erisim

olanaklarini sundugunu ve TS.7.1.2. standardin1 Karsiladigini diistinmekteyiz.
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TS.7.1.3. Ogrencilerin klinik yeterlilikleri ve yetkinliklerini saglamaya
Temel yonelik yeterli hasta sayis1 ve ¢esitliligine sahip klinik egitim ortamlar
SIEUREYIEIE  sa51amis olmalidir.

Dis Hekimligi fakiiltesi egitim programi, kabul edilen hasta say1 ve gesitliligi, teshis ve
tedavi olanaklar, egitim igin ayrilmis fiziki imkanlar1 agisindan yeterlidir. istanbul’un
merkezi ilgesi olan Fatih’te, ulasim imkanlar agisindan islek bir noktada bulunan merkezi
kampiis yerleskemiz sehir i¢i, sehir disi ve uluslararas: hastalar i¢in sevk ve referans merkezi

durumundadir (EK.TS.7.1.3/1. Dis hastanemizin genel goriiniimii). Dis hekimligi fakiiltesi

hastanesindeki ana binada toplam 8 Anabilim dalina ait 21 klinik, 131 unit, ayda ortalama
17.000 hastanin giris yaptig1 poliklinik hizmeti, ayda ortalama 650 ameliyatin gerceklestirildigi
7 odal1 lokal ameliyathane, ayda ortalama 110 ameliyatin gerceklestirildigi genel ameliyathane,
eriskin ve ¢ocuk hastalarin kullanimi i¢in ayrilmis 2 yatakli servis mevcuttur. Ayrica, haftanin
bes giinli genel anestezi sartlar1 altinda engelli ya da kooperasyonu olmayan hastalarin dis
tedavileri tiim klinik boliimler tarafindan gerceklestirilebilmektir. Dis Hekimligi Fakiiltesi
ogrencilerimiz boliimler arasinda rotasyonlar yaparak 2018-2019 yillar1 arasinda toplamda
89.740 hastanin tedavisinde aktif rol almistir. Kliniklere gore bakilan aylik hasta sayilar1 Tablo
7.1.3.1°de verilmistir.

Tablo 7.1.3.1. 2018-2019 egitim ve 6gretim doneminde Ggrencilerin aylara gore baktiklar

hasta sayilari.

Boliim Eyliil Ekim Kasim Aralik Ocak Subat Mart Nisan Mayis | Haziran Eyliil
Agiz, Dis ve
Cene 749 1089 1059 1000 1010 1030 1022 779 650 82 749
Cerrahisi
Agiz, Dis ve
Cene 1972 2215 1768 1593 1278 1763 1978 2376 1089 73 1972
Radyolojisi
Endodonti 652 761 701 704 647 682 733 661 684 424 652
Pedodonti 2079 2396 2302 2077 1656 2209 1981 2015 1925 664 2079
Periodontoloji 3802 3686 3585 3026 2662 2329 2503 2705 2177 427 3802
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Protetik Dis

D 382 | 386 a1 589 | 328 | 384 | 3% | 531 210 67 382
Tedavisi
Restoratif Dis | 50 | 4360 | 1007 946 799 | 991 = 943 945 559 38 1038
Tedavisi

Genel Toplam | 10674 | 11893 10833 9935 8380 9388 9556 10012 7294 1775 10674

Dis hekimligi fakiiltesi dgrencilerine yeterli diizeyde klinik deneyim imkan1 saglamak
amaciyla 3., 4. ve 5. smiflarda 6grencilere Klinik staj egitimleri verilmektedir. Bu
kapsamda, 3. sinif d6grencilerimiz igin tiim anabilim dallarinda klinik g6zlem programlar:
meveuttur (EK. TS.7.1.3/2. Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 3.s1n1f Ders
Programi).

Ogrencilerimiz 4. ve 5.smifta agiz dis ve cene cerrahisi, ortodonti, restoratif dis tedavisi,

endodonti, protetik dis tedavisi, pedodonti, periodontoloji ve radyoloji anabilim dallarinda klinik
stajlarin1 yapmaktadirlar. Stajlarda; gerek klinik, gerek ameliyathane ortaminda hastalarla
temas halinde zorunlu klinik egitim rotasyonlarina tabi tutulmaktadir (EK.TS.7.1.3/3.

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 4. ve 5. Smif Klinik Staj Barajlar1).

Tiim bunlarin disinda projelendirme siireci tamamlanmus, ihale siireci baslatilmis 234 {initi olan,
4 ameliyathaneli, 16 hasta yatakli yeni merkez hastane binamizin 2022 yilinda faaliyete
gecirilmesi planlanmaktadir (Tablo 7.1.3.3). Bu hastanemizin de hizmete girmesiyle

ogrencilerimize sunacagimiz klinik egitim imkanlari katlanarak artacaktir.

Tablo 7.1.3.3 Insaat siirecindeki yeni hastanemizle ilgili 6zet bilgiler

Insaat baslangic 2020 son ¢eyrek
Insaat bitis tarihi 2022

Kapah alan 34.000 m2

Kat sayisi 10

Yatak sayisi 16

Ameliyathane sayisi 4
Unit sayist 234

Bu aciklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda, fakiltemiz &grencilerinin
hekimlik, bilgi, beceri ve uygulamalarinda yeterli deneyim kazanmalarini saglayacak diizeyde
klinik egitim ortamlarini igerdigini ve TS.7.1.3 standardini karsiladigini diistinmekteyiz.
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TS.7.1.4. Ulusal/uluslararas: 6grenci degisimi konusunda diger
Seneng fakilteler ile ortaklik kurmus olmalidir.

Temel

Ogrenci Ogrenim hareketlilikleri, degisim donemini kapsayacak sekilde iki yiiksekdgretim
kurumu arasinda “kurumlar arasi anlasma” kapsaminda gerceklestirilir. Dis hekimligi
fakiiltesinin anlasma sagladigt kurumlarin gilincel listesi Tablo 7.1.4.1 ’de verilmistir

(EK.TS.7.1.4/1. Erasmus ikili anlasmalarimiz), (EK.TS.7.1.4/2. Erasmus ikili anlasmalar kanit).

Ogrenci hareketlilik faaliyeti, yiiksekogretim kurumunda kayitli grencinin, 6grenim déneminin
bir boliimiinlin kurumlar arasi anlagma ile ortak olunan yurtdisindaki yiiksekogretim kurumunda
gerceklestirilmesini igermektedir. Faaliyet siiresi, her bir 6grenim kademesi i¢in ayr1 ayri gecerli
olmak tizere ayn1 akademik yil igerisinde tamamlanabilecek 3 ila 12 ay arasinda bir siire (1, 2

veya bazi lilkelerin sistemlerine gore 3 donem) zarfinda olmaktadir.

2015 yilinda Erasmus kapsaminda Ogrenci degisim programina baglayan dis hekimligi
fakiiltemizde her yil diizenli olarak o&grenci degisimi gerceklestirilmektedir. Dis hekimligi
fakiiltesinde, bugiine kadar 6grenci degisim programu ile kisa siireli yurtdisinda egitim deneyimi

yasayan Ogrenci sayist 30°dur.

Tablo 7.1.4.1. Kurumlararasi anlasma saglanan tiniversiteler ve tilkeler

Say Universite Ulke
1 Universitatea Din Oradea Romanya
2 Universita di Foggia Italya
3 Universitatea de Medicina si Farmacie "Gr. T. Popa" lasi Romanya
4 Universitatea de Vest "Vasile Goldis" din Arad Romanya
5 University of Cagliari Italya
6 Universita Degli Studi di Padova Italya
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7 Medical University-Plovdiv Bulgaristan

8 Instituto Politecnico de Portalegre Portekiz
9 Klaipeda State University of Applied Sciences Litvanya
10 European University Makedonya

Bu belge ve kanitlar dogrultusunda TS.7.1.4 standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

Temel TS.7.1.5. Ogrencilerini ulusal/ uluslararasi dgrenci degisimi konusunda
Senncsibig bilgilendirmesini saglamis olmalidir.

Ogrenciler, Bezmialem Vakif Universitesi internet sitesinde de yer verilen Erasmus yonergesi

kapsaminda  bilgilendirilmektedir  (https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/idari/uluslararasi-

iliskiler-ofisi/erasmus/erasmus-uygulama-el-kitab%C4%B1.aspx ).

Ogrenim ve staj hareketliligi i¢in tahmini kontenjanlar fakiilte veya tercihen béliimler igin ayri
ayr1 planlanmaktadir. Ogrenim hareketliligi icin kurumlar arasi anlagsmalar ve kontenjan sayilari
kurumumuzun internet sayfasinda ve ilan panolarinda duyurulmaktadir.

Basvurularin  basladigi, yiliksekogretim kurumunun internet sayfasi iizerinden ve ilan
panolarinda ilan edilerek duyurulmakta ve basvuru ¢agris1 yapilmaktadir. Ogrencilerin bagvuru
evrakini tamamlayabilmeleri i¢in ilan, bagvurularin alinmaya baslanmasindan en az 20 giin
once yayimlanmakta, 6grencilere bagvuruda bulunmalari i¢in en az 15 giin siire taninmaktadir.
Yukaridaki asgari siirelere uyulamamasini zorunlu kilan istisnai durumlarin varligi halinde
durumun niteligi ve gerekgesi bir rektorliik karari ile kayit altina alinmaktadir. Bagvuru ilaninin
internet sayfasindaki goriintiisiiniin onayl bir kopyasi, denetim sirasinda talep edilmesi halinde
ibraz edilmek iizere Erasmus ofisinde muhafaza edilmektedir.

Bu belge ve kanitlar dogrultusunda TS.7.1.5 standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

Temel TS.7.1.6. Engelli 6grencilerin erisimlerini ve egitim ihtiyaglarin
Seuncind saglayacak sekilde gerekli diizenlemeleri saglamis olmalidir.

Engelli 6grencilerimizin, egitim hayatlarini ve toplumsal katilimlarini kolaylastiracak tedbirleri
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almak ve bu yonde gerekli diizenlemeleri yapmak tizere tiniversitemiz biinyesinde Engelli

Ogrenci  Birimi  kurulmustur  (http://sks.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/Engelli-Ogrenci-

Birimi/Engelli-Ogrenci-Birimi.aspx).

Engelli Ogrenci Birimi, engeli olan 6grencilerin, 6gretim programlarinin, egitim ortamlarinin
diizenlenmesi, engellilere gore arag-gere¢c temin edilmesi, Ozel ders materyallerinin
hazirlanmasi, fiziki kosullarin diizenlenmesi konularinda yonlendirmeler yaparak, 6grencilerin
yasam ve egitim kalitelerini yiikseltmeyi, giinliik yasamlarinda yerleske i¢inde karsilastiklar
sorunlar1 da en aza indirgemeyi hedeflemektedir.

Bu birim tarafindan yil icerisinde engellilere yonelik Ozel Olimpiyat Oyunlari-Empati
Parkurlar;, 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Etkinlikleri, Karanlikta Diyalog, isaret Dili
Egitimleri ve Yardim Kermesleri vb. sosyal faaliyetler gerceklestirilmistir. Saglik Kiiltiir ve
Spor Direktorliiglimiiziin biinyesinde isaret dili kursu verilmektedir. Ayrica, 1. ve 2. simf
ogrencilerimize se¢gmeli ders olarak isaret dili ve drama dersleri segenegi sunulmaktadir.
2019-2020  egitim-ogretim  doneminde  fakiiltemize  kayitli  engelli ~ 6grencimiz
bulunmamaktadir. Tiim bina, derslik ve salon girislerine, zeminler arasi seviye farkinin
oldugu alanlara rampalar yapilmistir. Ayrica, tarihi binada ve dis hastanesinde engelli tuvaletleri
bulunmaktadir. Projesi ¢izilen yeni hastane planinda engelli bireylere yonelik mevcut binadaki
eksiklikler giderilmis, kampiistimiizde engelli 6grenci, ¢alisan ve ziyaretgilerimizin hareketini
kolaylastirmak igin tiim tedbirler alinmistir.

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiiltemizin TS.7.1.6

standardini Karsiladigini diisiinmekteyiz.

GS.7.1.1. Egitim programinin miimkiin olan en erken doneminden

Gelisim

Pl itibaren 6grencinin hasta ile temasina firsat sunmalidir.

Bahar donemi boyunca tiim anabilim dallarin1 kapsayacak sekilde 3. Sinif miifredatina ‘Klinik
Gozlem’ dersi eklenmistir. Bu sayede, hasta ile iletisime tanik olarak hasta-hekim arasindaki
diyalogu kavramakta, hastaya yaklasimi ve boliimler arasindaki hasta konsiiltasyonunu
ogrenmektedirler. Klinik gozlemin yani sira 6gretim elemanlarinin gozetim ve denetiminde;
ogrencilerin tek yiizlii okliizal dolgu, politiir, gecici kron hazirlanmasi ve simantasyon, dental
muayene ve agiz-i¢i rontgen alma, tek koklii dislere kanal tedavisi uygulamalari, basit dis

cekimi, dikis alinmasi, hastadan Ol¢ii alinarak model olusturulmasi, hareketli ortodontik
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ve/veya protetik apareylerin yapilmasi, flor ve fissiir ortlicii uygulamalari ve benzeri basit
uygulamalari1 yapabilmeleri de amaglanmistir. Ayrica, agiz dis ve ¢ene cerrahisi klinik gézlem
stajindaki tiim Ogrenciler Ogretim iiyesi gozetiminde ilk kez lokal anestezi girisiminde
bulunmaktadirlar.

Ogrencilerimiz klinik gézlem stajlarinda edindikleri bu 6gretileri 4. ve 5. siniflarin klinik staj

derslerinde uygulamaktadirlar.

GS.7.1.2. Simiile/standardize hasta ile egitim olanaklari saglamis

Gelisim

Standartlar olmalidur.

Fakiiltemizde 2010 yilindan beri simiile hasta ile egitim yapilmaktadir. Fantom
laboratuvarinda ayn1 anda 100 6grenciye simiile hastalar iizerinden egitimler verilmekte
ve pratik sinavlar yapilabilmektedir. Laboratuvarimizda ses ve kamera sistemi ile egitim
koordinasyonu saglanmaktadir (EK.GS.7.1.2/1. Preklinik ve Fantom Laboratuvar
fotograflari). Protetik dis tedavisi Anabilim dalinda 1. ve 2. siif prekliniklerinde el

becerilerinin gelistirilmesi ile ilgili pratik egitim verilmekte, 3. sinifta ise hem pratik egitim hem
smavlar simiile (fantom) hastalar iizerinde yapilarak klinik ortam taklit edilmektedir.
Ogrencilerimiz, preklinikte ve fantom modellerde almis olduklari pratik egitimleri 4. ve 5.

siiflarda standardize hastalar lizerinde uygulayarak yeterli pratik beceriye ulagsmaktadir.

GS.7.1.3. Ogrenciler icin bilimsel arastirma yapmaya yonelik egitimi,

Gelisim

el gerekli alt yapr ve olanaklar: saglamis olmalidir.

Fakiiltemiz, 6grencilerine temel ve uygulamali aragtirmalar: elestirel okuyup anlama ve mesleki
uygulamalarda kullanabilme becerilerini gelistirmek tizere pek ¢ok egitim firsati sunmaktadr.
5.sinif dgrencilerimize mezun olmadan 6nce bitirme tez konusu verilerek arastirma yapma,
makale yazma ve sunum yapma gibi becerilerin kazandirilmas1 hedeflenmistir. Ogrencilerimiz
tez konusu ile ilgili arastirmalar yapmakta ve tezin yazim siirecini danigmani olan 6gretim iiyesi
ile beraber yiiriitmektedir.

Mezuniyet oncesi dis hekimligi egitimimizde planli ve diizenli arastirma becerisi
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kazandirmak amaciyla bitirme tezi disinda makale ya da proje yazma konusunda da
ogrencilerimiz tesvik edilmektedir. Ogrencilerimiz, literatiir tarama, arastirma yapma,
o0dev ve rapor hazirlama, makale yazma, kongre ya da sempozyumlarda sozli bildiri ya
da poster sunumu yapma gibi pek ¢ok etkinlige katilim saglayabilmektedir.

Ayrica, ogrencilerimiz yiiriitiilmekte olan temel veya uygulamali ¢ok sayida arastirmanin

elestirel okuma ve tartismalarina da aktif olarak katilma imkani bulmaktadir.

Lisans bitirme tezinin tamamlanmasinin ardindan danisman Ogretim {iyeleri ve Ogrenciler
caligmalarin c¢esitli bilimsel platformlarda sunulmasi, ulusal ve uluslararasi dergilerde
yayimlanmasi konusunda tesvik edilmektedir. Bitirme tezlerinden uluslararasi indekslerde
taranan dergilerde 5 adet ve ulusal dergilerde 2 adet calisma yayina doniistliriilmiistiir. Ayrica
cesitli ulusal ve uluslararast sempozyumlarda 22 adet ¢alisma poster/sozlii bildiri seklinde
sunulmustur. Sunulan poster bildirileri arasinda 1 adet birincilik ve 1 adet ikincilik 6diili
bulunmaktadir (EK. GS.7.1.3/1. Ulusal ve Uluslararasi hakemli dergilerde vyayimlanan

makaleler).
Hazirladiklari tez calismasinin SCI/SCI-Expanded indeksli dergilerinde yayinlanmasi halinde

yayin tesviki talebinde bulunabilmektedirler.

Ogrenciler ve ogretim iiyelerinin arastirma yapabilecekleri ilgili klinik bilimlere yonelik
arastirma laboratuvarlari ve bir kapsamli “deneysel arastirma merkezi”” bulunmaktadir. Ayrica,
Beykoz’da eski donemde “Kolerahane” olarak kullanilan bir tarihi bina tniversitemize
restore edilerek devredilmis olup burada “yasam bilimleri ve biyoteknoloji enstitiisii”
kurulmustur. Bu enstitiide tiniversitemizden yabanci ve Tirk &gretim elemanlart gorev
almakta ve her tiirlii faaliyet Ingilizce siirdiiriilmektedir. Bu enstitii de arastirma ve gozlem
yapmak isteyen tiim ogrencilerimize aciktir. Ilgili enstitiiye asagidaki linkten ulasilabilir.
http://bilsab.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/index.aspx

7.2. MALI OLANAKLAR

Temel TS.7.2.1. Egitsel alt yap1 ve olanaklarin siirdiiriilmesi, gelistirilmesine
Senecsicd yonelik mali planlamalar: ve kaynaklar: olmalidr.

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi temel amacini saglik egitimi ve saglik

hizmeti sunmak olan, hicbir sekilde kar amaci giitmeyen bir vakif liniversitesi olmak {izerine
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kurmus ve 2010 yilindan beri hizmet vermekte olan bir kurumdur. Baslica gelir kaynaklari
vakif gelirleri, iiniversite gelirleri, hastane gelirleri ve diger gelirlerdir. Universitemizin mali
kaynak planlamasi1 gelir fazlasinin tamamiyla egitim ve hizmet altyapisinin gelistirilmesine
harcanmasi prensibine gore yapilmaktadir. Mali kaynaklarin dagilimi her sene basinda yapilan
biit¢e ¢caligmasi ile planlanmaktadir. (Ek 7.2.1/1 2020-2021 Dis Hekimligi Fakiiltesi

biitce calismasi)

Ogrencilere yurtdisinda gecirdikleri faaliyet siireleri boyunca yurtdisinda olmalarindan
kaynaklanan ilave masraflarina yardimci olmak {izere hibe verilmektedir. Hibeler, 6grencilerin
faaliyetle ilgili masraflarinin tamamini karsilamaya yonelik degil, yalnizca katki saglama
niteligindedir.

Ogrenci hareketliligi faaliyetlerinin gerceklestirilebilecegi iilkeler hayat standard: diizeylerine
gore 3 gruba ayrilmis ve iilke gruplari i¢in aylik dgrenim ve staj hibeleri belirlenmistir. Ulke
gruplar1 ve bu iilkelere gidecek dgrencilere verilecek aylik hibe miktarlar1 asagidaki tabloda yer

almaktadir: (Tablo 7.2.1)

Tablo 7.2.1. Ulke gruplarina gore aylik hibe miktarlart

Ulke Gruplari Hareketlilikte Misafir Aylik Hibe Aylik Hibe Staj
Olunan Ulkeler Ogrenim (Avro) (Avro)

1.ve 2. Grup Program | Birlesik Krallik 500 600
- . Danimarka
Ulkeleri Finlandiya
frlanda

Isvec

[zlanda
Lihtenstayn
Liiksemburg
Norveg
Almanya
Avusturya
Belgika
Fransa
Giiney Kibris
Hollanda
Ispanya
Italya

Malta
Portekiz
Yunanistan
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3. Grup Program Bulgaristan 300 400
- . Cek Cumbhuriyeti
Ulkeleri Estonya
Hirvatistan
Letonya
Litvanya
Macaristan
Makedonya
Polonya
Romanya
Sirbistan
Slovakya
Slovenya
Tiirkiye

Ekonomik Acidan imkanlari Kisitli Ogrencilere ilave Hibe:

Ogrenim hareketliligi (SMS) i¢in secilen ekonomik agidan imkani kisith dgrencilere Tablo
7.2.1°de belirtilen aylik hibe miktarlarina ek olarak 6grenim hareketliligi biitcesinden aylik
100€ ilave hibe odenmektedir. 29.05.1989 tarih ve 3294 Sayili Sosyal Yardimlagma ve
Dayanigmayi Tesvik Kanunu’nun 2. Maddesi kapsaminda anne veya babasina ya da kendisine
muhtaglik aylig1 baglanan 6grenciler ekonomik agidan imkani kisitlilara yonelik ilave hibe
imkanindan yararlanmaktadirlar. Hareketlilige secilen 6grencinin ilave hibeden yararlanmak
icin Hibe Sozlesmesi imzalanmadan 6nce Erasmus ofisine basvurarak bagli bulundugu Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii'nden alacag: yukarida belirtilen Kanun kapsaminda

mubhtaclik aylig1 aldigina dair edindigi belgeyi ibraz etme sart1 aranmaktadir.

Fakiiltemiz, imkanlan kisith 6grencilere yonelik ilave hibe imkanini ve bundan yararlanma
yontemini internet sitesinde ve Erasmus hareketliligiyle ilgili bilgilendirmelerde duyurmaktadir

https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/idari/uluslararasi-iliskiler-ofisi/erasmus/erasmus-

uygulama-el-kitab%C4%B1.aspx.

Bu belge ve kanitlar dogrultusunda TS.7.2.1 standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

8. YONETIM VE YURUTME

Universitemiz kuruldugu ilk andan itibaren, Ulusal Cekirdek Egitim Programi temelinde
olusturdugu 6zgiin ve modern Dig Hekimligi Egitimi Programini herhangi bir aksama olmadan
etkin bir sekilde uygulayabilmek icin; hedef program yeterlilikleri, yetkinlik ve becerileri

kazandirma noktasinda siire¢ analizlerini siirekli ve diizenli yapan, tedbir alan, varsa
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eksikliklerini ivedi olarak gideren, her an kendini yeni gelismeler ve eksik unsurlar konusunda

yenileyen, islevsel, dinamik, katilimci bir 6rgiit yapisini da kurmay1 amaglamaktadir.

TS.8.1. Yonetim yapisini, organizasyon semasini ve tiniversite ile

Temel

Senecaing  iliskilerini tanimlamis olmalidir.

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin yonetim yapis1 ve orgiitlenme
semast, 04 Kasim 1981 tarih ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nda yer alan dekan, dekan
yardimcilari, b6lim ve anabilim dali bagkanlarinin ve 6gretim iiyelerinin gérev tanimlarini
icermektedir.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2547&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5

Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi'nde egitimin planlama ve
yiiriitiilmesinden sorumlu {ist yonetici kadrolarin ve 6gretim elemanlarinin kurumumuza 6zgiin
yetki, gorev ve sorumluluklari, ¢aligma ilkeleri, esglidiim ve karar siiregleri cari olan kanun,
egitimle ilgili yonetmelik ve yonergelerle uyumsuzluk gostermeyecek sekilde 6zgilin bir
tanimlamaya tabi tutulup, tek tek agiklanmaktadir. Ilgili sorumlularin gérev tanimlari ile buna
uygun  hazirlanmis  teskilat semamiz = web  sitemizde de  yaymlanmaktadir.

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/fakulte-yonetimi.aspx (Ek.TS.6.5/1. Egitim

ile iliskili yOnetici ve Ogretim elemanlarinin glincellenmis gorev tanimlar1) (EK.TS.8.1/1.

Teskilat Semasi).

Universite iist yonetimi ile Fakiilte yonetimimiz arasindaki iliskiler ve calisma diizeni,
Akademik Teskilat Yonetmeliginin ilgili maddeleri ¢ergevesinde gerceklestirilmektedir.
Fakiilte egitim ve 6gretiminin planlanmasinda temel rol alict kurul ve alt kurullarin olusumu,
{iyelerinin secilme ve atanma siiregleri, kendi aralarindaki ve Universite iist yonetimi ile olan
iligskileri, calisma ilke ve kosullar1 oldukca seffaf bir sekilde ve ilgili mevzuat cercevesinde
stirdiiriilmektedir. Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde egitimin planlanmasi ve yiiriitilmesinden asli
derecede sorumlu kurullardan olan Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu’'nda alinan
kararlar Rektorliik makami ve ilgili birimlere “as/i gibidir” onay:r ile sunulmakta, kurul

iiyelerinin imzalar1 bulunan kararlar karar defterinde kayit altina alinmaktadar.

Fakiilte Kurulumuz; Egitim ve 6gretim ile ilgili kararlar1 almak, egitim programimizin

uygulanmasi sirasinda ihtiyag duyulan, egitim kalitemize olumlu katki saglayacag: diisiiniilen
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kurullarin ve alt kurullarin olusumu ile bu kurul ve alt kurullarin ¢alisma usul ve esaslarini
belirleyen kilavuz veya yonergelerinin hazirlanmasini saglamak, donem icerisinde olusabilecek
sorunlar ivedilikle ¢6zmek veya olumlu katki saglayacak uygulamalar1 hayata gegirmek icin
gerekli goriildiigii zamanlarda toplanmaktadir. Fakiilte Kurulu’'nda alinan Kkararlar
Universitemizin Senato’sunda gorisiiliip karara baglanmaktadir.

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/kurullar.aspx (Ek TS 2.9/1. 2019-2020

Egitim-Ogretim yili ders iceriklerini gosteren fakiilte kurulu karari)

Fakiilte Yonetim Kurulu; Fakiilte Kurulu kararlar ile Fakiiltenin egitim-6gretimiyle ilgili
belirlenmis plan ve programlarin yer aldigr akademik takvimin isleyisini ve siire¢ icerisinde
yeni belirlenmis esaslarin uygulanmasini1 saglamak, o6grencilerin kabulii, ders intibaklari,
cikarilmalari ile sinavlarina ait islemleri hakkinda karar vermek ve diger gorevlerini yerine
getirmek {izere toplanmaktadir. Fakiilte Y6netim Kurulunda alinan kararlar Universite Y énetim

Kurulu’nda goriisiiliip karara baglanmaktadir. (Ek.TS.8.1/2. Fakiilte Yonetim Kurulu ve

Universite Yonetim Kurulu kararlarina ait Karar Ornekleri)

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/kurullar.aspx

Universite {ist yonetimi kendi iginde gérev dagilimi yaparken Rektdr Yardimeilarindan birini
fakiiltemizin is ve isleyislerini takip etmekle gorevlendirmektedir bdylece fakiiltemizin
iiniversite list yonetimi ile egitim ve dgretim siirecinin daha organize, uyumlu ve saglikli

yiiriitiilmesine olumlu katki saglamaktadir. (EK.TS.8.1/3. Dis Hekimligi Fakiiltesinden

Sorumlusu Rektor Yardimcisi gorevlendirme yazisi).

2018 Egitim-Ogretim yili baginda fakiiltemizde Dis Hekimligi Egitimimizin planlanmas,
yiritiilmesi ve gelistirilmesine katki saglamak amaci ile akademisyenlerimizin aktif katki
sagladiklari, egitim ile ilgili degisen kosullara kars1 dinamik adaptasyon yetenegine sahip alt
kurullar olusturulmustur. (Tablo 8.1./1. Egitim ile Ilgili Alt Kurullarimiz)

https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/alt-kurullar.aspx

Tablo 8.1.1. Egitimle Ilgili Kurul ve Komisyonlarimiz

L Yonerge . Ogrenci
Egitim Kurul / Alt Kurul Adi (Var/Yok) Uye Sayisi Temsiliyeti
Akreditasyon ve Oz Degerlendirme Alt
Kurulu Yok 3 0
Egitim-Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu Yok 8 1
Olgme ve Degerlendirme Alt Kurulu Yok 8 0

122


https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/kurullar.aspx
Ekler/2.9/ek%202.9.1.pdf
Ekler/2.9/ek%202.9.1.pdf
Ekler/8.Yönetim%20ve%20Yürütme/Ek.TS.8.1.2.%20Fakülte%20Yönetim%20Kurulu%20ve%20Üniversite%20Yönetim%20Kurulu%20kararlarına%20ait%20Karar%20Örnekleri.pdf
Ekler/8.Yönetim%20ve%20Yürütme/Ek.TS.8.1.2.%20Fakülte%20Yönetim%20Kurulu%20ve%20Üniversite%20Yönetim%20Kurulu%20kararlarına%20ait%20Karar%20Örnekleri.pdf
https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/kurullar.aspx
Ekler/8.Yönetim%20ve%20Yürütme/Ek.TS.8.1.3.%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesinden%20Sorumlusu%20Rektör%20Yardımcısı%20görevlendirme%20yazısı.pdf
Ekler/8.Yönetim%20ve%20Yürütme/Ek.TS.8.1.3.%20Diş%20Hekimliği%20Fakültesinden%20Sorumlusu%20Rektör%20Yardımcısı%20görevlendirme%20yazısı.pdf
https://dis.bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/yonetim/alt-kurullar.aspx

Sosyal Kiiltiirel ve Bilimsel Etkinlikler Alt Yok 4 1

Kurulu
Yurtdist Iliskiler Alt Kurulu Yok 3 1
Toplum Agiz ve Dis Saghig Alt Kurulu Yok 4 1

Akreditasyon ve Oz Degerlendirme Alt Kurulu
Fakiiltemizde Dis Hekimligi egitimini izlemek, Dis Hekimligi egitimini gelistirici onerilerde
bulunmak, fakiilte akreditasyon siireclerini yonetmek ve Anabilim Dallari’ nin akreditasyon

stireclerine de katki saglamak amaci ile olusturulan alt kurul, Dis Hekimligi Egitimi yillik 6z

degerlendirme raporlarin1 hazirlar, yenilik saglayici ve gelistirici oneriler gelistirir ve bunlar

Dekanliga sunmaktadir. EK.TS.8.1/4. Akreditasyon ve Oz Degerlendirme Alt Kurul Karari

Ornegi

Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu

Fakiiltemizin misyon ve vizyonu dogrultusunda, mezuniyet oncesi Dis Hekimligi egitimi
programinin gelistirilmesine katki saglayan, danigmanlik hizmeti sunan, her egitim donemi
oncesi Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile uyumlu egitim programi hazirlayan, akademik
donem boyunca egitim siireglerini takip edip ilgili kurullara 6nerilerde bulunan kurul yilda en

az 4 defa toplanmaktadir. (EK TS 2.3/14. Ducep calismalari Egitim Ogretim Es giidiim alt kurul

karari)

Olcme ve Degerlendirme Alt Kurulu

Bu kurulun amaci; BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde lisans Ogreniminde sinavlarda
uygulanacak oOl¢me araclarmmi belirlemek, smavlart programa yerlestirmek, sinavlarin
uygulanmasini saglamak ve denetlemek, degerlendirme Olgiitlerini, derslere ait sinavlarin
degerlendirme Olgiitlerine etkilerini belirlemektir. Komisyon sinavlardan 6nce toplanmaktadir.
Her sinav uygulanmadan once komisyon tarafindan, yapisal agidan degerlendirilmekte, hatali

bulunan sorular soru sahibine gonderilerek diizeltilmesi saglanmaktadir. Kurul yilda en az 2

defa toplanmaktadir EK.TS.8.1/5. Olcme ve Degerlendirme Alt Kurul Karari1 Ornegi
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Sosyal Kiiltiirel ve Bilimsel Etkinlikler Alt Kurulu

Fakiiltede gergeklestirilen sosyal ve Kkiiltiirel etkinliklerinin planlanma ve isleyisine iliskin
gorilis ve onerilerde bulunur, 6grencilerden sosyal aktiviteler ilgili goriis alir, ve Dis Hekimligi
egitimi alaninda etkinlikler (sempozyum, kongre vb.) planlar. Her donem en az 3 kez olmak

tizere toplanir. EK.TS.8.1/6. Sosyal Kiiltiirel ve Bilimsel Etkinlikler Alt Kurul Karari Ornegi

Yurtdis: Iliskiler Alt Kurulu

Fakiiltenin anlasmali oldugu uluslararasi tiniversitelerin dis hekimligi fakiilteleri arasinda
iletisim, koordinasyon ve bilgi akisin1 saglamaktadir. Ogrencilerin ve akademik kadronun
fakiilteyle 1iliskili yaptig1 kiiltiirel faaliyetlerin ve yapilacak olan bireysel degisim
anlagmalarinin kaydimi tutmaktadir. Yilda Giiz ve Bahar donemi olmak tizere 2 kere toplanir.

Ek.TS.8.1/7. Yurtdisi iliskiler Alt Kurul Karari Ornegi

Toplum Agiz ve Dis Saghg Alt Kurulu

Bu kurulun amact; toplum agiz ve dis sagligi i¢in teshis ve tedavi hizmeti vermek, agiz ve dis
sagliglt konusunda bireylerin bilinglendirilmesi yonelik projeler gelistirmek ve saglik
politikalarina katkida bulunmaktir. Ayrica toplumun agiz ve dis sagligi konusundaki bilgi,
davranis ve eksikliklerini tespit ederek bunlarin iyilestirilmesine yonelik projeler gelistirmeyi
amag edinmektedir. Ulusal otorite olan dis paydaslara toplum agiz ve dis saglig ile ilgili siirecte

yasanan tespitleri iletmeyi gorev edinmektedir. Ek.TS.8.1/8. Toplum Agiz ve Dis Saghigi Alt

Kurul Karar1 Ornegi

Fakiilte Kurulu kararlar1 alindiktan sonra Senato onay1 alinmis tiim kurul ve alt kurullarimiz,
belirli araliklarla toplantilar diizenlemekte ve toplanti tutanaklarmi bir rapor halinde

Dekanligimiza iletmektedirler. (Ek.TS.8.1/9. Alt Kurullarin Calismalarindan Alinan Goriintii

Ornekleri)

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiiltemizin TS.8.1.

standardini karsiladigin1 diisiinmekteyiz.

TS.8.2. Egitim yonetiminde akademik personelin ve 6grencilerin karar

Temel

Seuncaicd  verme siireglerine katilimimi saglamis olmalidir.
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Egitim yonetiminde her akademik kadroyu temsilen bir adet Doktor Ogretim Uyesi bir adet
Dog. Dr.ve bir adet de Prof. Dr. olmak iizere kendi aralarinda segtikleri birer temsilciyle Fakiilte
yonetimi toplantilarina katilarak alinan kararlarda akademik kadro ile Dekanlik arasinda

iletisim vazifesi gorevi gormektedirler. Temsilcilerin se¢imi kapali oylamayla Dekanlik

makaminda aday olan akademisyenler arasinda yapilmaktadir. (Ek.TS.8.2/1. Akademik

kadrodan fakiilte kuruluna temsilci secimi)

2020 yilinda Ogrencilerin de yonetim de etkinliginin arttirilmasi, isteklerinin yonetime
bildirilmesi ve egitim-6gretimde karsilikli fikir aligverisi yapilabilmesi i¢in Ogrenciler
arasindan segilen temsilciler, Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurulu, Yurtdis: iliskiler Alt
Kurulu, Toplum Agiz ve Dis Sagligi Alt Kurulu ve Sosyal Kiiltiirel ve Bilimsel Etkinlikler Alt
Kuruluna dahil edilmislerdir. Gerekli oldugu durumlarda toplantiya davet edilerek fikirlerine
basvurulmaktadir.  Kurullara  68renci  temsilcisi  se¢imi;  dekanlik  tarafindan

gerceklestirilmektedir. (EK.TS.8.2/2. Ogrenci temsilcisinin alt kurullara dahil edilmesi) Bu

uygulamada; meydana gelen pandemiden dolay1 orgilin egitime ara verilmesi sebebiyle 2020-
2021 Egitim-Ogretim yilindan itibaren gerekli diizenlemelerin yapilarak hayata gegirilmesi

hedeflenmektedir.

Bu belge ve kanitlar esliginde TS.8.2. standardini karsiladigimiz1 diisiinmekteyiz.

TS.8.3. Egitim yonetimi organizasyon semalarini olusturmus ve duyurmus

Temel

Standartlar [EEERELIS

Fakiiltemiz 6grenci iglerinde yonetmelik, yonerge ve kilavuzlar1 dogrultusunda, Egitim Bilgi
Sistemi ve Ogrenci Otomasyon Sistemi islemlerini ve tiim dgrenci isleri siireglerini yiiriiten ve
takip eden 1 adet Uzman yardimcisi kadrosunda teknik personel bulunmaktadir. Ayrica
dersliklerle ilgili organizasyonu ve diizeni saglayan sosyal medya aglarimizi yoneten ve
ogrenci iglerinin diger siireclerinde yer alan ayrica 6grenci otomasyonu iglemlerini de yiiriiten

1 adet memur kadrosunda personel bulunmaktadir.

Fakiiltemiz 6grenci islerinde 1., 2., 3., 4. ve 5. Siniflar i¢in 2 kisi mevcut olup gorev ve

sorumluluklar1 asagidaki sekilde tanimlanmaistir;

1. Egitim donemi boyunca yapilan smavlara destek vermek ve yapilmis olan ilgili

sinavlarin arsivlenmesini, diizenlenmesini ve raporlanmasini saglamak,
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2. Ders ve sinav programlarmi hazirlama islemlerini baslatmak, Egitim-Ogretim Es
Guidiim Alt Kurulu tarafindan hazirlanan ve Dekanlik tarafindan onaylanan programi
ilgililere bildirmek, 6grencilere ilan etmek ve otomasyon sistemine kaydetmek. Her
yariyil i¢inde boliimlerin sinav ve ders programlarini ilan etmek, yapilan degisiklikleri
ogrencilere duyurmak ve web sayfasinda giincel olmasini saglamak,

3. Dersliklerin uygunlugunu, ihtiyaclarin tespitini ve teknik problemlerin giderilmesini
saglamak,

4. 1., 2. ve 3. simf 6grencilerinin Egitim Bilgi Sistemi’ nden yapilan islemler ile ilgili
siireci takip etmek, (sinav evraklari, sinav sonuglari, sinav takipleri vb.)

5. 4. ve 5. smif dgrencilerinin staj gruplarini belirlemek ve yoklama listelerini anabilim
dallarina gondermek, staj karnelerini dagitmak; Egitim Bilgi Sistemi’ nden yapilan
islemler ile ilgili siireci takip etmek, (sinav evraklari, sinav sonuglari, sinav takipleri
vb.)

6. Yabanci uyruklu gozlemci 6grencilerin bagvuru siireclerini takip etmek, dosya ve
arsivlemesini yapmak,

7. Ogrenci ve dgretim iiyelerinden geri bildirim anketlerini toplamak ve arsiviemek.

Fakiiltemiz Dekanlik birimi igerisinde fakiilte sekreterligimize bagli; 6grenci isleri memuru,
ogrenci isleri uzman yardimeisi ve tiim anabilim dali bagkanliklarina hizmet veren sekreterlik
olusturulmus olup, yapiin organizasyon semast ve bu yapilarda ¢alisan her bireyin gorev

tanimlart da belirlenmistir. (EK.TS.8.1/1. Teskilat Semas1) (Ek TS 8.3/1. Fakiilte Sekreteri

Gorev Tanimi) (EK TS 8.3/2. Osrenci islerinde calisan uzman gorev tanimi) (Ek TS 8.3/3

Ogrenci islerinde calisan memur gorev tanimi)

(EK.TS.8.3/4. Personel faalivet raporlarindan 6rnekler)

Bu acgiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiiltemizin TS.8.3.

standardini karsiladigin1 diistinmekteyiz.

TS.8.4. Dis hekimligi fakiiltesi mezunu, egitim ve yonetim deneyimine

Temel

SrnncsiEid sahip bir dekan tarafindan yonetilmelidir.
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Mevcut Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanimiz Prof. Dr. Alper ALKAN, 1988-1993 yillar
arasinda Ankara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde Dis Hekimligi egitimini almigtir. Dr.
Alkan, 1993-1998 yillar1 arasinda Ankara Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi, Agiz Dis ve
Cene Cerrahisi Anabilim Dali’nda doktorasini yapmis, doktora bitiminden sonraki tiim
zamanini Universitede, yogun akademik ¢alismalar i¢inde ge¢irmistir. Ondokuz Mayis
Universitesi Agiz Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali’'nda 1999 - 2004 yillar1 arasinda Yrd.
Dog. Dr., 2004 — 2006 yillar1 arasinda Dog. Dr. olarak gorev yapmustir. Erciyes Universitesi
Ag1z Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali’nda 2006-2009 yillar1 arasinda Dog. Dr., 2009-2017
yillar1 arasinda da Prof. Dr. olarak gorev yapmustir. Erciyes Universitesi Agiz Dis ve Cene
Cerrahisi Anabilim Dali’nda 11 yil Anabilim Dali Bagkanligini yiiriiten Dr. Alkan, 6 yil
Dekanlik gorevinde bulunmustur. Kurumumuza Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani olarak
basladig1 27.11.2017 tarihinden itibaren Dis Hekimligi Fakiiltesi akademik ve idari kadronun
yeniden kurulumu, Anabilim Dallarinin organizasyonu ve islevselliginin saglanmasi
konusunda yogun bir ¢alisma doénemi gecirmistir. Dr. Alper Alkan, ¢ok sayida TUBITAK,
Kalkinma Bakanligi, KOSGEB, SANTEZ ve Universitelerin Bilimsel Arastirma Projelerinde
yiiriitiicli, arastirmaci ve danisman olarak yer almistir. Ulusal ve Uluslararasi alanda 300’iin
iizerinde yayin ve bildirisi, bilim odiilleri ve konferanslari bulunmaktadir. Cesitli bilimsel
dergilerin yaymn ve danigma kurulu iiyesi olarak gorev yapmaktadir. Profesyonel olarak
dentofasiyal deformiteler, dudak damak yariklari, temporomandibular eklem cerrahisi,
maksillofasiyal travma ve implant cerrahisi ile ilgilenmektedir. Erciyes Universitesi Yonetim
Kurulu, yapmis oldugu iistiin hizmetlerden ve Ulkemizin Dis Hekimligi alanindaki tek brans
hastanesinin planlamasindan, yapimina ve isletilmesine kadar olan katkilarindan dolay1 Agiz
ve Cene Cerrahisi Hastanesi biinyesinde bulunan genel ameliyathane {initesinin adinin *’Prof.
Dr. Alper Alkan Ameliyathanesi’’ olarak belirlenmesine oybirligi ile karar vermis ve Dr.
Alkan’1 yasarken onurlandirmistir. Dr. Alkan, halen Bezmidlem Vakif Universitesinde

calismakta olup, evli ve ikiz ¢ocuk babasidir. (Ek.TS.8.4/1. Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan1’

nin YOK formatinda 6zgecmisi)

Bu agiklamalar ve ekte sunulan belge ve kanitlar dogrultusunda fakiiltemizin TS.8.4.

standardini karsiladigin1 diisiinmekteyiz.

TS.8.5. Egitim programlarini, belirledigi kurumsal amag ve hedefler

Temel

dogrultusunda diizenlemek, ilgili mevzuati olusturmak ve uygulamak
Standartlar ) )
konusunda 6zerklige sahip olmalidir.
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Fakiiltemiz ulusal ve uluslararasi yasalar ¢ergevesinde tanimlanan Temel Dis Hekimligi egitimi
kosullarim1 yerine getirmek ve bu kosullara uygun mezunlar vermek gayesi ile resmi olarak
23.10.2010 tarihinde kurulmustur. Yapilan titiz ¢alismalar neticesinde amag ve hedeflerini net
bir sekilde ortaya koyan bes yillik 6zgiin stratejik planini olusturmustur. (EK TS 5.1/1. Stratejik
Plan Izleme ve Degerlendirme Tablosu). (Ek TS.8.5/1. 2016-2020 BVU Stratejik Plani)

Fakiilte egitim ve Ogretim programi sekillendirilirken stratejik planda belirlenen hedeflere
ulagilmasi temel hareket noktasi olmaktadir. Siire¢ icerisinde genel dis hekimligi egitimi
konseptinde yagsanan degisimlere ve kuruma 6zgii daha iyi egitim modelleri olugturma gayretine
bagl olarak {iniversite stratejik plani igerisinde Dis Hekimligi Fakiiltesine ayrilmis alanda ti¢
ayda bir giincellemeler yapilmakta ve Rektorliik makamina yazili olarak sunulmaktadir. (EK TS
5.1/1. Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu).

Fakiilte stratejik plana uygun olacak sekilde Temel Program Yeterlikleri olusturulmakta ve bu
yeterlilikler belli donemlerde giincellenmektedir.

Fakiilte Egitim ve Ogretim planlanmas: yapilirken stratejik plan ve program yeterliliklerinin
elde edilmesi amaci1 hep 6n planda tutulmus, bu hedefi yakalayacak fakiilteye 6zgiin, nitelikli,
islevsel alt kurul ile yazili kilavuzlarimiz olan yonetmelik ve yonergeler olusturulmustur. Bu
islevsel yapilar olusturulurken secimler ve atamalar cari kanun ve yonetmeliklere uygun adil
ve seffaf bir sekilde yapilmakta, kurul ve alt kurullarin karar alma siireglerinde tam bagimsiz
caligmalar1 i¢in 6zgiir bir ortam olusturulmakta, alinan kararlarin uygulanmasi icin her tiirli

destek saglanmaktadir. (Ek.TS.8.2/1. Akademik kadrodan fakiilte kuruluna temsilci se¢imi),

(EK TS 2.9/1. 2019-2020 Egitim-Ogretim vyili ders iceriklerini gosteren fakiilte kurulu karar1)

Bu belge ve kanitlar esliginde TS.8.5. standardin1 karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

TS.8.6. Egitimle ilgili karar ve siirecleri belgelemis, diizenli bir kayit ve

Temel

SeaeEic g arsiv sistemi kurmus olmalidir.

Fakiiltemizde egitim ile ilgili karar ve siire¢ isleyisi ilgili mevzuatlara uygun olarak

yiriitiilmektedir. Fakiilte Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu kararlari ilgili kurul defterlerine
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tim imzalar tamamlandiktan sonra yapistirilip arsive alinmaktadir (Ek TS 2.9/1. 2019-2020

Egitim-Ogretim yili ders iceriklerini gosteren fakiilte kurulu karari).

Egitim ve Ogretim ile ilgili olarak kurullarimizda alinan tiim kararlar, ilgili iist ve alt birimlerle
yapilan yazigmalar EBYS sistemi iizerinden yapilmakta ve dijital olarak arsivlenmektedir.
Ogrenci Otomasyon Sistemi uygulamasi ile 6grencilere ait bilgilere rahatlikla ulasilmakta,
ogrenci islerinin sistemde degisiklige gitme durumu s6z konusu oldugunda ilgili Fakiilte

Yonetim Kurulu Kararinin olmasi gerekmektedir.

Universite iist ydnetiminde fakiiltemiz egitim ve dgretimine dair alinan tiim kararlar hem EBYS
iizerinden ilgili birimlerimize ve kisilere ulasmakta hem de belgeler 6grenci isleri ofisimizde

yazili olarak dosyalanmaktadir. (EK.TS.8.6/1. EBY'S goriintii 6rneklerti)

Bu belge ve kanitlar esliginde TS.8.6. standardini karsiladigimizi diistinmekteyiz.

TS. 8.7. Klinik egitimin siirdiiriildiigii diger birimlerle, yonetici ve 6gretim

Temel elemanlarinin karsilikli gérev ve sorumluluklari, iliskileri tanimlamis

Standartlar

olmalidir.

Ogrencilere pratik egitiminin verildigi Merkez dis hastanesi kampiisiimiizdeki ana binada
toplam 8 anabilim dalina ait 21 klinik, 131 {init, ayda ortalama 17.000 hastanin giris yaptig1
poliklinik hizmeti, ayda ortalama 650 miidahalenin gerceklestirildigi 7 odali lokal
ameliyathane, ayda ortalama 110 miidahalenin gerceklestirildigi genel ameliyathane, eriskin ve
cocuk hastalarin kullanimi i¢in ayrilmis 4 yatakli servis mevcuttur. Dis Hekimligi Fakiiltesi
ogrencilerimiz boliimler arasinda rotasyonlar yaparak ortalama aylik 1336 (2018-2019 yih
istatistigi) hastanin tedavisinde aktif rol almaktadirlar. Dis Hekimligi Fakiiltesi yoneticileri ve
Ogretim elemanlart kurumumuzun temel islevinin egitim oldugunun bilinciyle bunu
uygulamalarina yansitmaktadirlar. Bu ¢er¢evede klinik uygulamalarin yapildigi ortamlar ile
uyum igerisinde, karsilikli gorev tanimlar1 yapilarak hizmetin egitimde bir ara¢ olmasi

saglanmaktadir.

Anabilim dallar1 her ay diizenli olarak boliim igerisinde klinik ve preklinik sorumlularini
akademik kurul karar1 ile belirlemektedir. Anabilim dallarinda aylik klinik isleyisten sorumlu
nobet¢i ve 6grenci egitiminden sorumlu olan akademisyen ve asistan listeleri asilmaktadir. Staj

donemlerinde klinik igerisinde onami1 alinmis hastayi tedavi eden 6grencinin yaninda sorumlu
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asistan ve 0gretim iiyesi bulunmasi hem hastalarin tedavisinin eksiksiz yiiriitiilmesini hem de
ogrencinin pratik egitiminin hasta lizerinde verilmesini amaglamaktadir. Nobet kliniginde ise
staj donemi boyunca doniisiimlii olarak her gilin bir 6grenci gorevlendirilerek Ogrencilerin
karsilagabilecegi vaka sayisinin ¢esitlendirilmesi amaclanarak egitimin kalitesi arttirilmasi
hedeflenmektedir. Preklinik egitimde ise sorumlu asistanlar ve 6gretim iiyeleri Egitim-Ogretim
doneminin baginda belirlenerek pratik egitimlerin verilmesi siirdiirilmektedir. (Ek TS 8.7/1.
Avlik Klinikten Sorumlu Akademisyen Listesi)

Universite dgretim iiyesi alimi sirasinda her kadro igin gegerli olmak iizere akademik is iiretme
kaygis1 ve istegi olmasi Oncelikli talebimiz olmaktadir. Her Anabilim Dali’ndan aylik akademik
faaliyet raporlar istenerek yil sonuna kadar ulusal ve uluslararasi yaynlar, egitimler ve
etkinlikler takip edilmektedir. Haftalik gorev tanzimi yapilirken 6gretim iiyelerimizin akademik
caligmalarina da zaman aymrabilmeleri konusunda hassasiyet gdOsterilmektedir.
Akademisyenlerimizin ulusal ve uluslararasi platformda etkin olmalarinin ve kazanimlarini
ogrencilerimize aktarmalarinin; 6grencilerimizin bilimsel ve sosyal anlamda gelisimlerine

olumlu katki sagladigim diisiinmekteyiz. (EK.TS.8.7/2. Is viikii analiz tablosu), (EK.TS.8.7/3.

Ogretim iiyelerinin aylik akademik faaliyetleri)

Ogretim iiyelerine y1llik 5 giin kongre katilim izni (dinleyici) ilave olarak yillik 10 giin panelist
veya gorevli olarak katilimlarinda izinli sayilmalari, {icretlerinde kesintiye gidilmemesi kurali
tiim akademik kadro i¢in uygulanmaktadir. S6zIi bildiri yapacak her akademisyene yilda bir
kez 2000 USD’ye kadar kayit, konaklama, yolluk yevmiye destegi yapilabilmektedir. Odenek
talep edilen bilimsel toplantilara katilimlarda, yurtdis1 olmasi halinde asgari 2 ay 6nceden, yurt
ici olmasi halinde asgari 1 ay 6nceden, bagli olunan birime basvuru yapilmaktadir. Dekanlik
tarafindan uygun gortilen talepler, bilimsel etkinlik/toplant: tarithinden en az 20 giin nce ist
yazi ile Rektorliik Makamina bildirilmektedir. (Ek TS.6.6/1 BVU akademik amacl seyahat
yonergesi), (EK.TS.8.7/4. Akademik Personel Odenek Destek Yonetim Kurulu Karari),

(EK.TS.8.7/5. Rektorliige bilimsel toplanti izin list yazisi)

Fakiiltemizde poliklinik ve ameliyathane gibi tiim hizmetler, aktif 68renci egitimini i¢erecek
sekilde siirdiiriilmiistiir. Bircok Anabilim Dali kendi hizmet yogunluguna goére bir i¢
diizenlemeye giderek belirli egitim saatleri diizenlemis olup, bu donemlerde verilen egitimler
ile asistan ve 0gretim iiyelerinin akademik gelisimlerine katki saglanmasi amaglanmaktadir.
Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali’nin her hafta Cuma giinleri 08:00-09:30 saatleri arasinin
boliim i¢i akademik tartisma giinii olarak belirtmesi, Agiz-Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim

Dali’nin Sali giinleri 08:00-09:00 saatlerini makale ve seminer giinii olarak belirlemesi,
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Ortodonti Anabilim Dalinin Cuma giinleri 08:00-09:00 zaman dilimini vaka tartisma ve makale
giinii olarak kullanmas1 6rnek olarak verilebilir. Bu bilimsel toplantilarin; stirekli yenilenen
bilgilerden elde edilen giincel verilerin 6grencilere aktarilarak onlarin teorik ve pratik egitimine
olumlu katkis1 oldugu diisiiniilmektedir. Ayrica bu saatlerde kliniklerde 6grencilerin ¢alisma

saatleri azaltilip bu toplantilara katilimlari tesvik edilmektedir. (EK.TS.8.7/6. Anabilim Dallari

Bilimsel Toplant: Giinleri ve Saatleri)

Bu belge ve kanitlar esliginde TS.8.7. standardini karsiladigimizi diisiinmekteyiz.

GS.8.1. Yonetici kadrolarin ¢cogunlugunun dig hekimligi fakiiltesi mezunu egitim

Gelisim

Standartlari ve yonetim deneyimine sahip olmalidir.

Saglik temali bir {iniversite olmamiz nedeniyle, Universitemiz kurucu kadrosu dahil her
donemde yonetici pozisyonunda gorev yapmis Dekan ve Dekan yardimcilarinin egitimlerini bir
iiniversite ¢atisi altinda almis ve gelistirmis, yetkin egitim ve yonetim tecriibesine sahip 6gretim
iiyelerinden olusmasina biiyiik 6zen gosterilmektedir. Kurucu dekanimiz ve mevcut dekanimiz
Prof. Dr. unvaniyla gérevlerinde bulunmuslardir. Mevcut dekanimiz BVU’ ndeki gérevinden
onceki akademik hayatinda yukarida temel standartlarda da belirttigimiz gibi yillarca Dekanlik
ve Anabilim dali baskanlign yapmasmdan dolayr Egitim-Ogretim konusunda da oldukca
tecriibeye sahiptir. Bu durum 6grencilerin egitimi konusunda karsilagilabilecek problemlerin
ivedikle ¢oziilebilmesine olanak saglamaktadir. Dekan yardimcilarimizdan biri Prof. Dr. unvani
sahip olup BVU’ndeki gorevinden once baska bir iiniversite Bashekimlik gérevinde
bulunmustur bu durum idari yonetim ve egitimle ilgili karar ve tespitlerin hizlandirilmasini
saglamaktadir. T1ip Fakiiltesi mezunu olan kendi bdliimlerinin Anabilim dali bagkanliklarini da
yiirliten rektoriimiiz (Nefroloji) ve her iki rektér yardimcimizin (KBB, Ortopedi ve
Travmatoloji) Ulusal Yeterlilik Belgesine sahip olmalar1 da yonetici kadromuzun egitim ve
ogretim becerilerinin en giizel &rnegidir. Universite iist ydnetiminin de saglik bilimleri
alanindan olmasi problemlerin ortak paydada tartistlip hizlica ¢dziilebilmesini
kolaylastirmaktadir. Dekan yardimcilarimizin biri ayni zamanda kendi Anabilim dalinin
baskanlhigim yiiriitmektedir. Hepsi egitici egitimi kurslaria katilmistir. Dig Hekimligi yonetici
kadrolarda yer alan kisilerin egitim, yonetim ve liderlik alanlarinda egitim sertifikalar

mevcuttur.
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(Ek.GS.8.1/1. Rektor: Prof. Dr. Riimeyza Kazancioglu’nun YOK formatinda 6zgecmisi)

(EK.GS.8.1/2. Rektor Yrd. Prof. Dr. Ibrahim Tuncay’in YOK formatinda 6zgecmisi)

(EK.GS.8.1/3. Rektor Yrd. Prof. Dr. Fadlullah Aksoy’un YOK formatinda 6zgecmisi)

(Ek.GS.8.1/4. Dekan Yrd. Prof. Dr. Evrim Dalkilic’in YOK formatinda 6zgecmisi)

(EK.GS.8.1/5. Dekan Yrd. Dr. Ogretim Uyesi Asive Nur Dincer’in YOK formatinda
0zgecmisi)

GS.8.2. Egitim ve saglik hizmeti alanindaki iglevleri ile ilgili olarak

Gelisim

ulusal ve uluslararast kurum, kurulus ve meslek orgiitleri ve/veya sivil
Standartlar

toplum kuruluslari ile yapici bir etkilesim igerisinde olmalidir.

Universitemiz ve fakiiltemiz kurumsal degerlendirme amaciyla egitim, personel, hizmet

konularinda da her y1l YOK denetiminden gegmektedir. (EK.GS.8.2/1. YOK denetimi ile ilgili
belge).

BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi stratejik planlarimiz1 degerlendirmek iizere, egitimle ilgili siirekli
yenilenme ve gelisim diizeyimizin dis degerlendirme siireglerini igermesi adina dekanlik
tarafindan gorevlendirilen fakiilte dekan yardimcimiz; 2018 yilindan itibaren yilda bir kez
olmak iizere Egitim ve Saglik hizmeti alaninda Ulusal Saglik Orgiitii olan Tiirkiye Saglk
Hizmetleri Kalite ve Akreditasyon Enstitiisiiniin (TUSEB) yapmis oldugu denetim ydnetimi ve
denet¢i egitim programi, akreditasyon programi, 6z degerlendirme siireci ve standartlarin
uygulanmasi gibi igeriklere sahip konularin tartisildig: toplantilara katilmistir. Bu toplantilarda
karsilikli goriis aligverisinde bulunularak egitim kalitesinin arttirilmasi amaglanmaktadir.

(Ek.GS.8.2/2. TUSEB toplanti icerigi/2018 Avdin) (Ek.GS.8.2/3. TUSEB toplanti icerigi/2019
Ankara)

GS.8.3. Egitim yonetimi ile ilgili gorevler igin egitici gelisim

Gelisim

el programlarina katilim kriter olmasi saglanmalidir.
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Fakiiltemizde her 6gretim iiyesinin belli donemlerde egiticilerin egitimi programlarina alinmasi
standart bir uygulama haline gelmistir. Yonetim kadrosunda yer alan 6gretim iiyelerinin, bu
standart yenilenme programlarinin yani sira kurum iginde belli araliklarla diizenlenen egitim
yonetimi ile ilgili seminer veya toplantilara katilimlar1 saglanmaktadir. Ozellikle egitim
programlarinin yetkin kisiler tarafindan verilmesi, kurumumuzda yaygin gegerli bir kuraldir.

(EK.GS.8.3/1.08retim _ iiyelerine  verilen egitim toplantilari  ve katilm  durumu),

(EK.GS.8.3/2.08retim iiyelerine verilen Egiticinin Egitimi toplant1 resmi)

BOLUM 6. EKLER LiSTESI

EK TS 2.1./1 Miifredatin Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitimi Programi (DUCEP) ile

uygunlugu

Ek TS 2.2/1. Derslerin amaci, 0grenim hedefleri ve program veterlilik iliskisi

Ek TS 2.3/1. Bezmialem Vakif Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim
Y6netmeligi

Ek TS 2.3/2. Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonergesi)
(EK TS 2.3/3. Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Staj Yonergesi Karan).

Ek TS 2.3/4. Bezmialem Vakif Universitesi Egitim Ogretim Sinav Yonergesi-22.12.2015.

Ek TS 2.3/5. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim 6gretim sinav yonerge degisiklik-1

Ek TS 2.3/6. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi snav yonerge degisikligi fakiilte kurul karari-2

Ek TS 2.3/7. BVU Dis Hekimligi Fakiltesi klinik egitim baraj puanlari ile ilgili Fakilte Kurul

Karari.

Ek TS 2.3/8.BVU Dis Hekimligi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul Fakiilte Kurul karari.

Ek TS 2.3/9. Cakisan derslerin belirlenmesi Egitim-Ogretim Es gtidiim alt kurul karari

Ek TS 2.3/10. Belirtke tablolarinin olusturulmasi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul karari

Ek TS 2.3/11. Miifredat degerlendirmesi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul Karari

Ek TS 2.3/12. Sinav yonergesinin degerlendirilmesi Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul karari

Ek TS 2.3/13. DUCEP calismalar1 Egitim Ogretim Es Giidiim Alt Kurul karar

Ek TS 2.3/14. Ducep calismalar1 Egitim Ogretim Es giidiim alt kurul karari
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Ek TS 2.3/15. Cakisan dersler ile ilgili degisiklikler Fakiilte Kurul karari

Ek TS 2.3/16 Covid-19 Pandemisi sonrasi egitimde yapilan degisiklikler Fakiilte Kurul Karar

Ek TS 2.3/17. Ogrenci goriisme raporlari

Ek TS 2.3/18. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi Bologna calismalar1 Egitim Ogretim Es Giidiim

karan

Ek TS 2.3/19. BVU Dis Hekimligi Fakultesi derslerin amaci, 68renim ciktilari, 68renim

ciktilarinin program vyeterlilikleri ile olan iliskisi revize edilmesi dekanlik yazisi

EK TS 2.5/1. Staj barajlarinin ramazan ayinda revize edilmesine 6rnek fakiilte kurulu karari

Fk 2.5/2. Ortodonti Anabilim Dali 6rnek staj karnesi

Ek 2.5/3. Periodontoloji Anabilim Dali 6rnek staj karnesi

Ek 2.5/4. Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali 6rnek staj karnesi.

Ek 2.8/1. 2019-2020 egitim-6gretim yil1 gliz ve bahar donemi ders programi

Ek TS 2.9/1. 2019-2020 Egitim-Ogretim yili ders iceriklerini gdsteren fakiilte kurulu karari.

Ek TS 2.9/2. 2012-2013 Egitim-Ogretim yili ders iceriklerini gdsteren fakiilte kurulu karari.

EK TS 2.9/3. DUCEP kapsamindaki mesleki uygulamalarin verildigi dersler ve konulari

gOsteren tablo.

Ek TS 2.9/4. 2019-2020 Egitim-Ogretim yili Dis Hekimligi Fakiiltesi Uygulama, Klinik Oncesi

Uvygulama ve Klinik Egitim Baraj Puanlarinin belirlendigi fakiilte kurul karari

Ek TS 3.1/1 Restoratif Dis Tedavisi Preklinik derslerin sinav degerlendirme formu

Ek TS 3.1/2 Restoratif Dis Tedavisi Preklinik dersi 6dev defteri.

Ek TS 3.1/3. Restoratif Dis Tedavisi 5. sinif staj sonu pretik sinav degerlendirme formu

EK TS 3.2/1 Akademik takvim 2019 Fakiilte Kurul karari

Ek TS 3.2/2 Akademik takvim 2018 Fakiilte Kurul karari

Ek TS 3.2/3 Egitim rehberi.

EK TS 3.2/4. Formatif sinav ornegi.

EK TS 3.2/5. Summatif sinav ornegi.
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Ek TS 3.2/6. Diagnostik sinav drnegi

Ek TS 3.2/7. Mazeret sinav Ornegi.

EK TS 3.2/8. Biitiinleme sinav 6rnegi.

Ek TS 3.2/9 Mesleksel beceri sinav drnegi

EK.TS 3.2/10. Ogrenci mazeretleri ile ilgili Fakiilte Yonetim Kurul Karari

Ek.TS 3.2/11 Secmeli dersler.

Ek.TS 3.2/12. Restoratif Dis Tedavisi staj barajlarini gdsteren akademik kurul karari

Ek.TS 3.2/13 Sinav itiraz Fakilte Yonetim Kurul kararn

EK.TS 3.2/14 Sinav itiraz Olcme Degerlendirme Alt Kurul karari

Ek.TS 3.2/15 Sinav itiraz fakiilte yonetim kurul karari

Ek TS 3.4./1. Olcme ve Degerlendirme Alt Kurulu Karari

Ek TS 3.4./2. Frekans analizi

Ek TS 3.5/1. Kuramsal Soru Hazirlama Teknikleri kursu ornek katilim belgesi)

Ek TS 3.5/2. Esiticilerin Egitimi kursu 6rnek katilim belgesi.

Ek TS 3.5/3. Staj degerlendirme formu ve drnegi

Ek TS 3.5/4. Ogretim iiyesi degerlendirme anketi ve drnegi.

EK TS 3.5/5. Sinav sorularinin ilgili dersin 6grenim hedeflerinden soruldugunu gosteren 6rnek

Ek TS 3.5/6. 2019-2020 Egitim-Ogretim yili COVID-19 uzaktan &gretim siireci online

sinav talimati.

Ek TS 4.1/1. Bezmialem Vakif Universitesi Akademik Danismanlik Yo6nergesi.

Ek TS 4.1/2 Ogretim iiveleri ve danismani olduklari 6grencilerin listesi

Ek TS 4.1/3. BVU Dis Hekimligi Fakiiltesi alt kurullarinda gorevli temsilcilerin listesi.

Ek TS 5.1/1. Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu.

Ek TS 5.1./2. Strateji Plani; Gosterge Kodu:1.2.6.1. 1.2.6.2: Kuramsal Soru Hazirlama
Teknikleri ve Egiticinin Egitimi Katilim Formlari
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Ek TS 5.1./3. Otomatik egitim bilgi sisteminden gecmis sinavlara ait ekran goruntisu

Ek TS 5.2./1. Akademik Genel Kurul Toplanti tutanagi

Ek TS 5.2./2. Universite d8renci memnuniveti anket formu

Ek TS.5.3./1. 2019-2020 Egitim Ogretim Yili Giiz Donemi Staj Degerlendirme Sonuclari

Ek TS 5.4./1. 2018 tarihli 01 sayili Fakiilte Kurulu Karari

EK TS 5.4./2a. Firmalarin Egitim Talebi Dilekcesi

Ek TS 5.4/2b Firmalarin Egitim Talebi Dilekcesi

Ek TS 5.5/1 Bilimsel etkinlikler

Ek TS 6.1/1 BVU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Y6nergesi.

Ek TS 6.1/2 Dis Hekimligi-Asgari-Olciitler.

Ek TS 6.2/1 BVU Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi Stratejik Plani.

Ek TS. 6.3/1 Restoratif Dis Tedavisi Akademik Kurul Karari

Ek TS. 6.3/2 Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Akademik Kurul Karari

Ek.TS.6.5/1. Egitim ile iliskili yonetici ve d8retim elemanlarinin giincellenmis gorev tanimlari

Ek TS.6.6/1 BVU akademik amacli seyahat yonergesi.

Ek TS 6.6/2 Egiticilerin Egitimi Tutanak.

Ek TS 6.6.3 Dis Hekimligi Fakiiltesi 2018 Faaliyet Raporu

Ek TS 6.6/4 Dis Hekimligi Fakiiltesi 2019 Faaliyet Raporu.

Ek TS 6.7/1 Universite Yonetim Kurulu Odenek/Destek Karari 1

Ek TS 6.7/2 Universite Yonetim Kurulu Odenek/Destek Karar1 2

Ek TS 6.7/3 Universite Yonetim Kurulu Odenek/Destek Karar1 3

Ek GS 6.3/1 Acil Durum Plan1

Ek GS 6.3/2 Dis Hek. Acil Durum Ekipleri

Ek.TS.7.1.1/1. Merkez kampiis kusbakist goriiniim
Ek.TS.7.1.1/2. Amfi ve laboratuvarlardan ornek fotograflar

Ek.TS.7.1.1/3. Preklinik laboratuvarinin malzeme ve donanim envanterleri

Ek.TS.7.1.1/4. Fantom Laboratuvarimizin malzeme ve donanim envanterleri

Ek.TS.7.1.2/1. Calisma salonu, Kkantin, yemekhane, spor sahalari ve bahcemize ait
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fotograflar

EK.TS.7.1.2/2. Calisma odasinin malzeme ve donanim envanterleri

Ek.TS.7.1.2/3. Kitiiphanemizin abone oldugu elektronik veri tabanlarinin listesi.

Ek.TS.7.1.3/1. Dis hastanemizin genel gorinimii.

EK. TS.7.1.3/2. Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 3.sinif Ders Programi.

EK.TS.7.1.3/3. Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 4. ve 5. Simif Klinik Staj

Barajlari).

Ek.TS.7.1.4/1. Erasmus ikili anlasmalarimiz

Ek.TS.7.1.4/2. Erasmus ikili anlasmalar kanit.

Ek.GS.7.1.2/1. Preklinik ve Fantom Laboratuvar fotograflar:.

Ek. GS.7.1.3/1. Ulusal ve Uluslararasi hakemli dergilerde vayimlanan makaleler

Ek 7.2.1/1 2020-2021 Dis Hekimligi Fakiiltesi butce calismasi

Ek.TS.8.1/1

. Teskilat Semasi.

Ek.TS.8.1/2

. Fakiilte Yonetim Kurulu ve Universite Yonetim Kurulu kararlarina ait Karar

Ornekleri

Ek.TS.8.1/3.

Dis Hekimligi Fakiiltesinden Sorumlusu Rektor Yardimcisi gorevlendirme vazisi.

Ek.TS.8.1/4.

Akreditasyon ve Oz Degerlendirme Alt Kurul Karari Ornegi

Ek.TS.8.1/5.

Olcme ve Degerlendirme Alt Kurul Karari Ornegi

Ek.TS.8.1/6.

Sosval Kiiltiirel ve Bilimsel Etkinlikler Alt Kurul Karari1 Ornegi

Ek.TS.8.1/7.

Yurtdisi iliskiler Alt Kurul Karart Ornegi

Ek.TS.8.1/8.

Toplum Agiz ve Dis Saglig1 Alt Kurul Karari Ornegi

Ek.TS.8.1/9.

Alt Kurullarin Calismalarindan Alinan Goriintii Ornekleri

Ek.TS.8.2/1.

Akademik kadrodan fakiilte kuruluna temsilci secimi

Ek.TS.8.2/2.

Osrenci temsilcisinin alt kurullara dahil edilmesi

Ek TS 8.3/1.

Fakiilte Sekreteri Gorev Tanimi

Ek TS 8.3/2.

Osrenci islerinde calisan uzman gbrev tanimi

Ek TS 8.3/3

Ogrenci islerinde calisan memur gorev tanimi
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Ek.TS.8.3/4.

Personel faalivet raporlarindan 6rnekler

Ek.TS.8.4/1.

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani’ nin YOK formatinda 6zgecmisi

Ek TS.8.5/1.

2016-2020 BVU Stratejik Plani

Ek.TS.8.6/1.

EBYS gorinti 6rnekleri

Ek TS 8.7/1.

Avylik Klinikten Sorumlu Akademisyen Listesi

Ek.TS.8.7/2.

Is viikii analiz tablosu

Ek.TS.8.7/3.

Osretim iiyelerinin aylik akademik faalivetleri

Ek.TS.8.7/4.

Akademik Personel Odenek Destek Yonetim Kurulu Karari

Ek.TS.8.7/5

. Rektorliuge bilimsel toplanti izin list yazisi

Ek.TS.8.7/6.

Anabilim Dallar1 Bilimsel Toplant1 Ginleri ve Saatleri

Ek.GS.8.1/1

. Rektor: Prof. Dr. Riimeyza Kazancioglu’nun YOK formatinda 6zgecmisi

Ek.GS.8.1/2.

Rektor Yrd. Prof. Dr. Ibrahim Tuncay’in YOK formatinda 6zgecmisi

Ek.GS.8.1/3.

Rektor Yrd. Prof. Dr. Fadlullah Aksoy’un YOK formatinda 6zgecmisi

Ek.GS.8.1/4.

Dekan Yrd. Prof. Dr. Evrim Dalkilic’in YOK formatinda 6zgecmisi

Ek.GS.8.1/5.

Dekan Yrd. Dr. Ogretim Uyesi Asive Nur Dincer’in YOK formatinda 6zgecmisi

Ek.GS.8.2/1.

YOK denetimi ile ilgili belge

Ek.GS.8.2/2.

TUSEB toplanti icerigi/2018 Aydin

Ek.GS.8.2/3.

TUSEB toplanti icerigi/2019 Ankara

Ek.GS.8.3/1.08retim iiyelerine verilen egitim toplantilari ve katilim durumu

Ek.GS.8.3/2.08retim iivelerine verilen Egiticinin Egitimi toplanti resmi
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