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Adres: Adnan Menderes Bulvari (Vatan Cad.) P.K. 34093 Fatih / ISTANBUL



Bezmialem Vakif Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi degerlendirmeler ve istenen belgeler

BVU DHF ODR ve Pandemi Ek Raporu dokumani incelendiginde;
BVU DHF ODR dokiimaninin kurumun web sayfasinda paydaslarimin bilgisine sunulmadig
belirlenmistir.

Aciklama: ODR Dokiimani Fakiiltemiz web sayfasinda yaymlanmstir.

https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-
fakultesi/tr/Publishinglmages/Sayfalar/%C3%962%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu/oz-
degerlendirme-raporlari/bezmialem-vakif-%C3%BCniversitesi-dis-hekimligi-fakultesi-oz-
degerlendirme-raporu-2020.pdf

TS 2.4.

Klinik éncesi ve klinik donemi egitim programinda ogrenen merkezli egitim uygulamalarina ait
bilgiler yer almakta (Tablo 2.4/1-2), ancak kanitlayici yeterli sayida belge bulunmamaktadir.

Aciklama: Klinik o6ncesi ve klinik donemi egitim programinda 6grenen merkezli egitim
uygulamalarina ait bilgiler (Tablo 2.4/1-2) de yer almaktadir. Bu 6grenen merkezli egitim
uygulamalarina dair 6rnek kanitlar EK-1,2 ve 3 de verilmistir.

EK-1 Klinik Oncesi Uygulama Derslerinde Verilen Odevler ve Notlar

EK-2 Ortodonti ve Protez Staj Karneleri Ornegi

EK-3 5. Sinif Bitirme Tezleri Listesi

Klinik oncesi gozlem sirasinda oOgrenciye neler yaptirildigi  hususunda yeterli kanit
bulunamamugtir.

Aciklama:

Klinik oncesi gozlem dersinin amaci dgrenciyi bir sonraki asama olan klinik uygulamalaria
imkanlar dahilinde baz1 pratik uygulamalar yaptirarak hazirlamaktir. Fakiiltemiz “Staj, Klinik
Gozlem ve Klinik Oncesi Uygulamalara iliskin Usul ve Esaslar” m 4. ve 7. maddelerinde klinik
oncesi gozlem sirasinda 6grencinin neler yapabilecegine dair bilgiler yer almaktadir;

“MADDE 4 - Staj ve Klinik Gézlem zorunlu ders statiisiinde olup, tigiincii, doérdiincii ve besinci
siniflarda ilgili anabilim dallar1 tarafindan yiritilen ders, klinik uygulamalar ve saha ¢aligmalarini
igerir. Tim 6grenciler staj siiresi boyunca, sorumlu 6gretim elemanlarinin denetim ve gozetiminde
teorik ve/veya pratik egitimlere ve hastalarin muayene ve tedavisi gibi uygulamalara katilirlar.”

“MADDE 7 - III. siif dgrencilerinin aldiklar1 klinik gézlem dersi icerisinde baraj uygulamasi
bulunmamaktadir. Ancak 6grenciler, 6gretim elemanlarinin gézetim ve denetiminde; tek yizli
okliizal dolgu, politiir, gecici kron hazirlanmasi ve simantasyon, dental muayene ve agiz-igi
rontgen alma, tek kokli dislere kanal tedavisi uygulamalari, basit dis ¢ekimi, dikis alinmasi,
hastadan 6l¢li alinarak model olusturulmasi, hareketli ortodontik ve/veya protetik apareylerin
yapilmasi, flor ve fissiir értiicli uygulamalar1 ve benzeri basit uygulamalar yapabilirler.”


https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/PublishingImages/Sayfalar/%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu/oz-degerlendirme-raporlari/bezmialem-vakif-%C3%BCniversitesi-dis-hekimligi-fakultesi-oz-degerlendirme-raporu-2020.pdf
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/PublishingImages/Sayfalar/%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu/oz-degerlendirme-raporlari/bezmialem-vakif-%C3%BCniversitesi-dis-hekimligi-fakultesi-oz-degerlendirme-raporu-2020.pdf
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/PublishingImages/Sayfalar/%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu/oz-degerlendirme-raporlari/bezmialem-vakif-%C3%BCniversitesi-dis-hekimligi-fakultesi-oz-degerlendirme-raporu-2020.pdf
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/PublishingImages/Sayfalar/%C3%96z%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu/oz-degerlendirme-raporlari/bezmialem-vakif-%C3%BCniversitesi-dis-hekimligi-fakultesi-oz-degerlendirme-raporu-2020.pdf
EKLER/EK-1%20Klinik%20Öncesi%20Uygulama%20Derslerinde%20Verilen%20Ödevler%20ve%20Notları.pdf
EKLER/EK-1%20Klinik%20Öncesi%20Uygulama%20Derslerinde%20Verilen%20Ödevler%20ve%20Notları.pdf
EKLER/EK-2%20Ortodonti%20ve%20Protez%20Staj%20Karneleri%20Örneği.pdf
EKLER/EK-2%20Ortodonti%20ve%20Protez%20Staj%20Karneleri%20Örneği.pdf
EKLER/EK-3%205.%20Sınıf%20Bitirme%20Tezi%20Listesi.xlsx
EKLER/EK-3%205.%20Sınıf%20Bitirme%20Tezi%20Listesi.xlsx

https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Publishinglmages/Sayfalar/lisans-eqitimi/Staj-
Usul-ve-Esaslar%oC4%B1/2020-2021-Eqitim-Ogretim-Yili-Staj-Usul-ve-Esaslari-llan.pdf

Klinik g6zlem sirasinda 6grencinin yaptiklart pratik uygulamalara dair 6rnek belgeler EK-4 de yer
almaktadir.
EK-4 Ortodonti Klinik Gézlem Pratik Uygulama Ornekleri

Ayrica klinik oncesi ve klinik donemi egitim programinda egitim uygulamalarin icerigi
ogrencilerden diizenli olarak alinan geri bildirimlerle 6grenen merkezli yapida glincellenmektedir.
EK-5 Ornek Anket Sonuclari

Klinik uygulamalara yonelik belirtke tablolarinda her klinik bilim i¢in ornek yer almamaktadir.

Ag¢iklama: Klinik uygulamalara ait her anabilim dali i¢in hazirlanmis olan belirtke tablosu
ornekleri EK-6 da yer almaktadir.
EK-6 Klinik Uygulama Dersleri Ornek Belirtke Tablolari

Ogrenci tezlerinin gelisimi i¢in damsman-égrenci iliskisinin programi ve kayitlart sunulmamistir.

Aciklama: Akademik takvimde donem basinda Ogrencilerin tez danigsman hocalari
belirlenmektedir.
https://bezmialem.edu.tr/ogrenci-isleri/tr/Publishinglmages/Sayfalar/akademik-takvim/2020-
2021-Akademik-Takvim-V1.pdf

Yine akademik takvimde yer alan tez konusu Onerisi sunma tarihine kadar Ogrenciler
danismanlartyla birlikte karar verdikleri tez konularin1 dekanliga bildirmektedir.

EK-7 Bitirme Tezi Baslig1 Oneri Formu Ornegi

Tez konular1 Dekanlik tarafindan onaylandiktan sonra ¢aligmanin tabiati geregi gerekli durumda
girisimsel ya da girisimsel olmayan etik kurul bagvurular1 ger¢eklestirilmektedir. Etik kurul onay1
sonrasinda ¢alismalara baglanmaktadir.

EK-8 Etik Kurul Basvurusu Ornegi

Ogrenci bitirme tezleriyle ilgili danmisman goriisme saatleri asagidaki linkte sunulmustur.
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Sayfalar/lisans-egitimi/Akademik-Danisman-
Ofis-Saatleri.aspx

Belirlenen bu saatlere ilaveten ortak miisterek bos zamanlarda ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. 2020
yilinda pandemi nedeniyle danigman goriismeleri genel olarak online yiiriitiilmiistiir. Danigman
hocalarimizin 6gretim iyesi odalarinda da danigmanlik programina iligskin duyurular asilmaktadir.
Ornek duyuru fotograflari ve online damisman goriismelerine yonelik fotograflar EK-9 da
sunulmustur.

EK-9 Akademik Danismanlik ile Ilgili Fotograflar

Stnavlar sirasindaki wygulamalara dair gorseller veya proje/odev sonug¢larina yonelik ek bilgilerin
ve diger eksikliklerin giderilmesine yonelik kanitlarin eklenmesi yararli olacaktir.

Agiklama: Uygulama siavlarimiza iligskin fotograflar EK-10 da sunulmustur.
EK-10 Uygulama Simavlarma Ait Ogrenci Fotograflar



https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/PublishingImages/Sayfalar/lisans-egitimi/Staj-Usul-ve-Esaslar%C4%B1/2020-2021-Egitim-Ogretim-Yili-Staj-Usul-ve-Esaslari-Ilan.pdf
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/PublishingImages/Sayfalar/lisans-egitimi/Staj-Usul-ve-Esaslar%C4%B1/2020-2021-Egitim-Ogretim-Yili-Staj-Usul-ve-Esaslari-Ilan.pdf
EKLER/EK-4%20Ortodonti%20Klinik%20Gözlem%20Pratik%20Uygulama%20Örnekleri.pdf
EKLER/EK-4%20Ortodonti%20Klinik%20Gözlem%20Pratik%20Uygulama%20Örnekleri.pdf
EKLER/EK-5%20Örnek%20Anket%20Sonuçları.docx
EKLER/EK-5%20Örnek%20Anket%20Sonuçları.docx
EKLER/EK-6%20Klinik%20Uygulama%20Dersleri%20Örnek%20Belirtke%20Tabloları.docx
EKLER/EK-6%20Klinik%20Uygulama%20Dersleri%20Örnek%20Belirtke%20Tabloları.docx
https://bezmialem.edu.tr/ogrenci-isleri/tr/PublishingImages/Sayfalar/akademik-takvim/2020-2021-Akademik-Takvim-V1.pdf
https://bezmialem.edu.tr/ogrenci-isleri/tr/PublishingImages/Sayfalar/akademik-takvim/2020-2021-Akademik-Takvim-V1.pdf
EKLER/EK-7%20Bitirme%20Tezi%20Başlığı%20Öneri%20Formu%20Örneği.pdf
EKLER/EK-7%20Bitirme%20Tezi%20Başlığı%20Öneri%20Formu%20Örneği.pdf
EKLER/EK-8%20Etik%20Kurul%20Başvurusu%20Örneği.pdf
EKLER/EK-8%20Etik%20Kurul%20Başvurusu%20Örneği.pdf
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Sayfalar/lisans-egitimi/Akademik-Danisman-Ofis-Saatleri.aspx
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Sayfalar/lisans-egitimi/Akademik-Danisman-Ofis-Saatleri.aspx
EKLER/EK-9%20AKADEMİK%20DANIŞMANLIK%20İLE%20İLGİLİ%20FOTOĞRAFLAR.docx
EKLER/EK-9%20AKADEMİK%20DANIŞMANLIK%20İLE%20İLGİLİ%20FOTOĞRAFLAR.docx
EKLER/EK-10%20UYGULAMA%20SINAVLARINA%20AİT%20ÖĞRENCİ%20FOTOĞRAFLARI.docx

Preklinik laboratuvarlarinda gerceklestirilen pratik uygulama 6devlerine ve sonuglandirilmasina
iliskin 6rnek EK-1 de yer almaktadir.
EK-1 Klinik Oncesi Uygulama Derslerinde Verilen Odevler ve Notlar

5. smif 6grencilerimizin bitirme tezlerine iliskin konu ve 6grenci listesi EK-3 de sunulmustur.
EK-3 5. Sinif Bitirme Tezleri Listesi

Teorik derslerimizin sinavlarmin tamami kurumsal egitim yonetim ve planlama sistemi iizerinden
tabletlerle veya online olarak yapilmaktadir. Her dersin sorumlu 6gretim tiiyesi tarafindan
sistemden sorular sinavlara eklenmekte ve Ogrencilere smavlar yine sistem iizerinden
atanmaktadir. Ogrencilerimiz girecekleri sinavlarin listesini kendi ekranlarinda gorebilmekte ve
sinav tarihinde smavlar gerceklestirilmektedir. Ogrenci ekraminda sorularin goriiniimiine ve
sistemdeki sinav listesine ait gorseller EK-11 de sunulmustur.

EK-11 Sinav Soru ve Smav Listesi Ekran Goriintiileri

TS.2.5. Egitim programinda elestirel diisiinme, problem ¢ozme, kanita dayali uygulama gibi
ortamlara ait bilgiler mevcuttur, ancak bu kisma ait bilgiler genellikle staj karneleri ile sinirli
kalmustir.

Egitim programi ve barajlar ile ilgili fakiilte yonetim kurul kararlari, ornek staj karneleri
ortodonti ve protez igin (ek2.5.2-4) bos olarak sunulmustur.

Aciklama: 2020 yilinda egitim programi ve barajlarla ilgili alinmis olan tiim fakiilte kurulu
kararlar1t EK-12 de sunulmustur. Ortodonti ve protez stajina dair 6rnek birer 6grenci karnesi dolu
olarak EK-2 de sunulmustur.

EK-12 Egitim ve Barajlar ile ileili Fakulte Kurul Kararlari

EK-2 Ortodonti ve Protez Staj Karneleri Ornegi

5. simifta Biyoistatistik ve Tip Bilisimi dersi igin program bildirilmis fakat dokumanda dersin
aciimadig bilgisi verilmistir. Bu dersin pratik uygulamasinin kaldirildig: bildirilmistir. Akademik
kurul karari. Bu c¢eliskili durum aydinlatilmalidir.

Aciklama: Biyoistatistik ve Tip Bilisimi dersi 2017-2018 egitim 6gretim donemi itibariyle,
oncesinde Biyoistatistik ismiyle 2. smifta verilmekteyken 5. sinifta verilmeye baslanmistir. Su
anda 2. smifta bu dersi almis alan 6grencilerimiz 5. Sinifa geldiklerinde bu dersi daha 6nceden
almis olduklari igin dersten muaf tutulmakta olup; ilgili ders, dersi almayan 6grenciler 5. sinifa
geldiginde agilacaktir.

EK-13 2017-2018 Egitim Ogretim Yili Ders Plani Degisikligine Dair Fakiilte Kurulu Karari

TS.2.6 Ogrencilerin yonetim, liderlik, takim calismasi, iletisim ve risk yonetimi konusundaki
farkindaliklarint artiracak, gelisimlerine katkida bulunacak miifredat diizenlenmis olmakla
birlikte edinilen bilginin pratige yansitilmasin saglayacak ddev, proje, sorumluluk alma gibi
orneklerin kanitlart sunulmamugtir.

Ogrenci kuliiplerinin faaliyetleri bu alanda kurum tarafindan yeterli goriilmiis izlenimi
edinilmigtir.

Aciklama: Ogrencilerimiz yonetim, liderlik, takim calismasi, iletisim ve risk y®onetimi
konularinda miifredatimiz kapsaminda edindikleri bilgiyi bircok alanda pratige yansitmaktadir.
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EKLER/EK-1%20Klinik%20Öncesi%20Uygulama%20Derslerinde%20Verilen%20Ödevler%20ve%20Notları.pdf
EKLER/EK-1%20Klinik%20Öncesi%20Uygulama%20Derslerinde%20Verilen%20Ödevler%20ve%20Notları.pdf
EKLER/EK-3%205.%20Sınıf%20Bitirme%20Tezi%20Listesi.xlsx
EKLER/EK-3%205.%20Sınıf%20Bitirme%20Tezi%20Listesi.xlsx
EKLER/EK-11%20Sınav%20Soru%20ve%20Sınav%20Listesi%20Ekran%20Görüntüleri.docx
EKLER/EK-11%20Sınav%20Soru%20ve%20Sınav%20Listesi%20Ekran%20Görüntüleri.docx
EKLER/EK-12%20Eğitim%20ve%20Barajlar%20ile%20ilgili%20Fakülte%20Kurul%20kararları.pdf
EKLER/EK-12%20Eğitim%20ve%20Barajlar%20ile%20ilgili%20Fakülte%20Kurul%20kararları.pdf
EKLER/EK-2%20Ortodonti%20ve%20Protez%20Staj%20Karneleri%20Örneği.pdf
EKLER/EK-2%20Ortodonti%20ve%20Protez%20Staj%20Karneleri%20Örneği.pdf
EKLER/EK-13%202017-2018%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Ders%20Planı%20Değişikliğine%20Dair%20Fakülte%20Kurulu%20Kararı.pdf
EKLER/EK-13%202017-2018%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Ders%20Planı%20Değişikliğine%20Dair%20Fakülte%20Kurulu%20Kararı.pdf

Ornegin dgrencilerimizin akademik personelimizin danismanliginda yiiriittiikleri ve EK-3 de
listesi yer alan tezlerle i¢inde olduklari proje siiresince takim ¢aligmasi, zaman ve risk yonetimi,
projeyi birlikte yiiriittiigli diger 6grenci ve akademik personelle iletisimi vb konularda kendini
gelistirme imkan1 bulmaktadir. Ayrica akademik personelimizin yiiriittiigii énemli TUBITAK,
BAP vb. projelerde yer alan ve star 6grenci olma gibi 6nemli firsatlar1 elde etmektedirler. Bu
sayede mezun olduklarinda meslek hayatlarinda sorumluluk alabilecek, takim ¢alismasi ve iletisim
kabiliyeti gelismis, 6grendiklerini pratige yansitarak pekistirmis dis hekimleri olmalarina katki
saglanmaktadir. Bunun yani sira 6grencilerimizin ¢aligmalari birgok bilimsel toplantida poster ya
da sozlii bildiri olarak sunulmustur. Ogrencilerimizin calismalarindan bazilar1 bu bilimsel
toplantilarda odiillere layik goriilmiistiir. Birgok bitirme tezi projesi énemli hakemli dergilerde
makale olarak yaymlanmis ve kitap boliimii olarak basilmistir.

EK-3 5. Sinif Bitirme Tezleri Listesi

EK-14 Ogrencilere Ait Poster Sunumu, Sézlii Bildiriler, Makaleler Kitap Béliimii ve Odiil
Ornekleri

TS.2.7 BVU Dis hekimligi Fakiiltesi lisans egitim programinda deontoloji, davranis ve etik ile
ilgili zorunlu ve se¢meli dersler (davranis bilimleri, deontoloji, saglhk hukuku, saglik sosyolojisi
gibi) olusturmus, bu derslerin iceriklerini belirlemis olmakla birlikte bu derslerden edinilen
bilginin tutuma yansimasina yonelik yeterli kanitlayict belgeye rastlanmamigtir.

Aciklama: Ogrencilerimiz uygulama, klinik gdzlem ve staj dersleri esnasinda klinikte
bulunduklari siirelerde deontoloji, davranis ve etik ile ilgili almis olduklari derslerde 6grendiklerini
pekistirme imkani1 bulmaktadir. 4. ve 5. siifta hasta ile iletisim halinde olduklar staj siiresince
dersin sorumlu akademik personeli tarafindan bu tutumlar1 gézlemlenmektedir. Bu siirelerde
hi¢bir 6grencimizle ilgili bir hasta sikayeti olmamis, sorumlu akademik personel tarafindan da
disiplin sorusturmasi gerektirecek etikle alakali bildirilen herhangi bir olumsuz durum
yasanmamigtir.

GS.2.1. Bilgi ve belge sunulmamigstir.

Aciklama: Egitim programmmn olusturuldugu ve giincellendigi Egitim Ogretim Es Giidiim
Komitemizde her anabilim dalin1 temsilen bir 6gretim iiyesi ve bir 6grenci iiye olarak yer
almaktadir.
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Sayfalar/yonetim/Komite-ve-Ekipler.aspx

Ancak 2020 yilinda pandemi nedeniyle 6grencilerin toplantilara katilim1 gerceklesememistir. 2021
yili ve sonrasinda {liye Ogrencinin toplantilara katilimi gergeklestirilerek, egitim 6gretim
stireclerine katkisi saglanacaktir.

EK-15 Ogrencilerin Komite(Alt Kurul)a Uye Olarak Eklenmesine Yonelik Fakiilte Yonetim
Kurulu Karari

GS.2.2. Bilgi ve belge sunulmamigstir.

Aciklama: Egitim programimiz dahilinde ulusal ve/veya uluslararas: diizeyde gergeklestirilmis
fakiilte dis1 egitim etkinligimiz bulunmamaktadir.


EKLER/EK-3%205.%20Sınıf%20Bitirme%20Tezi%20Listesi.xlsx
EKLER/EK-3%205.%20Sınıf%20Bitirme%20Tezi%20Listesi.xlsx
EKLER/EK-14%20%20Öğrencilere%20Ait%20Poster%20Sunumu,%20Sözlü%20Bildiriler,%20Makaleler%20Kitap%20Bölümü%20ve%20Ödül%20Örnekleri.docx
EKLER/EK-14%20%20Öğrencilere%20Ait%20Poster%20Sunumu,%20Sözlü%20Bildiriler,%20Makaleler%20Kitap%20Bölümü%20ve%20Ödül%20Örnekleri.docx
https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Sayfalar/yonetim/Komite-ve-Ekipler.aspx
EKLER/EK-15%20Öğrencilerin%20Komite(Alt%20Kurul)a%20Üye%20Olarak%20Eklenmesine%20Yönelik%20Fakülte%20Yönetim%20Kurulu%20Kararı.pdf
EKLER/EK-15%20Öğrencilerin%20Komite(Alt%20Kurul)a%20Üye%20Olarak%20Eklenmesine%20Yönelik%20Fakülte%20Yönetim%20Kurulu%20Kararı.pdf

GS.2.3. Bilgi ve belge sunulmamustir.

Aciklama: Fakiiltemiz biinyesinde agiz dis saglig1r hizmetlerinin verildigi alanlarda yiiriitiilen
pratik egitim faaliyetleri hakkinda 6grencilerimizden her staj sonunda staj hakkinda degerlendirme
yapmalar1 istenmektedir. 2019-2020 egitim 6gretim yil1 i¢in staj sonu anketleri pandemi nedeniyle
Subat 2020 sonuna kadar yapilabilmistir. Sonrasinda staj uygulamalarina ara verildiginden takibi
gerceklestirilememistir. Bununla birlikte egitim dahilinde hizmet alan tiim hastalarin
memnuniyetleri anonim anketlerle sorgulanmaktadir. Gelecek donemde bu anketlerin sonuglarinin
ogrenciyi o6lgecek sekilde diizenlenmesi planlanmaktadir.

EK-5 Ornek Anket Sonuclari
EK-16 Hasta Deneyimi Anketi

TS.3.4 Olgme degerlendirme uygulamalarimn amag ve Ogrenim hedefleri ile wyumlulugu
goriilmektedir, ancak konu agirliginin belirlenmesi ile ilgili belge bulunmamaktadir. Ayrica
icerik/soru sayisi matrisine ait kanitlayici belgeye rastlanilmamistir. Belgelerin gecerligi
kanmitlanmamugtir.

Aciklama: Fakiiltemizde yapilan sinavlarda kullanilan kurumsal egitim yonetim ve planlama
sisteminde, her derse ait 6grenim hedefleri ve bunlar1 lgmeye yonelik sorular eklemeye olanak
saglayan bir yapt kurulmustur. Birden fazla o6gretim {iiyesinin verdigi derslerin sinavlari
hazirlanirken dersin sorumlu 6gretim tiiyesi tarafindan ders saatiyle orantili olarak, dersi veren
diger O0gretim iiyelerinden soru eklemeleri istenmektedir. Fakiiltemizde yapilan smavlarda her
ogrenim hedefinden mutlaka bir soru sorulacak sekilde esit dagilimli bir sinav yapis1 kurulmustur.
Ancak pandemi doneminde soru havuzunun online yapilan sinavlar nedeniyle disariya agilmasinin
yaratacagl sakincalar géz onilinde bulundurularak her 6grenim hedefini sorgulayan sinavlarin
yapilmasi ylizyiize sinav yapilacagi doneme kadar ertelenmistir.

EK-17 Belirtke, Soru Sayis1 (Matris) ve Soru Isteme Ekranlar

EK-18 Her Ogrenim Hedefinden 1 Soru Sorulmasina Yonelik Egitim Ogretim Es Giidim Alt
Kurulu Karari

TS.3.5 Raporda staj sonunda ogrencilerden 6l¢me degerlendirme yontemleri hakkinda alinan geri
bildirimler sayesinde, 6gretim tiyelerinin degerlendirme sistemine hakim olmalar: ve sistemin
venilenmesine katki vermeleri saglanmaktadir’ denmekte ve kanit olarak maddeye yonelik
ogrenciye sinav sorularmmin dogru yanitlarimin paylasildig, tartisildigi, geri bildirim verildigine
dair bir kanita rastlanmamistir.

Aciklama: Fakiiltemizde halihazirda mevcut sistemde 6grenciler 6gretim tiyelerine dogrudan
ulasabilmekte ve sinav sorulariyla ilgili her tiirlii geri bildirimi alabilmektedir. Ancak bu isleyisin
programa somut olarak dahil edilmesi amaciyla, 2021-2022 egitim 6gretim yilindan itibaren ders
programina, sinavlar sonrasinda yapilacak ilk derste, sinav sorularina yonelik dogru yanitlarin
paylasildigi, tartisildigi ve geri bildirim verildigi icerik eklenecektir.

EK-19 06.04.2021 tarihli Egitim Ogretim Es Giidiim Komitesi Karar Ornegi
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GS.3.1. Bilgi ve belge sunulmamustir.

Aciklama: Fakiiltemizde 2019 yil1 itibariyle sinavlar, Universitemizin anlasmali oldugu kurumsal
egitim yonetim ve planlama sistemi {izerinden dijital olarak gergeklestirilmektedir. Egiticiler
sistemi kullanmaya ve soru olusturmaya ydnelik egitimler almistir. Ozellikle soru hazirlama
teknikleri egitiminde giincel 6lgme degerlendirme yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmuslardir.
Bununla birlikte fakiiltemizde Egitim Ogretim Es Giidiim ve Ol¢gme Degerlendirme Komitelerinin
isbirligi ile sinav igerikleri ve yapilar1 glincellenmektedir. Sinavlarin dijital olarak yapilabilmesi,
klasik sinav yontemiyle sorulamayacak tipte sorularin hazirlanmasin1i miimkiin kilmakta, her
ogrenim hedefine yonelik soru yoneltebilmeyi saglamaktadir. Ayrica uygulama smavlarinin
objektif yapilandirilmig karakterde yapilabilmesi i¢in ¢aligmalar devam etmektedir.

https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Sayfalar/yonetim/Komite-ve-Ekipler.aspx

EK-20 05.02.2021 Tarihli Egitim Ogretim Es Giidiim Komitesi Kararlari

EK-21 Kuramsal Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi Katilim Tutanagi

GS.3.2. Bilgi ve belge sunulmamigstir.

Aciklama: Fakiiltemizde 2019 yilinda ders veren tiim akademik personele “Soru Hazirlama
Teknikleri” egitimi verilmis olup; egitim katilim tutanag: ektedir. 2020 yilinda pandemi nedeniyle
ilgili egitim yinelenememistir.

Fakiiltemiz kurumsal egitim yonetim ve planlama sistemini saglayan firma ile yapilan anlasmada,
dijital altyapinin yani sira soru hazirlama, degerlendirme gibi egitici niteliklerini gelistirmeye
yonelik egitimler sunulmasi yer almaktadir.

EK-22 Kurumsal Egitim Yonetim ve Planlama Sistemi Yazilimi Sézlesme Maddesi Ornegi

EK-21 Kuramsal Soru Hazirlama Teknikleri Egitimi Katilim Tutanagi

GS.4.1. Bilgi ve belge sunulmamigstir.

Aciklama: Universitemizde yapilan sosyal sorumluluk projeleri Saghk Kiiltiir ve Spor
Direktorliigii tarafindan 6grenci kuliip etkinlikleri altinda yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz biinyesine
0zel yiiriitiilen 6grenci sosyal sorumluluk projesi bulunmamaktadir.

TS.5.5 Raporda akademik kadrosunun egitsel performanslarinin, égrencilerin ders veren ggretim
uyelerini degerlendirdigi anketler (ek TS 3.5/4) ile takip edildigi bildirilmektedir. Anket
sonuglarini akademik genel kurulda 6gretim iiyeleri ile paylastiklarint bildirmislerdir (Ek 5.2.1.
Akademik genel kurul tutanagu).

Ogretim iiyelerine egitici egitimi baslikli sunumlar yapildigi belirtilmekte ancak bu konu ile ilgili
herhangi bir belge bulunmamaktadir. Bu egitimlere dahil olan ogretim iiyelerinin listesi
paylasitimalidir.

Aciklama: Egiticinin egitimi programi 2019 yilinda Fakiiltemizde verilmeye baslanmistir. 2020
yilinda pandemi nedeniyle bu egitimler yapilamamis olup; 2021 itibariyle egitimlere tekrar


https://bezmialem.edu.tr/dis-hekimligi-fakultesi/tr/Sayfalar/yonetim/Komite-ve-Ekipler.aspx
EKLER/EK-20%2005.02.2021%20Tarihli%20Eğitim%20Öğretim%20Eş%20Güdüm%20Komitesi%20Kararları.pdf
EKLER/EK-20%2005.02.2021%20Tarihli%20Eğitim%20Öğretim%20Eş%20Güdüm%20Komitesi%20Kararları.pdf
EKLER/EK-21%20Kuramsal%20Soru%20Hazırlama%20Teknikleri%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanağıı.pdf
EKLER/EK-21%20Kuramsal%20Soru%20Hazırlama%20Teknikleri%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanağıı.pdf
EKLER/EK-22%20Kurumsal%20Eğitim%20Yönetim%20ve%20Planlama%20Sistemi%20Yazılımı%20Sözleşme%20Maddesi%20Örneği.PNG
EKLER/EK-22%20Kurumsal%20Eğitim%20Yönetim%20ve%20Planlama%20Sistemi%20Yazılımı%20Sözleşme%20Maddesi%20Örneği.PNG
EKLER/EK-21%20Kuramsal%20Soru%20Hazırlama%20Teknikleri%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanağıı.pdf
EKLER/EK-21%20Kuramsal%20Soru%20Hazırlama%20Teknikleri%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanağıı.pdf

baslanmistir. 2019 ve 2021 yillarinda yapilan egitimlere dair imzali katilimer listesi ve 2021 yih
egitimlerine yonelik egitim fotograflar1 ektedir.

EK-23 Egiticinin Egitimi Katilim Tutanaklari

EK-24 Egiticinin Egitimi Fotograflar

GS.5.1. Bilgi ve belge sunulmamigstir.

Aciklama: Universitemiz 5 yilda bir YOKAK tarafindan kalite denetimine tabi tutulmaktadir. 2019
yilinda ilk denetim gerceklesmis olup fakiiltemiz siirecleri de iiniversite dahilinde denetimden
sorunsuz bir sekilde gecmistir. Her yil tiim akademik ve idari birimlerce kurum i¢ degerlendirme
raporu hazirlanmaktadir. Bu rapor bir 6z degerlendirme olarak sayilmakta ve her y1l YOKAK a
sunulmaktadir. Yilik kurum i¢ degerlendirme raporlar1 Universitemiz web sayfasinda
yayinlanmaktadir.
https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/Kalite-Guvence-Sistemi/Kurum-ic-Degerlendirme-
Raporlari.aspx

Ayrica kalite denetimleri kapsaminda her yil ISO dis denetimi de gergeklesmektedir.

EK-25 1SO Uygunluk Belgesi

TS.6.6 Akademik kadrosunun egitici gelisim programlarina katilimi tesvik edilmekte ve gorece
finansal ve idari destek saglanmaktadir.

Egitici niteliklerini gelistiren programlar bulunmakla birlikte siirekli ve diizenli uygulandigina
dair yeterli sayida kanita ulasilamamistir. Toplanti tutanaklart mevcut olmakla beraber kimlerin
hangi tarihte katildigina dair belgelere dair eksiklikler mevcuttur.

Aciklama: Egiticinin egitimi programi 2019 yilinda Fakiiltemizde verilmeye baglanmistir. 2020
yilinda pandemi nedeniyle bu egitimler yapilamamis olup; 2021 itibariyle egitimlere tekrar
baglanmigtir. 2019 ve 2021 yillarinda yapilan egitimlere dair imzali katilimer listesi ve 2021 yili
egitimlerine yonelik egitim fotograflar1 ektedir.

EK-23 Egiticinin Egitimi Katilim Tutanaklari

EK-24 Egiticinin Egitimi Fotograflari

Universitemizde gorev yapan akademik personel, Universitemiz “Akademik Amaglh Seyahat
Yonergesi” dogrultusunda uygun goriilen kongre katilimlari icin 6denek destek alabilmektedir.
https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/Y %C3%B6netmelikler-ve-
Y %C3%B6nergeler/Akademik-Amacli-Seyahat-Yonergesi-2020-v2.pdf

2020 yilinda pandemi nedeniyle yogun bir kongre katilimi1 saglanamamis olup; 2019 ve 2020
yillarina ait 6denek destek alan fakiiltemiz personeli bilgisi EK-26 da sunulmustur.

EK-26 Kongreler Icin Odenek Destek Alan Akademik Personel Listesi

Universitemizde gérev yapan akademik personele bilimsel faaliyetleri artirmak ve 6zendirmek
amaciyla “Akademik Yayinlar1 Tesvik Programi Uygulama Yonergesi” ve “BAP Yonergesi”
uyarinca, yapilan projeler ve yaymlar icin finansal destek saglanmaktadir. Fakiiltemizden bu
destekleri alan personel listeleri EK-27 de sunulmustur.

https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/yonetmelikler-ve-
yvonergeler/Akademik-Yayinlari-Tesvik-Yonerge.pdf



EKLER/EK-23%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanaklarıı.pdf
EKLER/EK-23%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanaklarıı.pdf
EKLER/EK-24%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Fotoğrafları.docx
EKLER/EK-24%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Fotoğrafları.docx
https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/Kalite-Guvence-Sistemi/Kurum-ic-Degerlendirme-Raporlari.aspx
https://bezmialem.edu.tr/tr/Sayfalar/Kalite-Guvence-Sistemi/Kurum-ic-Degerlendirme-Raporlari.aspx
EKLER/EK-25%20ISO%20Uygunluk%20Belgesi.pdf
EKLER/EK-25%20ISO%20Uygunluk%20Belgesi.pdf
EKLER/EK-23%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanaklarıı.pdf
EKLER/EK-23%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Katılım%20Tutanaklarıı.pdf
EK-24%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Fotoğrafları.docx
EK-24%20Eğiticinin%20Eğitimi%20Fotoğrafları.docx
https://bezmialem.edu.tr/tr/PublishingImages/Sayfalar/universitemiz/Y%C3%B6netmelikler-ve-Y%C3%B6nergeler/Akademik-Amacli-Seyahat-Yonergesi-2020-v2.pdf
https://bezmialem.edu.tr/tr/PublishingImages/Sayfalar/universitemiz/Y%C3%B6netmelikler-ve-Y%C3%B6nergeler/Akademik-Amacli-Seyahat-Yonergesi-2020-v2.pdf
EKLER/EK-26%20Kongreler%20İçin%20Ödenek%20Destel%20Alan%20Akademik%20Personel%20Listesi.xlsx
EKLER/EK-26%20Kongreler%20İçin%20Ödenek%20Destel%20Alan%20Akademik%20Personel%20Listesi.xlsx
https://bezmialem.edu.tr/tr/PublishingImages/Sayfalar/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler/Akademik-Yayinlari-Tesvik-Yonerge.pdf
https://bezmialem.edu.tr/tr/PublishingImages/Sayfalar/universitemiz/yonetmelikler-ve-yonergeler/Akademik-Yayinlari-Tesvik-Yonerge.pdf

https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/Y %C3%B6netmelikler-ve-
Y %C3%B6nergeler/Bilimsel-Arastirma-Projeleri-BAP-Koordinasyon-Birimi-Yonergesi.pdf

EK-27 Yayin Tesvik ve BAP Odemesi Alan Personel Listesi

TS.6.7 Akademik kadronun Siirekli Mesleki Gelisime (SMG) yonelik etkinliklere katilmalarinin
tesvik edilmesine dair finansal destek temelli bir anlayis bulunmakla beraber bunlar daha ¢ok
toplanti karar tutanaklar: ya da bilgilendirmeler seklinde ifade edilmis ancak liste vb. kanitlar
bulunamamistir.

Aciklama: Egiticinin egitimi programi 2019 yilinda Fakiiltemizde verilmeye baslanmistir. 2020
yilinda pandemi nedeniyle bu egitimler yapilamamis olup; 2021 itibariyle egitimlere tekrar
baslanmistir. 2019 ve 2021 yillarinda yapilan egitimlere dair imzali katilimei listesi ve 2021 yil
egitimlerine yonelik egitim fotograflar1 ektedir.

EK-23 Egiticinin Egitimi Katilim Tutanaklar

EK-24 Esgiticinin Egitimi Fotograflari

Universitemizde gorev yapan akademik personel, Universitemiz “Akademik Amaclh Seyahat
Yonergesi” dogrultusunda uygun goriilen kongre katilimlari i¢cin 6denek destek alabilmektedir.
https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/Y %C3%B6netmelikler-ve-
Y %C3%B6nergeler/Akademik-Amacli-Seyahat-Yonergesi-2020-v2.pdf

2020 yilinda pandemi nedeniyle herhangi bir kongre katilimi saglanamamis olup; 2019 ve 2021
yillarina ait 6denek destek alan fakiiltemiz personeli bilgisi EK-26 da sunulmustur.

EK-26 Kongreler i¢in Odenek Destek Alan Akademik Personel Listesi

Universitemizde gérev yapan akademik personele bilimsel faaliyetleri artirmak ve 6zendirmek
amaciyla “Akademik Yayinlar1 Tesvik Programi Uygulama Yonergesi” ve “BAP Yonergesi”
uyarinca, yapilan projeler ve yaymlar i¢in finansal destek saglanmaktadir. Fakiiltemizden bu
destekleri alan personel listeleri EK-27 de sunulmustur.

https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/yonetmelikler-ve-
yvonergeler/Akademik-Yayinlari-Tesvik-Yonerge.pdf

https://bezmialem.edu.tr/tr/Publishinglmages/Sayfalar/universitemiz/Y %C3%B6netmelikler-ve-
Y %C3%B6nergeler/Bilimsel-Arastirma-Projeleri-BAP-Koordinasyon-Birimi-Yonergesi.pdf

EK-27 Yayin Tesvik ve BAP Odemesi Alan Personel Listesi

Ayrica Universitemiz ile Turkcell Akademi arasinda imzalanmis olan anlasma ile iiniversite
personeline kisisel ve mesleki gelisime yonelik online egitimler gonderilmekte ve siire¢ takip
edilmektedir. Fakiiltemiz akademik personeline 2021 yil1 itibariyle online egitimler gonderilmeye
baslanmustir. Tlk etapta Liderlik ve Etkili Iletisim konu basliklarinda egitimler segilmis olup; farkli
konularda gelisim saglayacak egitimlerle devam edilecektir.

2019 yilinda ise yine Turkcell Akademi egitmenleri tarafindan, Fakiiltemiz Dekan, Dekan
Yardimcilar1 ve Anabilim Dali Bagkanlarina “Liderlikte Geri Bildirim” egitimi verilmistir.

EK-28 Online Egitim Bildirim Maili
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EK-29 Liderlikte Geri Bildirim Egitimi Fotograflari

GS.6.1. ‘Fakiiltemiz akademik personeli geng ve dinamik ogretim tiyeleri tarafindan olusmaktadir.
Egitim yonetiminde gorev yapan idareciler ise gerek akademik gerekse de idari yeterliliklere sahip
ogretim tiyelerimiz arasindan se¢ilmektedir. Egiticilerin egitimlerine katilim tiim 6gretim tiyeleri
igin bir zorunluluktur, ancak egitim yonetiminde gorev alabilmek icin belirli egitim programlarina
kattlim kosulu bulunmamaktadir. Bu kosulun saglanmasi igin gériismeler devam etmektedir.’
seklinde c¢alismalarin devam ettigine dair bir agiklama yapilmis, herhangi bir belge
paylasilmamugstir.

Aciklama: Fakiiltemizin tiim akademik personelinin egitim yonetiminde gorev alacak potansiyel
yonetici oldugu oOngoriilerek, basta Egiticinin Egitimi olmak {izere, yonetsel niteliklerini
gelistirmek amaciyla egitimler verilmekte, Universitemiz ile Turkcell Akademi arasinda
imzalanmis olan anlasma ile kisisel ve mesleki gelisime yonelik online egitimleri almalar1 yoniinde
tesvik edilmektedir.

Ayrica Fakiiltemiz Komite ve Ekipler Calisma Usul ve Esaslar taslagi hazirlanmakta olup; egitim
yonetimi ile alakali komitelerde yer almakla ilgili standartlar bu usul ve esaslarda belirlenecektir.
Mevcutta Egitim Ogretim Es Giidiim Komitesinde ve egitimle alakali diger komitelerde gorev alan
tiim akademik personelimiz Egiticinin Egitimini almistir.

GS.6.2 Egitici egitimi programlarimin etki ve etkinlik degerlendirme ¢alismalarina dair geri
bildirim formu gibi yazili materyallere rastlaniimamistir.

Aciklama: Fakiiltemizde her egitim 6gretim yili sonunda 6grencilere gonderilen 6gretim tiyesi
degerlendirme anketleriyle, akademik personelimizin egitim etkinlikleri ve bu yondeki nitelikleri
degerlendirilmektedir. Anket sonuglar1t Dekanlik tarafindan incelenerek ilgili 6gretim {iyesine
gonderilmekte ve eksik kalan noktalarla ilgili aksiyon alinmasi istenmektedir.

2019-2020 egitim 6gretim yilinda ilgili anketler kurumsal egitim yonetim ve planlama sistemi
iizerinden Ogrencilere gonderilmistir. Anket sonuclart da yine ayni sistem tiizerinden &gretim
iiyelerine belirli bir slire boyunca incelemeleri i¢in agilmistir.

EK-30 Anket Sonucu Bildirim Ornegi

EK-31 2018-2019 Egitim Ogretim Yili Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketi Sonuclari

EK-32 2019-2020 Egitim Ogretim Yili Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketi Ornek Sonuclari

Egitici egitiminin kurum disi bir firma tarafindan yapilmakta ve programin kalitesini artirmak
amaciyla firma ile goriismelerin devam ettigi bildirilmektedir.

GS.7.2.1 Bilgi ve belge sunulmamistir.

Agciklama: Fakiiltemiz Ogrencilerinden 2018-2019 ve 2019-2020 egitim 6gretim yillarinda
erasmus ile yurtdisindaki kurumlara giden 6grencilerin listesi ve aldiklar1 6denek miktarlart EK-
33 de sunulmustur.

EK-33 Erasmus Programlara Katilan Ogrenci Listesi ve Odenek Miktarlar
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EKLER/EK-29%20Liderlikte%20Geri%20Bildirim%20Eğitimi%20Fotoğrafları.docx
EKLER/EK-29%20Liderlikte%20Geri%20Bildirim%20Eğitimi%20Fotoğrafları.docx
EKLER/EK-30%20Anket%20Sonucu%20Bildirim%20Örneği.docx
EKLER/EK-30%20Anket%20Sonucu%20Bildirim%20Örneği.docx
EKLER/EK-31%202018-2019%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Öğretim%20Üyesi%20Değerlendirme%20Anketi%20Sonuçları.xlsx
EKLER/EK-31%202018-2019%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Öğretim%20Üyesi%20Değerlendirme%20Anketi%20Sonuçları.xlsx
EKLER/EK-32%202019-2020%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Öğretim%20Üyesi%20Değerlendirme%20Anketi%20Örnek%20Sonuçları.docx
EKLER/EK-32%202019-2020%20Eğitim%20Öğretim%20Yılı%20Öğretim%20Üyesi%20Değerlendirme%20Anketi%20Örnek%20Sonuçları.docx
EKLER/EK-33%20Erasmus%20Programlarına%20Katılan%20Öğrenci%20Listesi%20ve%20Ödenek%20Miktarları.xlsx

GS.8.3 Egitim yonetimi ile ilgili gorevler i¢cin egitici gelisim programlarina katilima dair bir kiiltiir
ve sistem bulunmakla birlikte kriter olduguna dair belgeye rastlanilmamustir. llerleyen siireglerde
kriterlere ait olusturulan yonergeler sunulmalidr.

Aciklama: Fakiiltemizin tiim akademik personelinin egitim yonetiminde gorev alacak potansiyel
yonetici oldugu oOngoriilerek, basta Egiticinin Egitimi olmak iizere, yoOnetsel niteliklerini
gelistirmek amaciyla egitimler verilmekte, Universitemiz ile Turkcell Akademi arasinda
imzalanmis olan anlasma ile kisisel ve mesleki gelisime yonelik online egitimleri almalar1 yoniinde
tesvik edilmektedir.

Ayrica Fakiiltemiz Komite ve Ekipler Calisma Usul ve Esaslari taslagi hazirlanmakta olup; egitim
yonetimi ile alakali komitelerde yer almakla ilgili standartlar bu usul ve esaslarda belirlenecektir.
Mevcutta Egitim Ogretim Es Giidiim Komitesinde ve egitimle alakali diger komitelerde gorev alan
tiim akademik personelimiz Egiticinin Egitimini almistir.

Pandemi Ek Raporunda kurum egitim ve 6gretim ile ilgili almis oldugu tedbirleri, egitimin
devamina yonelik yaptigi revizyonlar1 ve uygulamaya gecirdigi yontemleri agiklamistir.

Siire¢ igerisinde Egitim komisyonu kararlar1 ivmeli olarak yazilim destegi ile birlikte teorik
egitimlere asenkron olarak baslamislar, ancak 6grenci geri doniisleri sonrasinda senkron olarak
uygulamalara devam etmislerdir. Ogrencilerin de pandemideki egitim-6gretime yonelik analizler
de bulundugu ve ortak platformlarda fikir aligverisi yapildig1 géziikmektedir. Ayrica pandeminin
yogun oldugu veya daha hafif seyrettigi donemlerde preklinik ve klinik uygulamalara dair
giincellemelerin bagarili bir sekilde uygulandigi goriilmektedir. Sinavlar1 ise olabildigince
giivenlik kurallarina uygun ve yine ¢esitlilik esash gerceklestirebildikleri diisiiniilmektedir. Ani
gelisen bu olay karsisinda hizlica aksiyon alinmig olmasi olumlu bir yonetisim deneyimi olarak
goriilebilir. Herhangi bir ek kanit ya da belgeye ihtiyag¢ gereksinimi bulunmamaktadir.
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