BEZMIALEM VAKIF UNIiVERSITESI
ERASMUS DEGIiSiM PROGRAMI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - Bu ydnergenin amact Bezmialem Vakif Universitesi’nin Erasmus degisim
programi ¢ergevesinde yiirlitecegi faaliyetlere yonelik isleyisi diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Yonergede belirtilen esaslar Erasmus degisim programina katilan &grenci,
akademik ve idari personelin hareketliligine iliskin siireci, ilgili birim ve kisilerin gérev ve
yetkilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Avrupa Komisyonu'nun belirledigi ve Erasmus Universite Beyannamesi’nde yer
alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligi (Ulusal Ajans)
tarafindan Erasmus Uygulama El Kitabi’nda belirlenen sartlar, uluslararasi anlagmalar bu
yonergenin dayanagini olusturur.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu yonergede gecen;

Universite: Bezmialem Vakif Universitesini,

Rektor: Bezmialem Vakif Universitesi Rektoriini,

Senato: Bezmialem Vakif Universitesi Senatosunu,

Genel Sekreterlik: Bezmialem Vakif Universitesi Genel Sekreterligini,
Erasmus Komisyonu: Bezmialem Vakif Universitesi Erasmus Komisyonunu,

Erasmus Kurum Koordinatorii: Bezmialem Vakif Universitesi Erasmus Kurum
Koordinatoriini,

Erasmus Fakiilte Koordinatorii: Bezmialem Vakif Universitesi Fakiilteleri Erasmus
Koordinatorlerini,

Enstitii Erasmus Koordinatorii: Bezmialem Vakif Universitesi Enstitiileri Erasmus
Koordinatorind,

Saghk Meslek Yiiksekokulu Koordinatorii: Bezmidlem Vakif Universitesi Saglik Meslek
Yiiksekokulu Erasmus Koordinatdriinii,

Erasmus Bolim Koordinatorii: Bezmialem Vakif Universitesi Boliimleri Erasmus
Koordinatorlerini,

Uluslararas: Tligkiler Ofisi (UIO): Bezmialem Vakif Universitesi Uluslararasi iliskiler
Ofisini,

Mali ve Idari Isler Direktorliigii: Bezmialem Vakif Universitesi Mali ve Idari Isler
Direktorliigiint,

Ogrenci Isleri Direktorliigii: Bezmialem Vakif Universitesi Ogrenci Isleri Direktorliigii ni,



Yabanci Diller Béliimii: Bezmialem Vakif Universitesi Yabanci Diller Boliimiini,

Erasmus Program: Avrupa Birligi Hayat boyu Ogrenme Programi’nin yiiksekogretim ile
ilgili alt programini,

Ulusal Ajans: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligi’ni,

Erasmus Uygulama El Kitabi: Ulusal Ajans tarafindan her degisim donemi i¢in hazirlanan ve
Erasmus programinin esaslarini ve degisim kurallarini igeren kitabi,

Erasmus Universite Beyannamesi (EUB): Bir Yiiksekogretim Kurumunun Erasmus
Programi’na katilabilecegini bildiren yetki belgesini

AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

Egitim Kademesi: On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora seviyelerinin her birini ifade
eder.

OLS: Online Language Support/Online Dil Destegi

Ogrenim Anlagmasi: Bezmialem Vakif Universitesi ve Erasmus &grenim hareketliligine
secilen Ogrenciler arasinda imzalanan ve 6grenim anlagsmasi, genel hiikiimler, diger sartlar ile
Ogrenci nihai raporunun eklerinde yer aldig1 bir s6zlesmeyi, ifade eder.

Staj Anlagmasi: Bezmialem Vakif Universitesi ve Erasmus 6grenci staj hareketliligine segilen
ogrenciler arasinda imzalanan ve 6grenim anlagmasi, genel hiikkiimler, diger sartlar ile 6grenci
nihai raporunun eklerinde yer aldig1 bir s6zlesmeyi, ifade eder.

Personel Ders Verme ve Egitim Alma Anlasmasi: Bezmialem Vakif Universitesi ve Erasmus
ders verme ve ders alma hareketliligine secilen personeller arasinda imzalanan personel ders
verme ve alma anlagmasi, genel hiikiimler, diger sartlar ile personel nihai raporunun eklerinde
yer aldig1 bir sézlesmeyi, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Yetkili Kisi ve Birimler

MADDE 5- Yetkili kisi ve birimler sunlardir:

a) Erasmus  Komisyonu: Erasmus  Kurum  Koordinatérii ~ baskanliginda
Fakiilte/Bolim/Enstitii/Saglik ~ Hizmetleri ~ Meslek  Yiiksekokulu ~ Erasmus
Koordinatorleri ve Uluslararasi iliskiler Ofisi (UIO) Miidiir/Direktoriinden olusur.
Universite ¢apinda Erasmus programu ile ilgili kararlari alir. Degisim programlarinin
isleyisini koordine ve kontrol eder, 6grencilerin se¢im ve yerlestirmelerini yapar. Siireg
ile ilgili takvime karar verir.

b) Erasmus Kurum Koordinatorii: Erasmus Kurum Koordinatorii Rektor tarafindan
atanir. Erasmus ile ilgili her konuda Universite genelinde esgiidiimii saglar. Erasmus
ikili anlasmalarini, 3grenim anlagmalarmi, Universite ile dgrenci / personel arasindaki
hibe sdzlesmelerini ve Universiteye yurt disindan gelen 6grencilerin kabul mektuplarin
imzalar. Erasmus Komisyonu ile birlikte degisime dair kararlarin alinmasi ve
yiiriitiilmesini saglar.



c)

d)

f)

9)

Erasmus Fakiilte Koordinatorii: Erasmus Fakiilte Koordinatori, ilgili fakiiltenin
dekani tarafindan atanir. Erasmus Fakiilte Koordinatori, Erasmus ile ilgili gelismeleri,
alinan kararlar1 Fakiilteye iletir; degisim programlarindan yararlanmak isteyen
ogrencilere tiniversite ve ders secimlerinde damigsmanlik yapar. Rektorlikk, Erasmus
Fakiilte Koordinatérii, UIO ve Boliim Baskanligi ile esgiidiim halinde degisim
programlarina katilmak isteyen o6grencilerin se¢iminden ve boliim anlagmalarinin
yapilip yiiriitilmesinden sorumlu olur. Yurt disindan donen Ogrencilerin degisim
doneminde aldiklar1 derslerin programlarina intibaklari ile ilgili iglemleri Dekanlik ile
birlikte yiiriitir. Erasmus ve diger degisim programlari ile yurt disindan gelen
ogrencilere ders se¢imleri ve diger akademik konularda danigmanlik yapar.

Enstitii Erasmus Koordinatorii: Enstitii Erasmus Koordinatorii ilgili Enstitii Miidiirti
tarafindan atanir. Enstitli Erasmus Koordinatorii, Erasmus ile ilgili gelismeleri ve alinan
kararlar1 Enstitii Anabilim Dallarina iletir. Enstitii Anabilim Dallar1 arasinda esgiidiimii
ve alinan kararlarin isleme konulmasini saglar.

Erasmus Boliim Koordinatorii: Erasmus Bolim Koordinatorii ilgili Boliim
Bagkaninin onerisi ve ilgili Dekanin/Miidiiriin onay1 ile atanir. Erasmus Bolim
Koordinatorii, Erasmus programini ilgili boliimde tanitir. Bu programlar ile ilgili
haberleri duyurur. Degisim programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere tiniversite
ve ders secimlerinde danigsmanlik yapar. Rektorliik, Erasmus Fakiilte Koordinatorii,
UIO ve Béliim Baskanli ile esgiidiim halinde degisim programlarina katilmak isteyen
ogrencilerin seciminden ve boliim anlagsmalarinin yapilip yiiriitiilmesinden sorumlu
olur. Yurt disindan doénen Ogrencilerin degisim doneminde aldiklar1 derslerin
programlarina intibaklar1 ile ilgili islemleri yiiriitiir. Erasmus ve diger degisim
programlar1 ile yurt disindan gelen 6grencilere ders se¢imleri ve diger akademik
konularda danismanlik yapar.

Uluslararasi iliskiler Ofisi: Rektorliik biinyesinde ¢alisan UTO, Erasmus ve genel ikili
anlagmalar cercevesinde Universiteye gelen degisim Ogrencilerinin ve Universite
Erasmus Komisyonu’nun kararlar1 dogrultusunda yurt disina gitmek iizere segilen
ogrencilerin idari islemlerini yiiriitiir. Erasmus programinin Universite icinde
tanitilmasi icin materyaller hazirlar, islemler1 yiiriitiir. Ortaklik kurulan tiniversiteler ile
yazismalari yapar; ikili anlasmalar1 hazirlar, giinceller ve imza siirecini takip eder. Ilgili
Koordinatorler, Dekanliklar ve Ogrenci Isleri Direktorliigii ile isbirligi icinde galisir.
Atanan veya gorev siiresi biten koordinatorlere iliskin degisiklikler ilgili akademik
birimlerce UIO" ya bildirilir.

Mali ve Idari isler Direktorliigii: {lan donemleri icerisinde UIO tarafindan yazilan ve
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi tarafindan hibe
almaya hak kazanan ve degisim hareketliligine miisaade eden projelerin her biri i¢in bir
Euro hesabi agilmasindan, UIO tarafindan gelen talimatlara uygun sekilde 6deme
yapilmasindan ve proje sonlandiginda, UIO tarafindan hazirlanan nihai raporlamanin
ardindan hesaplarin kontrol edilerek kapatilmasindan sorumludur.



UCUNCU BOLUM
Erasmus Degisim Program Kapsaminda Yurt disina Giden Ogrencilerin
Basvuru Kosul ve Degerlendirmeleri

Basvuru kosullar

MADDE 6-

a) Erasmus programina bagvuracak oOgrencilerin bagvuru aninda saglamalari
gerekenler sunlardir:

e En az bir dénem lisans veya lisansiistii programlarina devam etmis olmak,

e On Lisans ve Lisans dgrencileri igin en az 2.20 / 4.00, Lisansiistii 6grencileri
icin en az 2.50 / 4.00 genel not ortalamasina sahip olmak,

e Program kapsaminda alimacak dersler Ingilizce disinda bir dilde verilmekte ise
ilgili dili yeterli diizeyde bilmek veya ilgili dilin 6grenilmekte oldugunu
belgelemek,

e Ingilizce yeterliliklerini saglamis olmasi: YDS min. 60, TOEFL IBT min. 75,
CAE min. B, CPE min. C, YOKDIL min.70 ve Yabanci Diller bliimii
tarafindan hazirlanan Erasmus Ingilizce Yeterlilik smavindan min.60 puan
almak,

e Kayitl bulunulan ya da basvurulacak programin varsa gerekli gordiigli diger
basvuru kosullarini saglamak.

b) ingilizce Hazirlik programi 6grencileri Erasmus programidan yararlanamazlar.

c) Erasmus Degisim programindan on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri

12 ay yararlanabilirler. Egitim kademesi yiiksek lisans ve doktora ile birlesik olan

fakiiltelerde (T1p, Dis, Eczacilik) Erasmustan faydalanma siiresi 24 aydir.

d) Erasmus degisim programina katilacak Ogrenci, ev sahibi kuruma tiim mali

sorumluluklarini yerine getirmekle yiikiimliidiir.

Basvuru islemleri

MADDE 7-

a) Kurum/Fakiilte/Bolim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorleri ve UIO, dgrencilere yonelik diizenli tanitim toplantilari yaparak,
degisim programinin kurum i¢inde duyurulmasimi ve programlara katilimin
yayginlastirilmasimni saglar. Basvurularla ilgili bilgi UlO'nun ve Universitenin
internet sayfalarinda ve 6grenci duyuru panolarinda duyurulur.

b) Basvuru tarihleri Erasmus Komisyon toplantisinda Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii
/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus Koordinatorleri tarafindan
belirlenir.

c) Butercihler belirlenirken, gidilmesi planlanan tiniversitenin ders programi, derslerin
ECTS)  kredileri  vb. etkenler goz  Oniinde  bulundurulur  ve
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorii goriisleri dikkate alir.

d) Ogrenci, uygun goriilen iiniversiteleri bagvuru formunda belirtir ve bagvuru formu
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatérleri tarafindan onaylanir.

e) Basvuru igin gerekli belgeler ilan edilen basvuru siiresi igerisinde UlO'ya teslim
edilir.



f)

Erasmus Komisyonu tarafindan yiiriitiilen degerlendirme siirecinde bos kontenjan
kalmasi durumunda, Erasmus Komisyonu tarafindan bos kalan kontenjanlar igin
yeni bir bagvuru ve degerlendirme takvimi belirlenebilir.

Degerlendirme ve Yerlestirme
MADDE 8 -

a)

b)

e)

Basvurusu kabul edilen 0&grencilerin, Yabanci Diller Bolimii tarafindan
diizenlenecek Erasmus Ingilizce Yeterlik Sinavina girmeleri zorunludur. Ingilizce
Yeterlilik Sinavi taban puanlar1 Erasmus Komisyonu tarafindan belirlenir.
Basvurular, o yil i¢in belirlenen ve bagvuru siirecinden 6nce aciklanan kriterler goz
Oniline alinarak degerlendirilir. Yerlestirmeler Erasmus Komisyonu tarafindan;
ogrencilerin basvuru duyurusunda ilan edilen kriterlere gore aldiklar1 toplam
puanlari, tercih ettikleri tiniversiteler, ilgili liniversitelerin degisim kontenjanlari,
Universiteye tahsis edilen hibe miktar1 ve Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus Koordinatorleri goriisii de gbz Oniine
aliarak yapilir.

Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari, UlO'nun ve Universitenin internet
sayfalarinda duyurulur.

Degisim programlarindan yararlanma hakki kazanan Ogrencinin basvuru
kosullarinda Madde 6’da belirtilen asgari kosullar1 gidecegi donem 6ncesine kadar
saglamasi gerekir.

Ogrencinin gidecegi dénem 6ncesinde akademik durumu yeniden incelenir, asgari
kosullar1 saglamayan Ogrencinin durumu Erasmus Komisyonunca yeniden
degerlendirilerek gerektiginde programdan yararlanma hakki iptal edilebilir.

Alimacak Dersler, (")grenim Anlasmasi ve intibak Formu

MADDE 9-

a) Yerlestirilen ogrencilerin kars1 kurumda alacaklari dersler
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorleri tarafindan kararlastirilir.

b) Kararlastirilan ders programi hazirlanan Ogrenim Anlasmasinda belirtilir ve
anlasma Ogrenci, Kurum/Fakiilte/Bolim/Enstitii/Saghik  Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Erasmus Koordinatorleri tarafindan imzalanir. Anlasmanin bir
niishas1 UIO tarafindan muhafaza edilir.

c) Ogrenci kars1 iiniversiteye varisindan en gec bir ay igerisinde ders programinda

yapilan tiim degisiklikleri Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Erasmus Koordinatdriine bildirip onun kabul ettigi degisiklikleri
gosteren yeni Ogrenim Anlasmas1 hazirlamak ve bu belgeler icin gerekli tiim
onaylart degisim donemini tamamlamadan once almakla yiikiimliidiir. Gerekli
onaylar1 tamamlamadan yapilacak ders degisikliklerinde, alinan yeni derslerin yurt
disindan dondiikten sonra taninmasi garanti edilemez.

Gidilecek Universiteye Bagvuru ve Kabul Siireci
MADDE 10-

a)

Ogrenim hareketliliginde gidilecek iiniversite ile yazismalar UIO tarafindan yapilir
ancak kars1 tiniversite tarafindan istenen belgelerin hazirlanmasi 6grencinin ve ilgili
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatoriiniin sorumlulugundadir.



b) Belgelerin hazirlanmasinda UIO ilgili grenciye danismanlik hizmeti verir. Basvuru
evraklar1 karsi {iniversitelerin ilgili ofislerine UIO tarafindan, son basvuru
tarihinden once iletilir.

c) Seyahat Sigortasi, Konaklama, Ugus ve vize islemlerinin takibi &grencinin

sorumlulugundadir.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri

MADDE 11-

a) Ogrenci, Erasmus degisim programi kapsaminda yurt disinda bulunacag siire i¢in
ilgili  yonetmelik c¢ergevesinde silireye sayili izinli  sayilmak {izere
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorliigiine dilekge ile bagvuru yapar. Degisim programi ¢ercevesinde karst
iiniversitede gecirilen siire, azami O6grenim siiresine dahildir. Ancak 6grencinin
azami izin sliresinden eksiltilmez.

b) Ogrenci siireye sayili izinli kabul edildigi dénem igin Ogrenim iicreti
sorumluluklarin1 yerine getirmekle yiikiimliidiir. Ogrenim iicretleri akademik
takvimde belirtilen tarihlerde Universiteye ddenir, gidilen kuruma herhangi bir harg
odemesi yapilmaz. Ancak barinma, ulagim, kisisel harcamalar, beslenme, sigorta
gibi tlim masraflar 6grencinin sorumlulugundadir.

¢) Ogrencilerin Universiteden aldiklar1 burslarin degisim dénemi boyunca ddenmesine
devam edilir.

Sézlesme ve Hibelerin Odenmesi

MADDE 12-

a) Erasmus Programi kapsaminda bir iiniversiteye yerlestirilen dgrenci ile Universite
arasinda yurt digina gitmeden once bir hibe sozlesmesi imzalanir. Bu sozlesme ile
ogrencinin Erasmus degisim programina katilacagi kesinlesir. Ogrenci OLS
sinavinin ilk agamasini da tamamladiktan sonra hak kazandigi hibesinin % 80’lik
kismi1 hareketlilige katilmadan 6nce ddenir.

b) Erasmus Programi’mi tamamlaylp donen Ogrenci, sozlesme uyarinca, karsi
iniversitenin not c¢izelgesini ve yaptigr degisiklikleri de igeren, imzalar
tamamlanmis Ogrenim Anlasmasini, kars: iiniversitede kaldig siireyi teyit eden
formunu UIO' ya teslim etmekle, OLS Sinavinin ikinci kismini almakla ve Mobility
Tool {iizerinden degisim programint degerlendiren anketi tamamlamakla
yiikiimliidiir. Hibenin kalan % 20’lik kism1 bu belgelerin UIO’ya teslimini takiben
odenir. Gerekli tiim evraklar tamamlandiktan sonra UIO, Mali ve Idari Isler
Direktorliigline 6grencinin kalan hibesinin 6denmesi talimatini verir.

c) Degisim icin hibe tutari, her yil Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Bagkanlig1 (Ulusal Ajans) tarafindan belirlenir.

d) Ogrencinin Erasmus degisim kurallarina aykiri davrandiginin tespiti halinde,
hareketlilik 6ncesi verilen %80 lik hibe geri alinir.

Intibak Islemleri

MADDE 13-

a) Intibak siirecinde temel almacak belgeler Ogrenim Anlasmasi, ve Kkarsi
tiniversiteden gelen not ¢izelgesidir.

b) Karsi tiniversitedeki egitimlerini tamamlay1p geri gelen 6grenciler, intibak islemleri
icin yurt disindaki iiniversiteden alinmis not ¢izelgesinin asli ve imzalanmig
ogrenim anlamasini UIO’ya teslim ederler. UIO, gelen evraklari inceledikten sonra
ilgili Fakiiltelere bir iist yazi ile iletir.



c) Ders intibaklari; ilgili Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Erasmus Koordinatoriiniin Onerisi tizerine Fakiilte/Enstitii/Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu karari ile yapilir.

d) Ders intibak islemleri yapildiktan sonra, kars1 kurumda alinan dersler Ogrenci Isleri

Direktorliigli'nce 6grencinin not ¢izelgesine islenir.

DORDUNCU BOLUM

Erasmus Degisim Programi Kapsaminda Universiteye Gelen Ogrencilerin
Basvuru Kosul ve Degerlendirmeleri

Universiteye Basvuru

MADDE 14-

Universiteye Erasmus degisim programi kapsaminda gelmek isteyen 6grenci UIO

internet sayfasindan veya kendi liniversitesindeki uluslararasi iligkiler ofisinden temin

edecegi bagvuru formunu eksiksiz doldurarak istenen diger belgeler ile birlikte ilgili ofis
araciligiyla UIO'ya son basvuru tarihinden énce génderir.

Ders Se¢imi ve (")grenim Anlasmasi

MADDE 15-

a) Gelen dgrenci, Universitedeyken alacagi derslerin segimi igin Universite internet
sayfasindan ulasabilecegi Ders Katalogu’'ndan (Course Catalogue) yararlanir ve

basvuru formunda alacagi dersleri belirtir. Derslerin agcilmamasi durumunda basvuru
formunda belirtilen derslerde degisiklik yapilabilir.

b) Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorleri Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grencilerin ders
secimlerinde yardime1 olurlar ve 6grencilerin bagvuru formlarini imzalarlar.

¢) Erasmus &grencisi olarak gelecek olanlar ayrica Ogrenim Anlagmasi hazirlamakla
yiikiimliidiirler.

Kabul Mektubunun Génderilmesi

MADDE 16-

a) Bagvurular, bagvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan sonra &grencinin
akademik durumu g6z Oniine alinarak ilgili Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik
Hizmetleri Meslek  Yiiksekokulu  Erasmus  Koordinatorleri  tarafindan
degerlendirilir.

b) Basvurusu ilgili Kurum/Fakiilte/Bolim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Erasmus Koordinatorleri tarafindan kabul edilen &grencilere UIO
tarafindan hazirlanan kabul mektuplar1 génderilir.

Gelecek Ogrencilerin Bilgilendirilmesi ve Kayit islemleri

MADDE 17-

a) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, akademik takvim, oryantasyon
programi ve Universitede yasam ile ilgili bilgi notlar1 génderilir.

b) UIO, gelen dgrencilerin 6n kayit islemlerini tamamlar ve Universite ici diger idari
islemlerinde danigmanlik yapar. Kesin kayit islemlerinin tamamlanmasi, 6grenci
kimlik kartlarinin hazirlanmasi, ders kaydi igin kullanilacak e-posta adresi ve
sifrenin verilmesi islemlerinin kesin kayit prosediirlerinin tamamlanmasini takiben
baslatilmas1 Ogrenci Isleri Direktorliigii niin sorumlulugundadir.



Universitede Degisimini Tamamlayan Ogrencilerle Ilgili Yapilmas1 Gereken
Islemler

MADDE 18-

Universitede degisim programimi tamamlayan Ogrenciler iilkelerine dénmeden 6nce
kiitiiphane kayitlarini sildirirler. Ogrenci kimlik kartlarmi Ogrenci Isleri Direktorliigiine
teslim ederler. Bu islemleri tamamlayan Ogrencilerin dénem iginde kullandiklar
Universite e-posta hesaplar1 kapatilir ve Ogrenci Isleri Direktorliigii'nce hazirlanan
resmi not ¢izelgeleri UIO tarafindan ilgili {iniversitenin uluslararas: iliskiler ofisine
gonderilir.

BESINCI BOLUM
Ogrenci Staj ve Personel Hareketliligi
Basvuru Kosul ve Degerlendirmeleri

Ogrenci Staj Hareketliligi Basvuru Kosullar

MADDE 19-

a)Erasmus Staj Hareketliligi programina basvuracak ogrencilerin bagvuru aninda

saglamalar1 gerekenler sunlardir:

e En az bir dénem On Lisans, Lisans veya Lisansiistii programlarina devam etmis
olmak,

e Lisans dgrencileri igin en az 2.20 / 4.00, lisansiistii 6grenciler igin en az 2.50 /
4.00 genel not ortalamasina sahip olmak,

e Staj yapacaklar1 kurum/igletmenin 6grenciler tarafindan ayarlanmasi,

e Kayitl bulunulan ya da basvurulacak programin varsa gerekli gordiigli diger
basvuru kosullarini saglamak,

e Son bagvuru tarihine kadar staj yapacaklari kurum / igletmeden kabul aldiklarina
dair resmi belgeyi almis olmak,

e Ingilizce yeterliliklerini saglamis olmasi: YDS min. 60, TOEFL IBT min. 75,
CAE min. B, CPE min. C, YOKDIL min.70 ve Yabanci Diller boliimii
tarafindan hazirlanan Erasmus Ingilizce Yeterlilik smavindan min.60 puan
almak,

¢) Ogrenciler stajin konusu, sliresi vb. konularla ilgili
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorlerinin onayini alirlar.

d) Ingilizce Hazirlik Programi &grencileri Erasmus Staj Hareketliligi programindan
yararlanamazlar.

e) Erasmus Staj Hareketliligi programimmdan mezun olmadan 6nce segilen ve hibeli
olarak gitmeye hak kazanan 6grenciler, mezuniyetlerinden sonraki 12 ay igerisinde
kazanilmis haklarini kullanabilirler.

f) Staj Hareketliliginde 6n lisans/ lisans /lisansiistii i¢in 2 aydan az veya 1 yildan fazla
olmasi durumunda Erasmus hibesi verilemez.

Basvuru Islemleri

MADDE 20-

a) Basvurularla ilgili bilgi UIO’nun ve Universitenin internet sayfalarinda ve dgrenci
duyuru panolarinda duyurulur.

b) Bagvuru tarihleri Erasmus Komisyonu tarafindan belirlenir.



¢) Basvuru igin gerekli belgeler ilan edilen basvuru siiresi igerisinde UIO’ya teslim

edilir.

Degerlendirme ve Yerlestirmeler

MADDE 21-

a) Basvurusu kabul edilen ogrencilerin, Yabanci Diller Bolimii tarafindan
diizenlenecek Erasmus Ingilizce Yeterlik Sinavina girmeleri zorunludur. Ingilizce
Yeterlik Sinavi taban puanlar1 Erasmus Komisyonu tarafindan belirlenir.

b) Basvurular, bagvuru siirecinden dnce agiklanan ve o yil i¢in belirlenen kriterler goz
Online alinarak Erasmus Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Yerlestirmeler,
Erasmus Komisyonu tarafindan; 6grencilerin bagvuru duyurusunda ilan edilen
kriterlere gore aldiklar1 toplam puanlari, Universiteye tahsis edilen hibe miktari ve
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorlerinin de goriisii goz Oniine alinarak yapilir.

¢) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari, UlO'nun ve Universitenin internet
sayfalarinda duyurulur.

d) Degisim programindan yararlanma hakki kazanan 6grencinin bagvuru kosullarinda
Madde 19°da belirtilen asgari kosullar1 gidecegi donem Oncesine kadar saglamasi
gerekir.

e) Ogrencinin gidecegi dénem 6ncesinde akademik durumu yeniden incelenir, asgari
kosullar1 saglayamayan Ogrencinin durumu Erasmus Komisyonu'nca yeniden
degerlendirilerek gerektiginde programdan yararlanma hakki iptal edilebilir.

Yerlestirme ve Staj Anlagsmasi

MADDE 22-

a) Staj Anlagmasi Universite, misafir olunan kurulus ve dgrenci arasinda imzalanur.
Ogrenci, ¢alisma programi, beceri, yeterlilikler, usta 6greticilik ve taninma gibi
konulara ait bilgileri igeren staj anlasmasin1 Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus Koordinatorii ve misafir olunan kurulus
ile birlikte hazirlar.

b) Hazirlanan anlagmalar 6grenci, Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Erasmus Koordinatorii tarafindan imzalanir. Anlagsmanin bir
kopyasi UIO tarafindan muhafaza edilir.

Gidilecek Kurum/isletmeye Basvuru ve Kabul Siireci

MADDE 23-

a) Staj yapilacak isletme/kurumdan kabul alindigina dair resmi belgeyi almak,
gidilecek kurum ile yazigsma yapmak, karsi kurum / igletme tarafindan istenen
belgeleri hazirlanmak 6grencinin sorumlulugundadir.

b) Belgelerin hazirlanmasinda UIO ilgili 6grenciye yalnizca danismanlik hizmeti verir.

c) Sigorta, Konaklama, Ugus ve vize islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir.

Ogrencilerin Universitedeki statiileri

MADDE 24-

a) Ogrenci, degisim programlar1 kapsaminda yurt disinda bulunacag: siire icin ilgili
yonetmelik  cergevesinde stireye sayili izinli sayllmak  {lizere
Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorliigiine dilekge ile bagvuru yapar. Degisim programi ¢ergevesinde karsi
kurum/isletmede gegirilen siire, azami 6grenim siiresine dahildir. Ancak 6grencinin
azami izin siiresinden eksiltilmez.



b) Ogrenci siireye sayili izinli kabul edildigi dénem igin har¢ sorumluluklarmi yerine
getirmekle yiikiimliidiir. Harglar akademik takvimde belirtilen tarihlerde
Universiteye ddenir, gidilen kuruma herhangi bir har¢ demesi yapilmaz. Ancak
barinma, ulasim, kisisel harcamalar, beslenme, saglik sigortasi gibi tiim masraflar
ogrencinin sorumlulugundadir.

¢) Ogrencilerin Universiteden aldiklari burslarin degisim dénemi boyunca édenmesine
devam edilir.

Sozlesme ve Hibelerin Odenmesi
MADDE 25-

a)

b)

c)

Erasmus Staj Hareketliligi kapsaminda bir kurum / isletmeye yerlestirilen 6grenci ile
Universite arasinda yurt disina gitmeden once bir hibe sézlesmesi imzalanir. Bu
sozlesme ile dgrencinin Erasmus degisim programina katilacagi kesinlesir. Ogrenci
degisim hareketliligine baglamadan OLS siavinin ilk asgamasini tamamlar ve bu sinavi
tamamladiktan sonra hibesinin ilk % 80’lik kism1 o y1l i¢in belirlenen miktarda ddenir.
Erasmus Programi’ni tamamlayip dénen Ogrenci, sdzlesme uyarinca, karst kurum /
isletmeden resmi onaylanmis kars1 kurum / isletmede kaldigi siireyi teyit eden katilim
sertifikasini, staj anlasmasmin imzali halini UlO'ya teslim etmekle yiikiimliidiir.
Ardindan, Erasmus stajim1 degerlendiren raporunu Mobility tool {iizerinden
tamamladiktan sonra OLS sinavini ikinci kismini da tamamlar ve bu sekilde kalan %20
lik hibesini almaya hak kazanir. Gerekli tiim evraklar tamamlandiktan sonra Mali ve
Idari Isler Direktorliigiine dgrencinin kalan hibesinin ddenmesi talimati UIO tarafindan
verilir.

Degisim i¢in hibe tutari, her y1l Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi
Baskanlig1 (Ulusal Ajans) tarafindan belirlenir.

Intibak Islemleri
MADDE 26-

a) Intibak siirecinde temel alinacak belgeler; Staj dgrencisi katilim sertifikasi, zorunlu
ise resmi onaylanmus staj defteri-raporu ve Staj Anlasmasidir.

b) Karsi kurum/isletmede stajlarini tamamlayip geri gelen 6grenciler, intibak iglemleri
icin yurt digindaki tniversiteden alinmis ilgili belgeleri ile birlikte ilgili
Kurum/Fakiilte/Bolim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Erasmus
Koordinatorliigiine dilekge ile basvururlar.

c) Staj intibaklari; ilgili Kurum/Fakiilte/Boliim/Enstitii/Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Erasmus Koordinatoriiniin, onerisi tizerine Fakiilte/Enstitli/Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yo6netim Kurulu karari ile yapilir.

d) intibak islemleri yapildiktan sonra, karsi kurumda yaptign staj Ogrenci Isleri
Direktorliigli’nce 6grencinin not ¢izelgesine islenir.

Personel Hareketliligi Basvuru Kosullari
MADDE 27- Personel Hareketliligi Ders Verme ve Personel Egitimi Hareketliligi olmak
tizere iki tlirlidiir:

a) Ders Verme Hareketliliginden yararlanmak i¢in:
e Universitede en az 1 yil kadrolu 6gretim eleman1 olunmasi,
e Yurt disindaki bir yiiksekdgretim kurumu ile Universite arasinda kurumlar arasi
anlagsma olmasi,
e UIO tarafindan Fakiilte/boliimlere gonderilen ve e-posta yoluyla tiim akademik
personele duyurulan teklif ¢agrisina cevap verilmis olmasi,



b)

e Universite ile misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir 6gretim
programinin olmasi,

e Ingilizce yeterliliklerini saglamis olmasi: YDS min. 70, TOEFL IBT min. 75,
CAE min. B, CPE min. C, YOKDIL min.80 ve Yabanci Diller boliimii
tarafindan hazirlanan Erasmus Ingilizce Yeterlilik sinavindan min.70.

e O il i¢in belirlenen minimum ders verme saatinin karsi {iniversitede yerine
getirilecek olmasi, gerekir.

Personel egitim alma hareketliliinden yararlanmak i¢in;

e Universitede en az 1 yil kadrolu dgretim elemani, yonetici ya da idari personel
olunmasi,

e UIO tarafindan Fakiilte/boliimlere ve ilgili idari birimlere génderilen ve e-posta
yoluyla tiim akademik/idari personele duyurulan teklif ¢agrisina cevap verilmis
olmasi,

e Universite ile misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir "is planinin
olmasi,

e Ingilizce yeterliliklerini saglamis olmasi: YDS min. 60, TOEFL IBT min. 55,
CAE min. B, CPE min. C, YOKDIL min.60 ve Yabanci Diller bolimii
tarafindan hazirlanan sinavdan min.50.

¢ O yil i¢in belirlenen minimum hareketlilik siiresinin saglanacak olmasi, gerekir.

Degerlendirme ve Yerlestirmeler
MADDE 28-

a)

b)

Ders verme faaliyeti basvurulari, bagvuru siirecinden 6nce aciklanan ve o yil i¢in
belirlenen kriterler g6z Oniine alinarak Erasmus Komisyonu tarafindan
degerlendirilerek yerlestirmeler yapilir.

Egitim alma faaliyeti bagvurular1 ise basvuru yapan personelin caligtigi birimin
direktériiniin goriisii ve UIO’nun o yil igin belirledigi kriterler goz dniine alinarak
UIO ve Genel Sekreterlik tarafindan degerlendirilerek yerlestirmeler yapilir.

Sozlesme ve Hibelerin Odenmesi
MADDE 29-

a)

b)

d)

Yerlestirilen personel yurt disinda gecirecegi silire i¢in bagli oldugu birim
yoneticisinden izin almakla yilikiimliidiir.

Erasmus programu ¢ercevesinde yerlestirilmis personel ile Universite arasinda yurt
disina gitmeden Once bir hibe s6zlesmesi imzalanir. Bu sozlesme ile personelin
Personel Hareketliligi programina katilacagi kesinlesir. Personelin gidis Oncesi
UlO’ya teslim etmesi gereken belgeleri tamamlamasii takiben hibesinin ilk %
80’lik kism1 o y1l i¢in belirlenen miktarda UIO tarafindan 6denir.

Hareketlilik siiresini tamamlayan personelin kalan % 20 hibesi ve faaliyeti
gergeklestirdigine dair teyit formunu Mobility Tool {izerinden otomatik tanimlanan
anketi doldurduktan ve katilim sertifikasim1 UIO’ya teslim etmesini takiben ddenir.
Degisim i¢in hibe tutari, her y1l Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Bagkanlig1 (Ulusal Ajans) tarafindan belirlenir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 30-

Bu yénergede hiikiim bulunmayan konularda, Bezmialem Vakif Universitesi Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi cergevesinde Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlar1 Merkezi Baskanligi (Ulusal Ajans) tarafindan her akademik yil igin



hazirlanan “Erasmus Uygulama El Kitabi”nda gegen hiikiimlere gore, diger konularda
ise ilgili birim Yonetim Kurulu kararlarina gore islem yapilir.

ALTINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme Yiirurliik

Yiiriirlilk

MADDE 31- “Bezmialem Vakif Universitesi Erasmus Degisim Program1 Y6nergesi”,
Universite Senatosu’nun 07.02.2018 tarihli, 03 sayili toplantisinda kabul edilerek
yiriirlige girmistir.

Yiiriitme

MADDE 32- Bu yonerge Bezmialem Vakif Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



