BiR EGIiTIiM ARASTIRMA HASTANESI ACIiL SERVIS
PERSONELLERININ AFETE HAZIRLIK ALGI DUZEY1

OZET

Bu aragtirmanin amaci, Balikesir Egitim ve Arastirma Hastanesi acil servisinde gorev
alan personellerin afete hazirlik algi diizeyinin tespit edilerek, afete hazirlik algi

diizeyine etki eden faktorlerin neler oldugunu belirlemektir.

Arastirmanin evrenini acil serviste gorev alan 200 personel olusturmaktadir.
Arastirmada evren igerisinde yer alan 169 personele ulasilmistir. Bu arastirmada nicel
arastirma modelleri i¢erisinden tarama modeli ile iliskisel tarama modeli kullanilarak
veri toplamaya yonelik 16 Soru barindiran Demografik Form ve kullanim izni alinan
20 maddelik Afete Hazirlik Algis1 Olgegi kullanilmistir. Arastirma sonucunda 169
katilimcidan elde edilen verilerin analizi IBM SPSS Statistics 22 (SPSS Inc., Chicago,
IL) programinda uygun istatistiksel yontemler ile degerlendirilmistir. Olgek toplam
puanlar1 ve bu alt boyutlarin puan karsilastirmalar1 yapilirken parametrik testler
kullanilmistir. Arastirmada kullanilan dlgegin genel puaninin ve alt boyut puanlarinin
giivenirlik analizleri yapilmistir. Arasgtirmada kullanilan 6lgek toplam ve alt boyut
puanlart i¢in iki grup karsilastirmalarinda Independent Sample T Testi, ikiden fazla
grup karsilagtirmalarinda ise Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) analizi

kullanilmistir.

Yapilan arastirma neticesinde elde edilen bulgulara gére Balikesir Atatlirk Egitim ve
Arastirma Hastanesi acil servis personellerinin cinsiyet ve medeni durum degiskenleri
alg1 diizeylerinde anlamli bir farklilik olusturmamistir. Acil servis personellerinin
afetlere hazirlik evresi i¢in algi diizeylerinin ¢ok yiiksek oldugu, miidahale ve afet

sonrasi evre i¢in hazirlik algilarinin yiiksek oldugu tespit edilmistir.
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Bu dogrultuda acil servis personellerine sik araliklarla afetlere yonelik tatbikatlar ve

egitimler diizenlenerek personellerin daima giincel ve hazirlikli kalmalar1 6nerilebilir.

Anahtar Kelimeler: Acil Saglik Hizmetleri, Afetler, Afete Hazirlik Algist
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