TIP FAKULTESI
INTORN DOKTOR KARNESI

Egitim / Odretim Yih :
Odrenci No

Adi - Soyadi

Dogum Tarihi :
Dogum Yeri

Adres

Tel

E-mail

Not: intorn doktorlar; kisisel karnelerinin muhafazasindan, her staj sonunda A.D. Baskanliklar ve
Dekanliga onaylatilmasindan ve tim stajlarin bitiminde Dekanliga tesliminden sorumludurlar.
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IC HASTALIKLARI ANABILIM DALI

AMAG: intérn Doktorlarin; iilkemizde ichastaliklan ile ilgili olan, ézellikle sk karsilasilan
hastaliklar taniyabilen ve uygun tedavi edebilen hekimler olarak yetismelerini
saglamaktir.

ICHASTALIKLARIA.D. DONEM VI EGITIMI CALISMA
ILKE, KURAL VE KOSULLARI

(}allsma kOSUllaI‘I: intérnler 8 haftalik stajlarin kura ile belirlenen genel
dahiliye nefroloji, gastroenteroloji, hematoloji, endokrinoloji veya medikal onkoloji
kliniklerin birinde poliklinik veya serviste olmak Uzere licer haftalik veya ikiser haftalik
sure ile calisacaklardir.

Staj sirasinda belirlenen diizen icinde hafta ici ve hafta sonu nobetleri tutulacaktir. Mesai
saatleri icinde ve nobet sirasinda intorn doktorlarin mutlaka olmalan gereken yerde
bulunmalan beklenmektedir. Ozel bir engeli olan kisi bu durumu, sorun ya da engel olur
olmaz bildirmelidir. Tim servis ve poliklinik uygulamalari siiresince intérn doktorlar kilik
kiyafetlerine ve tutumlarnina dikkat etmelidirler. Gorusmelerin bolinmemesi ve
zamaninda baslamasigerekir.

a. Klinikte calisma kurallari: Serviste bulunan intérn doktorlar, kidemli
asistanlardan biriyle birlikte en az bir hastanin ikinci derecedesorumludoktoru
olacaktir. intérn doktor hasta ve yakinlaryla iletisim kuracak, muayenelerini
yapacak, vizitlerde hastasini diger asistanlar gibi sunacak, hastalik oykiisi,
muayene bulgulari, tedavi plani ve siirec hakkinda bilgi verecek, tartismalarin
sonuclarint kidemli asistan ve/veya ilgili 6gretim Uyesiyle birlikte gézden
gecirecektir.

b. Poliklinikte galisma kurallari: Poliklinik intérn doktorlar 6nce gozlemci olarak
katilacaklar, sonra da ilgili 6gretim iiyesi ve asistanin denetiminde belirlenen
programa gore kendileri gerceklestireceklerdir.

¢. Not: intdrnlerin stajsiiresince en az 1 seminer sunumu yapmalari ve Anabilim
Dalinin diger egitim etkinliklerine katilmalar gerekmektedir.



HEDEFLENEN GENEL YETKINLIKLER ONAY

Genel ve soruna yonelik oyki alabilme

Fizik muayene yapabilme

Sorunayonelik yaklasim yaparak ontanive ayiricitaniyiyapabilme ve
vizitte sunabilme becerisine sahip olmak

Yatan hasta takibi becerisi

Epi

kriz / rapor yazabilme becerisi

Uygun klinik durumlarda tedavi planlama, tedavinin yararim
degerlendirme ve izleme

Kanit olusturan makaleye ulasma, sunum ve yorumlama becerisi

HE

DEFLENEN KLINiK YETKINLIKLER

Akut ve kronik bobrek yetmezligi bulunan hastalarin tani ve ayirici tanilari, acil
diyaliz endikasyonlarini ve tedavilerini planlama

- Asit-baz sivielektrolit dengesibozukluklarinin taninmasi vetedavisini yapabilme

Hastanin voliim durumunun degerlendirebilme

- Hematolojideki major klinik sendromlar tanima veya hematolojik hastaliklarin

taninmasi

- Sik goriilen selim hematolojik hastaliklarin tedavisini planlama (demir eksikligi,

B12 vitaminieksikligi)

- Sistemik hastaliklardaki hematolojik bulgulari belirleyebilme

Kan ve kan uriinlerinin taninmasi ve kullanim endikasyonlarinin bilinmesi
Kan transfiizyonu takibi ve transfiizyon komplikasyonlariyla basa ¢ikabilme

- Hematolojik hastaliklarda kullanilan temel ilaglan tanima, bunlarin etkileri ve yan

etkilerini ongorebilme

- Hipoglisemik ve hiperglisemik acil durumlan taniyabilme ve degerlendirme,

tedavi edebilme

- Tiroid fonksiyon testlerini yorumlayabilme

Hipotiroidizme yaklasimibilme

- Diyabetik hastalarin giinliik kalori ihtiyaclarini belirleyebilme, saglikli beslenme

egitimi verebilme

- Oral antidiyabetik secimi ve dozlarin1 ayarlama becerisi

insiilin tedavisine karar verebilme, doz hesaplanmasi ve kan sekeri regiilasyonu
yapabilme becerisi

- Onkolojik hastaliklarin taninma ve degerlendirilmesi

Kronik diyare ile gelen hastanin ayirici tanisinin yapilabilmesi
Konstipasyonlu hastanin degerlendirilmesi ve ayirici tanisini yapabilme
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- GiS semptomlar ile gelen hastalarda alarm semptomlarini ve endoskopi
endikasyonlarini sayabilme

- Sanlikla gelen hastanin degerlendirilmesi ve ayirici tanisin1 yapabilme

- Kolorektalkanserdetoplumtaramasindaonerilenkilavuzbilgileriniuygulayabilme

- Transaminaz yiksekligi ile gelen hastalarda ayirici tam

- Nazogastrik sonda ve parasentez uygulamalarini yapabilme

- Artrit olas1 nedenlerini simflandirmak amaci ile patofizyolojinin
anlasilmasina dayali sistematik yaklasimi uygulayabilme

- Artrosentez uygulama endikasyonlarini bilme

- Enflamatuar ve mekanik bel agrisin1 ayirt edebilme

- Raynaud fenomenini degerlendirebilme

- Arteriyel Hipertansiyonu degerlendirme ve tedavi etme

- Nefrolojik bozuklugu olan hastalari tani, ayirici tanm ve tedavi
konularinda degerlendirebilme

- Gastroenterolojik bozuklugu olan hastalar tani, ayirici tani ve
tedavi konularinda degerlendirebilme

- Hematolojik bozuklugu olan hastalari tani, ayirici tan ve tedavi
konularinda degerlendirebilme

- Onkolojik bozuklugu olan hastalan tani, ayirici tani ve tedavi
konularinda degerlendirebilme

- Endokrinolojik bozuklugu olan hastalar tani, ayirici tani ve tedavi
konularinda degerlendirebilme

HEDEFLENEN PRATIiK BECERILER

(En az 5 uygulama) PROT. NO: ONAY

Kapiller Kan Alma

Venoz Kan Alma

Arteryel Kan Alma ve sonucu degerlendirebilme




Damar Yolu Acma

Nazogastrik sonda takabilme ve aspirasyon

Glukometre Kullanarak Kan Sekeri Olciimii

Basta artrosentez olmak uzere girisimin hastaya
aciklanmasi ve yapilmasina yardimci olma becerisi

idrar tetkiki yapabilme

Torasentez, parasentez islemleri gozleme ve
ogrenme

Subklavian, internal juguler tiinelsiz hemodiyaliz
kateterini cikartma




Kan kdltiri alabilme

Periferik yayma hazirlama

Periferik yaymay1 degerlendirebilme

INTORN DOKTORUN PRIMER HASTA §0RUMLULUéU
KAPSAMINDA SORUMLULUK ALDIGI HASTALAR

Onay
HastaAdi-Soyadi| Protokol No Tani/Tanilar (T1gili Ogretim
Uyesi)




INTORN DOKTOR INTERAKTIF EGiTiM TOPLANTISI

ANLATILACAK KONU

SUNUMTURUVESUNUCU* | ONAY

* Intérniin anlatacag1 konu staj baslangicinda intrne deklare edilir.

INTORN DEGERLENDIRME SONUGLARI

Devamsizligi () Yok () var

SONUG : ( ) BASARILI () BASARISIZ

AD. Dénem VI Sorumlu Ogretim Uyesi Anabilim Dali Baskani
imza imza






