TIP FAKULTESI
INTORN DOKTOR KARNESI

Egitim / Odretim Yih :
Ogrenci No

Adi - Soyadi

Dogum Tarihi :
Dodum Yeri

Adres

Tel :
E-mail

Not: intérn doktorlar: kisisel karnelerinin muhafazasindan, her staj sonunda A.D. Baskanliklari ve
Dekanlida onaylatiimasindan ve tim stajlarin bitiminde Dekanliga tesliminden sorumiudurlar.




KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM ANABILiM DALI

AMAG: intérnlerimizin; tilkemizin kadin hastaliklar ve gebelik sorunlarim bilen,
koruyucu, Gnleyici hekimligi Gnemseyen, acil kadin hastaliklarini ve gebelik hastaliklarini
taniyabilen ve gerektiginde tedavisini yapabilen ya da bu hastaliklar tamyip gereginde
Kadin hastaliklar1 ve Dogum uzmanina yonlendirebilen hekimler olarak yetismelerini
saglamaktir.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM A.D. DONEM VI EGITiMi
CALISMA ILKE, KURAL VE KOSULLARI

Calisma kosullari: Servis ve poliklinik calismalar ikiser haftalik siirelerle yapilir.
Staj sirasinda belirlenen diizen icinde hafta ici ve hafta sonu nobetleri tutulacaktir.
Nobet sirasinda intorn doktorlarin mutlaka olmalar gereken yerde bulunmalari
beklenmektedir. Ozel bir engeli olan kisi bu durumu, sorun ya da engel olur olmaz
bildirmelidir. Tiim servis ve poliklinik uygulamalari siiresince intorn doktorlar kilik
kiyafetlerine ve tutumlanina dikkat etmelidirler. Gorismelerin bolinmemesi ve
zamaninda baslamasigerekir.

a. Klinikte galisma kurallari: Serviste bulunan intorn doktorlar, kidemli
asistanlardan biriyle birlikte en az bir hastanin ikinci derecedesorumludoktoru
olacaktir. intérn doktor hasta ve yakinlariyla gériismelerini ve muayenelerini
yapacak, vizitlerde hastasinm diger asistanlar gibi sunacak, hastalik dykiisu,
muayene bulgular, tedavi plani ve siirec hakkinda bilgi verecek, tartismalarin
sonuglarint kidemli asistan ve/veya ilgili 6gretim Uyesiyle birlikte gézden
gecirecektir.

b. Poliklinikte galisma kurallar: Poliklinik intorn doktorlar once gozlemci olarak
goriismelere katilacaklar, sonra da ilgili 6gretim lyesi ve asistanin denetiminde
belirlenen programa gore kendileri gerceklestireceklerdir.

¢. Not: intdrnlerin staj siiresince en az bir seminer sunumu yapmalar ve Anabilim
Dalinin diger egitim etkinliklerine katilmalari gerekmektedir.



HEDEFLENEN GENEL YETKINLIKLER

ONAY

Hasta ile duyarli iletisim kurabilme

Oykii alabilme

Fizik muayene

Oykii ve muayene bulgularim kaydetme

Vizitte sunabilme

Hasta izlemi

Epikriz / rapor yazabilme

Soruna yonelik yaklasim yapabilme

Sorunlan tanima ve onemine gore siralayabilme, kaydetmeyi yapabilme

On tantya / tanilara varabilme

Laboratuvar verilerini bilingli bir sirada isteme ve degerlendirme

Tedavi planlama, tedavinin yararini degerlendirme ve izleme

HEDEFLENEN KLINIK YETKINLIKLER

- Gebelige hazirlik asamasinda danismanlik
- Gebe izleminiyapabilme

- Gebeligin dogum oncesi ve dogum sonrast kanamalarina yaklasimi bilme

- Aile planlamasindayaklasim
- Genel jinekolojik hastaliklar1 bilme




[ HEDEFLENEN PRATIK BECERILER
(En az 5 uygulama)

PROT. NO:

ONAY

Jinekolojik hastada pelvik muayene yapmak

Obstetrik hastada dogum eyleminde pelvik
muayene yapmak

Spekulum takilmasi

Smear alinmasi

RIA takilmasina eslik etme

Vaginal kiltur ve 1slak preparat alinmasi




Non-stres testi uygulama ve
degerlendirmek

Kontraksiyon stres testi uygulama ve
degerlendirmek

Dogum eyleminin asiste edilmesi

Plasentanin dogurtulmasi

Epizyotomi onariminin asiste edilmesi

Sezaryen dogumun asiste edilmesi

Jinekolojik operasyonlara asistans




INTGRN DOKTORUN PRIMER HASTA SORUMLULUGU
KAPSAMINDA SORUMLULUK ALDIGI HASTALAR

Hasta Adi-Soyadi | Protokol No Tani/Tanilar (i1gili 68'23"1,1 Uyesi)

INTORN DOKTOR INTERAKTiF EGITIM TOPLANTISI

ANLATILACAK KONU SUNUM TURU VE SUNUCU * ONAY

* Intérniin anlatacagi konu staj baslangicinda intérne deklare edilir.
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INTORN DEGERLENDIRME SONUCLARI

Devamsizhigi () Yok () var
SONUG : () BASARILI () BASARISIZ
A.D. Dénem VISorumlu Ogretim Uyesi Anabilim Dali Baskani
Imza Imza






