TIP FAKULTESI
INTORN DOKTOR KARNESI

Egitim / Odretim Yih :
Ogrenci No

Adi - Soyadi

Dogum Tarihi

Dodum Yeri

Adres

Tel

E-mail

Not: intérn doktorlar; kisisel karnelerinin muhafazasindan, her staj sonunda A.D. Baskanliklar: ve
Dekanlida onaylatilmasindan ve tim stajlarin bitiminde Dekanlida tesliminden sorumludurlar.




SECMELI STAJ

................................................................................. ANABILiM DALI

............................................................ A.D.DONEM VI EGITiMi CALISMA iLKE,
KURAL VE KOSULLARI

Calisma kosullar::

a. Klinikte calisma kurallari:

b. Poliklinikte caligma kurallari

c. Not: intdrnlerin staj siiresince en az 1 seminer sunumu yapmalari ve Anabilim Dalinin
diger egitim etkinliklerine katilmalan gerekmektedir.
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HEDEFLENEN GENEL YETKINLIKLER ONAY
HEDEFLENEN KLINiK YETKINLIKLER
HEDEFLENEN PRATiK BECERILER PROT. NO: ONAY







INTORN DOKTORUN PRIMER HASTA SORUMLULUGU
KAPSAMINDA SORUMLULUK ALDIGI HASTALAR

. Onay
HastaAdi-Soyadi| Protokol No Tanmi/Tanilar (Ilgili Ogretim
Uyesi)

INTORN DOKTOR INTERAKTIF EGITIM TOPLANTISI

SUNUM TURU VE

ANLATILACAK KONU SUNUCU *

ONAY

* Intérniin anlatacagi konu staj baslangicinda intérne deklare edilir.
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INTORN DEGERLENDIRME SONUGLARI

Devamsizligi: () Yok () Vvar

SONUG : ( ) BASARILI () BASARISIZ

A.D. Dénem VISorumlu Ogretim Uyesi AnabilimDaliBaskani
Imza Imz






